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0z
Belirli bir meslege yonelik dogrudan egitim-ogretim vermeyen Alman Dili ve Edebiyati
boliimii mezunlar istihdam sorunu yasamaktadir. Bu sebeple mezunlarin mesleki yénelimleri,
meslege gegis siirecleri, ders programu ile ilgili goriisleri ve onerileri ogrencilerin kariyer
planlamasit ve ders programlarimmin revize edilmesi bakimindan énem arz etmektedir. Bu
nedenle arastirmada tarama modeli esas alinarak anket olusturulmus ve mezunlarin mesleki
yvonelimleri, gegis siiregleri, ders programu ile ilgili goriisleri ve kolay is bulma adina
onerileri  sorulmugstur. Elde dilen bulgular yiizde-frekans ve yorum araciligiyla
degerlendirilmigtir.
Arastirma, mezunlarin hemen hemen iigte ikisinin ogretmenlik meslegine yoneldigini, iigte biri
ise konusma yetilerinin gelistiremediklerinden ve ig pozisyonunun kisitlh oldugundan istihdam
sorunu yasadiklarmi géstermistir. Se¢meli derslerde bazi degisiklikler yapilmasi gerektigi
onerilmis ve istihdamini kolaylastirabilecek hususlar tartisularak tavsiyelerde bulunulmugtur.
Anahtar Kelimeler: Alman Dili ve Edebiyati Mezunlari, Mezunlarin Mesleki Yonelimleri,
Mezunlarin meslege gegis siiregleri
Abstract
Graduates from German Language and Literature department, which does not provide direct
education for a particular profession, have employment problems. For this reason, the
opinions and suggestions of the graduates about their career choices, transition processes
and curriculums are important with regards to career planning of students and revision of the
curriculums. Therefore, a questionnaire based on the Survey Model was created in the study
and graduates were asked about their transition processes, their career choices, their
opinions about curriculums and their suggestions for finding a job easily. The obtained
findings were evaluated through percentage-frequency and interpretation.
The study has revealed that approximately two third of the graduates tend towards teaching
profession and one third have employment problems because they are not able to improve
their speaking skills and because job positions are restricted. It was suggested that it is
necessary to make certain changes in optional courses and the issues that could facilitate the
employment were discussed and suggestions were made.
Keywords: German Language and Literature graduates, vocational orientations of graduates,
transition processes of graduates to the profession
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1. GIRIS

Alman Dili ve Edebiyati boliimiiniin temelleri 1935-36 yillarinda,
Ankara Universitesinde ve akabinde 1942 yilinda Istanbul Universitesinde
kurulan ve Alman Filolojisi olarak adlandirilan boliimlerde atilmistir (Tapan
ve Kuruyazici, 2020:223; Kog, 2016:33). Tapan, Kuruyazici ve Sayin’nin da
onemle vurguladigr gibi boliimiin kurulusu, Tirkiye’nin ve diinyanin
sosyopolitik, kiiltiirel ve bilimsel gelismelerinden ayr1 degerlendirilemez
(2009:21). Bu baglamda Alman Filolojisi iki onemli neden {izerine
kurulmustur. Birincisi, 1933 yilinda Tiirkiye Cumhuriyeti’nde yapilan egitim
reformudur. ikincisi ise aym yillarda Hitler rejiminden kacarak Tiirkiye’ye
sigman Alman bilim insanlaridir. Bu iki nedenle Alman Filolojisi,
Tiirkiye’nin Batililasma siirecine katki saglamustir. Ulkemizde 86 yildir
egitim-o0gretime devam eden Alman Dili ve Edebiyati boliimlerinden
mezunlarin, giiniimiizde hangi mesleklere yoneldigi, boliimde edindikleri
bilgilerin is piyasasinda kullanimi ve meslek hayatlarina gegislerinin tespit
edilmesi  Onemlidir. Zira mezunlarin, meslek hayatina gecisi
kolaylastirabilecek dersler ve kurslar ile ilgili goriisleri, kisaca tecriibeleri,
boliimde 6grenim goren Ogrencilere yon vermesi ve ders programlarinin
revize edilmesi bakimindan biiyiik 6nem arz etmektedir.

Giliniimiizde dil puam ile tercih edilebilen Alman Dili ve Edebiyat
boliimii, Tiirkiye’de 13 devlet {iniversitesinde bulunmaktadir (bkz. tablo 1a).
Tablo 1b’de de goriildiigii gibi 2021 yilinda 13 {iniversitede, 892 6grenci,
Alman Dili ve Edebiyati boliimiinde egitim-6gretimine baslamistir.
Boliimlere ait kontenjanlar asagida yer almaktadir (bkz. Tablo 1b).

Tablo 1a. Alman Dili ve Edebiyai Bulunan Tiim Universiteler
(https:/fyokatlas.yok.gov.tr/lisans-bolum.php?b=10003 Erigim 25.01.2022)

Universite Bulundugu Fakiilte

Akdeniz Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

Ankara Universitesi Dil ve Tarih Cografya Fakiiltesi
Atatiirk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

Aydin Adnan Menderes Universitesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi

Ege Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

Firat Universitesi Insani ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
Hacettepe Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

Marmara Universitesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi
Sakarya Universitesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi

Selguk Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

Sivas Cumhuriyet Universitesi Edebiyat Fakiiltesi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Fen- Edebiyat Fakiiltesi
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Tablo 1 b. Yiiksek6gretim Program Atlasi: 2021 Yilinda Alman Dili ve Edebiyati
(Dil)  Programlarma  Yerlesen  Sayist  (https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-
tablo.php?b=10003)

Universite Yerlesen Sayisi
istanbul Universitesi 62
Hacettepe Universitesi 82
Ege Universitesi 62
Ankara Menderes Universitesi 52
Hacettepe Universitesi (KKTC Uyruklu) 1
AKkdeniz Universitesi 62
Aydin Adnan Menderes Universitesi 52
Sakarya Universitesi 82
Tekirdag Universitesi 82
Selcuk Universitesi 62
Seleuk Universitesi (i.0.) 62
Atatiirk Universitesi 62
Sivas Universitesi 93
Firat Univgrsitesi 52
Marmara Universitesi 24

Her yil ortalama 892 gencin Alman Dili ve Edebiyati boliimiinde
Ogrenime bagladigt ve buna yakin sayida mezun verecegi varsayilabilir.
Ancak iiniversitelerimizde Alman Dili ve Edebiyat1 boliimii disinda,
Almanca Ogretmenlik ve Almanca Miitercim Terciimanlik boliimlerinin de
mezun verdikleri dikkate alinmasi gereken bir husustur. Zira terclimanlik ve
Ogretmenlik bolimiinden mezun olanlarin  hepsi, edindikleri meslegi
siirdiirmemektedir. Her yil yaklagik 700 6grencinin Almanca Ogretmenligi
(https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-tablo.php?b=10004) ve 538 (https://
yokatlas.yok.gov.tr/netler-tablo.php?b=97100) &grencinin  de Miitercim
Terciimanlik boliimiine yerlestigi géz oniinde bulundurulursa, toplam 2168
Ogrencinin Almanca ve ilgili bolimlere kayit oldugu sOylenebilir. Bu
baglamda {i¢ bdliimden her yil ortalama 2000 6grencinin mezun oldugu ve
Tiirkiye’de is aradig1 da One siiriilebilir.

Giinimiiz is diinyasinda ise ekonomik, teknolojik ve sosyolojik
degisimler hizli bir sekilde ger¢eklesmektedir. Bu degisimlere paralel olarak
diger mezunlarda da oldugu gibi Alman Dili ve Edebiyat1 mezunlarinin da is
bulma olanaklarini olumsuz etkilemekte ve kaygilarini artirmaktadir. Zira
Alman Dili ve Edebiyat1 mezunlari, Almanca Ogretmenligi ve Almanca
Miitercim Terciimanlik boliimlerinden mezunlarla rekabet etmek zorundadir.
Mezunlarin gelecek kaygisinin artmasi, bireysel kariyer planlamas1 yapmaya
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ve stratejik davranmaya yonlendirmektedir (Acar ve Ozdasl, 2017:301).
Esmer ve Pabugcu’ya gore stratejik kariyer planlamasi, “Bireylerin
kariyerlerini planlarken giiclii ve zayif yanlarimi belirlemelerinin yaninda
disarida onlar1 bekleyen tehditleri ve firsatlar1 géz 6niine alan bir yaklagim
benimsemeleridir. Kisaca, bireyin hem i¢inde bulundugu durumu hem de
disaridaki (is giicii piyasast) durumunu analiz ederek bir kariyer planlamasi
yapmasidir” (2019:113).

Stratejik kariyer planlama siireci, Bayar’a gore 10 asamadan
olugmaktadir. Bunlar sirasiyla, “kendini iyi tamimak, bireysel SWOT
analizini yapmak, cevreyi analiz etmek, imkanlarmin farkina varmak,
basarili insanlar1 yakindan takip etmek, tecriibe edinmek, zamanini iyi
kullanmak, akilli hedefler belirlemek, akil hocasina sahip olmak ve
Networking (Sosyal g¢evre) dir” (2015: https://www.linkedin.com/pulse/10-
ad%C4%B1mda-stratejik-kariyer-planlamakamil-bayar-phdc-mba). Hosmer,
stratejik kariyer planlamay1 5 asamada incelemektedir. Asamalar “mevcut
durumunu degerlendirme, kendinle konusma, yeni olanaklari kesfetme,
hedeflerine ulagsmak i¢in adimlari listeleme ve kariyer planini tasarlamaktir”
(akt. Esmer ve Pabuggu, 2019:113). Tilly stratejik kariyer planlamayi, 4
basamaga ayirmaktadir. Bunlar, "kendini tanima (giiglii ve zayif yonlerini,
kisisel degerlerini belirleme), piyasa degerlendirmesi yapma (tehditleri ve
firsatlar1 tespit etme), strateji gelistirme ve harekete gecme (planim
uygulama)" (akt. Esmer ve Pabuggu, 2019:113) dir.

Uzmanlarin tanimlarinda yer alan stratejik kariyer planlama adimlar
dikkatli incelendiginde piyasa degerlendirmesi, ¢evre analizi, imkanlarin
farkina varma, basarili insanlar1 yakindan takip etme ve mevcut durumu
degerlendirme gibi ifadeler goze ¢arpmaktadir. Bu ger¢evede, mezunlarin
goriig ve Onerilerinin tespit edilmesi, 6grencilerin kariyerlerini planlamasi ve
isglicli piyasasmna hazirlayan miifredatlarin revize edilmesi bakimindan
gereklilik arz etmektedir.

Alman Dili ve Edebiyati boliimlerinin ¢ogunda, stratejik Kariyer
planlama dersi bulunmamaktadir. Bu sebeple mezunlarimin tecriibelerinden
ve Onerilerinden faydalanmak, 6grencilerin kariyerlerini planlamak, meslek
hayatlarina gegislerini ve is bulmalarmi kolaylastirmak i¢in mezunlarm
meslek se¢imleri, ders programu ile ilgili goriisleri ve onerileri aragtirilmistir.
Elde edilen veriler, mezun olacak &grencilerde farkindalik olusturarak
meslek hayatlarma planli bir bigimde atilmalarini saglayacaktir. Ayrica
arastirma, Alman Dili ve Edebiyati ders programinda yer alan bazi zorunlu
ve segmeli derslerin revize edilmesi bakimindan biiyiik 6nem arz etmektedir.
Bu kapsamda arastirmanin alt problem soru climleleri, asagidaki sekliyle
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sinirlandirilmis ve cevaplar: aranmustir:

1- Alman Dili ve Edebiyati mezunlar1 hangi mesleklere yonelmis ve hangi
meslekleri yapmaktadirlar?

2-  Alman Dili ve Edebiyati mezunlarinin meslek hayatlarina gegislerinde
karsilastiklart giigliikler nelerdir?

3- Alman Dili ve Edebiyati mezunlarinin meslek hayatlarina gecislerini
hangi dersler, kurslar veya sertifika programlar1 kolaylastirabilir?

2. YONTEM

Aragtirilacak konu ile ilgili genel bir bakis acis1 kazanmak ve
konuyu degerlendirmek amaciyla betimsel arastirma yapilmigtir. Betimsel
arastirmalar, olaylart oldugu gibi irdelemeyi ve var olan durumu belirlemeyi
amaglamaktadir. Sonmez ve Alacapmar’a gore betimsel-betimleyici
arastirma, yasayanlarin, hali hazirda var olanlarin ve yasananlarin ne
oldugunun betimlenip agiklanarak ortaya konulmasidir (2016:47-50). Bir
durumun saptanmasini hedefleyen betimleyici aragtirmalar, olgular arasinda
neden sonug iligkisi aramazlar. Betimleyici arastirmalar, odaklanilmasi
gereken husus ile ilgili bilgi saglar. Bu tiir arastirmalarda kullanilan yaygin
yontemlerden biri ise “Tarama (Survey)”’dir. Tarama modellerinde ise
geegmiste veya hali hazirda var olan bir durumun, oldugu gibi betimlenilmesi
amaglanmaktadir. Karakaya’ya gore tarama arastirmalart “genis gruplar
iizerinde yiiriitiilen, gruptaki bireylerin bir olgu veya olayla ilgili olarak
goriiglerinin, tutumlarinin  alindigi, olgu ve olaylarin betimlenmeye
calisildigr arastirmalardir. Arastirmaci, burada var olan durumu ayrintisiyla
betimlemeye ve durum hakkinda ayrintili bilgi vermeye ¢alisir (2014:59-60).
Evrendeki tiim bireylere ulagilamayan tarama arastirmalarinda, genelleme
yapilabilmesi igin evreni temsil eden bir dérneklemin belirlenmesi ise dnem
arz etmektedir.

2.1. Calisma Grubu

Mezunlar evreninin tiimiine ulasmak miimkiin olmadigindan
arastirma ulasilabilen mezunlar ile sinirlandirilmigtir. Calisma grubu, Alman
Dili ve Edebiyat1 boliimlerinden mezun 67 filologdan olusmaktadir. En fazla
¢ yil Once mezun olanlar arastirmaya dahil edilmistir. Arastirmaya
katilimda ise “goniillilik™ ilkesi esas almmustir. Arastirmada deney veya
gozlem yapilmaksizin, konuyla ilgili 6grenci goriisleri dikkate almmuistir.

2.2. Veri Toplama Araci

Alman Dili ve Edebiyati mezunlarinin, meslek se¢imlerini
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belirlemek, ge¢miste tabii olduklari program ile ilgili goriislerini almak ve
daha kolay is bulabilme adina Onerilerini &grenebilmek amaciyla anket
kullanilmigtir. Aragtirma amacina yonelik olusturulan 31 soruluk anket,
arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Konuya yonelik dogrudan ve dolayl
sorular saptanmistir. Bu sorular; agik uclu, odaklanmis, yapilandirilmis ve
yar1 yapilandirilmig sorulara doniistiiriilmiistiir. Anketin 6n degerlendirmesi,
bes mezun iizerinde uygulanarak son degisiklikler yapilmistir. Anket, Aralik
2021 tarihinde goniillii katilim usuliine gore uygulanmistir. 67 mezun
iizerinde gerceklestirilen anketle demografik- meslek segimleri ile ilgili
bilgilere, ders programu ile ilgili goriislere ve onerilere ulasilmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Anketten elde edilen verilerin yorumlanmasint kolaylastirmak
amaciyla sekiz iist baglik olusturulmusgtur:
1- Demografik Bulgular
2- Bilgi Edinimi ve Kullanimu ile Tlgili Bulgular
3-  Mezunlarin Ogretmen Olma Egilimleri ile flgili Bulgular

4- Katilman Yabanci Dil Seviye Belirleme Sinavlari ve KPSS ile Ilgili
Bulgular

5-  Caligma Durumu ve Meslek Secimi- Yonelimi ile Ilgili Bulgular

6- Meslek Hayatina Gegis Siireci Ilgili Bulgular

7- Is Bulmay1 Kolaylastirabilecek” Ders ve Kurslar” ile Ilgili Bulgular

8- Alman Dili ve Edebiyat: B6liimiinii Bagkalarina Tavsiye Etme-Etmeme
Durumu ve Sebepleri ile Ilgili Bulgular

Ilgili basliklar altinda yer alan nitel ve nicel veriler, yiizde-frekans ve
sOylem analizi aracilifiyla degerlendirilmistir.

3. BULGULAR

Anketten elde edilen bulgular asagida yer alan sekiz baslik altinda
siniflandiriimistir.

3.1. Demografik Bulgular

Arastirmaya 52’si kiz, 15’1 erkek olmak iizere toplam 67 mezun
katilmigtir (bkz. Tablo 2). Katilimeilarm % 80,60°1 23-29, % 5’1 30-39 yas
araliginda ve %11,94’1 ise 40 yas ve lizerindedir. Mezun katilimcilarin %
55,22’si Almanya’da hig, % 19,41°1 bir-ii¢ ay, % 8,95°1 alt1 ay,% 4,48’1 bir
yil, %2,98’1 3-5 yil arasi, % 4,48'1 12-14 y1l aras1 ve %4,48’1 ise yirmi y1l ve
iizeri Almanya’da bulunmustur. Mezunlardan %88,1 ’i hazirlik smifinda
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Ogrenim gordiikten sonra % 11,9’u ise hazirlik sinifinda 6grenim gérmeden
boliime baslamustir.

Tablo 2.Mezunlarin Demografik Gruplarina iliskin Analizi Sonuglari

Grup Alt Grup f %
Cinsiyet Kiz 52 77,6
Erkek 15 224
Yas 23-29 54 80,60
30-39 5 7,46
40 ve lizeri 8 11,94
Almanya’da ne kadar bulundunuz? Hic bulunmadim 37 55,22
1-3 ay 13 19,41
6 ay 6 8,95
1 yil 3 4,48
3-5yil 2 2,98
12-14 y1l 3 4,48
20 yil ve iizeri 3 4,48
Hazirlik simifinda okudunuz mu? Evet 59 88,1
Hayir 8 11,9

3.2. Bilgi Edinimi ve Kullanimu ile ilgili Bulgular

Asagida yer alan Tablo 3’te mezunlarin bilgi edinimi ve kullanimi
ile ilgili bulgular ve analiz sonuglar1 yer almaktadir. Tablodan da goriildiigi
gibi, mezunlarin % 32,81 Almanca konusma yetilerini iyi, %38,8’1 orta ve
%28,4’t zayif olarak degerlendirmektedir. Almanca yazma yetilerini,
mezunlarin %52,30 tarafindan iyi, %38,8’i tarafindan orta ve %38,9’u
tarafindan ise zayif olarak goriilmektedir. Almanca konusulani anlama
yetileri ise mezunlarin %70,1°1 iyi, %26,9’u orta ve %3’l tarafindan zayif
olarak bulunmaktadir. Almanca okuma yetileri ise %85,11 iyi, %13,4’1i orta
ve %1,5’1 tarafindan zay1f olarak degerlendirilmektedir.

Yine aym tabloda, mezunlarm %4,5’i edindikleri “Edebiyat
Bilgilerinin" hemen hemen tamamini,%16,4’l beste dordiinii,%19,4’1i beste
tglni, %13,4’10 beste ikisini ve %46,3’li ise beste birini kullanmakta
oldugunu ve kullanacagimi diisiindiigii belirtmistir. Alman Dili ve Edebiyati
boliimiinde edinilen “Dilbilimi Bilgilerinin" hemen hemen tamami %13.,4
beste dordiinii %23,9, beste ligiinii %10,4, beste ikisi %20,9 ve beste biri ise
%31,3 mezun tarafindan kullanilmakta ve kullanilacagi disiiniilmektedir.
Alman Dili ve Edebiyati boliimiinde edinilen “Dilbilgisi Bilgilerinin" hemen
hemen tamami %41,8’1, beste dordii %23,9’u, beste ticti %11,9’u, beste ikisi
%7,5’1 ve beste biri ise %14,9’u tarafindan kullanilmakta veya kullanilacag
diistintilmektedir.
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Tablo 3. Bilgi Edinimi ve Kullanimu ile Ilgili Bulgular

Soru Diizeyleri Cevap diizeyleri f %
Almanca "konusma' yetinizi nasil Iyi 22 32,8
degerlendiriyorsunuz? Orta 26 38,8
Zayif 19 28,4
Almanca "yazma" yetinizi nasil Iyi 35 52,3
degerlendiriyorsunuz? Orta 26 38,8
Zayif 6 89
Almanca "konusulam anlama" yetinizi Iyi 47 70,1
nasil degerlendiriyorsunuz? Orta 18 26,9
Zayif 2 3
Almanca "okuma" yetinizi nasil Iyi 57 85,1
degerlendiriyorsunuz? Orta 9 134
Zayif 1 1,5
Alman Dili ve Edebiyat1 boliimiinde %80-%100 3 4,5
edindiginiz ""Edebiyat Bilgilerinin" hangi %60-%79 11 16,4
oranda mesleginizde kullaniyorsunuz veya  %40-%59 13 19,4
kullanacaginiz1 diisiiniiyorsunuz? %20-%39 9 13,4
%0-%19 31 46,3
Alman Dili ve Edebiyati boliimiinde %80-%100 9 13,4
edindiginiz "Dilbilim" bilgilerinin hangi %60-%79 16 23,9
oranda mesleginizde kullamiyorsunuz veya  %40-%59 7 10,4
kullanacagimz diisiiniiyorsunuz? %20-%39 14 20,9
%0-%19 21 314
Alman Dili ve Edebiyat1 boliimiinde %80-%100 28 41,8
edindiginiz "Dilbilgisi" bilgilerinin hangi %60-%79 16 23,9
oranda mesleginizde kullaniyorsunuz veya  %40-%59 8 11,9
kullanacaginiz1 diisiiniiyorsunuz? %20-%39 5 7,5
%0-%19 10 14,9

3.3. Mezunlarin Ogretmen Olma Egilimleri ile ilgili Bulgular

Tablo 4’te “Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina
katildimiz m1?” ve “Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina
katilmay1 diislinliyor musunuz?” sorularina verilen cevaplara iliskin analiz
sonuglart yer almaktadir. Tablo dikkatli incelendiginde mezunlarin
%353, 7’sinin Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programina katildigi,
%46,3’tiniin ise katilmadigi goriilmektedir. Yine aymi tabloda, sertifika
programina heniiz katilmayan %46,3 mezundan %54,8’inin sertifika
programina katilmay1 diisiindiigi goriilmektedir. Sertifika programina
katilanlar ve katilmay1 diisiinenler birlikte degerlendirildiginde, mezunlarin
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%79,10’unun 6gretmenlik meslegine yoneldigi veya yonelecegi sdylenebilir.

“Ogretmen olmay1 diisiiniiyor musunuz?” sorusuna ise mezunlarin
%68,7’s1 evet, %31,3’0 hayir cevabini vermistir. Yine “Anaokulu veya
kreslerde Almanca &gretmeni olmak ister misiniz?” sorusuna ise %68,7’si
evet, %31,370 hayir, cevabimi vermistir (bkz. Tablo 4).

Tablo 4. Mezunlarin Ogretmen Olma Egilimlerine Iliskin Analizi Sonuglar

Soru Diizeyleri Cevap Diizeyleri f %
Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Evet 36 53,7
Programina katildimz m? Hayir 31 46,3
Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Evet 17 54,8
Programina katilmay1 diisiiniiyor Hayir 14 45,2
musunuz?
Ogretmen olmay: diisiiniiyor musunuz? Evet 46 68,7
Hayir 21 31,3
Anaokulu veya kreslerde Almanca Evet 46 68,7
ogretmeni olmak ister misiniz? Hayir 21 31,3

3.4. Yabanc1 Dil Seviye Belirleme Sinavi ve KPSS Katilim ile
Tlgili Bulgular

Tablo 5'te mezunlarin KPSS ve Yabanci Dil Seviye Belirleme
sinavlarma katilimlart ve Yabanci Dil Seviye Belirleme Sinavlarindan
aldiklar1 puanlar ile ilgili bulgular yer almaktadir. Tablo 5 ayrintili
incelendiginde mezunlarin %46,3’linlin bir smava katilarak dil seviyelerini
belgeledigi, %53,7’sinin ise herhangi bir sinava katilmadigi goriilmektedir.
Mezunlar agirlikli olarak YDS (%35,5), ONSET (%19,35)ve Goethe
Zertifikat (%19,35) sinavlarma katilmistir. Bunun disinda YOKDIL, DAAD,
Zertifikat ve 6zel kurslarda yapilan siavlara da katildiklarin belirtmislerdir.
Ayrica mezunlarin %68,7’sinin seviye belirleme sinavlarina tekrar girecegi,
%31,3’lniin ise tekrar girmeyecegi dikkat c¢ekmektedir. “Dil sinavina-
sinavlarma neden tekrar gireceksiniz?” sorusuna ise mezunlarin %41,5’1 dil
seviyesi belgelemek ve gormek, %22’si akademik kariyer yapmak, %17’si
puan yiikseltmek ve bilgiyi gilincel tutmak, %12,2 6gretmen olmak ve
%7,3’ti yurtdisma gitmek cevabimi vermislerdir. Mezunlarin  %68,7’si
KPSS’ye katilmis ve %31,3’1 ise katilmamistir. Yine mezunlarin %46,3’1
KPSS’ye tekrar katilmay1 ve %53,7’si ise tekrar katilmay: diislinmemektedir
(bkz. Tablo 5). Bu bilgiler 1s18inda mezunlarin 3/2’sinden biraz fazlasinin
devlet memuru olmak istedigi sonucuna varilabilir.
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Tablo 5. Mezunlarin Yabanci Dil Seviye Sinavlarina ve KPSS’ye Katilma
Durumlarma Iliskin Analiz Sonuglari

Soru Diizeyleri Cevap f %
Diizeyleri
Herhangi bir sinava katilarak Almanca dil Evet 31 46,3
bilginizi belgelediniz mi? Hayir 36 53,7
Yabanci Dil seviye tespit sinavlarina tekrar Evet 46 68,7
girecek misiniz? Hayir 21 31,3
KPSS'ye katildimz mi? Evet 46 68,7
Hayir 21 31,3
KPSS'ye katilmayr veya tekrar katilmayr Evet 31 46,3
diisiiniiyor musunuz? Hayir 36 53,7

Asagidaki Tablo 6'da seviye sinavlarinda alinan dil puanlari ile ilgili
bilgiler yer almaktadir. Mezunlarin %48,4’ti aldig1 puana deginmis ve
%51,6’s1 ise deginmemistir. Bu bilgiler 1s1ginda diger katilimcilarin diisiik
puan aldiklar1 varsayilabilir.

Tablo 6. Yabanci Dil Sinavlar1 ve Puanlari ile Ilgili Analiz Sonuglar

Soru Diizeyleri Cevap f Cevap %
Diizeyleri 1 Diizeyleri 2
Hangi sinava/sinavlara YDS 11 67,5/ 70/ 90 355
katildiniz ve ka¢ puan YOKDIL 4 55/ 85/ 86 12,9
aldiniz? Goethe 6 B1/B2/C1/C1 19,35
Zertifikat
DAAD 2 75 6,45
Zertifikaat
Ozel Kurs 2 - 6,45
Sinavlar
ONSET 6 B1/B1/ 68/ 80 19,35

3.5. Cahsma Durumu ve Meslek Secimi-Yonelimi ile lgili
Bulgular

Tablo 7’de goriildiigii lizere, mezunlarin ¢alisma durumu ve meslek
yonelimine iligkin istatistikler yer almaktadir. Tablo ayrintili incelendiginde,
calisma grubunu meydana getiren 67 mezundan %49,3’linlin calistig1 ve
%350,7’sinin ise c¢alismadigi goriilmektedir. Bununla birlikte caliganlarin
%43,2’si hayallerindeki isi yapmakta ve %56,8’1 ise hayallerindeki isi
yapmamaktadir.

Ayni tablodan ¢alisan mezunlardan %39,39’unun 6gretmenlik
meslegini yaptiklari, %60,61’inin ise dgretmenlik harici diger mesleklere
yoneldikleri goriilmektedir. Mezunlarin %21,21°1 turizm sektoriinde ve hava
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limaninda; %18,18’1 ihracat, pazarlama, isletme, E-ticaret sektoriinde,
%12,12’si miisteri temsilcisi olarak c¢alistig1, %6,06’s1 terciiman oldugunu ve
%3,03’li ise miizik/dans, 3d tasarim ve mankenlik gibi isler yaptigim
belirtmistir.

“Hangi meslege/ise yonelmeyi diislinliyorsunuz?” sorusuna ise
mezunlarin % 44,11°1 6gretmenlik, %11,77’si terciimanlik, %11,77’si sirket,
sirket yoneticiligi ve ticaret, % 8,82’si turizm, %5,88’1 hostes, %5,88’1
akademisyen ve %11,77'si ise "diger" bashg: altinda degerlendirilen
meslekleri (KPSS, gimriik oyuncu, miizisyen, bilgisayar/yazilim)
belirtmislerdir (bkz. Tablo 7).

Tablo 7. Mezunlarin Bir Iste Calisma Durumlarina ve Meslek Secimi/Yénelimine
Iliskin Analizi Sonuglari

Soru Diizeyleri Cevap Diizeyleri f %
Su anda calistyor Evet 33 49,3
musunuz? Hayir 34 50,7
HayalinizdeKi isi yapiyor Evet 19 43,2
musunuz? Hayir 25 56,8
Cahsiyorsamz, hangi Ogretmen (Devlet/ Ozel) 13/33 39,39
meslege yoneldiniz ve ne is  Turizm Sektorii, Hava Liman1 ~ 7/33 21,21
yapiyorsunuz? Ihracat, Pazarlama, Isletme, 6/33 18,18
E-Ticaret
Call Center (Miisteri  4/33 12,12
Temsilcisi)
Terciiman 2/33 6,06
Miizik-Dans, 3d Tasarim, 1/33 3,03
Manken
Hangi meslege/ise Ogretmenlik 15/34 44,11
yonelmeyi Terciimanlik 4/34 11,77
diisiinityorsunuz? Sirket, Sirket Yoneticiligi, 4/34 11,77
Ticaret
Turizm 3/34 8,82
Hostes 2/34 5,88
Akademisyen 2/34 5,88
Diger (Gimrikk, Oyuncu, 4/34 11,77
Miizisyen, Bilgisayar,
Yazilim)

3.6. Meslek Hayatina Gegis Siireci ile Ilgili Bulgular

Tablo 8 kapsaminda mezunlarin meslek hayatina gegis siireci ile
ilgili bulgular yer almaktadir. Tablodan mezunlarin %40,3’iiniin hemen is
bulabildigi ve %>59,7’sinin hemen is bulamadigim goriilmektedir. Yine
mezunlarin %59,7’si is aradiklar1 siiregte zorlandiklarina deginmislerdir.
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Mezunlarin is ararken karsilastiklar1 giicliikler arasinda en cok (%42,42)
“Boliime uygun is pozisyonun ¢ok kisitli olduguna ve sadece yabanci dil
bilmenin yetersiz olduguna” deginmislerdir. Ikinci swrada (%24,24)
tecriibenin arandig1 ifade edilmistir. Ayn1 zamanda “Ucret azlig1 ve calisma
saat coklugu” da (%15,15) sik sik dile getirilmistir. Yine ‘“Pandemi, maddi
sikinti, ev bulamama, isverenlerin yiiksek beklentileri, yetersiz Almanca
bilgisi ve ileri yas” deginilen nadir hususlar arasinda yer almaktadir.

Tablo 8. Meslek Hayatina Gegis Siireci ile Ilgili Bulgular ve Analiz Sonuglari

Soru Diizeyleri Cevap Diizeyleri f %
Hemen is bulabildiniz mi? Evet 27 40,3

Hayir 40 59,7
is aradiginiz siirecte zorlandimz  Evet 40 59,7
m? Hayir 27 40,3
is aradiginiz siirecte hangi Bolime  uygun is 14 42,42
giicliiklerle karsilagtiniz? pozisyonu c¢ok kisitli,

dil bilmek yetersiz

Tecriibe 8 24,24

Ucret azligi, calisma 5 15,15

saat ¢oklugu

Yetersiz Almanca 2 6,07

Bilgisi

Pandemi 1 3,03

Maddi sikinti, ev 1 3,03

bulamama

Isverenlerin yiiksek 1 3,03

beklentileri

ileri yas 1 3,03

3.7. is Bulmay1 Kolaylastirabilecek ""Ders ve Kurslar” ile ilgili
Bulgular

Asagida yer alan Tablo 9'da mezunlarin is bulmayi
kolaylastiracagini diisiindiikleri program dersleri ve kurslar ile ilgili bilgiler
yer almaktadir. Bu iki soru ile ilgili verilerin degerlendirilmesinde deginme
siklig1 ve ylizdesi kullanilmigtir. “Alman Dili ve Edebiyat: Béliimiinde hangi
derslerin olmasi sizin meslek hayatiniza gecisinizi kolaylastirabilirdi?”
sorusuna 43 mezun 80 farkli hususa deginerek cevap vermistir. Mezunlarin
%31,25’1 konusma derslerine, %17,5’1 dilbilgisi derslerine, %8,75’1 egitim
derslerine, %8,75’1 okuma-anlama ve yazma derslerine, %8,75’1 mesleki
Almanca (Turizm, Miihendislik, Tip, Hukuk) derslerine, %6,25’1 ¢eviri,
%5’ kiiltiir, %2,25’i YDS, YOK Dil ve ONSET simnavlarina hazirlik
derslerine deginmislerdir. Kariyer planlama ve oteller i¢in Dbilgisayar
programlama derslerine ise bir kisi deginmistir.
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“Alman Dili ve Edebiyati bdliimiinde 6grenim goriirken hangi
kurslara gitmeniz is bulmanizi kolaylastirabilirdi?” sorusuna ise mezunlarin
cogu farkli yabanci dil kurslar1 (Rusga, Ispanyolca, ingilizce) (%25,64) ve
mesleki egitimler (Turizm, Saglik-Saglik Turizmi, insan Iliskileri, Isletme,
Ticaret, Sunum Teknikleri, Formasyon) (%25,64) cevabini vermislerdir.
Yine ayni soruya mezunlarin %10,25°1 bilgisayar, yazilim ve kodlama kursu,
%7,69’u yabanci dil seviye belirleme sinavlarina yonelik kurslar, %5,12’si
yaratict drama-dil 6gretimi kursu cevabini vermislerdir. KPSS, konusma,
ceviri ve diksiyon kurslarina da ¢ok az deginilmistir.

Tablo 9. Is Bulmayr Kolaylastirabilecek "Ders ve

Kurslar” ile llgili Analizi

Sonuglari
Soru Diizeyleri Cevap Diizeyleri Deginme %
Sikhg f
Alman Dili ve Konugsma (Konugma Kuliibii, 25/80 31,25
Edebiyati Boliimiinde Giinlik Konusma, Konusma
hangi derslerin olmas1  Anlama, Fonetik)
sizin meslek Dil Bilgisi Dersleri 14/80 17,5
hayatimiza gegisinizi Egitim Dersleri 7180 8,75
kolaylastirabilirdi? Uygulamali  Edebiyat, Siir, 7/80 8,75
Tiyatro Dersleri
Okuma Anlama ve Yazma 7/80 8,75
Dersleri
Mesleki  Almanca  Dersleri  7/80 8,75
(Turizm, Mihendislik, Tip,
Hukuk)
Ceviri Dersleri 5/80 6,25
Kiltir Dersleri 4/80 5
YDS, YOK Dil, ONSET’e 2/80 2,25
Hazirlik Dersleri
Kariyer Planlama Dersi 1/80 1,25
Bilgisayar Programlar1 (Otelde 1/80 1,25
kullanilan)
Alman Dili ve Farkli Yabanci Dil 10/39 25,64
Edebiyat1 boliimiinde Kurslari(Rusga, ispanyolca,
06grenim goriirken Ingilizce)
hangi kurslara Mesleki  Egitimler (Turizm, 10/39 25,64
gitmeniz is bulmaniz Saglik-Saglik  Turizmi, Insan
kolaylastirabilirdi? Iliskileri,  Isletme,  Ticaret,
Sunum Teknikleri, Formasyon)
Kursa Gitmedim 5/39 12,82
Bilgisayar, Yazilim, Kodlama 4/39 10,25
Yabanci Dil Seviye Belirleme 3/39 7,69
Sinavlarina Yonelik Kurslar
Yaratict Drama Dil Ogretimi, 4-  3/39 7,69

12 Yas Cocuk Egitim Programi




106 Giilnaz KURT / KAUSBED, 2022; 29; 93-114

Konugsma  Kurslari, Ceviri 4/39 10,25
Kurslari, Diksiyon Kurslart

3.8. Alman Dili ve Edebiyati Boliimiinii Baskalarma Tavsiye
Etme / Etmeme Durumu ve Sebepleri ile Ilgili Bulgular

Tablo 10 kapsaminda, “Alman Dili ve Edebiyati boliimiinii bir
yakininiza veya tanmidiginiza tavsiye eder misiniz?” sorusuna iligkin
istatistikler yer almaktadir. Tablo dikkatli incelendiginde, “Evet” cevabim
veren mezunlarin  %59,7 oldugu ve “Hayir” cevabini veren mezunlarin
%40,3 oldugu goriilmektedir. “Hayir, tavsiye etmem” cevabini veren 27
mezun 40 hususa deginmistir. Deginilen hususlar sekiz baglikta toplanmigtir
(bkz. Tablo 10). "Hayir, tavsiye etmem." cevabini veren mezunlardan
%57,5’1 is olanaklarimin ¢ok kisith olduguna deginmis ve boliimiin gecerli
bir meslek edindirmedigini gerekge olarak gostermislerdir. Almanya gegmisi
olmayanlar igin egitimin zorlu bir siire¢ olduguna ve hazirlikta edinilen
bilgilerin yetersiz kaldigima da sik¢a (%20) deginilmistir. Yine giinliik
hayatta kullanilan dili yeteri kadar edinemedikleri, boliimiin Ingilizce YDS
ile 6grenci kabul etmemesi gerektigi, dil 6grenmek icin kurslara gidilmesi
gerektigi, yabanci dille edebiyat yapilamayacagi, bolim bilgilerinin sadece
akademisyenlikte kullanilabilecegi ancak akademisyenlikte yiikselmenin de
hakkaniyetli olmadigi da gerekgeler arasinda gosterilmistir.

Tablo 10. Alman Dili ve Edebiyati Boliimiinii Bagkalarina Tavsiye Etme-Etmeme
Durumu ve Sebeplerine fliskin Analizi Sonuglart

Soru Diizeyi Cevap Diizeyleri f Yiizde
Alman Dili ve Edebiyat1 Evet 40 59,7
boliimiinii bir yakimmza Hayir 27 40,3

veya tamdigimiza tavsiye
eder misiniz?

Alman Dili ve Edebiyati s olanaklarmin gok kisith, gegerli ~ 23/40 57,5
boliimiinii bir yakimmiza bir meslek degil, meslek i¢in
veya tamdigimiza neden yetersiz, Formasyon sart1 var

tavsiye etmezsiniz? Egitim siireci zor, hazirlikta 8/40 20
edinilen dil yetersiz
Giinliik konugma dili yeteri kadar ~ 3/40 75
edinilmemekte
Dil 6grenmek i¢in kursa gidilmeli ~ 2/40 5
Yabanci dille edebiyat yapilamaz ~ 1/40 2,5
Edinilen bilgiler akademisyenlik 1/40 2,5
igin
Boliimde yiikselmek 1/40 2,5
hakkaniyetsiz
Ingilizce YDS ile 6grenci kabul 1/40 2,5

etmemeli
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4. SONUC VE ONERILER

Arastirmadan elde edilen sonuglar, arastirmanin problem soru
climleleri dogrultusunda, {i¢ alt baslik halinde 6zetlenmis ve Onerilere ayrica
yer verilmistir. Alt baghiklar “Alman Dili ve Edebiyati mezunlarinin
yoneldikleri meslekler”, “Alman Dili ve Edebiyati mezunlarinin meslek
hayatina ge¢islerinde karsilagtiklar giigliikler” ve “Alman Dili ve Edebiyati
mezunlarinin meslek hayatina gecislerini kolaylastiracak dersler, kurslar ve
sertifika programlar1” olarak belirlenmistir.

41. Alman Dili ve Edebiyati Mezunlarimin Yoneldikleri
Meslekler

Arastirma  verilerine bakildiginda mezunlarin = %39,39’unun
Ogretmenlik meslegini  segtikleri  goriilmektedir. Heniiz ¢alismayan
mezunlarin %44,11’ininde 6gretmen olmak istedigi dikkat ¢ekmektedir.
Ayrica mezunlarin yarisinin Pedagojik Formasyon Egitim Sertifikast almis
olmalar1 ve almayanlarin yarisinin da almak istedigi g6z Oniinde
bulundurulursa mezunlarin %79,10’unun 6gretmenlik mesleginin ilk sartini
sagladigi ve saglamaya calistigt goriilmektedir. Mezunlarin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarinin olumlu ve yetkinliklerinin yiiksek oldugu
yapilan “Akdeniz Universitesi Alman Dili ve Edebiyati Mezunlarinin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum ve Oz-Yetkinlikleri” isimli
arastirmada da goriilmektedir (Kurt, 2021:5). Ayrica “Alman Dili ve
Edebiyati ile Almanca Ogretmenligi Mezunlarmin 'Ogretmenlik’ Egitim
Iceriginin Karsilastirilmas1” (Kurt, 2020: 1354) isimli ¢alismada benzer
derslerin oldugu ve aliman Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programi
dersleri ile Almanca Ogretmenligi programm derslerinin  ¢ogunun
tamamladig1 bilinmektedir (Kurt, 2020: 1345). Bu aragtirmalar da dikkate
alindiginda mezunlarinin {igte ikisinin 6gretmenlik meslegine yonelmelerinin
dogal ve dogru bir egilim oldugu sdylenebilir. “Ogretmen olmay1 diisiiniiyor
musunuz?” sorusuna da mezunlarin hemen hemen tgte ikisi "evet" cevabini
vererek yoOnelimlerini gdstermislerdir. Ayni ydnelim “Anaokulu veya
kreslerde Almanca Ogretmeni olmak ister misiniz?” sorusuna verilen
cevaplar ile de dogrulanmistir. Bu bilgiler 1s18inda mezunlarin en az iicte
ikisinin 6gretmen oldugu sonucuna varilabilir.

Mezun caligsanlarin beste biri turizm, hava limani ve hosteslik gibi
mesleklere yonelmis ve c¢alismayanlarin da altida biri bu mesleklere
yonelmeyi diisiinmektedirler. Bolim mezunlarinin yoneldikleri ikinci gézde
yonelimlerinin turizm, hava limani1 ve hosteslik gibi meslekler oldugu
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varsayllabilir.

Ugiincii sirada, mezunlarn hemen hemen beste birinin Ihracat,
Pazarlama, Isletme, Sirket/Sirket Yoneticiligi ve Ticaret/e-Ticaret gibi
meslekleri tercih ettikleri ve heniiz ¢alismayanlarin da onda birinin bu
mesleklere yonelmeyi diisiindiikleri goriilmiistiir. Terciimanlik meslegi de
Alman Dili ve Edebiyati mezunlar tarafindan az da olsa yapilmakta ve
yonelmek istenmektedir.

4.2. Alman Dili ve Edebiyati Mezunlarimn Meslek Hayatina
Gegislerinde Karsilastiklar1 Giicliikler

Arastirma kapsaminda mezunlarin yarisinin hemen is bulabildigi ve
yarisinin  hemen is bulamadig goriilmiistiir. Mezunlar, Almanya’da
yasamadiklart ve konusma yetilerinin yeteri kadar gelismedigi igin is
bulmada zorlandiklarini diisiinmektedirler. Bu durum, mezunlarin yarisindan
fazlasinin Almanya’da hi¢ bulunmadigi ve tigte birinin ¢ok az (bir ay-bir yil)
bulunduklar1 ile ilgilidir. Ayni sonug, hazirlik smifinda 6grenim goren
mezunlarin yiizdesi (%88,1) ile de dogrulanmaktadir. Zira mezunlarin ¢ok
az1 hazirlik sinifinda 6grenim gérmeden bolimde dgrenime baglamustir.

Mezunlarin hemen hemen yaris1 karsilasilan giicliikler arasinda
“Boliime uygun is pozisyonun ¢ok kisitli olduguna ve sadece yabanci dil
bilmenin yetersiz olduguna” deginmistir. Mezunlarin dortte biri tecriibenin
arandigimi ikinci sirada vurgulamis ve “licret azlig1 -calisma saat ¢cokluguna
”deginmistir. “Pandemi, maddi sikinti, ev bulamama, igverenlerin yiiksek
beklentileri, yetersiz Almanca bilgisi ve ileri yas” ise deginilen nadir
hususlar arasinda yer almaktadir. Bu sebeplerle Alman Dili ve Edebiyati
boliimiin is piyasasina yonelik veya is piyasasinin gerektirdigi nitelikte
mezun vermede kismen yetersiz kaldig1 sdylenebilir.

4.3. Alman Dili ve Edebiyati Mezunlarimn Meslek Hayatina
Gegislerini Kolaylastiracak Dersler, Kurslar ve Sertifika Programlar

Mezunlar, en ¢ok konugsmaya yonelik derslerin is bulmalarim
kolaylastiracagini diisiinmektedir. Ikinci sirada ise dilbilgisi derslerinin is
bulmay1 kolaylastirabilecegine deginmislerdir. Ugiincii sirada ise okuma-
anlama-yazma, mesleki Almanca (turizm, miihendislik, tip, hukuk) ve
uygulamali edebiyat (siir, tiyatro) derslerine deginmislerdir. Ceviri, kiiltir,
yabanc1 dil seviye belirleme smavlarma hazirlik, kariyer planlama ve
bilgisayar programlari (otele yonelik) derslerinin de is bulmay:
kolaylastiracagi diistiniilmektedir.
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Meslek hayatina gecisi kolaylastiracak kurslarin basinda yabanci dil
kurslar1 (Rusga, Ispanyolca, Ingilizce) ve mesleki egitimlere (turizm, saglik
turizmi, insan iligkileri, igletme, ticaret, sunum teknikleri, formasyon)
yonelik kurslar yer almaktadir. Az da olsa bilgisayar (yazilim, kodlama),
yabanc1 dil seviye belirleme, yaratict drama, ¢ocuklara dil 6gretimi, diksiyon
ve ¢eviri kurslarinin da is bulmayi kolaylastiracagi diistiniilmektedir.

4.4. Oneriler

Mezunlar, en ¢ok konusma yetisini yeteri kadar edinemediklerinden
soz etmiglerdir. Boliimii bagkalarina tavsiye etmeme sebepleri arasinda da
hazirlikta edinilen dilin yetersiz olduguna ve bu nedenle de boliimde egitim
stirecinin zor seyrettigine deginmislerdir. Bu sebeplerle konusma derslerinin
ikinci, tiglincii ve dordiincii sinifta ders programina ilave edilmesinde biiyiik
fayda olacagi diisiiniilmektedir. Derslerin 6gretim {iyeleri ve Ogrencilerle
karsilikli etkilesim halinde yliriitiilmesi ise Ogrencilerin konusma yetisini
gelistirebilir. Ayrica Ogrencilerin ders aralarinda Almanca konusmalari,
konugma yetisinin aktiflesmesine katki saglayabilir.

Arastirma kapsaminda mezunlari bolimde edindikleri edebiyat ve
dilbilim bilgilerini az kullandiklar1 goriilmiistiir. Bu nedenle teorik bilginin
on planda oldugu, bu iki gruptaki derslerin tekrar gézden gecirilerek her
donem igin bir ders azaltilarak konusma veya konugma dili gibi derslerin
ilave edilmesi fayda saglayabilir. Ayrica tiim derslerde etkilesim 6n planda
tutularak, 6grencileri konusturmaya yonelik ¢alismalar yapilabilir.

Mezunlarin yarisinin herhangi bir yabanci dil seviye belirleme
sinavina katilmamalar1 ve katilanlarin da yarisinin puanlarina deginmemeleri
dikkat g¢ekicidir. Yabanci dil seviye belirleme sinavlara yonelik hazirlik
derslerinin de is hayatina gecisi kolaylastiracagi diisiiniildiigiinden yabanci
dil smavlarma yonelik derslerin de se¢meli ders olarak ilave edilmesi
oOnerilebilir.

Gilinlimiizde yabanci dil 6gretimi 6zel anaokulu veya kreslerde de
yapilmaktadir. Arastirma kapsaminda mezunlarin %68,7’si anaokulu veya
kreslerde Almanca Ogretmeni olmak istedigini belirtmistir. Bu sebeple is
olanaklarinin genisletilmesini desteklemek amaciyla okul Oncesi egitim
Ogretim programina iliskin dersler se¢meli getirilebilir. Ayni sekilde
Ogrencilerin ve mezunlarin, anaokulu ve kreslerde Almanca o6gretmeni
olmalarma yonelik kurs, sertifika ve yiiksek lisans programlar1 agilarak
istthdam olanaklar1 artirilabilir. Bu tiir kurslarin, sertifika ve yiiksek lisans
programlarinin igeriklerinin hazirlanmasi ise bagka bir aragtirmaya konu
basligi olusturabilir. Alman Dili ve Edebiyati boliimii mezunlarin iicte ikisi
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Ogretmen oldugundan veya 6gretmen olmayi diisiindiigiinden yeni agilmasi
diisiiniilen ve agik olan Alman Dili ve Edebiyati bdliimlerinden bazilarinin
Egitim  Fakiiltesi biinyesinde ~Almanca Ogretmenligi  béliimlerine
doniistiiriilmesi 6nerilebilir.

Mezunlar, meslege gecis siirecinde zorlandiklarindan kariyer
gelisimine yonelik derslerin egitim programlarinda artirilmasinda fayda
vardir. Cogu arastirma egitim 6gretim siirecinde yapilan stajlarin ise gegis
stirecini kolaylastirdigini gosterdiginden Ogrencilere goniillii staj 6nerisinde
bulunmakta fayda vardir.

Genel olarak aragtirmaya katilan mezunlar iiniversitede aldiklar
egitimin ve sahip olduklar1 diplomanin piyasa degerinin diisiik oldugu
kanaatindedirler. Giiniimiizde ise sadece Almanca bilen elemana ihtiyacin az
oldugu ve meslek igin artik yetersiz kaldigi ve farkli yetilerin de edinilmesi
gerektigi bilinmektedir. Bu sebeple Mesleki Almanca derslerinin (Turizm,
Miihendislik, Tip, Hukuk) se¢cmeli ders olarak ilave edilmesinin de is
bulmay1 kolaylastirabilecegi diisiiniilmektedir.

Alman Dili ve Edebiyati miifredatina “Girigimcilik” dersinin se¢meli
ders olarak eklenmesi de diistiniilebilir. Zira "Girisimcilik" gibi piyasa odakl
bilgi ve beceriler, mezuniyet sonrasi istihdam konusunda daha fazla avantaj
saglayabilir. Ayrica is arayan Alman Dili ve Edebiyatt mezunlari kendi
islerini kurmaya da yonlendirilebilir.

5. SUMMARY

Employment is among the common problems that graduates face,
and it becomes more rigid for those graduates from departments that do not
provide education to cater to the needs of the market. Graduates from
German Language and Literature are having difficulties finding
employment. Therefore, it is critical to reveal the graduates’ opinions on the
choice of occupation, the transition period to employment, and curriculum in
terms of the career planning of all existing and potential students. In line
with this, it is also significant to unveil suggestions for courses and
certificates programs that “make it easier to find a job” for graduates to
review and renew the existing curriculum and prepare students for their
professional life. Accordingly, this study seeks answers to the research
questions given below:

1. What are the professions that the graduates of German Language and
Literature do?
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2. What are the difficulties faced by the graduates of German Language and
Literature in the transition period to their professional lives?

3. Which courses or certificate programs can facilitate this transition period
for the graduates of German Language and Literature?

In this study, the survey method was used, and data were collected through a
questionnaire involving both closed- and open-ended questions with the
participation of 67 graduates. Data gathered from the questionnaire are listed
below;

1. demographic information,

2. information acquisition and use,

3. participants’ tendency to become a teacher,

4. participants’ YDS and KPSS scores,

5. participants’ occupational status and career choices,

6. participants’ transition period to the professional life,

7. participants’ opinions about courses that may facilitate finding a job,

8. participants’ tendencies about recommending ¢ Department of German
Language and Literature to others and their reasons.

Qualitative and quantitative data were analyzed through discourse
analysis and converted into percentages and frequencies. The critical results
are summarized in line with the research questions, and suggestions are
made. Accordingly, findings show that 39.39% of the graduates work as
teachers, and 44.11% of the unemployed graduates want to be employed as
teachers. Half of the graduates hold the German language teaching
certificate, and those who do not are planning to enroll in the following
program. More than half of the graduates want to be German teachers in
kindergartens. The graduates’ second choice of professions is finding a job
in other sectors such as tourism, airport, or other positions in the aviation
sector. In the third rank, the graduates prefer professions such as export,
marketing, business, company/company management, and trade/e-
commerce.

Graduates who did not stay in Germany for a certain amount of time
cannot develop their speaking skills and have difficulty finding a job.
Besides, they also emphasize that “job positions are very limited for them
and speaking a foreign language is not enough to find a job”. One-fourth of
the graduates emphasize the importance of having experience in the second
place and mention “low salaries, excessive working hours”. Therefore, it is
concluded that the Department of German Language and Literature is
partially inadequate in producing graduates for the market, apart from
teaching.
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The graduates state that such courses as speaking, grammar, reading-
comprehension-writing, vocational German (e.g., for tourism, engineering,
medicine, law), and applied literature (e.g., poetry and theater) have a great
potential to enable them to find a job. They also mention that courses
translation, culture, preparation for foreign language placement exams,
career planning, and computer programs (for hotel) may also make it easier
to find a job. It is thought that foreign language courses (e.g., Russian,
Spanish, English), vocational training (e.g., tourism, health tourism, human
relations, business, trade, presentation techniques, formation) are placed at
the third rank as the courses that make it a little easier to find a job.

In light of these findings, it is suggested that courses on literature
and linguistics should be gradually excluded from the curriculum as
theoretical knowledge is highly prioritized in these courses. Speaking-
Speaking Comprehension courses should be added to the curriculum in the
second, third and fourth grades to improve speaking ability. In this way,
mutual interaction with the faculty members and students can be prioritized,
and students may find more chances to speak German. In addition, speaking
should also be prioritized in all the courses through different activities which
enable and encourage students to interact with peers and teachers.

It is thought that the number of courses that prepare students for
various foreign language exams and professional life should be increased in
curriculum, and courses on volunteer internships should also be added to
facilitate the transition to the profession.

It can be said that adding courses on vocational German (Tourism,
Engineering, Medicine, Law) as an elective course may facilitate graduates’
employment and increase the market value of the diploma. In addition, by
adding the “Entreprencurship” course to the curriculum as an elective
course, only job-seeking graduates can be directed to start their own
businesses. Lastly, initiation of certificate and master’s degree programs that
enable students to be employed in kindergartens as German teachers can also
increase graduates’ employment rate.
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Catisma beyani: Makalenin yazari bu calisma ile ilgili taraf olabilecek
herhangi bir kisi ya da finansal iliskileri bulunmadiginm dolayisiyla herhangi
bir ¢ikar catigmasinin olmadigini beyan eder.

Destek ve tesekkiir: Calismada herhangi bir kurum ya da kurulustan destek
alimmamustir.
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