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Oz: Sendika 6zgiirliigii ve sendika secme hakki 1960°l yillardan
bugiine c¢alisma hukukunun ve emek tarihinin 6nemli sorun
alanlarindan biri olmustur. Sendika 6zglrligiinin olmazsa olmaz
kosullarindan biri sendika ¢oklugu ilkesidir. Sendika ¢oklugu ilkest,
iscilerin 6zgiirce istedikleri sendikayt segme hakkint somutlayan temel
ilkelerden biridir. 1961 Anayasast ve 1963 yasalart ile benimsenen
sendika 6zgurligi ve sendika coklugu ilkelerinin bir sonucu olarak
her iskolunda birden fazla sendikanin kurulmus olmast bu
sendikalardan hangisinin toplu is sézlesmesi bagitlayacagt sorununu
dogurmustur. 1960’ yillarda toplu is sézlesmesi imzalamak
sendikalarin var olabilmesinin en 6nemli kosuludur. Sendikalarin bir
isyerinde toplu is s6zlesmesi imzalayabilmesi icin yetkili sendika olma
zorunlulugu ise sendikalar arasinda rekabete neden olmustur.

1967 yilinda DISK’in kurulmasiyla sendikalar arast rekabet
yogunlasmis, isverenler DISK Uyesi sendikalarin yetki almasini
6nlemek istemis, rakip sendikalar da zaman zaman isverenlerle
isbirligi icinde hareket etmistir. Iscilerin iradesine ragmen farkli
sendikalar yetkili olduklarini iddia etmistir. Bunun sonucunda bir¢ok
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fabrikada isciler sendika se¢me Ozgurligini savunmak igin radikal
eylemler, isgaller yapmustir. Bu baglamda calismamizda bu yillarda
bircok farklt gerekgeyle yapilan fabrika isgalleri arasinda Srglitlenme
ve sendika se¢me hakkini 6zgiirce kullanabilmek amactyla yapilan
isgaller incelenmistir. Bu sendika savunma eylemleri 1970 yilinda
Sendikalar Kanunu’nda yapilmak istenen dizenlemelere karst
gerceklesen 15-16 Haziran Direnisine giden stiregle birlikte
degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sendika Segme Ozgiirligii, Sendikal Rekabet,
DISK

Factory Occupations From The Establishment Of DISK To
The June 15-16 Movement In Turkey.

Abstract: The principles of and freedom of union choice, which
secure the existence and activities of the unions, have been one of the
fundamental areas of conflict within labor history since the 1960s.
One of the essential conditions of the union freedom/right to
organize is the principal of pluralism. Principle of union pluralism is
one of the basic principles that embody the workers’ right to freely
choose the union they desire. The fact that more than one union was
established in each sector, as a result of the principles, union freedom
and pluralism, has led to the an issue over which one of these unions
would be entitled to make a collective labor agreement. Since unions
were not powerful enough during the 1960s, signing a collective labor
agreement became the most important requirement for the existence
of unions.

With the establishment of DISK in 1967, the competition between
the unions intensified, and in many factories, workers took radical
actions for the freedom to choose unions. In this context, in our
study, factory occupations were examined in order to freely exercise
the right to organize and choose unions among factory occupations
carried out for many different reasons in these years. These union
defense actions were evaluated together with the process leadind to
the resistance of 15-16 June, which took place in 1970 against the
regulations to be made in the Trade Unions Act.

Key Words: Freedom of Union Choice, Union Pluralism, Union
Rivalry, DISK

Giris
Tirkiye’de sendika 6zglrligi rejimi siyasal rejimlerin niteligine baglt olarak gelisti.

Sendika hakki ve sendika Ozglrligh her dénem is hukukunun ve anayasa
hukukunun 6nemli konularindan oldu. Sendikaciligin gelismeye basladigt yillardan

1150



Sendika Ozgiirliigii Eylemlerinden DISK’i Savunmaya

itibaren sendika 6zglrligl ve sendika ¢oklugu ilkesi bircok hukuki diizenlemelerde
ve metinlerde yer aldt. 1961 Anayasast ve 1963 yasalart niceliksel olarak gelisen isci
hareketlerinin niteliksel olarak da gelismesine katki sundu. 1960°Lt yillar smuf
miucadelesinin tim diinyada yogunlastigi, fabrika eylemlerinin yayginlik kazandigi,
isci stuifinin Orgiitsel olarak gliclendigi mucadele yillart oldu. 1960’lt yillarin sonuna
dogru ise Tirkiye sinuif hareketi tarihinde énemli bir yol ayrimi yasandi, DISK
kuruldu. DISK’in tarih sahnesine cikmastyla sendikalar arasinda yasanan rekabet
yogunlastt.

Turkiye emek tarihinde sendika Ozglirligh ve sendika se¢gme hakki her
dénem temel sorunlardan biri oldu. Ozellikle 1960’1 yillarin sonunda Tiirk-Ig’e
kiyasla DISK’e bagli sendikalar emek-sermaye iliskilerinde daha radikal tavir
sergilemekteydi. Bu nedenle isverenler DISICe baglt sendikalarin isyerinde yetkili
sendika olmamast icin ya sendika kurdurmakta ya da rakip sendikay:
desteklemekteydi. Bazi sendikalar ise yetki alabilmek icin sahte tye kayit fisleri
hazirlayarak cesitli hilelere bagvurdu. Buna karsilik isciler bir¢ok fabrikada oturma
eylemleri, grevler ve isgaller yaparak sendika se¢gme 6zgtrliklerini kullanmak istedi.
Isciler isyerlerinde cogunlugu temsil eden, gercekten yetkili olan sendikayi
belirlemek igin referandum (oylama ve irade beyani) gibi yontemlere bagvurdu.
Sendika 6zgurliiginin bir parcast olarak bagvurulan bu yéntem isciler tarafindan
sendika se¢me 6zglrliiginin kullanilmasinin yani sira isveren yanlist sendikalara ve
isverenlere meydan okumak icin de tercih edildi.

Bu ¢alismada, DISK’in kurulusunun ardindan artan giidiimlii sendikaciliga
karst ortaya c¢ikan fabrika isgalleri, sendika se¢me Ozgurligi baglaminda
degerlendirilmistir. Makalede sendika se¢me 6zglrliigi icin yapilan ¢ok sayida
eylemden bir boliimii incelenmistir. Istanbul Kazlicesme’de bulunan Derby lastik
fabrikasinda 4 Temmuz 1968’de Tiirk-Is’e bagli Kauguk-Is sendikasinin toplu is
sézlesmesi yapmasina karst DISK’e baglt Lastik-Is sendikast iiyesi iscilerin yapmis
oldugu fabrika isgali, Derby isgalinin ardindan 11 Eylil 1968’de Emayetas
fabrikasinda Tiirk Is’e bagli Metal-Is sendikastyla Maden s sendikast arasinda ¢ikan
yetki anlagmazhgina karsi yapilan fabrika isgali, Singer fabrikasinda Celik-Is
sendikasindan istifa ederek Maden Is sendikasina iiye olan iscilerin yapmis oldugu
eylemler, 31 Temmuz 1969°da Tiirk Demir Dokiim fabrikasinda iscilerin
cogunlugunun Bagimsiz Celik-Is sendikasindan istifa ederek Maden-Is sendikasina
iye oldugu fabrikada isverenin Maden-Is’le iicret zammini igeren protokol
imzalamamast tizerine yapilan isgal, 29 Aralik 1969’da isci Serif Aygiin’iin hayatini
kaybettigi Gamak fabrikasinda yasanan olaylar ile Sungurlar kazan fabrikasinda
Bagimsiz Celik-Ts sendikasindan istifa ederek Maden-Is sendikasina gecen iscilere
baskt yapilmasi tzerine 25 Mart, 8 Nisan ve 4 Mayis 1970’te oturma ve isgal
eylemleri. Sendika segme Ozglirligh icin yapilan bu fabrika isgalleri, 1970 yilinda
Sendikalar Kanunu’nda yapilmak istenen ve sendika 6zgurliigiini ortadan kaldiran
diizenlemelere karst gerceklesen 15-16 Haziran Direnisi'ne giden siirecle birlikte
degerlendirilmistir.
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1960’l Yillarda Sendika Ozgiirligii ve Sendikal
Rekabet

1960 sonrast dénemde iktisadi ve siyasi acidan oldugu kadar calisma iliskileri
alaninda da Onemli dontstimler yasandi. 1961 Anayasast ve iscilerin yogun
miicadeleleri sonucu cikartlan 274 sayili Sendikalar Kanunu ile 275 sayili Toplu Is
Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu araciligiyla sendikal haklar yasal givence altina
alindi. Bu yillarda uygulanan ithal ikameci sanayilesme politikalari ile sanayilesmede
yasanan gelismeler calisma iligkilerine O6nemli etkilerde bulundu. Bu ddénem
itibariyle sendikalasma oranlarinda artis yasands, toplu sézlesme ve grev hakkinin
yasal glivence altinda alinmasiyla sendikalar da nitel ve nicel olarak giiclendi.

274 ve 275 sayilt kanunlarin yirirlige girdigi 1963 yilina kadar sendikalarin is
yavaslatma, is birakma, ise gec gitme, boykot, oturma eylemi, ylrtyis, grev, isgal gibi
farklt siuf enstrimanlarint sikea kullandigr goriilmektedir. 1950°1i yillarin birikimini
tastyan bu eylemler dustk ticretlerden, kéti calisma kosullarina, grev yasasinin
ctkarlmamasina, isverenlerin  baskict uygulamalarina karsi  gésterilen  tepkileri
kapsiyordu.! 1963 yasalarinin ardindan grev egiliminin de giderek arttg
goriilmektedir. 1964 yilinda greve katilan isci sayist 6 bin 640 iken 1970 yilinda 21 bini
asmig, 1963-1970 arasinda toplam 483 greve 75 bine yakin isci katdmis ve 2
milyondan fazla isgiinii grevde gegmistir. 1964-1970 dénemi boyunca yillik ortalama
grevde gecen gtn sayist 250 bindir (Celik, 2020: 356). Diger yandan 1963’ten 1970 yilt
sonuna kadar 9814 toplu is sozlesmesi yapilmis, bu sozlesmelerin biyiik kismi iki
yillik stirelerle bagitlanmistir. Bu dénem itibariyle bagitlanan bir¢ok sézlesmede ticret

11961-1963 yillat1 arasinda yapilan eylemlerden bazilarina baktigimizda; 25 Kasim 1961°de
5 bin Tzmirli Stimerbank iscisinin yalinayak yiiriiyisi, 12- 13 Agustos 1962 tarihinde Yapi-Is
Sendikast’'nin  Zonguldak Ereglisinde dizenledigi gosteriye katllan 150 iscinin isten
ctkarilmasi gibi eylemleri goriiyoruz (Fisek, 1969: 57). Bu dénemde yapilan bir diger ilging
eylem ise 3 Mayis 1962 tarihinde Ankara Ulus Meydanr’ndan Turkiye Buyik Millet
Meclisi’ne (TBMM) kadar issizlerin gerceklestirdigi yurdyistar. Aclarin Yurtytsi, kisa
zaman sonra Eregli’de baslayacak olan sendikalasma ve hak arama mucadelesine liderlik
edecek olan Tirkiye Yapi-Is Federasyonuwnun orgiitledigi bir eylemdir. Tarihe gecen
eylemde Fukara Tahir olarak bilinen Federasyonun Genel Baskani Tahir Oztiirk ve Ismet
Demir bu eylemin bagindaydi. 5 bine yakin yap: iscisi tarafindan gerceklestirilen eylem,
kendi iskollarindaki yaygin issizligi protesto etmek icin ¢alisma kosullarinin dizeltilmesi
talebiyle gergeklestirilmistir (Safak, 2017: 25-26). 22 Ocak 1961°de 500 isci Izmir’de, 300 isci
Istanbul’da isten ¢ikarmalara karst ve sendikalasma ve grev haklarinin taninmast icin kapalt
bir salon toplantist yaptt. 27 Kasim 1961°de Ankara’da 3 bin isci sakal grevine basladt. 17
Aralik’ta 12 sendikaya tye 3 bin isci Kocaeli’de grev ve is yasast icin sessiz yuriyuls yaptt. 23
Aralik’ta da 5 bin isci yirtidi. 31 Aralik’ta Istanbul Denizcilik Bankast’nin bin iscisi Pazar
yevmiyelerini alabilmek icin greve bagladi. Grev 3 Ocakta bitti (Sosyalizm ve Toplumsal
Miicadeleler Ansiklopedisi, 1988: 6, 2008). 31 Aralik 1961°de ise Istanbul, 1960’11 yillarinin
en biyik is¢i eylemine sahne oldu. Istanbul Is¢i Sendikalar Birligi (IISB) tarafindan
Cumbhuriyet tarihinin ilk ig¢i mitingi olarak tarihe gecen Sarachane mitingi diizenlendi.
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artiglart gerceklesmis, yeni sosyal haklar kazanilmustir (Dereli: 1977: 60). Bu yillarda
DISK’in Tiirk-Ts’ten cok daha az tiyeye sahip olmasina ragmen is birakma, yiiriyiis,
grev gibi miicadele araglarina daha ¢ok bagvurdugu, toplu pazarlik siireclerinde daha
miicadeleci davrandigt ve metal ve lastik sektériinde yogunlasan fabrika isgallerinin
bu dénemde yayginlik kazandigi gériilmektedir.

Sendikal ¢okluk ya da rekabete dayali sendikacilik, sendika 6zglrligintn
dogurdugu O6nemli ilkelerdendir. Bir isyerinde veya iskolunda birden fazla
sendikanin kurulabilmesi ilkesi, bu kuruluslardan hangisinin toplu sézlesme yapma
yetkisine sahip oldugunun belirlenmesi sorununu dogurmustur (Dereli, 1977: 54).
1960’ yillarda sendikalar arasinda yasanan yetki uyusmazliklart ve toplu is
s6zlesmelerinden yararlanma kaygist nedeniyle isciler birden ¢ok sendikaya tye
olmaktaydi. Kanun, iskolu ve isyeri olmak tizere iki diizeyli bir toplu is s6zlesmesi
diizeni 6ngdérmekteydi. Kanuna gore, bir iskolunda bulunan iscilerin ¢ogunlugunu
temsil eden is¢i sendikast o iskolundaki isyerlerini kapsayan toplu is sézlesmesi
yapmaya vyetkili olurken, bir veya birden fazla isyerinde ¢alisan iscilerin
cogunlugunu temsil eden sendika ise o isyeri veya isyetleri icin toplu is s6zlesmesi
yapmaya yetkiliydi. Bu ikili sistem nedeniyle sendikalar arasinda rekabet ve yetki
uyusmazhklar yasandi. Sistemin bosluklarindan yararlanarak ¢ok sayida giidiimli
sendika ortaya ¢iktt (Celik, 2020: 89).

Sendikal rekabet nedeniyle her iskolunda etkin, gl¢lii bir merkezi &rgit
yaratilamiyor ve kazanilan haklar etkin kullanilamtyordu. Isverenler de bu
rekabetten yararlanarak kendi istekleri dogrultusunda isyeri diizeyinde giidiimli ve
sart sendikalar kurduruyordu. Sendikal haklari etkin kullanabilmek icin uygun
sendikal modelin “milli tipte sendika” olacagina doniik yaklagimlar bu dénemde
Tiirk-Ts tarafindan da yogunlukla giindeme getirildi. Ancak Tiirk-Is icerisinde milli
tipte sendikalardan olusan 6rgiit modeli bircok nedenle gerceklesemedi. DISK ise
kurulusundan itibaren &rgiit yapisinda isyeri ve federasyon tipi Srglitlenmeye yer
vermeyerek sadece “milll tip” te merkezi sendikalardan olusan bir modeli
benimsedi. Her iskolunda tek ve giicli sendika anlayisim strdiirdi. Boylece
konfederasyon iginde sendikal rekabetin 6niine gegti.

Tiirk-Is iskollarinin diizenlenmesinde ve yeni sendikalarin kurulmasinda
ozellikle Tirkiye Isci Partili (TIP) sendikacilarin yonetiminde bulundugu
sendikalara karst olumsuz tutum aldi (Kog, 2008: 70). Tiirk-Is kendi biinyesinde
bulunan sendikalarin karsisina ayni iskolunda baska sendikalar kurdurdu. Ozellikle
TIP’li ve CHP’li sendikacilarin yénetimindeki sendikalarin kargisinda Tiirk-Is’in
destegiyle kurdurulan sendikalarin basina Adalet Partili (AP) isimler getirildi. Ttrk-
Is’in yonetime muhalif sendikalara karst yeni sendikalar kurdurmast, bu yillarda
gerceklesen bir¢ok is¢i eyleminde “muhalif” kimligi ile bilinen sendikalarin yaninda
yer almaktan imtina etmesi ve bu siiregte yasanan diger gelismeler Tiirk-Is icindeki
tartismalart artirdl ve kopusu hizlandirdr.

Tirk-Ts icerisinde 1947 yihinda kurulmus olan ve milli tipte 6rgiitlenen
Maden-Is sendikast olmasina ragmen Tiirk-Is’in tesviki ve destegiyle 9 Temmuz
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1963 tarihinde Metal-Is Federasyonu? kuruldu. Maden-Is’in genel baskanlhiginda
Kemal Tirkler varken, Metal-Is Federasyonu’nun basina AP’li Kaya Ozdemir
getirildi (Kog, 2008: 70). 1961 yiinda kurulan ve CHP’li Osman Sogukpinar’in
genel baskanligini yaptigi Tiirk-Ts’e baglt Ges-Is¥in karsisina yine Tirk-Is’in destegi
ile 12 Aralik 1963 tarihinde Tes-Is Federasyonu* kuruldu. Bir dénem AP
milletvekilligi yapan Enver Turgut, Tes-Is’in 1964 yilinda genel sekreteri 1967
yilinda ise genel baskanhgini yapti (Kog,2008: 70). Tirk-Isin Izmir Bolge
Temsilcisi CHP’li Burhanettin Asutay’in tesvikiyle 1965 yilinda Tzmir’de Maden-
Is’ten ayrilan bir grup isci, Ege Bélgesi Metal-Is sendikasini kurdu. Tiirkiye Metal
Sanayicileri Sendikast (MESS), bu sendikanin kurulus bildirisini tiim tyelerine
yolladi. Metal-Is, Izmir'de ve érgiitlendigi diger illerde basarili olamadi. Bu sendika
1974 yilinda Tirk Metal’e katildi (Maden Is Tarihi Calisma Grubu, 2017: 257).
Tirk-Ts icinde 1954 yilinda kurulan, genel baskanhgmi TIP’li Tahir Oztiirk’in
yaptig1 Yapi-Is Federasyonu’ varken, Tiirk-Ig’in tesvikiyle 28 Kastm 1963 tarihinde
Cimse-Ts Sendikast® kuruldu, genel baskanligini bir dénem AP milletvekili olan
Hasan Turkay yaptt (Kog, 2008: 70). Bu durum sendikal rekabeti ve yetki
sorunlarimi artirdi.

Bu gelismeler yasanirken isciler arasinda da bir araytis séz konusuydu.
Uyelerinin biiyitk ¢ogunlugu kamu sektériinde olan Tirk-Is baslangictan beri
devletle miicadeleye girmeden, hitkimetlerle ve kamu isletmelerinin yénetimleriyle
yakin iliskiler kurarak tiyelerinin haklarini koruma politikasini tercih etti. Bu tutum,
1960 sonrasinda da devam etti ve kamu kesiminde toplu sézlesmeleri de bu
yaklasimla bagitladi. Izlenen ithal ikameci iktisat politikast kamu kesiminde buna
olanak sagliyordu. Ancak 6te yandan 1950 ve 1960’lt yillar bir yandan da 6zel
sektoriin  gelismeye basladigt yillar oldu. Bu yillarda kamu sektorii agirlikls
sendikacilik 6n planda olmasina ragmen Ozel sektor eksenli bir sendikacilik da
gelismeye basladt. Bu durum kamu sendikacilik gelenegi ile 6zel sektor sendikaciligt
arasinda 6nemli bir gerilimi aciga cikardt. Tiirk-Is’te hikim olan sendikacilik anlayist
ozel sektére uygun degildi (Celik, 2017: 656). Ozel sektorde calisan isciler

2Metal-Is Federasyonu: Tirkiye Metal, Celik, Mithimmat, Makine, Metalden Mamul Esya ve
Oto Sanayi Isci Sendikalart Federasyonu. Metal Iskolunda calisan iscilerin 6rgiitlii
bulundugu sendikalarin 1963 yilinda olusturduklart Tiirk-Ts tiyesi federasyon. Federasyon
1973 yilinda yapilan bir dizi genel kurul sonrasinda Tiirk- Metal Sendikas’na doniisti.
3Ges-Is: Tirkiye DSI, Enetji, Su ve Gaz Iscileri Sendikast. 1961 yilinda kurulan ve 1975
yilinda DISK’e katilan sendika.

#Tes-Is Federasyonu: Tirkiye Enerji, Su ve Gaz Isci Sendikalari Federasyonu. Enerji
iskolunda faaliyet gosteren yerel sendikalarn 1963 yilinda Ankara’da kurduklart Tiirk-Is
tyesi federasyon.

5Yapt-Is Federasyonu: Tirkiye Yapt Iscileri Federasyonu. Insaat iskolunda faaliyet
gostermek tizere 1954 yilinda Istanbul’da kurulmustur.

¢ Cimse-Is: Tirkiye Cimento, Seramik,Toprak ve Cam Sanayii Iscileri Sendikast. Cimento,
toprak ve cam iskolunda faaliyet géstermek tizere 1963 yilinda Ankara’da kurulmugtur.
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tarafindan uzlastya dayalt sendikacilik anlayisinin karsisinda miicadeleci sendikacilik
tercih ediliyordu. Ozellikle 1960’11 yillarin sonlarina dogru yasanan fabrika
isgallerinin altinda yatan sebeplerden en 6nemlisi sendikal anlayis farkliligina karsi
iscilerin tercihleti oldu.

Sendikal Kopus ve DiSK’in Sahneye Cikisi

Tiirk-Ts icerisinde ayriliga yol acan gelismelerin kékeni 1946 6zgiir sendikaciligt ile
1947 devletin vesayeti altindaki sendikacilik arasindaki fikir ve anlayis farkliliklarina
kadar gider. DISK’in kopusuna giden siirecte 46-47 sendikacilig1, kamu-6zel sektor
sendikaciligi ayriminin, 6ncesinde DP-CHP sonrasinda AP-CHP-TIP arasindaki
gerilimlerde yasanan goris ayriliklarinin ve ¢ok sayida olayin etkili oldugu
séylenebilir (Aydin, 2020:51). 1965 Kozlu Olaylart esnasinda Tiirk-Ts ve TIP
arasindaki gerilimin artmasi, Tirk-Is'in yonetiminde TTP’lilerin ve CHP’lilerin
oldugu bazi sendikalarin karsisina sendikalar kurdurmast ve bu sendikalarin bagina
AP’li yoneticilerin getirilmesi, Tirk-Is 6. Genel Kurulwnda TIP ve Tirk-Ts
arasindaki iplerin iyice gerilmesi, Karabiik Demir Celik Fabrikas'nda Maden-Is’e
karst kurdurulan Celik-Ts sendikast ve Tik-Tg’in tutumu Tirk-Ts’te biiyitk kopusa
giden siirecte yasanan 6nemli gelismelerdir. Bu dénem itibariyle Tirk-Ts igerisinde
vasanan sendikal anlayis farkhiliklart ve gerilimler 1966 Pasabahge greviyle doruk
noktasina ulastr. Tiirk-Is’in Pasabahge grevi sirasindaki tutumu konfederasyon
icerisinde ciddi sorunlara ve tartismalara yol agt. Tiirk-Is’in grevi bitirmek amactyla
imzaladigt protokoliin Kristal-Is tarafindan taninmayarak greve devam edilmesi ve
Tirk-Ts tyesi sendikalarin grevi desteklemesi, grevi destekleyen sendikalarin
konfederasyondan gegici olarak ihrag edilmesi Tiirk-Is igerisinde krizin biiyiimesine
neden oldu.” Ttim bu yasananlar karsisinda Tiik-Ig’in tutumu, DISK’in kurulusunda
oncii rol istlenen Maden-Is ve Lastik-Is ile Ttirk-Is arasindaki iliskilerin daha da
sogumasina neden oldu. Tiirk-Is’ten ayrilma ve yeni bir konfederasyon kurma
egilimini arttirdi. 13 Subat 1967 yilinda DISK kurulusunu ilan etti (Celik, 2010).

DISK’in kurulusu agisindan asil énemli gelisme Maden-Is’in 26 Ocak 1966
tarthinde gerceklestirdigi Genel Yonetim Kurulu toplantisinda aldigi karardur.
Kararda, Mart 1966’da gerceklestirilecek olan Tirk-Is'in 6. Genel Kurulu’nda
cikacak olan tablonun Tirk-Isten ayrilma konusunda belitleyici olacagt tizerinde
durulmustur. Tirk-Is Genel Kurulu’ndan iki ay énce Maden-Is Genel Yonetim
Kurulu toplantisinda alinmis olan karar da gostermektedir ki 1967’de kurulan
DIiSK’in kékleri 1966 yilinin baslarina kadar gitmektedir (Celik, 2018:621).

DISK’in kurulusuna giden siirecte bir 6nemli adim da Sendikalar Arast
Dayanisma Anlagsmast’'nin (SADA) imzalanmast olmustur. 15 Temmuz 1966’da
Istanbul’da Basin-Is sendikasinin Genel Merkez ofisinde bir araya gelen Tiirkiye
Maden-Is adina Genel Baskan Kemal Tirkler, Basin-Is adina Genel Bagskan

7 Detay icin bakiniz: Celik A. ve Aydin Z (2006) Pagabahce 1966 Gelenek Yaratan Grev,
Istanbul: Tiirkiye Sosyal Tarih Arastirma Vakfi.
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Ibrahim Giizelce, Lastik-Ts adina Genel Sekreter Kemal Ayan ve Gida-Is adina
Genel Bagkan Kemal Nebioglu sendikalar arasinda daha gicli bir dayanisma
yapilmast gerektigini kararlastirmislardir. Bu ekip ayni zamanda DISK kurulus
cekirdegini de olusturmustur (SADA, 1966). SADA sendikalarin 6niindeki
sorunlarla miicadelede 6rgiitlenme, egitim, toplu sézlesme, grev, hukuk, arastirma,
basin-yayin gibi sendikal konularda bir gii¢ birligi olmasinin yani sira drgiitlenme ve
sart sendikalara karst micadelede maddi ve manevi olanaklarin ortaklasa
kullanilmasini  hedefleyen bir anlasmadir. SADA Genel Sekreterligi DISK’in
kurulus hazirliklarinda da 6nemli rol oynamustir (Celik, 2018: 622).

12 Subat 1967 tarihinde Istanbul Cemberlitas Safak Sinemast’nda ayni giin
topladiklart genel kurullarinda Maden-Is, Lastik-Ts, Basin-Is, Gida-Is ve T. Maden
Is (Zonguldak) sendikalart DISK'i nicin kurmak istediklerini, Tiirk-Ts tiyesi olan
sendikalar ise nigin Tiirk-Is'ten ayrilmak istediklerini aciklayan birer gerekee
raporunu kongrelerine sundu ve raporlar kongre tarafindan kabul edildi.
Kongresini  yapan  sendikalar  Tirkiye — Devrimci  Is¢i  Sendikalart
Konfederasyonu’nun (DISK) Kurulus Bildirisini ve Ana Tiiziginii kabul etti. 13
Subat 1967°de de DISK’in kurulus bagvurusu yapildi (DISK, 1968).

DISK, “Tiirk-Ts Uyeliginden Ayrilma Hakkinda Rapor” da sendikal kopusun
nedenleri ayrintili olarak acikladi. Ayrilma nedenlerinden ilkini Tirk-Is’in
Pagabah¢e Grevi esnasinda ve sonrasinda takindigt tutum olusturmaktaydt. Aym
zamanda Tirk-Is biinyesindeki federasyon ve sendikalarin birlestirilme kararina
uyulmamast nedeniyle ayni iskollarinda irili ufakli birden fazla sendikanin
kurulmasmnin 6nl  acilarak, isci haklarinin ¢ignenmesine g6z yumulmast da
ayrilmanin ilk gerekgelerdendir (DISK, 1968:6).

DIiSK’in ayrilma gerekgelerinden biri de Tirk-Isin partileriistii politika
anlayisinin arkasmna gizlenerek iktidara gelen partiyle uyumlu gecinme anlayisina
sahip olmasidir. Bu anlayisla Tiirk-Is’in isci haklarina yonelik ciddi tavizler verdigi
belirtilmektedir (DISK, 1968:7-8). Tiirk-Is'in isci grevlerinin bircoguna karst
ctkmast da ayrima gerekeelerinden biridir. Bu grevlere Mannesman Boru Hattt
Grevi, Zonguldak maden iscileri grevi ve Pasabahce grevi 6rnek olarak verilmis,
Tirk-Ig’in tutumu elestirilmistir. Maden-Is’in gelismesini énlemeye galismakla ve
Maden-Is’e karst sart sendikalar kurdurmakla suclanmistir. Karabiik’te kurulan sari
sendikanin Tiirk-Is%e alinmast igin kongrelerde verilen 6nergeler ve Eregli’de yine
Maden-Is’e karst kurdurulan sari sendika da bu suglamaya delil olarak sunulmustur
(DISK, 1968: 11-14).

DISK’in kurulmastyla birlikte Tirkiye sendikal hareketinde iki merkez
olusmustur. Sendikal anlayis farkliligt yerini sendikal rekabete ve cetin yetki
miucadelelerine birakmustir. Bu yillarda iscilerin sendikaya tye olmasinda ve
ayrilmasinda noter sartt ve benzeri zotlastirict diizenlemeler yasada yer almiyordu.
Isciler istedikleri sendikaya istedikleri gibi iiye olabiliyor ve ayrilabiliyordu. Bu yasal
bosluklar nedeniyle devletin ve sermayenin iscilerin sendikal tercihlerine miidahale
etmesiyle sendikal rekabet yeni bir boyut kazanmustir. (Aydin, 2020:57). Bu yillarda
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Tirk-Ts’in ve tiye sendikalarin isverenlerle iliskilerini gelistirmesinde DISK’in ayri
bir konfederasyon olarak sahneye cikmasinin etkisi olmustur. DISK kurulusunun
hemen ardindan isverenler icin ¢cekince duyulan bir konfederasyon olmustur. DISK
tyesi sendikalarin bir isyerinde Orgiitlenme calismalarina baslamasindan rahatsizlik
duyan isverenler hizla Tiirk-Is’e iiye sendikalara isyerinde oOrgiitlenme cagri
yapmaktadir (Kog, 2008: 97). DISK tiyesi sendikalara iiye olmayt secen isciler ise
isveren tarafindan desteklenen gidimli sendikalara karst ayaga kalmaktadir.

1968-1970 arast donemde DISK Tirk-Isin etkisiz ve zaman zaman
uzlagsmact tavrt karsisinda aktif, militan ve simf ¢ikarlarint 6ne ¢tkaran sendikal
miicadele tarztyla ciddi bir gelisme gosterdi. DISK’in  kamu  sektoriinde
Orglitlenmesinin 6nd ¢esitli bicimlerde engellenmeye ¢alisilsa da 6zel sektériin en
onemli isyerlerinde hizla érgiitlendi. Bu dénemde iscilerin hizla DISK’e katildiklart
ve DISK’e bagl sendikalari isyerlerine sokabilmek icin referandum® uygulamast
talebinin pek ¢ok is¢i eyleminin nedeni oldugu gérildii. DISK’in Tiirkiye’de solun
yukselisine paralel giden gelismesi Tiurk-Is basta olmak {izere cesitli cevreleri,
isveren kuruluslarini, devlet ve hitkiimet icindeki bazt kesimleri rahatsiz ediyordu.
DIiSK iiyesi sendikalara karsi isverenlerin sari sendikalar kurdurmast, Tirk-Ts’in
isveren yanlist tutum takinarak kurdurulan sari sendikalari desteklemesi bir¢ok
fabrikada cetin yetki miicadeleleri yasanmasina yol agmistir. Bu micadeleler birgok
yerde fabrika 6ntinde oturma eylemleri, grevler ve isgaller seklinde yasanmustir.
Dénem itibariyle devlet, isveren ve Tirk-Isin, DISK tyesi yetkili sendikalari
etkisizlestirme ¢abasina karst isciler DISK’i segmekte, sectikleri sendikalar1 zaman
zaman isgale varan fabrika eylemleriyle savunmaktadir.

Sendika Segme Ozgiirliigii igin Yapilan Fabrika
Isgalleri

1968 yilinda bircok fakli eylem bigimleri ve protesto hareketleri yasandi. 1968’in
ortalarinda baglayan Tirkiye’deki butiin tniversiteleri kaplayan boykot ve isgal
dalgasinin diger toplumsal kesimlere de yeni bir eylem ve kendini dile getirme aract
sundugunun altint ¢izen Ragip Zarakolu, tniversite 6grencilerinden iscilere seyyar
satictllara, koylilerden, kiz enstitiilerine, hemsirelere dek cok farklt toplumsal
kesimlerin, farkli boyutluluk ve yayginlikta bir ‘fiili isyan’ duygusu yagadiklarim
belirtir (Zarakolu, 1988: 2098). 1968’de baslayan bu ‘fiili isyan’lar 1970’lere kadar
artarak devam etmistir. 1969 yilinda koylilerin protesto eylemleri yasanmis, Ege’de
tiitlin, Karadeniz’de findik ve cay tireten koyliler yaygin eylemler diizenlemistir. Bu

8 Referandum, sendika secme yontemi olarak fabrika isgalleri esnasinda stk sik basvurulan
bir uygulama olmustur. Gergek yetkili ve cogunlugu temsil eden sendikayt belirlemek icin,
gizli oy ve acik sayim yonteminin kullanilarak referanduma basvurulmasi iliskin kararlarin
baslica gerekgesi, mevcut delillerin ve belgelerin yetersizligi, sahte belgelerin ¢ogunluk
sendikasinin tespitini engellemesidir (Okay, 1978: 96). Bu yillarda referandum etkili bir
mekanizma olmanin yant sira yetkili sendikay1 belirlemede kesin ¢éziim olmustur.
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dénem yasanan en farkli eylem ise Elmal;, Gollice koylerinden sonra
Degirmenkéy’de koylilerin yaptiklari ¢iftlik isgali olmustur. Ayni yil gretmenler de
buytik yuraytsler ve boykotlar dizenlemistir (Milliyet, 31 Aralik 1969).

1960’larin  sonlarinda yayginlasan isgal eylemlerinin isciler tarafindan bir
miicadele yéntemi olarak kullanilmasinin tarihi ise Ikinci Mesrutiyetin ilan edildigi
yillara, Adana dokuma fabrikasinin isgaline kadar uzanir. Bu yillarda yapilan eylemler,
katilan is¢i sayist ve kamuoyunun ilgisi acisindan zayif olarak degerlendirilen
eylemlerdi (Aydin, 2020: 58-59). Ancak DISK’in kurulusunun hemen ardindan artan
fabrika isgalleri ise katillan isci sayisinin yogunlugu ve sendikal kamuoyunda yarattg
yankiyla emek tarihinde 6nemli ve 6zel bir yer edindi.

1967- 1970 yillari arasinda sart sendikalara karsi girisilen miicadele DISK’in
3. Genel Kurul Calisma Raporu’nda soyle aktarilmistir;

“Yargitay kararlariyla dyesi az sendikaya toplu sézlesme yetkisi
verilmesi saglanmis, Uyesi yok denecek kadar az bir sendikaya iskolu
diizeyinde yetki verilmistir. Boyle hallerde iscilerin Anayasa’daki ve
toplu sézlesme, grev yasasindaki haklarini korumak icin direnme ve
isgalden bagka yollart kalmamaktadir.”(DISK, 1970: 15).

1968 yilt itibariyle birgok fabrikada gériilen fabrika eylem ve isgallerinin bag
aktorii DISK tyesi sendikalardir. Bu eylemlerin ana konusunu calismada da
tistiinde durdugumuz tizere sendika segme 6zgiirliigi olusturmaktadir. DISK bu
direnisleri tercih ederken 1961 Anayasasr’nda yer alan “direnme hakks” na
dayanmaktadir. Bu eylemler giidiimli sendikalara karst “son care” olarak
gorilmektedir (Celik, 2018: 652).

DISK ve DISK iyesi sendikalarin rakip sendikalara kiyasla daha iyi toplu is
s6zlesmeleri imzaliyor olmasi, miicadeleci ve isgilerin taleplerini g6z ardi etmeyen,
iscilere giiven veren sendikal ¢izgi izliyor olmast iscilerin DISK’e yénelimini arttird,
Tirk-Iste ise DISK rahatsizhgint biyiittii. Cimse-Is Genel Baskant ve Adalet
Partisi Ankara Milletvekili Hasan Turkay bu rahatsizligi “Cok kot ve miuskil
durumdayiz. Devrimci sendikalar bize nazaran daha mikemmel sézlesme
imzalamaktadirlar. Biz patronlara baski yapamiyor, binaenaleyh de ucuz
s6zlesmeler imzalamak zorunda kaliyoruz” diyerek acikca dile getirmistir (Tekstil
Dergisi, 1970).

Calismada yer verdigimiz eylemlerin disinda 1960’ht yillarin sonunda ¢ok
saytda sendika segme 6zgtirliigi icin yapilan isci eylemi bulunmaktadir. 1969 yilinin
Mart ayinda Elektrometal iscileri Celik-Is’ten ayrilip Maden-Is’e gecmistir (Maden-
Is Gazetesi, 15 Subat 1970). Ayni yil Horoz Civi Fabrikas’'nda calisan Maden-Is
sendikasina tiye olan 800 isci, isveren tarafindan Maden Isten istifaya ve Oz
Maden-Is sendikasina iiye olmaya zorlandiklart icin 20 Mayis 1969°da is birakmistir
(Maden-Is Gazetesi, 7 Haziran 1969). Maltepe’de Izsal Dokiim Fabrikast’nda da
isciler Bizim-Is sendikasina karst Maden Is’i secmistir. Metal-Is ve Celik-Is
sendikalarinin Srgiitli oldugu Argelik, Hisar Celik, Boru Sanayi, TOE, Talisman
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gibi metal sanayinin énemli fabrikalarinda da isciler Maden-Ig’i secmistir (Maden-Is
Gazetesi, 22 Ekim 1969). Iscilerin bu tercihlerinde, Metal-Ts ve Celik-Ts tarafindan
imzalanmis olan toplu i3 sozlesmelerinden duyulan memnuniyetsizlik ve
sendikalarin toplu pazarlik stirecinde izledikleri tavizkar tutumlarin etkisi oldugu
goriilmektedir. Bu is¢i eylemlerinin ve grevlerinin bircogunun ekonomik nedenlerle
yapilmasina karsin eylemlerin neredeyse tamaminin isveren yanlist sendikalara karsi
bir bagkaldiriya, sendika savunma eylemine dénistiigii gorilmektedir. Iscilerin
1960’h yillar boyunca strdirdikleri fiili- mesru micadele ¢izgisinin en radikal
bicimlerinden biri olan isgal eylemleri, kolektif mucadele killtiri ve mucadele dili
yaratma noktasinda olduk¢a 6nemli yer tutmaktadir.

Sendika Se¢cme Ozgiirliigii igin ilk Fabrika isgali: Derby Lastik
Fabrikasi

Tirkiye isci sinifi ve sendikaciik hareketinin geleneginde fabrika isgalleri
1968 yilina kadar 6nemli bir yer tutmuyordu. Tlk énemli isgal, tGniversitelerdeki
boykot ve isgal olaylarindan kisa bir slire sonra baslayan Derby Lastik fabrikasi
isgali olmustur (Kog, 2008: 101).

Istanbul Kazlicesme'de bulunan Derby Lastik fabrikast lastik sektériintin
6nde gelen kuruluslarindandi. 1950'i yillardan itibaren fabrikada o6rgitlii olan
sendika Lastik-Ts sendikastydi. Lastik-Is 6rgiitli oldugu ilk yillardan itibaren
iscilerin haklarini ilerletmek icin ¢ok sayida miicadele yéntemine basvurdu. DISK'in
kurulusunda yer alan Lastik-Is'in miicadeleci sendikal ¢izgisi imzalanan toplu is
sézlesmeleriyle giderek belirginlesti, Lastik-Ts iskolundaki giiciinii arttirdi. Bu
durum Derby isvereni ve Tiirk-Is tarafindan rahatsizlikla karsilaniyordu. Isveren
careyi Lastik-Is'in karsisinda yeni bir sendika kurdurmakta buldu. Muhasebe
servisinde calisan bir grup calisana Kauguk-Is adinda yeni bir sendika kurduruldu.
Yeni kurulan sendika Tiirk-Ts tarafindan da desteklendi. Isverenin ve devletin
destegini alan Kauguk-Is sendikast iscilerin kimlik bilgilerini dogrudan isverenden
alarak bilgileri olmadan iscileri tye yaptyordu (Aydin, 2012: 15-16). Boylece isveren
Lastik-Is’in isyerinde yetkili sendika olmasini engelleyerek, kendi giidimiindeki bir
sendikayla toplu pazarlik masasina oturacak, kendi istedigi gibi bir toplu is
s6zlesmeyi iscilere dayatabilecekti. Sendika se¢me 6zglrligh isveren tarafindan actk
bir bicimde engellenmeye calisumaktaydi. Ancak lastik iscileri giidimld sendikay1
degil Lastik-Ig’i savunmayt tercih etti.

Sahte tye kayit fisleriyle hileli bildirimler yaparak Gye sayisini arttiran
Kauguk-Is, hem lastik iskolunda hem de Derby Lastik fabrikasinda toplu is
sOzlesmesi imzalayabilmek icin yetki basvurusunda bulundu. Yiurtrlikte bulunan
275 Sayili kanununun 7. maddesi sendikalara Uye cogunluguna sahip olma
kosuluyla iskolunda ve isyerinde sbzlesme yapabilme yetkisi tantyordu. Kaucuk-
Is’in sahte iiyelerle Calisma Bakanligi’na yaptigi basvuru olumlu sonuglandr. Lastik-
Is’in yaptig: itirazlara ragmen Yargitay, Kaucuk-Is’in yetkisini kesinlestirdi (Aydin,
2020: 59-60).
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Kauguk-Is sendikasinin Derby Lastik’te toplu is sézlesmesi imzalayacagt giin
4 Temmuz 1968’de Kauguk-Is’e degil Lastik-Is’e iiye olduklarini séyleyen isciler
fabrikay1 isgal etti. Gece vardiyasinda calisan sabah 06.15’te fabrikayr isgal eden
isciler, telefon santralini kontrol altina alds, fabrikanin etrafina pankartlar asti, polis
miidahalesine karst lastik tozlarindan yigmak yapti. Kauguk-Is’in temsilcileri disart

ctkarilds, bekgiler temsilcilik odasina kilitlendi (Aydin, 2020: 358).

Fotograf 1: Tsci hareketleri fabrikalara sigradi
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Kaynak: Terciman, 5 Temmuz 1968.

Fabrikayr isgal eden isciler, isyerinde yetkili olan sendikanin demokratik
yontemler kullanilarak ortaya cikarilmasini, kendilerini temsil edecek sendikayi
kendileri segmek istiyordu. Isciler, oylama yéntemiyle fabrikada yetkili sendikanin
belirlenmesini, isverenin referandumdan ctkan sendikayla sézlesme yapmasint talep
ediyordu (Aydin, 2012: 16). Isciler eylem boyunca fabrikay terk etmedi. Lastik-Is

referandum talebiyle girisimlerde bulunmaya basladi.
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Kaynak: Terctiman, 9 Temmuz 1968.

Lastik-Ts'in 6 Temmuz'da yaptgi referandum talebi Bélge Calisma
Mudirligh tarafindan kabul edilmedi. Eylemin devam ettigi sirada arabuluculuk
gorevini tstlenen Istanbul Valisi Vefa Poyraz Lastik-Is'in talebi {izerine uzlasma
toplantist  diizenledi. Kauguk-Is'in katilmadigi toplantida isveren referandum
sonucunu tantyacagini bildirdi. Bu esnada Istanbul 13. Asliye Hukuk Mahkemesi
Lastik-Ts'in basvurusu iizerine fabrikada referanduma gidilmesi karari aldi. 8
Temmuz gind isgal altindaki fabrikada referandum yapildi. 950 iscinin katilldigy gizli
oylama sonucunda Lastik-Ts 930 oy alirken Kauguk-Is ise 6 oy aldi. Boylece iskolu
seviyesinde toplu sozlesme yetkisi alan Kauguk-Is’in Derby isyerinde sadece 6 iiyesi
oldugu referandum ile anlasildi. Referandumda yetkili sendikanin Lastik-Ts oldugu
oylama sonucu tescillenmis oldu. Bunun tizerine isveren Lastik-Is'le toplu sézlesme
yapmak zorunda kaldi (DISK,1973).

4 Temmuz 1968 giinii baglayan isgal, 9 Temmuz 1968 giini Lastik-Ts ile
Derby isvereni arasinda imzalanan 7 maddelik protokolle sona erdi. Imzalanan
protokole gore, fabrikay: isgal eden isciler hakkinda sorusturma agilmayacak, isten
ctkarilmayacak, tutuklu bulunan isciler hakkinda isveren tahliyelerini talep edecek,
toplu sézlesme sireclerinde isveren mahkemelere bagvurmayacak, iscilere toplu
s6zlesmede mahsup edilmek tizere 1 Temmuz 1968’den gecerli olmak tzere ikiser
lira zam yapilacak ve fabrika miidiirii Naci Giiney gorevinden alinacaktt. Isciler bu
protokoliin imzalanmasinin ardindan ertesi giin isbast yaptilar (Aydin, 2020: 359).
Boylece Tirk-Is ve Kaucuk-Is'in tiim itirazlarina ragmen Lastik-Ts, isciler
tarafindan gerceklestirilen "radikal" bir eylem bicimiyle yetkisini tescillemis oldu.
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Fotograf 3: Istanbul Valisi 1§gale arabulucu oldu
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Kaynak: Milliyet, 6 Temmuz 1968.

Lastik-Is Genel Baskam Riza Kuas Milliyet gazetesine verdigi demegte,
“Derby iscileri yillardir zulim altinda yasarlar. 3.000 is¢inin yapacagt isi 1600
tyemiz yapmakta ve giinde ortalama 11 lira icret almaktadir. Bu rezalet yetmezmis
gibi sar1 sendikaya gecmeleri icin her giin dévillmisler, sévillmisler, isten atilma
tehdidi ile yasatilmiglardir.” ifadelerini kullanarak Derby iscilerinin kéti kogullar
altinda calistiklarinin altini ¢izmistir (Milliyet, 18 Temmuz 1968).

Derby isgali, sendika se¢me Szgtirligiini savunmak icin yapian bir direnis
olarak ortaya c¢ikmis olsa da sendikal hak ve 6zgurliklerin siurlarim zorlayan,
yalnizca ekonomik talepletle yapilan sendikaciligin sinrlart genisleten bir 6zellik
tastmaktadir. Derby isgali 15- 16 Haziran’a giderken sendika se¢me 6zgiirligi icin
yapilan ilk biiyiik eylem olarak kabul edilmektedir (Aydin, 2012: 215-216). Isgal
sonrast iscilerin tercihlerini belirlemek icin referandum uygulamasi kullanilmaya
baglandt. Isgal eylemleri de bir miicadele yéntemi olarak yayginlik kazand:. Iscilerin
sendikal tercihine yapilan miidahale DISK’i ve DISK’in miicadele anlayisint tasfiye
etme amact tastyordu. Eylemin basarili olmast Lastik-Is’in ve DISK’in 6nemli bir
engeli asmasini ve giderek giic kazanmasini sagladi.

Maden-ig’e Kargi Metal-is: Emayetas Fabrikasi isgali

Demir-I’in ilk 6rgiitlendigi fabrika olan Emayetas ayni zamanda DISK’in
kurucusu, Maden-Is sendikast Genel Baskani Kemal Tiirkler'in de calistigt
fabrikaydi. Fabrikada bir Maden-Is gelenegi vardi (Maden Is Tarihi Calisma Grubu,
2017: 297).

Emayetas isvereni tipki Derby’de oldugu gibi sahte tiye kayitlart ve yiksek
ticretli iscilerin isveren destegiyle Tiirk-Is’e bagli Metal-Is sendikasina ge¢mesinin
ardindan fabrikada bir yetki uyusmazligt ortaya ikt Yurtrliikteki sozlesmenin
zamaninin dolmastyla Maden-Is ve Metal-Ts ayni anda toplu s6zlesme ¢agrist yapt.
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Yargitay 9. Hukuk Dairesi sahte iiye kayitlart iddiasina ragmen Metal-Ts
sendikastnin yetkisini onayladi (Maden Ts Tarihi Calisma Grubu, 2017: 297). Bunun
lizerine 800 iscinin calistigt fabrikada Maden-Is iiyesi 600 isci toplu sézlesme
goriismelerinin Metal-Is tarafindan yiiriitilmesini protesto etmek amaciyla 10
Agustos glinli  gece vardiyasinda fabrikayr isgal etti (Turkiye Sendikacilik
Ansiklopedisi,1996: 366).

Fotograf 4: 2 isyeri daha isgal edildi
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Kaynak: Terciiman, 12 Eylil 1968.

Isgale katilan ve sonrasinda tutuklanma talebiyle mahkemeye sevk edilen
iscilerden Hanifi Oztiirk isgal anini soyle anlatiyor;

“10 Agustos giinii gece vardiyasinda calisan 300 kadar isci saat
23.00’te kapilart kaynatarak fabrikayr isgal ettik. Toplum polisi kisa
zamanda gelip fabrikayr kordon altina aldi, giindiiz postasinin igeri
girmesine engel oldu. Polis 11 Agustos glinii saat 13.00 sularinda da
dis duvarlari panzetle yiktitktan sonra iceri girdi. Kisa stiren bir
catisma oldu, ama igerideki her isci basina en az iki toplum polisi
distiyordu. Bazt isciler aldiklari cop darbeleriyle yaralandi.
Nihayetinde fabrika bosaltildi.”’( Maden s Tarihi Calisma Grubu,
2017: 298).
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12 saat siren isgalin sonunda polis tarafindan fabrikadan cikarilan ve
gbzaltina alinan iscilerden 1171 tutuklanma talebiyle mahkemeye sevk edildi. Tsciler
mahkemeden tutuksuz yargilanmak tizere serbest birakildi. Isgalin ardindan Maden
Is tiyesi 22 isci isten cikarildi (Ttirkiye Sendikacilik Ansiklopedisi,1996: 1,366).

Emayetas fabrikasinda DISK’e bagli Maden-Is’e karst isveren Tiirk-Is’e baglt
Metal-Is’i destekleyerek Maden-Is’in toplu is sozlesmesi yetkisini diistirmek
istemistir. Ancak isveren tim girisimlerine ragmen fabrikada iscilerin biytk
cogunlugu isveren tarafindan yapilan bu miidahaleyi kabul etmemis ve direnise
gecmistir. Maden-Ig’in karsisinda Tiirk-T'in destegiyle kurusmus olan Metal-Is’e
karst gerceklesen Emayetas isgali, tarihe sendika se¢me 6zglrligl icin yapilan
eylemlerinden biri olarak ge¢mistir.

Singer Eylemleri

1850 yilinda Isaac Meritt Singer tarafindan ilk dikis makinesi tretilmistir. 1853
yilinda Singer Dikis Makinalari Sirketi kurulmustur. 1850’lerde ABD’den sonra
Avrupa’da da Uretime baglayan Singer ilk cok uluslu sirket olmustur. Uzunca bir
zaman satiy ve pazarlama sirketi olan Singer, 1959 yilinda Turkiye’de de dikis
makinesi fabrikast kurmustur. Fabrika tretime bagladiginda fabrikada 300’e yakin
isci calismaktadir (Aydin, 2015: 32).

1963 yilinda Kavel Kablo Fabrikasr’nda yasanan ve bagarih olan grev,
iscilerin hak bilincinin gelismesine 6énemli katki sunmasinin yant sira Maden-Is’e
ozgiiven vermistir. Maden-Ts yeni 6rgiitlenme hamlelerinde bulunmus, birgok
fabrikada iscilerin Orgiitlenmest igin ¢alismalar yapmustir. Singer Dikis Makinast da
bunlardan biridir. Singer’de ilk hareketlilik bu yillarda baslamistir. Orgiitlenme
calismalarina baslayan Maden-Is bir siire sonra tipki Kavel’de oldugu gibi Singer’de
de Celik-Is sendikast ile karsilasmustir. Tki sendika arasinda tipki diger fabrikalarda
oldugu gibi ¢etin yetki miicadelesi baslamustir (Aydin, 2015: 33-35). Singer isvereni
bir yandan baski ve zor kullanarak iscileri Maden-Is’ten istifa ettirmeye calismus, bir
yandan da hukuksuz bir bicimde sendikanin yetkisini tanimamustir. Bunun tizerine
Maden-Is grev karart almis, 27 Mart 1964 giinii greve cikmistir (Tirkiye
Sendikacilik Ansiklopedisi, 1998: 1963). Isveren, grev karsisinda hizlica farkl
onlemler almis, grev basarisiz olmus ve isveren tarafindan Celik-Ts yetkili sendika
haline getirilerek s6zlesme imzalanmustir.

Singer’de ikinci eylem satts magazalarinda yasanmustir. 1967 yilinda Singer
Satts Magazalar’nda calisan beyaz yakali isciler Yeni Tez-Biiro-Is Sendikast ile
greve ctkmistir. Basarili olamayan grev yaklasik bes bucuk ay sirmistir. Singer
Satts Magazalar1 grevi beyaz yakalt iscilerin is glivencesi icin yaptiklart 6nemli bir
eylem olarak tarihte yerini almistir (Aydin, 2015: 95).

1964 yilinda sikiyonetim altinda Singer’de yapilan grev basarisizlikla
sonuglaninca isyerinde Celik-Is sendikast 6rgiitlendi. Celik-Is’in yapmis oldugu
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toplu is sozlesmeleri isciler tarafindan begenilmiyordu.® Genel mudirtn iscilere
yaptig1 baskiya Celik-Is sessiz kaliyordu. Isciler Celik-Is'in bu tutumuna itiraz
ediyordu (Aydin, 2015:100). 1969 yilina gelindiginde ise Maden-Is’in miicadeleci
cizgisi gittikge belirginlesmisti. Bircok fabrikada yasanan eylemler ve isgallerle
isveren yanlist gidimli, uzlasmact sendikalara karst miicadelect bir ¢izgiyi stirdiiren
Maden-Is 6nemli basarilara imza atiyordu. Calisma sartlarinin iyi olmamast,
Gcretlerin  disitk olmasi, gunliik ihtiyaclarinin dahi genel mudir tarafindan
denetlenmesi ve tim bunlara Celik-Ts sendikasinin duyarsiz kalmast iscileri giderek
Maden-Is’e yonlendiriyordu. Is¢iler Maden-Iste 6rgiitlenmeye basladi, bir hafta
igerisinde 800 calisant olan fabrikadan 242 isci tye yapiddi (Aydin, 2020: 75).
DiSK’e baglt sendikalarin iscilerin taleplerini géz ardi etmeyen, miicadeleci cizgisi
Singer iscilerinin de sendikal tercihlerinde belitleyici olmustur.

Singer iscileri, sendikalasma ¢alismalari nedeniyle isten ctkarilan
arkadaglarinin ise geri alinmasi, haftalik calisma siresinin 45 saate indirilmesi,
licretlere zam yapilmasi, Maden-Is sendikasinin isveren tarafindan taninmast ve
Genel Midirtin gorevinden alinmasi talebiyle 10 Ocak 1969°da mesai bagladiktan
sonra fabrikayr isgal etti. Bu taleplerle salteri indirerek, Gretimi durduran, fabrikay:
isgal eden iscilerin eylemine isverenin ve polisin tavri ¢ok sert oldu. Polis, 11
Ocak’ta g6z yagartict bombalar ve sis bombast kullanarak iscilerin eylemine
miidahale etti. Tsciler de hurda parcalari ile kendilerini savundu (Maden Ts Tarihi
Calisma Grubu, 2017: 314-316).

9 Tirk Solu dergisinde, 1966 yilinda Celik-Ts tarafindan 3 yillik imzalanan, giinde sadece
briit 2 lira zam alinan toplu is s6zlesmesinin emsalleri arasinda en kéti sézlesme oldugu
belirtilmistir (Ttrk Solu,21 Ocak 1969).
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Fotograf 5: Singer iscileri eylemi
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Kaynak: Hiurriyet, 12 Ocak 1969.
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Eylemin stirdigl esnada Maden-Is yayinladig: biiltende iscilerin taleplerine
yer verdi. Iscilerin temel talebinin sart sendika Celik-Is’ten ayrilip Maden-Is’e
gecmek oldugunun altint ¢izdi. Bu talepler;

1-Son 4 giin icinde 350 iscinin Maden-Is’e itiye olmasi iizerine
ctkarilan G¢ iscinin ise geri alinmas.

2-Haftalik ¢alisma stresinin 45 saate indirilmesi (Cumartesi giiniiniin
de Pazar giini gibi tatil olmast)

3-Ts teminati (Cikarilan isci, yeni ise girinceye kadar gegen giinlerin
Ucretinin igveren tarafindan 6denmesi)

4-Saat Ucretlerine 100 kurus zam yapilmast,

5-Kurban bayraminda bir aylik tutarinda ikramiye verilmesi ve diger
mubhtelif maddelerdir (Aydin,2015:120).

Polis ve isciler arasinda yaklasik 5 saat siiren tash sopali catisma
sonunda arabulucu devreye girmis, isciler par¢a parca disari c¢tktigl esnada
polis bir kacini gézaltina almaya calismistir. Iscilerin biyitk kismi bu
miidahalede gozaltina alinmis, sonrasinda 6 is¢i tutuklanmistir (Maden Is
Tarihi Calisma Grubu, 2017: 315-316). Singer isgalinin isciler tarafindan
atilan “Kahrolsun Celik-Is yasasin Maden Is” slogantyla baglamasi iscilerin
giidiimlii sendika Celik-Is’e olan éfkesini de gostermistir (Aydin, 2015: 111).
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Fotograf 6: Isgalci isciler fabrikay1 atese verdi
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Kaynak: Son Havadis,12 Ocak 1969

Dénemin Terciman ve Son Havadis gibi sag basmninda ise Singer isgaline
yonelik sert ifadeler kullanidmistir. Singer iscileri tarafindan yapilan eylem izinsiz

grev olarak anilmis, isciler isgalci olarak nitelendirilmistir. Eylemin talepleri ise sag
basin tarafindan gérmezden gelinmistir.
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Fotograf 7: Singer fabrikasinda 10 milyonluk hasar var

Kaynak: Terciman, 13 Ocak 1969

Sendikalarin gazetelerinde, dergilerinde ve sol yayinlarda ise Singer isgali
genis yer bulmustur. Isverenin tavrt ve iscilerin talepleri bu yayinlarda yer almustir.
Ko&se yazarlari eylemi degerlendiren yazilar kaleme almustir 10,

10 Ant, Tiark Solu, Somiuriciiye Yumruk gibi dénemin yayimnlarinda Singer Fabrikasi
eylemlerine genis yer verilmistir.
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Fotograf 8: Singer fabrikast isgali karikatiiri

Kaynak: Ant Dergisi, 21 Ocak 1969

TIP Istanbul Milletvekili Sadun Aren de 17 Ocak 1969 tarihinde
gerceklestirilen Millet Meclisi’nin 31. Birlesiminde séz alarak Singer grevinden
bahsetmistir. Fabrikada yasananlara deginen Aren konusmasinda Singer iscilerinin
calisma kosullarinin kétiligint anlatmus, 6zellikle iscilerin kendi haklarint en iyi
sekilde savunacagini diisiindiikleri Maden-Ts sendikasina gegmek istediklerinin altin
cizmistir. Aren’in konusmasina Icisleri Bakant Faruk Siikan ise verdigi yanitta
asagidaki ifadeleri kullanarak Maden-1s’i yasanan olaylardan sorumlu tutmustur;

“DISK’e bagli Maden-Is Sendikast, TIP’in yan kuruluslarindan biri.
Ayni isyerinde Celik-Ts Sendikast var. Celik-Ts Sendikast’na tiye isciler
cogunlukta. Yiiriirlikteki sozlesme Celik-Is tarafindan yapilmistir.
Biitiin olay buradan c¢ikiyor. Maden-Is ve DISK’in basindakiler bir
siyasi partinin TIP’in elemanlaridir. Burada amag siyasidir.”(Millet
Meclisi Tutanak Dergisi, 1969).

Singer’de yasanan isgalden sonra isciler isbast yapmus, isverenin iscilere
baskist azalmistir. Maden-Is yetkili olmadigi halde temsilciler secmis, sendikal
faaliyetlerine devam etmistir. Isveren de Maden-Is’in varligint kabul etmistir. Bir
stire sonra cezaevinden tahliye olan iscilerin de isbast yapmastyla fabrikada yeniden
hareketlilik baglamistir. Celik-Is’in imzaladig1 toplu is sézlesmesinin siiresi heniiz
dolmadan Singer iscileri isgalden kazandiklart 6zgiivenle yeni bir eyleme girismistir.
Isciler bu kez zam talebiyle tiretimi durdurmus, eylem basariyla sonuclanmis, zam
alinmigtir (Aydin, 2015: 148-150). Celik-Is’in yetki siiresi dolana kadar Singer’de
farkli taleplerle eylemler yapilmaya devam etmistir. Bu yillarda Maden-Is fabrikanin
buytk cogunlugunu iiye kaydetmistir.

1970 yilinda ise Celik-Ts fabrikada tiyesi olmamasina ragmen yetki belgesini
yeniden almis, bu haksiz durum subat ayinda iscilerin irade beyanina bagvurularak
coziilmiistiir. Singer iscileri Celik-Is’in ve Bélge Calisma Midiirliigi'niin tiim
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engelleme ve oyalama girisimlerine ragmen yetki yazisint almis ve toplu is
sézlesmesi imzalanmistir (Maden-Ts Gazetesi, 20 Haziran 1970). Bu yillarda yetki
uyusmazliklarinda sendika secme yontemi olarak referanduma ve irade beyanina sik
stk bagvurulmustur. Yetkili olan sendikalar bu yontemle kesin ve glivenilir bicimde
tespit edilmistir.

Maden-Is’in Singer isvereniyle imzaladizi Ocak 1970’den itibaren gecerli
olacak sézlesme ile iscilerin saat tcretlerine birinci yil 100 kurus zam yapilmistir.
Tkramiye 6deme esaslart degistirilerek yillik ikramiye miktar1 37 giinliik tcrete
cikarilmistir. Genel tatil ve hafta tatili ticreti yiizde yiiz zamlt hale getirilmistir. Izin,
yakacak, tahsil 6denegi gibi diizenlemeler ile sendikal haklar toplu is s6zlesmesiyle
imza altina alinmistir (Maden—ls Gazetesi, 20 Haziran 1970). Bu sézlesme
maddeleri Maden-I§’in  farkint ortaya koymaktadir. 1970 yilinda Maden-Is
tarafindan 2 yillik olarak imzalanan sozlesmede iscilerin ekonomik ve sosyal
haklarinda ciddi kazanimlar elde edilmistir. Iscilerin Maden-Is’i secmesinin ana
nedenlerinden biri de micadeleci toplu pazarlikla toplu sézlesmelerde kazanilan
haklardur.

Tiirk Demir Dokiim Fabrikasi isgali: Gelik-is’e Karsi Maden-is

Istanbul Silahtaraga ve Kagithane bolgesi 1960’1 yillarda birgok grev ve direnise ev
sahipligi yapmustir. 1969 yilina gelindiginde ise yOrenin en biylk fabrikasi Tirk
Demir Dékiim’de hareketlilik baglamistir. 1969 yiinin Temmuz ayinda baglayan bu
direnis biitiin cevre fabrikalari da etkilemistir. Iscilerin “Ttirkiye’nin Almanya’s”
dedigi ve “Turkiye’de bir devlet sektérii vardir, bir de Kog sektéri” diye antlan
Ko¢ Grubu’nun sahibi oldugu Tirk Demir Dékiim isgali bu yillarda yapilan en
o6nemli fabrika isgallerinden biridir (Balkili¢, 2017:32).

Mimtaz Fazli Taylan ve Vehbi Kog¢ ortakligi ile kurulan Tirk Demir
Doékim  fabrikasinda 1958 yilinda demir soba ve radyatér imal edilmeye
baslanmustt. Uretim bagladiginda 600 civarinda olan isci sayist 1969  yilina
gelindiginde 2200 olmustur. Fabrikada ilk toplu sozlesme 1963 yilinda Celik-Is
tarafindan  yapilmustir. Isci {cretlerinin  disiik, isci saghgt ve is giivenligi
énlemlerinin yetersiz oldugu fabrikada isciler, Celik-Is tarafindan imzalanan toplu is
sézlesmesinden memnun olmadiklart icin Maden-Is sendikasinda 6rgiitlenmistir.
1969 yilinda fabrika yoneticileri de Maden-Is’in 6rgiitlii oldugunu kabul etmek
zorunda kalmistir (Maden Is Tarihi Calisma Grubu, 2017: 1, 318).

Yeni asgari Gcretin 1 Temmuz itibariyle actklanmasinin ardindan isveren, 540
iscinin Ucretini yasal diizeye ylkseltmis ancak asgari ticretin Ustinde Ucret alan
iscilerin maaslarinda bir diizenleme yapmamistir. Maden-Is tiyesi isciler ise zammin
biitiin iscilere uygulanmasint ve Maden-Is ile ticret zammini igeren bir protokol
imzalanmasini istemistir. Isciler bu talebin reddedilmesi tizerine fabrikay1 isgal
etmistir (Ttrkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, 1996: 3, 315). Bu yillarda ¢ok sayida
fabrikada Maden-Is tarafindan yapilan toplu is sézlesmeleri isciler tarafindan
bilinmektedir. Celik-Is’ten Maden-Is’e gegen Demir Dékiim iscileri iyi bir toplu is
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s6zlesmesi icin sectikleri sendikanin isveren tarafindan taninmast ve Maden-Is’le bir
protokol imzalanarak ticret zamminin tiim is¢ilere uygulanmast talebiyle fabrikay1
isgal etmistir.

Fotograf 9: Tirk Demir Dokiim isgali karikatiirti
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Kaynak: Maden s Gazetesi, 10 Eyliil 1969

Fabrika icinde tim 6nlemleri alan 2300 is¢i direnise baslamustir. Aileleriyle
iletisimi mektup ve notlarla saglayan iscilere bircok fabrikadan da destek telgraflar
gelmistir. Sendika ile iliskiyi ise aralarinda sectikleri bir isci ile saglamislardir. Cevre
fabrikalardaki Maden-Is iiyeleri Demir Dékiim iscilerine direnis boyunca destek
vermistir. Rabak, Elektrometal, Estas fabrikalarindaki isciler fabrikaya su ve yemek
gondermistir. Bir diger 6nemli destek ise Silahtaraga ve Alibeykdy halkindan
gelmistir (Maden Is Tarihi Calisma Grubu, 2017:318).

Isgalin besinci giiniinde fabrikaya gelen savet isgilerin fabrikayr bosaltmasini
istemistir. Fabrikayr terk etmeyince ertesi giin sabaha karst fabrika etrafinda
hareketlilik baslamistir. Cok sayida polis ve jandarma fabrika etrafinda ¢ember
kurmustur. Isciler ise fabrika icerisinde aldiklart énlemleri arttirmus, “Hirriyet
isteriz, hak isteriz” diyerek sloganlar atmaya baslamustir. Isciler Vali tarafindan
teminat verilmeden fabrikadan c¢tkmayacaklarint séylemistir. Polislerin saldir1 icin
hazirlandigt esnada bir isci elindeki demir cubugu elektrik hattina firlatarak kivilcim
ctkarmis, polisler bir stre yasadiklart saskinligin ardindan fabrika kapisina
yiiklenmistir. Tsciler ve polisler arasinda catisma cikmustir. Bu esnada bir isci polis
siddetini gOriir gormez cami imamina kosmus, polisin iscileri dovdigini
minareden anons etmesini istemistir. Imam minareye ¢tkarak, “Ey Silabtar abalisi!
Polisler Demir Dikiim isgilerine salderzyorlar, isgiler arasinda yararliar var. Allah’ins, dinini
seven yardima gelsin” diye anons yapmasinin hemen ardindan bagta isci aileleri olmak
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tzere evlerinden c¢tkan kadinlar, gencler, yaslilar ellerine taslari alarak fabrikaya
kosmaya baglamustir. Fabrikaya ulasan Silahtaraga halki jandarma ve polis
kordonunu yarmug, polisler tas yagmuruna karst kendilerini korumak icin kagmaya
baslamistir (Maden Ts Tarihi Calisma Grubu, 2017: 1, 318). Tirk Demir Dokiim
isgali fabrika sinirlarint asmis bir muhit eylemine doniismistiir. Isgal boyunca hem
cevre fabrikalardan iscilerin gostermis oldugu dayamisma hem de Silahtaraga
halkinin vermis oldugu destek olduk¢a Onemlidir. Polisin geri c¢ekilmesinin
ardindan aksam saatlerinde fabrikaya gelen askeri birlikler fabrikayt bir kez daha
kusatmistir. Komutanin iscilere “haklart kabul edilinceye kadar fabrikaya patronun
dahi sokulmayacagr” ni séylemesi Uzerine isciler fabrikadan ¢tkmayt kabul etmistir.
Isciler fabrikayl askere teslim etmis, ertesi giin fabrika calismamistir (Maden s
Tarihi Calisma Grubu, 2017: 1, 320).

Fotograf 10: Isgalci iscilerle polis catistt
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Kaynak: Cumhuriyet, 30 Aralik 1969

Basinda da genis yer verilen isgalle ilgili Tiirk-Is Genel Sekreteri Halil Tung
da agiklama yapmak zorunda kalmistir. Tung¢ “Kanunsuzlugu asgari iicreti
uygulamayan isveren yapmistir. Isci ikinci derecede sucludur.” diyerek yasanan
olaylardan iscileri de sorumlu tutmustur (Milliyet, 6 Agustos 1969).
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Fotograf 11: Isciler fabrikadan ciktt
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Kaynak: Milliyet, 6 Agustos 1969.

Isveren, 13 Agustos tarihinde iscilere isbast yapma cagrisinda bulunmus
ancak bu cagri isciler tarafindan reddedilmistir. Isciler talepleri kabul edilmeden
isbast yapmayacaklarini aciklayinca isveren Maden-Is sendikast ile protokol
imzalamak zorunda kalmis, imzalanan protokolin ardindan isciler isbast yapmistir
(Trkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, 1996: 3, 315).

Fotograf 12: Tiirk Demir Dékim’de isgal ve grev sona erdi
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Demir
Dikiim'de
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Ve grev sona eri.
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grov uygulamass sonn ermis ve isgiler din Demir - DOkUm Fabrikasinda fybas: ya.
ssbal sant §'da i1sbayt yapmaglardir, pilmasin: saglayan Muaden - Is Sendikssinin
Demir - DUkiim Fabrikas: Genel Middr isverenle yaptif: protokola gore, 1 Temmuz' 2

Kaynak: Milliyet, 21 Agustos 1969.
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Tirk Demir Dokiim isgalinin 6ncii iscilerinden Turgut Alaagac Maden-Ig’i
tercih nedenlerini ve Maden-Is’in diger sendikalardan farkint séyle anlatiyordu;

“Maden-Is’te isci hirdii, 6zgiirdii. Maden-Is isciye deger veriyordu,
isciyi soruyordu. Onun taleplerini en iyi sekilde yerine getiriyordu.
Sendikamiz tyenin s6z ve karar sahibi olma ilkesini uyguluyordu.
Maden-Is’in farki ilk bakista goriiliyordu. Onceleri isgilere cok sert
davranan genel midir, Maden Is’ten sonra elini iscilerin omuzlarina
koyarak sohbet etmeye basladi...” (Maden Is Tarihi Calisma Grubu,
2017: 1, 321).

Demir Dokim iscisi Alaaga¢’in soyledikleri bu isgalin dicret zammu, is
givenliginin yant sira en ¢cok da sendika se¢me 6zgurliiginin engellenmesine karst
yapildiginin en iyi ifadesidir.

Celik-Ts sendikasinin Nisan 1970’de sona eren toplu is sozlesmesinin
ardindan Maden-Is’in imzalamis oldugu 1.05.1970-30.04.1972 yiiriirliik siireli toplu
is s6zlesmesinde 6nemli kazanimlar elde edilmistir. Daha 6nce Celik-Is tarafindan 3
yillik olarak imzalanan toplu is sézlesmesi yeni donemde Maden-Is tarafindan 2
yillik  olarak imzalanmustir. Iscilerin memnuniyetle karsdladiklar1  toplu  is
s6zlesmesinde; belirlenen taban tcretin tizerine ticret zamlart planlanms, yilda 2
maas ikramiye, ¢ocuk yardimi, kendisi ve cocuklari igin tahsil yardimi, askerlik
yardimi, yakacak ve yillik izin yardimi gibi sosyal yardimlar yer almaktadir (Maden
Is Gazetesi, 10 Eylil 1969).
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Fotograf 13: Isgalden sonra Maden-Is tarafindan imzalanan ilk toplu is sézlesmesi

DEMIR DOKIIMDE T0PLU SOZLESME JMZALANDI

arasindaki

Maden -15 Sendikas) ile Demir Dokiim ls\ercnl
: 1 da toplu soat

Yapilan anlagmn ile,sayis: 2200 olan iggilere asubdn\u hale-
lar saglanmisgtar.,

I-YURURLUK:

Stizlegme 2 yillik olup, 1. 5.1970 tarihi ile 30. 4.1972 tarihle~
ri araswnda ylriirliktedir,

2-ASGARI UCRET ve UCRET ZAMLARI:
farks

gbzetil

a) Asgarl Ucret: Yas ve cinsiy
saatte briit 300 kurugtur,
by licret Zamlari:

1. yal zammaz 1111970 tarihinde igyerinde  galigmakta
olan sendika llyelerinin saat licretlerine, . 5. 1970 tari-
hinden itibaren gegerli olmak lizere 126 kurug,

2,31l zamma: 1. 5, 1971 tarihinde (gyerinde galigmakta 0 -
lan sendika iiyesi iggilerin Ucretlerine,l. 5. 1971 tari
hinden itibaren,saatte briit 150 kurug zam yapilir.

3-YILLIK iIKRAMIYE-
Uyelerimize wilda 2 maaglan mtarinda ikramiye verilecek-
tir.
4-SOSYAL YARDIMLAR:
a)Evienme yardimi: 600, ~TL.
b)Dogum yardimi: - 300, -TL.
¢)Olilm yardimi ¢
1) Tivenin Sliimil halinde, egine, gocuklarina veya ana-ba -
hasina 3000, -TL. .
2) Uyvenin, esinin, g
halinde ifiyeye 400, -<TL,

Hliimil

InIn veyi

Kaynak: Maden s Gazetesi, 10 Eyliil 1969.

—olgn her bir.gocufann yilda 200,

d)Cocuk zammi: Qocuk sahibi olan her liyenin,
1. gocuguns ayda 25, -TL.
II. gocufuna ayda 20. -TL.
I , gocufuns ayda 10, -TL.
verilecektir.
©) Tahsil yardimi: Cocuklar: tahsilde olan iiyelerin, itk
ofrenimde olan herbir ¢ocufuna yilda 100, ~TL.Orta ve Lisede
—PL. YUksok takailde olan her
hir gocujuna yilda 450. <TL.

Ancak, kendis| tahstlde olan tggiler dahi bu yardimlardan 15~
tifade eklerdir,
) Yemek: Uyelerimize 350 kr. kazana girecek sekilde
yemek,

Ramazan ayinda 400 kr. yemek Uereti verilecektir,

£) Muvazzaf askerlik yardimi: Askere giden dyelerimize

briit 400, -TL. verileceklir,

h) Sosyal Sigortalar Kurumu doktoriarimin 7 giin ve daha
fazla Istirahat vermeleri halinde,kurumca ddenmeyen itk iki
glinlin Uereti isverence Sdenir,

Ayrica,Sosyal Sigortalar Kurumuna gidig ve diniiglerde, 3
saate kadar ! dan licret kesilmes

1)Yakacak Yardims: Uyelere, 400. ~TL. yakacak yardim:
vapilacaktir,
J) Harcirahlar: Uyetere, vilayet hudutlar: digina  gonde~

rildikleri her giin igin 70, -TL., yolluk verilecektir.

k) Yillik deretlt lzne gikan iiyeye, 250, ~TL. izin  harghinn
verilecektir,
1) 29 Ekim glintl ile dinl bayramlarmn L glinleri ¢aligan

iiyelerin ticretieri § 100 zaml,

Dini bayramlarin difter giinleriyle,difer genel tatil glin-
lerinde galigan iyelerin dcretler! § 50 zamli, Gdenecek-
tir.

Dini bayramlarn nnlc glinleri 12, 00 de tatil yapalir.
lereti tam ddenir,

Ve

Yukarida belicll haklardan baska, iyelerimize cegitli  sen -
dikal hak ve menfaatler saglanmigtir.

Gamak Olaylari ve Serif Aygiin’iin Oliimii

“Mezarlardan ¢iktilar bayram benim neyime / Cekip Serif vurdular
kan damlar yuregime / Iste Serif sehit oldu bayram benim neyime /
Patronlarin génlii oldu, kan damlar yiliregime” 11

1960’h yillarin isci hareketleri acisindan miicadele dolu yillardan biri de 1969’dur.
1969’un Ocak ayinda Singer fabrikasinda baglayan hareketlilik, agustos ~ ayinda
Tirk Demir Dokim’de artarak devam etmis, yiin son ayinda ise Gamak
fabrikasinda isci sinifi tarihinin en tGziicti olaylardan biri yasamigtir.

Istanbul Topkapr’da 1960 yilinda Gamgam ailesi tarafindan kurulan Gamalk
Motor fabrikasinda 514 isci calismaktadir. 1969 yili sonunda igciler tarafindan
baglatilan orglitlenme calismasi sonucunda isciler topluca Celik- Is sendikasindan
istifa_ederek Maden-Is’e tiye olmustur. I§veren iscileri toplayarak Maden-Is’ten
istifa etmelerini soylemistir. Iscilerin Maden-Is’ten istifa etmemesi tizerine isveren
ham madde yoklugu gerekgesiyle 22 Aralik sabahi fabrikaya gelen iscileri, fabrika
oniinde polis kordonu karsilamistir. Tsveren 124 isciyi isten ¢ikardigini ve fabrikayt

11 Serif Ayglin anisina gair Stireyya Berfe tarafindan yazilan siir.
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4 Ocak 1970 tarihine kadar kapattigini yayinladigi bildiriyle iscilere duyurmustur
(Maden Ts Tarihi Calisma Grubu, 2017: 309-310). Polis tarafindan iscilere dagilan
bildiride, isten cikartilan iscilerin isimleri de yer almustir. Isveren ayrica, iscilerin
aralik ayina ait 15 glinlik tcretlerinin de 29 Aralik’ta 6denecegini de ilan etmistir.
Isciler buna karsthk Maden-Is’e basvurmustur. Sendika Genel Sekreteri Ruhi
Yumld, iscilere isverenin yaptigi bu yasadist lokavta karst miicadele edeceklerini
sOylemistir (Turkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, 1996, 1, 433).

Maden-Is bir yandan yasal girisimlerde bulunmus bir yandan da isverenle
gorismeler yapmustir. 29 Aralik sabaht ticretlerini almak icin fabrikaya gelen isciler
fabrika etrafinda yine polis kordonuyla karsilasmistir. Cevre fabrikalardan cok
sayida is¢i de Gamak iscilerine destege gelmistir. Bolge temsilcisi Erglin Erdem
isverenle goriisme yapmis ancak goriismeden sonug ¢tkmamistir. Isveren t¢ isciyl
iceri alarak yapug gbrismede Maden- Is’ten zotla istifa ettirerek Celik-Is’e uye
yapmak istemistir. Disarida bekleyen isciler bunu duyunca fabrikaya girmek istemis,
polisin silahina yonelmesiyle isciler de tas ve sopayla kendilerini savunmaya
baslamistir. Polis sefinin ates emri vermesiyle olaylart yan binanin ¢atisindan izleyen
Serif Aygiin polis kursunuyla gbégsinden vurulmustur. Yedisi polis kursunuyla
20°den fazla is¢i ve 30’a yakin polis yaralanmistir (Maden Ts Tarihi Calisma Grubu,
2017: 309-310).

Fotograf 14: Gamak fabrikasinda polisle is¢iler catisti

= Topkupl'dﬂ CAMAK :fubrikﬂSlndﬁ

‘“ﬁ(;A'rls'rl

=B Kanl cafisma, 124 iscinin isine son verilmesi Gzerine
* ‘natlak verdi Fahrika kordan altina alinde \

Kaynak: Milliyet, 30 Aralik 1969.

Olayin ardindan savcilik sorusturma baslatmis. Yasananlardan sorumlu
olduklari, arkadaslarini tahrik ettikleri gerekgesiyle 43 isci gbzaltna alinmugtir.
Istanbul Valisi Vefa Poyraz yaptigi actklamada sendikayt suglamis, Istanbul’da
bircok sendika bulundugunu fakat anlasmazliklar1 genellikle belli bash birkag
sendikanin ¢ikarttigint  ifade etmistir (Milliyet, 31 Aralik 1969). Gamak’ta
yasananlarin ardindan Maden-Is dyesi iscilerinin birgok farkli fabrikada yapmis
oldugu eylemler hedef haline getirilmistir.
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Serif Aygin’tin oldirilmesi tizerine DISK Yiiriitme Kurulu asagidaki
aciklamayi yaptt:

“Isverende kalan ticretlerini istemek ve gerekirse calismak icin isyerine
giden Gamak Elektrik Motorlart Fabrikast iscilerinden birisi polis
ekibinin ac¢tig1 atesle sehit diismiis, Otekilerde cesitli yaralar almuslardur.
Polis kursunuyla can veren kardesimiz Serif Ayglin’de ve Oteki
iscilerin hicbirinde silah yoktu. Polisin silahli saldirist karsisinda isciler
nefislerini koruma durumunda kalddatr. Bu bakimdan katilin mutlaka
bir an 6nce meydana ctkarilmast ve kanuna dayanan normal sosyal
miucadelelerin kana bulanmasinda iktidart zamaninda bircok 6rnekler

veren AP’nin arttk Anayasa’ya ters disen tutumuna son vermesi
zorunludur...” (Kog, 2008:131).

Olayin ardindan Maden-Is tarafindan yapilan aciklamada daha 6nce
Bagimsiz Celik-Ts sendikast iiyesi 514 isciden 504’tiniin Maden-Is’e gectigi, Maden-
Is tarafindan yapilan toplu sézlesmeyle eskisinden daha iyi iicret ve sosyal haklarin
kazanildigl, bu toplu sézlesmenin ylikiinden kurtulmak isteyen isverenin sendika
temsilcilerini ve tehlikeli g6érdiigi iscileri isten atmayi planladigi ifade edilmistir
(Tirkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, 1996: 433). Maden-Is’in imzalamis oldugu
toplu is sézlesmesinden ve hak alma bilinci gelismis olan sendika temsilcilerinden
kurtulmak icin Gamak isvereninin basvurdugu yontem isciler tarafindan sert
tepkiyle karsilanmistir.

Gamak olaylart ve Serif Aygin’in oSldirilmesi kamuoyunda genis yanki
uyandirmis, farkli kesimlerden is¢i, memur ve mesleki kuruluslar olayt protesto
etmistir. ITU ve Istanbul Universitesinin baz1 fakiiltelerinde olayt protesto igin
boykot eylemleri yapilmistir.

Gamak olaylar ile ilgili sendikalar birbirini suglayan bildiriler yayinlamistir.
Metal-Is sendikasi, Maden-Is’in iscileri kanunsuz eylemlere tesvik ettigini 6ne
stirmiistiir. Celik-Ts sendikast ise iscileri kanunsuz yola siiriikledigini ileri strdiigii
Maden-Is'i protesto etmistir. Yol-Is sendikast hitkiimeti suglams, Tekstil Sendikast
ise iscileri direnmeye cagirmistir (Cumhuriyet, 31 Aralik 1969).

Maden-Is sendikast Genel Baskan Vekili Hilmi Giiner imzast ile olayn
kamuoyuna yanhs anlatildigini ve yetkili makamlarin dogru séylemedigini ifade
eden bir bildiri yayinlanmistir. Bildiride;

“Isci polis ¢atismast diye bir sey yoktur. Ciinkii isci catismamustir. Isciler oraya
silahs1z gelmisler, patronu paralart icin gérmek istemislerdir. Karsilarina polis
ctkmigtir. Ortaltk birden karismistir. Iscilerin atesli silah kullandigi yalandir.
Oyle olsaydi 6ldiiriilmiis, silahla yaralanmis polisler olurdu. Polisin 6ldiirmek
tizere ates ettigi ise aciktir. Ciinkd midesinden, ensesinden ve girtlagindan
yaralt isciler vardir. Bir hafta 6nce uyarildigi halde, konuyla ilgilenmeyen Vali,
Emniyet Miidiirt ‘isciler tabanca kullandt’ diyerek yalan soyliiyorlar.” ifadeleri
kullanilmistir (Cumhuriyet, 31 Aralik 1969).
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Fabrikada yasanan olaylarin ardindan isveren vyasananlardan “Uzintd”

duydugunu anlatan bir gazete ilani vermis, yasananlardan iscileri sorumlu tutmustur
(Milliyet, 2 Ocak 1970).

“4. Mutad oldugu iizere avans gini olan 26.12.1969” da izinli olan
iscilerimize aralik aymna ait avanslarin 6denecegi ilan edilmis
fabrikamiz ilgilileri tarafindan aym giin giivenlik kuvvetleri Oniinde
tediye yapilmak istenmis, bir kistm is¢imiz avanslarini almis ve fakat
her nedense diger iscilerimiz avanslarint almaktan istinkaf etmislerdir.

5. 29.12.1969 Pazartesi giinii fabrikamiz kapali bulundugu, avanslarin
tediye edilecegi hususunda herhangi bir ilanimiz olmadigi halde bazi
iscilerle, bir kisim yabancilar birlikte fabrikaya tecaviiz ederck
maalesef miessif hadiselere sebebiyet vermislerdir.”

Serif Aygiin’in cenazesi binlerce kisinin katildigi bir térenle kaldiridmustir.
Fabrika isgallerinin yayginlastigt bir dénemde Gamak Elektrik Motorlart Fabrikast
iscilerin  hentz isgale doéntsmeyen eylemine polis tarafindan ates agilmasi,
htkiimetin ve polisin is¢i eylemlerine karst tutumunun daha da sertlestireceginin
habetcisi olmustur.

Sungurlar Kazan Fabrikasi Eylemleri

Tirk Demir Dékim ve Gamak isgalinin ardindan fabrikalardaki hareketlilik devam
etmistir. 1970 yilt kitlesel isci eylemlerin yayginlastigt bir yil olmustur. Bu yillarda
Sungurlar Kazan fabrikasinda da hareketlilik baglamugtir.

Istanbul Alibeykéy’de bulunan kazan ve teshin cihazlart konusunda 1967
yilinda Tirkiye’nin en biyiik fabrikast olan Sungurlar Kazan ve Teshin Cihazlar
fabrikast 1957 yilinda faaliyete baglamistir (Milliyet, 28 Ekim 1967).

Sungurlar Kazan fabrikasinda Bagimsiz Celik-Is sendikasindan istifa ederek
Maden-Is sendikasina tiye olan 600 isci, isverenin Celik-Ig’ten yana davrandigint ve
Maden-Is iiyesi iscilere baski yaptigint séyleyerek oturma eylemine baslamistir. 25
Mart 1970 tarihinde baslayan eylem isverenin sendikal bask: yapmayacagina dair
s6z vermesi tzerine sonlandirilmistir (Turkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, 1996: 3,
104). Fabrikadaki baskinin devam etmesi ve haklarinin engellenmesi nedeniyle
isciler 8 Nisan’da ikinci eylemlerine baslamistir. Isciler Maden-Is tyesi iscilere
yonelik baskinin son bulmasini, tcretlerin asgari licret seviyesine ¢ekilmesini, isten
ctkarmalarin durdurulmasini talep etmistir. 52 saat stiren eylemin bir diger talebi de
iscilerin yonetime katilmasidir. Eylem Maden-Is’le 6n protokol imzalanmastyla son
bulmustur (Maden-Is Tarihi Calisma Grubu,2017:1,321).

Isveren verdigi sozii tutmamis 6 isci isten cikaridmistir. Bunun iizerine 4
Mayis guni fabrikaya gelen isciler tezgahlarinin bagina gecerek isbast yapmamis,
fabrika kapist 6nine “Sungurlar fabrikasinda isgal var” pankartini asarak isgale
baslamistir. Bu pankart fabrikanin kapisina ticiincti kez asitlmustir. Sungurlar iscileri
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yaptigt aciklamada, isverenin bas temsilciyi isten ¢ikarmasi, Celik-Is’e kesilen
aidatlarin Maden-Is’e geri verilmemesi ve isverenin Maden-Ts ile goriismeyi kabul
etmemesi nedeniyle isgale bagladiklarini ifade etmistir (Maden-Is Gazetesi,1970).

Maden-Ts sendikast Genel Bagkant Kemal Tiirkler yapmis oldugu agtklamada
ise 30 Nisan giinii 5 iscinin isten c¢tkarldigini ve iscilerin  yevmiyelerinin
verilmedigini, 170 is¢inin daha isine son verilecegi yolunda c¢ikarilan haberlerin
iscilerin direnise ge¢mesini etkiledigini bu nedenle fabrikanin isciler tarafindan isgal
edildigini séylemistir (Cumhuriyet, 7 Mays 1970).

Fotograf 15: Isciler bir fabrikay1 daha isgal etti

2l catlon Sunyuriar kazan fabrikasinin kapreinda auv-lnruln drev alomstir, Fotografta
€ o1 i = 2y
(e 2, x n

‘|§<;| ec bir fobrlkayl
daha i

@ SUNGURLAR KAZAN FAf
1 RIKASININ ISGALINE 7
ISCININ ISTEN CIKARIL-
MASI SEBEP GUSTERI- '
LEXOR

P 1%;.‘“;;:;.:‘:2:?: R MillT KKaltur
i = Poht;kamtzt
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Kaynak: Dunya, 6 Mayis 1970.

Isgaldeki iscileri gevre fabrikalardan destege isciler gelmis, fabrika 6niinde
eylemler yaparak direnisi desteklediklerini soylemislerdir. Fabrikada t¢ giin
boyunca direnen isciler, fabrikayr askeri bitlige teslim etmistir. Fabrikay1 gecici bir
streligine teslim ettiklerini s6yleyerek isgale son veren isciler, isbast yapmayarak is
birakma eylemine devam etmistir (Tturkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, 1996: 3,
104).

Sungurlar iscisi Vahit Tulis o ani séyle anlatmistir;

“Tek kosulumuz vardi: Maden-Is taninacak ve atilan isciler isyerine
geri alinacak. Biz de normal bir sendikal siire¢ yasamak istiyorduk.
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Bir hafta sonra polis ve jandarma biiyik bir saldir1 yaparak fabrikadan
ctkardi herkesi. Orada bir karar aldik: ‘Karsida dstlenecegiz’ dedik.
Onun karsisinda eski bina vardi. Bir yarim insaat var. O ingaata
yerlestik...” ( Maden Is Tarihi Calisma Grubu, 2017:1, 323).

Iscilerin is birakma eylemine devam etmesi {izerine Valilikte bir toplant:
yapilmis ve isveren Maden-Is’in 6nerdigi protokolii imzalamak zorunda kalmistir.
Tum isteklerini isverene kabul ettiren isciler 25 Mayis tarihinde isbast yapmistr. 28
Mayis 1970 tarihli Maden-Ts Ajanst (MAHA Ajansi) “Yonetimi Gegici Siire Silahlt
Kuvvetlere Birakan Sungurlar Iscilerinin Zaferi” bashgiyla ¢ikmis, yasanan stire¢ ve
imzalanan protokol maddeleri aktarilmistir. Imzalanan protokolde asagidaki
maddeler yer almistir;

1.0laydan 6nce isten ¢ikarilan alti isci tekrar ise alinacak.
2.Calistlmayan giinlerin icretleri ¢alisilmis gibi 6denecek.

3. Isveren olaydan miitevellit hicbir sendika {iyesine ceza vermeyecek,
adli ve hukuki takibat icin hicbhir resmi ve hukuki makamlara
basvurmayacaktir.

4. Daha 6nceki olaylar i¢in adli ve idari makamlar tarafindan hangi
nedenle olursa olsun, ¢agrilan sendika iyelerine, isveren izin vermek
zorundadir.

Sungurlar iscilerinin taleplerinin kabul edilmesi i¢in gerceklestirdigi
fabrika isgali bu yillarda Maden-Is ve Lastik-Is tarafindan basvurulan énemli
bir eylem bi¢imi olmustur. Bu “radikal” eylemlerin gerceklestigi fabrikalarla
iscilerin kazanimlar elde etmesi, isgal eylemlerinin yayginlasmasina neden
olmustur.

Sendika Savunma Eylemlerinden DiSK’i Savunmaya:

15-16 Haziran Direnisi

DISK’in kurulusuyla birlikte sendikal rekabet yeni bir boyut kazanmis, DISK iiyesi
sendikalarin yapmis olduklart eylemler ve grevler, imzalamis olduklart toplu is
sozlesmeleri giderek dikkat ¢ekmeye baglamistir. Bu yillarda sendikal harekette
DIiSK’in etkinligi giderek artmakta bir yandan da Tirk-Is’te ve isverenlerde ciddi
rahatsizliklar agiga ¢ikmaktadir. Isyerlerinde DISK’i savunmak amactyla gerceklesen
eylemlerde DISK iiyesi sendikalar geriletilemeyince bu kez de yasal bir diizenleme
ile DISK tasfiye edilmek istenmistir. 274 sayili Sendikalar Kanunu ile 275 sayilt
Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu’nda bu amaca yonelik diizenlemeler
yapilmak istenmistir.

274 ve 275 sayilt yasalarda degisiklik Ongbren 2 tasart AP ce CHP’li
sendikact milletvekilleri tarafindan bitlikte hazirlanmis komisyonda bitlestirilerek
Meclis’e sevk edilmistir. Tasarinin gerekeelerinde 1963 yilinda ¢ikarilan yasalarin
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sendika ¢okluguna neden oldugu ve giicli sendikaciligt engelledigi bu nedenle bu
yasalarda degisikliklerin elzem oldugu belirtilmistir (Millet Meclisi Tutanak Dergisi,
1970). Hazirlayicilart arasinda CHP’li sendikacilar Abdullah Bastiirk, Burhanettin
Asutay, Bahir Ersoy, Osman Sogukpinar ve Emir Postact’nin da oldugu ve 24
Kasim 1969 tarihinde TBMM’ye sunulan teklifte DISK’i ve DISK’in faaliyetlerini
kisitlamayr amaglayan Oneriler mevcuttur. 274 sayih Sendikalar Kanunu’nda
ongorilen degisiklikler 6zetle sOyledir:

- Turkiye capinda faaliyet gbsteren sendikanin, kurulu bulundugu
iskolunda calisan sendikali isciletin en az 1/3’Gni temsil etmesi
gerekir.

- Federasyonlarin ayni iskolunda mevcut sendikalardan en az ikisinin
bir araya gelmeleri ve o iskolundaki calisan sendikali iscilerin en az
1/3’ant temsil etmesi gerekir.

- Konfederasyonlar, mevcut federasyon ve Turkiye capinda faaliyette
bulunan iskolu esastna gdre kurulu sendikalardan en az besinin ve
Turkiye’deki sendikali is¢ilerden en az 1/3’Untn, tye sifatiyla bir araya
gelmeleri suretiyle kurulurlar.

-Sendika tyeliginden ayrilmak icin tek tek noter karsisina ¢tkilmast ve
kimlik saptamasindan sonra imzanin onaylanmasi gerekir.

-Sendika kurmak icin en az Gg yil isyerinde ¢alismis olmak gerekir.
-Uluslararast is¢i kuruluslarina ancak en fazla isciyi barindiran
konfederasyon tye olabilir (Millet Meclisi Tutanak Dergisi, 1970).

Millet Meclisi’nde yapilan goriissmeler sonucunda 274 sayili yasa 4 ret oyuna
karsilik 230 oyla kabul edildi ve Cumbhuriyet Senatosu’na génderildi.

274 ve 275 sayili yasalarda degisiklik yapilacagi duyulur duyulmaz DISK
harekete gegmis, 28 Mayis’ta yiriitme ve 3 Haziran’da yonetim kurullari
toplamustir. Toplantida bir “Eylem Komitesi” ve Cumhurbaskani, Basbakan, ana
muhalaefet partisi Genel Sekreteri, Milli Guvenlik Kurulu Genel Sekreterligi ve
Milli Birlik Grubu dyeleri ile goriismeler yapmak tizere “Uyart Heyeti”
olusturulmasina karar verildi. Uyart heyeti Ankara’da gériismelere basladi. DISK’in
Yasa’ya karst direnis iradesi giderek belirginlesiyor, fabrikalarda, iscilerin yogun
yasadigl havzalarda, is¢i mahallelerinde, kahvelerinde yapilan toplantilarla isgiler
eyleme hazirlantyordu. Bu eylemleri organize etmek tizere “Anayasal Direnis
Komiteleri” kuruldu. Bu komitelerin kurulusunda DISK’in kurulusundan bu yana
yasanan fabrika eylemlerinde, direnislerde ve grevlerde edindigi Orgiitlenme
becerisinin etkisi oldugu gérulmektedir (Aydin, 2020: 388-389).

Bu arada Kemal Tirkler, Kemal Nebioglu, Riza Kuas, Kemal Siilker, Celal
Beyaz ve Ehliman Tuncer'den olusan Uyart Heyeti Ankara’da goériismeler
yapmaktaydi. Basbakan ve AP Genel Bagkani Sileyman Demirelle gériisme
yapilamadi. CHP Genel Sekreteri Biilent Ecevit DISK heyetinin uyarilarini
dinlemis, CHP tarafindan konu yeniden ele alinarak Cumhuriyet Senatosu’nda
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tasariya karst oy verilmesi kararina varildi. MIi Bitlik Grubu dyeleriyle de
goriismeler yapildi. Cumhurbaskani Cevdet Sunay da DISK heyetiyle goriistii. Bu
arada Kemal Tiurkler Bagbakan Siileyman Demirel’e bir mektup géndererek;
yapilan dizenlemelerin Anayasa’ya ve uluslararast soézlesmelere aykirt oldugunu
belirtti. DISK’i yok sayan tutumu elestirdi. Bu tasarilar yasalastidigi takdirde
Anayasal giivence altinda olan sendika 6zgirligh hakkinin dolaylt yoldan
kaldirilmis  olacagini, yasanin geri alinmasini, alinmadigi takdirde direnise
gecilecegini ifade etti (Stilker, 1980: 45-47).

12 Haziran’da DISK Genel Baskant Kemal Tiirkler basina yapmis oldugu
aciklamada ise yeni tasarinin iscilerin sendika se¢me Ozglrligini ortadan
kaldirdiginin altin1 ¢izmis ve DISK’e baglt sendika yonetim kurullarint ve sendika
temsilcilerini Merter Sitesi’ndeki Lastik-Is binasinda tasartya karst yapacaklart eylem
bigimlerini tespit etmek icin olaganiistii toplantiya ¢agirmistir. Toplantida Kemal
Turkler’in konusmast 6zetle soyledir:

“Meclisten ¢ikan yeni kanun tasarist, getirdigi ilkeler acisindan, timil
ile Anayasa’ya aykiridir. Bu suretle amag olan, devrimci sendikalart ve
DISK’i bertaraf etmeyi kanunla saglamay1 diisiinmekteditler; esas plan
budur. Kanun zoruyla Tirkiye’de tek konfederasyon ve her iskolunda
sendika tekeli kanunla kurulmaktadir. Eger talebimiz olan isciye
sendika segme bakimindan referandum hakk: taninirsa, giicli sendika
ilkesi gerceklesir. Oysa, hitkimet ve isbirlikgisi Tirk-Ts ve diger
sémirici  giicler, referanduma  yanasmamaktadirlar.  Onlarin
demokrasiye olan bagliliklari da bu kadardir. Bunlar, farkinda olmadan
bindikleri dalt kesecek kadar gaflet igindedirler. DISK, bu meselenin
Anayasa cizgisi icine sokulmast miicadelesini verecektir.” (Silker,

1980:63).

Tiirkler ayn1 zamanda bu toplantida alinan kararlarin DISK tarafindan derhal
uygulamaya konulacagini da actklanmistir. DISK yoneticileri bir yandan kitlesel
protestolar i¢in hazirlanitken bir yandan da hiikiimeti tasattyr geri ¢ekmesi igin
uyarmaktadir.

Tasarinin  Meclis’te kabuliinden 4 giin sonra 15 Haziran’da protesto
eylemleri basladi. 15 Haziran giini DISK iyesi sendikalarin 6rgiitlii oldugu
isyerlerinin neredeyse tamaminda iiretim durdu. Istanbul Anadolu yakasinda E-5
yolu tizerinde Kartal, Maltepe, Pendik civarinda Avrupa yakasinda ise Topkapi,
Bakirkoy, Kagithane, Levent ve Halig’te yogunlasmistt. Istanbul’un yani basindaki
Kocaeli ve Gebze gibi sanayi havzalarinda calisan isciler de yasadiklari bolgeleri
eylem alanlarina doéntstirdd (Aydin, 2020: 315-316). Sungurlar, ECA, Otosan,
Silvan, Vinylex, AUER, AEG-Eti, Tikbas, Dogu Galvanez, Aritas, Arcelik, Singer,
Tirk Demir Doktm, Profilo, Rabak, Magirus, Kavel, Issan, Emayetas isyetlerinin
iscileri kentin degisik semtlerinden yola cikarak yanlarindan gectikleri fabrikalar1 da
yurtyuslerine davet etmislerdir (Silker, 1980: 96).
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Maden-Is Sendikasi 15 Haziran 1970 tarihli Direnis Ozel Sayist, “Isci Sinifi
Hazir Ol, Buytk Savasimiz Bagliyor” mangetiyle ctkmistir. Bilten “Amerikan
usaklart ve patronlar senin grev, sendika haklarini kisitlayan bir kanun hazirliyorlar.
Bundan sonra yalniz Tirk-Tg’e aidat 6deyip, tiye olacaksin. Anayasayt ¢igneyerek
baska sendika birakmiyorlar. Bunlara g6z mi yumacaksin?” sorusunu tasimaktadir.

Fotograf 16: 15-16 Haziran direnisine ¢agri

- DDDQDDUGDDUD-UBDDDDDDDQDGDEI e e

iSCi SINIFI HALIR nl'
Buyiik Savasimiz Bashyor

Amerikan usaklan ve Patronlar senin grev, sendika haklanm
kisithyan bir kanun hazirhyorlar. Bundan sonra yahn
Tiirk-ig'e aidat odeyip, iylhhn.mlmmyl

Kaynak: Maden Is Direnis Ozel Sayist, 15 Haziran 1970.

DIiSK ve DISK’e bagl sendikalarin faaliyetlerinin kisitlanmasini amaclayan
bu degisiklige karst 15-16 Haziran’da direnise gecen iscilerin biiytk kismu isgallerin
yasandigi fabrikalarda calismaktadir. Isgal eylemlerinin yasandigi fabrikalarin
bulundugu bélgeler, bu iki uzun giniin dogmasinda biyik etkisi olan, 15-16
Haziran eylemlerinin en giiclii oldugu is¢i havzalaridir.
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Fotograf 17: 70 bin isci direnise gecti
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Kaynak: Cumhuriyet, 16 Haziran 1970

Tki giinlitk direnigin ardindan ¢ok sayida isci yaralanmis, gézaltina alinmistir.
16 Haziran Ogleden sonra sikiydnetim ilan edilmis ve bundan yararlanilarak
demokratik kuruluslara ve bunlarin yoneticilerinin evlerine baskinlar yapilarak ¢cok
sayida kisi gbzaltina alinmustir. Sikiydnetime ve patronlatin iscileri zorla ¢alismalart
icin askeri yardima cagirmasina ragmen Turk Demir Dékiim, Sungurlar, Derby,
Elektrometal, Rabak, Auer, Arcelik gibi fabrikalarda direnisler Orgiitlenmistir.
Olaylardan sonra isten ¢tkarmalar hizlanmis. Cesitli isyerlerinde calisan 4 binin
lizerinde iscinin isine son verilmistir (Oztiirk, 2001: 79-100)12.

1215-16 Haziran Direnisini konu alan en kapsamli galismalardan biri Sirr1 Oztiirk ve Turgan
Arnir tarafindan kaleme alinan daha sonra Sirrt Oztiirk’in gézden gegirerek yeniden
yaytnladigi “Isci Sinifi, Sendikalat ve 15/16 Haziran” kitabidir.
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Fotograf 18: Istanbul ve Izmit’te sikiyénetim
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Kaynak Cumhunyet 17 Haziran 1970.

Isci eylemlerine farkli kesimlerden de destek gelmistir. TTP, isci direnislerinin
sonuna kadar yaninda olacagint aciklamistir. Tek Gida-Ts sendikast ise yaptigt
actklamada Tiirk-Isin bu yasalari destekleme tavrinin degismemesi halinde Tiirk-
Is’ten ayrilabileceklerini belirtmistir. Izmirde de 12 isyerinde yapilan oturma
eylemleri ile Tstanbul ve Tzmit'teki direnisler desteklenmistir. Ayn1 zamanda Ankara
Universitesi Siyasal Bilgiler ve Hukuk Fakiiltelerinden 12 profesér, 12 dogent ve 38
asistan 17 Haziran 1970’te bir bildiri yayinlayarak, yapilan degisikliklere kars:
ctkmislardir. Yayinlanan bildiride; “Getirilmek istenen degisiklikler, sendika kurma
hakkint 6nemli 6l¢iide kisitlamakta, iscilerin istedikleri sendikaya iye olma hak ve
Ozglrligini ortadan kaldirmakta. Siyasal iktidarin cikar ve gorislerine ters disen
sendikalarin gidimli sendikal 6rglitler araciligiyla bask: altinda tutulmalarina imkan
hazirlamakta, grev ve toplu sozlesme haklarim islemez duruma getirmektedir.”
Ifadeleriyle sendika segme Ozgirliginin ortadan kaldirlmasinin  karsisinda
olduklarini actklamislardir (Cumhuriyet, 18 Haziran 1970).

Tasarinin  Cumhurbaskant  Cevdet Sunay tarafindan 6  AgZustosta
onaylanmasinin ardindan “274 Sayih Sendikalar Kanununun Bazi Maddelerinin
Degistirilmesi ve 31. Maddenin 1. Bent il Bu Kanuna 3 Gecgici Madde Eklenmesi
Hakkindaki Kanun” olarak adlandinlan 1317 sayih kanun 12 Agustos’ta resmi

1185



Sendika Ozgiirliigii Eylemlerinden DISK’i Savunmaya

gazetede yayimlanarak yirirlige girmistir. Yasanin yirirlige girmesinin ardindan
TIP ve CHP iptali icin Anayasa Mahkemesi'ne basvuru yapmistir. Anayasa
Mahkemesi, 274 sayih Sendikalar Kanunuwnda degisiklik yapan ve DISK iiyesi
iscilerin tepki gdsterdigi 1317 yasanin ¢ok sayida hikmiini iptal etmistir. Anayasa
Mahkemesi vermis oldugu kararda sendika kurma 6zgiirligiiniin altini ¢izmistir;

“Tirkiye ¢apinda sendika kurma olanaksizligi bugiin kurulmus olan
Turkiye capindaki sendikalar yararina bir tekel yaratma sonucunu
dogurur ki, bu da Anayasamizin temel kurallarinda bulunan, bati
uygarligina dayanan demokrasiye baglt devlet ilkesine, baska deyimle
Anayasa’nin baslangic kurallart ile 2’nci ve 153’Gncti maddeleri
kuralina aykindir. Cinkd sendika kurma 6zgirligi, bir yandan
demokrasiye dayali diizeni olusturan kisilige bagh hak ve
6devlerdendir” (Resmi Gazete, 19 Ekim 1972).

Fotograf 19 15-16 Haziran eylemlerinin ardindan cikarilan DISK Gazetesi
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Kaynak: DISK Gazetesi, 20 Haziran 1970.

1960t yillarin sonlarinda yayginlasan sendika &zgurliginti savunma
eylemleri 1970 yilinin 15-16 Haziran’in da DISK’i savunmaya dontismistir. 15- 16
Haziran, 1960’ yillarda yasanan fabrika eylemlerinin ardindan, DISK’in
kurulusuyla birlikte DISK’e bagli sendikalar ve “sart” sendikalar arasinda yasanan
rekabet sonucu ortaya ¢ikan “radikal” is¢i direnisletinin birikimini tagtmaktaydi. 15-
16 Haziran direnisi ekonomik talepler tagimasmnin Stesinde politik amact olan,
sendika Ozgiirligiini savunmak icin bir karar, irade ve birikim sonucu a¢iga ¢ikan,
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kendiliginden olmayan “iki uzun giin”lik'3 direnis olarak tarihe gecmistir.
Eylemlere yalnizca DISK’l isciler degil ayni zamanda Tirk-Is Gyesi isciler ve
sendikasiz iscilerin de katilim g6sterdigi ifade edilmektedir.

Sonug¢

Turkiye sendikacilik tarihinde siyasal rejimlerin niteligine bagli olarak gelisen
sendika 6zglrligli ve sendika se¢me hakki her dénem O6nemli tartisma
konularindan biri olmugtur. 1960’ yillar siuf miicadelesinin tim dinyada
yogunlastigi, fabrika eylemlerinin yayginlik kazandigy, isci sinifinin nicel olarak artis
gosterdigi, 6rgltsel olarak gliclendigi micadele yillari olmustur. 1961 Anayasa ve
1963 yasalar ile sendika kurma hakk: ve sendika 6zglrligii acik ve kesin bicimde
anayasal glivence altina alinmigtir.

1963 rejimin bir sonucu olarak sendika 6zgirliigh, sendikal ¢okluk, rekabete
dayalt sendikacilik ilkelerini dogurmustur. Birden fazla sendikanin oldugu
isyerlerinde hangi sendikanin yetkili oldugu sorunu sendikal harekette uzun yillar
tartisma konusu olmustur. Sendikalarin varliklarint stirdiirebilmelerinin en énemli
kosulu olan toplu is soézlesmesi imzalayabilmek icin yetkili sendika olma
zorunlulugu sendikalar arasinda yetki almak icin kiyasiya bir rekabeti ortaya
ctkarmistir. 1960°lt yillarda iscilerin ¢ogunlugunu temsil eden yetkili sendikay
belirlemek i¢in mevcut delillerin ve belgelerin yetersizligi, sahte belgelerin ¢cogunluk
sendikasinin tespitini engellemesi nedeniyle idari makamlar iscilerin Szglirce irade
beyanina veya referandum uygulamasina basvurmustur. Yetkili sendikanin tespit
edilmesinde en giivenilir ve kesin yontem olarak referandum uygulamasi, 1960’h
yillarin sonunda yasanan fabrika isgallerinde siklikla talep edilmistit.

1960l yillarin sonlarinda artan sendikal rekabetin DISICin kurulusunda da
belitleyici oldugu bilinmektedir. DISK’ kuran sendikalarin acikladigi Tiirk-Is
tyeliginden ayrilma nedenlerine baktigimizda 1960t yillarda konfederasyon
icerisinde yasanan gerilimli olaylarin bircogu maddeler halinde anlatilmistir. Bu
gerekgelerin 6nemli bir kismi Tiirk-1s icerisindeki sendikal anlay1s farkliliklarinin ve
sendikal rekabetin dogurdugu olaylardan olusmaktadir. Diger yandan DISK’in
kurulusunun ardindan artan sendikal rekabet sonucu DISK iiyesi sendikalara karsi
isverenlerin sar1 sendikalar kurdurmasi, Tirk-Is'in kurdurulan sari sendikalari
desteklemest bircok fabrikada cetin yetki miicadeleleri yasanmasina yol agmustir. Bu
micadeleler bircok yerde fabrika 6niinde oturma eylemleri, grevler ve isgaller
seklinde yasanmistir. Dénem itibariyle devlet, isveren ve Tirk-Is’in, DISK tyesi
yetkili sendikalart etkisizlestirme c¢abasina karst isciler bu sendikalart se¢mekte,
sectikleri sendikalari fabrika eylemleriyle savunmaktadir. Inceledigimiz fabrika
isgallerinden de gortldigi tzere sendika segme Ozgiirligl icin yapilan fabrika
eylemlerinin arkasinda maddi kaygilarin yani sira bir sendikal anlayisin savunulmasi
da bulunmaktadir. Isciler sectikleri sendikalarin, rakip sendikalara oranla taleplerini

13 “Tki Uzun Giin” Kemal Siilker’in 15-16 Haziran direnisini konu alan kitabinin ismidir.
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g6z ardi etmeyen, kendilerine giiven veren sendikal ¢izgi izliyor olmasinin yani sira
bu sendikalarin toplu pazarlik siirecinde miicadeleci davranmasi, tcretler ve sosyal
haklar agisindan daha gelismis toplu is sOzlesmeleri imzalamast nedeniyle
savunmaktadir. Bu sendika savunma eylemleri iscilerin, Orglitlenme becerisini
gelistirmis, direnis egilimini arttirmistir.

Fabrikalarda DISK’e bagli sendikalarin  tiim engellemelere  ragmen
geriletilememesi tizerine bir yasal diizenleme ile DISK tasfiye edilmek istenmistir.
274 ve 275 sayili yasalarda degisiklik 6ngoren diizenlemeler ile DISK ve DISK’in
faaliyetleri kisitlanmak istenmistir. Bunun iizerine DISK ve baglh sendikalar
harekete gegmis, sendika savunmak igin yapilan fabrika eylemleri yerini DISK’i
savunmaya birakmustir. Tsciler 1960’larin basinda kazanilmast icin miicadele ettikleri
sendikal haklari bu kez fiili miicadele yoluyla korumaya calismustir. 15-16 Haziran
1970’de DISK’i ve sendika 6zgiirliigiinii savunmak amaciyla yapilan eylemler, sar
sendikalara karst sendika se¢me Ozglrlugh icin yapian fabrika eylemlerinin
birikimini tagimaktadir.

Sendikalar arasi rekabet ve sendika se¢me Ozgiirligiine yonelik tartismalar
ginimiizde de devam etmektedir. Uluslararasi sendikal érgiitlerin girisimi ile bazt
sektorlerde imzalanan protokollerle sendika se¢cme 6zgurlighh korunmaya
calistimaktadir (Celik, 2019; Celik, 2022). 20 Mart 2018 tarihinde Kiiresel Sanayi
Iscileri Sendikast (IndustriALL Global Union) iiyesi Deriteks, DISK-Tekstil, Teksif
ve Oz iplik—1§ sendikalart arasinda imzalanan “Tirkiye Tekstil, Hazir Giyim ve
Deri Iskolu’nda Faaliyet Gosteren IndustriALL Uyesi Sendikalar Arasinda Diyalog
ve Isbirligine Dair Ortak Mutabakat™ ile tekstil iskolunda sendikal rekabetin 6niine
gecilmek istenmistir. Bu anlasma ile Srglitlenme stireclerindeki anlasmazhklarin
coziimiinde “referandum” uygulamast Ongérilmistiir (Iseri, 2019). Benzer bir
anlasma da tarihsel olarak sendikal rekabetin en yogun yasandigi metal iskolunda
yapilmistir. 2019 yihinda Birlesik Metal-Is Sendikast ile Tiirk Metal Sendikast
arasinda imzalanan “Tirkiye Metal Iskolunda Faaliyet Gosteren Sendikalar
Arasinda Diyalog ve Isbitligine Dair Ortak Anlasma” ile sendikalar, sendikal
rekabetin 6niline ge¢meyi, isyerlerinde isverenlerin ve hikiimetin baskilarina karsi
ortak hareket etmeyi ve yetki uyusmazhklarina karst agilan davalarin 6niine gegmek
icin referanduma gitmeyi 6ngérmiistiir (Birlesik Metal-Is, 2019). Bu tiir anlagmalar,
kokleri 1960°lt yillardaki fabrika isgallerine dayanan sendikal rekabete son verme,
uyusmazliklart iscilerin irade beyanlarina dayanarak ¢6zme imkani yaratmaktadur.

Beyan

Makalemi yazarken herhangi bir kurum veya kisi ile ¢ikar ¢catismam olmamugtir.
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