Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Dergisi 23: 152-159 (2008)

Simfta istenmeyen Davramslara fliskin Ogrenci Goriisleri

Student’ Perceptions Concerning with Misbehaviours in Classroom

Gizem Saygih*, Isik Giirsimgek**

*

OZET

Okul sisteminde “disiplin” 6nemli bir sorun olarak ortaya ¢ikmakta ve egitim-6gretim
siirecinin verimliligini engelleyici etkiler yaratmaktadir. Gliniimiizde okullarda 6grenciler,
¢esitli sorunlarla yiiz yiize kalmakta ancak bu sorunlar iizerinde sistemin yapisi geregi
yeterince durulmamaktadir. Boyle bir egitim siirecinin Ogrencilerin sosyal ve duygusal
yasamlarinda gesitli bosluklar yaratmasi kaciniimazdir. Istenmeyen &grenci davranislarinin
dogasinin ve nedenlerinin anlagiimasi, daha iyi bir egitim slirecine sahip olmak igin bir
gereklilik, yasam becerilerinin ve insan olma yeteneginin geligimi igin ise bir zorunluluktur.
Bu ¢aligmada, sinifta istenmeyen 6grenci davranislarina iliskin 6grencilerin algilar1 ortaya
konulmaya ¢aligilmistir. Calismanin amact, istenmeyen 6grenci davraniglarinin dogasini ve
nedenlerini 6grencilerin bakis agisindan incelemektir. Caligmada demokratik egitim,
istenmeyen Ogrenci davramiglart ve sinif yonetimi tartisilmistir. Ogrenci goriislerinden
hareketle sinif-igi iliski dinamiklerini incelemeyi amaglayan bu arastirma nitel bir ¢alisma
olarak yapilandirilmigtir. Caligma 2007 yilinda {zmir'de farkli sosyo-ekonomik bdlgelerde
bulunan ilkogretim okullarinda yiiriitiilmiigtiir. Aragtirmaya 86 6grenci katilmistir. Verilerin
toplanmasinda yar1 yapilandirilmig gériigme teknigi kullandmustir. Toplanan sozel veriler
nitel veri analiz teknigi kullamlarak analiz edilmistir. Ogrenci algilarinin gesitli agilardan
anlagiimasina katkida bulunan verilere gore, 6grencilerin istenmeyen davranislarda
bulunmalarina 6gretmelerin yaklagim ve davraniglart neden olmaktadir. Bulgular ilgili
literatiir kapsaminda tartigilmis, sinifta olumlu 6grenme ortami olusturulmasi igin gerekli
goriilen cesitli Oneriler sunulmustur.

Anahtar kelimeler: Demokratik Egitim, Istenmeyen Oprenci Davranislari, Sinif
Yonetimi

ABSTRACT

Discipline is the problem that faces us in education. Nowadays students face very
serious problems. These problems are perceived as if not a matter. Such a process of
education causes different problems in students' social and emotional life. Understanding
structure and reasons of students' misbehaviours is necessary to have better educational
process. Moreoverit is a must to improve students' life and human being skills. In this
research students' perceptions concerning with misbehaviours in classroom is come to light.
The purpose of this research is to examine structure and causes of students' misbehaviours
from the point of viev of the students. Democratic education, misbehaviours and
classrolom managament are discussed in this research.The research is designed as a
qualitative study. This research was made in different schools that located in different
sosyo-economic regions of izmir in 2007.The data gathered by by means of the semi-
structured interview. The data was analysed with the qualitative data analysis techniques.
The research results based on students' perspectives concerning with misbehaviours in
classroom show that between the causes of misbehaviours in classrooms, teacher is the
most important reason.
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1-GIRIS

Egitim, herkesin kendinde tasidigt insan
olma yeteneklerini gelistirmek, insan olmay:
ogrenmektir [1]. Egitim ve &gretimin amaci;
Ozgiir diislinceli, kisilik sahibi, 6grendikleri
arasinda neden- sonug iliskisi kurabilen insanlar
yetistirmektir. Egitimin amaci asla belli kaliplar
icerisine  sikistinlmis  bireyler  yetistirmek
olmamalidir [2]. Hedeflenen 6zgiir insani
yetistirmek i¢in egitimin demokratik olmasi 6n
kosuldur. Demokrasi, insan haklarina saygi,
kisiler arasi1 catigmalarin bariscil  yollarla
coziilmesi, kisiler arasi1 uyumlu iligkilerin
kurulmast en iyi giinliik hayat iginde birlikte
yagam ile Ogrenilebilir [3]. Okul yasami,
toplum yasaminin kiigiik bir 6rnegidir ve bu tiir
yasantilar igin zengin bir kaynaktir. Ogrenci
davraniglart ve tutumlari {izerinde tiim okul
tiyeleri arasindaki ortak esgiidiimiin biiyiik etkisi
vardir [4]. Diger bir deyigle, yoneticiler,
Ogretmenler, ogrenciler, veliler ve diger okul
calisanlar arasinda ortak s6z birliginin olmast,
istendik davranig standardi gelistirmede 6nemli
bir yere sahiptir [5].

Ogrencilerde istendik davrams gelisimi
ancak demokratik egitim ortaminda
gergeklesebilir.  Demokratik  egitim, insan
haklarina saygili, katilimci, insanin en temel
degerlerini koruyan ve gelistiren, ilerlemeci,
isbirlikci, elestirel diisiinmeyi Onemseyen bir
egitimdir. Bunlarin yani sira demokratik bir
egitim, okul, yOnetici, 0gretmen, OZrenci ve
cevre arasmdaki iligkilerin insan haklarina
saygilt ve demokrasi ilkelerine uygun olarak
islemesiyle miimkiindiir [6]. Okul ve simf
ortaminin demokratikligi, herkesin 6zgiir olarak
ve sorumluluk bilinci icerisinde hareket
edebilmeleriyle iliskilidir. Ogrencilerin
hareketlerinin ve davramiglarinin gelistirilmesi
icin sistematik bir egitim siireci olarak
tammlanan disiplin, egitim ve Ogretimde
bagariya ulagmak igin gereklidir [7]. ilkogretim
okullarinda Ogretmenlerin karsilastiklari
istenmeyen ogrenci davramglari, bir anlamda
onemli bir disiplin sorunudur ve egitim 6gretim
etkinliginin yiiriitiilmesinde biiyiik bir problem
olusturur. Bagkalarini rahatsiz eden davranislar
genellikle  Ofrenci  dersi tam  olarak
anlayamadiginda veya bir kismini kagirdiginda,
simfin gerisinde kaldifinda ortaya ¢ikmaktadir
[8). Dersin akisini bozan, hedef davramslara
ulagmay:1 zorlastiran veya engelleyen her
davranig, istenmeyen davramstir ve simfta
istenmeyen Ogrenci davramiglar1 sadece egitim
Ogretimi engellemez, bununla birlikte bazi
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fiziksel ve psikolojik huzursuzluklar1 da
beraberinde getirir [9].

Diger bir tanimlamaya goére istenmeyen
Ogrenci davraniglari, Orenme ve Ogretme
siirecinin isleyigini ciddi bicimde tehdit eden,
engelleyen ve aksatan davramislardir ve herhangi
bir davramsin, istenmeyen davramg olarak kabul
edilebilmesi igin hangi ortamda ortaya
¢iktiginin, nedenlerinin ve siddetinin bilinmesi
gerekmektedir [10]. Ciinkii bir davranigin
istendik olup olmadiginin yorumu farkh
durumlara ve kosullara gore degisebilir [11].
Istenmeyen davrams sinifa derse zamana ve
duruma gore degisebilmektedir. O halde
herkesin tizerinde anlastig1 istenmeyen davranisi
listelemek ve tanimlamak olduk¢a zordur.

Ancak Ogrencilerin simf  igerisindeki
davraniglart  istenmeyen  davramg  olarak
adlandirabilmek icin  dort temel  Olgiit

bulunmaktadir [12]:

a) Davranisin Ogrencinin kendisinin ya da
siiftaki arkadaslarin Ogrenmesini
engellemesi.

b) kendisini

giivenligini

Davranisin  6grencini
arkadaslarinin
sokmasi.

ya da
tehlikeye

c) Davramsin okulun arag ve gereclerine ya da
arkadaglarinin egyalarina zarar vermesi.

d) Davramigin &grencinin diger ogrencilerle

sosyallesmesini engellemesi.

Istenmeyen Ogrenci davramslarinin
nedenlerine iligkin literatiire bakildiginda en
temel nedenler olarak; okulun fiziki ve sosyal
yapist [13], Ogrenme etkinlikleri ve
materyalleri, Ogretmenin Ogretim tarzi [14],
[15], ogretmenin sinif yonetim becerilerinin
yetersizligi, 08retim tarzi, 6grencileri ile olan
iletisim bi¢imi [16], Ogrencinin kisisel ve
psikolojik ozellikleri [17], ailenin sosyo-
ekonomik ve kiiltiirel yapis1 ve aile yasamlar
[18] gosterilmektedir.

Ogrencilerin igerisinde yasadiklari gevre,
davraniglar iizerinde biiyiik etkiye sahiptir.

Bazen c¢evreyi degistirmeden davramslan
degistiremezsiniz  [19]. Ogrencinin iginde
yasadigi ¢evre, aile ortami ve okul,

davraniglarinin  temel kaynagini olusturur. Bu
cevrede yasayan insanlarin egitim diizeyleri,
6grencilerin davranislari {izerinde 6nemli dlciide
etkilidir ve  Ogrencilerin  davramislarina
yanstyarak simf icine tasimir. Simf ortaminda
gbzlenen istenmeyen Ogrenci davramslarimn
aileden kaynaklanan diger bir nedeni ise anne-
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baba tutumlanidir ve annelerin empatiyle
yaklagsmasmin ¢ocuklarin sosyal ve genel
uyumlarini arttirdigi gézlenmektedir [20]. Eger
Ogretmen, yalmzca smif i¢i  davrams
degiskenleri ile ugrasip, simf disi etkenleri goz
ardi ederse basariya ulagmast hem zor olur hem
de kalici olamaz. [9].

Istenmeyen davranislarin ortaya gikmasinda
siuf dist etkenler kadar smif ici etkenler de
Onemlidir. Istenmeyen davraniglarin
olugmasinda 6gretmenlerin yetersizlikleri biyiik
rol oynamaktadir. Derste Ogretmenin siirekli
aktif, Ogrencinin pasif olmasi, Ogrencilerin
dikkatini dagiir. Ogretmenin 6grenci ile alay
etmesi, 6grencilere kaba davranmasi, 6grenciler
arasinda aymrm yapmasi, Ogrencilerle gerekli
iletisimi kuramamasit, Ggretmenin toplumsal
beceri eksikliginden kaynaklanan istenmeyen
davraniglarin ortaya ¢ikmasimi saglar. Ayrica
Opretmenin  kisisel  6zellikleri, Ozgiiven,
tilkenmiglik, basarisizhik korkusu vb durumlar,
cocuklardan hoglanmama ve ©zel sorunlan
(evlilik vb.) smif ici disiplin sorunlarinin
kaynagini olusturabilir [21].

Smifin - fiziksel kosullan, giiriiltiilii  ve
kalabalik olusu, 1s1 ve 1sitk durumu &grenci
performansi lizerinde onemli olgide etkilidir.
Smmf diizeni gibi, 6grencilerin oturma diizeni de
siif yonetimi ve egitsel cabalar iizerinde 6nemli
bir etkiye sahiptir. Istenmeyen davramslarin
neden kaynaklandigini bilmek bu davranislarm
diizeltilmesinde Onkosuldur. Smmifta her sey
normal giderken 6gretmen bir anda birden fazla
istenmeyen davranisla kargilasabilir. Ogretmen
sorun durumunda kendinden emin, giivenli
ancak hata yapan Ogrencilerin de iyi niyetine
inanan  bir tutum sergilemelidir; ¢iinkii
istenmeyen davramgin degistirilmesi dgrencinin
kisilik degerleri ve 06z giiven duygularinin
pekistirilmesine baghdir [22]. Ogretmen sinifta
istenmeyen davraniglar1 ortadan kaldirirken,
diger taraftan da o6grencileri derse karsi motive
etmelidir. Diger bir deyisle 6gretmenin simftaki
rolii  ogrencilerin  istendik  davramiglarina
rehberlik etmek, yardimci olmak, Ogrenmeyi
kolaylagtirmak ve sinifta istenmeyen
davranislarin olugmasina engel olmaktir [12].
Sinifta olusan istenmeyen davranislar1 onlemek
ve diizeltmek amaciyla Ogretmenin
uygulayabilecegi stratejiler arasinda, gérmezden
gelmeyi, uyarmayi, dogru davranis1 gostermeyi,
-umursamamay1, fiziksel miidahaleyi, derste
degisiklik ~ yapmay:, sorumluluk vermeyi,
dgrenciyle konusmayi, okul yonetimi rehberlik
servisi ve aile ile iletisim kurmayi, cezayi
sayabiliriz [22], [12].

154

23 (2008)

Cagdas okul ve sinif ydnetimi modelleri
incelendiginde dikkati ceken ortak nokta, biitiin
modellerde Ofrenciyi koti davramglarindan
dolay: suglamaktan kaginilmasidir. Cagdag sinif
yonetimi modellerinde &grenciye yardim etme
ve rehberlik yaklasimi 6n plana g¢ikmaktadir

[23]. Cagdag egitimde yer alan disiplin
anlayiginin  amaci, ¢ocugun davramglarim
dilzenlemesini salamak ve kendi kendini

yonetme yetenegini kazandirmaktir [24]. Eger
bir Ofretmen baga g¢ikmak zorunda kaldig1
istenmeyen Ogrenci davramiglarini en aza
indirebiliyor ve sinif i¢i zamanm Snemli bir
kisminda Ogrencileri O6grenme etkinliklerine
yoneltebiliyorsa o smufta etkili bir simf
ybnetiminin goriildiigiinii sbyleyebiliriz [25].

Simf yOnetimi, simftaki uygulamalarin
tiimiyle iligkilidir. Simif yOnetimi, kaynaklar
Orgiitleme, gevreyi etkili bir bicimde diizenleme,
Ogrenci gelisimini gbzleme, ortaya ¢ikabilecek
ogrenci sorunlarini 6nceden tahmin edebilme
gibi unsurlart igeren simftaki hayatin bir
orkestra gibi y6netilmesidir [26]. Siuf
yonetiminin degiskenlerini 6gretmen, Ofrenci,
okul programi, egitim ortami, egitim yonetimi,
aile ve gevre olarak siralayabiliriz. Ancak bu
degiskenler icerisinde en stratejik olan
ogretmenlerdir. Smif yonetimi ile ilgili olarak
ogretmenlerin  kargilagtigt  giicliikler — simf
yapisindan ve Ogrenciden kaynaklandi: kadar
Ogretmenden de kaynaklanmaktadir.
Ogretmenden kaynaklanan sorunlar 6gretmenin
yonetim ve Ofretim tarzi, Ogrencilerde diislik
beklenti  belirleme,  Ogretmenin  kigisel
ozellikleri, ogrenci roliinii algilama bigimi
olarak ifade edilebilir. Smmf ydnetiminde
karsilasilan giicliikler Ogretmenlerin
zamanlarmm Onemli bir bslimiint alir. Simf
yonetimi ile ilgili olarak Ogretmenlerin
karsilastign  giicliikler simf yapisindan ve
ogrenciden kaynaklandig kadar 6gretmenden de
kaynaklanmaktadir. Ogretmenden kaynaklanan
sorunlar 6gretmenin yOnetim ve OFretim tarzi,
Ogrencilerde  diigiik  beklenti  belirleme,
ogretmenin kisisel ozellikleri, 6grenci rollini
algilama bigimi olarak ifade edilebilir [27].

Iyi bir simf yonetimi ve organizasyonu
Ogretmenleri karsilasacaklar1 birgok zorluktan
da kurtarir. Zamanin etkili bir sekilde kullanimu,
siniftaki  uygulamalarin  akiciligy,  disiplin
acisindan Onemlidir. Clinkii dersin bollinmesi
Ogretmen ve Ogrencinin dikkatinin bozulmasina
ve ilgisinin azalmasina neden olur. Ogretmen
ogrencilerin derse etkili katilimlarini saglayarak
istenmedik davramslari azaltabilir [20]. Bunun
yani sira, dakik olma, derse iyi hazirlanma, hizli
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bir sekilde derse baglama, tiim sinifin katilimi
konusunda 1srarct olma, sesin etkili bir bigimde
kullanimi, kansikliklarla ugrasabilmek icin agik
stratejilerin belirlenmest, karsilagtirma
yapmaktan kaginma, verilen sozleri tutma, sinift
amaca uygun bir bicimde organize etme,
ogrencilerin problemleri ile ilgilenme gibi temel
kurallara uyabilen Ogretmenler etkili simf
yoneticileri olabilirler [15].

. 1L1- ARASTIRMANIN AMACI VE
ONEMI

Bu calismada, sinifta istenmeyen
davranislarin neler olduguna, nedenlerine ve
nasil Onlenebilecegine iligkin veriler
ogrencilerin algillarindan yola ¢ikarak ortaya
konulmaya caligtlmigtir. Sinifta istenmeyen
davraniglarin uygulayicist ve magduru olan
ogrencilerin siniflarda egitim sitrecini aksatan
etkenlere iligkin algilarinin, disiplin
problemlerinin anlagilmasina katkida bulunacagi
diisiiniilmektedir. Bu ¢alismadan elde edilen
bulgularin, istenmeyen ogrenci davramglarinin
anlagilmasina, dizey ve  kaynaklarinin
saptanmasina yardimct olacagi ve olusturulacak
¢oziimlere kilavuz edecegi umulmaktadir,

1.2- ARASTIRMANIN PROBLEMI

[Ikogretim okullarinda yasanan istenmeyen
Ogrenci davramglarini, nedenlerini ve nasil
Onlenebilecegini ogrenciler nasil algilamaktadir?

1.3- ALT PROBLEMLER

e  *[stenmeyen
nelerdir?

Ogrenci  davraniglar

e  *Istenmeyen dgrenci davramglarinin

. nedenleri nelerdir?

e *[stenmeyen dgrenci davraniglar1 nasil
. Onlenebilir?

1.4- SAYILTILAR

* Qgrencilerin goriigme sorularina yanit
verirken gercek diisiincelerini ortaya koyduklari
varsayilmigtir.

1.5- SINIRLILIKLAR

*Arastirmanin verileri, Izmir ili Buca ilgesi
sinirlar1  igerisinde yer alan farkli sosyo-
ekonomik c¢evrelerde bulunan (g ilkogretim
okulu ile simirl kalmigtir.

*Aragurmanin  verileri, Buca [lkdgretim
Okulu, Miiserref Mahmut Tinas Ilkégretim
Okulu ve Dirayet Siiren I1kogretim Okulu’nda 4.
ve 5. smifa devam eden 34’i kiz 52’si erkek
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olmak tizere 86 ¢grenci ile sinirli kalmigtir.

*Yapilan bu arastirma 2006-2007 egitim
Ogretim yil bahar donemi ile sinirhidir.

II-YONTEM

Arastirmada, problem durumunu daha
derinlemesine ve biitiinsel olarak incelemek i¢in
nitel aragtirma  tekniklerinden “  yan
yapilandirilmig goriisme” teknigi kullanilmistir
[28]. Caligma, ilk6gretim o6grencilerinin
problem  durumuna iliskin  goriislerinin
bulunduklar1 ¢evre ile de ilgili olabilecegi
diisiintildtigiinden, 2006- 2007 &gretim yilinin
bahar doneminde ° farkli  sosyo-ekonomik
diizeydeki semtlerde  bulunan  ilkdgretim
okullarinda bulunan dgrenciler ile yiiriitilmiigtiir

[29].
2.1- Arastirma Grubu

Bu caligmanin orneklemini, Milli Egitim
Miidiirliigii'ne bagh ilkogretim 4. ve 5. simfta
okuyan 34’4 kiz 52’si erkek olmak iizere 86
Ogrenci olusturmaktadir. Caligmaya hangi
okullarin ve ka¢ 6grencinin katildig1 Tablo 1°de
gosterilmigtir.

Tablo-1: Aragtirmaya katilan 6@rencilerin
okullari ve sayilan

OKULLAR Kiz lErkek
Buca Ilkogretim Okulu 16 21
Miiserref Mahmut Tinas

[lkogretim Okulu 10 20

Dirayet Siiren [1kogretim Okulu | 8 11

TOPLAM 34 52

TOPLAM:
86

2.2- Veri Toplama Araci

Bu calismadaki veriler yar1 yapilandirilmis
goriigme  teknigi kullanilarak toplanmustir.
Verileri toplarken, goriismelerde standardi
saglamak i¢in yar1 yapilandinilmig goriigme
formu kullamlmistir.  Arastirmada kullamlan
olgme aracinin igerik ve goriiniig gecerliliklerini
tespit etmek amaciyla su ¢aligmalar yapilmigtir.
Formda hangi sorularin yer almasi gerektigine
iligkin karar vermek icin cesitli kaynaklar
incelenmistir ve konuya iligkin literatiir taramasi
yapilmigtir. Olgme aracinda yer alan sorularin,
goriismeye katilan tiim Ogrenciler tarafindan
aynm bigimde anlastlabilmesi i¢in okullarda
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calisan Ogretmenlerin ve uzmanlarin gorisleri
alindiktan sonra 4’ erkek, 4’{i kiz olmak iizere
4, ve 5. smfa devam eden 8 O&grencinin
gortislerine bagvurulmustur.

III- BULGULAR VE YORUM

Yapilan aragtirmanin sonuglarina
bakildiginda, ne yazik ki, okul ve smf
ortamlarinda  hala  demokratik  olmayan

uygulamalara yer verildigi goriitmektedir. Veri

toplama aracinda yer alan sorulara gore
ogrencilerin verdigi cevaplar asagida tablolar
halinde verilmistir.

Tablo-2:  Smifimzda  gozlemlediginiz
istenmeyen 6frenci davramslari nelerdir?

“....0grencilerin ¢ok konusmasi,
edilmesi, ¢ok kavga edilmesi...”

“ ....verilen Odevlerin yapilmamast,
arkadaglarimin sinifta gezinmesi, 6gretmene stirekli
sikayet etmeleri..”

“....derse hep aymi kisilerin katilmasi, bazi
arkadaglarin  kitaplari, swrayr karalamast, resim
cizmeleri, 6gretmene ¢aktirmadan oyun kagitlartyla
oynamalari, birbirimize silgi yada kagit atmamiz,
erkek ogrencilerin sagimizi ¢ekmesi....”

“...ders islerken soziimiizii kesmeleri, bizi
dinlememeleri, sik sik tuvalete gitmeleri, siniftan
¢ikarken kapiya tekme atmalari, smifa siirekli geg
gelmeleri ve kapiyt vurmamalari, ¢ok devamsizlik
yapmalart....”

“ ....0gretmeni hep sinirlendirmeleri, iizmeleri,
dzellikle sinifa bagkalari geldiginde dgretmeni rezil
etmeleri....”

cok kiifiir

Tablo-4: Smufimzda goézlemlediginiz bu
istenmeyen 6grenci davramslarin onlenmesi icin
sizce neler yapilabilir?

“

. Opretmenimizden saygi ve sevgi gormek
istiyoruz....bize deger versin....bizi arkadaglarimizin
icinde rezil etmesin bas basa konugsun...”

“....bizi dinlesin, soziimiizii kesmesin, tebesir
atmasin, onun yerine tek ayak iistiinde bekletsin....”

“....tembel Ogrencileri diglamasnlar, ¢ilinkii o
zaman daha kotii davraniyorlar...”

“....ailelerimizle konugsun ama sikayet etmesin
birde onlar doviiyor....”

“ .bir glinliigiine 6gretmenler dgrenci olsa bizde
onlarin Ggretmeni..onlarin bize davrandiklart gibi
davranirdim...yaptiklart  hatalari anlamalarini
isterdim... dayak yedigim i¢in onlart dovmem, rezil
etmem...”

“....hep ders olmasin oyunda oynayalim...bazen
disar1 ¢ikarsin...”

“...bizlerden oziir dilesin...glizel giizel
konussun...hemen bagirmasin, bagindan
savmasin...”

“...artik Ogrenciyle vakit
gecirmiyor....0gretmen  Ogrenciyle  bas  basa

konusarak sorunlarin kaynagina inmeli...”
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Tablo-3: Smifimzda gozlemlediginiz bu
istenmeyen 6grenci davramslarinin nedenleri
sizce ne olabilir?

“ ...0gretmeni istemiyor olabilirler...”

“...ailevi sorunlar1 olabilir, ailesi ¢ok baski
yaptyordur...0gretmenimizin  bizden ¢ok seyler
beklemesi...bazen bizim g¢ocuk  oldugumuzu
unutuyor... Ogretmenimiz slirekli sikayet ediyor,
sinifin diizeni ile ilgilenmiyor...mesela ben kalemim
kayboldugu igin aglarim ama §gretmen aglamaz...”

“..bence kaynag! ilgisiz Ogretmenler ve
sorumsuz gocuklardir....”
“  ...0gretmenin Ogrencilerine agir bash

olmamasindan kaynaklaniyor olabilir...”

“...0grenciler, 6gretmenin dersten sogumus ve
bikmis oldugunu fark etmiglerdir...iyi egitim
ogretim veremiyordur. ..

“....hep ders isliyordur, iyi anlatamadig: iginde
anlamayanlar, bilmeyenler baska seylerle
ilgileniyordur.. kitaplardan Ogreniyoruz
ogretmenlerden degil... ”

“....caliskan olmayanlarin arkada oturmasindan
kaynaklaniyordur...daha ¢ok konusuyorlar..”

“....bircok seyi aslinda onlarda yapmak
istemiyordur ama beni herkes bdyle taniyor der

yapar...boyle yapmazsam benimle dalga
gecerler....diye  diisiiniiyordur  bence...caliskan
arkadaslarimiz  bile diglanmamak icin kavga
ediyorlar...”

* birinci siniftaki Ogretmenimizden

kaynaklaniyor...velilerden korktu kagti...5gretmen
Atakan’a birinci smifta bir tokat atsaydi boyle
yapabilir miydi hic....”

“...bize ¢ok Ogretmen geldi...hepsinin tarzi
farkliydr...dersleri farkli anlatiyorlardi....bir disiplin
olusturamadilar...”

“.hepsi ¢ok simarik, aileleri simartiyor....bir
seyleri hep boyle yapmaya aligmislar....6gretmende
kiziyor ama ise yaramuiyor....belki de sinirli anne
babadan, babasi déviiyordur...”

“.kendimizi  kontrol  edemiyoruz....biiyiik
smiflara  6zeniyoruz, filmdeki kahramanlardan
etkileniyoruz. ..

“.... Bize so6z hakki vermiyor. Kafasinda bazi
kisileri belirlemis hep onlar1 kaldiriyor.....sinifta her
neye sinirlenirse hep Isa’ya wvuruyor...ona ¢ok
haksizlik yapiyor....Isa 6gretmenden gok bikti derse
girmek istemiyor...”

“..biri yanhs yaptiginda Ogretmen dalga
geciyor. Bizi hayal kirikligina ugratiyor..saban diyor
sabaniye diyor....derste kalkmak istemiyoruz...”

“ Ogretmenlerin cogu 6gretmenligi
bilmiyor...hep sinirleniyor, dovityor..ailevi

problemleri  var...6gretmenin  sorunlart  sinifin
sorunu haline geldi...bence
yansitmamali...dgretmen olarak gorevini

yapmiyor....”

“....gec geldigim icin beni doviiyor ama fayda
etmiyor...onu daha ¢ok kizdirtyorum...”

“ .....0gretmen Ogrencilere esit davransin, bizi
dovmekle disiplin altina aldigint saniyor....onun
yerine uyarsin, notlardan kirsin tek...”
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Okul ve smuf ortami, insan haklann ve
demokrasi egitiminin ik admmdir [30].
Ogrencilerin okul ve sif yasantularinin, kisilik
gelisimleri iizerinde olumlu ya da olumsuz
etkilerinin oldugu kabul gérmiis bir gergektir.
Bu nedenle sadece simif Ogretmenlerinin degil
tiim Ogretmenlerin insan haklarina saygii ve
demokratik bir sinif ortami olusturarak ders
islemeleri, 6grencilere tartigabilecekleri ortamlar
saglamalari, soz hakki vermeleri, onlarn
dinlemeleri, soyledikleri ile alay etmemeleri ve
soylediklerine deger vermeleri, onlar arasinda
hicbir sekilde ayrim yapmamalari, siddet
kullanmamalari, hosgoriili olmalar;, kendi
goriislerini zorla kabul ettirmeye ¢alismamalart,
ogrencilerin demokratik tutumlari
kazanmalarinda oldukga biiyilk bir Oneme
sahiptir [31]. Ogretmenlerin 6grencileriyle
empatik iligkiler kurabilmeleri i¢in Oncelikle
ogrencilerine  saygi duymalan ve deger
vermeleri gerekmektedir. Ancak bu sekilde
ogrencilerdeki diisiinsel, davranigsal cesitliligin
bir sorun degil zenginlik oldugunun farkina
varir ve 6grencileri ile olan iliskilerini hoggorii
ve saygl temeline dayandirabilir.

IV- SONUC TARTISMA VE ONERILER

Bir egitim programini kadar c¢agdas
hazirlansa da yetkin olmayan OZretmenlerle,
kalabalik simiflarda, kotii fiziksel kosullarda
uyguladiginizda, beklenen yarar1 saglama
sansiniz yoktur. Arastirmadan elde ettigimiz
bulgular, okullarimizda fiziksel ve sozel siddetin
kiiclimsenmeyecek bir oranda ve siklikta
yasandigim gostermektedir [32], [33], [34].
Ogretmenlerin olumsuz 6grenci davranislari ile
basa cikabilmek icin uyguladigi yontem ve
stratejiler onun sahip oldugu simf yonetimi
becerisinin bir gostergesidir. Bunun yam sira
istenmeyen davraniglarin en aza indirilmesinde
Ogretmen, yonetici ve ailenin ne oranda ortak
caba gosterdikleri, olaylara yaklasim tarzlan
onemli yere sahiptir.

Demokratik egitim veren okullarda katihim
ve  igbirligi  6nemlidir.  Bu  nedenle,
Ogretmenlerin, Ogrencilerin  ve  ailelerin,
oncelikle katilimin engellerinin belirlenmesinde
ve en aza indirilmesinde ortak bir ¢aba icerisine
girmesi gerekir. Ozellikle aile katilimi, yetigkin
egitiminin bir boyutu olarak algilanmalidir.
Bunun yani sira ailenin okul ile iletisim halinde
olmasi, Ogretmenin smif i¢i c¢alismalarim
yonlendirici ve glidiileyici bir etki yaratabilecegi
gibi  bu sorumluluk paylasimi ¢ocufun
egitiminde yasanan sorunlara karst ailenin daha
duyarli olmasini ve bu sorunlarin ¢oziimiinde
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daha saglikli  bir yaklagim gOstermeleri
bakimindan 6nemlidir [2]. Bu baglamda, aile
ile yazilm iletisim i¢inde olunmasi, anne
babaya doniik konferanslarin ve toplantilarin
diizenlenmesi, anne babalarin katildig: gezi,
yemek, spor veya evlere ziyaretler gibi
etkinliklerin diizenlenmesi, egitim Ogretim
stirecinde Ogretmeni ve aileyi sorumluluk
paylagimina itecektir.

Ogretmen bir yandan bilgi, beceri ve
tutumlartyla Ogrencilerinin  egitimi  gorevini
yiriitlicken diger yandan davranslari ile onlari
etkiler. Ogretmenin samimi, anlayislt sabirl
olmast Ogrenciyi olumlu disiinmeye sevk
edecek aksi davraniglar ise Ogrenci lzerinde
olumsuz etki yaratacaktir [35]. Ogretmenler
ogrencilerin sadece yetenek ve OZrenme
aligkanliklarina degil, ayni zamanda
davramglarina da dikkat etmelidirler. Davranig
kontrolii siif yonetiminin 6nemli bir 6gesidir
[36]. Pozitif bir ¢evre yaratmak ve problemleri
Onlemek icin Ogretmenler bireysel farkliliklar
g6z Oniinde bulundurmali olumlu davramslar: ve
dgrenci motivasyonunu desteklemelidir [37].
Bu aym zamanda davraniglarin  etkili
yonetildigi, istenmeyen davranislarin sinifin
katilimin1 ve motivasyonu diislirmeden en aza
indirilmis oldugu bir smif anlamina da
gelmektedir. Davramiglarin ve ogrenmenin iyi
yonetildigi sinifta, 6grenciler 6gretim amaglarim
gerceklestirir ve amaglarin gergeklesmesini
engelleyen davraniglar gozlenmez [38]. Bu
baglamda Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine
yonelik  diizenlenen hizmet i¢i  egitim
seminerlerinde ve kurslarinda simf yodnetimi,
iletisim  becerileri, catisma ¢ozlimi  vb.
konularin 6n plana ¢ikarilmasi, bu konulara
iligkin  konferanslarin  diizenlemesi  gerekli
goriilmektedir.

Sonug olarak okullarimizda &grencileri derse
katan ¢agdas Ofretme yoOntemlerine yer
verilmeli, iletisime dayali olumlu ve demokratik
simf atmosferi yaratilmalidir. Ogrencilerde ig
disiplin  olusturmanin  yollar1 aranmalidir.
Okullarda  6grenci  katthm  ile  disiplin
saglamanin yollar1 aranmalidir. Ogrencilere ceza
verme yerine sorun ¢Ozme yaklagimlarinin
kullanimi tegvik edilmelidir. Bu baglamda
Ogretmen ve yoneticilerin onurlu disiplin
saglamanin 6nemi ve yollarn  hakkinda
farkindalik  diizeylerinin yiikseltilmesi igin
hizmet ici egitim kurslari, seminerleri
diizenlenmelidir. Disiplin sorunlart  ve bu
sorunlarin ¢6zlim yollart ile ilgili olarak
Ogretmenlerin  mesleklerin  oOzellikle  ilk
yillarinda karsilagtiklar1 ve iistesinden gelmekte
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zorlandiklan
O0gretmen
derslerin

gbz Oninde bulundurulursa,
yetistirme  programlarina  ilgili
konulmast  zorunlulugu  ortaya
ctkmaktadir. Ogretmen adaylarn belli yas
gruplarna gore okullarda yasanan diplin
sorunlart ile bu sorunlarin ¢dziimii konularinda
aydinlatilmali ve dersler teorik bilgiler ile
bunlarin uygulamalarmn biitiinlestirecek sekilde
islenmelidir. Ciinkii ileride &gretmenligin
zorluklari ile bas basa kalan bir Ofretmen
idealizmini yitirmekte ve meslekten
sogumaktadir.  Bu  nedenle iiniversiteler
dgrencilerinin her tiirli ilgi ve gereksinimlerini
dikkate almali ve onlara bu konularda
yonlendirici ~ egitim  Ofretim  olanaklar:
saglamalidir.  Ogretim  calismalar1  yagama
doniik, ogrencileri uygulama ve yaraticiliga
yoneltici nitelikte ~siirdiiriilmelidir. Ozellikle
Ogretmen egitimi programlarinda 6gretmentik
mesleginin gercek hayat uygulamalarina ve
ileride calisacaklar1 okullarin yapt ve isleyisine
iligkin miimkiin oldukca ¢ok bilgi ve deneyim
kazanmalarma  firsat  verilmelidir.  Okul
deneyimi uygulamalar1 6gretmenlik meslegine
iligkin bilgi ve becerilerin kazandirilmasinda
cok Onemli bir yer tutar. Bu baglamda aday
Ogretmenlerin okul deneyimi uygulamalarinin
bir yil siireli ve kesintisiz olmasi gerektigine
inaniimaktadir. Ogretmen adayi, dort yillik
Ogretmen egitimi siirecinin ilk li¢ yilinda
kazanmis oldugu bilgi ve deneyimlerine baglh
olarak, dordiinci yilinda mesleki deneyim
kazanmaya yonlendirilmeli ve mezun olabilmek

icinde bir bitirme tezi ya da projesi
hazirlamalidir.
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