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Oz

Insan ve toplum icin egitimin énemini tarih boyunca insanhik deneyimlemistir. Bu
nedenle birgok diisiiniir egitimin dnemini ve degerini anlatmak i¢in onu bir sanat olarak ifade
eder. Bilindigi gibi, neredeyse evrensel bir diizeyde, pedagoji kavrami egitim yerine ya da
egitim anlaminda kullanilmaktadir. Buna ragmen bu yaklasimi benimsemeyenler de vardir.
Ornegin, yetiskin egitimi konusunda ¢ok sayida akademik ve bilimsel ¢aligmayla taninan
egitimbilimci Malcolm S. Knowles pedagojiyi, “Cocuklara Ogretme Sanati ve Bilimi”;
andragojiyi de “yetiskinlerin Ogretme Sanati ve Bilimi” olarak ifade eder. Bu zaviyeden
bakinca pedagoji ve andragoji, Kant’in iki yiiz y1l 6nce dile getirdigi ‘egitim sanati’nin iki
farkli boyutunu olusturmaktadir. Bu nedenle iki anlayisi veya anlami egitim sanatinin farkli
diizeyleri olarak gorebiliriz. Her haliikarda her ikisi de hak ettigi degerde islendiginde sanat
haline gelir. Yetiskin egitimbilimcilere gore, pedagoji ve andragoji olarak farklilasan egitim
stireci, cocuklar igin ayr1 yetiskinler i¢in ayr1 diisiiniilmeli, programlanmali ve uygulanmalidir.
Bireylerin yetigkinlikten dnceki egitim siirecinde pedagojik arastirma ve kuramlar belirleyici
olmali; yetiskinler icin ise andragoji devreye girmelidir. Andragojiyi yetiskin egitimbilimi ve/
veya sanati olarak gorebiliriz. Andragoji, yetiskinlerin 6zelliklerine gore sekillenen bir kuramdir
ve kendine 6zgii islem dgeleri vardir. Bu ¢alismada pedagoji ile andragoji kavramlarina agiklik
getirilecek ve andragojinin egitim sistemi i¢indeki yeri irdelenecektir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, egitim sanati, pedagoji, andragoji, cocuk, yetiskin.

Abstract

Throughout history, humanity has experienced the importance of education for
people and society. For this reason, many thinkers express education as art to explain its
importance and value of'it. As it is known, at an almost universal level, the concept of pedagogy
is used instead of education or in the sense of education. However, some do not adopt this
approach. For example, educational scientist Malcolm S. Knowles, known for his numerous
academic and scientific studies on adult education, refers to pedagogy as “The Art and Science
of Teaching Children” and to andragogy as “The Art and Science of Adult Teaching”. From
this point of view, pedagogy and andragogy constitute two different dimensions of “the art
of education” which Kant articulated two hundred years ago. Therefore, we can see the two
understandings or meanings as different levels of the art of education. In any case, both
become art when rendered to their due worth. According to adult educators, the educational
process which differs as pedagogy and andragogy should be considered, programmed, and
implemented separately for children and adults. In the educational process of individuals
before adulthood, pedagogical research and theories should be decisive; for adults, andragogy
should come into play. We can see andragogy as adult education and/or art. Andragogy is a
theory shaped according to the characteristics of adults and has its operational elements. In this
paper, the concepts of pedagogy and andragogy will be clarified and the place of andragogy in
the education system will be examined.

Keywords: Education, educational art, pedagogy, andragogy, child, adult.
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Giris

Her diizlemde her yasta insanin egitime ihtiyaci vardir. Alman Filozof Kant (1724-1804) bu realiteyi,
Uber Pedagogik (Egitim Uzerine) isimli kitabin ilk ciimlesinde soyle dile getirir: “Insan egitime ihtiya¢ duyan
tek varliktir” (Kant, 2017:s. 31). Gerekgesini de akabinde ifade eder: “Insan ancak egitimle insan olabilir” (Kant,
2017: s. 35). Bilindigi gibi, bireyin gelisimi ve tiyesi oldugu toplumun gelisimi/degisimi ve doniisiimiiniin tek
enstriimani egitimdir. Bu nedenle biitiin toplumsal gelismisligin temeli egitimle iligkilendirilebilir. Bu olguyu
Egitim bilimciler “med-cezir” metaforuyla anlatirlar: “Med-cezir sonucu sularin yiikselmesi ile su iistiindeki
biitiin gemiler de ylikselir (a rising tide lifts all boats) deyisi egitim i¢in de gegerlidir. Egitim de, toplumlarda
adeta med-cezir islevi gormektedir. Bir toplumda egitim seviyesinin yiikselmesi ile birlikte toplumun diger
alanlarinda (ekonomi, siyaset, yasam satlar1, teknoloji, saglik, milli gelir vs.) da gelismeler goriiliir” (Ipek,
2012: 5. 58). Boylece egitim sosyal hayatin biitlin alanlarinda olumlu anlamda doniistiiriicii bir iksir gibi is goriir
ve Omir boyu devam eder. Zaten egitim standardi yiiksek olan toplumlarin diger alanlarda da standartlarinin
yiiksek oldugunu gozlemliyoruz.

O halde egitim her yasta ve diizeyde devam etmelidir. Hele cagimizda hizli degisim ve doniisiimden
dolay1 ortaya ¢ikan problemlerle bas edebilmek, gelismelere ayak uydurabilmek i¢in yeniyi de 6grenmek
sarttir. Fakat yetiskin egitimcilerine gore, bugiin 6grenme konusunda bilinen bilimsel kuramlarin bir¢ogu,
hayvanlar ve ¢cocuklar iizerindeki 6grenme arastirmalarina dayanir (Knowles vd., 2014: s. 27). Bu aragtirmalar
da pedagojinin geregidir; pedagoji ise egitimin amact konusunda eski bir anlayisa dayanir: Kiiltiir aktarma
siireci ya da bilgi aktarma siireci (Knowles, 1989: s. 529). Fakat yalniz basina bugiin egitimi bununla anlatmak
miimkiin degildir. Her ne kadar “bir toplum kendi altin caginin hayalini pedagoji araciligtyla kurar” (Foucault,
2019:s. 100) 6nermesinde oldugu gibi pedagoji, egitim kavrami yerine dile getirilse de, yetiskin egitimbilimciler
pedagoji kavraminin “egitim” kavrami yerine kullanilmasini kabul etmiyorlar.

Yetigkin egitimi alaninda diinyanin onde gelen akademisyenlerinden, andragoji teorisinin unlii
temsilcisi Malcolm S. Knowles (1913-1997), pedagojik arastirmalarin hayatin biitiin donemlerindeki egitim
icin yeterli olamayacagini agiklamak i¢cin matematik¢i filozof Alfred North Whitehead’tan (1861-1947)
yararlanir. Whitehead’a gore, 6nemli kiiltiirel degismelerin gegerlilik siiresi, insanin yasam siiresinden daha
uzun oldugunda egitimi, bilinenleri aktarmasi siireci olarak tanimlamak iglevseldir. Ciinkii bu durumda
bireyin gengliginde 6grendigi seyi yasaminin geri kalan kisminda da kullanmasi miimkiindiir. Fakat bugiin
bu durum gegerli degildir. Ciinkii bir kiiltiirel degisimin gecerlilik siiresi, bir insanin yagam siiresinden daha
kisadir. Bu durumda verecegimiz egitimin de bireyi yeni kosulara hazirlamasi gerekir. Yirminci yiizyila kadar
onemli kiiltiirel degismelerin (iletisim ve egitim teknolojisindeki yenilikler, mesleklerdeki yenilikler, niifus
hareketliligi, yeni bilgi girdileri, ekonomik-siyasal degisimler vs.) gegerlilik siiresi birkag¢ kusak gerektiriyordu.
Buna paralel insanin yasam standard1 da yiikselince ortalama dmiir yiikselmistir. Ornegin ortalama dmiir Eski
Roma’da 25-30 yil; Ronesans Doneminde 40 yil; 18. ve 19. yilizyillarda 50 yil; 20. yiizyil’da 70 yil olmustur
(Knowles, 1989: s. 530). Boylece 20 yasina kadar 6grenilen bilgiler, bireyi {iretici yapan ve edinilen beceriler,
25’ine 30’una gelince modas1 gegmektedir. 20 yasinda 6grendiklerimiz 25 yasinda eskimektedir. Bu olgu
yasamboyu egitimi de zorunlu kilmaktadir. Bu durumda egitimi, “bilinenlerin aktarilmasi siireci” olarak
tanimlamak islevsel degildir. Bu nedenle bugiin egitimi “bilinmeyenin kesfi ile ilgili yasamboyu devam eden
bir siire¢” (Knowles, 1989: s. 530) olarak tanimlamak gerekir. Hele giinlimiizde yani 21.yiizyilda degisim
ve doniisiim daha da hizlidir. Herakleitos (M.O. 535-475) hakliydi: “Her sey akar”, ya da “bir nehre iki kere
giremezsiniz ¢linkii ikinci kere girdiginizde su akip gitmistir.” Bugiin de dyle degil mi? Bir giin sonrasina
uyandigimizda bir¢cok sey degismistir.

O halde belli bir yastan sonrakilere/yetiskinlere, ¢ocuklara 6gretildigi gibi 6gretilemez. Yeni bir
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konsepte/yaklagima ihtiyac vardir. Bu nedenle geleneksel pedagojik uygulamalardan farkli olarak yetigkinler
icin ayr1 bir 6grenme kurami gelistirmek arayisina girisilmistir. Yetiskinler i¢in duyurucu bir 6grenme yasantisi
gerekmektedir. Bu baglamda yetiskin egitimcileri, geleneksel pedagojik uygulamalar yerine, andragojiyi
gelistirmiglerdir. Yetiskin Egitimbilimcilerine gore Andragoji, egitim programimi daha ¢ok insanilestirmek
istiyor. Bu program, yetiskinler igin farkl1 bir egitim yaklasimi gerektiriyor. Ikisi de egitimi sanat olarak icra
etmeye gondermede bulunur. iki kavram Yunanca’dir ve andragoji de pedagojinin pararalelinde agiklanir.

Bu c¢alismada, bir sanat olarak padagoji ve andragoji iizerinde durulacak; pedagoji varken neden andragojiye
ihtiya¢ duyuldugu sorusuna cevap aranacak ve ilgili kavramlar irdelenecektir.

Pedagoji ve Andragoji

Pedagoji, genel olarak kulaga hos gelen, neredeyse evrensel bir kabul gormiis sekilde ¢ok sik kullanilan
ve egitim ile 6zdeslesen bir kavram durumundadir. Pedagojinin, egitim kavrami yerine kullanilmasini yetiskin
egitimbilimciler, bizim kiiltiirimiize ait bir deyimle ifade edersek “galat-1 meshur” (meshur ya da kabul gérmiis
yanlis) olarak gérmekte ve pedagojinin, egitimin belli bir yas aralig ile ilgili boliimii i¢in kullanilmasinin daha
dogru olacagini ileri siirmektedirler. Bu donem de yetigkin 6ncesi donemdir. Yetiskin egitimbilimciler bunun,
pedaoji kavramin tanimindan da ya da kelime anlamindan da ¢ikarilabilecegini iddia ederler.

Gergekte de pedagoji, Yunanca paid (¢cocuk) ve agogus (6nder, rehber, lider) sozciiklerinden olusur ve
“cocuk rehberi/onderi” anlamia gelir. Buradan hareketle “Cocuklara Ogretme Sanati ve Bilimi” (Knowles vd.,
2014: s. 44) olarak anlasilmaktadir. Iste bu nedenle, Knowles’a gore pedagojinin, biitiin yasami kapsayan ya da
yasam boyu devam eden “egitim” kavrami yerine kullanilmamasi gerekir. Ona gore, “pedagoji yedinci yilizyilda
Avrupa’da oncelikle erkek ¢ocuklar1 papazliga hazirlamak amaciyla kurulan katedral ve kesis okullarinda,
cocuklara kilisenin inanglarini, diislincelerini, ritiiellerini asilamak {izerine gelistirilen 6grenme ve Ogretme
stratejilerini anlatan bir kavramdir” (Knowles vd., 2014: s. 44). Fakat kavram Knowles’in soziini ettigi bu
anlamla smirl kalmamis, neredeyse biitiin diilnyada “egitim” kavraminin esanlamlis1 olarak kullanilmistir.

Knowles’in disinda da zaman zaman bazi filozoflar pedagoji ile ilgili elestiriler yapmisglardir. Fransiz
filozof Michel Foucault (1926- 1984) da pedagoji alanindaki gelismelerin ¢ocuklarla yetiskinler arasinda
farkli anlamlar diinyasinin olusmasina yol actigini soyle dile getirir: Birgok 6rnekte goriilebilecegi gibi, “18.
Yiizyilda cocugun gelisimini takip eden pedagojik kurallarla birlikte, cocuga yarasir bir diinya yaratmaya
giristiginde; ¢ocuklarin etrafinda, yetiskinlerin diinyasiyla bir bagi olmayan, gergekdisi, soyut ve arkaik bir
¢evrenin olugsmasina neden olmustur” (Foucault, 2019: s. 100). Foucault bu baglamda cagdas pedagojiye
elestiriler yoneltir ve su degerlendirmeyi yapar: “Cagdas pedagojinin, cocugu, yetigkinlerin ¢atismalarindan
korumaya yonelik, benzersiz hedefiyle birlikte biitiin evrimi, bir insanin, ¢ocukluk yasantisiyla yetigkin
yasantisi arasindaki mesafeyi daha da arttiric1 yondedir. Boylelikle bu evrim, cocugu ¢atismalardan sakinmaya
calisirken, yetiskini daha biiyiik bir ¢atismayla, cocukluguyla gergek yasami arasindaki ¢eliskiyle bas basa
birakir” (Foucault, 2019: s. 100). Cocuk ve genglerin egitimi ile ilgili aragtirmalarin, yetiskinleri kapsamadigini
goren uzmanlar bu anlamda yeni bir anlayis ve pratige ihtiya¢ duyuldugunu g6z 6niinde bulundurarak, yetiskin
egitimi i¢in ¢caligsmalara girigmislerdir.

Yetiskin egitimi, Birinci Diinya Savagindan sonra ABD, Avrupa ve diinyanin farkli iilkelerinde 6grenen
yetiskinin kendine 6zgii nitelikleri {izerine diisiincelerin (Knowles vd., 2014: s. 44) ortaya ¢ikmasiyla etkili
olmaya baslamigtir. Zamanla andragoji adini alan yetiskin egitimi ¢aligmalar1 alandaki uzmanlarin ¢abalariyla
biitlin diinyada etkili olmaya baslamistir.

Caligmalariyla andragojinin akademik ve bilimsel literatiire girmesini saglayan Malcolm Knowles
andragojiyi, pedagojiye paralel olarak agiklar: Andragoji, Yunanca andr (adam) ve agogus (6nder, rehber,
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lider) sozciiklerinin birlestirilmesiyle olusmustur. Sozciik olarak, lider adam, rehber adam vs. anlamina
gelir. Bu anlamdan hareketle andragoji, Knowles tarafindan “yetiskinlerin 6grenimine yardim etme sanati”
olarak (Knowles, 1989: s. 531), ya da “yetiskinlerin 6gretme Sanat1 ve Bilimi” olarak da ifade edilmektedir.
Andragoji, yetiskin egitiminin bilim ve sanati yani “yetiskin egitimi” ya da “yetiskin egitimbilimi” olarak
da anlagilabilir. Knowles s0yle aciklar ortaya ¢ikan durumu: “Yetiskin egitimi uygulamalar1 aslinda bir
siiredir geleneksel pedagojik uygulamalardan ayrilmaktadir. Ciinkii yetiskin egitimcileri, yetiskinlere yetiskin
olarak davranmalarini hakli ¢ikarmaya uygun ve tutarli bir kuramdan yoksun olmuslardir. Yetiskinlerde
ogrenme kurami gelistiriliyor. Pedagojiden ayirt etmek i¢in bu yeni teknolojiye bir isim veriliyor: Yunanca
andr kokiinden gelen ve ‘adam’ anlamindaki ‘aner’ sdzciigiine dayali bir terim olarak ‘andragoji’; boylece
andragoji, “yetiskinlerin 6grenmesine yardim etme bilim ve sanati”dir” (Knowles, 1989: s. 530-531). Bu ve
benzeri degerlendirme ve ¢abalardan sonra artik her diizlemde andragoji “yetiskin egitimi” ile 6zdeslesmistir. O
halde Yetigkin egitimi nedir? Yetigkin egitimi sdyle tanimlanmaktadir: “Herhangi bir nedenle 6rgiin egitimine
hi¢ basla(ya)mamis, yarida birakmis, tamamlamis ya da devam eden, yetiskin olarak kabul edilen bireylere,
yeni bilgiler kazandirmak, yasam diizeylerini yiikseltmek, is yasamlarindaki verimliligi arttirmak, kisisel
yeteneklerini gelistirmek, cesitli alanlara yonelik ilgi ve ihtiyaglarint doyurmak amaciyla diizenli ve planl
etkinlikler yoluyla verilen egitimdir” (Kocabatmaz, 2020: s. 14). Belli bir yastan sonraki insanlarin egitimini
hedefleyen andragojinin ya da yetiskin egitiminin temel arglimani yetiskinlerle cocuklarm farkli sekillerde
Ogreniyor olmalaridir.

Farkli faktorler goz oniinde bulundurularak yetiskin egitiminin ya da andragojinin 6nemi giin gegtikce
anlagilmaktadir. Yetigkin niifustaki yeterlik diizeyini artirmasi; deger yaratmay1 6zendirmesi; toplum yagaminin
niteligini yiikseltmesi ve yasam boyu 6grenme i¢in uygun kosullar1 saglamasi (Yayla, 2009: s. 17) dolayisiyla
yetigkin egitimi ya da andragoji biitiin diinyada giderek kabul goren, dnemsenen ve deger verilen bir egitim
yaklasimi/teknigi olmaya baslamustir. Ornegin 5.5 milyon niifuslu “Finlandiya’da yilda yaklasik bir milyon
kisi yetiskin egitiminden yararlanir” (Yayla, 2009: s. 18). Buradan da anlasilabilecegi gibi artik gelismisligin
ya da yasam standartlarinin yiiksekliginin bir gostergesi de yetiskin egitimine verilen dnemdir.

Egitim, zorunlu asamalar tamamlandiktan sonra da bitmeyen, hayat boyu devam eden bir siiregtir.
Gelismis toplumlar egitimi 6rgiin ve yaygin bir bigcimde yasam boyu devam ettirmek i¢in yogun bir ¢aba ve
emek sarf ederler. Hayat hizli degisen bir siire¢ oldugu i¢in ihtiyaglar da zamanla degisir. Ama bir yandan
egitim ihtiyaci da devam eder. Kald1 ki toplumun biiylik bir kismi yapilan tanimlara gére olusan kavramsal
cerceveye gore zaten yetiskindir. O halde bu yetiskini belirleyip, yetiskin egitiminde nelere dikkat etmemiz
gerektigini kararlastirmaliyiz. Ciinkii andragoji, yetiskinin egitiminde, yetigkinin psiko-sosyal 6zelliklerini
hesaba katarak, siirecin igletilmesi geregine inanir. O halde yetiskin ne demektir ya da yetiskin kimdir?

Birlesmis Milletler Cocuk Haklar1 S6zlesmesinin birinci maddesine gore, daha erken yasta resit/ergen
olma durumu harig, 18 yasina kadar her insan ¢ocuk sayilmaktadir'. Tiirkiye bu s6zlesmeyi, 27.01.1995 giin ve
22184 sayili Resmi Gazete’de? yayimlayarak kabul etmistir. S6z konusu s6zlesmeye gore 18 yasin altindakiler
cocuk; 18 yasini gegenler de yetiskin sayilmaktadir. Yetiskinler i¢in farkli yas araliklart da dile getirilmektedir.
Ornegin Birlesmis Milletler Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii (OECD) yetiskini 25-64 yas araligindaki
kisiler olarak belirlemistir. Farkliliklarina ragmen, biitiin bu tanimlardan genel bir anlam ¢ikarmamiz gerekirse
18 yas iistil insana/bireye yetiskin diyebiliriz.

! https://www.unicef.org/turkey (Erigsim Tarihi: 02/07/2021)
“https://www.resmigazete.gov.tr/arsiv/22184.pdf (Erisim Tarihi: 02/07/2021)
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Knowles, yetigkin i¢in en az dort gegerli tanimdan s6z eder: Biyolojik tanim: iireme yasina gelindiginde
(yani ergenlik doneminde) yetiskin olunur. Yasal tanim: Kisinin yasal olarak oy verebilecegi, ehliyet alabilecegi,
kendi rizasiyla evlenebilecegi yasa gelindiginde yetiskin olunur. Toplumsal tanim: Tam zamanl caligan,
es, anne-baba, oy veren vatandas gibi roller istlenildiginde yetiskin olunur. Psikolojik tanim: Kisi kendi
yasamindan sorumlu oldugunda, kendini yonlendirdiginde ve benlik kavramina eristiginde yetiskin olunur
(Knowles vd., 2014: s. 70). Bu tanimlamada goriildiigii gibi yetiskin, tistlenilen roller tizerinden belirlenmistir.
Knowles, “muhtemelen ¢ogu insan okulu veya iiniversiteyi bitirip tam zamanli bir iste ¢calismaya baslamadan,
evlenip aile kurmadan 6nce tam gelismis bir benlik kavramina ve kendini yonlendirmeye ulasamaz” (Knowles
vd., 2014: s. 71) agiklamasini yaparak, yetiskinin benlik kavramina dikkat ¢eker.

Cocuklar ve yetigskinler arasindaki farkliliklardan hareketle de pedagoji ve andragojinin ayri
ayr1 egitim sistemi i¢inde yer almasi geregi zaman zaman ifade edilir. Yetiskin egitimbilimciler, yetiskini,
“kendi yasamindan sorumlu oldugunu algilamis ve bu yonde sosyal rol ve davranislari benimsemis birey;
¢ocuklarin ise, bedensel, ruhsal ve duygusal agidan gelisimlerini tamamlamamig ve hayatlarinin sorumlulugu
yetiskinlerde olan kimseler olmalarint géz 6niinde bulundurarak; ¢ocuklarin egitim siirecinde, “cocuk egitim
bilimi” olan pedagojinin; yetigkinlerin egitim siirecinde ise “yetigkin egitimi bilimi” olan andragojinin esas
alinmasi gerektigini” (Akin, 2014: s. 284) ileri siirerek, egitim sanatinin iki boyutuna dikkat ¢ekerler. Oyleyse
yetiskin egitimi veya andragoji alaninda uzmanlarin yetigmesi ya da yetiskin egitimcilerinin de farkli bir egitim
siirecine tabi tutulmalar1 gerekmektedir. Buna paralel olarak yetigkinler cocuklardan farkli oldugu icin, onlarin

farkl bir egitim anlayigina yani pedagojiye degil, andragojiye tabi olmalar1 gerekmektedir.

Andragoji: Tarihsel Siire¢

Andragoji kavramini her ne kadar 1833 yilinda Alman lise 6gretmeni olan Alexander Kapp ilk
olarak kullanmis olsa da Knowles’a gore yetiskin egitimimin eski bir tarihi vardir. Ama kabul etmek gerekir
ki, akademik cevrelerde ilgi bulmasini saglayan Knowles’tir. Kapp, Plato’nun Egitim Ogretisi (Platons
Erziehungslehre; Platon’s Educational Ideas) adli kitabinda, andragojiyi, 6grenmenin yagam boyu slirmesinin
geregini dile getirmek i¢in kullanmigtir. Ona gore 6grenme yalniz 6gretmenler araciligiyla degil, insanin kendi
iizerine diisiinmesi ve yagam deneyimi yoluyla da ger¢eklesiyor ve 6grenme, yetiskinlere 6gretmekten daha
fazlasini ifade ediyor. Kapp, andragojik terimini kitabinda agiklamiyor ama kavrami kendinin mi icat ettigi
yoksa bagka birilerinden 6diing alip m1 kullandigi da agik degildir. Kapp, bu baglamda bir kuram gelistirmiyor
ancak andragojinin yetigkinlerin egitiminde pratik bir zorunluluk olduguna dikkat ¢ekiyor (Knowles vd., 2014:
S. 346).

Konu ile ilgili ¢aligmalar son zamanlarda arttiysa da, yetiskin egitimin insanlik kadar eski oldugunu
soylemek miimkiindiir. Knowles yetigskin egitiminin uzun bir ge¢gmise sahip oldugunu soyle bir ornekle
anlatir: “Eski donemdeki biiyiik 6gretmenler, Konfiigyiis (M. O. 551- 479), Lao Tse (M.O. 6. Yiizyil), ibrani
Peygamberler, Hz. Isa, Sokrates (M.O. 470- 399), Platon (M.O. 427- 347), Aristoteles (M.O. 384- 322), Cicero
(M.O. 106-43) vs. yetiskinlere dgretmenlik yaptilar” (Knowles vd., 2014: s. 43). Knowles’1n iizerinde durmak
ve dikkat ¢ekmek istedigi konu, bu biiyiik 6gretmenlerin ¢ocuklara degil, yetigskinlere 6gretmenlik yapmis
olmalar1 baska bir ifadeyle yetigkin egitimi ya da yetiskin egitimimin kisa olmayan ge¢cmisidir. S6zii edilen
gecmiste yetiskin egitimi konusunda farkli yontemlerin kullanildig1 veya denendigi bilinmektedir. Ornegin
“kissalar iizerinde tartisma ve ¢ozlimler iiretme metodu; ortaya bir sorunun atilmasi ¢éziim bulmak igin
diisiinme ve deneyimin bir araya getirilmesi olan Sokratik yontem; grup iiyelerinin goriislerini ortaya koymasi
ve goriislerini savunmasi istenmesi” (Knowles vd., 2014: s. 44), gibi farkli yontem ve tekniklerin kullanilmas1
s0z konusu olmustur. S6zii edilen ¢ok sayida uygulama, formel olmayan birer yetiskin egitimi yontemiydi.
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Boylece, gliniimiizde yetiskin egitiminde hedeflenen, yetigkin 6grenenlerin siirece dahil edilmesi prensibi
gerceklesmis olmaktaydi.

S6z konusu tarihsel perspektif yaninda yetiskin egitiminin akademik bir disiplin olarak ortaya
¢ikmasinin tarihi daha yakindir. “Andragojinin ilk tanimii Frankfurt’ta Academy of Labor’da (Is¢iAkademisi)
deneyimlerini rapor ederken 1926 yilinda Eduard Lindeman (1885-1954) yapmis ve ‘andragoji, yetiskinlere
O0gretme metodudur’ demistir” (Akin, 2014: s. 285). Bdylece Lindeman 1926 yilinda terimi ABD’ye
tagmmistir (Knowles vd., 2014: s. 336). “Lindeman, andragojiyi 6z-yonelimli, deneyimsel, problem temelli
yetiskin 6grenmesi ile baglantili olarak gelistirme yoluna gitmistir. Ancak, bu yillarda ne yetiskin egitimi
ne de andragoji, lizerinde calisilmasi gereken profesyonel bir disiplin olarak goriilmemektedir” (Akin, 2014:
s. 287). Daha sonraki gelisme konuyla ilgili bir kitapla karsimiza ¢ikiyor. 1957°de Alman 6gretmen Franz
Poggeler, Androgojiye Giris: Yetiskin Egitiminin temel Meseleleri adli bir kitap yaymlamis ve Avrupa’da bu
terim kullanilmaya baslamistir. (Knowles vd., 2014: s. 349). Konuyla ilgili yogun akademik ¢aligsmalar daha
sonra yapilmistir. “1967 yilinda, Yugoslav bir yetiskin egitimci olan Dusan Savicevic’ten andragoji kavramini
duyan Malcolm Knowles’un ilk tepkisi ‘whatagogy? (ne bilimi?)’ seklindedir. Ardindan, kendi ismi ile beraber
anilmaya baslanan andragoji kavrami {izerine “Andragoji, Pedagoji Degil” adli ilk makalesini yazmistir”
(Akin, 2014: s. 287). Her ne kadar Lindeman 1926 yilinda andragoji terimini ABD’ye tagimigsa da (Knowles
vd., 2014: s. 336) Knowles’mn 1970’ten itibaren c¢aligmalari ile uluslararasi saygin kullanimini kazanmistir
(Knowles vd., 2014: s. 336). Andragoji, 20. Yiizyilin ikinci yarisindan itibaren biitiin diinyada ilgi géren bir
egitim kurami/anlayisi ya da metodu olarak giderek yayginlagsmis ve yayginlasmaya devam etmektedir.

Bu nedenle “giiniimiizde, ‘andragoji’ kavramini kullanarak faaliyet gdsteren ¢esitli kurumlar vardir.
Bunlardan birkagina &rnek verilebilir: Almanya’da Universitat Bamberg’te andragoji boliimiinde gerek lisans
gerekse yiiksek lisans egitimi Almanca olarak devam etmektedir. Amerika’da, uzaktan egitime dayali olarak
caligma yiiriiten American Andragogy University (Amerikan Andragoji Universitesi) hem lisans hem de
yiiksek lisans diizeyinde diploma veya sertifika almak isteyen yetiskinlere hizmet vermektedir. Filipinler’deki
“Salus Institute of Andragogy& Technology (Andragoji ve Teknoloji Enstitiisii)” okyanus 6tesinde andragoji
ve teknolojiyi harmanlayarak egitim veren kurumlardan biridir (Akin, 2014: s. 287-288). Goriildiigii gibi
andragoji, hem pratikte yetiskin egitimi olarak hem de akademik bir disiplin olarak diinyadaki yiliksekdgretim
kurumlarinda yayilmaktadir.

“Tiirkiye’de yetiskin egitimi denildiginde, ‘andragoji’ kavramindan ¢ok yasamboyu 6grenme, yaygin
egitim veya halk egitimi kavramlar1 akla gelmektedir” (Akin, 2014: s. 289). Oysa Andragoji, yetiskinlerin
egitim siirecinin basli basina kendine 6zgii yeni bir anlayisla diizenlenmesini gerektirir/hedefler. Andragojik

ilkelere gore, yetiskinlerin 6zelliklerine gore egitimin yeniden sekillendirilmesi gerekir.

Kuram Olarak Andragoji

Kuramin ve kavramin uluslararasi bir ine kavugmasini saglayan Knowles, andragojiyi, “yetiskinlerin
egitimi ve 0gretimi konusunda en popiiler diisiince” ya da “yetiskinlerde 6grenmenin temel ilkelerini ortaya
koyan diisiince” (Knowles vd., 2014: s. 10) olarak da ifade eder. Knowles’un andragoji kavrami, “yetiskinlerin
O0grenmesine yardim etme sanati ve bilimi” olarak iki temel tanimlayici nitelik iizerine kuruludur: Birincisi,
“kendini yonlendiren ve 6zerk 6grenenler”; ikincisi de “0gretmenin igerigi sunan degil, 6grenmeyi kolaylastiran
rolii”diir (Knowles vd., 2014: s. 349). Anlasilabilecegi gibi, andragoji 6grenen merkezli bir yaklagimi dngoriir.
Burada hem 6grenen merkezdedir hem de 6gretmenin rolii farklilagsmistir. Zaten Knowles’a gore de andragoji,
ogrenene odaklanmaya yonelik igten bir ¢abadir (Knowles vd., 2014: s. 9). Andragoji, “Yetiskin egitiminde

ogretmen/egitici, 6grenmenin kolaylastiricisidir.” Andragoji, “Ogretmenlerin/egiticilerin hiimanist anlayig1”
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olarak kabul goriir. Bu nedenle denir ki: “Ancak algakgoniillii kisiler, yetigkinlerin 6gretmeni olabilir” (Knowles
vd., 2014: s. 47). Burada yetiskinlerin ¢ocuklardan farklar1 géz 6niinde bulundurulur ve onlarin deneyimi,
yasl, beklentileri vs. dikkate alinir. Bu nedenle Knowles, “yetiskin sinifta 6grencinin deneyimleri 6gretmenin
bilgisine karsilik gelir” (Knowles vd., 2014: s. 47) diyerek, andragojide yetiskinlerin deneyimlerine verilen
oneme isaret eder ve ¢ocuk egitiminden farkina gondermede bulunur.

Ciinkii “cocuk egitimi, gelecege hazirlar; gelecegi insa etmeye yarar. Yetiskinler saygi gosterilmesi
konusunda duyarlidirlar. Cocuklar daha kolay egitilebilirler, basarisizliklar1 ve uygunsuz hareketleri karsisinda
rahat¢ca uyarilabilirler” (Akm, 2014: s. 291). Cocuklarin kendilerinden biiyiikk olan egitimcilerin ya da
Ogretmenlerin uyarilarini problem etmediklerini ya da onemsediklerini biliyoruz ama yetiskinlerde durum
ayn1 degildir. Yetiskinler deger gérmek isterler, bu egitim sanatinda deger vermek, istenen iletisim becerisidir.
Yetiskinler uyarilmaktan ziyade kendilerinin de hesaba katilmasimi arzularlar. Bu anlayista “6gretmen, yetkili
kiirsiistinden konusan bir kahin degil, bir rehber; olgu ve deneyimlerinin 6nemi ve ilgisi derecesinde 6grenme
stirecine bizzat katilan bir yol gostericidir” (Knowles vd., 2014: s. 46). Bu nedenle “pedagojik yaklagim
ogretmen merkezli, andragojik yaklasim ise 6grenci merkezlidir” (Akin, 2014: s. 291). Andragojide, yetiskin
Ogrenenler egitimin merkezinde bulunmakta onlarin tecriibelerinden yararlanilmakta veya program tasarisina
dahil edilmektedirler.

Andragoji, insanlardaki 6zerklik, kendini ydnlendirme ve elestirel diisiinme yeteneklerinin
giiclenmesine yaptig1 biiyilik katki baglaminda da degerlendirilmektedir (Knowles vd., 2014: s. 343). Andragoji
bu cabay1 kasitlh ve profesyonel bir bigimde sergilemek ister. Bu baglamda hakli olarak “yetigkin egitimi,
niceliksel degil, nitelikseldir; otoritatif, geleneksel 6grenim kurumlarinin kati, uzlasmaz kosullarinin yetiskin
egitiminde entelektiiel istek uyandirma olasiligi ¢cok diisiiktiir” (Knowles vd., 2014: s. 46) denmektedir. Bu
nedenle yetiskin egitimi, otoriter olmayan, temel amac1 deneyimin anlamin1 kesfetmek olan is birligine dayali
bir girisim (Knowles vd., 2014: s. 46) olarak ifade edilir. Knowles demokratik kiiltiir lizerinden andragojik
yaklagimi anlatir: “Demokratik kosullarda yetki gruptadir. Yetkinin halkta olmas1 gibi. Bu dersi 6grenmek
kolay degil, ancak biz bunu 6grenene dek demokrasi basariya ulasmaz” (Knowles vd., 2014: s. 47). Bu
baglamda andragoji, bireyin beklentilerinin hesaba katildig1 ya da grup i¢inde uzlaginin saglandigi, herkesin
deger gordiigii, hosgoriiniin ve karsilikli sayginin ve empatinin 6ziimsendigi bir atmosfer olusturmasinin
hedeflenmesi baglaminda egitimde demokrasi kiiltiiriiniin de yayginlagmasini saglayabilir.

Andragoji, yetiskin egitiminin biitiin diinyada etkili olmasini saglamigtir. “Andragoji kavraminin
kullantminin, yetiskin egitiminin diizenlenme ve uygulanma bi¢iminde, yetiskinlerin &gretmenlerinin
yetistirilme bi¢ciminde ve yetiskinlere 6grenmek icin yardim edilme bi¢iminde bir fark yarattig1” (Akin, 2014:
s. 285) goz ard1 edilmeyecek bir realitedir. Bu durum yetiskin egitimi konusunda belli bir bilincin olugsmasini
saglamis ve kavramin taninir ve bilinir olmasini saglamistir. Bu paralelde Knowles’a gore andragoji bugiin
su iic anlama gelmektedir: 1.Yetiskinlerin 6grenimine akademik yaklagim. Bu anlamda andragoji, yasam
boyu yetigkin egitimini anlama (kuram) ve destekleme (uygulama) bilimidir (Knowles vd., 2014: s. 345).
2.Andragoji, kendini yonlendiren ve 6zerk 6grenenleri ve 6grenmeyi kolaylastirict olarak 6gretmenleri igeren
hiimanist anlayista belirli bir kuramsal ve uygulamali yaklasimdir (Knowles vd., 2014: s. 346). 3.Andragoji,
¢ocukca pedagojinin karsiti anlamina da gelir (Knowles vd., 2014: s. 346).

Gorildigi gibi, Knowles, andragojiyi hem yetiskinlerin egitimi konusunda yeni bir akademik yaklagim
hem egitimin hiimanistlesmesi hem de pedagojinin karsit1 olarak gérmektedir. Andragoji, 6zellikle pedagoji
karsit1 olarak goriiliir; ¢linkii Knowles, “pedagojide 6grencinin tek rolii 6gretmenin talimatlarina uymaktir”
(Knowles vd., 2014: s. 70) diyerek pedagoji ile andaragoji arasinda bir karsitlik goriir. Ona gore pedagojik

model temel prensipler bakimindan su varsayimlara dayanir:
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1.Bilme Gereksinimi: 6gretmenin dgrettiklerini dgrenmeleri gerekir. Ogrendiklerini yasamlarinda

nasil uygulayacaklarini bilmeleri gerekmez.

2. Ogrenenin Benlik Kavram1: 6grenenin benlik kavrami sonunda bagimli kisilige doniisiir

3. Deneyim rolii: 6grenenin deneyimleri 6grenme kaynagi olmaz. Ders kitab1 yazar 6gretmenin

deneyimleri belirleyicidir

4. Ogrenmeye hazir olma: sinifi gegmek istiyorsa, grenmeleri gerekenleri 6grenmeye hazir olmalilar

5. Ogrenme Y6nelimi: 6grenme deneyimi konu igeriginin mantigima gore diizenlenir.

6. Motivasyon: 6grencileri dis glidiileyiciler motive eder. Notlar, 6gretmenin onay1, anne-baba

baskilart vs. (Knowles vd., 2014: s. 70).

Kabul etmek gerekir ki, burada pedagojinin hep olumsuz 6zellikleri siralanmistir. Oysa zamanla
pedagojideki bu nitelikler degisime ugramis, andragojik olarak bilinen nitelikler, pedagojide de 6nemsenmistir.
Yetiskin egitimbilimcilere gore andragoji, yetiskinlerde degisimi gerceklestirmek ister. Konunun uzmanlari
daha ayrmtili bir bigimde iki yaklasim arasindaki farki tablolar ve 6rnekler izerinden anlatirlar. Yetigkin egitim

bilimcileri pedagoji ile andragoji arasindaki farki asagidaki tabloda goz oniine koymak istemektedirler.

Tablo 1.
Egitimde Pedagojik ve Andragojik Yaklagimlar
Pedagojik Yaklagim Andragojik Yaklasim
Bilgi Ogretmenden 6grenciye aktarilir. | Ogretmen ve 6grenci birlikte
yapilandirir.
Ogrenci Ogretmenin Bilgisiyle Etkin yapici, kesfedici, bilgiyi
Doldurulacak kap. doniistiiriict
Ogrenme Yontemi Hatirlayarak [ligkilendirerek

Ogretmenin amaci

Siniflandirmak ve siralamak

Ogrenci yeteneklerini
gelistirmek

Ogrencinin Amaci

Gereklilikleri yerine getirmek
ve disiplin i¢inde sertifikasyon
saglamak.

Biiytimek, genis bir sistem
icinde siirekli yasam boyu
ogrenmeye odaklanmak

desteklidir.

Giig Ogretmen giicii elinde tutar Ogrenci gii¢lendirilir; giig
ve uygular, otorite ve kontrol ogrenciler arasinda ve 6grenci
ondadir ile 6gretmen arasinda paylagilir.
Degerlendirme Normlar kaynak alinir. Kriterler ve tipik performanslar
kaynak alinir, 6gretimin siirekli
degerlendirilmesi yapilir.
Teknoloji Kullanimi Kitap, yazi tahtasi ve tebesir Problem ¢6zme, iletisim,

isbirligi, bilgiye erisim saglayan
her sey.

Kaynak: Smith, K. A. ve Waller, A. A. 1997. (Akin, 2014: s. 292).
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Tabloda daha ¢ok pedagojinin 6gretmen merkezli, andragojinin ise 6grenci merkezli olusuna vurgu
vardir. Fakat glinlimiizde teknoloji kullanimi konusunda tabloda oldugu gibi bir farkin olmadigini sdyleyebiliriz.
Artik giintimiizde pandemi siireci de bize gosterdi ki, biitlin egitim yaklagimlar1 dijital imkanlardan, uzaktan
egitim vb. uygulamalardan yararlanmak zorundadirlar. Boylece teknoloji kullanimi konusunda her iki
yaklasimin da ayn1 yonteme uymak zorunda kalabilecegi durumlar oldugunu da ifade etmek gerekir.

Yine de yetiskin egitim bilimcileri, andragojinin hedef ve amagclarinin farklili§indan s6z etmektedirler.
Buna gore bu modelde yetiskinlerde 6grenmenin hedefleri; bireysel, kurumsal ve toplumsal gelisim olmak
iizere lic genel kategoriye yerlestirilebilir. Toplumda degisimi kolaylastirmak ve iyi toplumsal diizeni
destekleyip siirdiirmek toplumsal; iiretkenligi tesvik etmek kurumsal; kisisel gelisimi artirmak ise bireysel
gelisim (Knowles vd., 2014: s. 155) olarak kabul edilmektedir. Akademik anlamda andragojiyi gelistiren ve
diinyada taninmasini saglayan Knowles yaninda, Tiirkiye’de Millli Egitim Bakanligi’nin 1966’da yayinladig
Yetiskinlerin Egitimi adli kitapta yetiskinlerin 6gretimi ve egitiminin amaci iic maddede ifade edilmistir:
“Medeni ve sosyal bilgiler vermek; mesleki bilgi ve maharetler kazandirmak; amator ¢aligmalart desteklemek
suretiyle bilgilerini arttirmak™ (Yetiskinlerin Egitimi, 1966: s. 3). Bunu yaninda kitapta, “bu tip 6gretim ve
egitim, ayrica okullarda 6grenilen bilgilerin unutulmamasi ve onlardan hayat boyunca faydalanmanin yollarini
ogretir” (Yetigkinlerin Egitimi, 1966: s. 3) aciklamasi yapilarak, Knowles’in andragojisinin yetigkin egitimi
icin Ongordiigii 6zelliklerinden birine de vurgu yapilmaistir.

Knowles’1n andragoji kuramimin yapis1 iki kavramsal temelden olusur: Ogrenme kurami ve tasarim
kurami. Ogrenme kuramu yetiskine ve/veya kendini yeterli insan olarak ifade etme istegine dayanir ve alt1
bilesenden olusur. Knowles’in tasarim kuraminin kavramsal temeli icerik biitiiniine bagli olmayan, ancak
hangi icerigin 6grenilmesi gerekiyorsa onun dgrenilmesine yardim eden bir siirece dayanir. Tasarim siirecinin
sekiz bileseni vardir (Knowles vd., 2014: s. 340). Andragojik 6grenme siirecinin her bir adiminin slogani
“etkin katilim”dir (Knowles vd., 2014: s. 341). Knowles’in 6grenme ve tasarim kuramina biraz daha yakindan
bakmakta yarar vardir.

Knowles, 6grenme kuraminda yetiskin egitimi i¢in 6nce dort sonra alti temel prensipten soz eder.
“Yetigkin Egitiminin (Andragoji) Temel Prensipleri”’nin zaman iginde sayisinin artmasit muhtemelen Knowles’in
yaptig1 akademik calismalar ve uygulamalar sonucunda olusmustur. Knowles baslangigta andragojinin
temelinde yetiskin 6grencilerin 6zellikleriyle ilgili dort onemli varsayim sayar ya da yetiskin egitimini su dort
temele dayandirir (Knowles, 1989:'s. 531):

1.Kisi olgunlastik¢a bagimli bir kisilik olmaktan, kendini yoneten 6zyonelimli bir insan olmaya

dogru yol alir.

2.Yetigkinin deneyimleri/yasantis1 6grenme siirecinin kaynagi olmaya baslar.

3.Yetiskin 6grencinin 6grenmeye hazir olmasi, toplumsal rollerinden etkilenir.

4.Ogrenmeye yonelimi konu merkezli olmaktan, problem merkezli olma ydniinde degisir (Knowles,

1989: 5. 531).

Knowles, Gegen yillar boyunca s6z konusu varsayim/ilkelerin sayisini dortten altiya ¢ikarir. Yazarin
konuyla ilgili ¢aligmalarinda 1975’te, yukarida siralanan dort ilke varken (bkz. Knowles, 1989: s. 531);
1990°da bu say1 alt1 ilkeye/temele ¢ikar (bkz. Knowles vd., 2014: s. 75). Boylece Knowles, andragojik modelin
dayandigi varsayimlari en son alti olarak belirler (Knowles vd., 2014: s. 71). S6z konusu “Yetigkinlerde
Ogrenmenin Temel Ilkeleri” sdyle siralanir:

1.Bilme Gereksinimi

2.0grenenlerin Benlik Kavrami

3.0grenenlerin Deneyimlerinin Rolii
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4.Ogrenmeye Hazir Olma

5.0grenme Y &nelimi

6.Motivasyon

Konunun anlasiimasi igin ‘Yetiskinlerde Ogrenmenin Temel Ilkeleri’ne biraz daha ayrmtili bakmak
gerekir. ‘Bilme Gereksinimi’, yetiskinlerin bir seyi 6grenmeye girismeden 6nce neden 6grenmeleri gerektigini
bilmeye gereksinim duymalarini ifade eder. Buna gore 6grenmeyi kolaylastiricinin ilk gorevi 6grenenlerin
bilme gereksinimlerinin farkina varmalarina yardim etmesidir. Bireylere isin 6nemi/degeri anlatildiginda/
aktarildiginda daha ¢ok ¢aligirlar ve basarili olurlar. Bu konuda Bertrand Russell’in (1872-1970) su 6rneginden
de yararlanabiliriz: “Amerika’da lisans 6ncesi evrede tembel olan isanlarin hukuk ya da tipta uzmanlik evresine
gectiklerinde ¢ok calistiklart goriiliir, ¢linkii en sonunda kendilerine dnemli gelen bir is yapmaktadirlar”
(Russel, 1993: s. 199). Yetiskinlere, verilecek bilgilerin hayattaki degeri anlatildiginda daha etkili 6grenme
gerceklesir.

Ikinci ilkeye gore, yetiskinler benlik kavramlarma gore kendi kararlarinin ve yasamlarmin
sorumlulugunu tstlenirler. Baskalarinin kendi kararlarini onlara dayattigini hissettiklerinde buna 6tkelenir ve
direng gosterirler. ‘Ogrenenlerin benlik kavram1’ ilkesinde varoluscu bir tavir ya da tutum vardir: Birey, kendi
karar ve sorumlulugunun bilincinde olacak; kararini verecek ve sorumlulugunu iistlenecek.

‘Ogrenenlerin deneyimlerinin rolii’ yetiskin egitiminde gdz oniinde bulundurulmasi gereken bir
prensiptir. Ciinkii yetiskinler bir egitim etkinligine genglere oranla daha genis ve daha farkli nitelikteki
deneyimlerle baslarlar (Knowles vd., 2014: s. 72). Onlarin edindikleri tecriibeleri ve yasanmigliklar1 vardir.
Aristoteles’in (M. O.) “iki 6gretmenim vardir: Yas ve yenilgi” dnermesinde de ortaya kodugu gibi, yetiskinlerin
deneyimleri sonucu elde ettikleri bir birikim vardir ve bu birikim egitim etkinliginde goz ardi edilmemelidir.
Burada “tiim egitim siiresince miimkiin oldugunca inisiyatif 6grenciden gelmelidir” (Russel, 1993: s. 200). Bu
nedenle yetiskinlerin egitim etkinliginde Sokrates’in (M.0.) mayotik yontemiyle, grencilerin deneyimlerinden/
bilgilerinden yararlanilmalidir.

Yetiskinler bilme ve yapabilme gereksinimi duyduklari seyleri 6grenmeye hazir olurlar ve bunu
gercek yasamda karsilastiklar: giicliiklerle/degisikliklerle basa ¢ikabilmek i¢in yaparlar (Knowles vd., 2014: s.
73). “Ogrencilere aldiklar1 egitimin onlar1 diinyanin heyecan duydugu sorunlarla basa ¢ikmak iizere donattig
duygusunu vermek iyidir” (Russel, 1993:s. 201). Bu nedenle ‘6grenmeye hazir olma’ ilkesi yetiskin egitiminde
deger bulur. Buradaki destek 6grenenin bagkalarindan almaya gereksinim duydugu duygusal cesareti anlatir
(Knowles vd., 2014: s. 203). Bu cesaret, 6grenmeye hazir olan yetigkinin egitim ve 6gretim ortamindaki
basarisinin tesvik edicisi olur.

Yetiskinlerde 6grenmenin temel ilkelerinin besincisi olan ‘6grenme yonelimi’, yetiskinlerde bulunan
ve ¢ocuklardakinden farkli olan yonelime dikkat ¢ceker. Cocuk ve genglerin 6grenmeye (en azindan okuldaki)
konu merkezli 6grenmelerinin tersine, yetigkinlerin 6grenme yonelimi, yasam merkezli veya sorun ¢ézme
merkezlidir (Knowles vd., 2014: s. 74). Yetiskinlere yeni bilgiler, ger¢ek yasam baglaminda sunuldugunda
daha iyi 6grenirler (Knowles vd., 2014: s. 205). Egitimcinin gorevi yeni fikirleri aktarmak veya agilamaktan
ibaret degildir, ayn1 zamanda yeni fikirlerin yolunu tikayabilecek eski fikirlerin degistirilmesidir (Knowles
vd., 2014: s. 205). Ogrencilerin bilgi ile ger¢ek yasam arasindaki iliskiyi gérmelerini ve bilgi ile diinyanin
nasil degistirilebilecegini anlamalarini saglamak gerekir (Russel, 1993: s. 205). Bu onlarin sorun ¢6zme odakl1
bakislarini saglamlastiracaktir.

Knowles’n yetigkinlerde 6grenme i¢in belirledigi altinci temel ilke ‘motivasyon’dur. Yetiskinler bazi
dis kaynakl giidiilere (daha iyi isler, terfiler, daha yliksek maas vb.) tepki verseler de, en giiglii giidiileyiciler
igsel (is doyumu, 6zgiiven, yasam kalitesinin artmasi, vb.) faktorlerdir (Knowles vd., 2014: s. 75). Knowles’a
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gore, motivasyon ii¢ etkenin toplamidir: Deger, aragsallik ve beklenti. Deger, sonuca verilen degerdir;
Aragsallik, belirli sonuglar ortaya c¢iktiginda deger verilen sonuglarin alinma olasiligi; beklenti ise belli
bir ¢abanin &ddiillendirilen sonuglar1 doguracagina duyulan inangtir (Knowles vd., 2014: s. 208). Ogrenme
acisindan bakildiginda dgrenen yetiskinler; yeni seyler 6greneceklerine (beklenti), grenmenin bir sorun veya
meselede yardime1 olacagina (aragsallik) ve yagamlarinda bir 6nem tasiyacagina (deger) inandiklarinda daha
¢ok motive olurlar (Knowles vd., 2014: s. 209). Knowles, yetiskinler agisindan iyi birer motivasyon kaynagi
olacak bir faktdriin de 6greticilerin 6zellik ve becerileri olduguna inanir. Bu 6zellik ve beceriler dort kategori
altinda toplantyor: Uzmanlik, empati, isteklilik ve netlik. Bu 6zellikleri gelismis kolaylastiricilarin yetiskinlerde
o6grenme konusunda yiiksek motivasyon saglama olasilig1 yiiksektir (Knowles vd., 2014: s. 209). Kendi alaninin
temel bilgilerine sahip, 6grencilerinin hedef ve beklentilerine odaklanacak kadar empatik diisiinebilen, sinifta
ve/veya 0grenme ortaminda cosku ve heyecanini ya da istekliligini hi¢cbir zaman yitirmeyen ve bilgileri net bir
bi¢cimde aktarabilen yetigkin egitimcileri, yetiskinler i¢in motive edicidirler.

Knowles’n yetiskin egitimi perspektifinde 6grenim kurami bu bilesenlerden olugsmaktadir. Knowles’in
andragoji kurammin yapisinin 6grenme kurami ve tasarim kurami olmak iizere, iki kavramsal temelden
olustugu yukarida belirtilmisti. Knowles’1n tasarim kuraminda da farkli bilesenler ya da asamalar vardir. Onun
tasarim siirecinin sekiz bileseni vardir (Knowles vd., 2014: s. 340). ‘Andragojik Program Tasarimi’ ya da
‘Andragojinin Islem Ogeleri’ni asagidaki gibi bir semada verebiliriz:

1.Ogrenenlerin Hazirlanmasi
2.0rtam
A)Fiziki Ortam
B)Psikolojik Atmosfer
a)Karsilikli Saygi Ortamu
b)isbirligi ortam1
c)Karsiliklt Giiven Ortami
d)Destekleyici Ortam
e)Acik ve Gergek Bir ortam
f)Memnuniyet Ortam1
g)Insani Bir Ortam
3. Planlama
4. Gereksinimlerin Saptanmasi
5. Hedeflerin Belirlenmesi
6. Ogrenme Planlarinin tasarlanmasi
7. Ogrenme Etkinlikleri
8. Degerlendirme (Knowles vd., 2014: s.122; Akin, 2014: s. 294).

Andragojik program tasarimi bu asamalar1 kapsar. Andragojinin islem Ogelerinin her biri programi
insani bir perspektife tasir ve 6grenciyi merkeze alir. Islem dgelerinden ilki olan ‘6grenenlerin hazirlanmast’,
ogrencilerin konularin iglenmesinden once derse hazirlanmasimi Ongdriir. Yetigkinler iist bilig/meta bilis
sahibidirler. Her birinin zekasi, bakisi, algist farklidir; Bu farkliliklar g6z 6niinde bulundurulmalidir.

Andragojik programa gore o6grenmeyi destekleyici bir ‘ortam’ olusturmaliyiz. Yukaridaki semada
goriildiigii gibi Knowles, bu kavrami ‘fiziki ortam’ ve ‘psikolojik atmosfer’ olarak ikiye ayirmaktadir. Fiziki

ortamdan kasit 0gretim yapilacak mekanin ferah, agik, rahatlikla 151k ve hava alabilen insanin konsantre
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olmasini saglayan 6zellikte olmasidir. Psikolojik atmosfer ise karsilikli saygiya, giivene ve isbirligine dayali,
destekleyici, acik, memnuniyet verici insani bir ortama igaret eder. Bu ortam, daha esnek ve “hatalara karsi
toleransli” (Knowles vd., 2014: s. 124) olan bir ortamdir.

Andragojik programin igiincli islem Ogesi, ‘planlama’dir. Buna gore egitim- Ogretim siirecine
katilacak 6grencilerin planlama merhalesinde miidahil olmalari saglanir. Buna paralel olarak, 6grencinin kendi
ihtiyac¢larini kendilerinin belirlemesiyle ‘gereksinimlerin saptanmasi’ islem 6gesi de gergeklestirilmis olur.

Ogrenci merkezli bir kuram oldugundan andragojinin program tasarisinin besinci dgesi ‘hedeflerin
belirlenmesi’dir. Buna gore 6grenciler hem hedeflerin belirlenmesine ortak edilir hem de belirlenen hedeflere
nasil ulagilacagi konusunda 6grencilerin fikirleri hesaba katilir. Burada 6grenmeyi kolaylastiricilar ve 6grenciler
isbirligi yaparlar ve igbirligine dnem veririrler
Andragojinin islem Ogelerinin altincist ‘6grenme planlarmin tasarlanmasi’, dgrencilerin kendi 6grenme
planlarii olusturmasint hedefler. “Andragojinin en énemli 6zelliklerinden biri de her 6grenciyi farkli bir
birey olarak kendi 6grenme siirecine gore degerlendirmektir” (Akin, 2014: s. 295). Ciinkii her birey/6grenci;
deneyim, bilgi, zeka, ¢cevre vb. faktorlerle farklilagsmaktadir.

Knowles’in tasarim siirecinin yedinci 6gesi olan ‘6grenme etkinlikleri’, 6grenenlerin &grenme
planlarinin hayata gegirilmesi konusunda egitimcilerin onlara yardim etmesini amaglar. Sonrasinda da
degerlendirme agamasi gelir. ‘Degerlendirme’, tasarim kuraminda, program tasarim siirecinin son agamasidir.
Bu bilesende 6grenenin degerlendirme siirecine aktif katilimi amaglanir. Ogrenenler hem kendilerini, hem
dersi, hem programi, hem egitimciyi degerlendirebilirler. Ornegin her dénemin sonunda 6grencilerden dersle
ilgili bir degerlendirme istemek bu tasarima uygundur. Boylece dgrenciler degerlendirme siirecinde etkili rol
alabilirler. Zaten 6grenciler agisindan tasarim kuraminin gegerli mottosu “etkin katilim”dir.

Knowles, bu agsamalardan ibaret tasarim siirecini pedagojinin tasarim siirecinden farkli goriir. Knowles,
andragojinin islem 6geleri agisindan pedagoji ile andragoji acisindan asagidaki tablo ile bir karsilasgtirma yapar.

Tablo 1.
Egitimde Pedagojik ve Andragojik Yaklagimlar
Pedagoji ve Andragoji
Oge Pedagoji Andragoji
1.0grenenlerin Hazirlanmas1 | Asgari Bilgilendirme
Katilima hazirlik
Igerik iizerine diisiinmeye
baslama
Gergekei beklentilerin
olusmasina yardim etme
2.0rtam Otorite odakl Rahat giivenli
Resmi Karsilikli saygi
Rekabetci Isbirligine dayali, destekleyici
Gayriresmi (informal), sicak
Aciklik ve sahicilik
Insancillik
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Oge Pedagoji Andragoji

3.Planlama Ogretmen yapar Ogrenenlerle kolaylastiricinin
ortak plan yapmasi i¢in gerekli
mekanizma

4.Gereksinimlerin Saptanmas1 | Ogretmen yapar Karsilikli degerlendirme

5.Hedeflerin Belirlenmesi Ogretmen belirler Karsilikli Uzlasma

6.0grenme Planlarmin Konu mantig1 Hazirhiga gore siralanmis

tasarlanmasi Igerik birimleri problem birimler

7.0grenme Etkinlikleri Aktarim Teknikleri Deneyimsel teknikler
(arastirma)

8.Degerlendirme Ogretmen degerlendirir Gereksinimlerin birlikte
yeniden saptanmasi
Programin birlikte 6l¢iilmesi

(Knowles vd., 2014: s. 120).

Her ne kadar Knowles, pedagojinin karsisina yerlestirdigi i¢in andragojik kurami daha 6n plana
cikarsa da her iki kuramin ve uygulamanin da yararlanilacak yonleri vardir. 1970 ten sonra ilk, orta ve yiiksek
egitim kurumlarindaki 6gretmenler andragojik modeli denediklerini ve bir¢cok durumda bu modele 6zgii
uygulamalar sonucunda ¢ocuk ve genglerin daha iyi 6grendiklerini belirtiyorlar; bazi yetigkin egitmenleri de
yetigkin egitiminde andragoji modelinin ise yaramadigini belirtmektedir (Knowles vd., 2014: s. 7575-76). Bu
nedenle egitim sanatinin birer boyutu olan hem pedagojinin hem de andragojinin nerede ihtiya¢ duyulursa

orada kullanilmasinda veya degerlendirilmesinde yarar vardir.

Sonug¢

Andragoji, yeni bir anlay1s olarak pedagojinin karsiti olmaktan ziyade egitim siirecinin bir bagka boyutu
olarak anlagilmalidir. Hem pedagoji andragojiden yararlanmalidiir hem de andragoji pedagojiden. Andragojik
yontem ve yaklasimlar sadece yetiskin egitiminde degil; ilkokul, ortaokul ve liselerde de uygulanabilmelidir.
Diinyada meydana gelen gelismelere paralel olarak nerede hangi kurama, yonteme ve aragtirma bulgularina
ihtiya¢ varsa, onlardan yararlanilmalidir. Hatta dijital cagdaki ¢cok hizli degisim ve doniisiim karsisinda yeni
kuramlara ve alternatiflere ihtiya¢ da vardir. Eskiye ait denenmis iyi kuram ve yontemlere sahip ¢ikilmali
glinlimiiziin ihtiyag¢larina cevap vermeyenler degistirilmeli veya yenilenmelidir.

Yetiskin egitimi artik biitiin diinyada revag bulan, gerekli olan, ayni zamanda her toplumun gelismiglik
diizeyinin Olciitiine doniisen bir olgudur. Toplumun standartlart gelistikge, yetiskin egitiminin de daha ¢ok
onemsendigini ve toplumun egitim politikasinin énemli bir boyutunu teskil ettigini sdyleyebiliriz. insanin
ortalama yasam siiresinin artmasiyla beraber artan yash niifusun yeniden egitimi ya da yasam boyu egitimi
artik lizerinde durulmasi gereken bir realitedir. Bir yetiskin egitimi kurami olarak andragojinin de diinyada
ilgi bulmasmin sebeplerinden biri budur. Andragoji bu konuda yetiskin egitiminin diger adina donilismiis
durumdadir. Bu nedenle birgok iilkede andragojiyle ilgili tiniversiteler, fakiilteler ve boliimler agilmaktadir.
Andragoji hem akademik bir disiplin olarak hem de uygulamada olan bir sistem olarak diinyada ilgi bulmaya
devam etmektedir.
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