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Modernlesmeyle birlikte egitimin 6nemi daha da artmistir. Sosyal ve
ekonomik refah bakimindan 6nde olan iilkelerin tamammin egitime verdigi
onemin anlagilmasindan sonra kaliteli bir egitim igin motive etmenin yollari
aragtirllmigtir.  Motivasyon, egitim agisindan bakildiginda 6grencilerin
istenilen gorevleri yerine getirmek igin zaman ve gaba harcamaya, becerilerini
kullanmaya isteklilikleri ile ilgili bir kavramdir. Oyun 6grenciyi motive
edecek Ogrenmede kaliteyi artiracak Onemli faktorlerden biridir. Oyun
ogrenmenin ve kesfetmenin keyifli bir yoludur. Yastan bagimsiz olarak
O0grenme siireglerine olan olumlu katkilari, 6nemli bir motivasyon kaynagi
olarak kullamlmasmi saglamaktadir. Bu baglamda oyunun gelisim
anlamindaki katkilar1 dikkate alindiginda, 6nemli bir motivasyon unsuru
oldugu goriilmektedir. Bu ¢aligmada, literatiir taramasina dayali olarak
motivasyonun ne oldugu, motivasyon ile oyunun iligkisi agiklanmaya
calisilmistir. Bu ¢aligmanin amaci; egitimde oyunun yastan bagimsiz, evrensel
bir motivasyon araci olarak 6grenmede Onemli bir motivasyon kaynagi
oldugunu ortaya koymaktir.
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With modernization, the importance of education has increased even more.
After understanding the importance given to education by all the leading
countries in terms of social and economic welfare, ways to motivate for a
quality education were investigated. From an educational point of view,
motivation is a concept related to students' willingness to spend time and effort
and to use their skills to fulfil the desired tasks. Game is one of the important
factors that will motivate the student and increase the quality of learning. Play
is an enjoyable way to learn and explore. Its positive contributions to learning
processes, regardless of age, enable it to be used as an important source of
motivation. In this context, considering the contribution of the game in terms
of development, it is seen that it is an important motivation factor. In this
study, it has been tried to explain what motivation is and the relationship
between motivation and play based on the literature review. The aim of this
study; It is to reveal that play in education is an important source of motivation
in learning as a universal motivation tool regardless of age.
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Giris

Avrupa’ nin modernlesme seriiveni modern diinyanin insasina yol agan gelismelere ev sahipligi
yapmis, basta devlet ve ekonomik diizenin degismesiyle, insani degerlerin ve uzmanlagmanin 6nemi;
devrimler ve aydinlanma diigiincesiyle artmaya baglamistir (Beris, 2016). Bati toplumunda ortaya ¢ikan
ve bugiin biitlin diinyada vazgegilmez olan egitim, giiniimiizde yeniden sekillendirilmektedir. Avrupa’ da
insanlarin yasam standartlarinin degismesiyle birlikte egitim 6nem kazanmistir. Giiniimiizde sosyal refah
bakimindan gelismis olan iilkelerin tamami, birgok alanda oldugu gibi egitim alaninda da oncii
durumdadirlar. Bu durum, egitim olgusunun geleneksel baglamdan c¢ikip, biitiinciil bir yaklagimla
degerlendirilmesine neden olmustur.

Egitim, giinlimiizde hayatin her alaninda gergeklesen bir siire¢ olarak ifade edilmekte, kisi istedigi
zaman istedigi yerde bilgiye aninda ulasip 6grenmesini gerceklestirebilmektedir (Jungi, Yumei ve Zhibin,
2010). Dolayisiyla egitim i¢in yas, zaman ve mekan kavramlarinin herhangi bir anlam ifade etmedigi
goriilmektedir. Bunun en temel sebeplerinden biri, teknolojik gelismelerin saglamig oldugu olanaklardir.
Toplumsal biitiinliigiin saglanabilmesi, saglikli nesillerin yetistirilmesi ile miimkiindiir.

Sosyal ve biligsel gelisimini tamamlayan saglikli bireylerin yetistirilebilmesi i¢in motivasyonun
yiiksek diizeyde tutulmas1 gerekmektedir. Motivasyonun o6zellikle erken yaslarda artirilmasi, saglikli bir
Ogrenme siireci agisindan vazgecilmez bir ihtiyactir. Bunun iginde ebeveynlere, egitimcilere ve uzmanlara
o6nemli sorumluluklar diismektedir. Bu baglamda 6grenme siire¢lerinde motivasyon, olduk¢a 6nemli bir
kavram olarak degerlendirilmektedir. Motivasyonu kisinin motive edici bir unsurun etkisiyle harekete
gecmesi ve amaca yonelmesi siireci olarak tanimlayabiliriz (Ozkalp ve Sabuncuoglu, 1995).

Motive edici bir arag olarak oyun, egitim siirecince motivasyonu ve katilimi artiran egitsel bir arag
olarak kullanilmaktadir (Jagust ve dig., 2018). Dolayisiyla bu motive edici araglarin sinirlandirilmasi s6z
konusu degildir. Oyun da motivasyonu diisiiren etkenler incelendiginde, motivasyon diismesi konusunda
engel olabilecek evrensel bir deger olmasi bakimindan, yastan bagimsiz bir bicimde énemli bir 6grenme
teknigi, dolayisiyla motivasyon aracidir.

Motivasyon Kavrami

Motivasyon, hareketle bagdastirilan olduk¢a genis kapsamli bir kavramdir. Dolayisiyla
tanimlamasinda farkliliklar goriilmektedir. Kavram olarak degerlendirildiginde, “harckete geg¢mek,
harekete gecirmek” olarak cevrilebilecek olan “movere” sozciigiinden tiiretilmistir (Kreitner ve Kinichi,
2009). Tiirkgede tam karsiligi olmamakla birlikte, giidilleme soézciigii temel alinmaktadir. Tiirk Dil
Kurumu (2022) sozliigiinde motivasyon; “isteklendirme” ve “giidiileme” olarak ifade edilmektedir.
Temelinde 6grenen ile ¢evresi arasinda bir etkilesime dayanan motivasyon, hedefe yonelik davranigin
secilmesi, baglatilmasi ve devam ettirilmesidir; bireyin niteligi, mevcut sartlar ve bir faaliyet olarak farkli
sekillerde ele alinmaktadir (Young, 1961).

Pintrich'in 2003 yilinda yaptigi ¢alismada motivasyonu insanlarin davraniglarinin yonsel olarak
etkileyen ardindan kararlilik ve hedeflenmis gorevin tamamlanmasina iliskin harcanan efor olarak
tanimlamig ve kavramsal olarak motivasyon ile iliskin davranislarin hararetsel aktiviteleri baslatma,
kontrol etme, ¢aba ve basarma kavramlarini agiklamaktadir. Buna gore davranisin uyandirilmasi, amag ve
talimat verilmesi, devamliliginin saglanmasi, bir davranis i¢in rehberlik yapilmasi; motivasyon
kavramiyla iligkili durumlardir. Glasser (1998), bu durumlarin grenciler agisindan kendilerini harekete
gecirmesi konusunda itici bir gli¢ oldugunu savunmaktadir.

Egitim agisindan bakildiginda, motivasyon kavrami igin yapilan tanimlamalarda benzerlikler goze
carpmaktadir. Davranisin baslatilmasi, hedefe yonlendirilmesi ve siirdiiriilmesi olarak ii¢ temel unsur,
motivasyonun karmasik yapisini agiklamak igin kullanilmaktadir. Motivasyonu igsel ve digsal olmak
tizere iki farkli sekilde ele alan Herzberg’in Cift Faktér Kurami’na (1959) gore, digsal motivasyon
faktorleri; maas, statii, kisilerarasi iligkiler, calisma kosullari, hijyen, is giivenligi, denetim, yonetim, orgiit
politikas1 gibi faktorler iken, igsel (motivasyonel) faktorleri; taninma, basari, ilerleme olanaklari,
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sorumluluk, isin kendisi gibi faktdrlerdir. i¢sel (motivasyonel) faktdrler tatmin saglarken, dissal (hijyen)
faktorler ise tatminsizligi 6nlemektedir (Herzberg, 1968).

flgi ve merak dolayisiyla olusan giidiilenme i¢sel motivasyonla, davranisin kaynagmin dissal bir unsur
olmasi ise digsal motivasyonla ifade edilmektedir (Sen, 2006).

Ertem’e (2006) gore insan davraniglarinin biitlinciil bir sekilde anlagilmasini saglamak ig¢in igsel ve
digsal motivasyonun disinda kalan dgilincii bir giidiilenme tipinin degerlendirilmesi gerekmektedir.
Motivasyonsuzluk kavramina goére bireyler yaptiklari hareketler ile bunlarin sonuglari arasinda bir
baglant1 kuramadiklar1 takdirde motivasyonun olusmasi miimkiin degildir. Bu durumdaki 6grenciler, igsel
veya digsal motivasyon saglayamadiklari i¢in yetersizlik ve kontrolsiizliik hissine kapilmakta; okula gitme
amagclarin1 dahi bilmemektedirler.

Motivasyonun saglanmasinda oldugu gibi, diisiikliigiinde de dissal ¢evrenin rolii oldukga biiyiiktiir.
Motivasyonu diisiik olan 6grenciler, gelistirdikleri bazi davranislar ile kolayca goze carpmaktadirlar.
Bunlara derse ge¢ gelme, hi¢ gelmeme, smiftan erken ayrilmak isteme, derste siif arkadaslariyla
konusma, pencereden disar1 bakma, ders dis1 bir seylerle ugrasma, bir seyleri karalama, telefon - tablet
gibi elektronik cihazlarla ugrasma, derse katilmaya isteksiz olma, derste soru sormama, sorulan sorulara
cevap vermeye istekli olmama, ara¢ ve gere¢ getirmeden derse katilma gibi uygun olmayan davranislar,
ornek olarak verilebilir (Race, 2019).

Motivasyon dgrenmeyi ve basarty1 etkileyen onemli faktorlerin basinda gelmektedir. Karmasik bir
psikolojik yapisi olmakla beraber, farkli aktivitelerle istek ve davranigi agiklamaya calisan, 6grenmenin
anahtar kavramlarindan birisi olan motivasyon, oOgretim ortamlarinda ihmal edilmemesi gereken
unsurlarin baginda gelmektedir. Motivasyonu yiiksek olan ogrencilerin, motivasyonu diisiik olan
Ogrencilere gore smif iginde etkinlik ve calismalarda daha fazla katilim, ¢aba ve azim gosterdikleri
goriilmiistiir. (Keskin, 2011).

Ogrenme Faaliyetlerinde Motivasyon Diisiikliigiiniin Sebepleri

Gregory ve Kaufeldt (2015), 6grenme konusunda motivasyon diisiikliigiiniin sebeplerini 8§ madde
halinde agiklamaktadirlar. Teknoloji, kolay vazgegmek, derslere olan ilgisizlik, derslerin ger¢ek diinya ile
ilgisiz olmasi, 6grencinin kendisi hakkindaki kotii olduguna yonelik algi, sosyal izolasyon, maddi
yetersizlik, stres ve tehdit algisi; muhtemel sebepler arasinda siralanmaktadir.

Teknoloji: Tezci ve Perkmen’in (2013) belirttiklerine gore 6zellikle giinimiizde 6grencilerin ¢cogu
teknoloji ile bilyiimiis nesil olarak nitelendirilmektedirler. Ancak, teknolojik imkanlardaki kisitlilik veya
ogrencilerin  dikkatlerinin dagilabilecegi yoniindeki diistinceler sebebiyle teknoloji  kullanimi
engellenebilmektedir. Dolayisiyla bu ortamlarda teknolojinin de egitime yapilandirmaci bir anlayis yerine
tamamen kaldirilmasi, motivasyon kaybina neden olmaktadir.

Kolay vezge¢mek: Bu durum, hem 6grencinin kendisiyle hem de egiticinin yaklagimiyla ilgilidir.
Ogrenci tarafinda gelisen durum, daha 6nceki olumsuz deneyimlerden kaynaklanmaktadir. Ogrencide,
Ogrenilmis caresizlik olugmasi, basarisizlik ve bu yondeki dongiiye sebep olmaktadir. Egitici tarafinda ise
Ogrenciye herhangi bir motivasyon saglayabilecegine yonelik inancin olmamasi, gogu zaman basarisizliga
neden olmaktadir (Gregory ve Kaufeldt, 2015).

Derslere olan ilgisizlik: Derslere olan ilgisizlik, dersin sunulmasindan 6grencinin 6zel durumuna
kadar birgok sebepten kaynaklanabilmektedir. Bu durum, dersin 6grenilmesi agisindan ciddi motivasyon
kayb1 anlamina gelmektedir (Gregory ve Kaufeldt, 2015).

Derslerin gercek diinya ile ilgisiz olmasi: Derslerin gergek diinya ile ilgili olmasi, 6grenci acisindan
her seyden once merak uyandirmaktadir. Ogrenci, bdyle bir durumda derslere karsi yabancilik
hissetmemektedir. Ancak gercek diinyada pek karsiligi olmayan gorevler, Ogrencilerde Ogrenme
stirecinde motivasyon kaybina yol agmaktadir (Biggs ve Tang, 2011).
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Ogrencinin kendisi hakkindaki kotii olduguna yonelik algi: Her 6grencinin kendi becerilerine olan
inanci ve algist farklidir. Bazi 6grenciler kendilerinin basarili olabilecegine olan inanglarina yonelik bir
stire¢ benimserken, bazi 6grenciler ise basar1 konusunda yeterli inanca sahip olmadiklari icin, ¢abanin
sonugsuz kalacag diislincesiyle denemekten ¢ekinmektedirler. Bu olumsuz durumun uzun siire devam
etmesi halinde ise 0grencilerde 6zgiiven kaybi gerceklesmektedir. Etkili egitimciler, 6grenme siirecinde
Ogrencilere, gelisebileceklerine olan inanglarini belli ettikleri takdirde motivasyon saglama noktasinda
olumlu adim atmis olmaktadirlar (Dweck, 2006).

Sosyal izolasyon: Bu durum, Ogrencinin kendisini sosyal ortamdan geri ¢ekmesi olarak
nitelendirilebilir. Cesitli sebeplerden dolayt sorunlarla kargilagan &grenciler, kendilerini gilivende
hissetmedikleri takdirde kendilerini sosyal ¢evreden diglama egilimine girmektedirler. Bu durum,
motivasyon kaybina neden olmaktadir (National Research Council, 2004).

Maddi yetersizlik: Yetersiz veya eksik beslenme, 6grenmenin gerektirdigi ekipmanlara ulagamama
gibi bircok maddi yetersizlik, zihinsel yetersizlik basta olmak iizere 6grenmeye iliskin bircok dinamige
etki etmektedir. Dolayisiyla d6grencilerin sozel ve dil becerisi gelisiminde geride kalmasina neden olmakta
buda 6grencilerde benlik saygisinin diismesine sebebiyet vermektedir (Griggs ve Walker, 2008).

Stres ve tehdit algisi: Stres, yalnizca 6grenciler igin degil, herkes i¢in dgrenme siirecini olumsuz
etkileyen bir unsurdur. Stres, baski veya tehdit, dgrencinin bazi algilarimin kapanmasina neden olma
potansiyeli tasimaktadirlar. Bu durum, &grenci agisindan Ogrenme istegini engelleyebilmektedir.
Kendisini tehdit altinda hisseden beyin, hayatta kalma mekanizmasini harekete ge¢irmektedir. Dolayisiyla
O0grenme algis1 gecici de olsa kapanmaktadir. Kendisiyle alay edilecegini diisiinen, akran zorbaligina
maruz kalan veya ceza alma korkusu yasayan 6grencinin motivasyonu diismektedir (Wang vd., 2005).

Motivasyon diisiikliigiiniin sebepleri seklinde 6zetlenen bu 8 maddenin her biri, digerleriyle etkilesim
icindedir ve yine her biri, yalnizca dgrenci agisindan degil, ayn1 zamanda egitici basta olmak iizere digsal
cevreyle de ilgilidir.

Motivasyon ve Sosyal Gelisim

Cocuk, diinyaya geldiginde sosyallesmenin ne oldugunu bilmedigi i¢in sosyallesme siireci boyunca
icinde bulundugu toplumun veya grubun kurallarini sonradan 6grenmektedir. Bu bir siiregtir ve ¢ocugun
dogumundan itibaren tiim 6mrii boyunca devam etmektedir. Dolayisiyla ¢ocuk agisindan diger insanlarla
etkilesimi ve ¢evresel faktorler, sosyal gelisim tizerinde etkili unsurlardir (Basal, 1998).

Bayhan ve Artan (2004), duygusal ve sosyal gelisimin birbirlerinden ayrilamayacak kadar i¢ ige
gegctiklerini ifade etmiglerdir. Ciinkii duygu gelisimini etkileyen en 6nemli unsurlarin baginda, 6grencinin
diger insanlarla gerceklestirdigi etkilesim bulunmaktadir. Bu da sosyal gelisim anlamina gelmektedir. Bu
iki gelisim bakimindan ele alindiginda, birbirlerini besleyip, birbirlerinden etkilenen yapilar olduklar
goriilmektedir. Sosyal gelisim, duygusal gelisimi etkiledigi gibi, duygusal gelisim de sosyal baglarin
olusmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir. Bu baglamda sosyal gelisim kavrami, temelde “sosyal-
duygusal” olarak da ifade edilmektedir.

Sosyal gelisim, bireyin tiim yasaminda devam eden bir siire¢ oldugu icin yalnizca kiiciik yastaki
ogrenciler agisindan degil, ayn1 zamanda yetiskinler i¢cin de 6nemli bir kavramdir. Ciinkii insan, yapisi ve
ozellikleri itibariyla toplumsal bir varliktir ve toplum ile saglikli iletisim ve etkilesim gergeklestirebilmesi
icin sosyal gelisiminin de saglikli bir sekilde gergeklestirilmesi gerekmektedir. Gander ve Gardiner
(1998), sosyal gelisimin temelde uyumla ilgili oldugunu ifade etmislerdir. Bu tanimlamaya gore, birey
icinde yasadig1 toplumsal uyaranlar ve toplumsal yasamin dinamiklerine karsi duyarhilik gelistirmekte;
iginde bulundugu toplumun diger iiyeleriyle uyum iginde olmaya caligmaktadir. Ogrenciler agisindan
sosyal gelisimin 6nemi bu noktada ortaya ¢ikmaktadir. Ciinkii saglikli bir toplum, saglikli sosyal gelisim
stireci geciren bireylerle miimkiindiir. Bu da toplumun gelecegi olan 6grenciler icin sosyal gelisimin
Onemini gostermektedir.
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Basal (1998), bir insanin sosyallesmesinin ii¢ toplumsal ilkeye dayandigini vurgulamistir. Buna gore
insan, sosyal davraniglari toplumun diger iiyeleriyle etkilesim igine girerek Ogrenmektedir. Ne
Ogrenecegini belirleyen ise i¢inde bulundugu toplumun kiltiir ve degerleridir. Son olarak, &grenim
siirecinin baglamasi veya devam etmesi, insanin toplumsal yasama etkin bir bicimde katilmasiyla
gergeklesmektedir. Erken yasta sosyal yasama etkin bir sekilde katilim gergeklestirmek, kendini daha iyi
ifade edebilmek ve 6zgiiven kazanmak gibi sosyal ve kisisel beceriler basta olmak {izere bir¢ok fayda
saglamaktadir.

Goruldiugil iizere, 6grencilerin sosyal becerilerini gelistirebilmeleri hem kendileri agisindan hem de
toplum agisindan olduk¢a dnemli bir unsurdur. Bu baglamda, motivasyonlarinin 6zellikle erken yaslarda
artirlmasi, saglikli bir 6grenme siireci acisindan vazgecilmez bir ihtiyactir. Ogrenme yalmzca dersler
iizerinde gerceklesmemektedir. Ogrenciler, gesitli sosyal becerileri de okullarda kazanmaktadirlar.

Motivasyon ve Sosyal Beceri

Sosyal beceri, en genel ifade ile insanlar arasindaki etkilesimde bilgi, ¢6ziimleme ve anlama; bunlar
neticesinde ¢gikan sonuca uygun davranma olarak belirtilebilir. Sahin (2004), baskalarmin olumlu tepkiler
vermesini saglayacak, olumsuz tepkiler vermesini Onleyecek ve sosyal baglamda kabul edilebilir
davranislar olarak tanimladig1 sosyal becerileri, 6grenilebilir davraniglar olarak nitelendirmistir.

Diger insanlarla etkilesimi kolaylastirmasi bakimmdan sosyal beceriler hem birey hem de toplum
acisindan olduk¢a énemlidir. Insanlarin toplumsal bir varlik olmalari, hem insani bir 6zellik hem de
zorunluluktur. Bir arada yagsamanin geregi olarak insanlar birbirleri ile etkilesime ge¢mektedirler.
Dolayistyla olusan toplumsal kurallar, toplumun tiim {iiyelerini kapsamaktadir. Sosyal beceriler, bu
anlamda topluma uyum saglayabilmek i¢cin duygu ve diislincelerini saglikli bir sekilde iletmek, dogru
davranislar sergilemek i¢in kazanilan her tiirlii beceri olarak tanimlanabilir (Yavuzer, 1998).

Kiiciik yaslarda sosyal becerilerin kazanilmasi, sosyal gelisim basta olmak tizere bireyin tiim geligim
alanlarma 6nemli katkilar saglamaktadir. Toplumda herkesin sosyal becerileri ayn1 degildir. Baz1 insanlar
toplumdaki diger insanlarla kolay iletisim kurabilmekte, toplumsal kurallara daha hizli bir bigimde uyum
saglayabilmektedir. Ancak aksine, bazi insanlarin ise toplumda kurallara uymamasi, kendisini ifade
edememesi gibi durumlar yasanabilmektedir. Dolayisiyla sosyal becerilerin motivasyonla desteklenerek
kazanilmasi, bireyin tiim yasami boyunca saglikli bir gelisim sergilemesine imkan saglamaktadir, bu da
sosyal becerilerin motivasyonla iligkisini ortaya koymaktadir.

Motivasyon ve Sosyal Gelisim Baglaminda Oyun

Oyunun motivasyona ve dolayisiyla gelisime etkisi i¢in oncelikle ne oldugunun agiklanmasi biiyiik
6nem tagimaktadir. Oyunun ne olduguna ve islevlerine iliskin goriisler, oyunun énemi ve dgretimdeki yeri
tizerinde sekillenmistir. Oyun, her seyden 6nce ciddi bir ugras olarak nitelendirilmektedir. Akyiiz’iin
(1992) ifadesine gore Montaigne, geleneksel perspektifte olan egitim kurumlarmin 6grenciler agisindan
hapishaneden farkli olmadigini savunmustur (Charles, 2003). Dolayisiyla geleneksel egitim yontemleri ve
disiplin kurallar1 ile ¢ocuklarin yaraticiliklart ve becerileri bosa harcanmaktadir. Bunun yaninda, okul
olarak nitelendirilmesi gereken sey ger¢ek diinyanin kendisidir; oyun ise gergek diinyanin ¢ocuklar icin
uygulama yeridir.

Gazali de Montaigne’e benzer olarak oyunun ¢ocuk i¢in dnemli bir yeri oldugunu vurgulamustir.
Oyun, ¢ocugun zihninin temizlenmesine imkan saglayan, 6grenmesini kolaylastiran ve dinlenmeye
yardimet olan 6nemli bir etkinliktir. Oyun sayesinde ding ve zinde kalmak, bellegi tazelemek miimkiindiir
(Akandere, 2003). Comenius ise oyunun ¢ocuk gelisimi agisindan dnemini agiklamistir. Oyun, énemli bir
O6grenme amacidir ancak 6grenme birden ¢ok alani kapsamaktadir. Disiplinin ve diizenin; kazanmanin ve
kaybetmenin; isbirligi gelistirme ve rekabet etmenin oyun ile miimkiin oldugu goriisiiyle cocuk, hem
kisiligini gelistirmekte hem 6grenmekte hem de sosyal diizeni kavramaktadir. Bunun yaninda, ¢ocugun
Ozgiir bir oyun ortaminda yaraticilik 6zelliklerine katk1 yapmasi da gergeklesmektedir (Seving, 2004).
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Oyun, cocuk acisindan beslenmek ve uyumak gibi temel bir ihtiya¢ olarak degerlendirilmektedir.
Bunun sebebi, oyunun ¢ocuk iizerinde fiziksel, sosyal, zihinsel ve duygusal gelisimlere olan etkisidir.
Kilvington ve Wood (2010), oyunun niteliginin ve islevlerinin evrensel oldugunu belirtmislerdir. Bu
diisiinceye gore, oyun icin ayrilabilecek siire ya da kaynaklar farkli olsa da diinyanin her yerinde
cocuklar, i¢csel motivasyonlar1 dolayisiyla farkli bicimlerde oyun etkinliklerine dahil olmaktadirlar.

Oyunun ¢ocuk {izerindeki etkileri ve bu etkilerin 6nemi anlasildiktan sonra oyun, biitiinciil bir
yaklasimla degerlendirilmektedir. Dolayisiyla ¢ocuklarin oyunlarini anlamak, desteklemek ve gelistirmek
konusunda hem yetiskinlere hem de egitimcilere 6nemli gorevler diigmektedir. Oyun her ne kadar
yetiskinlik déoneminde de goriilen bir olgu olsa da biiyilk cogunlukla ¢ocukluk dénemine 6zgii olarak
nitelendirilmektedir. Elkind’e (2007) gore oyun cocuk agisindan tartisilmaz bir yere sahiptir ancak
yetiskinler, oyunun cocuk {iizerindeki etkilerini ¢cogu zaman hafife almaktadirlar. Oyun, yalnizca bos
zaman etkinligi veya eglence araci degildir, ayn1 zamanda ¢ocuk agisindan bircok olumlu etki sunan
6nemli bir alandir.

Cohen (1993), erken cocukluk donemindeki ¢ocuklarla ¢alisan egitimcilerin oyun hakkinda bazi
yanlislar1 oldugunu vurgulamistir. Yogun bir ¢alisma programina oyunun dahil edilmemesi veya oyuna
yeterince siire ayrilmamasi, ¢ocuklarin oyunlarina bazi akademik endiselerle miidahdle edilmesi; okul
oncesi donemdeki ¢ocugun potansiyellerinin kesfedilmesinin oniindeki biiyiik bir engeldir. Egitim
acisindan ele alindiginda oyun, okul Oncesi donemdeki ¢ocugun taminmasi, degerlendirilmesi ve
kesfedilmesi igin olduk¢a dnemli bir egitim aracidir. Dolayisiyla oyunun ihmal edilmesi veya oyunlara
gereginden fazla miidahale edilmesinden ziyade oyunlarin g¢ocuklarin gelisimini destekleyecek sekilde
tasarlanmas1 ve gelistirilmesi gerekmektedir. Buradaki onemli hususlardan birisi de yastan bagimsiz
olarak oyunun 6grenme siirecinde sagladigi motivasyonla ilgilidir. Aral’in (2000) da belirttigi gibi oyunla
egitim, aktif ve yasayarak 6grenme anlamina gelmektedir. Ciinkii ¢ocuk, oyun sirasinda kendisini 6zgiir
bir sekilde ifade edebilmektedir. Hem kendisini hem de g¢evresini tanimaktadir ve bunlari
gergeklestirirken bagimsizdir, sikilmamaktadir. Buradaki onemli olan unsur, ¢ocugun kendisini
kisitlanmis hissetmemesidir. Oyunun ¢ocuk iizerindeki etkileri, ¢ogu zaman ¢ocuk bunlarin farkinda
olmamasi ile ger¢eklesmektedir.

Modern Egitim, Motivasyon ve Oyun

Tek yonlii bakis agilariyla tiim bireylerin ayn1 egitim siireglerinden faydalanmasi gerektigini 6ne siiren
ana akim egitim programi olarak nitelendirilebilecegimiz bu programlar, egitime yonelik modernizm
ilkeleri ¢ergevesinde sunulan standart Ozellikleriyle sadece ayni niteliklere sahip bireylerin egitim
sisteminden faydalanabilmesine sebep olmaktadir. Ancak, bu durum okulu bir fabrika gibi goren bir
yaklagim gelismesine neden olmaktadir ve egitim siirecinde basarisiz olan ¢ocuklar “yaramaz 6grenci”,
“kotl 6grenci”, “basarisiz 6grenci” vb. etiketlenmelerle karsi karsiya kalmakta, bu durum 6grencilerin
sosyal acidan kendilerini gelistirmelerine engel olmakla beraber faal bir sekilde okula devam
edebilmelerine de engel olmaktadir (Riddle ve Cleaver, 2012).

Ana akim okullarin amag, ilke ve 6gretim programlarina uyum saglayamayan, 6grenciler ¢ogunlukla
sistem disinda kalmakta, toplumun disina itilmektedir. Bu sebeple de sistem disina itilmis olan bireyin
toplumsal hayatta etkin ve faal bir rol almas1 zorlasmakta, olanaksiz bir hale gelebilmektedir. Ana akim
okullar siire¢ icerisinde egitim alaninda {iretilen bilgiler dogrultusunda degisikliklere ugrasa bile
ekseriyetle tiim 6grencilerin bilgiyi ayni siirecte, ayn1 6grenme yontemleriyle ve ayni hizda 6grenmesini
bekleyen, 6gretmenin merkezde oldugu ortamlar olarak nitelendirilebilir. “Ogrenciler siire¢ icerisinde
dinleyerek, gozlemleyerek ve daha ¢ok bagimsiz ve bireysel etkinlikler yaparak &grenirler. Konular
arasinda fazla bir baglanti kurulmamakla beraber, egitim alnindaki bilgilerin biiyiik bir kismi ders
kitabina baglidir” (McGregor, 2009). Ayrica ana akim egitim programlari merkezi otorite tarafindan
yonetilmektedir, dolayisiyla kaliteli egitim saglanip saglanmadig1 da tartismali bir konudur.
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Modern egitim ve ana akim egitim programlari, modern devletin bir gerekliligi ve sonucu olarak
ortaya c¢ikmis olup, giiniimiizde ihtiyaclara cevap verememektedir. Gilinlimiizde diinya ve egitim,
cesitlilik, cok kiiltlirliliik, farkliliklar1 tanimak, demokrasi, rekabet ve kiiresellesme gibi kavramlar
etrafinda gelismektedir. Bireyi temel alan egitim hedeflenmektedir ve bu yeni modelin amaci bireyin
kendini ifade edebilmesi, bilgiye ulagsmasi ve bu bilgiyi yorumlamasi, ortaya yeni bir bilgi ¢ikarip
topluma katki saglamasidir. Bu noktada 6gretmenler de smif iginde merkez konumunda degil, yardime1
roliindedir. Ogretmenlerin kitaplarin arkasina saklanmamasi gerekmektedir. Egitim ortaminin, odaklanan
amaglara ve degerlere uygun olarak sekillendirilmesi beklenmektedir. Ogrencilerin kisisel, sosyal, manevi
ve akademik yonden biitiinsel olarak gelismelerine odaklanilmaktadir. Ogretmenlerin rolii ana akim
okullara gore daha da genisletilmis, 6grencilere rehberlik ve danismanlik etmek gibi roller de eklenmistir.
Esneklik, en temel dinamik olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Egitim programlarinin ve O6gretmenlerin
uzmanlagmalari, egitimde standartizasyonun terk edilmesi, uygulanma esaslarinin 6grenci odakli olmasi
beklenmektedir. Buradan hareketle, egitimin siiresiz; hayat boyu devam eden bir siire¢ olarak algilanmasi
ve 0grencilere de bu yaklasim gercevesinde egitim verilmesi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir (Keller, 1968).

Egitimde yeni arayiglara cevap verebilecek olan oyun, dgrenme siirecinde motivasyonu saglamasi
bakimindan olduk¢a &nemlidir. Clinkii 6grenciler agisindan degerlendirildiginde, gelisim alanlarinin
birbirinden farkli degerlendirilmesi miimkiin degildir. Ciinkii gelisim alanlarmin her biri ayrilmaz bir
biitiin olarak devam etmektedir. Bagka bir ifadeyle, gelisim bir siire¢ i¢inde ve biitiinciil bir yapida
gerceklesen dinamik bir olgudur. Sosyal beceriler de saglikli bir gelisimin 6énemli bir unsuru olarak okul
oncesi donemdeki ¢ocuklar agisindan bir ihtiyagtir.

Mese ve Dursun (2018) harmanlanmig 6grenme ortamlarinda kullanilan oyun 6gelerinin duygu, ilgi ve
katilm diizeyleri {izerine etkisini incelemistir. Aragtirmacilarin uyguladiklar1 nicel ve nitel analiz
sonuglarina gdre oyun Ogesinin Ogrenciler motivasyonu artirarak ilgi ve katilim diizeylerinde artis
yasanmistir.

Sar1 ve Altun (2016) 6gretim siirecine dahil edilen oyun bilesenlerinin 6grencilerin derse olan ilgi,
motivasyon ve katilim diizeyleri lizerine etkisini incelemistir. Arastirma sonucuna gore oyunun motive
edici unsur olarak kullanildigi derslerde 6grencilerin ilgi, motivasyon ve derse katilim diizeylerinde artig
yasanmistir.

Gelisim alanlarinin tamami birbiriyle etkilesim i¢indedir. Gelisimin de dinamik bir siire¢ oldugu goz
oniinde bulunduruldugunda, motivasyonun saglanmasi, dgrenme siireclerine iligkin en temel ihtiyag
olarak belirtilebilir. Dolayisiyla motivasyon ve oyun konusunda biitiinciil bir yaklagim, yeni bir 6grenme
stirecinin temelini olusturabilecek potansiyele sahiptir.

Sonug¢

Gilintimiizde, ¢esitli sebeplerden dolay1 6grenciler arasinda motivasyon diizeyleri arasinda farkliliklar
meydana gelmektedir. Bu farklilik, 6grenme ve gelisme siireclerinde bazi sorunlarin olugmasina neden
olabilmektedir.

Motivasyon kavrami oldukga genis bir alanda kullanilabildigi i¢in, kavrami biitiin ydnleriyle
aciklayabilecek tek bir tanmimlama yapilmasi s6z konusu degildir. Dolayisiyla egitim agisindan
bakildiginda &grencilerin motivasyonunu saglayabilecek her yontem ve aracin motivasyon unsuru olarak
nitelendirilebilecegi sdylenebilir. Baska bir ifade ile, 6grencilerin 6grenme isteklerini tetikleyen her
davranig, her yontem ve her arag, motivasyon unsurudur ve bunlarin etkin bir sekilde kullanilmasi; hem
ogrenciler hem de toplum agisindan vazgecilmez bir ihtiyactir.

Diinyadaki gelismelere paralel olarak egitim de modernlesmektedir. Bu modernlesme, ilk 6nce
egitimin hayat boyu devam eden bir siire¢ olmasiyla iliskilendirilmektedir. Dolayisiyla 6grenme ve
egitimde motivasyon, giinliimiiziin en temel ihtiyaglarindan birisi olarak kabul edilmektedir. Motivasyona
iligkin ¢aligmalar, son yillarda oldukga artmistir ve her ¢aligma, motivasyona iliskin farkli bir yonii ortaya
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koymaktadir. Calismalarin temel bulgusu ise motivasyonun, 6grenmede vazgecilmez bir ihtiya¢ olduguna
yoneliktir ¢iinki 6grenme siirecinde Ogrencilerin dikkatinin dagilmasi, kendilerine yonelik olumsuz
algilar1 basta olmak iizere olumsuz etkileri olan birgok icsel ve digsal dinamik bulunmaktadir. Bu
baglamda motivasyonun saglanmasi icin arayislar gerceklesmektedir.

Oyun, yastan bagimsiz ve evrensel bir motivasyon araci olarak 6grenmede dnemli bir motivasyon
kaynagidir. Ozellikle kiigiik yastaki dgrenciler igin gelisim, biitiinciil bir siireg ile ger¢eklesmektedir. Her
bir alan, birbiriyle etkilesim igindedir. Oyunun 6neminin anlasilmasiyla, 6grenciler agisindan oyunun ne
anlama geldigine dair yapilan degerlendirmeler, 6grencilerin gelisimi konusunda oyunun her alana katk1
sagladigimi gostermektedir. Oyun, Ogrencilerin yetiskinlik déneminde toplum igindeki konumunu
gostermesi bakimindan bir erken deneyim alanidir.

Ogrencilerin motivasyonlarmin artirilmasi, hem egitimcilerin hem de ailelerin en temel gérevlerinden
biri olarak kabul edildigi takdirde, egitim siire¢lerinde de gelismeden bahsetmek miimkiin héle gelebilir.
Motivasyonun &zellikle erken yaslarda artirtlmasi, saglikli bir 6grenme siireci agisindan vazgegilmez bir
ihtiyactir.

Oyunun egitimde motive edici bir ara¢ olarak kullanilmasi motivasyonunu artirici bir etken olarak
sliphesiz ki basar1 lizerinde biiylik etkilere sahip olacaktir.

Bu c¢aligmada, literatiir taramasina dayali olarak motivasyonun ne oldugu, motivasyon ile oyunun
iligkisi agiklanmaya ¢alisilmig, oyunun yastan bagimsiz ve evrensel bir motivasyon araci olarak bireyin
6grenme siirecine katilimini arttiran, 6grenme siirecinin siirdiiriilebilir eglenceli, etkili ve verimli olmasini
saglayan motive edici 6nemli bir ara¢ oldugu goriilmiistiir.

Oyun dogru tasarlanmis bir sistem icerisinde yastan bagimsiz evrensel bir motivasyon araci olarak her
yastan bireyin motivasyonunu artirmakta, 6grenmenin daha hizlh ve etkili olmasini saglayarak, bireyin
eglenceli ve ¢ekici deneyimler yasamamasini saglamaktadir.
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