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Oz

Tiirkiye’de istihdamin yapis1 bolgesel anlamda farkliliklar tasimaktadir. Isgiicii piyasasina iliskin
dogru ve etkin yorumlamalarin yapilabilmesi ve amaca yonelik politikalarin belirlenebilmesi adina
bolgesel analizlerin yapilmasi gerekmektedir. Bu ¢alisma, Tiirkiye’de istihdamin yapisini bolgesel
kapsamda 2017 yili i¢cin mekansal etkileri de dikkate alarak incelemeyi amaglamaktadir. Bu
baglamda IBBS 2 diizeyinde yer alan 26 bdlge ile ¢alisilmistir. Ele alinan cografi birimlerin birbiri
ile iligkili olmas1 muhtemeldir. Bu dogrultuda Tiirkiye’nin istihdam yapis1 Agiklayict Mekansal Veri
Analizi ile incelenmistir. Caligmada global ve lokal mekéansal bagimlilik analizleri
gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda bolgesel istihdam verilerinin genel olarak
global ve lokal anlamda istatistiksel olarak anlamli pozitif mekansal bagimlilik iliskisi tagidigini
sOylemek miimkiindiir.
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Regional Differences of Turkey Employment Market: Analysis of Spatial Econometricsl

Abstract

There are differences in the employment structure in Turkey on a ragional basis. In order to make
accurate and effective interpretations in the labor market and to determine appropriate policies,
regional analysis should be done. This study aims to examine the structure of employment in
TurkeAy regional context for 2017, taking into account to the spatial effects. In this regard, 26
regions with NUTS 2 level are studied. The geographical units considered are likely to be related to
each other. In this respect, Turkey’ s employment structure is investigated by Explanatory Spatial
Data Analysis. In this study, global and local spatial dependence analysis are performed. It is
possible to say that the regional employment data have a statistically significant positive spatial
dependence relationship in global and local sense.
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1.Giris

Bolge kavrami bilimsel karsiligini 18. yiizyilda bulmus ve cografi tanimlamalarinda
eklenmesi ile ¢ok boyutlu hale gelerek mekansal bir tanim halini almistir (Eraydin,
2004, s.1). Zamanla iktisadi bir anlam da ifade ederek 6zellikle bolgesel kalkinma
ve bolgesel farkliliklar bakimindan iktisadi agidan incelenmeye baslanmistir.

Tarihsel agidan bolgesel farklilik sermayenin ve emegin dengesiz dagilimina bagl
olarak ortaya ¢cikmistir. Her bolgenin kendine has olan 6zellikleri bu dengesiz
dagilimin temelinde yatan sebep olsa da, 18. yilizyil sanayi devriminin sonucu
olarak sermaye birikimi ve kalkinma bi¢imleri giiniimiiziin bolgesel farkliliklarini
ortaya ¢gikarmistir (TMMOB, 2004, s.1).

Bolgesel farkliliklarin sebepleri incelendiginde en 6nemli sebebin dogal ve cografi
nedenler oldugu goriilmektedir. Iklim ve yeryiizii sartlari, ulasim ve haberlesme
imkanlar1 bolgelerin diger bolgelere gore avantajli ya da dezavantajli olmasini
belirlemektedir (Oral ve Ugur, 2013, s.144).

Bolgesel farkliliklarin bir diger sebebi de iktisadi ve fonksiyonel nedenlerdir. Ayn1
tretim faktorleri, pazar ve wulasim imkanlarn ile farkli kazanglar elde
edilebilmektedir (Oral ve Ugur, 2013, 5.145). Ornegin, Tiirkiye i¢in Dogu Anadolu
ve Gilineydogu Anadolu bolgelerinin limana uzak olmasi sanayinin bu bdlgelerde
gelisememesine sebep olmustur.

Isgiicii piyasasi arz ve talepten olusan, ekonomik bilyiimeden toplumsal cinsiyet
algisina, sendikalardan iicretlere bir¢ok olgudan etkilenen bir yapidir. Tirkiye
isgiicli piyasanin kendine has kroniklesmis bir yapis1 ve kroniklesmis bazi yapisal
sorunlart mevcuttur (Kalkinma Bakanligi, 2018, 5.37).

Tiirkiye’de bolgesel farkliliklarin sebeplerinden bir digeri de isgiicli piyasasinin
kendine has olan yapisal sorunlaridir. Bunun baslica nedeni Tiirkiye’nin onceleri
giiclii bir tarim iilkesi iken hizli sanayilesmeye gegmesi ve sanaliyesme evrimini
tamamlayamadan hizmetler sekétiiriinde yasadigi hizli doniisiimdiir. Ozellikle
tarimda yasanan ¢oziilme ile birlikte kirdan kente gogler artmis ve yasanan goclere
bagl olarak kentlerde bir¢ok sorun goriilmeye baslanmistir. Bu gocler ile birlikte
ilk olarak Ankara, Istanbul, Izmir gibi biiyiiksehirler yogun gdége maruz kalmus,
carpik kentlesme, issizlik ve akabinde enformel sektorde biiylime, kayitdisi
istihdamda artis gibi igglicli piyasasinin giinlimiize kadar gelen yapisal sorunlarinin
temelleri atilmistir. Ikinci olarak, kentte gegim zorlugu aile igerisinde eslerin her
ikisine de ¢alisma zorunlulugu getirmistir. Ancak kirda iicretsiz aile is¢isi olarak
calisan ve diisiik egitim ve vasfa sahip olan kadinlarin isgiicii piyasasinda genelde
enformel sektorde ve kayitdisi calismak durumunda kaldiklari bilinmektedir. Tiim
bu siire¢lerin sonucunda, Tiirkiye’de issizlik, kayitdisi istihdam, diisiik kadin
isgiictine katilim oranlar1 da yapisal sorunlar haline gelmistir.
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Tiirkiye’nin istihdam yapis1 da yapisal sorunlardan etkilenmistir. Istihdamin
sektorel dagilimi incelendiginde kirsal-kentsel istihdam, formel-enformel
istihdam, sanayi-tarim-hizmetler sektorii istihdamlariin i¢ ige ve birlikte devam
ettigi goriilmektedir. Tiirkiye’de istihdamin sektorel dagilimina baktigimizda ise;
2017 Ocak donemi verilerine gore istihdam edilenlerin %18,3’{ tarim, %19,8’1
sanayi, %6,5’u ingaat ve %55,4’li hizmetler sektoriindedir. Bu oranlarin daha
onceki yillara oranla degisimi incelendiginde tarim sektoriinde bariz bir diisiis
olmasma ragmen hala agirligmi korudugu, sanayi sektoriinde kiigiik
dalgalanmalarin oldugu, en biiylik degisimin ve artisin hizmetler sektoriinde
oldugu goriilmektedir (TUIK, 2017, s.1).

Yapisal sorunlardan bir digeri de Tiirkiye’nin gorece niifus artisi yiiksek, geng
niifusu fazla olan bir iilke olmasidir. Niifusun artma egiliminde olmasi hem
isgliciine katilan hem de ¢alisma ¢agindaki niifusun da siirekli artmasina sebep
olmaktadir. Artan isgiicline katilan niifusa aym1 oranda istihdam
yaratilamadigindan siirekli artan igsizlik sorunu s6z konusudur. Bunun yani sira
tiim diinyanin yasadig1 sanayiden bilgi ekonomisine gecis, mavi yakadan beyaz
yakaya ve giiniimiizde de altin yakaya evrilme, ¢alisan niifusun egitim seviyesinin
diisiik olmasi, geng issizligin, genel issizlik oraninin iki kat1 seyirlerinde olmast
da istihdamin yapisal sorunlarindandir (Giil, Ekinci ve Konya, 2009, s. 132).

Tiirkiye bolgesel gelismislik farkliliklart olan bir iilkedir. Ozellikle is yaratma
kapasitesi, yasam standartlari, ulasim, saglik ve sosyal olanaklar bakimindan
bolgeler birbirinden ayrilmaktadir. Bunun nedenleri dogal, ekonomik,
demografik, siyasal, yapisal faktorlerle aciklanabilmektedir. Tiirkiye’de bolgeler
genel olarak ikiye ayrilarak incelenmektedir; gorece gelismis bolgeler ve gorece
geri bolgeler. Gorece gelismis bolgeler; tarim dis1 alanlarda yogunlagmus,
ekonomik anlamda geligsmis, istthdam yaratma kapasitesi ve niifus yogunlugu
yiiksek olan bolgelerdir. Bu bolgelerin sorunlar1 genellikle, yogun gocten
kaynaklanan kent diizeni, ¢evre kirliligi ve ulasimdir. Goérece geri bolgeler ise;
hala gecim kaynagi tarim ve hayvancilik olan, i yaratma kapasitesi gesitli
sebeplerle diisiik, yaygin issizlik sorunu olan ve goc¢ veren bolgelerdir (Mutlu,
2012, s. 112).

Tiirkiye’de bolgeleri genel olarak inceledigimizde Istanbul, Ankara ve izmir alt
bolgeleri istthdam, egitim, sosyal yasam, saglik vs. imkanlar1 ile en gelismis
bolgelerdir. Ayn1 zamanda bu bolgeler yogun goc almakta, kentsel ve isgiicii
piyasasina yonelik bir¢ok sorunla da karsilagsmaktadirlar. Tiirkiye nin gelismislik
bakimindan en geri kalmig bolgeleri ise; Diyarbakir, Mardin, Van ve Agr alt
bolgeleridir. S6z konusu bolgelerin ortak 6zelliklerine bakilacak olursa hala
tarimin agirhigini korudugu, is yaratma kapasitesinin diisiik oldugu, terdrle
miicadele edilen ve yogun goc¢ veren bolgeler oldugu bilinmektedir (Kulaksiz,
2008, s. 28).
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Hanehalki isgiicli arastirmasina 2014 yilinda getirilen yeni diizenlemeler isgiicii
gostergelerinin 6nceki serilerden farklilagsmasina neden olmustur. Bu durum s6z
konusu gostergelere iliskin 2014 y1l1 6ncesi veriler ile karsilastirilabilirligi ortadan
kaldirmakla birlikte isgiicli piyasasina iliskin yapilacak analizleri de
kisitlamaktadir. Ayrica Tiirkiye’de bdlgesel verilerin belirli bir ddonemden sonra
ulagilabilir olmasi da Tiirkiye’ye yonelik bolgesel c¢alisma yapmayi
zorlastirmaktadir. Bu noktada yapmis oldugumuz bdlgesel ve giincel veri analizi
ile literatiire katki saglanmasi amaglanmistir.

Calismada, Tiirkiye’de 26 bolge bazinda aktif niifus orani, isgiicii orani, net gog
hiz1, issizlik orani, istihdam oran1 ve kadin istihdam oranlar1 2017 yil1 kapsaminda
incelenmistir. Calismanin ikinci boliimiinde, analizde yararlanilan agiklayici
mekansal veri analizi teknikleri tanitilmaktadir. Ugiincii boliimde, degiskenler ve
veri setine iliskin ag¢iklamalar yer almaktadir. Dordiincli boliimde, analiz
sonucunda elde edilen ampirik bulgular degerlendirilmektedir. Besinci boliim ise,
sonu¢ kismindan olusmaktadir.

2. Analiz Yontemi: Aciklayic1 Mekansal Veri Analizi

Bolgesel kapsamda yapilan ¢aligmalarda gézlemlerin birbiri ile iliskili olmas1 sik¢a
karsilagilan bir durumdur. Bu noktada geleneksel ekonometrik yontemlerden
ziyade mekansal etki kavramini dikkate alan mekansal ekonometri tekniklerinden
yararlanmak daha dogru bir yaklasim olacaktir. Mekéansal ekonometri, mekansal
bagimlilik ve mekansal farkliliklari g6z Onlinde bulunduran ve bolgesel
calismalarda yaygin olarak tercih edilen bir bilim dalidir (Anselin, 2001, s.311).
Son zamanlarda mekansal iligkileri analize dahil eden bu teknikler Tiirkiye’de de
gittikge artan sekilde kullanilmaya baslanmistir (6rn., Gezici ve Hewings, 2004;
Onder, Karadag ve Deliktas, 2007; Yesilyurt, 2008; Celebioglu ve Dall’erba, 2010;
Akcagiin, Ocal ve Yildirim, 2013; Yilmaz ve Durman, 2015; Manavgat ve Celik,
2017).

Mekansal ekonometrinin temelini mekansal bagimlilik konusu olusturmaktadir.
Burada konumlara ait degerlerin benzesmesinde konumsal benzerligin g6z ardi
edilemeyecek kadar onemli oldugu vurgulanmaktadir (Anselin ve Bera, 1998,
s.241). Bubaglamda farkli yontemler kullanilarak olusturulabilen mekansal agirlik
matrisi ile mekansal bagimlilik iliskisi analize dahil edilmektedir (Anselin, 1988,
ss. 17-21). Mekansal veri analizi bilesenlerinden biri olan aciklayici mekansal veri
analizinin kapsami global mekansal otokorelasyon ve lokal mekansal
otokorelasyonun arastirilmasindan olusmaktadir. Bu baglamda mekénsal dagilim
haritalari, Moran serpilme diyagrami ve LISA haritalarindan yararlanilmaktadir.

Mekansal dagilim haritalari, agiklayici mekénsal veri analizinde yaygin olarak
kullanilan gorsel tekniklerin basinda gelmektedir. Mekansal kiimelenmenin ve
farklilasmanin incelenmesini miimkiin kilan bu haritalar bir bagka ifade ile
konumlar arasindaki iligkiler hakkinda 6nsel bilgi sunmaktadir.
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Dagilim haritalarinin mekéansal bagimlilik hakkinda fikir olusturmasinin yani sira
mekansal iligkinin varligi ve yapisina iliskin daha detayli bilgilere ihtiyag
duyulmaktadir. Bu nedenle analizlerde farkli araglarin da kullanilmasi
gerekmektedir. Literatiirde sik¢a yer alan diger 6nemli araglar ise; Moran serpilme
diyagrami, Global Moran I istatistigi ve LISA analizidir. Serpilme diyagramu, ele
aliman degiskene ilskin gozlemler ve komsu birimlere ait gézlemler arasindaki
iliskiyi yansitmaktadir. Bahsi gegen diyagram pozitif mekansal bagimlilik ve
negatif bagimlilik iliskisi hakkinda bilgi vermektedir (Dall’erba, 2005, ss.131-
132).

Global Moran I istatistigi ise, serpilme diyagramindaki regresyon ¢izgisinin
egimidir. Moran I istatistiginin -1 veya +1 degerlerine yakin olmasi giiclii mekansal
bagimlilik iligkisini ifade etmektedir. Katsayinin isareti ise, s6z konusu iliskinin
yoniini belirtmektedir (Lesage ve Pace, 2009, ss. 11-12). Moran I istatistiginin sifir
degerini almasi ise, herhangi bir mekansal iliskinin olmadigini gostermektedir.

LISA analizi mekansal bagimliligin lokal yapis1 hakkinda bilgi vermektedir. Bir
baska ifade ile bu yontemde her bir lokasyon i¢in ayri mekansal bagimlilik
degerinin hesaplanmasi s6z konusudur (Cliff ve Ord, 1981). Bu baglamda LISA
analizi, her bir birim i¢in mekansal kiimelenme ve/veya aykiriligin (spatial
outliers) varligini tespit etmeyi amaglamaktadir (Anselin, 1995, ss. 94-95).

3. Degiskenler ve Veri Seti

Bu caligsma, Tiirkiye’deki istthdam yapisini bolgesel kapsamda mekansal etkileri de
dikkate alarak 2017 yili icin incelemektedir. Bu baglamda 1IBS 2 bélgeleri
suflandirmasinda yer alan 26 bdlge icin analiz gerceklestirilmistir. Calismada
kulanilan tiim veriler Tiirkiye Istatistik Kurumu veritabanindan elde edilmis olup
analizde bolgesel bazda giincel verilerden biri olan 2017 yili ele alinmistir. Burada
kapsamin 2017 ile sinirlt olma sebebi ilgili degiskenlerde 2014 yili itibariyle tanim
degisikligine gidilmesidir. Dolayisiyla bolgesel bazda daha eski donemlere iliskin
veri olmasina ragmen seriler karsilastirilabilir 6zellikler tagimamaktadir. Caligmada
istihdam yapisini etkileyebilecegi diisiiniilen degiskenler Tablo 1°de verilmektedir.
S6z konusu tablonun ikinci siitununda degiskenlerin tanimina iliskin ac¢iklamalar
yer alirken tigiincii siitunda ise, degiskenlerin birimi bulunmaktadir.
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Tablo 1: Calismada Kullanilan Degiskenler

Degiskenler Aciklama Birimi
Aktif isgiicii Calisma ¢agindaki niifusun (15 - 64 yas arasi) toplam niifus Yiizde
orani igerisindeki orani

Isgiiciine katilim ~ Toplam isgiiciiniin 15 ve daha yukari yastaki toplam niifusa

Yiizde
orani orant
Net go¢ hizi Gog edebilecek her bin kisi i¢in net gog sayisi Binde
Issizlik oran1 Issiz niifusun isgiicii niifusu icindeki orani Yiizde
istihdam oran Isflhdam edilen niifusun kurumsal olmayan ¢aligma ¢agindaki Yiizde
niifusa orani

Kadin istihdam Istihdam edilen kadin niifusun kurumsal olmayan ¢alisma ..

- . . Yiizde
orani cagindaki kadin niifusuna orani

Kaynak: Tiiik, 2018
4. Ampirik Bulgular

Calismanin bu bdliimiinde, ele alinan degiskenler kapsaminda mekéansal
bagimliligin varligi ve yapisi arastirilmistir. Bu baglamda dagilim haritalari, Moran
serpilme diyagrami ve LISA haritalart olusturulmustur. Ayrica ¢alismada agirlik
matrisinin  olusturulmasinda  smirdaghga baglhi  vezir komsulugundan
yararlanilmistir. Sekil 2° de 15-64 yas arasindaki niifusun toplam niifusa oranina ait
dagilim haritasi, serpilme diyagrami ve LISA haritas1 verilmistir
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Sekil 1: 15-64 Yas Arasindaki Niifusun Toplam Niifusa Orani
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Aktif niifus; 15- 64 yas arast okul, yurt, kisla, hapishane gibi kurumlarda olmayan
niifusu ifade etmektedir (www.tuik.gov.tr). ilk olarak aktif niifus oranina iliskin
mekansal dagilim haritas1 incelendiginde, benzer renk tonlarinin birarada yer
almasi mekansal kiimelenmenin varligina isaret etmektedir. Burada en diistiik aktif
niifus oranina sahip olan bolgeler Sanliurfa, Agri, Van ve Mardin iken en yiiksek
aktif niifus oranina sahip bolgelerin ise; Istanbul, Tekirdag, Izmir ve Ankara oldugu
gozlenmektedir. Sanlurfa alt bolgesinde, 2017 yili niifus verilerine gore niifusun
%52,21°1 25 yas altidir. S6z konusu bolgede 25-65 yas arasi niifus orani ise; %39,17
civarindadir. Bu durum bolgede aktif niifusun az, 6zellikle geng (¢ocuk)-bagimli
nifusun ise, yiiksek oldugunu gostermektedir. Bolgede dogurganlik oraninin
yiiksek olmasi s6z konusu durumun en 6nemli agiklayicisidir (Karacadag Kalkinma
Ajanst, 2015, s. 16). Benzer sekilde Agri, Van ve Mardin alt bolgeleri i¢in de aktif
niifusun diisiik olmasi, bahsi gegen bolgelerin yiiksek dogurganlik oranlart ve buna
bagli olarak 25 yas alt1 niifusun yogun olmasi ile agiklanabilmektedir.

Istanbul, Tekirdag, izmir ve Ankara alt bolgeleri Tiirkiye’nin yasam standartlari,
is imkanlari, egitim imkanlar1 ve sosyal imkanlar agisindan en cazibeli olan
bolgeleridir. Bolgeler bu nedenlerle hemen her bdlgeden yogun goge maruz
kalmakta ve niifus yogunlugu da giin gectik¢e artmaktadir. Bolgelerin aktif niifus
oranlarinin ytiksek olmasi bu sekilde agiklanabilmektedir.

Haritada aktif niifus agisindan dikkat ¢ceken bolgelerden biri Konya alt bolgesidir.
Bahsi gecen bolgede yer alan Konya ilinde aktif niifus oraninin gorece diisiik
olmasinin nedenlerinin basinda sehrin verdigi go¢ gosterilebilir. Konya ili net go¢
hiz1 yiiksek olan iller arasinda yer almaktadir. S6z konusu ilin hem i¢ gb¢ hem de
ozellikle 1960’11 yillar arasinda baglayarak yogun dig go¢ verdigi bilinmektedir.
D1s goc olarak incelendiginde; onceleri Almanya basta olmak lizere Avrupa
ilkelerine yogun go¢ veren Konya, daha sonralar1 Arap iilkelerine, Avustralya,
Kanada ve ABD’ye go¢ vermeye devam etmistir. S6z konusu il i¢ gé¢ agisindan
ele alindiginda ise, en fazla gogiin sehre komsu olan biiyiik ve gelismis sehirlere
dogru bir hareketin oldugu goriilmektedir. Konya 6zellikle Ankara, Antalya, Bursa
ve Istanbul’a yogun gd¢ vermektedir. Konya ilinden gd¢ veren yerlesmeler
incelendiginde niifus artis hizinin fazla oldugu ancak tarim topraklarinin azaldigi
dag koyleri oldugu goriilmektedir (Tapur, 2010, $5.129-132). Buradan hareketle
Tiirkiye’nin tahil ambari olarak bilinen Konya’nin, lilkemizde tarimda yasanan
¢oziilme nedeniyle de go¢ verdigi sdylenebilir. Dagilim haritasinda dikkat ¢eken
bir diger alt bolge ise Hatay’ dir. S6z konusu bolgede 6zellikle 15-24 yas arasi
niifus i¢in goclin yogunlagmasi dikkat ¢ekmektedir. Bolgeden yapilan gogiin
nedenleri incelendiginde, oOzellikle egitim amacli goclin 6n plana c¢iktig
goriilmektedir. (www.dogaka.gov.tr, s. 18).

Moran serpilme diyagrami incelendiginde, Moran I istatistigi 0,632’ dir ve
katsaymin %1 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamli oldugu
goriilmektedir. Bu durum aktif niifus oraninda gii¢lii mekénsal bagimlilik
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iligkisinin varligini ifade etmektedir. Serpilme diyagraminda gézlemlerin 6zellikle
1. ve 3. kadranda yogunlasmasi ise, s6z konusu iligkinin pozitif yonli oldugunun
gostergesidir.

Mekansal bagimliligin lokal yapisina iliskin LISA haritasi incelendiginde, High-
High ve Low-Low siniflandirmasinda yer alan bdlgelerin yogun oldugu
goriilmektedir. Bu durum pozitif mekansal bagimliligin varligini ifade etmektedir.
High-High siiflandirmasinda yer alan ve nispeten yiiksek aktif niifus oranina
sahip olan Istanbul, Tekirdag, Balikesir, Manisa ve Kocaeli alt blgelerinin yine
yiiksek aktif niifus oranli bolgeler ile ¢cevrelendigi goriilmektedir. Nispeten diisiik
aktif niifus oranina sahip olan Van, Sanlurfa ve Mardin alt bolgeleri ise, Low-
Low siniflandirmasinda yer almaktadir. Bahsi gegen bolgeler diisiik aktif niifus
oranli bolgeler ile c¢evrelenmistir. Malatya alt bolgesi ise, High-Low
simiflandirmasinda yer almakta ve negatif mekansal bagimlilig1 ifade etmektedir.
S6z konusu bolgenin nispeten yiiksek aktif niifus oranina sahip olmakla birlikte
komsusu olan bolgelerin nispeten diisiik aktif niifus oranina sahip olduklari
sOylenebilir.
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Sekil 2: isgiiciine Katilma Oram

Isgiicii; referans doneminde ekonomi icin mal ve hizmet {iretimine yonelik emek
arzinda bulunan ¢alisma ¢agindaki niifustur. Isgiicii; istihdam edilenler ile issizlerin
toplamini ifade etmektedir. Isgiiciine katilma orani; isgiiciiniin aktif niifusa oranidir
(wwwe.tuik.gov.tr). Sekil 2’ de verilen isgiiciine katilma oranlarina iliskin mekansal
dagilim haritas1 incelendiginde en diisiik oranlara sahip olan alt bolgelerin Hatay,
Van, Gaziantep ve Mardin alt bolgeleri oldugu goriilmektedir. Hatay, Van ve
Mardin alt bolgelerinde, isgiiciiniin toplam niifus i¢indeki paymin en diislik
gozlendigi bolgeler oldugu soylenebilir. Bu nedenle de isgiiciine katilma oranin
diisiik olmas1 beklenen bir durumdur. Gaziantep alt bdlgesine bakildiginda ise,
kayitli isgiiciiniin yas ortalamasinin diisiik olmasi ile birlikte egitimli isgiicli
seviyesi de oldukga diisiiktiir. Bu noktadan hareketle bdlgenin nitelikli isgiicti
acisindan geri kaldig1 s6ylenebilir. Bu baglamda isgiiciine katilim oranlarinin diisiik
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olmasin1 bahsi gecen nedenler ile aciklamak miimkiindiir (Ipekyolu Kalkinma
Ajansi, 2015, s. 16).

Istanbul, Tekirdag, Antalya ve Kastamonu alt bolgeleri isgiiciine katilma
oranlarmin en yilksek gergeklestigi bolgeler olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Istanbul ve Tekirdag alt bolgelerinde isgiiciine katilma orani Tiirkiye
ortalamasinin {izerindedir. Bu durumu, s6z konusu bolgelerde aktif niifusunun
biiylikliigii ve aldiklar1 yogun go¢ ile agiklamak miimkiindiir. Kastamonu
bolgesinin, Tiirkiye nin en yasli niifusa sahip bolgesi olmasi ve dolayisiyla aktif
niifusun yogun olmamasi nedeniyle isgiiciine katilma oranlarinin yiiksek olmasi
beklenen bir durumdur. (Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi, 2013, s. 9). Antalya alt
bolgesine bakildigina ise; son yillarda 0-14 yas grubu c¢ocuk niifusu azalma
egiliminde iken, 15-65 yas aktif niifusun artma egiliminde olmasi ve bdlgenin
egitim, turizm agisindan go¢ almasi isgiiciine katilim oranlarinin yiiksek
olmasinda etkilidir.

Dagilim haritasi incelendiginde, Balikesir alt bolgesi isgiiciine katilma oranlarinin
diisiikliigii bakimindan dikkat ¢ekmektedir. Ozellikle 2004-2013 yillar1 arasinda
bahsi gegen bolgenin isgiiciine katilma oranlart iilke ortalamasinin {lizerinde
seyrederken 2010 yilindan itibaren bir gerileme s6z konusu olmustur. Bunun en
onemli nedenleri arasinda bdlgenin istihdam yapisinin degismesi, tarim
sektorliinden hizmetler sektdriine kayma ve tarimda {licretsiz aile isgisi olarak
calisan kadinlarin bu kayma ile birlikte isgiicli piyasasindan ¢ekilmelerinin etkili
oldugu sdylenebilir (GMKA 2014-2023, s. 62). Dagilim haritasinda dikkat ¢eken
bir diger alt bolge Kayseri’dir. Bu bolgede isgiiciine katilma oran1 %49,4 olarak
gerceklesmistir. S0z konusu bolgede isgiicline katilma oranlarimin  diisiik
olmasinin baglica nedeni tarimsal istihdamin yiiksek olmasidir. Ayrica bolgede
kayit disihigin yiiksek olmasi da bir diger onemli nedendir. Isgiiciine katilma
oranlart agisindan Adana alt bolgesinin de iizerinde durulmasi gerekmektedir.
Adana, go¢ alan bir bolge olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ancak bolgenin vasifsiz
1sgiicli gogii almast ve tarimda yasanan ¢oziilme bolgede isgiiciine katilma
oranlarinin nispeten diisiik olmasinda etkilidir (Cukurova Ajansi, s. 3).

Isgiiciine katilma oranlarina iliskin Moran I istatistigi %1 anlamlilik diizeyinde
istatistiksel olarak anlamlidir. Bu durum s6z konusu degiskene iliskin mekansal
bagimliligin varligin1 ifade etmektedir. Katsay1 0, 393 olarak hesaplanmistir. Bu
noktadan hareketle isgiicline katilma oranlarinda anlamli, pozitif ve zay1f olmayan
bir mekansal bagimlilik iligskisinden bahsetmek miimkiindiir.

Sekil 2’ de verilen LISA haritasina bakildiginda dort bolgenin Low-Low, iki
bolgenin High-High ve bir bolgenin ise; Low-High siiflandirmasinda yer aldig:
gozlenmektedir. Low-Low ve High-High siniflandirmasinda yer alan bdlgeler
pozitif mekéansal bagimliligi ifade etmektedir. Dolayis1 ile burada mekénsal
kiimelenmeden bahsedilebilir. Mekansal ayrigmanin gerceklestigi Balikesir alt
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bolgesinde nispeten diisiik iggiicline katilma oranlar1 gerceklesirken c¢evresinde
yer alan bolgelerde ise, nispeten yiiksek isgiicline katilma oranlar1 s6z konusudur.

-
Lea

Sekil 3: Net Go¢c Hizi
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Net gog; bir yerin aldig1 gog ile verdigi goc arasindaki farktir. Net go¢ hizi ise, net
gb¢ sayisinin niifusa boliinmesi ile hesaplanmaktadir. Sekil 3 ile verilen dagilim
haritas1 incelendiginde, dort bolgenin negatif go¢ hizina sahip oldugu
goriilmektedir. Bu bolgeler Trabzon, Erzurum, Agri ve Van’ dir. Trabzon alt
bolgesi son yillarda istatistiki verilere gore Tiirkiye’de i¢ goc hareketleri sonucu
hizla niifus kaybeden 4 bolgeden biri olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bolgede gogiin en
onemli nedenleri arasinda tarimin ve kirsal politikalarin yetersiz kalmasi, issizlik
ve sosyal hayatin yetersizligi olarak siralanabilir. Bolgede, yogun olarak go¢ eden
kitlenin aktif niifus olmast da bu nedenleri dogrular niteliktedir. Erzurum alt
bolgesinde de 1960°1ara kadar hizli niifus artis1 yasanmis ancak 1960°lardan sonra
diisiis gerceklesmistir. Bolge niifus artis hiz1 her zaman tlke niifus artis hizindan
yiiksek olmasina ragmen yasanan bu diisiisiin ana sebebi yogun gogtiir. Tarim ve
hayvanciligin bitme noktasina gelmesi, fiziki ve sosyal yapinin elverissizligi gociin
ana nedenlerindendir. Agr alt bélgesinin go¢ haritasi incelendiginde niifusun 1985
yilina kadar siirekli artti§1 ancak 1985-1990 yillar1 arasinda ciddi diislis yasadigi
goriilmektedir. 1985 yilindan itibaren 25 yil boyunca niifus artmamistir. Bolge
niifusunun iilke i¢indeki payi siirekli olarak azalmaktadir (www.dap.gov.tr). 2015
yili istatistikleri incelendiginde net go¢ hizina gore en cok gd¢ veren iller
siralamasinda ilk iki sirada Kars (-28,6) ve Agri (-28,1) bulunmaktadir (TUIK,
2016, s.13). 2017 yilinda ise Bayburt (-119) ve Gilimiishane (-49) ilk iki siray1
alirken bu grupta Agr alt bolgesinden 3. sira ile sadece Agr1ili (-31,9) yer almistir
(TUIK, 2018, s.11). Van bdlge niifusu 1970-2000 y1llar1 arasinda artig gdstermesine
ragmen, 2000-2010 yillar1 arasinda hizla diismiistiir. Bolgesel demografik
gostergeler incelendiginde niifustaki hizli degisimlerin en biiylik sebebinin bolge
disina olan go¢ oldugu goriilmektedir. Bolgede goclin en 6nemli nedenlerinin
basinda teror gelmektedir. Bolgede hem giivenligi hem de ekonomiyi, iktisadi
faaliyetleri etkileyen bu sorun boélgede yasayan insanlarin go¢ etmesine neden
olmaktadir. Bunun yani sira kirsalda is imkanlariin yetersizligi, tarimda yasanan
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¢oziilme, kan davalari, miras sebebiyle tarim arazilerinin boliinmesi ve gegim
kaynaginin olmayis1 da gogiin nedenleri arasinda yer almaktadir (Dogu Anadolu
Kalkinma Ajansi, 2013, s. 420).

Dagilim haritasinda Tekirdag, Aydin, Bursa ve Kocaeli alt bolgelerinde net gog
hizinin en yiiksek degerleri aldig1 goriilmektedir. S6z konusu bdlgelerin aldiklar
go¢ verdikleri gocten fazladir. Bu bolgeler is, istihdam, egitim gogii vs. gibi
nedenlerle cazibeli bolgeler olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenlerle
Tekirdag, Aydin, Bursa ve Kocaeli alt bolgelerinin yogun goc¢ aldiklari
sOylenebilir.

Net gb¢ hizina iliskin Moran I istatistigi 0,586 olarak hesaplanmistir ve katsay1
%1 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. Burada gii¢lii mekansal
bagimlilik iligkisinin varligindan s6z etmek miimkiindiir. Serpilme diyagraminda
yer alan gozlemlerin 1. ve 3. kadranda yogunlasmasi ise; pozitif mekansal iliskiyi
bir bagka ifade ile mekansal kiimelenmenin varligin1 gostermektedir.

Sekil 3 ile verilen LISA haritasi incelendiginde, High-High ve Low-Low
smiflandirmasinda dokuz bolgenin bulundugu goriilmektedir. Bu durum lokal
olarak mekansal kiimelenmeyi ifade etmektedir. Ayrica s6z konusu haritada High-
Low veya Low-High siniflandirmasinda yer alan herhangi bir bdlge
bulunmamaktadir. Bir baska ifade ile net go¢ hizi i¢in mekansal ayrigsma s6z
konusu degildir.
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Sekil 4: Issizlik Orani

Issizlik; referans doneminde iicretli, yevmiyeli, kendi hesabina vs. ¢alisma halinde
olmayan, son 4 hafta igerisinde is arama kanallarindan en az birini kullanmis ve is
buldugu takdirde 15 giin icerisinde ise baslamaya hazir olanlardir. Issizlik orani ise;
igsiz niifusun isglicii i¢indeki oramidir (www.tuik.gov.tr). Sekil 4’ te verilen
mekansal dagilim haritasinda en diislik issizlik oranlar1 Kastamonu, Trabzon,
Erzurum ve Agn alt bolgelerinde gergeklestigi goriilmektedir. Bahsi gecen
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bolgelerde issizlik oranlar1 %3,6 ile %5,5 arasinda degismektedir. Kastamonu alt
bolgesinde issizlik rakamlarmin diisiik olmasi aktif niifusun az olmasi ile
aciklanabilir. Ayn1 zamanda s6z konusu bolgede tarim faaliyetlerinin de yogun
olmasi issizligi baskilamaktadir (Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi, 2013, s.5). Agr1
ve Trabzon alt bolgelerinde issizlik oranlarinin diisiik olmasinin baslica nedeni
bolgede hala tarimin istihdamdaki paymin yiliksek olmasi olarak gosterilebilir.
Ornegin; Trabzon alt bolgesi TUIK verilerine gore tarimda iicretsiz aile isgisi olarak
kadin caligmasinda birinci siradadir. Ayn1 zamanda 2017 yili verilerine gore en
diisiik issizlik Trabzon alt bolgesinde gerceklesmistir. Erzurum alt bolgesinde ise,
2017 issizlik rakamlar1 %5,5 diisiik olma sebebi isgiiciiniin az olmas1 ve tarimin
goreceli olarak varligin1 korumasi ile agiklanabilir (Kuzey Anadolu Kalkinma
Ajanst, s.47).

Dagilim haritasinda en yiiksek issizlik oranlarinin gdzlendigi alt bolgeler Istanbul,
Izmir, Gaziantep ve Mardin olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu bolgelerde
gergeklesen issizlik oranlar1 %13,9 ile %26,9 arasinda degiskenlik gostermektedir.
Istanbul alt bolgesi Tiirkiye’de isgiiciine katilim oranlarmin en yiiksek oldugu
bdlge olmasina ragmen issizlik oraninin da en yiiksek oldugu ikinci bolge olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durumun en 6nemli nedenlerinin basinda bdlgenin
aldig1 yogun goc¢ ve bu gogiin besledigi yiiksek emek arzi gosterilebilir (Apaydin,
2018, s.182). izmir alt bolgesindeki yiiksek issizlik oranlarinin sebebi olarak,
Istanbul alt bdlgesinde oldugu gibi bolgenin almis oldugu yogun gog sebepli emek
arzindaki yogunluk gosterilebilir. Bunun yani sira izmir, goc alan Istanbul ve
Ankara gibi biiyiiksehirlere nispeten daha az kamu ve 0Ozel sektor yatirimi
almaktadir. Dolayisiyla bu durum yeni is sahalarinin agilamamasina neden
olmaktadir (izto.org.tr). Gaziantep ve Mardin alt bolgelerinde ise, 1ssizlik Tiirkiye
ortalamasinin ¢ok tlizerindedir. 2017 yil1 verilerine gére Mardin alt bdlgesi en
yiiksek 1gsizlik oranlarinin gergeklestigi bolgedir. Bahsi gecen bdlgeler
Tiirkiye’nin en ¢ok net gdc veren bolgeleri arasindadir. Ayrica sdz konusu
bolgelerde geng-yasl bagimli niifus oranlarinin yiiksek olmasi, terorle miicadele
edilen bolgeler olmalar1 ve cografi kosullar nedeniyle is yaratma kapasitelerinin
diisiik olmasi issizligin nedenleri arasinda gosterilebilir.

Serpilme diyagrami incelendiginde, Moran I katsayisinin istatistiksel olarak
anlamli olmasina ragmen diisiik oldugu goriilmektedir. Bu baglamda pozitif
mekansal bagimliliktan bahsetmek miimkiin olsa da iliski gii¢lii bir diizeyde
degildir. Ayrica daha 6nce ele alinan degiskenlerden farkli olarak s6z konusu
katsay1 %5 anlamlilik diizeyinde anlamlidir.

Mekansal bagimliligin lokal yapisi ele alindiginda, Sanlurfa ve Mardin alt
bolgelerinin High-High simiflandirmasinda yer aldig1 goriilmektedir. Bu bolgeler
nispeten yiiksek issizlik oranlarinin gergeklestigi bolgeler ile ¢evrelenmistir.
Mekansal ayrigmay1 ifade eden High-Low siniflandirmasinda ise, Izmir alt bolgesi
bulunmaktadir. Bahsi gecen bolgede Sanliurfa ve Mardin alt bolgelerinden farkl
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olarak yiiksek igsizlik oranlar1 ger¢eklesmesine ragmen cevrelendigi bolgelerde
ise; diistik issizlik oranlarindan bahsetmek miimkiindiir.
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Sekil 5: istihdam Oram

employment

Istihdam; iicretli, yevmiyeli, isveren, kendi hesabina ¢alisan veya iicretsiz aile is¢isi
olarak calisan ve referans doneminde en az 1 saat iktisadi faaliyette bulunanlar ile
cesitli nedenlerle islerinin basinda bulunamayanlardir. Istihdam orami ise;
istthdamin aktif niifusa oramidir (www.tuik.gov.tr). Sekil 5’ te verilen istihdam
oranlarina iligkin mekansal dagilim haritas1 ele alindiginda gorsel olarak mekansal
kiimelenmeden bahsetmek miimkiindiir. Van, Gaziantep, Sanliurfa ve Mardin alt
bolgeleri istihdam oranlarinin en disiik oldugu bolgeler olarak karsimiza
cikmaktadir. Bu bolgelerin Tiirkiye’de toplam niifus i¢indeki isgiicii payinin en az
olan bolgeler oldugunu sodylemek miimkiindiir. Bu bdlgelerin is yaratma
kapasitesinin diisiik seyretmesi ve sanayi faaliyetleri acisindan da geri kalmis
olmas1 aktif niifusun 6nemli bir kisminin diger bolgelere goc etmesine neden
olmaktadir (Erdogan ve Okudum, 2015, ss.55-56).

Mekénsal dagilim haritasinda istthdam oranlarinin en yiiksek gozlendigi alt
bolgeler; Tekirdag, Aydin, Kastamonu ve Trabzon olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Tekirdag alt bolgesinde istihdam oranlar1 genel olarak Tirkiye istihdam oranlari
lizerinde seyretmektedir. Bolgede hem sanayi, hem tarim, hem de hizmetler
sektorlerinin paylar1 oldukea yiiksektir (Trakya Kalkinma Ajansi, 2013, ss.53-54).
Kastamonu ve Trabzon alt bolgelerinde ise, tarimin istihdamda goreceli agirligim
koruyor olmasi nedeniyle istthdam oranlar1 gorece yiiksek seyretmektedir. Son
olarak Aydin alt bolgesini ele aldigimizda; s6z konusu bolgede istihdamin ytiksek
oranlarda seyretmesi Aydin’da tarim, Denizli’de sanayi, Mugla’da turizm ve
tarimin etkin olmasi ile agiklanabilir.

Istihdam oranlarina iliskin Moran 1 istatistigi 0,358’dir ve %1 anlamlilik
diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. LISA haritas1 ele alindiginda, Istanbul ve
Zonguldak alt bolgelerinin  High-High smiflandirmasinda yer aldig:
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gozlenmektedir. Low-Low simiflandirmasinda bulunan alt bolgeler ise; Van,
Sanlurfa ve Mardin’dir. LISA haritasinda High-Low siniflandirmasinda yer alan
ve negatif mekansal bagimlilig ifade eden alt bolge ise, Malatya’dir.
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Sekil 6: Kadin istihdam Oram

Mekansal dagilim haritast incelendiginde, kadin istihdami agisindan en diisiik
oranlarin gerceklestigi alt bolgelerin Kayseri, Gaziantep, Sanliurfa ve Mardin
oldugu goriilmektedir. Gaziantep, Sanlurfa ve Mardin bolgeleri kadina yonelik
toplumsal cinsiyet algisinin yogun oldugu ve ataerkil yapinin agirligin1 korudugu
bolgeler olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenle kadin istthdaminin diigiik olmasi
beklenen bir durumdur. Tekirdag, Aydin, Kastamonu ve Trabzon bdlgeleri en
yiiksek kadin istihdamiin gergeklestigi bolgeler olarak gbézlenmektedir. Tarim,
sanayi ve hizmetler sektorlerinde gelismis olan Tekirdag ve Aydin bolgeleri,
tarimin ve tcretsiz aile isciliginin varlig ile birlikte kadinin isgiicli piyasasina
¢ikmasina yonelik olumsuz alginin olmamasi bu bolgelerde kadin istihdaminin
yuksek olma nedenlerindendir. Tarim istthdaminin yiiksek oldugu Kastamonu ve
Trabzon alt bolgelerinde ise, licretsiz aile is¢isi olarak ¢alisan kadin oranlarinin da
yuksek olmasi nedeniyle kadin istihdami yiiksektir.

Ele alinan degiskene iliskin Moran I istatistigi 0,337 dir ve katsay1 %1 anlamlilik
diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. Diyagramda yer alan gbzlemlerin yogun
bir sekilde 1. ve 3. kadranda yer aldig1 gozlenmektedir. Tiim bunlar dikkate
alindiginda kadin istthdam oranlar i¢in istatistiksel olarak anlaml, pozitif ve zayif
olmayan bir mekansal bagimlilik iliskisinden bahsetmek miimkiindiir.

Kadin istthdam oranlarina iligskin lokal yap1 incelendiginde Sanliurfa alt bélgesinin
Low-Low smiflandirmasinda Malatya alt bolgesinin  ise, High-Low
siniflandirmasinda yer aldig1 gozlenmektedir. Bir baska ifade ile Sanlurfa alt
bolgesinde pozitif mekansal bagimlilik Malatya alt bolgesinde ise, negatif
mekansal bagimlilik iligskisinden bahsetmek miimkiindiir. Ele alinan degiskenlere
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iliskin analiz sonuglarinin karsilastirilabilmesi amaciyla elde edilen bulgular
Tablo 3 aracilifi ile 6zetlenmistir.

Tablo 3: Tiim Degiskenlere Iliskin Moran I Istatistigi ve LISA Haritas1

Sonugclari
Moran I High-High Low-Low Low-High High-Low
Istanbul
. S Tekirdag Van
Akt isgleld o630+ Balikesic Sanlurfa - Malatya
orant : -
Manisa Mardin
Kocaeli
Malatya
fisgiiciine . [stanbul Van i )
katilim orant 0,393 Aydin Sanlurfa Balikesir
Mardin
Kayseri
Istanbul gig?g;
Net go¢ hizi 0,586" Balikesir N - -
Manisa Agn
Malatya
Van
Lo - Sanliurfa ) ) L
Issizlik orant 0,187 Mardin Izmir
Istanbul Vvan
Istihdam orani 0,360" Sanliurfa - Malatya
Zonguldak -
Mardin
Kadm stihdam 3370 . Sanlurfa - Malatya

orani

** ye * sirastyla p=0.05, p=0.01 seviyesinde anlamli oldugunu ifade etmektedir.

Tablo 3 incelendiginde, tiim degiskenler icin Moran I katsayisi istatistiksel olarak
anlamlidir. Dolayis1 ile emek piyasasina iliskin ele alinan degiskenlerde mekénsal
bagimlilik iliskisi tespit edilmistir. Bahsi gecgen iliski tiim degiskenler i¢in pozitif
yonli olarak bulunmustur. Bir baska ifade ile benzer 6zellikteki bolgeler yine
benzer 6zellige sahip olan bolgeler ile ¢evrelenmistir. Ayrica Moran [ istatistiine
gore, ele alman cogu degisken icin zayif olmayan mekénsal bagimliliktan
bahsetmek miimkiindiir. LISA haritalarina iliskin sonuclar karsilastirildiginda,
genel olarak bolgeler High-High ve Low-Low siniflandirmasinda yer alir iken Low-
High ve High- Low smiflandirmasinda bulunan boélgelerin nadir oldugu
gozlenmistir. Bu durum mekansal ayrismadan ziyade mekansal kiimelenmenin
varligini ifade etmektedir.

5. Sonuc¢

Tiirkiye, bolgesel farkliliklarin yogun oldugu iilkelerden biridir. S6z konusu
bolgesel farkliliklarin bircok sebebi olsa da Tiirkiye’de bolgelerin istihdam

15



Goniilagan Ozer, A. ve Karct, R. Bahar/Spring 2022
Cilt 12, Say1 1, ss. 1-21 Volume 12, Issue 1, pp. 1-21

yaratma kapasitesi, pazarlara yakinlik ve isgiicli piyasasinin yapisal sorunlari
temel sebeplerdir. Ozellikle Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgeleri ile diger
bolgeler arasinda yeryiizii sekillerinden iiretime, insan kaynagindan isgiicii
piyasasi verilerine kadar birgok konuda énemli farkliliklar bulunmaktadir.

Calismada aktif isgiicii orani, istihdam oranu, igsizlik orani, isgiicline katilma orani,
kadin istihdam orani ve net gd¢ hiz1 bolgesel bazda mekansal ekonometri analizi
ile incelenmis ve bolgesel kiimelenmeler tespit edilmistir. Bir sonraki agsamada
global ve lokal analizler ile mekansal etkinin varligimi gosteren bulgulara
ulagilmistir. Global analiz sonucunda ele alinan degiskenlerde pozitif mekansal
bagimlilik iligkisine rastlanmistir. Bir baska ifade ile benzer 6zellikleri bulunan
bolgeler birbiri ile ¢gevrelenmis durumdadir. Lokal analiz sonucunda elde edilen
bulgular, genel olarak mekéansal ayrismadan ziyade mekansal kiimelenmenin
oldugunu gdstermektedir. Bir baska ifade ile Tiirkiye’de isgilicii piyasasi
kapsaminda homojen bir yapmin oldugunu sdylemek miimkiin degildir. Bu
baglamda isgiicli piyasasina yonelik dogru ve etkin politikalarin belirlenebilmesi
icin bolgesel farkliliklar analiz edilmeli ve bu analizler sonucunda gerekli adimlar
atilmalhdir.

Calismada yapilan analizler, Tiirkiye nin aktif iggiicii oraninin yiiksek oldugunu
ve bu oranin belirli bolgelerde yogunlastigin1 gostermektedir. S6z konusu aktif
isglicii potansiyelinin etkin bir bicimde degerlendirilebilmesi i¢in aktif isgiicii
politikalariin bolgesel bazda yapilmasi gerekmektedir. Aktif isgiicliniin yogun
oldugu bolgelere yeni istihdam alanlar1 yaratilirken, gorece diisiik oldugu
bolgelere de gociin de dnlenmesi agisindan i yaratma yatirimlar: yapilmalidir.

IBBS 2 diizeyinde bolgesel bazl1 yapilan mekansal ekonometrik analiz ile gegmis
donemlerde yasanan tarimda ¢6ziilme olgusunun tiim bolgeler i¢in temel sorunu
olusturdugu goriilmektedir. Tarimda yasanan bu c¢oziilme Tiirkiye istihdam
piyasasina i¢ go¢ ile baski yaratmistir. Bu baglamda kentlerde olusan vasifsiz
isgiicti arzi, igsizlik ve go¢ baskisini dnlemeye yonelik politikalar gelistirilmelidir.
Tarimin agirhgimi korudugu bdlgelere tarim tesviki verilmeli, ciftci egitilmeli,
verimi arttirmaya yonelik ¢aligmalar yapilmalidir. Ayn1 zamanda kirsal bolgeler
alt yap1 hizmetleri, egitim, saglik ve sosyal imkanlar agisindan gelistirilmelidir.

Burada bahsedilmesi gereken bir diger 6nemli sorun ise, gelismis bolgelere olan
ozellikle egitim gocii ve egitimli niifusun is amacli gogiidiir. Bu gocleri onlemeye
yonelik olarak soz konusu bdlgelerin, gelismis bolgelere imkanlar agisindan
yaklastirilmas1 gerekmektedir. Bu baglamda bahsi gegen bolgeler i¢in nitelikli is
yaratma kapasitesi artirilabilir. Ayrica isttihdam piyasasina yonelik yapilacak
politikalarin genel kapsamdan ziyade bolgesel temelli yapilmasi gerekli hale
gelmistir. Bu noktada bdlgeler analiz edilmeli ve her bolgenin kendine has
ozelliklerine ve gerekliliklerine gore istthdam piyasasi sekillendirilmelidir.
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Regional Differences of Turkey Employment Market: Analysis of
Spatial Econometrics

Extended Abstract

1. Introduction

There are regional development differences in Turkey. In particular, job generation capacity,
standards of living, transportation, health and social opportunities differ in the regions. In addition,
the structure of employment in Turkey has regional differences. Therefore, it becomes a critical
issue for the government and politicians of Turkey to better understand the employment structure.
This information can guide policymakers formulating an effective employment policy to address the
regional development differences. Regional analysis should be employed in order to make accurate
and effective interpretations of the labor market and to determine appropriate policies. This study
aims to examine the structure of employment in Turkey regions for 2017, taking into account to the
geographical neighborhood effects. Turkey’s employment structure is investigated by Exploratory
Spatial Data Analysis. Moreover, global and local spatial dependence analysis are used.

2. Method

Tobler (1970) claims that "Everything is related to everything else but near things are more related
than distant things" which is known as the First Law of Geography. Moreover, he suggests that
geographical neighborhood effects should be taken into account in order to obtain unbiased and
efficient estimators. On the other hand, conventional econometric models exclude these effects.
Spatial econometrics deals with neighborhood effects among the geographical units (Elhorst, 2014
1). Spatial econometrics literature uses the weights/connectivity matrix W to capture potential effects
between the neighboring locations or specifications. The weights matrix W is generally based on
geographical proximity (Anselin and Bera, 1998; Kelejian and Prucha, 1998; Anselin, 2002). This
study examines the employment structure in Turkey, taking into account spatial effects. The data for
working age population, labor force participation rate, unemployment rate, employment rate, female
employment rate, migration rate are obtained from the database of the Turkish Statistical Institute.
To understand the spatial patterns of the employment and labor market the Exploring Spatial Data
Analysis methods (Moran’s I and local indicators of spatial association (LISA)), are employed. The
Moran’s I spatial association index and scatterplot are used in order to examine whether there is a
statistically significant spatial autocorrelation. Moreover, global indicators, such as Moran’s I, are
decomposed using LISA.

3.  Results and Discussion

To examine whether there are geographic neighborhood effects, we apply Moran's | statistic to all
relevant variables. The null hypothesis of Moran's | is that there are no geographical neighborhood
effects. Test statistics for all variables suggests the presence of geographical neighborhood effects.
Furthermore, the spatial relationship pattern among regions is examined using the LISA analysis.
The LISA analysis displays the local spatial autocorrelation with four categories. These are High-
High (HH), High-Low (HL), Low-High (LH), Low-Low (LL). If the findings suggest that High-
High (HH) or Low-Low (LL) category, there is a positive spatial autocorrelation. On the other hand,
if the findings suggest that High-Low (HL) or Low-High (LH) category, there is a negative spatial
autocorrelation. The results from the LISA analysis suggest thxsdfxfrrerfat the regions are generally
included in the High-High and Low-Low categories, but there are also regions in the Low-High and
High-Low categories. The High-High and Low-Low categories imply that the regions is surrounded
by similar-value regions. On the other hand, the Low-High and High-Low categories mean that the
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regions is surrounded by different-value regions. Overall, the findings from the ESDA and LISA
imply that there is statistically significant positive spatial autocorrelation. This result suggests that
the regions is surrounded by similar-value regions and that there is spatial clustering.

4, Conclusion

There are differences in the employment structure in Turkey on a ragional basis. Therefore, the
methodology used should take into account geographical neighborhood effects. This study examines
the structure of employment in Turkey regions for 2017. This paper also takes into account
geographical neighborhood effects which have been neglected as issues impacting employment
structure of Turkey using ESDA and LISA analysis. The findings from the global analysis implies
that there is a statistically significant positive spatial dependence relationship for all the relevant
variables. In other words, regions with similar characteristics are surrounded by each other. The
results from the LISA analysis support the existence of statistically significant positive spatial
autocorrelation as well as statistically significant negative spatial autocorrelation. Overall, the results
from the analysis suggest that there is statistically significant spatial clustering. Moreover, the
regional employment data have a statistically significant positive spatial dependence relationship in
global and local sense. In other words, it is possible to say that there is not a homogeneous structure
in the labor market in Turkey. Thus, to understand the structure of employment in providing
effective and permanent policy in Turkey so critical by governments and policymakers. Importantly,
the empirical analyses also reveal that policies adopted for regions should be different from each
other.
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