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Makale Tarihgesi: Insanlar diger canlilardan farkli olarak hayatlarini galisarak devam
Sggzlt‘t‘;‘:r‘"gi%gggzzg ettirebilmektedir. Insanlarin yerlesik hayata geg¢mesi ve farkli meslekler
Online Yayllnla.nm.a: 10.03.2023 edinmelerinin sonrasinda Sanayi Devrimi ile makinelesme de artmustir. Bu

olaylar {iretimin artisina ve insanlarin daha uzun saatler galismasina sebep
olmustur. Insanlar i¢in fiziksel saglik, ruhsal ve sosyal saglik ¢ok dnemlidir.

Anarjtavr Ke”fPe'erL. Calisma ortam ve sartlarindan kaynakli olumsuzluklara ¢alisanlarin
15 saghg ve giivenligi maruziyet siireleri arttikca bu d itli hastaliklara neden olmaktad
Meslek hastalig Iyet stireleri arttikca bu durum, gesitli hastaliklara neden olmaktadur.
Bibliyografik analiz Sanayilegsmenin ilk yillarinda meslek hastaligi terimi olmadigt igin

calisanlarin  gegirdikleri ~ hastaliklar ~ normal  hastalik  sinifinda
degerlendirilmekteydi. Daha sonrasinda hekimlerin meslek hastaligi terimine
dikkat ¢cekmeleri lizerine bu konudaki calismalara her gegen giin daha da
onem verilmeye baslanmistir. Ulkemizde 2012 yilinda 6331 sayili Is Saghg
ve Giivenligi Kanununun yiirtirliige girmesiyle birlikte sektor fark etmeksizin
calisma kosullarinin is¢inin yasam sartlarina uygun sekilde diizenlenmesi
yiikiimliiliigii getirilmistir. Is Sagligi ve Giivenligi Kanununda yer alan
kriterlerin saglanmamasi durumunda is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 daima
olmaya devam edecektir. Daha giivenli ve sagliga elverisli is ortamlarinin
yaratilmasi konusunda birgok arastirma yapilmis olup yapilmaya devam
etmektedir. Bu calismada 1989-2022 yillar1 arasinda yapilan ve Yiiksek
Ogretim Kurumu (YOK) veri tabanindan bulunan yiiksek lisans, tipta
uzmanlik ve doktora tezleri “meslek hastalifi ve meslek hastaliklar1”
terimiyle aratilmistir. Bu terimlere gore ¢ikan sonuglar bibliyografik analiz
yontemi ile incelenmistir. Bibliyografik analiz yapilirken “tezlerin yili ve
tiiri, tezlerin konusu, {iniversite, enstitii, ana bilim dali, bilim dali, sayfa
say1si, tezlere erisim izni” konularinda incelemeler yapilmistir. 1989-2022
yillar1 arasinda toplam 123 adet tez yazildig1 goriilmistiir. Tezlerin tiirlerine
gore 108’1 (%87,8) yiiksek lisans tezi, 8’i (%6,5) doktora tezi, 7’si (%5,7)
tipta uzmanlik tezidir. Konuyla ilgili yazilan tezlerin %94,8’1 Tiirk¢e dilinde
yazigmis olup, ilk sirada Sosyal Bilimler Enstitiisii gelmektedir.

Bibliographic Analysis of Theses Written in the Field of Occupational Diseases in the National
Thesis Center

Review ABSTRACT

Article History: Unlike other living things, humans can continue their lives by working. After
iizee;)"t‘;g; éﬁ'ggéggg people settled down and acquired different professions, mechanization
Published online: 10.03.2023 increased with the Industrial Revolution. These events led to an increase in

production and people to work longer hours. Physical health, mental and
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Keywords: social health is very important for people. Employees are exposed to multiple
Occupational Health and Safety adverse conditions that threaten their health due to the unsafe and unhealthy
gfgﬁggﬁ;ﬁﬂﬁ;ﬁis conditions they encounter in their workplace. As the exposure time increases,
the adverse conditions they are exposed to return to people as a disease. In
the first years of industrialization, since the term occupational disease did not
exist, the diseases suffered by the employees were considered in the normal
disease class. However, due to the fact that physicians drew attention to the
term occupational disease, measures were started to be taken. With the entry
into force of the Occupational Health and Safety Law No. 6331 in 2012 in
our country, the obligation to regulate the working conditions in accordance
with the living conditions of the worker, regardless of the sector, has been
introduced. If the criteria in the Occupational Health and Safety Law are not
met, occupational accidents and occupational diseases will always continue
to occur. A lot of research has been done and continues to be done on the
creation of safer and healthier work environments. In this study, master's,
medical specialization and doctoral theses, which were made between 1989
and 2022 and found in the database of the Higher Education Institution
(HEI), were searched with the term "occupational diseases and occupational
diseases". The results obtained according to these terms were analyzed with
the bibliographic analysis method. During the bibliographic analysis,
examinations were made on the subjects of “year and type of theses, subject
of theses, university, institute, department, branch of science, number of
pages, access permission to theses”. It was observed that a total of 123 theses
were written between 1989 and 2022. According to the types of theses, 108
(87.8%) master's thesis, 8 (6.5%) doctoral thesis, 7 (5.7%) medical specialty
thesis. 94.8% of the theses written on the subject were written in Turkish. It
is seen that the theses belonging to the Institute of Social Sciences come first.

To Cite: Dalkiran S., Olcay ZF. Ulusal Tez Merkezinde Yer Alan Meslek Hastaliklari Alaninda Yazilan Tezlerin
Bibliyografik Analizi. Osmaniye Korkut Ata Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Dergisi 2023; 6(1): 958-969.

1.Giris

Is saglhg1 ve giivenligi calisma hayatinin basladigi ilk giinden itibaren her zaman dnem arz eden bir
konu olmakla birlikte sanayi devrimi ve gelisen teknolojinin etkisiyle ¢ok daha fazla Gnem
kazanmistir. 18. yy. sonlarina dogru Ingiltere’de sanayi devrimiyle birlikte gelisen teknoloji ve artan
hammadde ihtiyac1 arayis1 “Is Saglhig1 ve Is¢i Giivenligi” kavramlarimin ortaya ¢ikmasini saglamstir
(Cimen ve Cimen, 2020). Is Saghgi, calisma kosullar1 ve calisma ortamindaki makinelerden
kaynaklanan risklerin tespit edilip ¢alisanlarin fiziksel, ruhsal ve sosyal agidan daha sagliga uygun
kosullara getirmek ve is ile is¢inin birbirine uyumunu saglamak amaciyla kurulmustur. Is giivenligi
ise, iscilerin glivenli bir sekilde ¢aligmasini saglamak amaciyla ¢alisma ortamlarinin sistematik olarak
diizenlenmesi ve tedbirler alinmasin1 amaglamaktadir (Tekin ve ark., 2021). Diinya Saglik Orgiitii
(WHO) saghigin tanimmi “Sadece hasta ve sakat olmama durumu degil, fiziksel, ruhsal ve sosyal
olarak da tam bir iyilik hali” seklinde tanimlamistir. Bu ifade dikkate alinarak caligsanlarin is kazas1 ve
meslek hastalifi yasamadiklari, saglikli ve giivenli is ortanu igerisinde ¢aligmalarma ‘‘Is Saghgi ve
Giivenligi’’ denilmektedir (Alasar Yildirim ve Kuruoglu, 2013).

Sagliklr sartlarda yasamak ve ¢alismak her insanin anayasal hakkidir. Bazi ¢alisanlar yaptiklan is ve
calisma kosullar1 sebebiyle saglik acisindan risklerle karsilasmaktadirlar. Bu durum ise yeterince

onlem alinmadig: takdirde ¢alisanlarin sagliklarini kaybetmelerine hatta 6liimler bile sebep olmaktadir
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(Iltman, 2015). Meslek hastaliklar isyerlerindeki olumsuz kosullar sebebiyle ortaya ¢ikan hastaliklara
denmektedir. Ulkemizde de meslek hastaliklar1 konusu en temel sorunlardan birisidir. Bir hastaligin
meslek hastalig1 sayilabilmesi i¢in ¢alisma ortamu ile yakalanilan hastalik arasinda iligki bulunmasi
gerekmektedir (Giivercin ve Mil, 2016).

6331 Sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu’nun 2012 yilinda kabul edilmesiyle birlikte Is Saglig1 ve
Giivenligi konusunda yapilan ¢aligmalarda da artmalar meydana gelmistir. Kegeci (2021) Ulusal Tez
Merkezinde bulunan ve Is Saglig1 ve Giivenligi konusundan yazilnus tezlerin bibliyometrik analizini
yapmis ve arastirmacilara literatiiriin genel yapisi ve 6zelliklerinin incelemistir. Ayn1 zamanda Olcay
(2022) arastirmacilara yardimer olmasi amaciyla Ulusal Tez Merkezinde bulunan Is Kazalari
konusunda yazilmis tezlerin bibliyometrik analizini yapmustir.

Bibliyometri literatiir icerisinde bulunan makale, tez, kitap gibi yayinlarin istatiksel acidan
analizlerinin yapilmasina denir (Demir, 2018). Bibliyometri terimi ilk olarak E. Wyndham Hulme
tarafindan "istatistiksel bibliyografya" olarak ortaya c¢ikmistir. 1969 yilinda ise Pritchard tarafindan
Bibliyometri terimi ortaya ¢ikmistir (Demir Askeroglu, 2018). Bibliyometrik analizin amaci belge
veya yayinlarin belli 6zelliklerini analiz etmek ve bilimsel iletisime iligkin bulgular elde etmektir.
Gilinimiizde pek ¢ok iilke ve kuruluslarca siklikla basvurulmaktadir. Verilerin niceliksel olarak
degerlendirilerek bulundugu alanlardaki gelisimini ortaya ¢ikarmak i¢in kullanilmaktadir (Erbasi ve
Erer, 2018).

Bu calismanm amaci tiim Diinya’da hala gelismeye devam Is Saglhigi ve Giivenliginin ayrilmaz bir
parcasi olan meslek hastaliklar1 alanindaki gelismeleri ve yapilan aragtirmalar bibliyografik agidan

analiz etmektir.

2. Materyal ve Metot

Bu calismada meslek hastaliklari konusunda yazilmis olan yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik
tezleri YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda “meslek hastaligi, meslek hastaliklar1” kelimeleri ile
aranmis ve ulasilmig tezlerin bibliyografik 6zellikleri incelenmistir. Bibliyografik analiz yapilirken
tiirleri, yazim yili, dili, teze erisim izin durumu, sayfa sayisi, yazildigini {iniversite, enstitii ve ana

bilim dali, tezin konusu gibi parametreler incelenmistir.

3. Bulgular

Tezlerin Tiirlerine Gore Incelemesi

Ulusal tez merkezinde yapilan arastirmalar sonucunda 1989-2022 yillar1 arasinda yazilmis 123 adet
teze erisim saglanmistir. Bu tezler tiirlerine gore incelendiginde Sekil 1’de gosterildigi gibi 108’1
(%87,8) yiiksek lisans tezi, 8’i (%6,5) doktora, 7’si (%5,7) tipta uzmanlik seklinde oldugu tespit

edilmistir.
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Tezlerin Tiirlerine Gére Dagilmi

= Doktora
= Tipta Uzmanlik
= Yiiksek Lisans

Sekil 1. Meslek Hastaliklar ile ilgili Tezlerin Tiirlerine Gore Dagilimi

Tezlerin Yillara Gore Dagilimi

Meslek hastaliklart ile ilgili yazilmis olan lisanstistii tezlerin yillara gore dagilimi incelendiginde 1989

ve 2022 yillar1 arasinda 123 adet tez yazilmistir. 2000 yili ve 6ncesinde 14 adet tez, 2001 ve 2010

yillar1 arasinda 25 adet tez, 2011 ve 2022 yillar1 arasinda 84 adet tez yazildigi goriilmektedir. Bu

tezlerin ¢ogunlugu 2019 yilinda 26 adet ile en ¢ok tez yazilan sene olarak Tablo 1°de goze

carpmaktadir.
Tablo 1. Meslek Hastaliklar ile lgili Tezlerin Yillarina Gore Dagilimi

No Yil Say1 No Yil Say1
1 1989 1 15 2009 2
2 1990 1 16 2010 4
3 1991 2 17 2011 5
4 1992 2 18 2012 3
5 1993 1 19 2013 3
6 1994 1 20 2014 4
7 1995 3 21 2015 5
8 1999 2 22 2016 4
9 2000 1 23 2017 6
10 2002 3 24 2018 8
11 2004 3 25 2019 26
12 2006 7 26 2020 8
13 2007 3 27 2021 10
14 2008 3 28 2022 2
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Lisansiistii Tezlerin Enstitiilere Gore Dagilimi

Meslek hastaliklar1 alaninda yazilan tezlerin Enstitiilere gore dagilimi Sekil 2°de gosterilmektedir.
Meslek hastaliklar: aramasi yapildiginda 1989 ve 2022 arasinda yazilan tezlerden birinci sirada Sosyal
Bilimler Enstitiisii (62 adet), ikinci sirada Fen Bilimleri Enstitiisii (22 adet), liglincii sirada ise Saglik
Bilimleri Enstitiisii (19 adet) sonrasinda sirasiyla Lisansiistii Egitim Enstitiisii (10 adet), Tip Fakiiltesi

(6 adet), Egitim Bilimleri Enstitiisii (2 adet), Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisii (1 adet) ve Ankara
Sehir Hastanesi (1 adet) bulunmaktadir.

Lisansiistii
Tezlerin Enstitiilere Gére Dagilimi

Tip Fakiiltesi |sssssd 6

Sosyal Bilimler Enstitisi  ee——————————————————————————————————— 2

Saglik Bilimleri Enstitiisii  R—— 19
Lisansiistii Egitim Enstitiisii il 10

Fen Bilimleri Enstitiisii | —— 22

Egitim Bilimleri Enstitiisii gl 2
Bankacilik ve Sigortacilik Enstitiisii W 1
Ankara Sehir Hastanesi M 1
o} 10 20 30 40 50 60 70
H lisansiistii

tezlerin enstitiilere gore dagilim1

Sekil 2. Meslek Hastaliklari ile Tlgili Tezlerin Enstitiilere Gore Dagilimi

Lisanstistii Tezlerin Erisilebilirliklerine Gore Dagilimi

Sekil 3’e gore 1989 ve 2022 yillar1 arasinda yazilan 123 tezin 106 tanesi (%86) YOK Ulusal Tez
Merkezinde erigim iznine sahipken, 17 tanesi (%14) erisim izninin olmadig1 gorilmiistiir. Sekil 4’e
bakildiginda ise yiiksek lisans tezlerinin 95 tanesinin erisilebilir oldugu, doktora tezlerinin 6 tanesinin,

tipta uzmanlik tezlerinin 5 tanesinin erisilebilir oldugu goriilmektedir.

Tezlere Erisim Tzni

m izin var

m izin yok

Sekil 3. Meslek Hastaliklar ile lgili Tezlerin Erisilebilirliklerine Gére Dagilimi
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Tezlerin Tiirlerine Gore Erisilebilirlik

100 95
80
=t
= 60
=
=
Z 40
&
20 13 6
5
2 2
. ] — C
yiiksek lisans doktora tipta uzmanlik

Hizin var Mizin yok

Sekil 4. Meslek Hastaliklar ile Tlgili Tezlerin Tiirlerine Gére Erisilebilirlik Dagilimi

Lisansiistii Tezlerin Yazim Dillerine Gore Dagilini
Sekil 5 incelendiginde 1989 ve 2022 yillar1 arasinda yazilan 123 tezin 121’inin Tiirk¢e ve 2’sinin

Ingilizce yazim diline sahip oldugu gériilmektedir.

Yazim Diline Gore Tezlerin Dagilimi

2

= [ngilizce

= Tiirkce

Sekil 5. Meslek Hastaliklari ile lgili Tezlerin Yazim Dillerine Gére Dagilimi

Lisansiistii Tezlerin Sayfa Sayisina Gore Dagilimi
Meslek Hastaliklart konusunda yazilan tezlerin sayfa sayilarina gére dagiliminin gosterildigi Sekil 6
incelendiginde; yazilan tezlerin 35’1 100-150 sayfa arasinda, 21’1 50-100 sayfa arasinda, 20’si 150-200

sayfa arasinda, 6’s1 200-250 sayfa arasinda, 5’1 250 sayfa {izerinde ve 2 tanesi 0-50 sayfa araligindadir.
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Tezlerin Sayfa Sayisina Gore Dagilimi

I I I 5
— - [

50-100 100-150 150-200 200-250 250 ve sonrasi
Sayfa Araliklar

Sayfa Sayisi
== b e L s
[ =T ' = T ¥ [T R -

]

Sekil 6. Meslek Hastaliklari ile Tlgili Tezlerin Sayfa Sayilarina Gére Dagilimi

Lisansiistii Tezlerin Konularina Gére Dagilimi
Tablo 2’ye gore Calisma Ekonomisi ve Endiistri liskileri, Halk Sagligi, Hukuk konularinda yazilan
tezlerin ilk siralarda oldugu goriilmektedir. Bu konular disinda Kazalar ve isletme konularinda yazilan

tez sayilarinin yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 2. Meslek Hastaliklart ile ilgili Tezlerin Konularma Gére Dagilimi

No Konu Say1
1 Adli Tip 1
2 Agac Isleri 1
3 Aile Hekimligi 3
4 Aktiierya Bilimleri 1
5 Besin Hijyeni ve Teknolojisi 1
6 Calisma Ekonomisi ve Endiistri [liskileri 33
7 Cevre Miihendisligi 2
8 Dermatoloji 1
9 Dis Hekimligi 2
10 Elektrik ve Elektronik Miithendisligi 2
11 Endiistri ve Endiistri Miihendisligi 1
12 Gida Miihendisligi 1
13 Giyim Endiistrisi 1
14 Gogiis Hastaliklar 1
15 Halk Saglig: 24
16 Hastaneler 3
17 Hemsirelik 1
18 Hukuk 23
19 Ik ve Acil Yardim 1
20 Insaat Miihendisligi 1
21 Isletme 11
22 Kazalar 12
23 Maden Miihendisligi 1
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24 Makine Miihendisligi 2
25 Miihendislik Bilimleri 3
26 Miizik 1
27 Polimer Bilim Teknolojisi 1
28 Psikoloji 1
29 Radyoloji ve Niikleer Tip 1
30 Saglik Egitimi 2
31 Saglik Kurumlar1 Y6netimi 3
32 Saglik Yonetimi 1
33 Sigortacilik 2
34 Sivil Havacilik 1
35 Tekstil ve Tekstil Miihendisligi 1
36 Ulasim 1
37 Ziraat 3

Lisansiistii Tezlerin Universitelere Gore Dagilimi

Meslek hastaliklart ile ilgili yazilan lisansiistii tezler {iniversitelere gore incelendiginde Gazi
Universitesi (18) tez ile en ¢ok tez yazilan {iniversite olurken Istanbul Universitesi (12) ile ikinci
sirada takip etmektedir. Tablo 3’e bakildiginda; Kocaeli Universitesi, Marmara Universitesi ve Tarsus

Universitesi'nde yazilan tezler ile bu siray1 takip ettigi goriilmektedir.

Tablo 3. Meslek Hastaliklari ile Ilgili Tezlerin Universitelere Gére Dagilimi

No Universite Toplam Tez sayisi
1 Acibadem Mehmet Ali Aydinlar Universitesi 1
2 Akdeniz Universitesi 1
3 Ankara Universitesi 4
4 Ankara Yildirim Beyazit Universitesi 1
5 Aydin Adnan Menderes Universitesi 1
6 Bahgesehir Universitesi 1
7 Baskent Universitesi 1
8 Beykent Universitesi 3
9 Bilecik Seyh Edebali Universitesi 1

10 Bursa Uludag Universitesi 1

11 Cumhuriyet Universitesi 2

12 Canakkale Onsekiz Mart Universitesi 3

13 Dokuz Eyliil Universitesi 3

14 Ege Universitesi 1

15 Erciyes Universitesi 1

16 Erzincan Universitesi 1

17 Eskisehir Osmangazi Universitesi 1

18 Galatasaray Universitesi 3

19 Gazi Universitesi 18

20 Gedik Universitesi 1

21 Gediz Universitesi 1

22 Hacettepe Universitesi 1

23 Hasan Kalyoncu Universitesi 2
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24 Istanbul Gelisim Universitesi 1
25 Istanbul Ticaret Universitesi 2
26 Istanbul Universitesi 12
27 Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi 2
28 Izmir Ekonomi Universitesi 2
29 [zmir Katip Celebi Universitesi 2
30 Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi 2
31 Karadeniz Teknik Universitesi 1
32 Kocaeli Universitesi 7
33 KTO Karatay Universitesi 1
34 Marmara Universitesi 6
35 Mugla Sitkt Kogman Universitesi 1
36 Ordu Universitesi 1
37 Orta Dogu Teknik Universitesi 1
38 Pamukkale Universitesi 1
39 Saglik Bakanlig1 1
40 Sakarya Universitesi 3
41 Selguk Universitesi 5
42 Siileyman Demirel Universitesi 3
43 Tarsus Universitesi 6
44 Trakya Universitesi 3
45 Uludag Universitesi 1
46 Uskiidar Universitesi 3
47 Yalova Universitesi 1
48 Yeditepe Universitesi 2

Lisansiistii Tezlerin Anabilim Dallarina Gore Dagilimi
Tablo 4’te Meslek hastaliklari ile ilgili yazilan lisansiistii tezler anabilim dallarina gore incelendiginde
Is Saglig1 ve Giivenligi Anabilim Dal1 25 tez ile ilk sirada, Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri

Anabilim Dal1 17 tez ile ikinci sirada, Ozel Hukuk Anabilim Dali 15 tez ile iigiincii sirada yer

almaktadir.
Tablo 4. Meslek Hastaliklari ile ilgili Tezlerin Anabilim Dallarma Gére Dagilimi
No Anabilim Dalh Say1
1 Agac Isleri 1
2 Aile Hekimligi 3
3 Aktiierya Bilimleri 1
4 Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 17
5 Disiplinlerarasi Is Saglig1 ve Giivenligi 1
6 Endiistri Mithendisligi 2
7 Enerji Sistemleri Miihendisligi 1
8 Giyim Sanatlar1 Egitimi 1
9 Halk Saglig 6
10 Hastane ve Saglik Kur. Yon. 3
11 Hukuk 2
12 Insan Kaynaklar1 ve Orgiitsel Degisim 1
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13 Insan Kaynaklar1 Y6netimi 1
14 Insaat Miihendisligi 1
15 Is Giivenligi 1
16 Is Saglig1 ve Giivenligi 25
17 Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2
18 Isci Sagligi ve Is Giivenligi 3
19 Isletme 2
20 Isletme Egitimi 1
21 Kazalarin Cevresel ve Teknik Arastirmasi 3
22 Maden Isletme 1
23 Makine Egitimi 1
24 Makine Miihendisligi 1
25 Muhasebe Finansman 1
26 Miizik Egitimi 1
27 Oral Diagnoz ve Radyoloji 1
28 Otomotiv Mithendisligi 1
29 Ozel Hukuk 15
30 Protetik Dis Tedavisi 1
31 Psikiyatri Hemsireligi 1
32 Saglik Hukuku 1
33 Saglik Yonetimi 2
34 Sigortacilik 1
35 Sosyal Hizmet 2
36 Sosyal Politika 1
37 Tarim Makineleri 1
38 Uluslararasi Ticaret ve Lojistik 1
39 Yemler ve Hayvan Besleme 1
40 Yonetim ve Calisma Psikolojisi 1
41 Yonetim ve Organizasyon 1

4. Tartisma, Sonug ve Oneriler

YOK Ulusal Tez Merkezi veri tabaninda aratilan “Meslek hastaligi ve Meslek hastaliklar1” kelimeleri
ile ¢ikan lisansiistii tezler incelendiginde 1989-2022 yillar1 arasinda toplam 123 adet tez yazildigi
gorlilmiistiir. Bu tezlerin bibliyografik analizi yapildiginda tezlerin tiirlerine gore 108’i (%87,8)
yiiksek lisans tezi, 8’1 (%6,5) doktora tezi, 7’si (%5,7) tipta uzmanlik tezidir.

Yazilan tezlerin yillara gére dagilim incelendiginde; 2012 yilinda 6331 sayili is Sagligi ve Giivenligi
Kanunu’nun yiiriirliige girmesiyle artis gosterdigi, Is Sagligi ve Giivenligi konusunun zamanla daha
fazla 6nem kazandigi anlagilmaktadir ve en fazla yazilan tez sayisinin ise 2019 ve 2021 yillarinda
oldugu gorilmektedir.

Meslek hastaliklar1 konusunda yazilan lisansiistii tezlerin enstitiilere gore dagilimi incelendiginde; ilk
ti¢ sirada sirasiyla Sosyal Bilimler Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisti ve Saglik Bilimleri Enstitiisiiniin

oldugu goriilmektedir.
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Yazilan 123 Lisansiistii tezin erigilebilirlik durumuna bakildiginda; erisilebilir tezlerin %86 oraninda
oldugu ve erisilemeyen tezlerin ise %14 oraninda oldugu goriilmektedir.

Lisansiistii tezlerin yazim dillerine gére dagilimi incelendiginde; biiylik ¢cogunlugunun %98,4 oraninda
Tiirkce dilinde yazildigy, ingilizce dilinde yazilmis tezlerin ise %1,6 oraninda yazildig: gériilmektedir.
Yazilan tezlerin sayfa sayilarma gore dagilimi incelendiginde; tezlerin 35’1 100-150 sayfa arasinda,
21’1 50-100 sayfa arasinda, 20’si 150-200 sayfa arasinda, 6’s1 200-250 sayfa arasinda, 5’i 250 sayfa
iizerinde ve 2 tanesi 0-50 sayfa araligindadir. Meslek hastaliklar1 konusunda bilgi edinmek amacryla
cikan tezler aratildiginda bu tezlerin genelde 100-150 sayfalik tezler oldugu sdylemek miimkiindiir.
Lisanstistii tez ¢aligmalar1 birden ¢ok konuda yazilmistir. Bu konulardan Calisma Ekonomisi ve
Endiistri liskileri, Halk Saghg ve Hukuk alani fazla tercih edilmis olup Kazalar ve Isletme
konularinda da yazilan tez sayilarmin yiiksek oldugu goriilmektedir. Bunlar disinda Agac Isleri,
Aktiierya Bilimleri, Miizik, Psikoloji gibi farkli bir¢ok konuda yapilan ¢alismalarin ise az oldugu
goriilmektedir. Calismalarin az yapildigir konularin tercih edilerek bu alanlarda yeni ¢aligmalarin
yapilmasi1 aragtirmacilar1 daha fazla katki saglamaya yardimci olacaktir.

Gazi Universitesi ve Istanbul Universitesi dncelik olarak bu alanda lisansiistii arastirmalar1 yaparken;
Kocaeli Universitesi, Marmara Universitesi ve Tarsus Universitesi de yapti§1 calismalar ile bu iki
universiteyi takip etmektedir. Bu alanlarda c¢aligmalarda bulunmayan ve az sayida c¢aligmalar
gerceklestiren iiniversitelerin yeni yapilacak calismalarinda bu konulara yer vermesi Is Sagligi ve
Giivenliginin ayrilmaz bir parcasi olan Meslek Hastaliklar1 alanina biiyiik katki saglayacaktir.

Son olarak lisansiistii tezlerin yazildigi anabilim dallari incelendiginde Is Sagligi ve Giivenligi
Anabilim Dal1 ve Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri Anabilim Dali arastirmacilarinin bu alanda
daha fazla ¢aligma yaptigi gorilmiistiir.

Sonug olarak yapilan her calisma Is Saghg ve Giivenligi alaninda daha fazla bilgi edinmeyi ve
gelismeyi saglayacaktir. Bu gelisme sayesinde daha az meslek hastaliklari, daha az is kazalar1 ve acil
durumlar meydana gelecektir. Calisan is¢i daha saglikli ve giivenli kosullarda ¢alisacak, can ve mal
kayiplar1 giderilecektir. Tiim bu durumlar ise igveren i¢in daha az maliyete ve daha az sorumluluk
yiikiine sebep olarak daha huzurlu bir ortam saglayacaktir. Yapilan bu ¢alisma ile arastirmacilara bir
rehber olma niteligi saglamaktadir. Boylelikle yiiriitiilen ¢alismanin meslek hastaliklar1 konusunda
calisma yapan arastirmacilarin bu alandaki eksiklikler veya gelistirilmesi gereken konular hakkinda

bilgi sahibi olmas1 bakimindan katk: saglayacag diistiniilmektedir.

Cikar Catismasi Beyam

Makale yazarlar1 aralarinda herhangi bir ¢ikar catismasi olmadigini beyan ederler.

Arastirmacilarin Katki Orani Beyan Ozeti

Yazarlar makaleye esit oranda katki saglamis olduklarini beyan ederler.
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