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Ogretmenligi Lisans Programlarinin incelenmesi
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Oz

Bu calismada 1998, 2006 ve 2018 yillarinda uygulamaya konulan Almanca 6gretmenligi lisans
programlari ve YOK’{in 2020 yilinda egitim fakiiltelerine program olusturma konusunda yapmus
oldugu yetki devri 6gretmen yetistiriminde etkili olan ¢atisma alanlar1 kapsaminda incelenmistir.
Bu sayede s6z konusu programlarda yasanan degisimlerin ¢atisma alanlar1 kapsaminda ortaya
konulmasi amaglanmistir. Bu dogrultuda bahsedilen programlar ve yetki devri kararn ile ilgili
ulasilan kaynaklar dokiiman incelmesi yontemi kullanilarak arastirma konusu yapilmistir. Ulagilan
veriler her bir catisma alani gergevesinde kategorize edilerek ele alinmigtir. Arastirma sonucu elde
edilen bulgular 6zetle sunladir: (1) Almanca 6gretmenligi lisans programlarinin olusturulmasi ile
ilgili yapilan diizenlemeler giderek filolojik alan bilgisine daha az agirlik verilmesi, pedagojik alan
bilgisine ve pedagoji bilgisine daha fazla 6nem verilmesi yoniindedir. (2) 1998 ve 2006 yillarindaki
programlarda kuramsal derslerin bazilarina uygulama saati eklenmistir. 2018 yilinda bir ders
disinda uygulama saatleri kaldirilmis, bu durum derslerin hem kuramsal hem de uygulama
odakli gergeklestirilmesi gereksinimini ortaya c¢ikarmustir. (3) Ulasilan bir diger sonuca gore
yapilan program degisikliklerinde teknisyen 6gretmen anlayisi giderek 6nemini yitirmis ve uzman
Ogretmen yetistirme anlayis: 6n plana konulmustur. Ancak baz1 diizenlemeler Almanca dgretmeni
adaylarin1 ve Ogretmenlerini teknisyen Ogretmen anlayisini benimsemeye yoneltmektedir. Bu
konuyla ilgili olarak farkh kademeler arasi gegis, 6gretmenlerin yetistirilmesi ve atanmasi gibi
siireclerin birbirine daha iyi sekilde entegre edilmesinin nitelikli Almanca 0gretmeni yetistirimini
etkileyen 6nemli bir nokta oldugu sonucuna varilmistir. (4) Son yapilan program diizenlemeleri ile
standardizasyon agirlikli programlar yerine ortak amaglara yonelik ve cesitlilik anlayisina agirlik
veren programlarin olusturulmast yolunun tercih edildigi belirlenmistir. Almanca Ogretmeni
adaylarinin mesleki becerilerinin belirli standartlara erismesi ve 6gretim siirecini gesitlendirebilen
ve kosullara gore bu siireci 6grenciler igin verimli hale getirebilen 6greticiler olarak yetistirilmesi
50z konusu program diizenlemelerinin hedefleri arasinda yer almaktadir.
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Examination of the German Language Teaching Undergraduate Program
Within Competing Agendas That Are Effective in Teacher Training

Ayhan Yavuz OZDEMIR !
Abstract

In this study, the German language teaching undergraduate programs, which were put into practice
in 1998, 2006 and 2018, and the transfer of authority made by the CoHE (Councel of Higher
Education) to create programs for education faculties in 2020 are discussed within the scope of
competing agendas that are effective in teacher training. In this way, it is intended to reveal the
changes experienced within the scope of competing agendas in these programs. In this direction, the
sources reached regarding these programs and the decision of delegation of authority were made the
subject of research by using the document review method. The findings were categorized and
discussed within the framework of each competing agenda. In summary, the findings of the research
are as follows: (1) With the arrangements, it is seen that less weight is given to philological content
knowledge and more importance is given to pedagogical content knowledge and pedagogical
knowledge in the creation of German language teaching undergraduate programs. (2) In the
programs in 1998 and 2006, practice hours were added to some of the theoretical courses. In 2018, the
practice hours were abolished, except for one lesson, and this situation revealed the need for the
lessons to be carried out both theoretically and practically. (3) According to another conclusion
reached, the understanding of technician teachers gradually lost its importance in the program
changes and the understanding of professional teacher training has been put in the foreground.
However, some regulations lead prospective German teachers and teachers to adopt the technician
teacher approach. (4) With the recent program regulations, it was determined that it has been
preferred to create programs aimed at common goals and focusing on the understanding of diversity
instead of programs focused on standardization. In addition, it is among the objectives of these
program regulations that the professional skills of prospective German teacher reach certain
standards and that they are trained as instructors who can diversify the teaching process and make
this process productive for students according to the conditions.

Keywords: Teacher, Educational Program, Undergraduate Education, German Language
Teaching, Program Creation
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Giris / Introduction

Diinyada ve iilkemizde egitim kademelerine ve alanlarmna yoénelik yapilandirma
calismalari ile egitim-6gretim siireclerinden daha fazla verim elde etmenin amaglandigt
goriilmektedir. Yabanci dil egitimi agisindan konuyu ele alan Polat'in (2006) savundugu
goriise gore egitimin diger alanlarinda oldugu gibi yabanci dil egitiminde de yenilesme
girisimlerinin amaci, 6grenim-6gretim etkinliklerini daha etkili hale getirebilmektir.
Sorunlar1 ¢6zmek amaciyla yapilan yeniliklerin etkili olabilmesi ise neyin, neden ve ne
yonde degisime ihtiyaci oldugunun dogru analiz edilmesine baghdir. Bu gergek,
yabanci dil egitimi siirecini her agidan ele almayi, bu siirecin yapisini ve isleyisini
irdelemeyi gerektirmektedir (5.448). So6z konusu gereklilik kapsaminda yabanci dil
egitimine iliskin ele alinmasi 6nemli unsurlardan birisi yabanci dil 6gretmenlerinin
yetistirim stirecidir. Biiyiikgdze Kavas ve Bugay (2009) egitim sisteminin temel &geleri
arasinda yer alan O0gretmenlerin 6grencileri etkileme giiciiniin diger 6gelerden daha
fazla oldugunu ve onlarin nitelikli yetistirilmesi sayesinde egitimin kalitesinin
artirilabilecegini savunmaktadirlar (s.19). Ulkemizde ihtiyac duyulan nitelikli 6gretmen
yetistirme gorevini egitim fakiilteleri iistlenmektedir. Bu fakiiltelerin amaci Ozcan'nin
(2011) diisiincelerine gore, bireysel yeteneklerini gelistirmis, gereken alan ve meslek
bilgisine, genel Kkiiltiire sahip, diinyay1 ve {iilkesini taniyan, demokrasi bilinci olan,
dogay1 koruyan, milli ideallere bagli, kendini meslegine adamus, 6grenciler i¢in model
olabilecek ve onlar1 Tiirkiye'yi ¢agdas medeniyet seviyesinin {izerine tasiyabilecek
niteliklerle donatacak &gretmenler yetistirmektir. Bunun ic¢in 6gretmen adaylarinin bu
amaci gergeklestirmelerini saglayacak bilgi, beceri ve degerleri kazandiran bir 6gretmen
yetistirme lisans programinin, yani Tiirkiye'ye 6zgili, ama ayn1 zamanda uluslararasi
standartlarda bir 6gretmen yetistirme lisans programinin uygulanmas gereklidir (s.59).
Ogretmen adaylarina uygulayacaklari mesleklerine yonelik bilgi ve deneyimi
kazandiran Ogretmen yetistiren kurumlarin 6nemine dikkat ¢eken Tapan (2001) s6z
konusu kurumlarda uygulamaya konulan programlarin bilimsel veriler gercevesinde
¢agin degisen kosullar1 ve iilke gereksinimlerine gore siirekli yenilenmesinin nitelikli
Ogretmen yetistirimi i¢in 6n kosul oldugunu ifade etmekte ve Almanca 6gretmenlerinin
yetistirim siirecinin verimli hale getirilmesinin Almanca 6gretiminde daha verimli
uygulamalar1 beraberinde getirecegini vurgulamaktadir (s.42-43). Bu kapsamda bu
programlarin olusturulmasina yonelik yapilan ¢alisma ve diizenlemelerde 6gretmen
yetistiriminde etkili olan kimi alanlarla ilgili ¢atismalarin yasandigi gercekligi
belirginlesmektedir. Calismada oOncelikle asagidaki bolimde Ogretmen yetistirim
suirecine etki eden s6z konusu ¢atisma alanlari tizerinde durulmustur.

Kuramsal Cergeve: Ogretmen Yetistiriminde Etkili Olan Catisma Alanlar

Ulkemizdeki Ogretmen yetistirme sisteminde gergeklestirilen yeniden yapilanma
calismalari, bazi g¢atisma alanlar1 kapsaminda o6gretmen yetistirimine yon veren
paradigmalardan 6nemli Olclide etkilenmistir. S6z konusu gatisma alanlarinda ileri
siiriilen goriislerin yeniden yapilanma cabalarina etkileri, belirli oranda i¢inde yasanilan
zamanin sosyo-politik ortamina gore bigimlenmistir (Yildirim, 2011, s.8). Almanca
Ogretmeni yetistirimi agisindan bakildiginda bu durum Polat ve Tapan'in (2013) “Her
egitim siireci gibi Almanca 6gretmeni yetistirme siireci de ucu acik, degisen kosullar ve
yasanan sorunlar 1s1ginda yeniden gozden gecirilerek degistirilmesi ve gereksinimler
dogrultusunda yeniden yapilandirilmasi gereken bir siiregtir” (s.257) ifadeleri ile
agiklanabilir. Yillardan beri nitelikli 6gretmen yetistirme beklentilerinin, {ilke kosullar:
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ve uluslararasi standartlarin dikkate alinmasi sonucunda Almanca G&gretmeni
adaylarmin yetistirim siirecinin sekillendirilmesinde bu catisma alanlarmin etkisi
gozlemlenmistir. Yildirim (2011) 6gretmen egitimi kapsaminda etkili olan dort ¢atisma
alanindan s6z etmektedir: (1) konu alan-6gretmenlik meslek bilgisi catismasi, (2)
kuram-uygulama catismasi, (3) standardizasyon-gesitlilik catismasi, (4) teknisyen-
uzman O0gretmen catismasi. Bunlardan ilk olarak konu alani-6gretmenlik meslek bilgisi
catigma alani tizerinde durulmustur.

Konu Alam-égretmenlik Meslek Bilgisi Catismasi

Ogretmen yetistirimini ve 6gretmen yetistirme lisans programlarinin sekillendirilmesini
etkileyen konu alani-6gretmenlik meslek bilgisi ¢atisma alaniyla ortiisecek sekilde
Tapan (2001) Almanca Sgretmeni yetistiriminde iki farkli bakis agisinin izlendigini
belirtmektedir. Bu bakis agilarindan birisine gore Almanca Sgretmeni yetistiriminin
Alman dili ve edebiyat1 boliimlerindeki kuramsal dersler ve bu béliimlerin yontemleri
ile gerceklestirilmesi savunulmaktadir. Bu boliimlerin programlarinda yer alan kuram
agirlikli edebiyatbilimi, edebiyat tarihi, edebiyat yontemleri, dilbilim, kiiltiir tarihi, dil
tarihi gibi derslere katilan 6grenciler Alman dili ve edebiyat: konusunda yogun bilgi
edinmektedirler. Bu 6grenciler Almanca 6gretmenligini meslek olarak sectiklerinde
glclii  filolojik bilgilerinden  yararlanarak basarih ~ Almanca Ogretmenligi
yapabileceklerdir (s.45). Bu bakis agisinda yer verilen filolojik alan bilgisi dersleri konu
alan1 kapsamina girmektedir. Tapan’a (2001) gore bilen 6gretir diisiincesine dayanan bu
bakis agisinin karsisinda yer alan goriis ise Almanca Ogretmenligi bir meslektir ve
mesleki egitim 6n plana almmalidir anlayisidir. Bu goriiste kuramsal bilgi yerine
meslege doniik uygulamalarin ders programlariin olusturulmasinda éncelikli oldugu,
kuramsal filolojik alan bilgisi derslerinin Almancay1 6gretme eylemine katki saglamasi
kosuluyla yarar sagladigi ve bu kosulla programda yer almasinin anlamli oldugu
savunulmaktadir. Uygulama agirlikli bir yaklasimin s6z konusu oldugu bu bakis
agisinda 6gretmen adaylarmin Almanca bilgi ve dil becerilerinin mesleki ihtiyaglara
gore gelistirilmesi, onlara Almanca Ogretiminin uygulamali derslerle gosterilmesi,
gerekli yontem ve tekniklerin tanitilmasi ve uygulamalara olanak saglanmasi 6nemlidir
(s.46). Ogretmenlik meslek bilgisi kapsamina giren bu goriislere gore 6gretmen adaylar1
alan bilgisinin yani sira ders kitaplari, okul ve ders programi, ogrenci ozellikleri,
ogrenci merkezli 6grenme, okulun ve smifin sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri, sinif yonetimi
gibi alanlarda yetistirilmeli ve egitim siirecinde yasayabilecekleri sorunlarla ilgili bakis
agilar gelistirilmelidir. Ayrica geleneksel yontemlerin yaninda konuya 6zgii yontemler
ogretmenlik meslek bilgisi agisindan dnemlidir. Ogretmenlik meslek bilgisi anlayigini
benimseyen egitimciler, konu alan1 bilgisinin pedagojik bilgi ve becerilerle 6gretilmesi
gerektigi diislincesini savunurlar (Yildirim, 2011, s.9). Almanca &gretmenligi lisans
programlar1 bu diisiinceler gercevesinde sekillendirildiginden dogrudan 6gretmenlik
meslek bilgisi kapsamina girmektedir. S6z konusu programlar olusturulurken konu
alanina Ogretmenlik meslek bilgisi anlayisinin bir 6gesi olarak yer verilmektedir.
Calismada incelenen Almanca 6gretmenligi lisans programlarinda konu alani dersleri
ve Ogretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger dersler ayrimi yapilarak
degerlendirmelerde bulunulmustur.
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Kuram-Uygulama Catismasi

Nitelikli 6gretmen yetistirimi noktasinda etkisi goriilen bir diger ¢atisma alani kuram-
uygulama c¢atismasidir. Almanca Ogretmenligi lisans programlarinin Almanca
O0gretmeni adaylarmin yetkin bir sekilde yetismesini saglayabilmesi i¢in kurama ve
uygulamaya yonelik iceriklerin bir biitiin olusturmasi gerekmektedir. Bu biitiinligiin
saglanabilmesinde olusturulan programlarda kuramsal derslerin uygulama ile
6zdeglestirilmesinin ve Ogretmenlik stajinin 6nemi biiyiiktiir. Kuramsal derslerin
uygulamaya doniik islenmesi ve Almanca Ogretmeni adaylarinin meslegini kendi
O0grenme siireclerinde deneyimlemesi meslekle ilgili kazanimlar edinmelerini ve
meslegi tanumalarint miimkiin kilmaktadir. Ogretmenlik meslegiyle gercek anlamda
tanisma firsatint ancak uygulama okullarinda yiiriitiilen okul staji sayesinde
yakalamaktadirlar. Okul stajina yonelik O0gretmen yetistirme lisans programlarma
konulan “Ogretmenlik Uygulamas1” dersi ile ilgili olarak Yiicel-Toy (2015) 6gretmenlik
egitimi siirecinde her 6gretmen adaymnin deneyimlemesi gerektigini, uygulama siireci,
siiresi, yaklasiminda farklilar s6z konusu olsa da, her &gretmen yetistirme lisans
programinda yer aldigini belirtmektedir. Bu nedenle, tiim diinyada yillardan beri
aragtirma konusu oldugunu ifade etmektedir (s.38). “Ogretmenlik Uygulamasi” dersi
icin Orhan (2020) Ogretim siirecine odaklanma imkani sunuldugunda Ogretmen
adaylarin1 olumlu etkileyebilecegini, bu derste onlarin hem ders igerigini aktarmaya
yonelik metodolojik adimlar1 inceleme ve uygulamalarmnin hem de &gretmenlerin
Ogrencilerle smifta iletisimlerini gozlemlemelerinin 6nemli bir husus oldugunu dile
getirmektedir. Bu dersin, 6gretmen adaylarinin &gretmen gozligii ile ders siirecine
bakmasimi sagladigina dikkat c¢ekmektedir (s.2797). Konuyla ilgili Yiicel'in (2018)
goriislerine gore 6gretmen adaylari egitimleri siirecinde farkli okullarda becerilerini
uygulama ve bilgilerini aktarabilme imkani yakalamaktadir. Okul staji sayesinde
Ogretmen adaylar1 Ogretmenlik meslegini yogun bicimde deneyimlemekte, dersin
asamalarini planlamakta, uygulamakta, bilgilerini yansitmakta ve
degerlendirmektedirler. Bu anlamda okul staji yabanc dil olarak Almanca 6gretmeni
adaylar1 i¢in gercek dgretmenlik meslegine girise ve deneyim toplamaya yonelik bir
temel olusturmaktadir (s.171). Uygulama siirecinde dgretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegiyle, okulla, 6grencilerle ve 6gretmenlerle tamistigini sdyleyen Cetintas ve Geng
(2005) onlar1 uygulama okuluyla tanistiranin fakiiltedeki 6gretim eleman: oldugunu,
tamismada gorev ve sorumluluklar, karsilikli beklentiler ile ilgili konusulmasmin
fakiilte-okul isbirliginin saghikli yiiriitiilmesini saglayacagini dile getirmektedirler.
Onlara gore &gretmen adaylarina Ogretmenlik davranisi edinebilecekleri elverisli
ortamin saglanmasi uygulama okulunun en 6nemli gorevi iken adaym sorumlulugu
okul yonetimi ve meslektaslar: ile yakin igbirligi icinde olmalaridir. Bunlarin yaninda
mesleki yeterlik kazanmalar1 igin 6gretmen adaylarinin hizmet ici egitim, toplant1 ve
okulu ilgilendiren diger etkinliklere katilmasi gerektiginden bahsetmektedirler (s.78).
Bu tiir etkinliklere katilimlarin saglanmasi ile Almanca O6gretmeni adaylarmnmn
hedeflenen mesleki yeterliklere uygun nitelikte yetistirilebilmesi adina énemli adimlar
atilmis olacaktir. Bu noktada Almanca 6gretmenligi lisans programlarinda kuram-
uygulama biitiinliigiiniin saglanabilmesi icin okul stajina yonelik derslere yeterli
oranda yer verilmesinin &nemi ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica uygulama okullarinda
ylriitiilen okul staji ile kuramsal dersler arasinda gegisin saglanmas1 amaciyla derslerin
uygulama odakli yiiriitiilmesi 6nemli bir noktadir. Dolayisiyla kuram-uygulama
biitiinliglintin saglanmasinda kilit rol iistlenecek kisiler arasinda programda yer alan
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derslerin ytiriitiiciilerinin bulundugu gergekliginin alt1 ¢izilmelidir. Bu saptamalardan
hareketle uygulamaya konulacak programlarda kuram-uygulama biitiinliigiiniin
saglanabilmesi ¢abasinin basartya ulagsmasinin, programi olusturanlara, ders
ylriitiictilerine, uygulama okulunda yapilan okul stajjma ve bu stajin
gerceklestirilmesinde paydaslar arasinda koordinasyonun saglanmasina bagh oldugu
diisiincesine varilabilir.

Standardizasyon-Cesitlilik Catismasi

Ogretmen yetistiriminde etkili olan bir diger catisma standardizasyon temelli anlay1s ve
farklilasmay1 savunan gesitlilik anlayislari arasinda yasanmaktadir (Yildirim, 2011).
Standardizasyon temelli anlayisa gore “Standartlar bir sistemin gereklerini ortaya koyar
ve Ogretmen egitimi programlarinin nitelikli 6gretmen yetismesi i¢in asgari tasimasi
gereken oOzellikleri belirtir” (Kaya, 2016, s.19). Almanca Ogretmeni adaylarinin
iiniversiteye kabulii, onlarin yetistirimine yonelik ortak programlarin uygulanmasi,
ders igerikleri, kazandirilmak istenilen beceriler, programdaki derslerin yiiriitiiciileri,
fakiilte-okul igbirligi gibi Almanca Ogretmeni yetistirim siirecinin 6geleri arasinda
biitlinliik olusturmaya yo6nelik diizenlemeler standardizasyon anlayisina ornek olarak
verilebilir. Bu yaklasimla yetistirilen Almanca 6gretmenlerinin niteliklerinin artirilmasi
ve egitimin kalitesinin yiikseltiimesi hedeflenmektedir. Bu anlamda 0&gretmen
yetistiriminde ortaya konulan standartlar ortak hedeflere ulasmada yol gosterici
ozellikleri ile 6ne ¢ikmaktadir. Standartlara dayali egitim konusunda Ozcan (2011)
“Ogretmen egitimi programlarmin her tiirlii egitim faaliyetleri ilgili devlet kurumlari,
uzman meslek kuruluslart1 ve Ogretmen egitimi uzmanlar1 tarafindan belirlenen
standartlara gore yapilacaktir” (s.48) ifadelerini kullanmaktadir. Bu tiir yaklagimlar
cercevesinde belirlenen standartlarin katt bir sekilde uygulanmasi 0Ogretmen
yetistirimine tek boyutlu yaklasilmasina neden olabilmektedir. Yildirim’in (2011)
diisiincelerine gore nitelikli Ogretmenin tanimimnin tek oldugu standardizasyon
yaklagimina gore soz konusu tanim kapsaminda olusturulacak Ogretmen yetistirme
lisans programlar1 standartlagtirilabilir. Buna karsin nitelikli 6gretmenin tek bir tanimi
olmayacagini savunan gesitlilik yaklasimi farkli 6zellikleri olan kisilerin ayni diizeyde
nitelikli olabileceginin altini ¢izer. Programlarda standardizasyona gerek olmadig:
gorilisiinii benimseyen bu anlayisa gore cesitlilik Ogretmen egitimi programlarmin
karsilastirabilmesi bakimindan biiyiik imkanlar saglar. Egitimin dogasinda var olan
gesitliligin 6gretmen egitiminde de olmasi dogal oldugundan standart bir programi
uygulama gabasi yerine ortamin sundugu kosullar1 dikkate alan ve yiiriitiiciilerin giiclii
taraflarni  programa yansitmasini saglayan gesitlilik anlayis1 bu yaklasimda
savunulmaktadir (s.14). Konu alani-6gretmenlik meslek bilgisi ¢atismasi, kuram-
uygulama c¢atismast ve standardizasyon-gesitlilik c¢atismasimnin yaninda 6gretmen
yetistiriminde etkili olan bir diger catisma, 6gretmenlik meslegi nasil uygulanmali?
sorusuyla iligkilendirilerek ele alinmasi gereken teknisyen-uzman &gretmen
catismasidir.

Teknisyen-Uzman Ogretmen Catismasi

Ogretmen adaylari, meslegi uygulamalari agisindan teknisyen dgretmen ve uzman
Ogretmen olmak tizere iki farkli anlayis dogrultusunda yetistirilebilmektedir. Tezgiden
Cakcak (2016) dgretmenlerin karar vermeye yetkili bireyler olmadigi, denetlenmesi
gerektigi goriisiiniin benimsendigi teknisyen Ogretmen anlayisinda ogretmen
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adaylarmin  smirlh  Olglide &gretmenligi  deneyimleme ve yaraticiliklarindan
faydalanarak kendi yontemlerini gelistirme sanslar1 oldugunu belirtmektedir.
Teknisyen 6gretmen anlayisi ile ilgili Yildirim (2011) 6gretmenden temel yeterliklere
hakim, programi standart olarak uygulamaya koyan, belirli yeterliklere gore
denetlenebilir, rehberlige ihtiyaci olan, eksikliginin egitim yoluyla tamamlanabilir ve
uyumlu olmasinin beklenir oldugunu ifade etmektedir. Uzman 6gretmen anlayisina
gore ise Ogretmenlik mesleginde arastirmaciligin, sorun ¢6zmenin, elestirel
diisinmenin, kendini degerlendirmenin ve uygulamada cesitliligin 6n plana
¢ikarildigini sdylemektedir. Ona gore uzman O6gretmenin var olan egitim kosullarim
degerlendirmesi, dogru yontem ve stratejileri belirleyebilmesi gerekir. Coziim daima
programda veya iist yonetim kademelerinde bulunmaz, bizzat uygulamanin icindedir.
Buna en iyi karar verebilecek kisi ogretmendir. Buna karsin teknisyen &gretmen
anlayisinda, Ogretmene esneklik sunulmaz, o daha iist karar mekanizmalarina ve
standart programlara bagimhdir (s.12). Giliniimiiz Almanca Ogretmeni yetistirme
anlayisinda ve bunun yansimasmi buldugu Almanca o6gretmenligi lisans
programlarinda hedeflenen Almanca 6gretmeni adaylarinin uzman 6gretmenler olarak
yetistirilmesidir.

Alanyazinda Yer Alan flgili Calismalar

Ulkemizde 6gretmen yetistiriminde etkili olan catigma alanlarina yonelik en kapsamli
calismalardan birisi Yildirim (2011) tarafindan gergeklestirilmistir. Kuramsal boyutta
ylriitiilen bu ¢alismada yer verilen c¢atisma alanlari yukarida ele alinmstir.
Alanyazinda ilgili konu kapsaminda ele alinabilecek bir diger ¢alisma Tapan’a (2001)
aittir. Bu ¢alismasinda Tapan, yetistirilmek istenen Almanca 6gretmeni profilini, gecerli
Ogretmen yetistirme model ve yaklasimlari gercevesinde irdelemis ve 1998-1999 egitim-
Ogretim yilinda uygulamaya konulan Almanca &gretmenligi lisans programina iligskin
degerlendirmelerde bulunmustur. Bu dogrultuda 6gretmen yetistiriminde etkili olan
kimi model, yaklasim ve egilimleri birbiriyle karsilastirarak tartismaya agmuistir.

Ayrica alanyazinda 6gretmen egitimi siirecinin uygulama boyutuna yonelik 6gretmen
adaylarmin, 6gretmenlerin ve 6gretmen yetistiricilerinin goriislerinin, uzman-teknisyen
Ogretmen catismasinin ve dgretmen yetistirme standartlarnin incelendigi ¢alismalar
bulunmaktadir (Bardak, 2015; Cetintas ve Geng, 2005; Kaya, 2016; Orhan, 2020;
Tezgiden Cakcak, 2016; Yiicel, 2018). Bu ¢alismalarda catisma alanlarindan birine
tamamen, kismen ya da tek boyutlu olarak deginildigi belirlenmistir. Ogretmen
egitimine yonelik ¢alismalarda benimsenen bakis acilarindan birisi olan program odakli
arastirmalar igin de aymi tespitlerin gegerli oldugu anlasilmistir. Bu yodnde
gerceklestirilen c¢alismalarin genelde olusturulan giincel bir programi tanitmaya,
programlarin igerigini ve yapisini incelemeye, programlari birbirleriyle karsilastirmaya,
Ogrenci, Ogretmen ya da Ogretmen yetistiricilerinin bu programlar hakkindaki
goriislerini belirlemeye yo6nelik oldugu ve dgretmen yetistiriminde etkili olan ¢atisma
alanlarimi 6gretmen yetistirme lisans programlariyla iligkilendiren giincel bir ¢alismanin
bulunmadig goriilmiistiir (Akdogan, 2004; Ozdemir, 2021a, 2021b; Saymsoy Oziinal,
2009; Serindag, Aksoz ve Balci, 2006; Tapan, Polat ve Schmidt, 2000; Uslu, 2008; Yalgin,
2020; Yiicel, 2018).

Ogretmen yetistiriminde etkili olan ¢atisma alanlar iizerine gerceklestirilen
¢alismalarmn sayisinin sinirh oldugu ve diger calismalarin kapsamlari geregi bu konuya
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kisith olglide deginerek ya da bir catisma alaninin tek boyutu {izerine egilerek
gerceklestirildigi fark edilmistir. Almanca &gretmenligi lisans programlarina yonelik
degisikliklerin cesitli ¢atisma alanlar1 kapsaminda bir biitiinliik igerisinde incelenmesi
yasanan gelismelerin ve one cikan yaklasimlarin daha net ve anlasilir bir sekilde
sunulmasimni miimkiin kilacaktir. Bu gerekceyle calismada Ogretmen yetistiriminde
etkili olan ¢atisma alanlari, yillar igerisinde Almanca 6gretmenligi lisans programlarina
yonelik gergeklestirilen degisiklere nasil yansimistir? arastirma sorusu {izerinde
durulmustur. Bu gercevede Yildirim'in (2001) dile getirdigi ¢atisma alanlar1 dikkate
alimarak bu konun alt boyutlarina iliskin su sorulara cevap aranmistir:

1.Konu alan1 dersleri ve 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger dersler
catismast Almanca Ogretmenligi lisans programlarinda yapilan degisikliklerine
nasil yansimigtir?

2 Kuram-uygulama c¢atismast Almanca Ogretmenligi lisans programlarinda
yapilan degisikliklerine nasil yansimistir?

3.Standardizasyon-gesitlilik catigmasi Almanca Ogretmenligi lisans
programlarinda yapilan degisikliklerine nasil yansimistir?

4.Teknisyen-uzman ogretmen catismasi Almanca Ogretmenligi lisans
programlarinda yapilan degisikliklerine nasil yansimistir?

Bu sorular tizerinde durularak Almanca 0gretmenligi lisans programlarinin nasil bir
degisime tabi tutuldugu konusunda degerlendirmelerde bulunulmasi amaclanmistir.
Tapan'in (2001) da belirttigi gibi istenilen donanima sahip Almanca 6gretmenleri, bu
donanimlarin kazandirilmasini amaglayan egitim programlari ile yetistirilebilmektedir.
Ogretmen yetistirim siirecinde uygulamaya konulan programlarin hangi yaklagim ve
modellere gore olusturuldugunun arastirma konusu yapilmasit “nasil bir Almanca
Ogretmeni” yetistirilmesi amaglaniyor sorusuna da cevap olacaktir (s.45). Bu baglamda
catisma alanlar1 kapsaminda Almanca 6gretmenligi lisans programlarmin ele alinmasi
yetistirilmek istenilen Almanca ogretmeni profilinde degisen agirllk noktalar:
konusunda verilere ulasilmasmi saglamistir.

Yontem

Arastirmacilarin bagvurmak zorunda olduklar1 bir¢ok veri kaynagi bulunmaktadir.
Bunlar insanlar, dokiimanlar, canli ve cansiz varliklar ile kalintilar olabilmektedir
(Karasar, 2012, s.134). Bu ¢alismada dokiimanlar veri kaynag: olarak belirlendiginden
arastirma hedefleri dogrultusunda dokiiman incelemesine basvurulmustur. Dokiiman
incelemesi arastirma konusuna iliskin yazili, isitsel veya gorsel materyallerin analiz
edilmesidir. Bu tiir arastirmalarda arastirma sorusu ve amacina gore hangi
dokiimanlara veri kaynag1 olarak basvurulacagi belirlenmektedir. Dokiimanlara
elektronik sekilde de erisilebilmesi 6nemli bir avantaj saglamaktadir (Balaban Sals, 2018,
s.151-152).

Aragtirmanin Modeli

Almanca 6gretmenligi lisans programlarinin 6gretmen yetistiriminde etkili olan catisma
alanlar1 kapsaminda nitel arastirma perspektifiyle ele alindigi bu calisma betimsel
arastirma modeline sahiptir. Bu yonde bir bakis acisiyla gergeklestirilen calismada
dokiiman incelemesine bagvurulmasi gesitli avantajlar saglamistir. Dogrudan gozlem ve
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goriismenin olanakli olmadigi nitel arastirmalarda ya da arastirmanin gecerligini
artirmak igin goriisme ve gozlem gibi yontemlerin yaninda ¢alisilan arastirma sorusuna
iliskin dokiimanlar da arastirma kapsamma alinabilmektedir. Diger bir ifadeyle
dokiiman incelemesi tek basina bir arastirma yontemi olabilir ya da ondan diger nitel
aragtirma yontemlerine ilave bilgi kaynagi olarak faydalanilabilir. Nitel galismalarda
etkili sekilde kullanilmas: gereken bilgi kaynaklar1 olan dokiimanlar yoluyla gozlem
veya goriisme yapmaya gerek kalmadan ihtiya¢ duyulan veriye ulagilabilir. Bu sayede
dokiiman incelemesi zaman ve para tasarrufu saglayabilmektedir. Bunun yaninda kolay
ulasilamayacak 6zneler s6z konusu oldugunda 6nemli bir bilgi toplama yontemidir.
Tepkisellik s6z konusu olmaz, uzun siireli analizler yapilabilir, genis bir 6rneklem
olusturulmasina imkan saglar ve nitelikli veri kaynag: olarak arastirmalarda
incelenebilirler. Ayrica arastirmaci arastirma problemine iliskin diisiincelerini kendi
sectigi ortamda yaziya dokebilir (Yildirim ve Simsek, 2021, 5.189-190).

Veri Toplama Siireci

Calismada incelenecek dokiimanlara erisim saglamak igin internetten faydalanilmistir.
Bilgiye ulasmak icin bir¢ok firsat sunan internet daha onceki yazili bilgileri bir araya
getiren ve arastirmacilarmn kullanimma sunan giiniimiiz iletisim teknolojilerinin
sagladig1 bir olanaktir. Internet yoluyla bilgiye ulasmanin bilinen web adreslerinin
dogrudan aranmasi ya da arama motorlari ile web adresine ve bilgiye erisilmesi olmak
tizere toplam iki farkli yolu bulunmaktadir (Aziz, 2013). Bu ¢alismada arama yapilacak
dokiimanlarla ilgili anahtar kelimeler Google arama motorunda taranmuis, ulasilan
segenekler arasinda yer alan YOK'iin internet sitesinden 1998 3, 2006¢, 20183 yillarinda
uygulamaya konulan Almanca ogretmenligi lisans programlarma ve program
olusturma konusunda 2020 yilinda Egitim Fakiiltelerine yapilan yetki devri kararma®
yonelik dokiimanlara erigilmistir. Hgili dokiimanlar arastirmaci tarafindan detayl
sekilde okunarak veri toplama siireci tamamlanmaistir.

Verilerin Analizi

Aragtirmada toplanan verilerin arastirma problemine, kuramsal veya pratik agidan
¢oziim Onerilerinin iiretilmesini saglayacak sekilde islenip ¢Oziimlenmesi ve
yorumlanmasi gerekmektedir. Arastirmanin 6zgiinliigii bu noktada ortaya ¢ikar ve bir
biittinliige kavusur (Karasar, 2012, s.197). Ulasilan verilerin ¢dziimlenmesi i¢in betimsel
analize bagvurulmustur. Betimsel analizde veriler daha 6nceden belirlenen tema veya

3 Bkz. YOK (1998). Egitim  Fakiiltesi Ogretmen Yetistirme Lisans  Programlari.
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/egitim-fakultesi-ogretmen-yetistirme-
lisans-programlari-mart-1998.pdf.

4 Bkz. YOK (2007). Egitim Fakiiltesi Ogretmen Yetistirme Lisans Programlar.
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/egitim-fakultesi-ogretmen-yetistirme-
lisans-programlari.pdf.

5 Bkz. YOK (2018a). Almanca Ogretmenligi Lisans Programi.
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-Programlari/Almanca_Ogretmenligi_Lisans_Programi.pdf ve YOK (2018b).
Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari.
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Yeni-Ogretmen-
Yetistirme-Lisans-Programlari/AA_Sunus_%200nsoz_Uygulama_Yonergesi.pdf.

®Bkz. https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2020/egitim-fak%C3%BCltelerine-yetki-devri.aspx.
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boyutlar dikkate alinarak 6zetlenir ve yorumlanir. Ulasilan bulgular: yorumlamak igin
atiflara bagvurulur, neden-sonug iligkileri kurulur. Betimsel analizin gergeklestirilme
siireci dort asamadan olusur. Calismada bu asamalar takip edilerek gerceklestirilen veri
analiz siireci su sekilde islemistir (Yildirim ve Simgek, 2021):

a)Betimsel analiz i¢in bir c¢erceve olusturma: Almanca Ogretmenligi lisans
programlarmin ¢atisma alanlar1 kapsaminda sistemli bir sekilde analiz edilebilmesi igin
ulagilan verilerin Yildirim (2011) tarafindan dile getirilen 6gretmen yetistirme siirecleri
tizerinde etkili olan ¢atisma alanlarina gore simiflandirilmasina karar verilmistir.
Yapilan bu tercihte bahsedilen catisma alanlar1 kapsaminda genel olarak program
igeriklerinin tamaminin siniflandirilabilmesi ve bu haliyle programlarin farkli yonleri ile
incelenmesine olanak taniyacak bir yapiya sahip olmasi belirleyici olmustur.

b)Tematik c¢erceveye gore verilerin islenmesi: Almanca Ogretmenligi lisans
programlarma iliskin her bir ¢atisma alani kapsaminda hangi verilerin ele alindig:
asagida acgiklanmustir.

Konu alan1 dersleri ve 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger dersler catismasi:
Konu alan1 dersleri ve 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger dersler ayrimini
dikkate alarak Almanca Ogretmenligi lisans programlarini degerlendirmek amaciyla
oncelikle programlardaki derslerin nasil kategorize edilecegi belirlenmistir. Alan bilgisi,
pedagojik alan bilgisi ve pedagoji bilgisi olmak {izere 6gretmenlikle ilgili ii¢ temel bilgi
ve yeterlik alaninin oldugunu belirten Sara¢ (2018) alan bilgisinin, 6gretmenin
Ogretecegi konularda sahip oldugu bilgisini ifade ettigini, pedagoji bilgisinin
Ogretmenin egitim ve Ogretime yonelik genel ilke ve ydntemlere hakim olmasinu
icerdigini belirtmektedir. Pedagojik alan bilgisinin ise alan bilgisi ve pedagoji bilgisi
arasinda koprii gorevi iistlendigini dile getiren Sarag’a gore “Pedagojik alan bilgisi,
konu alanmnin nasil 6gretilecegine iliskin bilgi tiiriinii kapsamakta olup bir konuyu
bagkalari i¢in daha anlagilir sekilde sunma ve formdiile etme becerisidir” (s.6). Ele alinan
Almanca 6gretmenligi lisans programlarinda bu {i¢ temel bilgi ve yeterlik alanimna yer
verildigi anlagilmaktadir. Calismanin bu boliimiinde bu programlarda pedagojik alan
bilgisi ve pedagoji bilgisinin yaninda filolojik alan bilgisine ne kadar yer verildigi
tartismaya agilmistir. Bu dogrultuda ¢alismada s6z konusu programlardaki konu alani
disinda kalan, mesleki becerileri hem kuramsal hem de uygulama anlaminda
gelistirmeye yonelik pedagojik alan bilgisi ve pedagoji bilgisi dersleri, 6gretmenlik
meslek bilgisi kapsamindaki diger dersler olarak adlandirilmistir.

Kuram-uygulama ¢atismasi: Bu ¢atisma alan1 ¢ercevesinde Almanca 6gretmenligi lisans
programlarindaki kuramsal ve uygulama ders saati sayisina, ayrica okul staji ders saati
sayisina iliskin verilere yer verilmis, bunlarla ilgili ¢coziimlemeler yapilmigtir.

Standardizasyon-gesitlilik ¢atismasi: Almanca Ogretmenligi lisans programlarindaki
se¢gmeli dersler ve diger derslerin sayisinin zaman igindeki durumu karsilastirmali
olarak sunulmus, programin uygulanmasina yonelik ilkeler, 6gretmen yeterlikleri ve
Bologna siirecinin beraberinde getirdigi yenilikler gibi sz konusu ¢atisma alaniyla ilgili
one ¢itkan konulara deginilmistir.

Teknisyen-uzman 0&gretmen c¢atismasi: Yetistirilmek istenen Almanca O6gretmeni
profilindeki degisim, uygulamaya konulan programin bu yondeki hedefleri ve bu
hedefleri amacindan saptiran sorunlar bu ¢atisma alanina yonelik olarak ele alinmistir.
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c)Bulgularin tanimlanmasi: Bu asamada ulasilan veriler raporlastirilmistir. S6z konusu
verilerin anlamli kilinmasi icin her bir catisma alanina iliskin alanyazinda yer alan
calismalara atiflar yapilmistir.

d)Bulgularin yorumlanmasi: Son asamada raporlastirilan bulgular her bir ¢atisma
alanina yonelik basliklar altinda sunulmustur. Burada bazi catisma alanlariyla ilgili
tablolara yer verilmistir. 56z konusu tablolar ve ulasilan diger bulgular iliskilendirmeler
yapilarak yorumlanmustir.

Gecgerlik ve Giivenirlik

Calismada gecerligin ve giivenirligin artirilmas1 igin ulasilan veriler yorumlanirken
alanyazindan atiflara bagvurulmustur. Bunun yaninda dokiiman incelemesi tekniginin
uygulandigi calismalarda kaynak olarak kullanilan belgelerde bir degisiklik
olmadigindan veri toplama asamasinda giivenirlik en {ist diizeyde olabilmektedir
(Karasar, 2012). Bu gergeklik dokiiman incelemesine basvurulan bu ¢alismanin
giivenirliginin yiiksek olmasini saglamistir. Ayrica yukaridaki boliimde veri toplama
siirecinin ve ulasilan verilerin analizinde hangi asamalarin takip edildiginin agiklanmasi
da calismanin giivenirligini artirmistir.

Bulgular

Konu Alani Dersleri ve Ogretmenlik Meslek Bilgisi Kapsamindaki Diger Dersler ile
ilgili Bulgular

Konu alan1 derslerine ve Ogretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger derslere
yonelik bir degerlendirmede bulunmak amaciyla filolojik alan bilgisi, pedagojik alan
bilgisi ve pedagoji bilgisinin kapsamlar1 gozetilerek inceleme konusu yapilan Almanca
Ogretmenligi lisans programlarinin igerikleri asagidaki gibi gruplandirilmustir:

Tablo.1. Almanca C)gretmenligi Lisans Programlarmin Konu Alani Dersleri ve
C)gretmenlik Meslek Bilgisi Kapsamindaki Diger Dersler Ayrimina Gore
Siniflandirilmasi

Filolojik Alan Pedagojik Pedagoji Diger
Bilgisi Alan Bilgisi
Bilgisi
Konu Alani Dersleri + - - -
Ogretmenlik Meslek Bilgisi - + + -
Kapsamindaki Diger Dersler
Her ki Alan Kapsamindaki + + - -
Dersler
1998 Yilindaki Programda 4 + . +
Se¢meli Dersler
2006 ve 2018 Yillarindaki
Programlarda Alan Egitimi + * ) )
Se¢meli Dersleri
Genel Kiiltiir Dersleri
- - - +
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Incelenen Almanca dgretmenligi lisans programlarinda alan egitimi kategorisindeki
derslerin kimisi filolojik alan bilgisi kimisi de pedagojik alan bilgisi kapsamina
girdiginden, konu alami dersleri ve 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger
dersler gruplarina gore ayristirilmasi yoluna gidilmistir. Tablo 1'de goriildiigi gibi bu
programlardaki filolojik alan bilgisi dersleri konu alani dersleri grubunda, pedagojik
alan bilgisi dersleri, 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger dersler grubunda
degerlendirmeye alinmistir. Pedagoji bilgisi dersleri ve bu kapsamdaki se¢meli dersler
de &gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger dersler grubuna dahil edilmistir.
1998 yilindaki programda yer alan “Kisa Oykii Incelemesi ve Ogretimi”, 2006 yilindaki
programda yer alan “Edebi Metin Inceleme ve Ogretimi I” gibi dersler ise hem filolojik
alan bilgisi hem de pedagojik alan bilgisi kapsamina girmektedir. Bu nedenle bu tiir
dersler, her iki alan kapsamindaki dersler olarak ele alinmistir. Ayrica 1998 yilinda
uygulamaya konulan Almanca 6gretmenligi lisans programinda se¢meli derslere hangi
ders kategorisinde yer verildigi kesin olarak belirtilmemistir. Buna karsin YOK (1998)
tarafindan 1998 yilinda uygulamaya konulan lisans programlarinda miimkiin oldugu
kadar se¢meli derslere yer verildigi, Ogrencilerin alam1 disindaki ilgi, istek ve
ihtiyaglarina gore se¢meli dersleri diger boliimlerden alabilecegi, ancak zorunlu
durumlarda se¢gmeli derslerden en ¢ok ikisinin bdliim icinde verilebilecegi belirtilmistir
(s.11). Bu ifadelere gore farkh kategoriler kapsamindaki se¢gmeli derslerin 1998 yilindaki
programa eklenmesi olasilig1 s6z konusu olmustur, bundan dolay1 bu programda yer
alan se¢gmeli dersler ayr1 bir grup olarak ele alinmistir. Bunun yaninda 2006 ve 2018
yillarindaki programlarda alan egitimi se¢gmeli dersleri, hem filolojik alan bilgisi hem de
pedagojik alan bilgisi kapsamindaki derslerden olusmalar1 dolayisiyla ayr1 bir grup
olarak degerlendirilmistir. Genel kiiltiir kategorisi kapsamindaki dersler s6z konusu
alanlarin  disinda kalmasina ragmen incelemeye dahil edilerek programlarin
durumunun bir biitiinliik i¢inde ortaya konulmasi amaglanmis, bu nedenle genel kiiltiir
dersleri, bu kategorideki se¢meli dersler gozetilerek ayr1 bir grup olarak ele alinmistir.
Bu ders gruplarimin incelenen programlar icindeki ders saati sayilarma iligkin frekans
degeri ve yiizdelik oranlar1 asagidaki tabloda sunulmustur.

Tablo 2. Almanca Ogretmenligi Lisans Programlarinda Konu Alani Dersleri ve
Ogretmenlik Meslek Bilgisi Kapsamindaki Diger Dersler {le Ilgili Bulgular

1998 2006 2018

f % f % f %
Konu Alani Ders Saati Sayis1 48 29,8 51 30 28 18,4
Ogretmenlik Meslek Bilgisi 70 435 73 429 84 55,3
Kapsamindaki Diger Derslerin
Saat Sayist
Her iki Alan Kapsamindaki 12 7,5 6 3,5 - -
Ders Saati Sayist
1998  Yilindaki Programda 13 81 B B B B
Sec¢meli Ders Saati Sayisi
2006 ve 2018 Yillarindaki

- - 8 4,7 12 79

Programlarda Alan Egitimi
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Sec¢meli Ders Saati Sayist

Genel Kiiltiir Ders Saati Sayisi

Toplam 18 11,2 32 18,8 28 18,4
161 100 170 100 152 100

Yukaridaki tabloda yer alan bulgulara gore 1998 yilinda uygulamaya konulan Almanca
Ogretmenligi lisans programinda %29,8 (f=48) ve 2006 yilindaki programda %30 (f=51)
olan konu alani kapsamindaki derslerin agirhigi 2018 yilindaki programda %18,4’e
(f=28) diisiiriilmiistiir. Ogretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger derslerin orani
1998 yilinda uygulamaya konulan programda %43,5 (f=70), 2006 yilindaki programda
%42,9’dur (f=73). 2018 yilindaki programda séz konusu derslerin orani1 %55,3’e (f=84)
yiikseltilmistir. Bu oranlar, 1998 ve 2006 yillarindaki programlarla kiyaslandiginda 2018
yilindaki programda konu alani kapsamindaki derslerin agirhiginin azaltildigini,
ogretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger derslere daha fazla agirlik verildigini
kanitlamaktadir. Konu alani1 kapsamindaki derslerin azalan agirligina karsin programin
vazgecilmez unsuru olarak yeteri kadar yer verilmesi gerektigi anlayismna gore bu
diizenlemeye gidildigi goriilmektedir. Uygulamaya konulan her ii¢ programda konu
alani derslerine ve bunlardan daha fazla olacak sekilde ogretmenlik meslek bilgisi
kapsamindaki diger derslere agirlik verilmesi Almanca 6gretmeni adaylarinin mesleki
becerilerinin gelistirilmesine 6nem verildigine isaret etmektedir. Ayrica tablo 2’deki
bulgulara gore her iki alan kapsamindaki dersler 1998 yilindaki programda %?7,5 (f=12)
ve 2006 yilindaki programda %3,5 (f=6) oraninda bulunmaktadir. Hem edebiyatbilimine
hem de yabana dil olarak Almanca ogretiminde edebiyatin kullanimima yonelik bu
dersler 2018 yilindaki programa konulmamis, bunun yerine sadece yabanci dil olarak
Almanca Ogretiminde edebiyatin kullanimma yonelik pedagojik alan bilgisi
kapsamindaki dersler bu programa eklenmistir. Bunun disinda 1998 yilinda
uygulamaya konulan programda se¢meli derslerin oraninin %8,1 (f=13), alan egitimi
se¢meli derslerinin 2006 yilinda uygulamaya konulan programdaki oraninin %4,7 (f=8)
oldugu belirlenmistir. Hangi catisma alanindaki se¢meli derslerin programa eklenecegi
kararmin anabilim dallarinin tercihine birakildig1 2006 yilindaki program, 6grencilerin
ihtiyaglarina ve akademisyenlerin isteklerine gore derslerin belirlenebilmesine olanak
tanimustir. 2018 yilindaki programa bakildiginda alan egitimi se¢meli derslerinin orani
%7,9’a (£=12) ¢ikarilmistir. Bu programda alan egitimi se¢meli dersleri, se¢gmeli ders
havuzundan ve bu havuza anabilim dallarinin istegi ile eklenen ve dénem icinde agilan
derslerden Ogrencilerin secim yapabilecegi sekilde olusturulmustur. 1998 yilindaki
se¢meli derslerle karsilastirildiginda alan egitimi kategorisindeki se¢meli derslere 2018
yilindaki programda %?7,9 oraninda yer verilmesi, filolojik alan bilgisi ve pedagojik alan
bilgisinden hangisine ihtiyag duyuluyorsa ona gore programin igeriginin
sekillendirilebilmesini daha ¢ok olanakli kilmigtir.

Tablo 2’deki genel kiiltiir derslerinin orani ile ilgili bulgulara bakildiginda, 1998 yilinda
uygulamaya konulan programda %11,2 (f=18), 2006 yilindaki programda %18,8 (f=32)
ve 2018 yilindaki programda %184 (f=28) oranlarinda bu derslere yer verildigi
goriilmektedir. Bu oranlar, 1998 yilindaki programla kiyaslandiginda 2006 ve 2018
yillarindaki programlarda genel kiiltiir derslerine daha fazla agirlik verildigine isaret
etmektedir. Bu alana agirlik verilirken 2006 yilindaki programda her iki alan
kapsamindaki derslerin orani azaltilmig, 2018 yilinda bu dersler tamamen programdan
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kaldirilmis ve ayni zamanda konu alani kapsamindaki derslerin orani diisiirtilmiistiir.
Genel anlamda bu degisikliklerle olusan boslugun 2006 yilindaki programda genel
kiltiir ve 2018 yilindaki programda 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger
derslerin oraninin yiikseltilmesi yoniinde kullanildigr saptanmistir. Bu durum
uygulamaya konulan Almanca o6gretmenligi lisans programlarinda konu alaninin
agirhginin giderek azaltildigi, genel kiiltiir derslerine ve 6gretmenlik meslek bilgisi
kapsamindaki diger derslere daha fazla agirlik verildigi anlamina gelmektedir.

Ozetle belirtmek gerekirse Almanca dgretmenligi lisans programlarindaki derslerin
¢ogunun konu alani derslerinden ve 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger
derslerden olustugu, 6gretmenlik meslek bilgisi kapsamindaki diger dersleri igeren
pedagojik alan bilgisi ve pedagoji bilgisi derslerinin oraninin konu alanina yonelik
filolojik alan bilgisi derslerinden 6zellikle 2018 yilindaki programda &nemli olgiide
yiiksek oldugu ve hangi alana daha fazla agirlik verilecegini belirleyen unsurlar
arasinda 1998 yilindaki programda seg¢meli derslerin, 2006 ve 2018 yillarindaki
programlarda alan bilgisine yonelik se¢meli derslerin de oldugu saptanmistir. 1998
yilindaki programin se¢meli dersleri, 2006 ve 2018 yillarindaki programlarin alan
egitimi segmeli dersleri arasindan konu alani derslerinin mi yoksa 6gretmenlik meslek
bilgisi kapsamindaki diger derslerin mi secilecegini belirleyen faktorler YOK'iin veya
anabilim dallarmin 6ngordiigii ¢ercevede programa eklenen se¢meli derslerin igerigi,
yeteri kadar se¢meli dersin agilmasi ve bunlari secen Almanca 6gretmeni adaylaridir.

Kuram-Uygulama Catismast ile ilgili Bulgular

Uygulamaya konulan Almanca 6gretmenligi lisans programlarimin olusturulmasina etki
eden bir diger catisma alani kuram-uygulama catismasidir. S6z konusu programlarla
ilgili dokiimanlarmn incelenmesi sonucunda bu gatisma alani kapsaminda program
igerikleri kuramsal dersler, uygulama dersleri ve okul staji olarak ii¢ grupta
siniflandirilmistir. Bu bakis agisiyla ulasilan bulgular asagida sunulmustur:

Tablo 3. Almanca Ogretmenligi Lisans Programlarinda Kuram-Uygulama Catismasi {le
Mgili Bulgular

1998 2006 2018

f % f % f %
Kuramsal Ders Saati 133 82,6 142 83,5 138 90,8
Sayisi
Uygulama Ders Saati 14 8,7 18 10,6 2 1,3
Sayisi
Okul Staji Ders Saati 14 8,7 10 5,9 12 7,9
Sayisi
Toplam 161 100 170 100 152 100

Yukaridaki tablo incelendiginde her {i¢ programda yer alan derslerin biiyiik oranda
kuramsal oldugu goriilmektedir. Bu derslerin orani 1998 yilindaki programda %82,6
(f=133), 2006 yilindaki programda %83,5 (f=142) ve 2018 yilindaki programda %90,8"dir
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(f=138). Bu durum O6grencilerin yeterli diizeyde kuramsal bilgi edinmelerinin oniinii
agmigtir. 1998 yilinda uygulamaya konulan programla birlikte bazi kuramsal derslere
uygulama saatleri eklenmistir. Bu derslerin oraninin 1998 yilinda uygulamaya konulan
programda %8,7 (f=14), 2006 yilindaki programda %10,6 (f=18) oldugu ve 2018 yilindaki
programda %1,3 (f=2) ile siurli tutuldugu belirlenmistir. Derslerin uygulamaya déniik
olarak sekillendirilmesinin mesleki gelisimleri igin oOgrencilere katki sagladigi
diistiniilmektedir. Ancak 1998 ve 2006 yillarindaki programlarda hem kuramsal
derslerin hem de bu derslerin uygulama saatlerinin ders yiiriitiiciilerinin insiyatifi
dogrultusunda sekillendirilmesi durumu s6z konusu olmustur. Yani ders saatlerinin
kuramsal ya da uygulamali olarak smiflandirilmasindan ziyade genel olarak ders
ylriitiiclileri derslerin sekillendirilmesi konusunda belirleyici olmustur. Dolayisiyla
2018 yilindaki programda uygulamali ders saati oranimmin %1,3 (f=2) ile sinirh
tutulmasinin gerekgesi dersin adi ve igerigi arasindaki tutarsizligin oniine gecilmesi
yoniinde bir adim olarak degerlendirilebilir.

Incelenen Almanca 6gretmenligi lisans programlarinda kuram-uygulama biitiinliigiinii
saglamak amaciyla basvurulan yollardan bir digeri okul staji derslerine yer
verilmesidir. Ozcan (2011) konularm ezberlenmesi yerine anlayarak o&grenilmesi
gerektigini, 6grencilerin 6grendikleri bilgiyi sinif dis1 ortamlarda kullanabilmesinin ve
uygulamaya dokebilmesinin 6grendiklerini kavramsal olarak anlamalarina ve organize
etmelerine bagh oldugunu savunur. Ona gore 6grenip gelismek ve bir konuda yeterli
olabilmek icin gereken, olgularin ve diisiincelerin kavramsal bir uyumla nasil bir araya
geldigini anlamak, onlar1 uygulayabilmektir (s.122). Bu tiir amaglari hedefleyen
“Hizmet Oncesi egitim programlar1 Ogretmen adaylarmi oOgretmenlik meslegine
hazirlamaktadir. Meslege hazirlik &gretmenlik i¢in gerekli olan konu alani ve mesleki
bilgilerini kazanmanin G&tesinde edinilen teorik bilgilerin gercek okul yasantisina
aktarabilmeyi yani uygulamaya doniistiirebilmeyi de kapsamalidir” (s.3) diisiinceleri
Bardak (2015) tarafindan dile getirilmektedir. Bu anlamda fakiiltelerde
gerceklestirilecek kuramsal derslerin uygulama ile harmanlanmasi ve meslegi
uygulamaya ydnelik ders aktivitelerine bagvurulmasi, Almanca 6gretmeni adaylarinin
gercek anlamda meslegi uygulamaya baslayacagi okul stajina bir hazirlik olarak
goriilebilir. S6z konusu hazirlik ne kadar iyi olursa okul stajindan Almanca 6gretmeni
adaylarinin faydalanmasi da o olgiide etkili olabilecektir. Bu agidan bakildiginda
kuram-uygulama biitiinliigiiniin saglanmas: programin ilk yilinda yer alan derslerin
yliriitiilmesi siirecinde birbiri ile i¢ ige ge¢mis kuram-uygulama birlikteligi temelinde
baslayip programin son yariyilina kadar ayni sekilde devam eden bir bakis agisinin
benimsenmesi ile miimkiin olabilmektedir. Bu bakis agisinin son adimlarindan birisi
olarak degerlendirilebilecek uygulama okullarinda yiiriitiilen okul stajina en fazla
agirlik verilen program tablo 3'te goriildiigii gibi %8,7’lik (f=14 saat) oranla 1998 yilinda
uygulamaya konulan iken en az agirlik verilen program %5,9'luk (f=10) oranla 2006
yilinda uygulamaya konulandir. 2018 yilindaki programda bu oranin %7,9'da (f=12)
tutulmasi, 1998 ve 2006 yillarinda uygulamaya konulan programlardaki okul staji
oranlar1 arasinda denge saglanmaya ¢alisildigi izlenimi uyandirmaktadir. Almanca
Ogretmenligi lisans programlarinda okul stajina bu oranlarda yer verilmesinin Almanca
Ogretmeni adaylarinin gerekli becerileri edinebilmesi i¢in yeterli olup olmadigi konusu
tartismaya aciktir. Ancak bu noktada gelecekte olusturulacak Almanca ogretmenligi
lisans programlarinda okul stajina daha fazla agirlik verilmesinin Almanca 6gretmeni
adaylarmin mesleki gelisimlerini olumlu etkileyecegini séylemek yanlis bir bakis agist
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olmayacaktir.

Genel anlamda ele alindiginda 1998 ve 2006 yillarinda uygulamaya konulan Almanca
Ogretmenligi lisans programlarinda kuram-uygulama biitiinligiiniin saglanabilmesi
icin kuramsal bilgi ve beceri kazandirmaya yd&nelik derslere yer verildigi, bu bilgi ve
becerilerin uygulamaya dokiilmesini saglamak amaciyla uygulama saati olan derslerin
ve okul stajnin programa eklenmesi yoluna basvuruldugu goriilmektedir. Bunun
yaninda 2018 yilindaki programa, énceki programlarda oldugu gibi okul stajina yonelik
dersler konulmus, ancak derslerin kuramsal ya da uygulamali olmas1 ayrimi bir ders
disinda kaldirilmis, bunun yerine derslerin uygulamaya ve mesleki becerilerin
gelistirilmesine yonelik yiiriitiilmesi yaklasiminin benimsenmesi gerekli hale gelmistir.
Her ii¢ program kuram-uygulama gatismasi kapsaminda ele alindiginda yapilan bu tiir
diizenlemelerin programin olusturulmasi ile ilgili birtakim standartlar1 beraberinde
getirdigi acik¢a goriilmektedir. Bu kapsamda Ogretmen yetistiriminde etkili olan
¢atisma alanlarindan standardizasyon-gesitlilik ¢atismasina deginmek uygun olacaktir.

Standardizasyon-Cesitlilik Catismasi ile flgili Bulgular

1998 yilindan 6nce egitim fakiiltelerinde gorev yapan Ogretim {iyelerinin arastirma
alanlarmin sekillendirdigi program yapisi fakiilteden fakiilteye onemli olgiide
farklilasirken, bu programlarin standart olan yonii Milli Egitim Bakanlig1'nin belirledigi
pedagoji bilgisi” dersleridir. Bu programlar alan dersleri ve genel Kkiiltiir dersleri
agisindan ele alindiginda ise bir standartlasma saglanmamuistir. 1998 yilindaki yeniden
yapilanma ile program gesitliligi azaltilarak ayni1 alana Ogretmen yetistiren
programlarin derslerinde benzer sekillendirmelere gidilmis ve derslerin ayrmtili
tanimlamalar1 yapilmus, derslerin  kapsadigi konularin bile standartlagtiriimas:
amagclanmistir. Boylece 1998 yilindan 6nce iiniversiteler arasinda farklilik gosteren ders
tanimlar1 konusunda standart igerige yer verilmistir (Yildirim, 2011, s.11-12). Ayrica
2003 yilindan beri {ilkemizin Avrupa Yiiksekogretim Alani iginde yer almasi dolayisiyla
lisans programlarinin 6grenme g¢iktilarinin tanimlanmasi, bu ¢iktilara ulasmak igin
ogretilecek konular, bu konularin islenmesi i¢in ne kadar siireye ihtiya¢ oldugunun ve
kullanilacak yontemlerin belirlenmesi ve &grenme g¢iktilarin ayni ydntemlerle
Olglilmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda egitim fakiiltelerinin birtakim ortak
standartlara sahip olmasi gerekmektedir (YOK, 2007, s.7). Bologna siirecinin
beraberinde getirdigi egitim fakiilteleri biinyesindeki anabilim dallarmin ders
katalogu/AKTS bilgi paketlerinde egitim tiirii, hedefleri, alinacak derece, program
yeterlikleri, kabul ve mezuniyet kosullar1 gibi bilgilere yer verilmesi yaklasimi, seffaf
bigimde 6gretmen yetistiriminde gesitli standartlar olusturulmasinin gostergesi olarak
kabul edilmektedir. Uygulamaya konulan programlarda yer alan derslerin icerigi ve
kazanimlar: ile ilgili bilgilerin acik bir sekilde paylasilmas: ve bu sayede &ngoriilen

7 Almanca 6gretmenligi lisans programlarinda bulunan dersler alan egitimi, 6gretmenlik meslek
bilgisi ve genel kiiltiir dersleri olarak kategorize edilmektedir. Bunlardan alan egitimi ve
ogretmenlik meslek bilgisi kategorileri, 6gretmen yetistirimine etki eden ¢atisma alanlarindan
birisinin taraflar1 olan konu alani ve 6gretmenlik meslek bilgisi ile ortiismemektedir. Bu durum
konuyla ilgili kavram karmasasi yasanmasina neden olabileceginden programlardaki dersleri
smiflandirmak icin kullanilan ii¢ kategoriden birisi olan 6gretmenlik meslek bilgisi kavrami yerine
calismada pedagoji bilgisi kavrami kullanilmustir.
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yonerge ile uygulama arasinda uyusmanin saglanmas: amaglanmuisgtir.

2018 yilinda uygulamaya konulan 6gretmen yetistirme lisans programlarinda alan
egitimi derslerine %45-50, pedagoji bilgisi derslerine %30-35 ve genel kiiltiir derslerine
%15-20 oraninda yer verilerek 6gretmen yetistirme lisans programlar1 arasinda gekirdek
miifredat olusturulmustur. Esdegerlik, yatay gecis, ¢ift ana dal egitimi gibi durumlarda
yasanabilecek kredi ve AKTS uyumsuzluklarini gidermek amaciyla pedagoji bilgisi ve
genel kiiltiir derslerinin ulusal kredileri ve AKTSleri biitiin programlarda esitlenmistir.
Ogretim elemanlarmna ders bilgi paketlerinin hazirlanmas siirecinde yardimci olmasi ve
icerikler agisindan yiiksekogretim kurumlarinda asgari bir standartlasma saglanmasi
amaciyla lisans programlarina derslerin kisa igerikleri eklenmistir (YOK, 2018b). Ayrica
1998, 2006 ve 2018 yillarinda uygulamaya konulan ogretmen yetistirme lisans
programlarmin nasil uygulanacag: ile ilgili bir standart olusturmak amaciyla
basvurulan bir diger yol, s6z konusu programlarin uygulamaya konulmasina iliskin
YOK tarafindan temel ilkeler ve uygulama esaslarinin belirlenmesidir. Bahsedilen bu
tlir diizenlemeler tiim &gretmen yetistirme lisans programlari, dolayisiyla Almanca
O0gretmenligi lisans programlar1 arasinda uygulama biitiinltigii olusturmak, Almanca
Ogretmeni adaylarmin yetistirim siirecine bir takim standartlar getirerek kaliteyi
artirmak ve karmasa yasanmasmin Oniine ge¢mek amaciyla yapilan calismalara
orneklerdir.

Standartlasmaya yonelik bu orneklerin yaninda Almanca Ogretmeni adaylarin
yetistirmek i¢in uygulamaya konulan Almanca Ogretmenligi lisans programlarinda
cesitlilik anlayis1  dogrultusunda onemli diizenlemelere gidilmistir. Kismi
farklilastirmalara olanak saglanmasi amaciyla se¢meli derslerin 1998 yilindaki
programa eklenmesi ve sonraki programlarda bu derslerle ilgili degisikliklere gidilmesi
bu kapsamda degerlendirilebilecek diizenlemelerdendir. Bu ¢atisma alani kapsaminda
ele alman {i¢ programdaki se¢meli derslerle ilgili bulgular asagida yer alan tabloda
bulunmaktadir:

Tablo 4. Almanca Ogretmenligi Lisans Programlarindaki Segmeli Dersler ile Tlgili
Bulgular

1998 2006 2018
f % f % f %
Sec¢meli Derslerin Sayis1 5 10 6 10,3 16 24,6
Diger Derslerin Sayisi 45 90 52 89,7 49 75,4
Toplam 50 100 58 100 65 100

Tablo 4’te yer alan bulgulara gore 1998 yilinda uygulamaya konulan Almanca
Ogretmenligi lisans programinda se¢gmeli derslerin toplam ders sayisi igindeki orani
%10’dur (f=5). Bu programda hangi kategoride se¢meli derslerin olabilecegi
belirtilmemistir. 2006 yilindaki programda alan egitimi ve genel kiiltiir kategorilerinde
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yer verilen se¢meli derslerin toplam ders sayisi icindeki orani %10,3 (f=6) iken 2018
yilindaki programda alan egitimi, pedagoji bilgisi ve genel Kkiiltiir kategorilerinde
bulunan se¢meli derslerin toplam ders sayis1 i¢indeki orani %24,6"ya (f=16) ¢ikarilmistir.
1998 ve 2006 yillarindaki programlara esnek bir yap: kazandirarak gesitliligi saglamak
amaciyla yer verilen se¢meli derslerin sayis1 ve orani birbirine yakin olmasina ragmen
2018 yilindaki programda bu derslerin sayisi ve orani énemli Olgiide artirilmistir. S6z
konusu programda se¢meli derslerin sayis1 ve oraninda artisa gidilmesi ile gesitlilik
anlayis1 daha ¢ok vurgulanmistir. Bunun yaninda se¢meli derslerin belirli esaslara gore
uygulanmast ve se¢meli dersler disinda kalan ve programda daha fazla yer bulan
dersler ile iilke genelindeki anabilim dallar1 arasinda uyum olusturma anlayisinin
benimsenmesi siirdiiriilmiistiir. Yapilan diizenlemeler ele alinan ii¢ programim genel
olarak standardizasyon agirlikli sekillendirildigine isaret etmektedir. Yildirim (2013)
iilkemizde ogretmen yetistirme lisans programlarinin YOK tarafindan belirlenmesi
nedeniyle programlarda olusan standardizasyonun farkli egitim fakiiltelerinin, farklh
yaklagimlar gelistirmesini ve bu yaklasimlarin karsilastirilmasini  engelledigini
sOylemektedir (s.183). ilerleyen siiregte bu tiir elestirileri gidermek amaciyla gesitlilik
anlayisina iliskin daha farkli adimlarin atildig1 goriilmektedir.

Bu anlamda gesitlilik anlayisi dogrultusunda ele alinmas: gereken konulardan birisi
2020 yilinda YOK tarafindan egitim fakiiltelerine program olusturma konusunda yetki
devri kararmin verilmesidir (https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2020/egitim-
fak%C3%BCltelerine-yetki-devri.aspx). Bu karar sayesinde Almanca ogretmeni
adaylarim yetistiren Alman dili egitimi anabilim dallar1 alan egitimi, pedagoji bilgisi ve
genel kiiltiir kategorilerinde belirlenen smirhiliklar kapsaminda kendi 6zgiin
programlarini olusturabilme yetkisi elde etmislerdir. Tiim Alman dili egitimi anabilim
dallarina kendi programlarmni olusturabilme firsati verilmesi, olusturulacak
programlarda yer alacak dersler konusunda kat1 standartlasmanin 6niine gecilmesine
ve program zenginligi saglanmasimna yonelik bir adimdir. Almanca Ogretmeni
adaylarmn yetistirilmesi amaciyla farkli Almanca 6gretmenligi lisans programlarmin
olusturularak uygulamaya konulmasi uzman &gretmenler yetistirebilmek igin farkli
bakis agilarinin hayata gecirilebilecegi anlamma gelmektedir. Degisen mesleki
beklentiler dogrultusunda nitelikli Almanca 6gretmeni yetistirimi i¢in uygulamaya
konulacak programlarin olusturulmasinda gesitliligin artirilmasini saglayabilecek bu
diizenleme, gelistirilecek farkli programlarin karsilastirilmali olarak arastirma konusu
yapilmasin1 ve ulasilan sonuglarin yetkin programlarmn olusturulmasi siirecinde
gozetilmesi firsatinin ortaya ¢tkmasini miimkiin hale getirmistir.

Buna karsin giiniimiizde Ogretmen adaylarina yetistirim siireglerinde belirli temel
mesleki yeterliklerin kazandirilmasi 6nemli bir konu olarak dikkate alinmaktadir. S6z
konusu yeterlikler yetistirilen 6gretmen adaylarinin ulusal ve uluslararas: standartlarda
meslegi uygulayabilmelerini saglayacak ana unsurlardan birisidir. Bu bakis agisina gore
uygulamaya konulan Almanca 6gretmenligi lisans programlar1 yoluyla yetistirilen
Almanca oOgretmeni adaylarina Dbelirli mesleki yeterliklerin = kazandirilmasi
amaclanmaktadir. Bahsedilen ogretmen yeterlikleri ve oOnemi su sekilde ifade
edilmektedir:

Ogretmen yeterlikleri, 6gretmenlerin “6gretmenlik meslegini etkili ve verimli bir
bi¢imde yerine getirebilmek i¢in sahip olmalar1 gereken bilgi, beceri ve tutumlar” olarak
tanimlanmaktadir. Egitim alaninda tasarlanan hedeflere ulasabilmek, bu siirece yon
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veren Ogretmenlerin nitelik ve yeterlikleriyle yakindan iligkilidir. Egitim alaninda
hayata gegirilen bir yenilik 6gretmenler tarafindan 6grenme ortamlarina yansitilmaz ise
tasarlanan hedefe ulasilamayacag1 aciktir. Ogretmenlerin temel yeterliklere sahip
olmasi, Ogrencilerin basarilarin1 artirmanin ve kisisel gelisimlerini saglamalarinin
anahtarlarindan biridir. Bu yiizden hizla degisen diinyada, 6gretmenlerin gelisimini
tesvik etmek, yeterliklerini ve yeteneklerini artirmak hayati 6neme sahiptir (MEB, 2017,
s.4).

Bu goriiglerin Almanca o6gretmenligi lisans programinin uygulamaya konulmasi
siirecinde dikkate alinmasi, yetistirilen Almanca 6gretmeni adaylarma mesleklerini icra
ederken ihtiya¢ duyacaklar1 temel donanimlarin kazandirilmas: bakimindan oldukga
onemlidir. Genel anlamda bakildiginda kazandirilmasi hedeflenen mesleki yeterlikler
ile Alman dili egitimi anabilim dallarinda yetistirilen Almanca 6gretmeni adaylarmin
belirli mesleki standartlara ulastirilmasi, ancak kendi Ozellikleri ve Ogrenme
deneyimlerine gore meslegin uygulayicilar1 olarak yetistirilmesi amaglanmaktadir. Bu
konuda Yildirim’in (2011) dile getirdigi “Cesitlilik yaklasimina gore tek bir ideal
Ogretmen tamimi yapilamaz. Farkli oOzelliklere sahip kisiler aymi diizeyde nitelikli
Ogretmen olarak tarumlanabilir” (s.14) disiincesi uygulamaya konulan Almanca
O0gretmenligi lisans programlarina yansiyan standardizasyon-gesitlilik c¢atismasimin
hangi hedeflere yonelik sekillendirilmesi gerektigini gostermektedir. 1998 yilindan 2018
yilina kadar gegen siirede yapilan diizenlemelerle Almanca 6gretmenligi lisans
programina iliskin bir taraftan standartlar olusturuldugu, diger taraftan se¢meli dersler
yoluyla esnekligi miimkiinlestirerek cesitlilik anlayisina olanak saglamanimn
hedeflendigi goriilmiistiir. Kisaca belirtmek gerekirse programlar ile ilgili yapilan
diizenlemeler araciligityla, hem program olusturulmasi, uygulanmasi, hedeflenen
kazanimlar ve yetistirilen Almanca o&gretmeni adaylarma temel yeterliklerin
kazandirilmas: konularinda belirli standartlar ortaya konulmus, hem de programlarda
yer alan se¢meli dersler ile belirli bir 6l¢lide onlarin kendi 6zelliklerine gore meslegi
uygulayabilecek bigcimde yetistirilmesi amaclanmigtir. 2020 yilinda program olusturma
konusunda yapilan yetki devrinin ise Almanca &gretmenligi lisans programlarinin
olusturulmasinda standardizasyon temelli anlayisin etkisini azaltmaya, ancak gerektigi
Olctide de bu anlayisa bagvurulmasmi ve gesitlilik anlayisinin agirhk kazanmasimi
saglamaya yonelik bir karar oldugu anlasilmaktadir. Bu karar ile Almanca 6gretmeni
adaylarmin kisisel ozelliklerini mesleki yonde gelistirmelerinin ve meslege bireysel
farkliliklar1 ile zenginlik katabilmelerinin daha fazla olanakli hale getirilmesi
amaglanmaktadir.

Teknisyen-Uzman Ogretmen Catismas ile flgili Bulgular

Simdiye kadar ele alinan &gretmen yetistiriminde etkili olan catisma alanlarina
bakildiginda giintimiizde filolojik alan bilgisi karsisinda pedagojik alan bilgisi ve
pedagoji bilgisinin, standardizasyon karsisinda cesitlilik anlayisinin ve kuramin
yaninda uygulamanmn Almanca 6gretmenligi lisans programlarinda énem kazandigi
goriilmektedir. Ancak bu bakis agisinin programa yansitilmasinda nitelikli Almanca
Ogretmeni yetistirimi hedefi dogrultusunda her bir alana yeteri kadar agirlik verilmesi
gerektigi yaklasimi yapilan diizenlemelerde 6ne c¢kmaktadir. S6z konusu
diizenlemelerin temel amaglarindan birisi Almanca &gretmeni adaylarinin uzman
Ogretmen anlayist dogrultusunda yetistirilmesidir. “Yenilenen programlar, kendisine
sOyleneni yapan teknisyen ogretmen yerine, problem ¢bzen ve Ogrenmeyi Ogreten
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ogretmenleri yetistirmeyi hedeflemektedir” (YOK, 2007, s.10). Uygulamaya konulan
programlarla uzman Ogretmenlerin yetistirilmesi amaglanmasina ragmen &gretmen
adaylarin1 teknisyen Ogretmen olmaya yonelten birtakim kosullara dikkat ceken
Yildirim (2011) 6gretmenlik mesleginin teknisyenlik boyutunu 6n plana ¢ikaran bir
unsur olarak 6gretmenlige giris sinavlarindan (KPSS) s6z etmektedir. Bu sinavlarda yer
alan ¢oktan segmeli sorular 6gretmen yetistirme lisans programlarindaki belirli derslere
yonelik oldugundan, bu tiir sorularin 6gretmen adaylarinin neye odaklanacagini
belirledigine ve derslerin igerigini bu yonde sekillendiren egitim fakiiltelerinin
bulunduguna dikkat gekmektedir. Ogretmen aliminda meslegin teknisyenlik boyutuna
yonelten bu tiir standart testlerin yetersiz olmasi nedeniyle 6gretmenlik mesleginde
uzmanlig1 yordayabilecek alternatif degerlendirme yaklasimina yonelen iilkeler de s6z
konusudur. Ayrica 2004-2005 yillarinda Milli Egitim programlarinin yapilandirmact
felsefeye gore yeniden sekillendirilmesi uzman 6gretmen ihtiyacini ortaya ¢ikarmistir.
Buna karsin KPSS smavlari ile 6lgiilen ve 6gretmenlik meslek bilgisini standart bilgilerle
siirlayan anlayis ve yeni programlarin beraberinde getirdigi uzman 6gretmen ihtiyac
birbiri ile Ortiismemektedir. Bunun yaninda {iist 0grenim kademesine gecis igin
bagvurulan SBS ve YGS gibi sinavlar teknisyen 6gretmen anlayismna yonelise sebep
olmaktadir. Ogretmenlerden beklentiler smavlar yoluyla bicimlenmekte ve dgretmen
egitimi bundan olumsuz etkilenmektedir (s.13).

Calismanin kapsami geregi bu diisiinceler Almanca 6gretmeni adaylarnin yetistirimi
agisindan ele alindiginda uygulamaya konulan Almanca Ogretmenligi lisans
programlarmin yapilandirmaci felsefeye dayandigi ve Almanca dgretmeni adaylarinin
uzman O0gretmen anlayisina yonelik yetistirilmesinin hedeflendigi goriilmektedir. Buna
ragmen Almanca Ogretmeni adaylarinin ve &gretmenlerinin teknisyen Ogretmen
anlayisini benimsemelerine neden olan bazi faktorlerin varligi s6z konusudur.
Ogretmen adaylarinin {iniversiteye kabuliinde genel olarak alternatif degerlendirme
yaklagimlar1 yerine standart test sonuglarmin dikkate alinmasi bu tiir faktorlerdendir.
Ogretmen yetistiren bazi alanlara grenci kabuliinde standart testlerin yaninda 6zel
yetenek sinavlarmin da dikkate alinmasi bu sorunlara yonelik ¢oziimler
iiretilebilecegini gostermektedir. Bunun yaninda Almanca Ogretmeni adaylarmin
mezuniyetleri sonrasinda meslege atanmalarinda standart test sonuclarinin dikkate
alinmasi da teknisyen Ogretmen anlayisina yonelise sebep olmaktadir. Bu tiir test
sonuglarmin yaninda sozlii smnav uygulamalarma ogretmen atama siireglerinde
basvurulmaktadir. Ancak bu simnav uygulamalarinda 6ngoriilemeyen giigliikler ortaya
¢ikabilmektedir. Bu baglamda yaptiklar1 calismada Kosar vd. (2018) Tiirkiye'de
Ogretmen atamalarinda sozlii sinava bagvurulmasmin ilkesel olarak yerinde bir karar
olmasma karsin uygulamada yasanan giiglitklerden bahsedilebilecegini ifade etmisler
ve s6z konusu gligliiklerin giderilmesine yonelik ¢dziim Onerilerinde bulunmuslardir.

Kisacasi, uzman oOgretmen yetistirimini amag¢ edinen Almanca &gretmenligi lisans
programlar1 uygulamaya konulmasina karsin yetistirim, atanma ve meslegi icra etme
siireglerinde benimsenen bazi bakis agilari, Almanca 6gretmeni adaylarinin ve Almanca
Ogretmenlerinin teknisyen &gretmen anlayisina ydnelmeleri riskini beraberinde
getirmektedir. Bu durum Almanca Ogretmeni yetistirimine yonelik programlarin
olusturulmasi, uygulanmasi, hedeflenen 6gretmen profili ve 6gretmen alimi siireci gibi
unsurlarin kendi arasinda uyusmazlik iginde bulunan taraflarinin olduguna isaret
etmektedir. Biiyiikgdoze Kavas ve Bugay'in (2009) da ifade ettigi gibi O6gretmen
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adaylarmin gelisimini olumsuz y6nde etkileyen faktorler séz konusuysa bunlara ¢oziim
iiretilmesi nitelikli 6gretmen yetistirilmesi igin gerekli oldugundan (s5.19) Almanca
Ogretmeni adaylarmin yetistiriminde ve Almanca egitiminde kalitenin artirilmasi igin
de yukarida bahsedilen unsurlar arasindaki uyusmazliklarin giderilmesinin 6nemi
biiyiiktiir. Buna karsin bu yénde amaclarla yapilan uygulamalarda cesitli giigliikler
yasanabilmektedir. Bu noktada Almanca 6gretmeni adaylarinin {iniversiteye kabulii,
yetistirilmesi, meslege atanmasi ve mesleklerini uygulamaya dokmesi siireglerinin her
birinin bircok faktérden etkilenmekte oldugu, sorunlara ¢6ziim getirmek amaciyla
yapilan uygulamalarda beklenmeyen olumsuzluklarin yasanabildigi, bu nedenle bu
siireclerin kendi aralarinda her agidan uyumlu hale getirilmesinin kolay olmadig:
gerceklikleri unutulmamalidir. Bu stiregler ile ilgili yapilan arastirmalarda yukarida
bahsedilen uyusmazliklara benzer sorunlarin ortaya konulmasi ve bu uyusmazliklarm
giderilmesi amaciyla yapilan uygulamalarda yasanan giigliitklere yonelik Oneriler
sunulmas: gerekli durum ve konularda ¢oziimlerin {iretilebilmesine fayda
saglayacaktir.

Sonug¢

Ulkemiz egitim sisteminde &grenim goren dgrencilerin donanimli ve nitelikli bireyler
olarak mezun olmasi amaglanmakta, bu amaca ulasmak adina meslegini en iyi sekilde
uygulayabilen nitelikli 6gretmenlerin yetistirilmesine yonelik diizenlemelere
gidilmektedir. Tiim Ogretmen yetistirme alanlarinda oldugu gibi Almanca 6gretmeni
yetistiriminde de uygulamaya konulan programlarla ilgili ihtiyag¢lar dogrultusunda
zaman zaman diizenlemeler yapilmaktadir. Bu siirecte 6gretmen yetistiriminde etkili
olan ¢esitli catisma alanlarinin olusturulan programlarda yansimasini buldugu
goriilmektedir. Bu catisma alanlarinin uygulamaya konulan Almanca 6gretmenligi
lisans programlarma nasil yansitilacagini belirleyen temel 6lgiitlerden birisi {ilkemizin
Ogretmen yetistirme politikalaridir. Polat (1995) aday odgretmenlerin yetistirilmesine
yonelik uygulamaya konulan programlar nasil bir temele dayandirilmali, nasil bir
gerceve tiizerine kurulmalidir? sorularmin nasil bir 6gretmen yetistirmek istiyoruz?
sorusuyla birlikte ele alinmasi gerektigini ifade etmektedir (5.203). Bu anlamda
incelenen programlardaki dersler Ogretmen yetistirme politikalarma gore
degerlendirilecek olunursa yapilan diizenlemelerle gittikce artan Slgiide pedagojik alan
bilgisine ve pedagoji bilgisine énem verildigi, filolojik alan bilgisine daha az agirhik
verilmesi yoluna gidildigi anlasilmaktadir. Bu bakis agisinin temelinde Tapan (2001)
tarafindan ifade edilen “filolojik alan bilgisi Almanca 6gretmen adaylarmin egitim
siirecinde Ogretmenlik meslegi {iist-amacin1 destekledigi Olclide gereklidir, hatta
kagmnilmazdir; ancak Almanca dgretmeni yetistiriminde tek alan olarak yeterli degildir”
(5.47) diisiincesine yonelik bakis acilar1 yer almaktadir. Bagka bir anlatimla hedef dil ile
ilgili bilgilerle donatilmis ve bu bilgileri 6grencilere aktaran dgretmen profilinden bu
bilgileri yeteri kadar kazanmis, dersleri 6grenciler icin daha verimli sekillendirebilmeye
yonelik mesleki becerilere sahip Almanca 6gretmenleri yetistirmeye dogru uygulamaya
konulan Almanca dgretmenligi lisans programlarinin yenilendigi goriilmektedir.

Incelenen programlarda kuram-uygulama biitiinliigiiniin saglanabilmesi igin bazi
kuramsal derslere uygulama saatinin eklenmesi ve uygulama okullarinda yiiriitiilen
okul stajina yer verilmesi gibi farkli yollara basvuruldugu, ancak 2018 yilindan sonra
“Topluma Hizmet Uygulamalar1” dersi disinda kuramsal derslere uygulama saatinin
eklenmesi yoluna gidilmedigi goriilmiistiir. Bunun sonucunda programda bulunan
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derslerin yiiriitiilmesi siirecinde Almanca 6gretmeni adaylarmna kuramsal donanim
kazandirilmasinin yaninda meslegi tanimaya, benimsemeye ve icra etmeye yonelik
uygulamalara basvurulmasi 6nemli bir husus haline gelmistir. Dolayisiyla kuram-
uygulama biitiinliigiinii saglamak icin 2018 yilindaki programa “Ogretmenlik
Uygulamast 17 ve “Ogretmenlik Uygulamasi II” dersleri konulmasma ek olarak
programdaki diger derslerin uygulamaya doniik sekillendirilmesi beklentisi ortaya
¢ikmistir. Olusturulan programlarda kuram-uygulama biitiinliigiiniin saglanmasina
iliskin bu tiir beklentilerin ortaya ¢ikmasinin sebebi Almanca dgretmeni adaylarinin
uzman Ogretmen anlayisina gore yetistirilmesinin amaglanmasidir. Ayrica Almanca
Ogretmenligi lisans programlar1 olusturulurken ve uygulanirken uluslararasi kosullara
ve iilke gereksinimlerine uygun mesleki yeterliklerin Almanca 6gretmeni adaylarina
kazandirilmas: hedefinin gozetilmesi gerekmektedir. Uzman 6gretmen anlayisina gore
yetistirilmesi amaglanan Almanca 6gretmeni adaylarina s6z konusu anlayisa yonelik
mesleki uygulamalar ve kuram-uygulama biitlinliigliniin saglandifi programlar
yoluyla hedeflenen becerilerin kazandirilabilecegi 06ngoriilebilir. Bu baglamda
¢alismada, son yillarda yapilan program diizenlemeleri sonucunda olusturulacak
Almanca 6gretmenligi lisans programlarmin uygulamaya konulmasi ile yetistirilen
Almanca Ogretmeni adaylarinin bir taraftan mesleki beceri anlaminda belirli
standartlara erismesinin, diger taraftan uzman Ogretmen olmanin gostergesi olarak
Ogretim siirecini gesitlendirebilen, sorunlara 6zgiin ¢oziimler {iretebilen ve kosullara
gore bu siireci 6grenciler icin verimli hale getirebilen 6gretici olabilmesinin hedeflendigi
belirlenmistir. Buradan hareketle Almanca 6gretmeni yetistirimi icin olusturulacak
programlarda 6gretmen yetistiriminde etkili olan farkli gatisma alanlarinin birbiri ile
etkilesimlerinin g6z 6niinde bulundurulmas: gerektigi sonucuna ulasilmistir. Buna ek
olarak burada vurgulanmasi gereken bir nokta Almanca egitimi agisindan orta ve
yliksekogretim kademeleri arasindaki etkilesimin ve Almanca ogretmeni atama
siirecinin Almanca 6gretmenligi lisans programlarmin hedeflerinin dikkate alinarak
sekillendirilmesinin olduk¢a énemli oldugudur.

Almanca Ogretmenligi lisans programlarinin amaci uzman Ogretmen yetistirmek
olmasma karsin o6gretmen aliminda uygulanan sistemde oldugu gibi birtakim
diizenlemeler Almanca 6gretmeni adaylarinin ve 6gretmenlerinin teknisyen 6gretmen
anlayisin1 benimsemesine sebep olabilmektedir. Bu saptamalardan anlasilacag: gibi
Ogretmen yetistiriminde etkili olan ¢atisma alanlarmna iliskin diizenlemelerin sadece
yliksekogretimin gereksinimlerinin gozetilerek yapilmas: bu konuda istenilen basariya
ulagilamamasi riskini yaratacaktir. Bu diislincelerden her bir ¢atisma alani kapsaminda
yasanan etkilesimlerin yaninda farkli nedenlerin bu ¢atisma alanlarma ve dolayisiyla
hedeflenen Almanca 6gretmeni yetistirimine etkide bulundugu anlasilmaktadir. Egitim
kavramu ile akillara egitilecek kisiler ve bu kisileri egiten kurumlarin geldigini belirten
Sayin’a (1990) gore ilk ¢ocukluk yillarinda kisileri egiten aile goz oniinde tutulmazsa
orgiitlenmis egitimin, ilk, orta ve yiiksekogretim kurumlarndaki 6gretim kadrosunun
hedeflenen amaglara ulasmak icin izledigi yol ve uygulamaya konulan yéntem sonunda
gerceklestigi bilinmektedir. Egitimin bu o&gelerin toplami olmadigini, birbirleriyle
kaynagarak olusturduklar1 bir biitiin oldugunu savunan Sayimn, egitim olgusunu
olusturan bu Ogelerin birbirinden ayri ayri ele alinmasmin olanaksiz oldugunu
sOylemektedir (s.25). Bu diisiinceler temelinde nitelikli Almanca 0Ogretmeni
yetistiriminde gozetilmesi gereken bakis acilar1 arasinda farkli kademelerdeki egitim-
Ogretim, bu kademeler arasi gegiste uygulanacak ydntem, 6gretmen adaylarinin
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secilmesi, yetistirilmesi ve atanmas: gibi siireglerin birbirine daha iyi sekilde entegre
edilmesi ve bu siireglerde ortaya citkan sorunlarin etraflica ele alinarak g¢oziimlerin
iretilmesi anlayismnin bulundugu sonucuna varilmistir. Béyle bir bakis agis1 sayesinde
Almanca 6gretmeni adaylarinin yetistirim siirecinde uygulamaya konulan Almanca
Ogretmenligi lisans programlarinin daha uygun sekillendirilmesi amaciyla yapilan
diizenlemeler anlamli olacaktir. Bu agidan bakildiginda nitelikli Almanca 6gretmeni
yetistirebilmek igin uygulamaya konulan programlara catisma alanlarmin nasil
yansitilacagini belirlerken kapsayici bir sekilde konuyu ele almanin tiim egitim
kademelerinde yiiriitiilen Almanca dersleri i¢in faydali olacagmi sdylemek yanlis
olmayacaktir. Bu konuya yonelik yapilacak bilimsel c¢alismalarda &gretmen
yetistirimine iliskin yeni yaklasim ve modellerin ortaya konulmasi, yetkin diizeyde
Almanca 6gretmenligi lisans programlarmin olusturulmasi ve uygulanmasi icin yarar
saglayabilecektir. Ornek olarak Yildirim’m (2011) 6gretmen yetistirme paradigmalarina
yonelik siniflandirmalarina dayanarak Sendag ve Gedik (2015) tarafindan olusturulan
“Ogretmen Yetistirme Universite Destek Modeli (OYUD)” gosterilebilir. Bu model is
basinda 6grenme, gesitlilik ve uzman 6gretmen anlayislarini bir araya getiren bir yapiya
sahiptir. Kuram temelli anlayis yerine okullarda yaparak-yasayarak 6grenme stratejisini
benimseyen bu modelde, 6n planda deneyimi degerlendirmenin oldugu, kuram ve
uygulamanin es zamanli 6grenildigi bir 6gretmen yetistirme anlayis: onerilmektedir.
Egitim fakiiltelerinde standart programlar yerine, farkli 6grenme kosullarmi goz
oniinde bulunduran esnek ve gesitlilik esasini temel alan bir sisteme gore yiiriitiilecek
modelde uzman Ogretmen yetistirme anlayisi usta-girak iliskisi dogrultusunda
gerceklestirilebilecektir (s.85). Bu modeli de dikkate alarak ¢alisma sonucunda yapilacak
onerilerden birisi donanimli Almanca &gretmeni yetistirebilmek adma filolojik alan
bilgisine yeterli 6lgiide yer veren, pedagojik alan bilgisine ve pedagoji bilgisine vurgu
yapan, uygulama odakli, temel mesleki yeterlikleri kazandirmay1 hedefleyen ve kendi
ozgiinliikleri ile uygulayabildikleri 6gretmenlik meslegine cesitlilik katabilen uzman
Ogretmen yetistirimine yonelik kapsayici programlarin olusturulmasidir. Bunun
yaninda Almanca 6gretmeni adaylarinin uygulama odakli yetistirilmesi adina kuramsal
derslerin mesleki beceri kazandirmay1 hedefleyen pratiklerle gerceklestirilmesinin ve
okul stajinin 6neminin programin olusturulmas: ve yiiriitiilmesi siirecinde goz oniinde
tutulmasmin bir gereklilik oldugunu vurgulamak yerinde bir yaklasim olacaktir.

Ogretmen yetistirme lisans programlarinin olusturulmasia iligkin 2020 yilindaki yetki
devri karari ile diger 6gretmen yetistirme alanlarinda oldugu gibi Almanca 6gretmeni
yetistirimi alaninda da programlarin olusturulmasi konusunda anabilim dallarinin
daha fazla yetkilendirilmesi yoluna gidilmis ve cesitlilik anlayisina agirlik verilmistir.
Almanca Ogretmenligi lisans programlarinin yapisini belirleyen bu diizenlemeyle
standardizasyon anlayisinin etkisinin azaltildigi, buna karsin Almanca &gretmenligi
meslegiyle ilgili uluslararasi ve ulusal standartlarin gozetilmesinin hedeflendigi
anlagilmaktadir. Goriiliiyor ki YOK'tin 2020 yilindaki yetki devri karari ile nitelikli
Almanca 6gretmeni yetistirilmesi amaciyla standardizasyon agirlikli programlar yerine
ortak amaglara yonelik, ancak gesitlilik anlayisina agirlik veren birbirinden farkli
programlarin olusturulmasi yolu tercih edilmistir.

Calismada &gretmen yetistiriminde etkili olan ¢atisma alanlar1 kapsaminda Almanca
Ogretmenligi lisans programlarinda yapilan degisiklikler incelenmistir. 1998, 2006 ve
2018 Almanca dgretmenligi lisans programlarmin ve program olusturma konusunda

Journal of the Human and Social Science Researches | ISSN: 2147-1185 |www.itobiad.com



729 eitobiad -Arastirma Makalesi

egitim fakiiltelerine yapilan yetki devri kararmmin arastirma konusu yapilmasi
¢alismanin kapsamli bir boyuta tasinmasina kapi aralamis, bu durum ayni zamanda
¢alismada kullanilan yontemin dokiiman incelemesi ile smirli tutulmasimin gerekgesini
olusturmustur. Bu konuda gelecekte yapilacak calismalarda okul yoneticilerinin,
Almanca dgretmenlerinin, Almanca Ogretmeni yetistiricilerinin, Almanca 6gretmeni
adaylarinin ve Almanca Ogrenen Ogrencilerin ihtiyag, beklenti ve goriislerinin ele
alinmasi programla ilgili degisikliklerin alanda nasil yansimasini buldugunun daha iyi
analiz edilmesini saglayacaktir. Bu dogrultuda giincel diizenlemelere gore olusturulan
programlarin degerlendirilmesi, kuram-uygulama biitiinliigliniin saglamasmna iliskin
gereksinimlerin ya da uzman Ogretmen anlayisina yonelik Ogretmen yetistirimini
engelleyen sorunlarin belirlenmesi ve ¢6ztim nerilerinin gelistirilmesi amaciyla paydas
goriislerinin arastirma konusu yapilmasi onerilebilir.

Degerlendirme 1ki Dis Hakem / Cift Tarafli Korleme

Etik Beyan Bu calismanin hazirlanma siirecinde bilimsel ve etik ilkelere uyuldugu ve
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