Protestan Is Ahlak:
Hala Varhgim Strdiiriiyor mu?
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Ozet Mahmut Arslan

Bu makalede, Max Weber taiatindan yizylhn baginda giindeme getisien “Protestan I Leeds Unjversites
Allake” (PIA) kavraminin giindmiz Bat topkimlan agisindan ne dereceye kadar gegers

ohdufiu tarhigdmaktadie. Bu badlamda, Weaber'in girigien kisaca bzetlenerek konuya iligkin

ampirk gabgmalann ve teolok kaynaklann widginda soran analiz editmekiedin. PLA hals

yasiyor mu? Yokss artik tanibi bir fenomen midir? Bu sotunas cevaplandmimas:, kuskusuz

uluskaarass kargtlaghimali arastirmalan gerektirmektedie, Buna ek olarak tagdas Protestan

teolaglann ig ahidk konusundaki Bikiden de bir dier dnemii Bilg kaynagun ohisturmaktac,

Does the Protestant Work Ethie
Still Survive?
Abstract

This article discusses the validity of the concept of “Protestant Wark Ciie” (PWE) for
today’'s Western societies, as it was formulated by Max Weber sarly this century, In this
context, Max Weber's thought s summarized and the prablem is analyzed in the hght of
ampirical studies and theological resources on the issue. Does the PWE stll survive, of, has
tiuis phenpmenon become history? Answering this question, without doubt, requires
compaiative research on international scale. {n addition, the opinions of canternporary
Protastant theologians an wark ethics also form another significant source of information,
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Protestan Is Ahlila
Hala Varhigim Sirdiiriiyor mu?

1. Max Weber ve Protestan is Ahlak

Max Weber, PIA ile ilgilenen ilk sosyal bilimcidir. 1904 ve
1905 yillan arasinda yayinlachi “Protestan Ahlaka” ve "Kapi-
talizmin Ruhu” adh iki makaleden olugan kitabinda, neden bi-
lirnsel diiglince, deneifysel bilgi ve felsefenin buglin tammlanan
bigimiyle Bati'da gelistifii sorusuna cevap aramaya ¢ahsmighir,
Kapitalizmin ve ona 6zgli kapitalist kiilliiriin Bati'ya ait oldu-
pundan yola gikarak, kapitalizm ile Protestan manis: ve zel-
likle de onun Kalvinist yorumu arasinda olumlu bir iligki ol-
dugunu ileri stirmiis ve bunu gegitli drmeklerle kanitlamaya
cahigmgtic (Weber, 1985).

Weber'e gore kapitalizm, firsatlann miibadele igin kulia-
nimu yoluyla dnceden hesaplanmis ve rasyonel bir kir beklen-
tisine dayvanan iktisadi zihnivete dayanir. Weber, ¢agdas kapi-
talist zihniyet ile her devirde goriilebilen para pul hirsini bir-
birinden ayirir. Kapitalizmin ruhu, simirsiz kazang lurst veya
acgozlilik degitdir. Devamlihigs olan rasyonel kapitalist 6x-
giit, dtizenli gelir ve verimlilik, kapitalizmin ruhunu olugtu-
ran temel girdilerdir.

Weber'in Orgiit teorisine temel katkisi, yetke teorisinde
tzetlenir. Weber'in yetke simflandirmast ile kapitalizmin ruhu
kavramu arasinda organik bir bag vardir. Weber, giicii ve yet-
keyi birbirinden ayirmigtir. Ona gore giic, divenigi dikkate al-
maksizin insanlan boyun egmeye zorlayan yetenektir. Oysa
yetke astlarin géniillii olarak emirlere uymasmi belirtir. We-
‘ber, yetkeyi {ig bicimde smiflandirmugtir:

¢ karizmatik yetke,
¢ geleneksel yetke,
¢ rasyonel-yasal yetke.

Karizmatik yetke, liderin kigilik 6zelliklerine dayamir. Ge-
1éneksel yetke, gelenekler ve torelerden esas alinan yetkedir.
Rasyonel-yasal yetke ise modern biirokratik drgiit sistemlen-
nin kullandifit yetke tlirlidar. Bu yetke tamamen rasyonel
olup gayri sahsidir. Weber'in kapitalizmin ruhu olarak adlan-
dirdify kavram, kisaca bu rasyonel-yasal yetkede kendini ifa-
de eder. Dikkat edilmesi gereken bir dnemli nokia da, We-
ber'de kapitalizme dzgti kiiltitriin, bireyciligi icermesiyle bera-
ber daha ¢ok rasyonaliteye dayanmasidir. Rasyonalite, mo-

- dern verimli drgiitlerde -Weber'in terimiyle bitrokratik orgfit-

lerde- eylemlerin sonuglannin hesap edilebilmesi imkanum
dogurur. Kisaca Weber i¢in kapitalizm, kazanglarin uzun do-
nemde rasyonel hesaplanabildigi, Gzel miilkiyete ve Ozglir
emege dayanan bir iktisadi sistemin achichr. Bu rasyonel drgtit-
lenmeigin Gzgiir emek ve hukuk devleti bir gerekliliktir ve bu
da ilk kez Batrda ortaya gikimgtir. Cift tarafli defter tutmay:
gerektiren ¢agdas muhasebe teknikleri bu rasyonalitenin bir
gorintimiidiir.

Weber, kapitalizmin zihntyetind agiklarken Protestanhgin -
kalvinist yorumuna 6zel bir énem vermigtir. Kalvinizm, kapi-
talizmin ruhunun tagiyiasidir. Onceden secilmis olma inanc,
Kalvinist toplumlarda kendine ézgii bir zihniyetin ortaya gik-
masim saglamistir. Soyle ki, bazi insanlar Allah'in kutsal ira-
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desine gore sonsuz yasam i¢in ezelden se¢ilmis ve kurtulmu-
slardhr. Incil'de 144.000 secilmis inananin bulundugiu, inayetin
ancak Allah'tan geldigi ve hig bir ayinle elde edilemeyecegine
yonelik ifadelerle desteklenen bu girtge gore, hic bir kutsal-
lagtiict evlem (sakrament) insam kurtulusa ghtliremez.

Secilmisghk inanci, Katolik Kilisest'nin Isa ile tek viicut ol-
ma ayininin iglevint ortadan kaldinyordu. Fakat bu, aym za-
manda inananlarm psikolojisinde bir bosluk da yaratacakt.
Sonucta bu bogluk, Kalvinist toplumdaki bireyciliin temelle-
rinden birini olusturan sosyal yalmzh@a neden olacaktir, Ken-
dilerinin secilmis insanlar ya da secilmis olmasi kuvvetle
muhtemel insanlar olduguna dayanan bu inang sistemi diger
insanlan tamamen disanda birakiyor hatta onlare Seytan'in
yandaglan olarak kabul ediyvordu. Hiristiyanhgin bu denli seg-
kinci bir yorumu stiphesiz Yahudiligi cognstumaktadir. Ku-
zey Irlanda’da Katoliklere karsi yapilan etnik aynmaehkta ve
Giiney Afrika Cumhuriyeti'nin Mandela éncesi irkgr dine-
mindeki uygulamalarmda Protestan Kalvinist Kilise'nin seg-
kinci etkisini gdrmek mimkindiir.

Kalvinistlerin Allah'im secilmis kullar olduklar gibi bir
inanca sahip olmalar tek bagma bir dzgilinlitk olusturmuyor.
Bu tiir ctnosentrik iddialar, gerek Yahudilik'te gerekse diger
manglarda da rahathikla gozlenchilir. Kalvinizmi biricik kilan
unsur, mesleki basart ve zenginliging Allah'in Kitfunun bir be-
lirtisi ve segitmiy olmanin bir gostergesi olarak kabul edilme-
siydi. Hatta buna kargit olarak fakirlik de glinahin bir sonucu
olarak goriitmeye baglanch. Bununla birlikte, hic bir zaman
Kalvinizm kiginin ¢cahgmayla ya da mesleki basar ile kurtulu-
sa erecegini iddia etmemigtiv. Mesleki bagan, secilmis olmak
igin bir neden degil segilmiy obmanin bir sonucu olarak goriil-
miistiir. fronik olan sudur ki, baslangicta bir fakirler dini ola-
rak dogan Hiristtyanlik, sonunda zenginligi kutsavacak kadar
degismisti. “Zenginin cennete girmesi devenin igne deligin-
den geemesi kadar zordur” diyen [sa'nm mesajinin bu denli
bagagagi edilmesi, herhalde dinlerin sosyal ihtiyaglara gore
nasif uyumlandiridifina giizel bir drnek olusturmaktadar.
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Weber, Kalvinist dindarhgin bu ayinc 6zelliginin, kati ve
kontrodlii bir,dini hayat éneren yogun duygusallikta yattifim
belirtir. Kabvinist Piriten icin ok caligmak, kendini meslegine
adamak ve dua elmekten bagka bir gnliik faalivete yer yok-
tur? Cok calismanin yaninda, harcamamak ve diinya zevkleri-
ne kapilan kapamanm dogal sonucu, sermaye birikimi, yon-
temli ve sistemaltik bir iy hayat yani rasyonalite olacaktir. We-
ber, Protestan ahlakiun kapitalizmi dogurdugu seklinde tek
boyutlu bit dedensel iliskiyi hig bir zaman ileri siirmemis fa-
kat Protestanhigin Kalvinist yorumunun kapitalist bir zibniye-
tin O'nun deyimiyle “kapitalizmin rahunun” olugmasinda
onernli bir rolt oldugum vargulamagtir.

1974 ve 1994 yillan arasinda is ahlaki kapsaminda PIA'ys
konu edinen bir ¢ok gahgma yapinugtir, Bu caligmalan Gi¢ bas-
lik altinda spuflandirmak mimkinddar, Bunlar:

a- PIAmm giintiimiizde de Protestan toplumlar i¢in geger-
I oldugunu iddia eden aragtirmalar

b- PIA'nin sadece Protestan toplumlara dzgli olmadiin,
giintimiizde gecerliligini kaybettifini ileri stiren aragtirmalar

¢- Konuya dolayh olarak deginen aragtirmalar

Sz konusu arashirmalarm bir dokami ilgilenenler igin
kaynaklar kisminda veritmistir. Bu konuda yapilan aragtirma-
lar arasmda, PIA'muin su ya da bu gekilde giiniimizde de belli
bir etkiyve sahip oldugunu, baska bir deyimle Protestan top-
Jumiarin is ahlakmin digerlerinden Weberci anlamda aynidi-
g1 yolundaki bulgular sayica daha fazlacir. Bununla birlikte
pek ok araghrma cift anlamli sonuglar vermistir ki bu durum,
PiAnn oldukca karmagik ve tek boyutlu olmayan dogasin-
dan kaynaklanmaktadir. PIA'un hem devam ettigi hem de
diislise gectifzi es zamanh olarak bulunabilmektedir; ¢linki
bu, hangi tarihi dénemin, hangi grup thsanin nasit Slgiild G-
ne baghdir. Farkl PIA élgiileri PiA'min farkh boyutlaring dlg-
mektedir. Ornefiin PIA, mavi yakalu igci siuft igin diiglige ge-
cerken beyaz yakah orta sinif igin varhgin stirdiirmelktedir
{Furnham 1990). Buna ek olarak PIA'mn 6lglimii igin yontem-
sel sorunlar varhiginl anembi dlgiide korumaktadr.
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Yukanda lkasaca dzetlenen Weber'in tezine bir cok elestiri
gelmis ve bir gok aragtirma ile sinanmigtir. Bugtine kadar We-
ber'i destekleyen, kargs gikan ya da ona kismen katlan pek ok
yazar olmustur. Ozellikle Weber'i ikincil kaynaklardan oku-
yanlar Weber'in Protestanlik ile kapitalizm arasinda dogrudan
itigki kurdugu yohinda yvanhs bir sonuca varabilmektedirler.
Weber dzetle 6. ve 17, Yiizy:il Avrupa'sinda belli bir dini ikli-
min kapitalizmin olugmasina yardimer eldugunu séylemiy ve
bu iklimin diger dinler tarafindan saglanamadifm belirtmis-
tir. Ikinci bilimde, Weber'in tizerinde durdugu dini iklimin
cagdas Protestanlikta ne kadar devam ettifii, teologlann ve
Protestan diigiiniirlerin goriiglerinden yola gikarak tartigil-
maktadir.

2. Cagdas Teolojik Yaklasimlar

PIAmmn ya da PIA'y1 olusturan tutumlarin, giiniimiiz Pro-
testan toplumlaninm hald énemli bir dzelligi olup olmadigim
incelenenin ikinci basama@um, yirmine yizyil Protestan te-
ologlarmin konuya yaklasinu olusturmaktadur.

Cagdas teolojik yaklasimlan PIA aguindan pek gok kate-
goride degerlendirmek miimkiinse de bireycilik, toplumcuiuk
ve esitlik, Ozgiirhiik, sorumluluk iligkilerini ele alan iki énemli
kategori, ¢caggdas Protestanhjim tarihsel PIA karsisindaki tutu-
munu anlamada gerekli ipuglar saglayacaktir.

2.1. Bireycilik ve toplumculuk

Bu kategoride toplumculuktan kastedilen cemaatci ve da-
yamgimac vapilardan komtnizme kadar uzanan her tiirlii kol
lektivist diglinceyi igine almaktadir, Bireycilik, her bir bireyin
digerlerinden bagimsiz olarak karar verme ve verdii kararla-
1 uyvgulama hakke ve ézgiirliiiinit savunan bir diistincedir
{Atkinson ve Field, 1995). Ekonomik anlamda ise bireyailik,
toplumun ekonomik grglitlenmesinde bireyi ve bireysel ka-
ratlan temel alan, buna cayali olarak dzgiir ticaret, rekabet ve
dzel miilkiyetin ekonomik optimaliteyi gerqeklegtirecegini sa-
vunan akimdir (Lukes, 1973).
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Weber'in teorisinde, PIA bireyct 6zellikler tagimakta ve
Kalvinist secilmislik (predestination) inancinin yarattijn sosyal
valmzhgin bir sonucu olarak kabul edilmektedir. Her ne ka-
dar PIA bireycilikle baglantih goriilse de ige yonelik olma tu-
tumlart bireycilikten bagimsiz olarak da gozlenebilmektedir,
Weber'in teorisinde ekonomik rasyonalite kavrami, kapitaliz-
min ruhu agisindan bireycilige gore daha énemli bir yer tegkil
etmektedir. Nitekim Japonya drnegi gostermektedir ki, birey-

cilikten cok dayamigmact ve cemaatgi bir yapiya sahip ofan Ja-

pon toplumu, bu ahlaki ézelligini ekonomik orgiitlerde de ko-
ruyarak kapitalist bir yapilanmay1 bagarabilmigtir. Sosyolog

-~ ) ! . pype . . .
Turner (1994) ays1 gériisii paylagarak, bireycilik ite kapitaliz-
min ortaya gikest arasindaki bagin kesin olmachgm belirtmek-
tedir.

Bireycilikle P1A arasinda olumlu bir iligkinin varligin: Ge-
ert Hofstede'in 40 ilkede yaph@ uluslararas kargilagbirmali
calismanin bulgulaninda gérebilmekteyiz (Hofstede, 1980).
Hofstede'in gelistirdigi bireycilik indeksinin sonuclarna gore
40 tilke arasinda hireycilik skoru en yiiksek 6 tilke sirasyla,
ABD, Avustralya , ingiltere, Kanada, Holanda ve Yeni Zelan-
da'dir. Bu iitkelerin Protestan ve Anglo-Sakson ézelligi dikkat
cekictdir. Bulgularin bir diger ilging yam, Japonya'min Hindis-
tan'm arkasmdan 22. gelmesidir. Tirkiye'nin 26. siray1 alarak
Yunanistan ve Portekiz gibi AB dyesi tilkelerden daha yiiksek
bir bireycilik skoruna sahip oldugu gorilmektedir (Hofstede,
1980).

Protestan teolog R.H. Preston (1987) gelencksel Hinistiyan
sosyal ahlalina kayasla PIA'min bireyai oldugunu varguta-
makta ve ornek olarak Protestan aile deferlerivle yetigmiy
olan Ingiliz bagbakanlarmdan Bayan Thatcherin 1987 yilinda
verdigi bir demeci gostermektedir. Bu demegte Bayan Thatc-
her; “Toplum diye bir gey yoktur, erkek ve kadm bireyler ve
aileler vardir” demektedir.

Bir dijier Protestan teolog, M. Douglas Meeks (1989) 1se
“toplumsal tigleme” inancma dayah bir toplumcu is ahlaks
tnermektedir. Hiristtyan inancimda Tanry'min ig sifatint (perse-
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na) belirten Baba, Ogud ve Kutsat Rulv'tan olusan ticli yapiyl,
toplumsal dayanisma ve ekonomik diizen igin ifahi bir drek
olarak sunmaktadir. Buna gére itglemenin her Kisisinin dife-
rinden farklt bir calisma alam vardir. Bu ticlii, isbirligi icinde
calismaktadir, esitlikgidir, sevgiyle birarada bulunmaktadir.
Meeks'e gire caligma, ekonomik etkinlik ve pazar kurallary-
la belirlenen bir faaliyetten qok, toptum hayatma katkida bu-
lunma, ait olma ve paylagmadir. Meeks'in bu gérisleriyle ta-
rihsel PIA"dan oldukea uzaklagip bir gesit dayanigmacilit sa-
vindugu goriilmektedir,

Anglikan teolog Andrew Stoke (1992} sosyal dayamisma-
min altim gizmektedir. Brian Griffith ise rekabetgi pazar eko-
nomisini savunurken, bireyciligi rekabetci bir giidit olarak
gormektedir. Fakat gaspci bireyciligi bir bagka deyimle “kése
donmeciligi” anti-Hiristiyan bulmakta ve bu tiir davranisla-
rm hig bir zaman Hiristiyan degerlerle uzlastimlamayacagin
soylemektedir (Preston, 1987),

Alman Hiristiyan sosyalisti teolog Jiirgen Moltmann
(1984) ise toplum igin igin énemini vurgulamakta, isin bireyi
sosyallegtirmedeki roliinit 6ne gikararak bu bajilamda issizli-
gi bir sosyal 6liim olarak tanrmlamaktadir,

Ozet olarak bireycilik, bugtin cagdas Protestan ilahiyati-
mn temel ideo!djisi degilse de Gzellikle Kalvinist gelenekten
gelen.teolog ve ditstintitlerin bireyei tutumlan kolayhkla gi-
rilhmektedir, Bu gelenekten gelen toplumlarn ve gruplann
bireycilige dini bir kutsama ile yaklagtiklann: séylemek her-
halde abartili olmayacaktir.

2.2. Esitlik, dzglirlik ve sorumluluk

Bu kategori Weber'in kurammda anahtar kavramlardan
biri olan ditnyevi gileciligin (ascetism) temel boyutlaring iger-
mesi agisindan Gnem tagimaktachr, Gerek mutiak anlamda
esitlige gerekse firsat esitligine Kalvinist Puritanizm’de rast-
lamak miimkiin degildir. Kalvinistler bir kisinin ezelde Tanm
tarafindan se¢ilmedikce kurtulmayacagina yonelik inancla-
rindan 6titrii esitlik diistincesinin hig bir sekline yer vermez-
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ler. Ampirik sonuglann gésterdigi gibi PIA'ya inanantarin
biiytik gogunlugu esitlikci degildir ve toptumda ekonomik
esitlige inanmamaktaditlar (Furnham, 1990).

Puritanizme gare “ilk giimah” tan otiirii 6zglir irade soz-
konusu degildir. Bu inang, insanlar igin sturh bir Gzglirlik
alani bwrakar, bu dzgiirliik bireysel dzglirlitkten ¢ok gabiyma
Ve zamana kl\r@i sorumluluk dzgirltigidir. Benzer olarak sa-
dakat, boyﬁfn efgme ve otoriter davramslarda PIA'da igeril-
mektedir. Buna kargilik, ¢agdas Protestanbkta esitlik, ézglir-
litk ve sorumluluk kavramlan belirgin sekilde yer almakta-
chr.

Douglas Meeks (1989) “sosyal tigleme” dnerisi ile igbirli-
gi, esitlik ve birlikteligin altiny ¢izmektedir. Kalvinist Piriten
geleneftin aksine bu yaklagimi daha sosyal ve daha az birey-
cidir. Protestan Ingiliz diigiintirii R.H. Tawney ise bir esitlik-
¢i olarak kapitalizme kars: ctkmakta ve firsat esitliginin dne-
mini vurgulamaktadur (Robinson 1993),

1980'lerden sonra ABD'de ve Avrupa'da gliglenen ve ik-
tidar olan yent sag, Reagan ve Thatcher ile doruk noktasma
cikrmig ve teori ve uygulamalannin bir cogu PIA'yla ortiig-
miistiir. Ote yandan, dzellikle firgen Moltmann tarafindan
temsil edilen Hiristiyan sosyalizmi ise dzgiirlik ve egitlige
dnem vermistir. Bununla birlikte Hiristivan sosyaltzmi, “yeni
sag” kadar etkili olmamistir.

Loubser {1968) Giiney Afrikada'ki irkgr donemde Afrika-
ner Kalvinizmi'ni irdeledigi cabsmasinda, Kalvinizmin poli-
tik oligargiyi hakl ¢ikardifi ve beyaz olmayanlar {izerindeki
siyasi baskiyr yasallagtirdhgini ileri stirmiistiir,

Griffith'e gore, bir Hli‘ist‘iyan, sorumluluk olmaksizin
miilkiyet hakkinin tesisini Sngdren liberiteryanizme kargi ol-
dugu kadar, haklara yer vermeksizin mitkiyetin sorumlulu-
gunu tesis eden egitcilige de kargt olmaly, haklar ve sorumiu-
luklar arasinda makul bir dengeyi gézetmelidir. Bu tiir bir bi-
reycilik, aydinlanma caguun bireyciliginden oldukea farkl-
dir (Atherton, 1992).

O
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Protestanhfiin Kalvinist Piiriten yorumunda -ki PIA'min
kikenini olugturur- isletmelerin sosyal sorumiulugu kavrami-
na rastlamak da oldukga gigttir. Kalvin, kan, ilahi kutsamanin
bir igareti olarak gormiistiir (Hyma, 1950). Kalvinist kir anla-
yig1 Freidmana yeni sag ekonomik yaklasimma benzer ézel-
likler tasimaktadir. Isletmelerin tek sosyal sorumlulugunu kar
etmek olarak giren Freidman (1964) “is is icindir” diyen Kal-
vin ile uyum iginde gdzitkmektedir.

Freidman'dan farkli olarak Protestan Ingiliz teologu Si-
mon Robinson, igletmenin sosyal sorumlulugunu topluma
hizmetin bir geregi olarak sunmaktadir. Bundan bagka, sosyal
sorumlulugun sadece topluma verilen zarardan kacinma ola-
rak gorlilemeyecegini igletmenin biitiin faaliyetlerinin toplu-
ma hizmet anlayigyla yiiriitiiimesi gerefinin énemini belirt-
mektedir (Robinson, 1992).

Kisaca, Kalvinist Protestanlifn, esitlik¢i olmayan muha-
fazakar digtinceler {izerinde hald énemli bir etkiye s;hip ol-
dugunu sdyleyebiliriz. Benzer olarak, muhafazakar politikaci-
larin ve ekonomistlerin, igletmelerin sosyal sorumlulugu fikri-
ne mesafeli durduklart bilinmektedir. Piiritanizme dayah olan
PIA, bireysel dzgirlitkten daha gok otoriteye dnem vermekte-
dir. Bununla birlikte cagdas Protestan teologlar arasinda egit-
lik, Gzgtirliik ve igletmelerin sosyal sorumlulugu gibi kavram-
lar gittik¢e Snem kazanmakta ve tarihsel PIA degerleriyle ce-
Hsmektedir,

3. Sonug

Ampirik bulgular ve gagdas Protestan teologlanin gériis-
leri dogrultusunda, tarihsel PIA'min etkilerinin giiniimiiz Pro-
~ testan toplumlannda hala gozlenebilecegini, dzellikle orta s1-

nifta ve yash kugaklarda daha bariz olarak goriilebilecegini
sGyleyebiliriz. Buna kargilik, yeni bir i ahlaki da gelismekte-
dir. Bu ahldkta, tiiketim toplumu olma, sosyal sorumluluk,
cevrecilik, bog zamanin degerlendirilmesiné verilen tnem ge-
leneksel PIA deger]ennden ayrilmaktadir. Benzer olarak, bi-

reycilik, cagdag Protestan diistintirler arasinda baskin bir ide-
oloji degildir. Baska bir deyimle, Protestan is ahldkindan soz
edildifiinde Protestan sozciigti, 16. ve 17, ytizyihn tarihsel Pd-
ritanizmi olarak anlasiimamahdir. Yirminci ytizyilda gok ge-
sitli Protestan akymlan vardir ve ige yonelik olma tutumlarini
arbik Protestan ahldks olarak adlandirmak gergeklere uyma-
maktacdir. Bunun yerine tarihsel Protestan ahldki teriminin
Weberci PIA yerine kullamlmast kammizca daha uygun ola-
caktir.

Reformasyon sonrast Avrupa'da bireyciligin gelismesi
sadece Reformasyonun kendi bagina yol aghs bir sonug degil-
dir. Bireycilik daha gok Aydinlanma hareketinin ve liberal dii-

- stintirlerin katlalanyla gelismig bir ideolojidir. Protestan ahla-

ki bu siiregte bir katalizor rolti distlenmistir. Dini bireycilik,
Tanrt ile insan arasinda Kilise'nin aract roléinii ortadan kald-
rarak bireyi Tanri'ya kars kendi sorumlulugunu istlenmeye
iter, bu sorumluluk, dogal clarak giinlidk hayatin diger alanla-
rmda da etldsini bireyci tutumlar olarak gosterecektir. We-
ber'in “kapitalizmin ruhu” olarak adlandirdif rasyonalist ve
bireyci tutumlann ortaya gikmasi, g{')riilen o ki, Prot_estanllga
dzgl bir dzellik olmaktan ok, toplumdaki agin merkeziyetgi
ve otoriter bir kurumun etkisinin ortadan kalkmas: ve bireye
kendisini ifade edebilecedi bir yerin verilmesidir. Bu otoriter
kurum Katolik kilisesi olabilecegi gibi deviet yapisi da olabilir.

Tarihsel PIA dogas: geregi esitlikgi degildir. Bununla bir-
likte kapitalist toplumun ortaya gtkmast igin zorunlu dgeler-
den biri olan dzgiir emedin aristokrasinin boyundurugundan
cikmasi igin bireysel Gzglirliige, Hiristiyan ahldlam tehdit et-
meyecek smirlar iginde olumiu yaklagir. Isletmelerin sosyal
sorumluiugu kavrami ise Plriten ahlakin iginde ancak Tan-
ri'min onaylamayacag; faaliyetlerde bulunmamak seklinde yer

- alabilir. Oysa glinlimiiz Protestan ahlaky, yukaridaki drnekler-

den de kolayca goriilebilecegi gibi daha esitlikei, dayarugmact
ve isletmelerin sosyal sorumlulué,um oldukga dnem veren bir
yap: gostermektedir.
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