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BILINCLI FARKINDALIK, MOTIVASYON VE AKADEMIK
PERFORMANS ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI

Meryem KOCABAL= Melike CEYLANP

Ozet

Bilingli farkindalik kavrammin kokenlerinin ¢ok eskilere dayaniyor olmasina ragmen son yillarda insan
hayatinda 6nemi anlasilmis ve insan hayatini iyilestirmek adina siklikla kullanilmaya baslanmistir. Bilingli
farkindalik en basit tanumiyla bireyin yasadigi anda kalmasi ve gevresinde olanlar1 oldugu gibi fark etmesi
anlamina gelmektedir. Boylelikle bilingli farkindalik, kisinin konsantrasyon yetenegini arttirmakla birlikte,
gercekte olan biteni otomatiklesmis diisiince sistemiyle yorumlamadan anlamasini da saglayabilmektedir. Bu
anlamda Ogrencilerin, kendilerini ve gevrelerini bilingli farkindalikla incelemelerinin akademik basariyla
iligkili olabilecegi diistiniilmiistiir. Bu arastirmanin amacy, lise 11. ve 12. sinifina devam eden ve mesleki karar
stirecinde olan 6grencilerin bilingli farkindalik diizeylerinin, akademik motivasyon ve akademik performans
ile iligkisini nicel yontemlerle incelemektir. Arastirmanin 6rneklemini belirlemede kota drnekleme yontemi
kullanilmistir. Lisede 6grenim goren toplamda 440 katilimcidan veri toplanmis ve nihai analiz ise 406 katilimci
tizerine yapilmistir. Arastirmaya katilmis olan 6grencilere Kisisel Bilgi Formu, Ergenler i¢in Kapsamli Bilingli
Farkindalik Deneyimleri Envanteri, Akademik Motivasyon Olgegi uygulanmistir. Gergeklestirilen analizler
sonucunda akademik motivasyon ile ergenlerin bilingli farkindalik deneyimleri ile okul basarisi arasinda
istatistiksel olarak anlaml farkliliklar saptanmistir. Okul basar1 puani yiiksek olan 6grencilerin akademik
amaca ulasmaya dogru, tanima ve dissal diizen ile ilgili motivasyon puanlar1 diger basar1 gruplarina gore
daha yiiksek bulunmustur. Okul basar1 puam diisiik ve yiiksek gruplar arasinda farkindalik diizeyleri
karshlastirildiginda anlamh bir fark bulunmustur. Ergenler Icin Kapsamli Bilingli Farkindalik
Envanteri(EIKBFE) alt boyutlarindan merkezsizlesmek ve tepkisizlik alt boyutuyla motivasyon diizeyleri
arasinda pozitif korelasyon oldugu saptanmistir. Bilingli farkindalik alt boyutlarindan ‘Farkindalikla
davranma’ diizeyi yiiksek olan 6grencilerin okul basaris1 puaninin yiiksek oldugu saptanmstir.
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EXAMINING THE RELATIONSHIP BETWEEN MINDFULNESS, MOTIVATION AND ACADEMIC
PERFORMANCE
Abstract

Despite the fact that the origins of the concept of mindfulness are very old, its importance in human life has
been understood in recent years and it has been used frequently to improve human life. Conscious awareness,
in its simplest definition, means that the individual stays in the moment he lives and realizes the things around
him as they are. In this way, conscious awareness increases the ability of the person to concentrate, and it can
also enable him to understand what is really happening without interpreting it with an automatic thought
system. In this sense, it was thought that students' examining themselves and their environment with
conscious awareness may be related to academic success. The purpose of this study is to use quantitative
methods to investigate the association between high school students in their eleventh and twelfth grades who
are deciding on a career and their degrees of mindfulness, academic motivation, and academic performance.
A total of 440 high school students participated in the data collection process, and 406 students took part in
the final analysis. Personal Information Form, Comprehensive Mindfulness Experiences Inventory for
Adolescents, Academic Motivation Scale were applied to the students who participated in the research. As a
result of the analyzes carried out, statistically significant differences were found between academic motivation
and mindfulness experiences of adolescents and school success. Students with high school success scores were
found to have higher motivation scores towards achieving academic goals, recognition and external order,
compared to other success groups. When the awareness levels were compared between the groups with low
and high school achievement scores, a significant difference was found. It has been determined that there is a
positive correlation between the sub-dimensions of Comprehensive Conscious Awareness Inventory for
Adolescents (EPSI) and the sub-dimensions of decentralization and unresponsiveness and motivation levels.
It has been determined that students with high level of "Behaving with awareness", one of the sub-dimensions
of mindfulness, have high school success scores.

Keywords: Conscious awareness, Motivation, Academic success.
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Giris

Bilingli farkindalik yasanilan olay ve durumlarin benimsenmesi ve degerlendirme siirecinin
bilincinde olma durumudur. Kékeni Budizm olan bu yaklagim yasanilan durumlar: yargilamadan, anin
bilincinde, kendi zihinsel ve duygusal eylemlerinin farkinda olarak kabul eder. Bilingli farkindalik
diizeyi yiiksek olan kisiler dikkat etme, zihinsel ve duygusal yonden kendini yonetme, yonlendirme
diizeyi yiiksek ve duygu ve diisiincelerinin farkindadir. Olumlu duygu ve diisiinceleri arttirip, kisinin
islevselligini bozan olumsuz, otomatik gelen duygu ve diisiincelerini azaltmay1 hedefler. Ayni zamanda
bilingli farkindalik ile ilgili egitim alan bireylerin kendini yonlendirme, olaylara pozitif bakma ve objektif
degerlendirme de basarihidirlar (Kismetoglu, 2019). Giinlitk hayatimizda davranislarin sebebini
diisiinmeden Oylece yapariz. Yemek yerken ya da arag kullanirken eylemleri nasil gerceklestirdigimizi
diisiinmeyiz. Olaylar esnasinda bazen ge¢mis tecriibelerimiz, bazen kaygilarimiz ya da korkularimiz
davraniglarimizi yonlendirmede aktif olur. Cogu zaman sanki hayatimizi otomatik bir pilot kullaniyor
gibi yasariz. Bilingli farkindalik kisileri otomatik olmaktan ¢ikarir. Kisiyi yasadig1 ana getirerek hayatinin
tizerine diisiinmeyi, se¢imler yapmasini saglar. Hayatindaki sorumluluklar: tistlenir (Germer vd., 2005,
akt. Aktepe ve Tolan, 2020). Bilingli farkindalik bireye her giinii tamamen mevcut ve farkinda olarak
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yasama sansi verir. $imdiki olaylara daha az pasif tepki vermemizi saglayan bir deneyimdir. Uyanis,
bilingli farkindalik halidir. Kisi duygu ve diisiinciilerinin farkina varmak ge¢mis kotii tecriibeleri,
pismanliklar1 ya da acillar1 amimsamak ve bastirmak yerine yasadiklarmi kabul edip, kucaklamani
ogiitler. Gegmisin kollarindan siyrilip, gelecek kaygisindan uzaklasarak yasadigi ana odaklanmay:
hedefler. Bundan dolay1 yasadiklarini yargilamadan, biiyiik bir sabir ve ilgiyle yaklasmak kisinin
yasadiklarina pozitif bir katk: saglayacaktir.

Akademik basar1 0grencinin smif ortaminda belli Olgiitlere gore gosterdigi gelisim diizeyidir.
Ogrenilen bilgi ve becerilerin say1sal olarak ifade edilme seklidir. Ogrencilerin sinif tekrar1 yapmamalari
icin akademik basar1 notlar1 incelenir. Lise son smif 6grencileri igin akademik basar1 okul basar1 puan:
ile yliksekdgretime giris smnavindan elde edilen puan olarak degerlendirilir. Akademik basarmin %35’ i
zeka ile aciklanirken geriye kalani zekanin disinda kalan etmenler etkiler (Yoriik, 2007). Akademik
hedefleri, ilgi, istek, yetenek, 6gretmen ve smif arkadaslarmin tutumlari, okul ve smif fiziksel 6zellikler
gibi bir¢ok faktorlerden etkilenir. Ayrica akademik basariy1 etkileyen bir¢ok faktor motivasyon
diizeyleriyle iligkilidir. Motivasyon ise Ogrenciyi harekete geciren, belli bir amag¢ dogrultusunda
ilerlemeyi saglayan, eylemleri yonlendiren igsel giigtiir. Ogrencilerde davrams degisikligini olusturmak,
gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmeleri adina motivasyon yaratmaktadir. Yeterince motive
olmamis 6grencilerde derslere karsi ilgi ve olumlu tutum olusmaz. Yapilan bir¢ok arastirmada akademik
performansla motivasyon arasinda anlaml iliski bulunmaktadir (Neisi ve Yamini, 2010). Deci ve Ryan
(2000), 6grencilerin bilingli farkindaliginin yiiksek olmasi ruhsal yonden iyi olmalarini saglamaktadir.
Olumlu duygular ve yasam doyumu arasinda pozitif yonde iliski bulunmaktadir (Baer, 2003). Bilingli
farkindalig1 yiiksek kisiler psikolojik olarak iyi durumdadirlar, kendilerini kabul ederler, hayatlarinda
bir hedef vardir. Bu kisiler kotii his ve diistincelerden bilingli farkindalig: diisiik olanlara gore daha az
etkilenir. Bilingli farkindalik egitimleri kisilerin stresini azaltmak ve davranislar1 yonlendirmeyi saglar.
Egitimde bilingli farkindaligin gelistirilmesi icin tesvik edilmelidir (Kismetoglu, 2019).

A. BILINCLI FARKINDALIK

Farkindalik terimi ‘Pali’ dilinden tiiremis, hatirlamak anlamindadir. Farkindalik alict bir dikkat
olarak tanimlanir ve diistinceler, eylemler veya ¢evreye karsi bilingli olma halidir (Brown ve Ryan, 2007).
Kisinin bilincinin canli tutulmasidir (Brown ve Ryan, 2007). Roger” in yaklasimi, yargilama ya da
elestirme korkusu olmadan 6zgiirce kesfedip toplumda var olmay1 saglar (Celik ve Cetin, 2014). Hem
farkindalik hem de dikkat bilincin parcalaridir. Genelde farkindalik ve dikkat i¢ igedir. Dikkat kisinin
bilingli bir sekilde odaklanmasidir. Bir seyden farklilasmak i¢in onu odagina almak gerekmektedir
(Brown ve Ryan, 2007). Farkindalik, olumlu, olumsuz ve nétr olan diistincelerimizi, duygularimizi ve
bedensel duyumlarimizi, onlara tepki gostermeden veya onlarla asir1 6zdeslesmeden oldugu gibi
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gozlemlemektir (Bishop ve digerleri, 2004). Diisiinmeme durumu, diisiincelerde veya deneyimlerde
| 2142 | kaybolma ve her seyi otomatik olarak yapma durumu iken, bilingli bir durumdaki farkindalik, algimiz
ile tepkimiz arasindaki bosluk olarak kabul edilebilir (Bishop ve digerleri, 2004). Bireye oldugu gibi kabul
etmeyi, On yargida bulunmamaya tesvik eder. Simdi ve buradaya odaklanir. Bilingli olarak farkinda olan
kisi zihnin neyle mesgul oldugunun farkindadir. Bilingli farkindalik simdiki ana, amaglh bir sekilde
dikkat vermektir (Kabat-Zinn, 2012). Bilingli olarak farkinda olan bireylerin kendini diizenleme, oto
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kontrol, iradeyi yonetmede basarili oldugu goriilmiistiir. Bu kisiler duygularini ve algilarinin bilincinde
olup diisiincelerini bastirmak yerine onlar1 kabul eder. Bilingli farkindalik kuramsal anlamda gelisip,
yayilmasiyla birlikte literatiire biiyiik katki saglamistir. Farkinda olma durumu hayat boyu dongtisel bir
sekilde devam eden bir stirectir.

Alan yazinda bilingli farkindalik kavramui iki bakis agisiyla ele alinmaktadir. Ilki, Jon Kabat Zinn
tarafindan digeri ise Ellen Langer tarafindan ortaya konulan tanimlamalardir. Kabat-Zinn bilingli
farkindaligi hem i¢ hem dis uyaranlar1 yargilamadan “su anda olmak” olarak tanimlamaktadir. Bu bakis
acgisinin aksine, Ellen Langer bilingli farkindaligi, kisinin dis uyaranlarin farkindaliginda ve yenilige
acgiklik durumunda olarak, aidiyet ve uyaniklik halinin miimkiin oldugu kadar yiiksek olma durumu
olarak gormektedir. Bu iki farkli bilingli farkindalik kavramini inceleyen Hart, Itai ve Dan (2013), Kabat-
Zinn ’in yaklasgtmmin Langer’ mn ortaya siirdiigii yaklasimdan daha kapsaml ve detayli oldugunu
belirtmis ve her iki yaklasiminda 6z kontrolle iliskisinden bahsetmislerdir (Bahl, Milne, Ross, Mick, Grier,
Chugani, Chan,Gould, Cho, Dorsey, Schindler, Murdock ve Mariani, 2016).

Bilingli farkindalik, simdinin farkindaligini yargilamayan bir zihin durumuyla ve bir kisinin kendi
diisiincelerine, duyumlarina ve duygularina direnmeme 0Ozelligiyle karakterize edilmektedir (Kabat-
Zinn, 1994). Farkindalik hep su andadir, bireyi yargilamaz, bir amaca hizmet eder. Bireyin kendini
gozlemesi, kendini kesfetmesi gerekmektedir. Bu kisilerde kendini diizenleme, oto kontrol, iradeyi
yonetme de basarilidirlar (Yildirim ve Atilla, 2020). Bilingli farkindaligin en énemli vurgusu simdi ve
buradadir. Gestalt terapi de her zaman yasanilan ana odaklanilmigtir. Bilingli farkindaligin ilk basamag1
kisinin kendini ve gevreyi fark etmesidir (Demir, 2014). Gestalt psikoloji de an1 yasamak, diistinmeden
hareket etmekten ya da yazgicilik, hazcilik gibi durumlardan farklidir. Her seyi olaganiistii bir
yaraticinin geldigini kabul edip boyun egmekten ziyade yasami fark etmeyi vurgular (Brown vd., 2007).

Bilingli farkindalikla kisi, su an var oldugunu kabul ederek, dikkatiyle enerji ve nese yaratir kisi,
dikkatini o anda elinde olan goreve odaklar; dikkatini ge¢miste ve gelecekte tutmaz, su anda olanlari
yargilamaz veya reddetmez (Germer, 2004). Yasamimizda olaylar hakkinda yorumlar yapmak,
goriislerimizi belirtmek nerdeyse kag¢inilmaz bir durumdur. Yaptigimiz yorumlar kimi zaman objektif
olmakla birlikte bazen tarafli ya da kendi ¢ikarimiza hizmet eden yorumlar olabilmektedir. insan beyni
yasanilan durumlar1 kendi iginde iyi kotii olarak siralayip kategorilesme yapisina sahiptir. Kategoriler
ise farkinda olmadan kendiliginden olusmaktadir. Bundan dolay1 yasamilanlarin farkinda varip,
yargilamadan kabul etmek giiclesmektedir. Bilingli farkindalikta amag kendi yasantisina disaridan bakip
duygularini, diistincelerini fark etmektir. Hiimanist kuram da tipki bilingli farkindalik gibi empati
kurarak, yargilamadan, etiketlemeden, dinlemeyip ve oldugu gibi kabul ederek degerlendirirler
(Celikler, 2017). Bilingli farkindalikla ilgili olan bir diger kavram olan baslangi¢ zihni ise, yasantilarin
benzerlikler gosterse de aslinda 6ziinde birgok farklilik barindirabilecegine isaret etmektedir. Yasanilan
anin Ozelliklerini kegfetmek, ilk deneyimlerde yasadigin heyecan, cosku ve acemilik daha sonraki
deneyimlerinde zamanla azalmaktadir. Hayata yeni gozlerini agmis bebegin sesleri ilk duydugunda
yasadig saskinlik an1 gibi resmedilmektedir.

Farkindaligin pek cok farkli tanimi bulunsa da, genellikle belirli hedefler veya amaglar olmaksizin
neler olup bittigini yargilamadan gozlemlemenin alic1 bir hali olarak kabul edilir (Brown ve Ryan, 2003;
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Creswell, 2017; Kabat-Zinn 2003). Buna karsilik, motivasyon, belirli amaglara yonelik ¢abay1 harekete
gecirerek hem enerji hem de yon ile ilgilidir. Bu farkli yapilar arasinda nasil bir baglanti bulundugunu
anlamak gerekmektedir. Bilingli farkindaligin daha 6zerk isleyisi kolaylastirmaktadir (Ryan, Donald ve
Bradshaw, 2021). Motivasyon davranis i¢in enerji saglarken, farkindalik bireylerin deneyimlerini daha
iyi anlamalarina ve daha iyi islemelerine yardimci olur. Dikkatli farkindalik boylece 6zerklik i¢in verimli
bir zemin saglar ve daha biitiinlestirici karar vermeye izin veren bilgileri aciga ¢ikarmaktadir.

B. MOTIVASYON

Motivasyon Tiirkce sozliikte giidiilenme olarak kullanilir. Latince de ‘movera’” anlamina gelen
davranist uyandiran, yon verdiren, en genel tabirle bireyi harekete geciren bir gilictiir. Kisilerin
eylemlerini 6nem sirasina koyan giictiir. Canlilarda 6grenmeye kars: istek uyanmasidir. Dogrudan
amaca yoOnelik harekete ge¢medir. Bir eyleme katilma, bunun icin hevesli olma seklinde belirtilir.
Ingilizce de ise ‘motivation’ sozciigii Tiirkge de motivasyon ya da giidiilenme seklinde kullanilmistir
(Balaban, 2004). Motivasyon insanlar1 davramsglara yonlendiren, davraniglarin yoniinii ve siddetini
belirleyen, siirekliligini saglayan cesitli nedenleri ve isleyis durumlarini igermektedir. Davranislardaki
hareketlilik, degisime ve statik durumlara kars: gosterilen direng, siirekliligi, ilgi ve istekliligi eylemlerin
giidiilendigini gostermektedir.

Motivasyonu o6zerk ve kontrollii olma agisindan degerlendiren 6z belirleme, sosyal baglamda
tiiretilmis motivasyon ve kisilik kuramidir (Deci ve Ryan, 2012). Oz belirleme kuramy, insanlarin dogal
olarak psikolojik biiyiimeye ve biitiinlesmeye ve dolayisiyla ustalasmaya, 6grenmeye ve bagkalariyla
baglant: kurmaya egilimli oldugunu varsayar. Oz belirleme kuramina gore, bireyin saglikli gelisiminin
gerceklesmesi icin temel psikolojik ihtiyaglar1 bulunmakta ve bu ihtiyaclar icin destege ihtiyac
bulunmaktadir (Ryan, Ryan, Di Domenico ve Deci, 2019). Ozerklik, yeterlilik ve iligkili olma ihtiyaglar
ozellikle temel kabul edilir. Ozerk olmak icin, kisinin yaptig1 eylemler iizerinde bir sahiplik duygusu
hissetmesi gerekir. Bireyin ilgi ve degeri, ilgi ve deger deneyimleriyle desteklenir ve ceza ve &diil
deneyimleriyle dis kontrolleri zayiflar. Yetkinlik, ustalik duygusudur, basarabilme ve biiyiiyebilme
duygusudur. Yeterlilik, en iyi sekilde, optimum zorluklar, olumlu geri bildirim ve biiylime firsatlar:
saglayan iyi yapilandirilmis ortamlarda karsilamir. Son olarak, iligkililik bir aidiyet ve baglanti
duygusuyla ilgilidir. Sayg1 ve 6zenin aktarilmasiyla kolaylastirilir. Bu ii¢ temel ihtiyactan herhangi
birinin engellenmesi, motivasyona zedeleyici oldugu kabul edilmektedir (Ryan ve Deci, 2020).

Motivasyon kavramini iki temel baslik altinda incelemek miimkiindiir. Diger motivasyon
cesitlerinin temelini olusturan digsal motivasyon ve i¢gsel motivasyon bazi temel noktalarda birbirinden
ayrilmaktadir. Digsal motivasyon, bireyin davraniglari sonucunda elde edecegi kazang ile ilgilidir. Birey
icin eylemi gergeklestirmek degil, davranis sonucunda kazandiklar1 6nemlidir. Ogrenci icin digsal
motivasyon kaynag1 donem sonu alacag: takdir ya da tesekkiir belgesi, ebeveynlerin 6vgiisii olabilir.
Dissal motivasyon disaridan bir pekistirecin verilmesi sonucu ortaya ¢ikar. Pekistire¢ verilmediginde
davranigin azalip yok olma durumu s6z konusudur. Odiil ve ceza, bireyin korkmasi, disaridan baski ve
yaptirim uygulanmasi gibi ¢evresel kosullar digsal motivasyona ornek verilebilir.



Bilingli Farkindalik, Motivasyon ve Akademik Performans Arasindaki Iligkinin Incelenmesi

Davranisct yaklasimda en ¢ok kullanilan motivasyon gesidi digsal kaynakli motivasyondur. Bireyi
harekete geciren disardan kaynakli uyaricilar ve kosullanma motivasyonudur (Bandura, 1997). Icsel
motivasyon ise bireyin ilgi ve isteklerine, 6grenme merakina, tutum ve degerlerine gore eylemi
gerceklestirme durumudur. Dissal motivasyona sahip kisiler 6diilii kazanmak veya cezadan kaginmak
icin eylemi gerceklestirmektedir. Konuya ilgisinden dolayi, 6grenmek ve calismak igsel motivasyon
kaynaklhdir.

Igsel ve dissal motivasyonun farki nedensellikle ilgilidir (Woolfolk, 1998). Igsel ve digsal
motivasyon ilgi ve ihtiyaclara gore zamanla degisebilir. Digsal motivasyon, sonug elde edebilmek igin
yapilan aktivitelerde ortaya ¢ikmaktadir. Digsal motivasyon, i¢sel motivasyonun aksine aktiviteden zevk
duyma yerine aktivitenin faydalarma odaklidir. Motivasyonsuzluk, davranis gosterme niyetinin
olmamasidir. Motivasyonsuzluk bir aktiviteyi yapmak icin yeterli yeterliligi hissetmemek ve dolayisiyla
gereken davranigi gosterememektir (Deci-Ryan, 2000). Igsel motivasyon incelendiginde ise odiiliin
kendisi eylemi gerceklestirmektir. Birey, ilgili davranug: ihtiyaglarini giderebilecegine dair yiikledigi
anlam olumlu oldugu takdirde eyleme gegebilir (Akbaba, 2006). Deci ve Ryan (1985)a gore, digsal
motivasyonun alt tiirleri bulunmaktadir. ilki olan disa bagh diizenleme, bir davranigin sonucunun
olumlu olacagina dair diisiinceyle veya olumsuz sonuglanacagina dair diisiinceyle birlikte o eylemden
kaginmak veya o eylemi gergeklestirmektir. Tkinci digsal motivasyon tiirii ise ige yansitma diizenlemesi,
bireylerin deneyimleyerek 6grendikleri ve igsellestirdikleri eylemlere karsilik gelmektedir. Utanma ya
da i¢ baskidan kaginmak igin gerceklestirilen eylemler biitiiniidiir. Ugiincii digsal motivasyon tiirii ise,
tanimlanmis diizenlemedir ve birey icin degerli olan eylemlerin igsellestirilip tercihi sonucunda
gerceklestirilmesi anlamina gelmektedir. Icsel motivasyon kendi iginde {i¢ farkl tiirde incelenmistir
(Deci-Ryan, 2000). Bunlardan ilki bilmeye yonelik igsel motivasyondur. Bilmeye yonelik igsel
motivasyon, bireyin yeni bilgiler 6grenme siirecinde zevk duymadan dolay1 bir eylemi gerceklestirmesi
anlamma gelmektedir. Bilmeye yonelik igsel motivasyon tiirii, basar1 icin en 6nemli motivasyon
tiirlerinden birisidir. Tkinci icsel motivasyon, basarmaya yonelik icsel motivasyondur. Bu igsel
motivasyon, bir gorevi tamamlamanin basar1 getirmesi ve tiretim yapmaktan mutlu ve tatmin olmaktir.
Son olarak uyarim i¢gsel motivasyonu, yasamaya yonelik i¢sel motivasyondur. Uyarim yasamaya yonelik
i¢gsel motivasyon, gevre tarafindan uyarilmak veya heyecan duymak icin davranista bulunmay1 gosterir.
Insanlar dogdugu andan itibaren 6grenme istegi vardir. Bu diirtii kisinin motivasyon giiciinii belirler.
Gereksinimlerin karsilanmasi igin igsel motivasyon 6n kosuldur. Icsel motivasyonu otonomi, yeterlilik
ve sosyal iliski olmak tizere 3 iliski etkilemektedir. Otonomi; Kisi disardan gelen etkileri bagimsiz olarak
karar vermektedir. Yeterlilik; bireyin eylemleri gerceklestirebilme becerisine sahip olmasidir. Sosyal
iliski ise birey cevresiyle etkilesim iginde olmasi, bu etkilesimle kendini bir gruba ait hissetmesidir.
Akademik Motivasyon Olgeginin digsal motivasyon diizeyleri tanima, kendini ispat, digsal diizen,
motivasyonsuzluktur. Bu digsal motivasyon diizeyleri bireyin davraniglarini i¢sellestirir, 6ztimser ve
ozerkliliklerine gore farklilagir (Karagtiven, 2012).

Motivasyon diizeyi yiiksek olan ogrenciler motivasyon yetersizligi yasayanlara gore davranis
agisindan farklilik gosterir. Motivasyon diizeyi yiiksek olan 6grenciler eylemi gerceklestirirken istek ve
ilgi duyarlar. Yapilan galisma iizerine odaklanip, zorluklar karsisinda pes etmez, azimle calisirlar
(Karatas, 2011). Davranigg1 yaklagimin digsal etmenleri ile biligsel yaklagimin igsel etmeleri, ilgi, merak,

ERCIYES AKADEMI

| 2145 |



Meryem KOCABAL & Melike CEYLAN

kisilik 6zelliklerini dikkate alir. Motivasyon eylemleri nasil olusturacag ile ilgilidir. Gelecege yonelik
¢ikarimlar motivasyonun kaynaklarindandir. Sosyal yonden hedefler, kendini gelistirme motivasyonun
artmast icin gereklidir. Bireyler motivasyonu gelistirmek i¢in kendine hedef belirler, kendi eylemlerini
gozlemler, calismalarini pekistirir (Seyis, 2011). Egitim siirecinde hedeflerden biri 6grenciyi motive edip,
calisma istegini arttirmaktir. Amaglar ulasilabilir ve 6grencilerin diizeyine gore olmalidir. Amaglar
dgrenciyi motive ederek, calisma istegini ve basarisini arttirir. Ogrenci calistikca kendinde olan basariy1
fark edip, motivasyonunu devam ettirir (Seyis, 2011). Kalic1 6grenmeyi saglayabilmek, basariya ulagsmak
Ogrenciyi motive etmekten ge¢mektedir. Motivasyonu yetersiz olan kisiler hedefleri i¢in harekete
gecmezler. Bu kisiler egitimden ve hedeflerinden uzaklasir, daha ¢ok okuldan atilir veya gii¢ bela
gecerler (Akbaba, 2006).

Harris'e (1940) gore, otuzlu yillarda akademik basaridaki en 6nemli faktorler zeka ve motivasyon
veya motivasyon derecesiydi. Egitim ortamlar1 igin, giidii veya motivasyon derecesi, basari
motivasyonuna yani iligkili olumlu etkilerle basariya ve basarisizliktan ve bununla iligkili olumsuz
etkilerden kaginmaya yonelik ¢abalama egilimine tanimlanmistir ve ayrica biligsel i¢in 6nemli bir
yordayici oldugu bilinmektedir. kisilik ve 6grenme stili de akademik basariya katkida bulunan ilgili
faktorlerdir (De Raad ve Schouwenburg, 1996). Bu baglamda, akademik basar1 ve motivasyon arasindaki
iliskiyi ortaya koymak 6nem arz etmektedir.

C. AKADEMIK BASARI

Akademik basar1 6grencinin sinif igi basarisini sayiyla belirtilmis halidir. Akademik basar1 daha
cok bilimsel, egitsel basar1 seklinde tamimlanmaktadir. Basari bircok degiskenle iliskilendirip,
degerlendirilir. Ogrencilerin biligsel diizeyleri aym olmadig1 gibi akademik basarilari da farklilik
gosterir. Ogrencilerin egitsel amaglara ulagmalari igin sayisal degerler kullanilir (Karagiiven, 2012).
Basar1 hedefleri gergeklestirme, istenilen ¢abay1 gosterme, egitim planinda amaglanan davranislar
gosterme seklinde tanimlanmaktadir. Okullarda islenen derslere verilen test puanlarin, notlarin,
kazanilan bilgi ve becerilerin tiimiinden elde edilen yiiksek puana akademik basar1 denilmektedir.
Akademik basar1 sosyal ve mesleki yasaminda hayata bilgi ve tecriibelerle hazirlanmasi, gelecek
yasamini olusturmasi aileler agisindan onemlidir (Sarier, 2016). Akademik basar1 6grencinin anlama
kapasitesi, benlik saygisi, 6zgiiveni, karakteri, aligkanliklari, derslere iligkin tutumlar1 gibi etmenlerle
birlikte ailenin tutumu, ailenin ekonomik diizeyi, okulda 6gretmen ve idarecilerin tutum ve yeterliligi de

5 etkilemektedir (Sarier, 2016). Bu noktada akademik basar1 6grencinin kisilik ve benlik 6zelliklerinden

é kaynakli olabilecegi aragtirilmistir (Ozer ve Arul, 2011).

N

% Yiiksek akademik basar1 egitimin en 6nemli hedeflerindendir. Egitim ve 6gretim siirecinde bir {ist

9 kademeye yerlesmek i¢in okul bagar1 puanlari, yliksekdgrenime gegis sinavlarinda 6grenciden tist diizey
| 2;46 | basar1 beklenmektedir. Boylelikle akademik basar1 beraberinde kariyer planlamasini gelecekte olunacak

meslegi, yasam standartlarimi belirlemektedir. Okul basarisinin diisiik olmas: 6grencilerde kaygi
bozuklugu, madde kullanimi, okuldan ayrilma ile sonuglanabilmektedir. Bununla birlikte, sadece
yliksekokul basarisi da meslek seciminde yeterli degildir. Motivasyonu etkileyen bir diger unsur da
O0grenme ortamlar1 ve Ogrenme siirecleridir. Bu kapsamda 6grenci 6gretmen iligkisi okul ve sinif
ortaminin verimli 6grenmeye uygun olmasi, 6gretmenleri ve arkadaglar1 tarafindan destekleyici bir
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iliskinin icinde olmasi da Ogrencinin motivasyonunu etkiler (Aktas, 2016). Motivasyon insanlari
davraniglara yonlendiren, davranislarin yoniinii ve siddetini belirleyen, siirekliligini saglayan cesitli
nedenleri ve isleyis durumlarini igermektedir. Davranislardaki hareketlilik, degisime ve statik
durumlara kars: gosterilen direng, siirekliligi, ilgi ve istekliligi eylemlerin glidiilendigini gostermektedir.
Akademik basarty1 saglayabilmek 6grencileri motive etmekten ge¢mektedir (Bandura, 1987).

D. ARASTIRMANIN AMACI VE HIPOTEZLERI

Aragtirmanin temel amaci lise 11 ve 12. siifa devam eden 6grencilerin bilingli farkindalik dlcegi
alt boyutlar ile akademik motivasyon degiskenlerinin akademik basariya kars: etkilerini arastirmaktur.
Ogrencilerin bilingli farkindalik 6lgegi alt boyut puanlar1 ve akademik motivasyonunun ve akademik
bagarilarin1 degiskenlere baglh olup, farklilasip farklilasmadigi incelenecektir. Yapilan literatiir
calismasinda bilingli farkindalik ve motivasyonla ilgili calismalar mevcuttur. Fakat Tiirkce alan yazinda
bu iki degiskenin akademik performansla iliskisini inceleyen ¢alismaya rastlanmamistir. Calismanin
ogrencilerin akademik performanslarina katki saglayacagy, elde edilen sonugclarin literatiire 151k tutacag:
diistintilmektedir. Bu ¢alismada, 6grencilerin bilingli farkindalik deneyimleri, akademik performanslari
ve akademik motivasyon diizeylerinin arastirilmasi amaglanmistir. Bu dogrultuda ortaya konulan
hipotezler sunlardir;

H1: Ogrencilerin akademik Motivasyon diizeyleri ile akademik performans diizeyleri arasinda
anlamli bir iligki bulunmaktadir.

H2: Ogrencilerin akademik motivasyon 6lgegi alt boyutlari puanlari ile akademik basari diizeyleri
arasinda anlamli bir iliski bulunmaktadir.

H3: Ogrencilerin akademik motivasyon diizeyi ile bilingli farkindalik diizeyleri arasinda anlaml
bir iliski bulunmaktadir.

E. YONTEM

Yapilan bu calisma, iliskisel tarama modelinde betimsel ve nicel bir arastirmadir. Nicel
arastirmanin amaci arastirma sonuglarinin sayisal bir sekilde ifade edilmesidir. Hedef 6rnekleme kisisel
bilgi formu, Ergenler I¢in Kapsamli Bilingli Farkindalik Deneyimleri Envanteri ve Akademik Motivasyon
Olgegi uygulanmistir. Aragtirma icin 6ncelikle kurum miidiir ve rehber 6gretmenle iletisime gegilmistir.
Olcekler hem online seklinde Google Forms tizerinden hem de arastirmaci tarafindan ¢ogaltilarak, 11. ve
12. simf 6grencilerine yiiz ytlize uygulanmustir. Her iki yontemle elde edilen veriler arasinda bir fark
bulunmamuistir. Bu nedenle veriler bir veri seti olarak kabul edilmis ve analiz bu veri seti lizerinde
yapilmistir. Veri toplama asamasi pandemi kosullar1 geregi 120 O6grenciye online sekilde anket
ulastirilmigtir. Uygulama sonrasi SPSS programi araciligiyla lise 11. ve 12. Smif 6grencilerinin bilingli
farkindalik diizeyleri ve motivasyon diizeyleri arasindaki iligski bu degiskenlerin akademik performansa
gore anlamli diizeyde iligkileri ortaya konulmustur.

Veriler SPSS 15.0 paket programi ile analiz edilmistir. Olgek ve test puanlar1 arasindaki iliskiyi
belirlemek icin parametrik analizlerden Pearson Korelasyon Analizi kullanilmistir. Bununla birlikte
Olcek/test ile katihmcilarin sosyodemografik verileri arasinda anlamli farklilik olup olmadigin
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belirlemek {izere parametrik testlerden Bagimsiz Orneklem t- Testi ve Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA) uygulanmistir. Post-Hoc ve LSD testleri, gruplar arasinda anlaml fark ¢ikmas: durumunda,
anlamliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla kullanilmistir. Calismada hata pay:
0,05 olarak kabul edilmistir.

1. Veri Toplama Teknikleri
1.1. Kisisel Bilgi Formu

Kisisel bilgi formu arastirmaci tarafindan 6grencilerin demografik bilgilerini 6grenmek amaciyla
gelistirilmistir. Bu formda cinsiyet, sinifi, okudugu bdliim, genel basar:1 puan: hakkinda bilgilere ait
sorular yer almaktadir. Bilingli farkindalik 6lgegi alt boyutlar1 puanlari ile akademik motivasyon dlgegi
alt boyutlar1 puanlarinin akademik performans puanlar: arasindaki iliskisi incelenmistir. Bu aragtirmada
dgrencilerin akademik performansi okulda goriilen okul basar1 puan ile iligkilendirilmistir. Orencilerin
okul basar1 performansini ortadgretim okul basar1 puanlari 4 grup olusturularak kisisel bilgi formunda
yer verilmistir. Bu gruplar 49 puan ve alt1 grup 1, 50-69 puan arasi grup 2, 70-89 puan arasi grup 3 ve 90-
100 puan aras: grup 4 olarak adlandirilmigtir.

1.2. Ergenler i¢in Kapsamli Bilingli Farkindalik Envanteri

Johnson, Burke, Brinkman ve Wade (2017) tarafindan gelistirilen 8 alt boyut ve 25 maddeden
olusan 5li likert tipi bir olgekte, 1 : Higbir zaman; 2: Bazen; 3: Siklikla ; 4: Cogu zaman; 5: Her zaman
olacak sekilde katilimciya en yakin gelen segenegi isaretlemesi beklenmektedir. Olgegin alt boyutlari Igsel
deneyimlerin farkindaligi, digsal deneyimlerin farkindaligi, farkindalikla davranma, kabul ve
yargilamaksizin yonelim, merkezsizlesmek ve tepkisizlik, deneyime acik olma, diistincelerin goreceliligi
seklindedir. Envanterde, i¢sel deneyimler farkindaligi 1, 7, 13, maddeler , digsal deneyimin farkindalig:
2, 8, 14 maddeler, farkindalikla davranma 18, 20, 22 maddeler, kabul ve yargilamaksizin yonelim 3, 9, 24,
merkezsizlesmek ve tepkisizlik 4, 10, 15 maddeler, deneyime agik olma 19, 21, 23, 25 maddeler,
diistincelerin goreceliligi 5, 11, 16 maddeler, i¢ goriilii kavrayis 6, 12, 17 maddelerde goriilmektedir.
Olgegin hesaplanmasinda 18-25 arasinda yer alan 8 madde ters madde kodlanmaktadir. Olgegin her bir
alt boyutu icin ortalama puan hesaplanmakta olup, ayr1 ayr1 degerlendirilmektedir, toplam puan elde
edilmemektedir. Ig tutarlilik katsayisi ise, 0,48 ile 0,69 aras1 degismektedir. Toplam korelasyon puanlar1
ise 0,20 ile 0,55 arasinda bir deger almaktadir. Olgegin toplam i¢ tutarlilik katsayis1 0,70 olarak
hesaplanmistir (Kirca ve Eksi, 2018).

1.3. Akademik Motivasyon Olgegi

Vallerand vd. (1992) tarafindan hazirlanan 6lgek tiniversite formundan uyarlanmistir. Katilimcinin
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okula neden gittigini sorgulayan 7’ 1i likert tipi bir Olgektir. 1: Hi¢ uygun degil; 2-3 : Biraz uygun; 4:
| 2148 | Uygun; 5-6: Cok uygun; 7 ise tamamen uygundur. 7 alt 5lcek, 28 maddeden olusmaktadir. Uger adet igsel
motivasyon ve digsal motivasyon, bir adet motivasyonsuzluk boyutlar1 vardir. Alt Slgekler: Igsel
Motivasyon/Basarma, Igsel Motivasyon/Hareket, Icsel Motivasyon/Bilme, Digsal
Motivasyon/Diizenleme, Digsal = Motivasyon/Kendini  ispat, Digsal = Motivasyon/Taninma,
Motivasyonsuzluk seklindedir. Karagiiven, (2012) tarafindan Tiirkceye uyarlanmustir. Alt testlerden



Bilingli Farkindalik, Motivasyon ve Akademik Performans Arasindaki Iligkinin Incelenmesi
hesaplanan puanlar 4-28 arasindadir. Akademik motivasyon 6lgegi i¢ tutarlilik diizeyi 0, 67- 0,87 arasinda
Cronbach alfa katsayis: degerindedir (Karagiiven, 2012).

2. Aragtirmanin Evreni ve Orneklemi

Veri toplama aracini eksiksiz yonergeyi yanitlayan ve Istanbul’ da ikamet eden 406 lise 6grencisi
(151 erkek, 255 kadin) ¢calismanin 6rneklemi olusturulmustur. Yas araligi ise 16 ve 18 ortalamasi 16.46"dir.
Kota 6rnekleme yontemi kullanilarak, lise 11 ve 12. siifa devam eden 6grenci grubunda olmasi ve
etmeleri dikkate alinmisgtir.

Tablo 1. Lise 6grencilerine ait tanimlayici istatistikler

Demografik degiskenler n %
Erkek 151 37,2
Cinsiyet Kadin 255 62,8
11. Sinaf 218 53,7
Snuf 12. Sif 188 163
Sayisal 248 61,1
Okudugu Béliim Esit Agirhk 128 315
Sozel 30 7,4
49 Puan ve Alt 8 2,0
50-69 Puan Arasi 76 18,7
Okul Basarisi
70-89 Puan Arasi 215 53,0
90-100 Puan Aras1 107 26,4
F. BULGULAR

Katilimcilarin akademik motivasyon diizeyleri, bilingli farkindalik diizeyleri ve okul basari
durumlarina iliskin gergeklestirilen analizlere yer verilmistir. Katilimcilarin 6lgek ve alt boyut puanlari,
degiskenler acisindan karsilagtirilmagtir.
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Tablo 2. Katihimcilarin akademik motivasyon dlgegi ve okul basar1 durumu

Gruplar n Ortalama Standart P Fark
Sapma
. (1) 049 Puan 8 97,88 21,16
I\A/Il::i:g;lgn Oleegi (25069 Puan 46 119,96 29,55 Lo o154 )
Toplam (3) 70-89 Puan 215 121,87 29,16 ’ ’
(4)90-100 Puan 107 120,63 29,50
(1) 049 Puan 8 15,88 3,68
AMO-igsel (2) 50-69 Puan 76 18,46 6,53 0514 0653 )
Motivasyon/Bilmek  (3) 70-89 Puan 215 18,72 7,06 ’ !
(4) 0-100 Puan 107 18,97 6,73
AMO-igsel (1) 0-49 Puan 8 10,25 3,58
Motivasyon/ (2) 50-69 Puan 76 14,83 6,71 2787 0,040 1-3
Amaca Ulagsmaya (3) 70-89 Puan 215 15,54 6,35 ’ ! 1-4
Dogru (4)90-100 Puan 107 16,47 6,82
- (1) 049 Puan 8 13,50 14,04
@f&:g;i (2) 50-69 Puan 76 16,20 6,19 0503 0493 )
Uvanima Denevimi ) 70789 Puan 215 16,28 6,30 ' ’
yartma Ueneytuitt - 1) 90-100 Puan 107 15,56 5,79
AMO-Digsal (1) 049 Puan 8 15,25 5,37 1
Motivasyon/ (2) 50-69 Puan 76 2191 6,32 3,314 0,020 13
T (3) 70-89 Puan 215 21,83 6,07 s
(4) 90-100 Puan 107 22,16 5,67
. (1) 049 Puan 8 22,16 5,67
I\A/[I\(:[t(i::ri;f;}Kendini (2) 50-69 Puan 76 15,25 6,76 1,193 0,312 -
ispat (3) 70-89 Puan 215 15,84 6,53 ' '
(4) 90-100 Puan 107 16,86 6,31
. (1) 049 Puan 8 17,25 7,23
I\A/[“:tg:z;f:l (2) 50-69 Puan 76 22,64 5,20 . 0,041 15
/Dissal Ditzen (3) 70-89 Puan 215 22,79 5,38 ' ' s
(4) 90-100 Puan 107 22,25 5,61
(1) 049 Puan 8 12,50 3,51
AMO- (2) 50-69 Puan 76 10,08 7,13 1940 0122
Motivasyonsuzluk (3) 70-89 Puan 215 9,85 6,36
(4) 90-100 Puan 107 8,47 5,89

p<0,05 Anova, Post-Hoc (Fark)=LSD test

Tablo 2’ de yer aldig1 gibi, katilimcilarin 6lgek ve alt boyut puanlari, okul basarisi agisindan
karsilastirlmistir. Bu analize gore, Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Iesel
Motivasyon/Amaca Ulasmaya Dogru” puani ile okul basarisi arasinda istatistikge anlamli bir farklilik
saptanmustir, 90-100 Puan olanlarin diger gruplara kiyasla “Icsel Motivasyon/Amaca Ulasmaya Dogru”
puanlar1 daha yiiksek bulunmustur (F=2,787 p=0,040), Yapilan Post-Hoc analizinde, 0-49 Puan ile 70-89
Puan (p=0,024) ve 0-49 Puan ile 90-100 Puan (p=0,010) arasinda istatistikce anlamli bir farklilik
saptanmusgtir,
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Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Digsal Motivasyon/Tamima” puani ile okul
| 2150 | basarist arasinda istatistikce anlaml bir farkhilik saptanmugtir, 90-100 Puan olanlarin diger gruplara
kiyasla “Digsal Motivasyon/Tanima” puanlar1 daha yiiksek bulunmustur (F=3,314 p=0,020), Yapilan
Post-Hoc analizinde, 0-49 Puan ile 50-69 Puan (p=0,003), 0-49 Puan ile 70-89 Puan (p=0,002) ve 0-49 Puan
ile 90-100 Puan (p=0,002) arasinda istatistikge anlaml bir farklilik saptanmustur,
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Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Digsal Motivasyon/Digsal Diizen” puan ile okul

basarisi arasinda istatistikge anlamli bir farklilik saptanmaigtir, 70-89 Puan olanlarin diger gruplara kiyasla

“Dissal Motivasyon/Digsal Diizen” puanlari daha yiiksek bulunmustur (F=2,772 p=0,041), Yapilan Post-
Hoc analizinde, 0-49 Puan ile 50-69 Puan (p=0,008), 0-49 Puan ile 70-89 Puan (p=0,005) ve 0-49 Puan ile
90-100 Puan (p=0,013) arasinda istatistik¢e anlamli bir farklilik saptanmustir.

Tablo 3, Katihmalarin EIKBFDE Alt Boyut Puanlari ve Okul Bagart Durumu

Standart

Gruplar n Ortalama F P Fark
Sapma
. . (1) 0-49 Puan 8 1225255  12,25+2,55
]I;Zzl;iilgsel (2) 50-69 Puan 46 1136:249 11362249 o (o )
Farlendalsts (3) 70-89 Puan 215 11,28£2,56  11,28+2,56 ’ ’
(4)90-100 Puan 107 1152237 11524237
. (1) 0-49 Puan 8 11,50:321  11,50+3,21
gfel;]if - Dissal o) 5069 Puan 76 178:284 11782284 )
Farlondalst (3) 70-89 Puan 215 1121313 11,21:3,13 ’ ’
(4) 0-100 Puan 107 11,45:2,86  11,45:2,86
. (1) 0-49 Puan 8 6,25:2,87  6,25:2,87
EIKBFDE -
(2) 50-69 Puan 76 771302 7,713,02
FDf‘l;l;‘i‘:;kla (3) 70-89 Puan 215 853273  ssaey3 /2 002 -4
(4)90-100 Puan 107 8,75:2,89  8,75+2,89
. (1) 0-49 Puan 8 8,63:2,83  8,63+2,83
Eifglf?ﬁaisiisul V€ (2) 50-69 Puan 76 817282 817282 .. oo )
v (3) 70-89 Puan 215 8394255 8394255 ' ’
(4) 90-100 Puan 107 8574298 8574298
. (1) 0-49 Puan 8 9,00¢1,93  9,00+1,93
ﬁﬁ?ﬁzl%mek ve (25069 Puan 76 951332 959332 o oo )
Topkisinlik (3) 70-89 Puan 215 9414299  9,4142,99 ' ’
(4) 90-100 Puan 107 943296  9,43+2,96
(1) 0-49 Puan 8 12,003,46  12,00+3,46
EIKBFDE ~  (2)50-69 Puan 76 954333 954333 o )
Deneyime A¢ik Olma  (3) 70-89 Puan 215 10,13+3,27  10,13+3,27 ! ’
(4) 90-100 Puan 107 10412319 1041319
. (1) 049 Puan 8 10,633,20  10,63+3,20
Eﬁii?iﬁn " (2)50-69 Puan 76 955:327 9558327 .. oo )
CirecoliEs (3) 70-89 Puan 215 9614270  9,6142,70 ’ ’
(4) 90-100 Puan 107 9,8042,65  9,80+2,65
(1) 049 Puan 8 8131314 813314
EIKBFDE - fcgorilii  (2) 50-69 Puan 76 929:373 929373 o o )
Kavrays (3) 70-89 Puan 215 864339  8,64+339 ' ’
(4) 90-100 Puan 107 886295  8,36+2,95

p<0,05, Anova, Post-Hoc (Fark)=LSD test

Tablo 3" de yer aldig1 gibi, katilimcilarin 6lgek ve alt boyut puanlari, okul basarisi agisindan

karsilagtirilmistir. Bu analize gore, EIKBFDE alt boyutlarindan “Farkindalikla Davranma” puan ile okul

basaris1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik saptanmistir. 90-100 Puan olanlarin diger

gruplara kiyasla “Farkindalikla Davranma” puanlari daha yiiksek bulunmustur (F=3,722 p=0,012).
Yapilan Post-Hoc analizinde, 0-49 Puan ile 70-89 Puan (p=0,026), 0-49 Puan ile 90-100 Puan (p=0,017), 50-
69 Puan ile 70-89 Puan (p=0,031) ve 50-69 Puan ile 90-100 Puan (p=0,015) arasinda anlaml bir farklilik

saptanmugtir.
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Tablo 4, Akademik motivasyon dlgegi ve EIKBFDE arasindaki korelasyon analizi
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Tablo 4 'te Akademik Motivasyon Olgegi ve Ergenler Icin Kapsamli Bilingli Farkindalik
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Envanteri'nden elde edilen puanlar arasindaki iliskileri belirlemek amaciyla kullanilan Pearson

korelasyon analizi bulgulari aktartilmistir. Akademik Motivasyon Olgegi Toplam puaru ile EIKBFDE alt
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boyutlarindan “Igsel Deneyim Farkindaligi” puani (r=0,310), “Digsal Deneyim Farkindaligi” puam
(r=0,279), “Kabul ve Yargilamaksizin Yonelim” puani (r=0,174), “Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik” puam
(r=0,350), “Diisiincelerin Goreceliligi” puani (r=0,255) ile “Icgoriilii Kavrayis” puani (r=0,196) arasinda
pozitif yonlii ve “Deneyime Agik Olma” puani (r=-0,208) puan arasinda negatif yonde anlamli bir iligki
saptanmusgtir.

Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Igsel Motivasyon/Bilmek” puani ile EIKBFDE alt
boyutlarindan “Igsel Deneyim Farkindahgi” puam (r=0,247), “Digsal Deneyim Farkindalig1” puani
(r=0,284), “Farkindalikla Davranma” puani (r=0,150), “Kabul ve Yargilamaksizin Yonelim” puani
(r=0,252), “Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik” puani (r=0,354), “Diistlincelerin Goreceliligi” puan (r=0,165
ile Icgoriilit Kavrayis” puani (r=0,136) puani arasinda pozitif yonlii istatistiksel olarak anlaml bir iligki
saptanmuigtir.

Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Igsel Motivasyon/Amaca Ulagmaya Dogru”
puani ile EIKBFDE alt boyutlarindan “Igsel Deneyim Farkindalig1” puam (r=0,261), “Digsal Deneyim
Farkindalig1” puan (r=0,264), “Kabul ve Yargilamaksizin Yonelim” puanu (r=0,201), “Merkezsizlesmek
ve Tepkisizlik” puani (r=0,365), “Diisiincelerin Goreceliligi” puam (r=0,204) ile “Iggoriilii Kavrayis”
puani (r=0,210) arasinda pozitif yonlii ve “Deneyime Acik Olma” puani (r=-0,149 ) puani arasinda negatif
yonde anlamli bir iliski saptanmustir.

Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Igsel Motivasyon/Uyarilma Deneyimi” puaru ile
EIKBFDE alt boyutlarindan “I¢sel Deneyim Farkindalig1” puani (r=0,275 “Digsal Deneyim Farkindaligi”
puani (r=0,298), “Kabul ve Yargilamaksizin Yonelim” puani (r=0,221), “Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik”
puami (r=0,324), “Diistincelerin Goreceliligi” puam (r=0,212) ile “I¢goriilii Kavrayis” puam (r=0,184
arasinda pozitif yonlii ve “Deneyime Agik Olma” puam (r=-0,101) puani arasinda negatif yonlii
istatistiksel olarak anlamli bir iliski saptanmustir.

Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Digsal Motivasyon/Tanima” puari ile EIKBFDE
alt boyutlarindan “Igsel Deneyim Farkindaligi” puami (r=0,265), “Digsal Deneyim Farkindahigi” puani
(r=0,228), “Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik” puani (r=0,230) ile “Diistincelerin Goreceliligi” puani
(r=0,131) arasinda pozitif yonlii ve “Deneyime Ag¢ik Olma” puamu (r=-0,172) arasinda negatif yonlii
istatistiksel olarak anlamli bir iliski saptanmustir.

Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Digsal Motivasyon/Kendini Ispat” puam ile
EIKBFDE alt boyutlarindan “Igsel Deneyim Farkindaligi” puani (r=0,181), “Digsal Deneyim Farkindalig1”
puani (r=0,127), “Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik” puani (r=0,222), “Diisiincelerin Goreceliligi” puani
(r=0,136) ile “Iggoriilii Kavrayis” puani (r=0,121) arasinda pozitif yonlii ve “Deneyime Agik Olma” puani
(r=-0,170) puan arasinda negatif yonlii istatistiksel olarak anlamli bir iligki saptanmustir.

Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Digsal Motivasyon/Digsal Diizen” puam ile
EIKBFDE alt boyutlarindan “Igsel Deneyim Farkindaligi” puani (r=0,179), “Digsal Deneyim Farkindalig1”
puani (r=0,128), “Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik” puani (r=0,107 p=0,031), “Diisiincelerin Goreceliligi”
puan (r=0,135) ile “I¢goriilii Kavrayis” puani (r=0,102) arasinda pozitif yonlii ve “Deneyime Agitk Olma”
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puani (r=-0,218) ve “Farkindalikla Davranma” puani (r=-0,111) puan1 arasinda negatif yonlii istatistiksel
olarak anlaml bir iliski saptanmustir.

Akademik Motivasyon Olgegi alt boyutlarindan “Motivasyonsuzluk” puani ile EIKBFDE alt
boyutlarindan “Deneyime A¢ik Olma” puani (r=-=-0,151) ve “Farkindalikla Davranma” puan (r=-0,341)
puani arasinda negatif yonlii istatistiksel olarak anlamli bir iligki saptanmustir.

Sonug

Bu calismanin amact Akademik Motivasyon, Bilingli Farkindalik ve Akademik Performans
degiskenleri arasindaki iligkiyi lise 0rnekleminde incelemektir. Elde edilen sonuglara gore, akademik
motivasyonun alt dlgeklerinden ‘Igsel Motivasyon/Bilmek, Digsal Motivasyon/Tanima, Farkindalikla
Davranma’ ile okul basarisi arasinda anlamli bir iliski bulunmustur. Katilimcilarda Tanima degiskeni
arasinda da anlaml bir iliski bulunup, okul basaris: yiiksek olanlarda tanima degiskeni de ytiksektir.
Yapilan calismada derse katilim gosterme ile hayat gayeleri arasinda bir iliski oldugu belirlenmistir
(Eryilmaz ve Aypay, 2011). Calismay1 destekler nitelikte lise 6grencileriyle yapilmis olan bir calismada,
derse katilmaya giidiilenmis 6grencilerin meslek hedeflerini belirleme, yasam gayelerini olusturma da
anlamli diizeyde sonuglar elde edilmistir. Motivasyonla akademik basari arasinda giiglii ve olumlu
diizeyde bir iliski oldugunu ortaya koymustur (Neisi ve Yamini, 2010). Bu bulgu, ¢alismada dissal
motivasyon/tanima diizeyleri yiiksek olan dgrencilerin, basar1 puanlarinin yiiksek olmasimi destekler
niteliktedir. Bunun yan sira alan yazinda bulunan baska bir ¢alismada ise ders basarisiyla motivasyon
arasinda bir iliski olmadig1 goriilmistiir (Ergene, 2011). Digsal ya da i¢sel motivasyonun basari
diizeylerini benzer sekillerde acgikladigimi ve akademik basar1 arasinda iliskinin motivasyon
kaynaklarnin etkisiyle olusabilecegini ifade edilmistir. Ote yandan Eggen ve Kauchak (1997) yaptig
calismada, igsel motivasyona diizeyi yiiksek 6grencilerin digsal motivasyonla galisan ve emek veren
ogrencilerden ¢ok daha basarili oldugunu ifade etmistir. Motivasyonun basariy: getirdigi ve basarinin
da tekrar motivasyon sagladig1 ve performansi arttig1 one siirtilmiistiir, Basar1 6diillendirilmektedir ve
verilen 6diillerin adil olmas1 motivasyonun artmasimni saglamaktadir (Kiiciikozkan, 2015).

Arastirmada Deneyime Acik Olma, Diisiincelerin Goreceligi, Icsel Deneyim Farkindalig:
degiskenleri diisiik okul puanina sahip katihimcilarda daha ytiksek bulunmustur. Hiimanist kurama gore
motivasyon insanlarin kendilerini gerceklestirmesine yardim eder (Seyis, 2011). Deneyime agik olan
kisiler diger insanlardan daha farkli diisiiniip farkli davranirlar, sanata ve estetige diiskiindiirler.

.E Maceracidir, konfor alamindan uzaklasarak yeni insanlar yeni yasantilar kesfetmeyi severler. Ozgiindjir.
g Siradanliktan hoslanmaz. Uygulanan ankette deneyime acik olan 6grencilerin okul puanlarinin diisiik
3 gkt goriilmektedir, Egitim sisteminin tekdiize ve akademik yogunlukla agiklanabilir. Ulkemizde
T basan anlayis1 daha cok lise veya iiniversite sinavinda olan yiiksek puanlara gore yorumlanmaktadir,
& y Y y P gore y
[sa

| 2154 | Bundan dolay1 yaratici, zeki ve farkli diisiinen 6grencilere yogun akademik igerik ve gelecek kaygisi

ogrenme meraklarina ket vurup, sadece test ¢ozmeyi ve sinavda c¢ikacak konulari 6grenmeyi
pekistirmektedir. Dogal olarak da basarisizligin i¢ine gekildigi diistintilmektedir. Akademik performans
ile bilingli farkindalik alt boyutlar1 arasinda istatiksel acidan anlamli diizeyde bir iliski bulunmustur.
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Akademik Motivasyon Olgegi toplami ile EIKBFD Envanterinde anlamli bir iliski tespit edilmistir,
EIKBFDE alt boyutlarindan I¢sel ve Digsal Deneyim Farkindalig1 akademik basarinin ile arasinda anlamli
bir iliski tespit edilmistir. Igsel ve Digsal Deneyim Farkindaligi arttikca akademik motivasyon
artmaktadir. Kabul ve Yargilamaksizin Yonelimi olan 6grencilerin Akademik Motivasyonu ve Bilingli
Farkindalik diizeyinin alt Olgekleriyle pozitif yonlii anlamli bir iliski vardir. Aymi zamanda
Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik, Diisiincelerin Goreceliligi, I¢ goriilii Kavrayis arttikga Akademik
Motivasyon ve Ergenlerde Bilingli Farkindalik diizeyi artmaktadir. Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik,
Diisiincelerin Goreceliligi, I¢ goriilii Kavrayis olan 6grencilerin Akademik Motivasyonu ve Bilingli
Farkindalik diizeyinin akademik basariyla anlamli bir iligkisi vardir.

Bu galismada, I¢sel Motivasyon/ Bilmek ile duygu durum degiskenliginin bilincinde olma diizeyini
olcen “Icsel Deneyim Farkindaligr’, ¢evresinin bilincinde olma durumu ‘Digsal Deneyim Farkindaligy’,
yasadigr anin bilincinde olma diizeyi ‘Farkindalikla Davranma’, hata yapabileceginin farkinda ve
kendini ‘Kabul ve Yargilamaksizin Yonelim’, olumsuz duygu ve diisiincelerden uzaklasma ve bunlarla
basa c¢ikma diizeyi ‘Merkezsizlesmek ve Tepkisizlik’, diislincelerinin zaman zaman gergekdis
olabileceginin bilincini 6lgen ‘Diistincelerin Goreceliligi’ ve yasadig1 sorunlarin fark etme, karmagik
durumlarda kendiyle dalga gegme durumu ‘I¢ goriilii Kavrayis’ gibi degiskenleri ile pozitif anlamli bir
iligkisi vardir.

Deneyime Agik Olma degiskeni ‘Akademik Motivasyonun Toplam Puant’, ‘Igsel Motivasyonun alt
Olceklerinden ‘Bilmek, Amaca Ulasmaya Dogru’ ve Dissal Motivasyonun alt dlgeklerinden ‘Kendini
Ispat, Tanima ve Digsal Diizen ‘ve Motivasyonsuzlukla negatif yonlii anlamli bir iliski vardir, McCrae ve
John (1992), Bes Kisilik Faktor Kuramina gore deneyime acgik olan kisiler yeni yasantilara, duygu ve
diisiincelere agik, entelektiiel ve iletisim becerileri yiiksek, hayat felsefesi ve vizyonu genis, sanat ve
sanatciya duyarli kigilerin sahip oldugu 6zellikler olarak kabul edilmektedir (akt, Cicek, 2020). Hayat:
dolu dolu yasayan, maceraya atilmayi seven, belli kurallar ve diizende ¢alismakta zorlanan kisilerdir. Bu
ylizden belli amag¢ dogrultusunda ilerlemek, kendini tanima, digsal diizen ve motivasyon diizeylerinin
diisiik oldugu diistiniilmektedir. Kendini ispat basar1 giidiisti ile iliskilendirilebilir. Insanlar problemler
karsisinda miicadele etme, ¢oziim tiretme, kendini kanitlama egilimindedir. Bu kisiler de yiiksek basar1
ihtiyact oldugu igin basarisiz olabilecek her tiirlii ihtimali yok ederler. Cok biiyiik risk almaktan
kacginirlar, Basarili olmak yeterli ve etkili motive kaynagidir (Cicek, 2005).

Bilingli farkindalik diizeyinin yiiksek olmasi 6grenciler icin 6nem arz etmektedir, Gegis doneminde
olan 6grenciler sosyal, sozel, bilissel, mantiksal gibi pek cok alanda degisim icindedir. Ogrenciler
yasadiklar1 olaylara kars1 gosterdikleri duygusal tepkileri bilingli farkindalik birlikte, nesnel bir sekilde
degerlendirme olanagina sahip olmaktadir. Bilingli farkindalik diizeyi yiiksek olan kisilerin problemlere
karst ¢oziim iiretme ve basa ¢ikma glicleri daha yiiksektir, problemlere odaklanmak yerine ¢oziim
yollarmi aragtirirlar (Germer vd, 2005).

Bilingli farkindalik diizeyi yiiksek olan kisilerde 6znel degerlendirme, kendini gelistirme diizeyi
de ytiksektir (Yildirim ve Atilla, 2020). Bilingli farkindalik ve iyi olus arasindaki iliskiyi inceleyen (Brown
ve Ryan, 2003). 327 lisans 6grencisi ile bir calisma yapmustir. Arastirmanin sonucunda bilingli farkindalik
diizeyi yiiksek olan 6grencilerin kaygi, depresyon diizeylerinin diisiik oldugu tespit edilmistir. Oznel
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degerlendirme, kendini gerceklestirme ytiiksek oldugu tespit edilmistir. Akademik basar1 motivasyon ve
bilingli farkindalik diizeyleri ile iliskilendirilmektedir.

Arastirma sonuglarina gore motivasyon kaybi yasayan iiniversite hazirlik siirecinde olan
ogrencilerin derslere karst motivasyonlarini arttirmak ic¢in Ogretmenlerle is birligi yapilabilir ve
motivasyon eksikliginin nedenleri arastirilarak bu eksikliklerin ortadan kaldirilmas: igin gerekli
calismalar yapilmalidir. Bilingli farkindalik diizeyi yiiksek olan 6grencilerin benlik saygisi, empati,
psikolojik dayaniklilik, problemler karsisinda mantiksal bas etme, kendini gelistirme gibi 6zelliklerde
pozitif yonlti bir iliski bulunmaktadir. Mesleki gelisim dogumdan itibaren olsa da meslek segimi
iilkemizde biiyiik ¢ogunlukla tiniversite fakiilte tercih ederken gergeklestirilmektedir. Meslek secerken
objektif degerlendirme ve akademik basari icin bilingli farkindalik ve motivasyon onemlilik arz
etmektedir.

Bu calisma 11 ve 12, sinifa devam eden lise 6grencilerinin bilingli farkindalik 6lgeginin alt boyutlar:
puanlar1 ile motivasyon Olgeginin alt boyutlar1 puanlarinin akademik basar1 arasindaki iligkisini
incelemistir. Arastirma sonuglarina gore motivasyon kaybi yasayan iiniversite hazirlik siirecinde olan
ogrencilerin derslere karsi hazir bulunusluklar1 arttirmak icin 6gretmenlerle is birligi yapilabilir ve
motivasyon eksikliginin nedenleri arastirilarak bu eksikliklerin ortadan kaldirilmas: igin gerekli
calismalar yapilmalidir. Yas degiskenini goz oniinde bulundurdugumuzda, saglikli meslek tercihlerinde
bulunabilmeleri i¢in ileri diizeyde arastirmalar yapilabilir. Bu ¢alismanin sonucuna gore, liselerde bir
saat kariyer planlama ve kendini tanima dersi yapilmasinin 6grencilerin meslek se¢imleri agisindan yarar
saglayacag1 diistintilmektedir. Buna ek olarak, 6grencilerin kendilerini kiiltiirel, sosyal, psikolojik ve
akademik yonden gelismelerini saglamak igin il ve ilge bazinda ¢evresel kosullar incelenmesi
gerekmektedir.

Etik Kurul Izni

Bu calisma igin etik kurul izni Istanbul Topkapi Universitesi Akademik Arastirma ve Yayn Etigi
Kurulunda 19.06.2021 tarih 2021/05 say1l1 08.07.2021 tarih ve E-31675095-100-2100007673 numaral1 karar1

ile alinmastir.

Katki Oran1 Beyani

Yazarlar calismaya esit oranda katki saglamis olduklarini beyan eder.
Cikar Catismasi Beyani

Yazarlar aralarinda herhangi bir ¢ikar ¢catismasi olmadigini beyan eder.
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