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WEBOMETRIC VE ARWU TARAFINDAN YAPILAN UNIiVERSITE
SIRALAMALARINDAKI PERFORMANSIN ARTIRILMASINA
YONELIK AKADEMISYEN GORUSLERI

Mustafa KOC*, Ebru YILMAZ"™

Ozet

Bu calismada, Siileyman Demirel Universitesi’nin, diinyadaki iiniversiteleri siralayan Webometric ve ARWU
kuruluslarinin dlgiitlerindeki performansinin artirilmasina yonelik 6gretim elemanlarinin goriisleri arastirilmistir.
Caligma nitel arastirma desenlerinden 6zel durum incelemesi seklinde tasarlanmistir. Veriler Siileyman Demirel
Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi’ndeki 10 6gretim elemaniyla yapilan yari-yapilandirilnis gériisme yoluyla
toplanmustir. Goriismelerden toplanan veriler, nitel aragtirma analizlerinde temel olan igerik analizi yontemiyle
¢Oziimlenmistir. Bulgular {iniversite siralamalarinda kullanilan her bir 06lgiit altinda yorumlanmistir. Web
performansi agisindan, katilimeilar tarafindan en sik vurgulanan konular arasinda, (a) 6gretim elemanlarinin
kisisel web sayfalarmin olusturulmasi, (b) ders notlari, ders programlari ve yaym Ozetlerinin Internette
yayinlamasi, (c) mevcut bilimsel arastirmalarin, projelerin ve laboratuarlarin tanitimlarinin arttirilmasi, (d) 6zel
sektorle isbirligi yapilmasi yer almigtir. Akademik performansin arttirilmasi igin ise, (a) makale sayilarmin
arttirtlmasi, (b) kaliteli yaymlarin olusturulmasi, (c) deneysel ¢alismalarin arttirilmasi, (d) deneylerin yapilacagt
laboratuarlarin akredite edilmesi, (e¢) deneylerde calisacak arastirma gorevlilerinin, yiiksek lisans ve doktora
ogrencilerinin arttirllmasi sik¢a vurgulanan Sneriler olmustur.
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ACADEMICIANS’ OPINIONS ABOUT INCREASING THE
PERFORMANCE IN UNIVERSITY RANKINGS BY WEBOMETRIC
AND ARWU

Abstract

This study examines academicians’ opinions about increasing the performance of Suleyman Demirel University
in the criteria of ranking organizations like Webometric and ARWU. A qualitative research design with special
case study technique was employed. To collect the data, a series of semi-structured interviews were conducted
with 10 academicians from Faculty of Technical Education at the Suleyman Demirel University. Content
analysis was used for data analysis. The findings were categorized and interpreted under the each criteria of
university rankings. The most frequently mentioned themes regarding web performance include (a) establishing
personal web pages, (b) publishing lecture notes, course schedules and abstracts of research articles on the
Internet, (c) introducing existing research projects, materials and laboratories on the Internet, and (d) cooperating
with private sector. In order to improve academic performance, (a) increasing the number of published papers,
(b) encouaraging quality of research papers, (c) increasing the number of experimental studies, (d) accreditation
of research laboratories, and (e) increasing the number of research staff were the most frequently emphasized
suggestions in the interviews.
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1.GIRIS

Kiiresellesen diinyada, kalite ve performans kavramlarinin popiilerlesmesiyle olusan rekabet
ortaminda {iniversitelerin kendi varliklarim ortaya koymalar1 ve kalite kiiltiirtini
benimsemeleri zorunlulugu ortaya ¢ikmistir. Bu gelismelere paralel olarak diinya
tiniversitelerini siralama ve kiyaslama fikri olusmus ve son yillarda iiniversitelerin belli
Olgiitlerde  performanslarini  siralayan listeler yaymlanmaktadir. Diinyanin  en 1iyi
tiniversitelerini farkli kurumlar; akademik basarilari, egitim kaliteleri, 6§renci memnuniyeti,
aragtirma sayilari, web performanslari, yaym sayilari, web performanslari, 6grenci basina
diisen 0gretim gorevlisi sayisi, kampiis standartlari, giris kosullari, mezuniyet sonrasi ig bulma
kolaylig1 ve maaglar gibi farkli degiskenlere gore degerlendirmektedir.

1.1.Siralama Kuruluslar
1.1.1. Academic Ranking of World Universities (ARWU)

Shanghai Jiao Tong University tarafindan gelistirilen Diinya Universitelerinin Akademik
Siralamasi (ARWU), 2003 yilindan itibaren tiim diinya {iniversitelerini kurulus¢a belirlenen;
“Egitim Kalitesi”, “Akademik Personel Kalitesi”, “Bilimsel Arastirma Verimliligi” ve “Kisi
Bas1 Performans” boyutlarinda belirlenen 6l¢iitlerle akademik agidan siralamakta ve kurulus
web sitesinden yayimlamaktadir. ARWU siralamasinin esas aldigi Olgiitlerin agiklamasi
asagida verilmistir (ARWU Methodology, 2009):

e [Egitim Kalitesi (Alumni): Ge¢gmisten bugiine iiniversitenin mezunlarinin aldigi Nobel
Odiilii veya Fields Madalyasi igin verilen puan.
e Akademik Personel Kalitesi
0 Award: Akademik personelin aldig1 Nobel Odiilii veya Fields Madalyas1 igin
verilen puan.
0 HiCi: 21 genel bilimsel alanda c¢okga-sik¢a atif alan aragtirmaci i¢in verilen
puan.
e Bilimsel Arastirma Verimliligi
0 N&S: Doga ve Fen bilimlerindeki yayimlanmis makaleler.
0 PUB: SCI ve SSCI indekslerindeki makaleler.
e Kisi-bas1 Performans (PCP): Tam zamanli akademik personel basina diisen akademik
calisma.

PCP Alumni
10% 10%

PUP
20%

Aoy ard
20%

ME&S HICi
0% 20%

Sekil 1. ARWU oélciitleri
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ARWU olgiitlerinin iiniversite performansini belirlemedeki etki yiizdelikleri Sekil 1°de
verilmistir. ARWU siralamasina PCP %10, PUB %20, N&S %20, HiCi %20, Award %20 ve
Alumni %10 seklinde etkilemektedir (Sekil 1).

1.1.2. Ranking of World Universities in the Web (Webometrics)

Gliniimiizde tniversitelerin siralamasi akademik bagarilarin yani sira, gelisen teknolojilerle
birlikte web alaninda yapilan g¢alismalarin performansina yonelik de olmaktadir. Bilgi
teknolojilerinin gelismesi ve internette arama motorlariin olusturulmasi; diinyadaki tiim
bilim insanlarinin yayin faaliyetlerinin ve {iniversitelerin her alandaki performansinin agik
bilgi haline gelmesini saglamistir. Bilgi teknolojilerindeki bu gelismeler nedeniyle internet
lizerinden bilgi alis verisi kolayca yapilmaya baglanmistir. Diinya Universitelerinin Web
Siralamas1 (Ranking of World Universities in the Web — Webometric) {iniversiteleri web
teknolojilerindeki gelismelere ayak uydurma ve kullanma diizeylerine gore kiyaslayan
kurulustur.

Webometric {liniversitelerin web performanslarina gore siralanmasini farkli agirliktaki dort
Olciite (Size, Visibility, Rich Files ve Scholar) gore yapmaktadir. Webometric siralamasi
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas kurulusu tarafindan 2006°da Ispanya’da
olusturulmustur. Bu siralamada kullanilan Olgiitlerinin agiklamalar1 agsagida verilmistir
(Webometrics, 2009):

e Size: Arama motorlarinda arandiginda {iniversite domaininde bulunan sayfa sayisi.

e Visibility: Arama motorlarinda arandiginda iiniversiteye link veren web sitelerinin
saylsl.

e Rich Files: Arama motorlarinda arandiginda {iniversite domaininde bulunan Adobe
Acrobat (pdf), Adobe PostScript (ps), Microsoft Word (doc) ve Microsoft Powerpoint
(ppt) gibi dosyalarin sayisi.

e Scholar: Google Scholar akademik alanda ad1 gecen sayfalarin sayisidir. Bu sonuglar
akademik makale, proje, rapor ve diger akademik verileri igerir.

SCHOLAR
15%
RICH FILE=
1% WISIBILITY
(extemal
inlinks=)
S0%
SI7E
[weh pages)
20%

Sekil 2. Webometric olgiitleri

Webometric dlgiitlerinin {iniversite web performansini belirlemedeki etki yiizdelikleri Sekil
2’de verilmistir. Webometric puanlarinin hesaplanmasinda, Scholar %15, Rich Files %15,
Size %20 ve Visibility %50 oranlarda etkide bulunmaktadir.
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1.2. Calismanin Amaci

Bu c¢alismanin amaci, Webometric ve ARWU siralamalarinda kullanilan o6lgiitlerdeki
Siileyman Demirel Universitesi’nin (SDU) performansinin  artirilmasma  yénelik  bu
tiniversitede gorev yapan Ogretim elemanlarinin goriislerinin arastirilmasidir. Bu ¢aligmadan
elde edilen bulgular SDU’ niin bu siralamalardaki yerinin olumlu yénde degistirmek igin
firsat ve politikalarin belirlenmesine yardimci olacaktir. Ayrica, SDU’ niin uluslararasi
standartlar1 saglayarak kiiresellesen diinyada uluslararasilasma siirecini hizlandirmasi ve
tiniversitede kalite kiiltiirliniin olusturulmasina katki saglayacaktir. Bu amag¢ dogrultusunda
asagidaki arastirma sorularina yanit aranmistir.

1. Webometric olgiitlerinden “Size”; arama motorlarinda arandiginda {iniversite
domaininde bulunan sayfa sayisini 6lgmektedir. SDU ’niin web sayfa sayisini arttirmak igin
neler yapilabilir?

2. Webometric Olgiitlerinden  “Visibility”; arama motorlarinda arandiginda
tiniversiteye link veren web sitelerinin sayisin1  Olgmektedir. Dis web sitelerinin
tiniversitemize link vermeleri nasil saglanabilir?

3. Webometric dlgiitlerinden “Rich Files”; arama motorlarinda arandiginda iiniversite
domaininde bulunan Adobe Acrobat (pdf), Adobe PostScript (ps), Microsoft Word (doc) ve
Microsoft Powerpoint (ppt) gibi dosyalarin sayisin1 6l¢mektedir. Bu tiir dosyalarin sayilari
nasil artirilabilir?

4. Webometric Olgiitlerinden “Scholar”; akademik alanda adi gegen sayfalarin
sayisidir. Bu sonuglar akademik makale, proje, rapor ve diger akademik verileri igerir. Bu
serviste arama yapildiginda daha fazla sonug ¢ikmasi icin neler yapilabilir?

5. ARWU olgiitlerinden “Akademik Personel Kalitesi”, 21 genel bilimsel alanda
cokca-sikca atif alan arastirmaci i¢in verilen puani dlgmektedir. Atif alan aragtirma sayisini
nasil arttirilabilir?

6. ARWU olciitlerinden “Bilimsel Aragtirma Verimliligi”, Doga ve Fen bilimlerindeki
yayimlanmig makalelerini ve SCI ve SSCI indekslerindeki makaleleri 6lgmektedir.
Akademisyenlerin bahsedilen indekslere giren yaymn sayisimin arttirilmasi i¢in neler
yapilabilir? olarak belirlenmistir.

SDU 1992°de kurulmus geng¢ ve gelismekte olan bir iiniversitedir. “Ge¢misten bugiine
{iniversitenin mezunlarmin aldigi Nobel Odiilii veya Fields Madalyas:” kategorisinde
tiniversitenin 6diilii bulunmamasindan ve bu tiir 6diillerin daha c¢ok bireysel performansa
dayali olmas diisiincesinden hareketle ARWU ol¢iitlerinden Egitim Kalitesi (Alumni) kriteri
aragtirma kapsamina alinmamustir. Ayrica yine ARWU degiskenlerinden kisi-bas1 performans
(PCP), tam zamanli akademik personel bagina diisen akademik ¢alisma olarak tanimlanmuistir.
Tanimlamadan anlasilacagi {lizere bu kriter diger Olciitlerin akademik personel sayisi ile
hesaplanan bir oran olmasindan dolay1 arastirmaya dahil edilmemistir.

2. MATERYAL VE YONTEM
2.1. Arastirmanin Modeli

Calisma nitel aragtirma desenlerinden 6zel durum incelemesi seklinde tasarlanmistir. Bu
yontemi se¢menin amaci, 6rnek durum calismasinin giincel ve karmasik bir fenomenin onu
etkileyen diger biitiin degiskenlerle beraber zengin bir sekilde irdelenmesine olanak
saglamasidir (Ekiz, 2003). Arastirmada incelen durum, SDU’niin Webometric ve ARWU
siralamalarindaki performansinin nasil artirilabilecegi  konusu olarak tanimlanmistir.
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Arastirma kapsaminda Webometric siralamasi i¢in biitiin dlgiitler incelenmis fakat ARWU
siralamasinda SDU ile elverisli olan “Akademik Personel Kalitesi” ve “Bilimsel Arastirma

~ 199

Verimliligi” olgiitleri ele alinmustir.

2.2. Calisma Grubu

Calisma grubu Siileyman Demirel Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi’nin Elektronik
Bilgisayar Egitimi Boliimii’'nden bes, Makine Egitimi Boliimii’'nden ii¢ ve Yapi Egitimi
Boliimii’nden iki olmak iizere, toplam 10 6gretim elemaninin katilimiyla olusmustur. Calisma
grubunun katilimcilarinin se¢ilmesinde, goriismecilerin goniilliiliik ve elverislilik durumlari
esas almmugtir. Ayrica arastirmada Webometric Olgiitlerin oransal olarak fazla olmasi goz
oniinde bulundurularak calisma grubuna maksatli drnekleme (Berg, 2001) ile bilgisayar
teknolojileri alanindan diger alanlara gore daha fazla katilimer segilmistir. Katilimcilarin
demografik 6zelliklere gore dagilimi Cizelge 1°de 6zetlenmistir.

Cizelge 1. Katihmcilarin demografik bilgileri

Boliim/ Unvan Frekans
Elektronik Bilgisayar Egitimi ~ Dogent 1

Yardime1 Dogent 3

Arastirma Gorevlisi 1

Makine Egitimi Yardimci Dogent 1
Arastirma Gorevlisi 2

Yap1 Egitimi Yardimci Dogent 1
1

Ogretim Gorevlisi

2.3.Verilerin Toplanmasi

Veriler nitel arastirma tekniklerinden yari-yapilandirilmis goriisme yoluyla toplanmustir.
Ogretim elemanlarinin  fikirlerinin taranmasi bakimidan goriismenin uygun oldugu
diistiniilmiistiir. Bu yonteme dayanan arastirmalarda, durum nedir, neredeyiz, ne yapmak
istiyoruz, nereye hangi yone gitmeliyiz, oraya nasil gideriz gibi sorulara mevcut zaman kesiti
i¢inde oldugu diisiiniilen verilere dayanilarak cevap bulunmak istenir (Kaptan, 1991).

Ogretim elemanlariyla yapilan goriismelerde goriisme formu teknigi kullamlmistir. Bu
teknikte goriismeci 6nceden hazirladigir konu ve alanlara sadik kalarak 6nceden hazirlanmis
sorulart kullanir, ayrica ek sorular sorarak katilimcilardan konu hakkinda daha ayrintili bilgi
alabilmektedir (Simsek ve Yildirim, 2000). Goriisme formunun hazirlanmasinda literatiir
taramasindan elde edilen bilgiler kullanilmistir. Arastirma baslangicinda Webometric ve
ARWU hakkinda kuruluslarin kendi web sitelerinden puanlamada kullanilan olgiitler ve
agirliklart hakkinda bilgi edinilmistir.

Ayrica kuruluslarin web sitelerinde SDU’niin ve Tiirkiye’de bulunan diger iiniversitelerin
yillara ve ddénemlere gore siralamalari incelenmistir. Olgiitler hakkinda bilgi edinildikten
sonra konu hakkinda literatiir taramasi yapilmistir. Elde edilen bilgiler ve arastirma
problemleri dogrultusunda goriismede sorulacak sorular belirlenerek goriisme formu
hazirlanmistir.  Goriisme formu EK-1°de  verilmistir.  Goriisme  yari-yapilandirilmis
oldugundan, aragtirmanin amacindan sapmamak ve zengin veri toplamak amaciyla, gériisme
sirasinda sorularin yeniden diizenlenmesi, yeni sorularin eklenmesi ve katilimcilarin soru
sormast gibi esneklikler yapilmistir. Ogretim elemanlari ile yapilan goriismeler katilimeilarin
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izinleri alinarak elektronik kayit cihazi ile kaydedilmistir. Gorlismeler yaklasik olarak 15-30
dakika arasinda stirmiistiir.

2.4. Verilerin Analizi

Goriismelerden toplanan veriler nitel arastirma analizlerinde temel olan igerik analizi
yontemiyle c¢Oziimlenmistir. Her ne kadar nitel verilerin ¢oziimlenmesinde literatiirde bir
takim yollar 6nerilse de, Merriam (1998) biitiin yollarin birbirine ¢ok benzer olduklarint ve
aslinda hepsinin igerik analizi oldugunu belirtmistir. Bu ¢alismada da igerik analizi nitel veri
analizinin temel basamaklar1 olan betimleme, analiz ve yorumlama islemleri ile
tamamlanmustir (Yildirnm ve Simsek, 2000). Oncelikle kaydedilen goriismeler arastirmaci
tarafindan metin incelemesinin yapilabilmesi i¢in yazili hale getirilerek goriisme transkriptleri
cikarilmistir. Ikinci adimda ise, bu transkriptler dikkatli bir sekilde okunarak, katilimcilarin
fikir ve diisiinceleri uygun kelime ve sozlerle temsil edilecek sekilde kavramsal olarak
kodlanmistir. Buradaki kodlama islemiyle konusma kayitlarinin basitlestirilerek ve
ozetlenerek iizerinde yogunlagilabilir bir hale getirilmesi amaclanmustir. Uglincii adimda
yapilan kodlamalar benzerlikler ve farkliliklar gozetilerek smiflandirildi ve arastirma
problemleri dogrultusunda temalar olusturuldu. Son adimda ise tematik bulgular frekanslar
yardimiyla tablolastirilarak yorumlanmis ve sonug ¢ikarilmistir. Arastirmanin giivenirligini
arttirmak amaciyla, gerekli yerlerde Ogretim elemanlarinin goriisleri de direk olarak
aktarilmistir.

Verilerin analizinde kodlayic1 giivenirligi, Miles ve Huberman (1994) tarafindan onerilen
uzlagsma yiizdesi hesaplanarak tespit edilmistir. Bu amagla goriisme kayitlarindan bir tanesi
arastirmaci tarafindan kodlandiktan sonra ayni kayit egitim teknolojileri alaninda uzman bir
baska kisi tarafindan da bagimsiz olarak kodlanmistir. Her iki ¢6ziimleme arasindaki goriis
birlikleri ve ayriliklar1 hesaplandiktan sonra uzlagsma yiizdesi %90 olarak tespit edilmistir.

3. ARASTIRMA BULGULARI
3.1. Webometric “Size” Olgiitii

Gorlismelerden elde edilen veriler degerlendirildiginde sayfa sayisinin arttirilmasi ile ilgili
Ogretim elemanlarmin goriislerinin kodlari; kigisel, 6gretimsel ve tanitim amacl sayfalar
olmak iizere {li¢ kategoride toplanabilmektedir (Cizelge 2). Kisisel kategorisinde; personel
sayfalari, ¢alisma alanlari, ders programi ve 6zge¢mis kodlari bulunmaktadir. Ogretimsel
kategorisinde; ders notlari, ders materyalleri ve 6grenci 6devleri bulunmaktadir. Tanitim
igerikli sayfa dnerilerinde ise etkinlik ve proje sayfalar1 kodlar1 yer almaktadir.
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Cizelge 2. Webometric Size Olgiitiiniin Onerileri

Kategori/Kod Gl G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 GY GI0O f
Kisisel
Personel sayfalar1 x X X X X X 6
Calisma alanlar1 X X X 3
Ders programi X X 2
Ozgegmis X 1
Ogretimsel
Ders notlar1 X X X X X 5
Ders materyalleri X X 2
Ogrenci 6devleri  x X 2
Tanmitim
Etkinlikler X x x x 4
Proje sayfasi X X 2

*@G: Goriismeci, f: Frekans.

Ogretim elemanlarina sayfa sayisinm arttirilmast ile ilgili soru yoneltildiginde elde edilen
cevaplarda, sayfa sayisinin artirilmasi i¢in en fazla siklikta, 6gretim elemanlariin kisisel web
sayfalarin1 hazirlamalarina ve ders notlarini web ortamina aktarmalarina bagli olabilecegi
Onerilmistir.

SDU ‘niin 6gretim elemanlarina kisisel sayfa olusturmalari i¢in sundugu web alan1 ve web
sablonu bulunmaktadir. Fakat yapilan goriismelerde SDU ‘niin sagladigi bu alanlar ile alakals,
Ogretim elemanlar1 “Web alaninin boyutunun 250 mega bayt olmasi yeterli degil” ve “Web
alan1 adresinin daha sade olmas1 gerekir” ifadelerini kullanmislardir. Ayrica SDU’ de
olusturulmus kisisel web sayfalari incelendiginde,
http://kisisel.sdu.edu.tr/sablon3/Default.aspx?uid=d 1{5ac98926ee9c7d8bd80{f0788bdf045a0f
22d107374efb9ee06448876f531edcef900,  gibi  sayfa  adreslerinin  olusturuldugu
goriilmektedir. Ogretim elemaninin gériisiine gdre yine {iniversitemiz alt domaininde kisinin
adi ve soyadindan olusan, (http://www.sdu.edu.tr/kisiadi kisisoyadi/) web sayfa adi
olusturulmasi gerekmektedir.

Ogretim elemanlarimizin kisisel sayfalarmn aktif olmas: durumunda, arastirmacilarin ¢alisma
alanlarinin, derslerin donem programlarinin ve 6zge¢mislerin internet alanlarina sayfa olarak
eklenmesi web sayfasi sayimizin arttiritlmasini saglayacaktir.

Size oOl¢iitlerinden daha fazla puan alinmasi i¢in 6gretimsel amagli; ders notlarinin, video-
animasyon gibi ders materyallerinin, 6grenci ddevlerinin web sayfasina yiiklenmesi i¢in SDU
tarafindan saglanan iki yiiz elli megabaytlik web alan1 yeterli degildir. Web alani1 probleminin
¢oziilmesiyle 6gretimsel ders araglarinin web sitesine yliklenmesinin faydalart bulunmaktadir.
Ders notlariin web alaninda bulunmasi 6grencilerin islenecek konulara énceden bilmesini,
derse hazirlikli gelmesini ve giremedigi dersleri telafi etmesini imkani sunmaktadir. Ogretim
elemaninin ifadesiyle, “Derslerin modiiler olarak, yani iiniteler halinde hazirlanmasi, sayfa
sayisinin arttirilmasi ve dersin kullanishiligi i¢in 6nemlidir. Dersin modiiler hazirlanmasi
O0grencinin istedigi konuyu indirmesi veya incelemesini kolaylastirir”. Chu (2005)’in
arastirmasinda ders anlatiminin ve arastirmalarin web alanlarinda bulundurulmasinin
akademik kuruluslar i¢in 6nemli iki 6l¢iit oldugu vurgulanmustir.

Web sayfalarinin arttirilmasi amaciyla iiniversitemizde yapilan etkinliklerin fakiilte bazinda
yapildig1 takdirde fakiilte sayfasina da eklenmesi Onerisi 6gretim elemanlar1 tarafindan 3’er
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kere deginilmistir. Etkinliklerin web sayfasina eklenmesi ve proje sayfalarinin olusturulmasi
web sayfasi sayimizin arttirilmasini ve fakiilte tanitiminin yapilmasini saglayacaktir.

3.2. Webometric “Visibility” Olgiitii

Ogretim elemanlarmin gériislerine gore Visibility dlgiitinden daha fazla puan alinasi igin
akademik caligmalarin kalitesinin arttirilmasi ve iiniversitemizde var olan imkéanlarin
tanittminin yapilmasi etkili olacaktir (Cizelge 3).

“Fakiilte 6zel sektor isbirligi; SDU ‘niin yerel kalkinmaya katkida bulunmasi, dgrencilerin
0zel sektor kuruluslarinda is imkani bulmalar1 ve 6zel sektorlerin diizenledigi seminerlerden
ogrencilerimizin faydalanmasina imkan vermektedir.” Ozel sektdr iiniversite ile ilgili
yaptiklar faaliyetleri yaymlamak amaciyla, meslek orgiitlerinin denetiminde olduklart igin,
kendi web sitelerinde SDU’ niin web sitesini referans vermektedir.

Cizelge 3. Webometric Visibility Olciitiiniin Onerileri
Gl G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 GY9 GIO f

Kod
Kalite X X X X X X
Tanitim X X X X
Fakiilte Ozel Sektor Isbirligi X X X
Proje Sayfalar X X
Akredite X X
Bitirme Projeleri X
Makalelere Ulasma X

—_—— NN W B~

*@G: Goriismeci, f: Frekans.

Ogretim elemanina gore, “Uluslararasi projelerin yapilmasinda uygulanan yaygilastirma
faaliyetleri projenin tanitilmasi ve diger kuruslularla isbirligine gidilmesini saglamaktadir.
Avrupa birligi projelerinde yayginlastirma faaliyetleri zorunlu tutulmaktadir. Bu
yayginlagtirma faaliyetleri kapsaminda diger kuruluslarin web sayfalarinin faydali linkler
kisminda SDU’ niin linkinin &nermesi gergeklesmektedir.” SDU Teknik Egitim
Fakiilte’sindeki uluslar arasi ¢aligmalarda bu uygulamaya gidilmistir.

“Laboratuarlarin akredite edilmesi, iiniversitede yapilan uygulamalarin kaliteli oldugunun
kanit1 niteligindedir. SDU’ niin mevcut laboratuarlarinda bulunan cihazlar1 tanitimi1 ve
bunlarin akreditasyonu ile diger kurumlarin bizi referans gdstermeleri saglanabilir.”
Akreditasyonu tamamlanmis laboratuarlarin web sitemizde tanitilmasi, iiniversite web
domainindeki sayfa sayisinin artmasi sebebiyle, webometric Size Olgiitiinde de basarili
olmamizi saglayacaktir.

Katilime1 6gretim elemanlarindan biri, “Universitemizde yapilan lisans bitirme projelerinin
tanittminin web sitelerine yliklenmesiyle, yapilan caligmalar diger {iniversitelerin ve ozel
sektordeki kuruluglarin ilgisini ¢ekebilir ve dis sitelerden referans alinmasini saglayabilir”
seklinde oneride bulunmustur. Bitirme projelerinin niteliginin arttirilmas1 ve bunun web
sitesinde sunulmasi dis linklenmenin artmasini saglayacaktir. Teknik Egitim Fakiilte’sinde
Ogrenci projelerinin giinceli takip etmesi ve destek icin ¢alismaya yapilmaktadir. Lisans
ogrencilerine bitirme projelerini TUBITAK Projesi seklinde sunmalarma tesvik edilmesi
amaciyla, tiglincii simif 6grencilerine ikinci donemlerinde seminer verilmektedir.
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SDU 6gretim elemanlarin makalelerine, SDU web domainindeki kisisel web sitelerinden
ulasilabilmesi dis linklenmenin ¢6ziim Onerilerinden biridir.

3.3. Webometric “Rich Files” Olciitii

Webometric siralamasmin Rich Files ol¢iitiinde, iiniversite domaininde bulunan Adobe
Acrobat (pdf), Adobe PostScript (ps), Microsoft Word (doc) ve Microsoft Powerpoint (ppt)
gibi dosyalar ne kadar fazlaysa o derece siramizin daha iyi olacag: diisiiniildiigiinde, 6gretim
elemanlariin Onerilerine gore ders notlarinin, yayinlarin ve ders programlarinin web sitesine
konulmas1 6n plana c¢ikmaktadir (Cizelge 4). Arastirmacilara RichFiles ile ilgili soru
yoneltildiginde, Webometric Size Olglitiinde Onerdikleri degiskenlerin sayfalar1 igerisinde
dokiimanlarin da bulunabilecegini 6nermislerdir.

Gortigsmelerdeki Rich Files ile ilgili kisimlar incelendiginde, elde edilen kodlarin 6gretim,
tamtim ve tesvik kategorilerinde toplanabilmegi savunulmustur. Ogretim kategorisinde ders
notlari, yaymlar, ders programi ve smav sonuglar1 kodlari, tanitim kategorisinde seminerler,
projeler kodlar1 ve tesvik kategorisinde tesvik kodu bulunmaktadir.

Cizelge 4. Webometric Rich Files Olgiitiiniin Onerileri

Gl G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 GY GIO f

Kategori/Kod
Ogretim

Ders Notlari X X X X X X X X 8

Yaylar X X X X X X 6

Ders Programi X X X X 4

Sinav Sonuglari X 1
Tanitim

Seminerler X X X 3

Projeler X 1
Destek

Tesvik X 1

*@G: Gorlismeci, f: Frekans.

Ogretim elemanlar1 ders notlarinin web sitesine koyulmasiyla dgrencilerin katilamadiklar
dersi telafi etmelerine yardimci olacagina deginilmistir. “Ozellikle ders notlari
hazirlanmasinda modiiler sistemin sec¢ilmesi, derslerin boliimlerinin  olusturulmasi,
ogrencilerin sadece istedikleri dersleri incelemelerini saglayabilir” seklinde ifade edilmistir.

Ders notlarindan kitap hazirlayan ve basim imkani1 bulamayan 6gretim elemanlarindan biri,
“Ders kitaplarinin ISBN numarasinin Kiiltiir Bakanligi’ndan alinarak, kitaplar e- kitap olarak
web sitemize koyulabilir. Hatta yazar telif haklarinin korunmasi i¢in veri tabani olusturularak
sisteme iiyelik almabilir ve bu sistem yaygilastirilabilir” &nerisini 6ne siirmiistiir. Ogretim
eleman1 SDU’ niin Bilgi Islem Merkezi'nde SDU 6gretim elemanlarinin e-kitaplarinim
bulunmasint 6nermektedir. Olusturulan e- kitap uygulamasi sistemi {liniversite digindan tiye
olmak isteyenlerden iiyelik iicreti alinarak gerceklestirilebilir.

Ogretim elemanlarindan gelen 6nerilere gére hazirlanan yaymlarin kisisel web sayfalarina
koyulmasi seklinde olmaktadir. Etik olarak yayinlanan makalenin hakki yaymn hakki
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dergisine, konferansma vb. kurulasa ge¢mektedir. Ogretim elemanlarindan biri, “Yayinlarin
kisisel web sayfalarina tam metin koyulmasinda yaym hakkindan dolay1 uygun olmayabilir
fakat makalelerin Ozetlerinin kisisel web sayfalarinda paylasilmasinda yasal bir problem
olmadigin1 biliyorum” olarak ifade etmistir.

“Yurtdisindaki {iniversitelerin ¢ogunda 6gretim elemaninin web sitesinde hangi konularin
hangi haftalarda iglenecegi, hangi smmavin ne zaman oldugu ile ilgili ayrintili ders plam
bulunmaktadir” ifadesiyle 6gretim elemani ders programlarimin web domainine yiiklenmesi
gerektigini belirtmistir. Ders programi hakkindaki temaya dort farkli 6gretim elemant
deginmistir.

Ogretim kategorisinde bulunan kodlardan biri de 6gretim elemaninin sinav sonuglarmin web
sitesinden duyurulmasi onerisinden ortaya ¢ikan sinav sonuglart kodudur. Sinav sonuglarinin
web sitesinde bulunmasi o6grencilerin degerlendirme sonuglarinin daha hizli gérmesini
saglayacaktir. Ayrica uygulamasi olan derslerde 6grenciler uygulamadan aldiklari notlar1 bu
sekilde gorebilecegi i¢in, sinav notlarinin daha ayrintili incelenebilmesi saglanacaktir. Sinav
sonu¢larina koduna goriismelerde bir 6gretim eleman1 deginmistir.

Boliim i¢i bilgilendirme, 6grencilere yonelik seminerler veya yiiksek lisans 6grencilerinin
seminerlerinin web sitelerine konulmasi, bilgilendirme seminerlerine katilamayanlarin bilgi
edinmesi i¢in Onemlidir. Ayrica yiiksek lisans seminerlerinin web sitesinde paylasilmasi,
internet kullanicilarina o 6grencinin hangi konuda calistigi ve tezinde neler yapabilecegi
hakkinda fikir saglamaktadir. Ayrica gelistirilen projelerin ve yukarida bahsedilen

seminerlerin  internete  yiiklenmesinin SDU  ’nin  tamtimina katkida bulunacag
diistiniilmektedir.

Ogretim elemanlarmin internete dgretimsel ve tanitimsal dosyalari yiiklemeleri i¢in puansal
veya onursal tesvik verilmesi gerektigini savunan Ogretim elemani, “Ders yiiklerinin fazla
olmas1 motivasyonumuzu diisiirmektedir. Internet ortamina ders notlarim1 koymamiz igin
tesvik verilmelidir” ifadesini kullanmistir.

3.4. Webometric “Scholar” Olgiitii

Webometric Scholar 6lgiitiiniin verileri incelendiginde tesvik, laboratuar, Ogrencilere
zorunluluk, e-dergi, tanitim antedi ve sempozyum merkezi kodlar1 olusturulmustur (Cizelge
5).

Cizelge 5. Webometric Scholar Olgiitiiniin Onerileri
Gl G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 G9 G100 f

Kod
Tesvik X X X X X X 6
Laboratuar X X X X 4
Ogrencilere Zorunluluk X X X 3
e- Dergi X X 2
Tanitim Antedi X 1
Sempozyum Merkezi X 1

*@G: Gorismeci, f: Frekans.
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Ogretim elemanmin goriislerine gére bilimsel yaymlarin arttirilmasini desteklemek amactyla
ogretim elemanlarma parasal ve onursal tesvik verilmesi gerektigine deginilmistir. Ogretim
elemanlarindan biri, “Para veya tesvik i¢in makale yazilamaz” goriisiinii savunsa da arastirma
katilimcilarinda altist yayinin “impact faktoriine tesvik olmalidir” fikrini savunmustur.

Uygulama alaninda calisan katilimeci Ogretim elemanlari, laboratuarlarin gelistirilmesi ve
akreditasyonlarinin yapilamasi gerektigi, bunu yani sira laboratuarda ¢alisacak; yiiksek lisans,
doktora veya arastirma gorevlisinin arttirtlmasi gerektigini savunmuslardir.

Yiiksek lisans ve doktora diizeyindeki 6grencilerin makale yazma zorunlulugunun makale
yazim oranini arttiracagini li¢ 6gretim elemani tarafindan savunulmus, bu zorunlulugun uzun
vadede 6gretim elemani adayir olan &grencilerin makale yazma deneyimlerinin olugmasini
saglayacagi belirtilmistir.

Teknik Egitim Fakiiltesinin “SDU Uluslararas1 Teknolojik Bilimler Dergisi” isimli elektronik
dergisinin, 6gretim elemanlarindan goriislerine gore, 6gretim elemanlarinin makale yazmasina
on ayak olacagi belirtilmistir. Burada elektronik derginin Google Scholar tarafindan
taranabilirligi saglanmalidir.

“Makalelerde bulunan makale antedi dogru ve eksiksiz doldurulmahdir” ifadesi &gretim
eleman: tarafindan dillendirilmistir. Yazarin bilgilerinin tanitildigi makale antetlerinde SDU’
niin adinin agik bir bi¢imde yazilmasi gerektigine deginilmistir.

Ogretim elemanlarinin makalelerin arttirmasi igin “Sempozyum Merkezi kurulmalidir”
Onerisi, Ogretim elemanlarimiz sempozyuma gideceklerinde {iniversitemiz tarafindan
karsilanabilen, ulasim ve barinma (yolluk) bilgilerini bu merkezlerin elde etmesi seklindedir.
Ogretim elemanimizin goriislerine gdre bu merkezin kurulmasiyla, 6gretim elemani kabul
aldig1 sempozyumun hakkindaki bilgiyi merkezi bildirdiginde, merkez en uygun ulasim ve
konuklama imkanlarini 6gretim elemanimiza sunmalidir.

3.5. ARWU “Akademik Personel Kalitesi” Olgiitii

ARWU siralamasinda Akademik Personel Kalitesi ol¢iitii Award ve HiCi olmak {izere iki
degiskenle ifade edilmektedir. Bu arastirmada akademik personel kalitesini degiskenlerinden
Siileyman Demirel Universitesi icin elverisli olan, bilimsel alanda atif alma temali HiCi
degiskeni incelenmistir.

Ogretim elemanlarmin goriislerine gére atif sayismin artisindan en fazla one siiriilen temalar
“Kaliteli Yaymn” ve “Deneysel Calisma”dir. Ogretim elemanlari atif sayisini arttirilmasi
konusunda kaliteli yayin yapmaya en fazla deginmistir (Cizelge 6). Yazilan makalelerin
deneysel, uygulamali tabanli olmasin atif alma olasihigi arttirdigim 6ne stirmislerdir.
Ogretim elemanimiz, “Literatiir taramas1 seklinde yapilan yaymlarin atif alma olasiigi ¢ok
azdir” seklinde ifade edilmistir.

Ogretim elemanlarindan ikisi iiniversite igi yapilan yayinlarm bir veri tabaninda tutulmasi ve
anahtar kelimelerle arama yapildiginda etkin ¢aligmasiyla atif sayisinin arttirilmasina destek
olunabilecegi savunulmustur.

Calismalarin giincel konulardan secilmesi, liniversite laboratuarlarinin kalitesinin arttirilmast,
akreditasyonlarinin tamamlanmasi, atif basina parasal ve onursal tesvik yapilmasi atif
sayilarinin arttirilmasinda etkili olacagi savunulmustur.
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Cizelge 6. ARWU “Atif Sayis1” Olciitiiniin Onerileri
Gl G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 GY9 GI0O f

Kod
Kaliteli Yayin X X X X 4
Deneysel Calisma X X X 3
Veritabani X X 2
Tesvik X X 2
Laboratuar X X 2
Giincel Konular X X 2
Yurtdist X 1

*@G: Gorlismeci, f: Frekans.

“Ogretim elemanlarinin kisa siireli yurtdisina ¢ikislarmin saglanmasi, yurtdisinda alaninda
uzman kisilerle proje gelistirmelerini ve yayin yapmalarin1 saglayacaktir” Onerisi
sunulmustur. Alaninda lider kisilerle ¢alisan akademisyenlerle birlikte ¢alisabilme olanagi
TUBITAK tarafindan PostDoc programlari ile sunulmaktadir. SDU ‘niin de béyle bir imkani
akademisyenlerimize sunmasi saglanabilir.

3.6. ARWU “Bilimsel Arastirma Verimliligi” Olgiitii

Indekslere giren yaynlarin Ingilizce olmasi bu temada sekiz 6gretim elemani tarafindan
deginilmesine sebep olmustur. Ogretim elemanlarinin Ingilizce temasindan sonra en ¢ok
degindikleri tema parasal ve onursal tesviktir (Cizelge 7).

ARWU olgiitlerinden “Bilimsel Arastirma Verimliligi” o6l¢ilit 6nerinden biri de mevcut
laboratuarlarin gelistirilmesiyle alakalidir. Bu kodla ilgili, “Laboratuarlarin gelistirilmesi ve
akreditasyonlariin yapilmasi, deneysel ¢alismalarin oniinii acar ve indekslere kabul edilen
yaymlarin ¢ikmasini saglar” ifadesi dillendirilmistir. Diger ARWU Bilimsel Aragtirma
Verimliligi 6l¢iitiinlin 6nerileri ise; indekslere girebilecek nitelikte yayin yapilabilmesi igin,
seminerlerle makale yazma 6gretimi yapilmasi, akademik calismalarin bilimsel kalitesinin
arttirtlmasi, 6gretim elemanlarinin indekslere giren yayinlar1 daha fazla okunmasi ve yayin
tarama i¢in veri tabani olusturulmasi onerilerine deginilmistir.

Cizelge 7. ARWU “Bilimsel Arastirma Verimliligi” Olciitiiniin Onerileri
Gl G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 G9 GI0 f

Kod

Ingilizce X X X X X X X X
Tesvik X X X
Laboratuar X X

Veri Tabani X

Yayin Okumak X

Bilimsel Kalite X

Ogretim X

>
>
>

— e DN O\ OO

*@G: Goriismecti, f: Frekans.
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4. TARTISMA VE SONUC

Bu calismada Webometric Olgiitlerinden “Size”, “Visibility”, “Rich Files”, “Scholar” ve
ARWU olciitlerinden “Akademik Personel Kalitesi”, “Bilimsel Arastirma Verimliligi” ele
alimmustir.

Webometric dlgiitlerinden “Size” ve “Rich Files” hakkinda elde edilen verilere gore dgretim
elemanlariin kigisel web sayfalarinin olusturulmasi, bu web sayfalarinda ders notlarini, ders
programlarini, makale dzetlerini yayinlamasi, projelerini bu sayfada tanitmast SDU “niin web
performansini arttiracaktir. Barjak vd. (2007)’de arastirmalarinda, webometric konu
calismalarinin kurumlarin web performanslarini incelediklerini belirterek, c¢alismalarinda
akademisyenlerin kisisel web sitelerinin de incelenmesi gerektigi onerilmis ve altt Avrupa
iilkesinden 456 bilim adaminin kisisel web sitelerini incelenmistir. Ayrica iiniversitenin
linklendirilmesinde 6nemli bir faktor oldugu oOne siirimiistiir. Akademisyenlerin web
sitelerinin linklendirilmesinde farkli bilim disiplinlerinde olmalar1 ve iilkelerin etken oldugu
ve cinsiyet, yas gibi degiskenlerin de linklendirilmede etkili oldugu bulunmustur. Calisma
sonuclarinda, bayan akademisyenlerin ve yashi akademisyenlerin daha az dis link aldigi
belirlenmistir.

SDU, Teknik Egitim Fakiiltesi o&gretim elemanlarmin gériislerine gdre webometric
“Visibility” olciitii i¢in, elde olan bilimsel arastirmalarin, laboratuarlarin tanitimlarinin
arttirtlmasi, 6zel sektorle isbirligi yapilmasi gerektigine deginilmistir. Onyancha (2007) nin
yaptig1 ¢alismada, Giiney ve Bati Afrika Ulkelerinden altisindan secilmis 65 iiniversite
kiitiiphanesi ile alakali yapilan arastirmada, web sayfalarinin performansi, i¢ ve dis linklenme
orani incelenmigtir. Dig linklenmenin arttirilmasi i¢in iiniversitelerin diger iiniversitelerle
ortaklik kurulmasi ve web sitelerinin kullaniglt bir ara yiize sahip olmasi gerektigi
onerilmistir. Elgohary (2007) de arastirmasinin sonuglarinda dis linklenme ile web goriiniisii
degiskenlerinin koreldsyonunun giiclii oldugunu belirtmistir.

Calismada makale performansinin arttirilmasi, kaliteli yayinlarin olusturulmasi ve atif
alimmasi i¢in tesviklerin olusturulmasina deginilmistir. Al (2008) calismasinda, atif dizinleri
kapsamindaki yayin sayisinda en ¢ok artig goriilen iilkelerden birinin Tiirkiye oldugunu ve bu
artista akademik cevrelerin atif dizinleri kapsaminda yayin yapilmasina verdigi énem biiyiik
rol oynamustir. Ciinkii atif dizinlerine katkida bulunanlarin ¢ok O©nemli bir kismi
akademisyendir. Ayrica yaym sayisindaki artisin bir baska nedeni de TUBITAK’in
tesvikleridir.

Deneysel c¢alismalarin yapilmasinin, deneyin yapilacagi laboratuarlarin akredite edilmesi,
deneylerde ¢alisacak arastirma gorevlilerinin, yiiksek lisans ve doktora &grencilerinin
arttirtlmasiyla saglanabilecegi savunulmustur. Deneysel calismalar ARWU dlgiitlerinden
Bilimsel Arastirma Verimliliginin artmasini, yani indekslerce taranan kaliteli yaymn
yapilmasint saglayacaktir. Ayni zamanda, kaliteli yaymlarin olusturulmasi &gretim
elemanlarinimn goriislerine gore, SDU ‘niin atif sayisinda da gelismesini saglayacaktir.

Dill ve Soo (2005), calismalarinda Avustralya, Kanada, Amerika ve Ingiltere’deki
katilimcilardan siralama kuruluslar hakkinda goriisler toplamistir. Arastirmalarin sonucunda
ranking  kuruluslarinin ~ yaymladigi  sonuglarin  farkli  {iniversitedeki  bdliimleri
karsilastirilmasini sunarak 6grencileri bilgilendirdigi vurgulanmustur.

“Diinya c¢apinda kiiresel bir Universite ve Ar-Ge merkezi/enstitiisii olabilmek i¢in Web’te
uygun sekilde yer almak cok Onemlidir. Web linkleri, kaynaklar, faaliyetler, kiiresel
performanslar ziyaret¢ilere kurum hakkinda dogru vizyonu vermektedir” (Kaya, 2006).
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Universitelerin  akademik ve/veya web performanslarinin degerlendirilmesi ve bu
degerlendirmenin farkindaligi; konu hakkinda arastirma yapilmasini, firsatlarin-tehditlerin
ortaya konulmasini, gii¢lii-zayif yonlerin belirlenmesini, bilimsel kalitenin arttirilmasini, en
onemlisi de silirekli gelismeyi ve yenilenmeyi saglamaktadir. Bu calisma,
akademisyenlerimizin konu hakkindaki goriisleri dikkate alinarak iiniversitemizde yeni
yapilanmalarin, stratejilerin olusturulmasina ve uluslararasilasma siirecini hizlandirarak SDU”
de kalite kiiltiiriinlin olusturulmasina katki saglanacaktir.
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