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The Relationship between Academic Motivation and Perceived School Climate the Students of the Faculty of
Islamic Sciences’ Students: The Case of Selguk University Faculty of Islamic Sciences

Abstract: Academic motivation and school climate perception are two factors affecting the learning process and outcomes of
individuals. Although the factors affecting the motivation of individuals are different from each other, it is already known that the
motivation realized by internal or external factors increases the quality of learning. Similarly, although the school climate, which
includes the values, norms, and communication of individuals in the institution, varies for each institution, the positive or negative
effects of the perceived school climate on learners do not change. Academic motivation and perceived school climate are issues
affecting all individuals at every stage of education. Although there are various studies conducted on the academic motivation and
school climate of undergraduate students in the literature, there is no study on the sampling of higher religious education students.
In the present study, the academic motivation and perceived school climate levels of the students who were studying in higher
religious education institutions and the relationship between them were tested. It was also aimed to determine the reasons for
choosing the faculty, the profession they wanted to pursue after graduation, their belief that they could get a job after graduation,
and whether there was a significant difference between academic motivations and school climate perceptions. The correlational
survey model, which is one of the quantitative research methods, was preferred for this purpose. The sampling of the study
consisted of 425 students who were studying at the Faculty of Islamic Sciences at Selcuk University in the 2021-2022 academic year.
The “Academic Motivation Scale” and “School Climate Scale for University Students” were used as the data collection tools..
According to the findings, the academic motivation levels of the students in the sampling group (X= 4.42) were found to be above
the average. The average scores received by the students in the School Climate Scale for University Students (X=3.67) also indicated
the existence of an open-positive setting in the learning environment. A positive and moderately significant relationship was
detected between the academic motivations and school climate perceptions of the students in the sampling group (r=.340
p=.000<.05). A significant difference was detected between the reason for choosing the faculty, the profession they wanted to pursue
after graduation, their belief that they could get a job after graduation, which were the variables of the study, and their academic
motivation and school setting levels.

Keywords: Religious Education, Higher Religious Education, Students of the Faculty of Islamic Sciences, Academic Motivation, School
Climate.

islami flimler Fakiiltesi Ogrencilerinin Akademik Motivasyonlari ve Algiladiklar1 Okul iklimi iligkisi: Selguk
Universitesi Islami flimler Fakiiltesi Ornegi

0z: Akademik motivasyon ve okul iklimi algisi, bireylerin grenme siireci ve sonucu iizerinde etkili olan iki unsurdur. Bireylerin
motivasyonlarini etkileyen faktorler birbirinden farkli olsa da igsel ya da digsal etkenlerle gergeklesen motivasyonun 6grenmenin
niteligini artirdig1 bilinmektedir. Benzer sekilde, her egitim kurumunun degerleri, normlar1 ve kurum igerisindeki bireylerin
birbiriyle olan iletisimi gibi unsurlar1 kapsayan okul iklimi, her kurum icin degiskenlik gosterse de algilanan okul ikliminin
dgrenenler iizerinde pozitif veya negatif yonde etkili olmasi degismemektedir. Akademik motivasyon ve algilanan okul iklimi, egitim
kademesinin her asamasindaki tiim bireyleri etkileyen hususlardir. Literatiirde lisans 6grencilerinin akademik motivasyon ve okul
iklimi {izerine c¢esitli arastirmalar yapilmis olsa da yiiksek din 6gretimi 6grencileri drnekleminde yapilan bir calisma
bulunmamaktadir. Bu arastirmada, yiiksek din 6gretimi kurumlarinda &grenim gormekte olan Ogrencilerin, akademik
motivasyonlar1 ve algiladiklar1 okul iklimi diizeyleri ile bunlar arasindaki iliskinin test edilmesi, bunun yani sira dgrencilerin
fakiilteyi tercih nedeni, mezun olduktan sonra yénelmek istedikleri meslek ve mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yonelik
inang durumlari ile akademik motivasyonlar1 ve okul iklimi algilar1 arasinda anlamli bir farklilik olup olmadiginin tespit edilmesi
amaglanmaktadir. Bu amag dogrultusunda nicel arastirma yéntemlerinden iliskisel tarama modeli tercih edilmistir. Arastirmanin
drneklemini 2021-2022 yilinda Selguk Universitesi Islami ilimler Fakiiltesi'nde &grenim gérmekte olan 425 &grenci olusturmaktadir.
Veri toplama araci olarak “Akademik Motivasyon Olgegi” ve “Universite Ogrencilerine Yénelik Okul iklimi Olgegi” kullanilmistir.
Verilerin analizinde SPSS 25 programindan faydalamlmstir. Arastirma sonucunda elde edilen bulgulara gére; drneklem grubundaki
dgrencilerin akademik motivasyon diizeyleri (X= 4,42) ortalamanin iizerindedir. Okul iklimi algilar1 él¢eginden aldiklar1 ortalama
puanlar da (%X=3,67) 6§renme ortaminda agik-pozitif bir iklimin varligina isaret etmektedir. Orneklem grubundaki grencilerin
akademik motivasyonlar1 ve okul iklimi algilar1 arasinda pozitif yénde, orta diizeyde anlamli bir iliski bulunmaktadir (r=,340
p=,000<,05). Arastirmanin degiskenleri olan 8grencilerin fakiilteyi tercih nedeni, mezun olduktan sonra yonelmek istedikleri meslek
ve mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yonelik inang durumlari ile akademik motivasyon ve okul iklimi diizeyleri arasinda
anlamh bir farklilik tespit edilmistir.
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Anahtar Kelimeler: Din Egitimi, Yiiksek Din Ogretimi, islami ilimler Fakiiltesi Ogrencileri, Akademik Motivasyon, Okul tklimi.

Giris

Motivasyon, insan yasamindaki tiim faaliyetlerin baglatilmas: ve siirdiiriilmesinde etkili bir unsurken 6grenmeyle ilgili
durumlarda 6gretim siirecine katilim, bilgiyi edinme ve degerlendirmeye yonelik istegin artmas: gibi sekillerde 6grenmenin
niteligini artirmaktadir. Akademik motivasyon bireyin bilgi edinme siirecindeki merak, kesfetme gibi duygularini harekete
gecirerek dgrenmeden elde edilen tatmin gibi psikolojik siiregleri etkilemektedir. Bunun yani sira yiiksek bir motivasyon ve
Sgrenme arzusuyla edinilen bilgilerin kaliciligi artmaktadir, béylelikle akademik motivasyonun yalnizca 6grenme siirecini degil
sonucunu da etkiledigi sdylenebilir.

Ogrenme siirecinin verimliligi ile sonucunu etkileyen hususlardan bir digeri de okul iklimidir. Ogrenme ortaminda algilanan
gliven, is birligi, kurumdaki norm, deger ve beklentiler ile 3grenme ortamini olusturan bireyler arasindaki koordinasyon ve saygi
olumlu, acik, pozitif bir okul iklimi olarak tanimlanmaktadir. Pozitif ve agik okul ikliminin oldugu ortamlarda 6grenenlerin ve
¢alisanlarin olumsuz davraniglari azalirken akademik basar1 ve motivasyon artmaktadir. Kapali, negatif veya olumsuz olarak
tanimlanan okul ikliminde ise motivasyon ve basarinin yani sira hem 6grenci hem de ¢alisanlarin sorumluluk, 6z disiplin gibi
becerilerinde de diisiis gozlenmektedir. Bu tiir ortamlar, dogal olarak 6grenme siirecini ve sonucunu olumsuz yénde etkilemektedir.

Ogrenme siire¢ ve sonucu iizerinde etkili iki unsur olan akademik motivasyon ve okul ikliminin &grenmenin her
kademesinde her yas grubundaki bireyleri etkiledigi bilinmektedir. Literatiirde, tiniversite grencilerinin akademik motivasyon
diizeyleri, okul iklimi algilar1 ve bu ikisi arasindaki iligkiyi inceleyen arastirmalar bulunmasina ragmen yiiksek din 6gretimi veren
fakiiltelerde 6grenim gormekte olan dgrencilere yonelik bir ¢alisma bulunmamaktadir. Bireyleri din 6gretimi hizmetleri alaninda
dgrenim gdrmeye sevk eden motivasyon kaynaklari diger fakiiltelerden farklihk gosterebilecegi gibi, yiiksek din Ggretimi
kurumlarimin kendi i¢ dinamigiyle olusan okul iklimi ve 6grencilerin okul iklimi algilarinin da farkli olabilecegi diisiintilmektedir.
Buradan yola ¢ikilarak bu arastirmada, yiiksek din 6gretimi gérmekte olan 6grencilerin akademik motivasyon ve algiladiklari okul
iklimi diizeyleri konu edilmistir ve asagida yer alan problemlere cevap aramak amaglanmgtir:

Orneklem grubundaki islami ilimler Fakiiltesi §grencilerinin;

1. Akademik motivasyonlari ne diizeydedir?

2. Okul iklimi algilar1 ne diizeydedir?

3. Akademik motivasyon diizeyleri ile okul iklimi algilar1 arasinda anlamli bir iliski var midir?

4, Fakiilteyi tercih etme nedenlerine gore; akademik motivasyonlari ve okul iklimi algilari anlamli bir farkhilik gstermekte
midir?

5. Mezun olduktan sonra se¢mek istedikleri meslek ile akademik motivasyonlari ve okul iklimi algilar1 arasinda bir farklilik
var midir?

6. Mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yonelik inanglari ile akademik motivasyonlar: ve okul iklimi algilar1 arasinda
anlaml bir farklilik var midir?

Yukaridaki problemler dogrultusunda nicel yontemle yapilan bu ¢calismada iliskisel tarama modeli kullanilmis ve drnekleme
katilan &grencilerin akademik motivasyon ve okul iklimi diizeyleri ve bunlar arasindaki iliski ile islami ilimler Fakiiltesi'ni tercih
nedenleri, mezun olduktan sonra ydnelmek istedikleri meslek ve mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yonelik inang
degiskenlerinin akademik motivasyon ve okul iklimine gére farklhilasip farklilasmadigi tespit edilmistir. Gerekli istatistiksel analizler
yapilarak elde edilen bulgular ve iliskili calismalar yorumlanarak birtakim sonuglara ulagilmisgtir. Calismanin veri toplama asamast,
Selcuk Universitesi islami ilimler Fakiiltesi Dekanlig1 Bilimsel Etik ve Degerlendirme Kurulu'nun 8.03.2022 tarih, E-49313121-900-
249258 sayili karariyla bilimsel etik onayiyla baslatilmistir. Arastirma, drneklem grubundaki dgrenciler, veri toplamada kullanilan
8lgme araglari ve 2021-2022 egitim 6gretim yiliyla stmirlandirilmistir. Selcuk Universitesi islami ilimler Fakiiltesi érnekleminde
yapilan ¢alismayla 6grencilerin motivasyon diizeyleri ve algiladiklar: okul ikliminin yiiksek din 6gretimi siireci ve sonucu tizerindeki
etkilerini tespit etmek suretiyle alana katk: saglanacag diisiiniilmektedir.
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1. Akademik Motivasyon

Motivasyon, amacl bir faaliyeti baslatmaya ve siirdiirmeye yarayan, bireyi harekete geciren gerilim ve siire¢ olarak
tanimlanmaktadir.! Alderman’a gére, motivasyon ii¢ psikolojik isleve sahiptir. Bunlardan ilki; insan: harekete gecirme, égrencileri
dgrenmeye ydneltme, ikincisi; bir hareketin digerine tercih edilme nedenini sunma ve son olarak; davramslarin siirekliligini,
insanlarin hedeflerine dogru 1srarla hareket etmesini diizenlemedir.> Motivasyon kavramina yénelik tamim ve islevler agisindan
diistiniildiigiinde motivasyon, bireyin davramislarinda organizmay1 harekete geciren ihtiyaglar, arzular, amaglar gibi i¢sellestirilmis
durumlari ifade etmekte ve amaca déniik fiziksel ve zihinsel faaliyetleri gerektirmektedir.® Bu yéniiyle motivasyonun hem
davranisin ortaya ¢ikmasinda hem de siirdiiriilmesinde etkin olan 6nemli bir gii¢ oldugu gériilmektedir.

Akademik motivasyon dgrenenlerin yeni bir seyler 6grenmeye, 6grenmeyle ilgili tutum ve davranislar gelistirerek akademik
bir calismay: siirdiirmeye yonelik giidiilenmesidir.* Akademik motivasyon égrenmeye yonelik davramslarin yoniinii, siddetini,
kararhiligini etkilemesi bakimindan egitimde amaglara ulasmada ihmal edilemeyecek bir 6neme sahiptir. Akbaba, motive olmus
dgrencilerin okula karsi olumlu tutum gelistirdiklerini, zor gérevleri yerine getirmede 1srarci olduklarini ve bilgiyi derinlemesine
islemede basar: gosterdiklerini belirtirken, motivasyon eksikligi bulunan 6grencilerin ise olumsuz davranis gésterme olasihiginin
arttigina, sinf yonetimini zorlastirdigina ve 6gretmenlerin mesleki sorunlarla karsilasmak suretiyle is doyumunu azalttigina
deginmektedir.’ Benzer sekilde Schunk vd. de grenmeye motive olan 6grencilerin, 5gretim siirecine aktif olarak katilma, 6grenme
nesnesini zihinsel olarak organize etme ve tekrar etme, not alma, soru sorma gibi etkinliklere katilmaya egilimli iken, motive
olmayan 6grencilerin, 6grenme ¢abalarinda zayiflik, dikkatsizlik gérildigiinii ve bu 6grencilerin konuyu anlamadiklarinda ya da
Ogrenebileceklerine inanmadiklarinda yardim isteyemediklerini, endiseli ve kaygili bir duygu durumuna girdiklerini ifade
etmektedir.® $6z konusu faktérlerin grencilerin akademik basaris: iizerinde etkili olacag: da acikga gériilmektedir. Bu durumda

dgrencilerin motivasyon kaynaklarini veya motivasyonsuzluk nedenlerinin tespit edilmesinin 6gretim siirecinin niteligini artiracagi

soylenebilir.

Bireylerin aymi hedefe veya ayni 6grenme nesnesine yonelik motivasyonlarimin siddeti farkli olabilecegi gibi motivasyon
bigimleri de kaynagi bakimindan birbirinden ayrilmaktadir. Bu motivasyon bicimlerinden biri i¢sel motivasyondur. Bir seye
katilimin ondan elde edilen zevk, memnuniyet ve tatmin duygusu nedeniyle saglanmasina ydnelik diirtii igsel motivasyon olarak
tammlanmaktadir. i¢sel motivasyon saglandifinda bireyler kendi ilgi alanlarindaki faaliyetlerde bulunup bunu dzgiir secimleri ve
yasadig1 olumlu duygularla siirdiiriirken disaridan gelecek herhangi bir maddi tesvik, onay geregi duymamaktadirlar. Derse katilim
gosteren bir 8grencinin bunu konuya olan ilgisinden veya 6grenmenin kendisinde meydana getirdigi tatmin duygusundan dolay1
yapmas i¢sel motivasyona 6rnek gosterilebilir. Yahut bir kitabi onu okurken aldig1 keyiften dolay1 okuyan ¢ocukta i¢sel motivasyon

etkin olmaktadir.” Ryan ve Deci, insan dogasinin, merakl ve kesfetmeye yatkin y6niiniin bilissel, fiziksel ve sosyal gelisimde kritik
bir rol oynayan i¢sel motivasyonel bir egilimi beraberinde getirdigini belirtmektedir.® Bu durumda, 6gretim siirecinde bu merak ve

kesfetme duygusunu harekete gegirmenin i¢sel motivasyonu artiracag: diisiiniilebilir.

Dale H. Schunk vd., Motivation in Education Theory, Research and Applications (Harlow: Pearson Higher Education, 2014), 4.
M. Kay Alderman, Motivation for Achievement: Possibilities for Teaching and Learning (Mahwah, N J.: Erlbaum, 2004), 18.
Hasan Bacanli- Ozlem Sahinkaya, “The Adaptation Study of Academic Motivation Scale into Turkish”, Procedia - Social and Behavioral Sciences 12
(2011), 562.
4 Makbule Hiirmet Cetinel- Sinan Giirciioglu, “Pandemi Déneminde Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Diizeylerinin incelenmesi”,
Optimum Ekonomi ve Yénetim Bilimleri Dergisi 9/1 (Ocak 2022), 3.
Sirr1 Akbaba, “Egitimde Motivasyon”, Kazim Karabekir EGitim Fakiiltesi Dergisi 13 (2006), 343-344.
6 Schunk vd., Motivation in Education Theory, Research and Applications, 5-6.
Robert J. Vallerand vd., “The Academic Motivation Scale: A Measure of Intrinsic, Extrinsic and Amotivation in Education”, Educational and

Psychological Measurement 52 (1992), 1004; Edward L. Deci vd., “Motivation and Education: The Self-Determination Perspective”, Educational
Psychologist 26/3-4 (Haziran 1991), 328.

8  Richard M. Ryan - Edward L. Deci, “Intrinsic and Extrinsic Motivations: Classic Definitions and New Directions”, Contemporary Educational

Psychology 25/1 (Ocak 2000), 56.
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i¢sel motivasyon bilmeye yénelik, basarmaya yénelik ve deneyim yasamaya yénelik olmak tizere iice ayrilmaktadir. Bilmeye
yonelik i¢sel motivasyon; bir seyi 6grenirken, arastirirken ve anlamaya calisirken yasanan tatmin duygusu nedeniyle ortaya ¢ikan
ve epistemik ihtiyaclarin giderilmesine y6nelik motivasyon tiiriidiir. Basarmaya y6nelik icsel motivasyon; bir sey basarildiginda
veya bir iiriin ortaya konuldugunda yasanan tatmin duygusundan kaynaklanmaktadir. Deneyim yasamaya yonelik i¢sel motivasyon
ise yasanan deneyimin ortaya ¢ikardigi duygu ve keyifle olusan motivasyondur. Bu motivasyon tiird, kitap okumay1 heyecan verici
metinlerden elde edilen yogun duygular veya bilissel zevkin verdigi uyarilmay1 deneyimlemek icin tercih eden bireylerin

6rnekliginden agiklanabilir.”

Motivasyon bicimlerinden bir digeri de digsal motivasyondur. igsel motivasyonun aksine eylemin kendisinden duyulan zevk
ve tatmin duygusu ile bireysel ilgi ve merak yerine sonucundan elde edilen fayda ve disaridan gelecek onay, 6diil, takdir gibi
pekistireclere odakli bir motivasyon tiiriidiir. Dis diizenleme, ice yansiyan digsal motivasyon, belirlenmis digsal motivasyon ve
biitiinlesmis digsal motivasyon olmak tizere dort kategoride incelenmektedir. Dis diizenleme, bir §grencinin ailesi zorladigi i¢in ders
calismas1 durumunda oldugu gibi disaridan gelen giic ve baskiyla eylemi gerceklestirmeye yénelmesidir. ice yansiyan dissal
motivasyon ise iyi bir 6grencinin sinavdan once ¢alismasi gerektigi igin ders calismasi drnegindeki gibi bireyi davranislari
gerceklestirmeye iten sebeplerin igsellestirilmesinin s6z konusu oldugu motivasyon bicimidir. Belirlenmis digsal motivasyon, kisi
dissal olumlu etkenler nedeniyle davranisa deger vermesiyle olusan giidillenmedir. Bir 6grencinin basarili olmanin sinavlar
acisindan dnemli olduguna inandig1 igin calismasi drnegi tizerinden diisiiniilecek olursa, buradaki motivasyon digsaldir ¢iinkii
¢alisma eylemi ilging ve zevk verici oldugundan degil, basarili olmanin sinavda yiiksek puan almak bakimindan énemli oldugu
diisiincesinden kaynaklanmaktadir. Bu bakimdan i¢sel motivasyondan ayrilir. Biitiinlesmis digsal motivasyon ise dissal
motivasyonun en gelismis bicimi olarak betimlenmektedir. lyi bir sporcunun ayni zamanda ahlakh bir birey oldugu yargisiyla
hareket eden bireyin bu davranisinda belirli bir diizey zdesim kurma mevcut olsa da davramslara yénelik standartlar ve

gerceklestirilme sebebi halen dis etkenlere bagli oldugundan digsal motivasyonlar igerisinde simflandiriimaktadir, '

Motivasyon siniflamasinda iigiincii grup ise motivasyonsuzluktur. Kisinin davramslar: kasithliktan ve kisisel nedensellik
duygusundan yoksun olup birey bir aktiviteye deger vermiyorsa, onu yapmak icin kendini yeterli hissetmiyorsa ya da istedigi sonucu
verecegine inanmiyorsa motivasyonsuzluk ortaya cikmaktadir.!" Bu durumda, bireyin ‘neden okula gitmek zorundaymm’ gibi
davramgin nedenselligine iliskin sorulari yanitsiz kalmaktadir. Ogrenme siireci bakimindan i¢sel motivasyon yiiksek kaliteli
dgrenmeyi sagladigindan daha 6nemli goriilse de insanlarin igsel olarak motive olmasi ¢ocukluktan yetiskinlige dogru azalmaktadir.
Cuinkii bireylerin merak eden ve kesfetmeye egilimli dogasi sorumluluk iistlenmesini gerektiren toplumsal talepler ve roller

nedeniyle giderek kisitlanmaktadir. Okullarda da ilerleyen simifla birlikte igsel motivasyonun zayifladigi belirtilmektedir. !>

Ogrenme siirecinde &grencilerin motivasyonlarini etkileyen faktdrlerin géz éniinde bulundurularak dgrenmeye motive
edilmesi basar1 ve verimi etkileyen bir unsurdur. Bu bakimdan ¢evresel faktorlerin de motivasyonu harekete gecirecek bigimde
diizenlenmesi dnem arz etmektedir. Bu faktorlerden biri de okul iklimidir.

2. Okul iklimi

Orgiitsel iklim, tiyelerinin kolektif algilarma dayanan, &rgiit ve tiyeleri icin énemli olan rutin uygulamalardan dogan,
iiyelerinin davranis ve tutumlarin etkileyen, degerlendirmeye dayah degil tanimlayici bir terimdir.'® Okul da 6grenci, 5gretmen ve
yonetici gibi aktorlerden olusan bir egitim drgiitii olarak kabul edileceginden 6rgiitsel iklim kuramlarindan yola ¢ikilarak okul iklimi
ve egitim siirecine etkisi tizerine cesitli arastirmalar yapilmistir. Okul iklimi, okulu olusturan tiim {iyeler tarafindan kabul edilen
etkilesim tarzi haline gelen, kurumun hedefleri dogrultusunda sekillenen ve yazili olmayan ortak inang, deger ve tutumlar: ifade

9 vallerand vd., “The Academic Motivation Scale: A Measure of Intrinsic, Extrinsic and Amotivation in Education”, 1005-1006.
10 vallerand vd., “The Academic Motivation Scale: A Measure of Intrinsic, Extrinsic and Amotivation in Education”, 1006; Deci vd., “Motivation

and Education”, 329-330.

11 vallerand vd., “The Academic Motivation Scale: A Measure of Intrinsic, Extrinsic and Amotivation in Education”, 1007.
12 Ryan - Deci, “Intrinsic and Extrinsic Motivations”, 60.

13 Wwayne K. Hoy vd., “Organizational Climate and Student Achievement: A Parsimonious and Longitudinal View”, Journal of School Leadership 8/4

(Temmuz 1998), 337.
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etmektedir.'* Okul iklimi okulu olusturan bireylerin tutum, duygu ve davramslariyla meydana geldigi gibi okul sistemi icerisindeki
bireylerin davranisini da etkiler.'® Bu baglamda okul iklimi ile onu olusturan bireyler okul iklimini hem etkileyen hem de ondan

etkilenen bir konumda bulunmaktadir ve bu agidan her bir okul iklimi kendine 6zgiidiir. Hoy vd. bunu; “birey icin kisilik ne ise okul
icin iklim odur” seklinde 6zetlemektedir.'

Okul atmosferinde algilanan giiven, baglilik ve is birligi 6gretmen, yonetici, 6grenci, veli ve okuldaki diger personel olmak
{izere okulun tiim iiyelerini etkileyerek akademik basar1 ve sosyal iliskilerin biitiinii kapsayan bir tesir meydana getirmektedir.'”

Akademik basarmm artmasinda ve okuldaki disiplin sorunlarmm azalmasinda da okul iklimi 6nemli bir yer tutmaktadir.'® Okul

iklimi, olumlu-olumsuz, agik-kapal, pozitif-negatif gibi sifatlarla degerlendirilmektedir ve okulun basarili ve egitimin etkili

olabilmesi i¢in okul ikliminin olumlu, acik, pozitif olmasi gerekmektedir.'”

Olumlu bir iklime sahip okullarda bazi niteliklerin bulunmasi beklenmektedir. Bunlardan biri; olumlu bir okul ikliminde,
okuldaki norm, deger ve beklentiler bireylerin sosyal, duygusal ve fiziksel giivenligini ve saghgini destekleyecek bicimde
olusturulur. insanlar birbirine sayg1 duyarlar. Ogrenciler, aileler ve egitimciler ortak bir okul vizyonunu gelistirmek ve ona katkida
bulunmak icin is birligi icinde calisirlar. Egitimciler 8grenmeden elde edilecek fayda ve doyumu 6n plana ¢ikaran tutumlart model

alir ve uygularlar. Okul icerisindeki her birey okulun isleyisine katkida bulunur.*

Okula devam eden ¢ocuk ve genglerin ve
ebeveynlerinin hayallerini ve isteklerini besler ve 6gretmenlerin yaraticiligini harekete gecirir. Ayrica olumlu bir okul ikliminde

ogrenciler kendi eylemlerinin sorumlulugunu almaya géniilliidiirler ve 6z disiplin becerileri gelismistir.?! Ogrencilerin zorbalik ve

siddet iceren davranislarina daha az rastlanmaktadir ve acik iklime sahip okullarda, akademik basar1 ve motivasyon yiiksektir.>?

Kapal1 bir okul iklimi ise agik iklime sahip okullarin tam tersi nitelikleri haizdir. Miidiir ve 6gretmenler rutinin digina ¢ikarak
egitimde §zgiin ve yaratict uygulamalar denemekten kacinirlar ve gereksiz mesguliyetlerle vakit gecirme egilimindedirler. Bu tip
okullarda idareciler etkisiz ve pasif bir liderlik sergilerler. Bu durum da 6gretmenlerin hayal kiriklig: ve ilgisizligini artirir. Kapali
okul ortamlarinda 6gretmen ve personelin mesleki doyumlar: zayiftir.® Kapal okul ikliminin agik okul ikliminin zidd: ézellikler

sergiledigi diistiniildiigiinde bu tiir okullarda, 6grencilerin kendilerini rahat, giivende hissetme, yaratici ve is birligine dayali
dgrenme eylemlerine géniilliiliik, sorumluluk sahibi olma ve 6z disiplini saglama gibi konularda daha yetersiz olabilecekleri ayrica
akademik basar1 ve motivasyonun da kapali okul ikliminden olumsuz yénde etkilenecegi s3ylenebilir.

14 wayne N Welsh, “The Effects of School Climate on School Disorder”, The Annals of the American Academy of Political and Social Science 567/1 (2000),

89; Weihua Fan vd., “A Multilevel Analysis of Student Perceptions of School Climate: The Effect of Social and Academic Risk Factors: Student
Perceptions of School Climate”, Psychology in the Schools 48/6 (Temmuz 2011), 632; Mary M. Mitchell vd., “Student and Teacher Perceptions of
School Climate: A Multilevel Exploration of Patterns of Discrepancy”, Journal of School Health 80/6 (Haziran 2010), 272.

15 Temel Galik vd., “School Climate in Creating Safe School: A Conceptual Analysis”, Pegem Egitim ve Oretim Dergisi 1/4 (Aralik 2011), 77.

16 Hoy vd., “Organizational Climate and Student Achievement”, 337.

17 Neslin ihtiyaroglu- Ayse Ottekin Demirbolat, “Analysis Of Relationships between School Climate, Teacher Effectiveness And Students’ School
Commitment”, International Online Journal of Educational Sciences 8/4 (2016), 259.

18 Mitchell vd., “Student and Teacher Perceptions of School Climate”, 272.

19 Yunus Emre Sayan- Mustafa Tavukguoglu, “Yiiksek Din Ogrenimi Ogrencilerinin Ogrenme iklimi Algilarinin Akademik Ozyeterlik ve Akademik
Basaruyla iliskisi Uzerine Bir Arastirma”, Cumhuriyet ilahiyat Dergisi 24/2 (Aralik 2020), 838.

20 john Larmer vd., Setting the Standard for Project Based Learning: A Proven Approach to Rigorous Classroom Instruction (Alexandria, VA: ASCD, 2015), 2-
3.

21 H.Jerome Freiberg, School Climate (Hoboken: Routledge Falmer, 1999), 12-13.

22 ihtiyaroglu- Ottekin Demirbolat, “Analysis Of Relationships between School Climate, Teacher Effectiveness And Students’ School Commitment”,
259.

23 Hoy vd., “Organizational Climate and Student Achievement”, 338.
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3.Yontem

3.1. Arastirmanmin Modeli

Bu c¢alismada, nicel arastirma yontemlerinden, érnekleme katilan 6grencilerin akademik motivasyon diizeyleri ile okul
iklimi alg: diizeyleri arasindaki iliski incelemeye konu edildigi i¢in iliskisel tarama modeli tercih edilmistir.

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirma evrenini 2021-2022 egitim 6gretim yilinda Selcuk Universitesi islami ilimler Fakiiltesi'nde 6grenim gérmekte olan
719 6grenci olusturmaktadir. Evrendeki 6grencilerin tiimiine ulasmada yasanabilecek zorluklar gozetilerek ¢alismada, cok asamali
drnekleme yontemi tercih edilmistir. Bu 6rneklem se¢im teknigine gore; oncelikle kiime 6rnekleme tekniginden faydalanilarak her
sinif diizeyi birer kiime kabul edilmis ve bu kiimeler igerisinden de ikinci bir 6rnekleme teknigi olarak basit tesadiifi 6rneklem
teknigiyle rastgele 6grenciler secilmistir. Bu se¢im y6ntemi sonucunda c¢alismanin drneklemini 425 6grenci olusturmaktadir.
Orneklemi olusturan 6grencilere ait bazi demografik bilgiler Tablo-1.de gésterilmektedir.

Tablo 1: Orneklemin demografik 8zellikleri

Degisken N %
Cinsiyet Kiz 314 73,9
Erkek 111 26,1
Siuf Diizeyi 1 86 20,2
2 115 27,1
3 135 31,8
4 89 20,9
Ogretim Tiirii 1 230 54,1
2 195 45,9
GANO 0-2.00 28 6,6
2.00-3.00 205 48,2
3.00-4.00 192 45,2
Mezun olunan lise Diiz lise/Anadolu Lisesi 78 18,4
IHL/AIHL 299 70,4
Meslek Lisesi 20 4,7
Diger 28 6,6
(Konya’da) kaldiklar1 yer Ailemle beraber yagiyorum 209 49,2
Yurtta kaliyorum 191 452
Ogrenci evinde kaliyorum 19 45
Diger 5 1,2

3.3. Veri Toplama Araglar

Galismanin verileri, Vallerand tarafindan gelistirilip Karatas ve Erden tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan ‘Akademik Motivasyon
Olgegi’ ile Terzi tarafindan gelistirilen ‘Universite Ogrencilerine Yénelik Okul iklimi Olgegi’ aracihigiyla toplanmstir.
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Akademik Motivasyon Olgegi: Calismada kullanilan ve Vallerend ve arkadaslari tarafindan gelistirilen Akademik Motivasyon
Olcegi, 28 madde, {i¢ boyut ve bu ii¢ boyut altindaki yedi alt boyuttan olusmaktadir. Olcek boyutlari motivasyonsuzluk 4 madde,
digsal motivasyon 12 madde (digsal motivasyonun ii¢ alt boyutu; disa bagh diizenleme, ice yansitma diizenlemesi, tanimlanmig
diizenleme) ve i¢sel motivasyon 12 maddedir (igsel motivasyonun ii¢ alt boyutu ise bilmek, basar1 ve diirtiidiir). Ancak Sl¢egin
Tiirk¢e’ye uyarlama ¢alismalari sirasinda yapilan faktdr analizinde, orijinal dlgekte icsel motivasyon boyutuna ait olan 27. Maddenin
dissal motivasyonun alt boyutlarindan birinde ¢ikmasi nedeniyle bu madde lgekten cikarilmis ve Tiirkceye uyarlanan 6lcegin 27
madden olusan son hali olusturulmustur. Bu uyarlama neticesinde orijinal dilinde 12 madde olan i¢sel motivasyon boyutu Tiirkceye
uyarlanmis 6l¢me aracinda 11 maddeden miitesekkildir.>* Olgegin yedili likert tipindeki derecelendirmesi; “Hi¢ Uymuyor” (1), “Az
Uyuyor” (2, 3), “Kismen Uyuyor” (4), “Cok Uyuyor” (5, 6), “Tam Uyuyor” (7) seklindedir. Olgekte motivasyonsuzluk boyutunun
Cronhach Alpha katsayisi .84, korelasyon katsayisi .38; digsal motivasyon boyutunun Cronbach Alpha katsayisi .83, korelasyon
katsayis1 .53; igsel motivasyon boyutunun Cronbach Alpha katsayisi .87, korelasyon katsayisi .68 iken dl¢egin biitiiniinde Cronbach
Alpha katsayis1 .97 ile 6lcegin giivenilirlik diizeyinin yitksek oldugunu gostermektedir.?

Universite Ogrencilerine Yénelik Okul fklimi Olgegi: Terzi'nin gelistirdigi 6lcek; okula baglilik, iletisim ve grenme ortamu
olmak tizere ti¢ boyut 17 maddeden olusmaktadir. Okula baglilik alt boyutu bes, iletisim boyutu ve 6grenme ortamu alt boyutlar: ise
altisar maddedir. Okula baglilik boyutunda Cronbach Alpha katsayisi, .75, iletisim boyutunda .86, grenme ortam: boyutunda .81,
6lcegin genelinde ise .90 olarak hesaplanmustir. Madde toplam korelasyonlar: ise .34 ile .60 arasinda degismektedir.? Olcek besli
likert tipinde; “Hicbir Zaman” (1), “Nadiren” (2), “Bazen” (3), “Cogunlukla” (4), “Her Zaman” (5) seklinde diizenlenmistir. Olcegin
madde ortalamalarindan 1,00-2,60 aras1 okul ikliminin negatif (kapali), 2,61-3,40 orta diizey, 3,41-5,00 arasi puanlar ise pozitif (agik)

bir okul ikliminin oldugunu gostermektedir.”’

3.4. Veri Analizi

Aragtirma kapsaminda toplanan veriler SPSS 25.0 programiyla analiz edilmistir. Yapilacak testlerin tiiriine karar vermek igin
veri setinin normal dagilim gésterip gostermedigi incelenmistir. Akademik motivasyon Slgegine ait carpiklik degeri -0,392, basiklik
degeri 0.144 iken okul iklimi &lgegine ait carpiklik degeri -0.677, basiklik degeri 0,680°dir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin +1
araliginda olmasi normal dagilimi g6stermektedir.?® S6z konusu analiz neticesinde verilerin normal dagilim gésterdigi tespit edilmis

ve bu ylizden ¢alismada parametrik testler tercih edilmistir.

4, Bulgular ve Yorumlari

Arastirmanin ilk problemi olan; Selguk Universitesi islami ilimler Fakiiltesi 6grencilerinin akademik motivasyonlarinin
hangi diizeyde oldugunu test etmek iizere §grencilerin akademik motivasyon Slgegi ve boyutlarindan aldiklari ortalama puanlar
incelenmistir. Puan ortalamalar1 asagidaki gibidir:

Tablo 2: Akademik motivasyon dlgegi puanlarina iliskin betimsel istatistikler

N Ortalama Standart Sapma
Motivasyonsuzluk 425 2,25 1,48
Digsal Motivasyon 425 4,65 1,19
icsel Motivasyon 425 4,96 1,23

24 Hakan Karatas- Miinire Erden, “Akademik Motivasyon Olceginin Dilsel Esdegerlik, Gegerlik ve Giivenirlik Calismas1”, e-Journal of New World
Sciences Academy 7/4 (2012), 993.

25 Karatas- Erden, “Akademik Motivasyon Olgeginin Dilsel Esdegerlik, Gegerlik ve Giivenirlik Calismas1”, 995-997.

26  Ali Riza Terzi, “Universite Ogrencilerine Yonelik Okul iklimi Olgeginin Gelistirilmesi”, Egitim ve Ogretim Arastirmalar: Dergisi 4/4 (Kasim 2015),
113.

27 Terzi, “Universite Ogrencilerine Yonelik Okul iklimi Olgeginin Gelistirilmesi”, 115.

28 Soleman H. Abu-Bader, Using Statistical Methods in Social Science Research: With a Complete SPSS Guide (Oxford: Oxford University Press, 2021), 140.
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Toplam 425 4,42 ,82

Akademik motivasyon dlcegi 7'li likert tipinde bir dlgme aracidir. Buna goére; her bir dgrencinin dlcekten alabilecegi
maksimum ortalama puan 7'dir. Calismaya katilan 425 &grencinin akademik motivasyon ortalama puanlari 4,42 olarak bulunmustur.
Bu durumda Srneklem grubundaki dgrencilerinin ortalamanin iizerinde bir akademik motivasyon diizeyine sahip olduklar
soylenebilir. Akademik motivasyon 6lgeginin boyutlarindan alinan puanlara bakildiginda, i¢sel motivasyonun 4,96 ile en yiiksek
ortalamaya sahip oldugu, bunu 4,65 ile digsal motivasyonun takip ettigi ve en diisiik ortalamanin 2,25 ile motivasyonsuzluk
boyutunda oldugu gériilmektedir. icsel motivasyon, bireyin merak, ilgi, kesfetme ve &grenmeye yonelik arzusu gibi icsel
nedenlerden 8grenmeyi harekete geciren bir unsur oldugundan &grenmenin niteligini artirmaktadir. Orneklem grubundaki
dgrencilerin i¢sel motivasyonlarinin ortalamanin {izerinde olmasi 6grenmeyi 6diil, pekistirec gibi dis etkenlerden bagimsiz kilmas:
bakimindan 6nemli bir sonugtur. Benzer sekilde motivasyonsuzluk boyutunun en diisiik puana sahip olmasi 6grencilerin i¢sel veya
dissal sebeplerle akademik motivasyonlarinin giilii olmasina isaret etmektedir.

Orneklem grubuna katilan §grencilerin okul iklimi ve boyutlarindan aldiklar: ortalama puanlar ise sdyledir:

Tablo 3: Okul iklimi 8l¢egi puanlarina iliskin betimsel istatistikler

N Ortalama Standart Sapma
Okula Baglilik 425 3,75 ,93
iletisim 425 3,61 84
Ogrenme Ortami 425 3,66 ,80
Okul iklimi Ol¢egi Toplam 425 3,67 ,75

Okul iklimi 8lceginde 3,41 ile 5,00 aras1 puanlar acik (pozitif) bir okul ikliminin varligina isaret etmektedir. Ogrencilerin hem
okul iklimi 6l¢egi boyutlarinda hem de 6lgegin toplaminda aldiklar: puanlara bakildiginda okul iklimi algilarinin (3,67) olumlu yénde
oldugu goriilmektedir. Okul iklimi 8l¢eginin boyutlarindan alinan puanlara bakildiginda okula baglilik boyutu ortalamasi 3,75 en
yiiksek ortalamayla ilk siradayken bunu 3,66 ortalamayla 6grenme ortami boyutu takip etmektedir. Okul iklimi 6lgegi boyutlart
icerisinde en diisiik ortalama 3,61 puan ile iletisim boyutu olmustur. Ancak tiim boyutlardan alinan ortalama puanlar pozitif bir okul
ikliminin varhigin géstermektedir.

Ornekleme katilan islami flimler Fakiiltesi 6grencilerinin akademik motivasyon diizeyi ile okul iklimi algis1 arasinda anlamh
bir iliski olup olmadig1 da basit dogrusal korelasyon ile test edilmistir ve buna dair sonug asagidaki gibidir:

Tablo 4: Akademik motivasyon ve okul iklimi ile alt boyutlar: arasindaki iligkiye dair istatistikler

s
g A -] ‘%‘
— E = <
S =9 = % 5 & £
¢ 8 s Z < 2 S &
= 5 = < = i = 35
oh o g o += 2 = %
) L = > S + =t
A g S = 8 = S £
< T ) — = = = 3
— 2z 1 = B 1%} 3
.3 ° o0 .i/s 9 o< b .E
o = ¥e) o = a & <
Okula Baghlik 1
£ fletisim 558%% 1
=
g Ogrenme Ortarm ,665%* ,719%* 1
Okul fklimi Toplam ,841%* ,875%* ,908%* 1
~ O .
'S & Motivasyonsuzluk -, 577 -,453%F - 514%F L 5ge*k 1
g £
% g Digsal Motivasyon ,285%* ,211%* ,209%* ,267%F - 192%* 1
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icsel Motivasyon SAIFF 420%F  4o1FF  5ogRk L oigRk gegkk 1
Akademik ,361%* ,278%* ,256** ,340%* -,172%* ,882%% JTTH* 1
Motivasyon Toplam

*p<.05 ¥*¥p<.,01

Akademik motivasyon ile okul iklimi algisi arasinda pozitif ve orta diizeyde anlamh bir iligki bulunmaktadir (r=,340
p=,000<,05). Olceklerin alt boyutlarindaki korelasyona bakildiginda ise Okul iklimi Ol¢eginin alt boyutlar1 arasinda en diisiik
korelasyon (r=, 558 p=,000<,05) okula baghlik ve iletisim arasinda iken en yiiksek korelasyon (r=,719 p=,000<,05) ise iletisim ve
dgrenme ortami boyutlari arasindadir ve yiiksek diizeyde anlamli bir iliskiyi gdstermektedir. Akademik Motivasyon Olgegi boyutlari
icerisinde en diisiik korelasyon (r= -,192 p=,000<,05) motivasyonsuzluk ve digsal motivasyon arasinda, diisiik diizeyde negatif yénde
ve anlamli bir iliski bulunmaktadir. AMO boyutlari arasinda en yiiksek korelasyon ise (r= -,514 p=,000<,05) motivasyonsuzluk ile i¢sel
motivasyon arasinda orta diizeyde negatif yondedir. Okul iklimi ve akademik motivasyon boyutlar arasindaki iligkiye bakildiginda
ise en diisiik korelasyonun (r=,209, p=,000<,05) 6grenme ortami ve dissal motivasyon arasinda anlaml fakat diisiik diizeyde oldugu
goriilmektedir. En yiiksek korelasyon motivasyonsuzluk ve okula baglilik boyutlari arasinda (r= -,577 p=,000<,05) negatif yénde orta
diizeyde anlamli bir iliskiyle saglanmistir. Bu sonug, motivasyonun bulunmamasi halinde okula bagliligin da mevcut olma
olasitliginin dustiigiiyle yorumlanabilir.

Arastirmanin diger bir problemi olan; ‘Ogrencilerin fakiilteyi tercih etme nedenlerine gére akademik motivasyonlari ve okul
iklimi algilar1 anlaml bir farkhlik gostermekte midir?” sorusuna ydnelik olarak oncelikle fakiilteyi tercih nedeni ile akademik
motivasyon arasinda bir farklilik olup olmadigi incelenmistir. Buna yonelik betimsel analiz ve One Way-Anova analizi sonucu
asagidaki gibidir:

Tablo 5: Ogrencilerin Islami flimler Fakiiltesi'ni tercih nedenine gére Akademik Motivasyon diizeylerine iligkin istatistik

Degisken N % AMO F p Tukey
Ort.
Meslege olan ilgim 115 27,1 4,53
Universiteye giris 50 11,8 4,30
sinavinda puarmin
bu béliime yetmesi
Anne babamin 40 9,4 4,06
tavsiye/ydnlendirmesi 2,644 ,016 3-1 ve
fslami is bulma/atanma 67 15,8 4,57 4
ilimler imkaninin yiiksek
Fakiiltesi'ni olmast
Tercih
. Bu alanin benim 76 17,9 4,31
Nedeni
kisilik 6zelliklerime
uygun olmast
Ailem bu gehirde 56 13,2 4,54
yasadi1 igin
Diger 21 4,9 4,39

Caligmaya katilan 6grencilerin islami ilimler Fakiiltesi'ni tercih nedenleri arasinda en yiiksek oranda (%27,1) meslege olan
ilgi segeneginin (N=115) bulundugu, bunu %17,9 oranla bu alanin benim kisilik 6zelliklerime uygun olmasi (N=76) seceneginin
izledigi goriilmektedir. En disik oranda ise (%4,9) diger (N=21) segeneginin ardindan %9,4 oranla anne babamin
tavsiye/ydnlendirmesi (N=40) segenegi bulunmaktadir. Buradan yola ¢ikilarak 6grencilerin fakiilteyi daha ¢ok kendi istekleriyle ve
beklentileriyle ortiistiigiinden tercih ettikleri sGylenebilir. Fakiilteyi tercih nedenlerine gore akademik motivasyon 6lceginden
aldiklar1 puanlar arasinda en yiiksek olan, is bulma/atanma imkaninin yiiksek olmasi (4,57) nedeniyle fakiilteye gelen dgrencilere
aitken en diisiik puan ise anne babasinin tavsiye veya yonlendirmesiyle (4,06) fakiilteyi tercih eden 6grencilerindir. Her iki segenek
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de digsal motivasyonu harekete geciren unsurlar olarak gériinse de anne babanin arzusuna yénelik tercihin 6grencilerin kendi
gerekcelendirmelerine dayanmamasi nedeniyle motivasyonu diisiirdtigii sGylenebilir. Degiskenler arasindaki farkliliga bakildiginda
dgrencilerin Islami flimler Fakiiltesi'ni tercih nedeni ile akademik motivasyon &lceginden aldiklari puan arasinda anlamh bir
farklilik oldugu gériilmektedir (p=,016<,05). Farkliigin kaynagini tespit etmek icin yapilan Tukey testinde ise farkliligin, anne
babanin tavsiye/ydnlendirmesi ile meslege olan ilgi ve is bulma-atanma imkaninin yiiksek olmasi gruplari arasinda oldugu tespit
edilmistir.

Arastirmanin dérdiincii problemi igerisinde grencilerin Islami ilimler Fakiiltesi'ni tercih nedenleri ile algiladiklar1 okul
iklimi diizeyleri arasinda anlaml bir farkhilik var midir? sorusu da yer almaktadir. Bu soruya iliskin analiz sonuglari s6yledir:

Tablo 6: Ogrencilerin Islami flimler Fakiiltesi'ni tercih nedenine gre Akademik Motivasyon diizeylerine iligkin istatistik

Degisken N % oi F p Tukey
Ort.
Meslege olan ilgim 115 27,1 3,96 1ve 2,3,4,7
I"Jniversiteye giris sinavinda 50 11,8 3,33
puanimun bu béliime yetmesi 2vel,5,6
Anne babamin 40 9,4 3,19
tavsiye/y6nlendirmesi 3vel5,6
fs bulma/atanma imkanmn yiiksek 67 15,8 3,55 12,031,000
islami ilimler  olmas 4vel
Fakiiltesi'ni
. Bu alamin benim kisilik 76 17,9 3,87
Tercih 1kl | 5ve 237
v 1 ve 2,3,
Nedeni ézelliklerime uygun olmasi
Ailem bu sehirde yasadif1 icin 56 13,2 3,79
6ve 23,7
Dig 21 4
iger ,9 3,67 7ve156

Ornekleme katilan 6grencilerin fakiilteyi tercih nedenlerine gére okul iklimi 6lceginden aldiklari puan ortalamalarina
bakildiginda en yiiksek ortalamanin (3,96) meslege olan ilgim segenegini isaretleyen dgrencilere, en diisiik ortalamanin ise (3,19)
anne babasinin tavsiye/ydnlendirmesiyle fakiilteyi tercih ettigini belirten &grencilere ait oldugu gériilmektedir. Hem akademik
motivasyon Slgeginde hem de okul iklimi 6lceginde anne babamin tavsiye yonlendirmesi secenegini isaretleyen dgrencilerin en
diisiik ortalamalara sahip olmasi, kendi tercihleri disinda bir nedenle fakiilteyi tercih etmenin olumsuz etkisine isaret etmektedir.
Ogrencilerin islami ilimler Fakiiltesi’ni tercih nedenleri ile okul iklimi 6lceginden aldiklar: puanlar arasinda anlamli bir farklilik
goriilmektedir (p=,000<,0,5). Gruplara gére farklihigin kaynag: Tablo-6’da gériilmektedir.

Bu ¢alismada yer alan; ‘6grencilerin mezun olduktan sonra se¢mek istedikleri meslek ile akademik motivasyonlar1 ve okul
iklimi algilar1 arasinda anlamli bir farklihk var midir?’ seklindeki problem durumunu tespit etmek amaciyla dncelikli olarak
dgrencilerin se¢mek istedikleri meslek ile akademik motivasyon 6lgeginden aldiklari puanlar arasindaki farkhilig: tespit etmek igin
ANOVA testi uygulanmistir. S6z konusu analiz sonuglar1 Tablo-7’de gosterilmektedir.

Tablo 7: Ogrencilerin mezun olduktan sonra yénelmek istedikleri mesleklere gére akademik motivasyon diizeylerine

iliskin istatistikler
Degisken N % AMO F P Tukey
Ort.
Ogretmenlik 222 52,2 4,48 1ve4,5
DiB’na bagli din hizmetleri 79 18,6 4,46

(Miiftii, imam, miiezzin,
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vaiz/vaize, Kur'an kursu 2ve 4,5
dgreticisi)
Akademisyenlik/Lisansiistii 76 17,9 4,64
Mezun galisma 11,144 ,000 3ve4,s
olduktan sonra Galismay1 diigiinmiiyorum 15 3,5 3,56
yonelmek
tediklori 4ve1,2,3
stedikler .
isteciiert Mezuniyet alanim diggnda 33 7,8 3,82
meslek ‘e
calismak istiyorum
5vel,2,3

Yiiksek din &gretimi 8grencileri Selguk Universitesi drneklemi icerisindeki grencilerin %52,2 (N=222) gibi yiiksek bir oranla
dgretmenlik meslegine ydnelmek istedikleri, bunu sirasiyla din gorevliligi ve akademisyenligin takip ettigi goriilmektedir.
Orneklemdeki dgrencilerin %7,8’i (N=33) fakiilte alari diginda gérev almay: tercih ederken 6grencilerin %3,5’i (N=15) de herhangi
bir meslege yonelmeyi tercih etmemektedir. Yonelmek istenilen mesleklere gére akademik motivasyon 6lgeginden alinan puanlara
bakildiginda en yiiksek ortalamanin akademisyenlige/lisansiistii calismaya yonelmeyi (4,64) diistinen 3grencilere ait oldugu
goriilmektedir. Bu sonug, lisansiistii ¢calisma ve bu alandaki hizmetlerde gorev almak, yogun ilgi, 6grenme istegi ve motivasyon
gerektirdiginden olagan karsilanmaktadir. En diisikk akademik motivasyona ise ‘calismayi diistinmiiyorum’ (3,56) segenegini
isaretleyen Ggrencilerde rastlanmaktadir. Akademik motivasyonun, herhangi bir meslege hazirlanmanin yam sira bilgi edinme,
kendini gelistirme arzusu gibi nedenlerle de iliskili oldugu diisiiniilebilir ancak ¢alismadan elde edilen bu bulgu, 6grencilerin
motivasyon diizeylerini sonug odakli bir diisiince bi¢iminin etkiledigini gostermektedir yahut bu bulgu, yiiksek din 6gretiminin
istihdam alanlari igerisindeki bir meslege belirgin bir ynelim géstermenin motivasyonu olumlu yonde etkilediginin gostergesi de
kabul edilebilir.

Ogrencilerin mezun olduktan sonra se¢mek istedikleri meslek ile akademik motivasyonlar arasinda anlamh bir farklilik
bulunmaktadir (p=,000<,05). Bu farklilik, 5gretmenlik, Diyanet isleri Bagkanligi'na (DiB) bagh din gérevliligi ve akademisyenlik tercih
edenler ile calismayi diisiinmeyenler ve mezuniyet alani diginda ¢alismak isteyenler arasinda ortaya ¢ikmistir. Hem meslek secimine
gdre akademik motivasyon Slgeginden alinan puanlar hem de ortalama puanlar arasindaki farka iliskin bulgular, yiiksek din 6gretimi
sirasinda yonelmek istenilen meslege iliskin tercihin akademik motivasyonu etkileyen bir husus oldugunu diistindtirmektedir.

Ogrencilerin mezun olduktan sonra segmek istedikleri meslek ile okul iklimi algilar1 arasinda anlaml bir farklilik olup
olmadigina yonelik istatistikler ise sdyledir:

Tablo 8: Ogrencilerin mezun olduktan sonra ydnelmek istedikleri mesleklere gore okul iklimi diizeylerine iliskin

istatistikler
Degisken N % oi F p Tukey
Ort.
Ogretmenlik 222 52,2 3,73 1ve5
DiB’e bagh din hizmetleri (Miiftii, 79 18,6 3,73
Mezun imam, miiezzin, vaiz/vaize, Kur’an 2ves
olduktan kursu égreticisi)
sonra . - . I Iy
. Akademisyenlik/Lisansiistii galisma 76 17,9 3,86
yonelmek
istedikleri 13,567 ,000 3ve5
meslek Galismay diigiinmiiyorum 15 3,5 343
Mezuniyet alanim diginda calismak 33 7,8 2,84
istiyorum
5ve1,2,3

Ogrencilerin mezun olduktan sonra yonelmek istedikleri mesleklere gére okul iklimi &lgeginden aldiklari puanlara
bakildiginda en yiiksek ortalamanin (3,86) akademisyenlik/lisansiistii calismaya yénelmek istedigini belirten 8grencilere ait oldugu,

Cumhuriyet flahiyat Dergisi, 26/3



Siimeyra Bilecik Karacan. The Relationship between Academic Motivation and Perceived School Climate the ... | 1155

en diisiik ortalama ise (2,84) mezuniyet alani disinda ¢alismak isteyen dgrencilerdir. Mezuniyet alanim diginda ¢alismak istiyorum
secenegini tercih eden Ggrencilerin okul iklimi de diger gruplar gibi pozitif degil orta diizeydedir. Hem 6grenme arzu ve
motivasyonu yiiksek hem de 6grenme ortamu, okula baglilik, iletisim gibi okul ikliminin alt boyutlarina iliskin algilar1 yiiksek olan
dgrencilerin akademisyenlik ve lisansiistii calismaya yonelmeyi tercih etmesinden yola ¢ikilarak, gelecege y6nelik hedef ve arzularin
motivasyon ve algilanan iklim tizerinde belirgin bir tesiri oldugu séylenebilir.

Orneklem grubunun mezun olduktan sonra yénelmek istedikleri meslek ile okul iklimi algilar arasinda anlaml bir farklilik
vardir (p=,000<,05). Bu anlamh farkliligin, mezuniyet alani diginda calismak isteyenlerle gretmenlik, DiB’e bagli din hizmetlerinde
gorev almak isteyen ve akademisyenlik tercih eden 6grenci gruplar: arasindan dogdugu tespit edilmistir.

Arastirmada cevap aranan problemlerden bir digeri; ‘6grencilerin mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yonelik
inanclarina gére akademik motivasyonlar1 ve okul iklimi algilari anlaml bir farklilik géstermekte midir?” sorusudur. Oncelikle
dgrencilerin mezun olduktan sonra gorev alabileceklerine yoénelik diistinceleri ile akademik motivasyonlar1 arasindaki farklilik
analiz edilmistir.

Tablo 9: Ogrencilerin mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yénelik inanglari ile akademik motivasyon diizeyleri
arasindaki farka iliskin istatistikler

Degisken N % AMO F p Tukey
Ort.
Mezun Evet 212 49,9 4,59
olduktan o
. Emin degilim 188 44,2 4,30
sonra  gdrev
M 7,993 000 1ve23,4
alabilecegine Hayir 17 4,0 4,04

snelik i
yonelik inang Galigmay diistinmityorum 8 1,9 3,72

Aragtirmaya katilan 6grencilerin, ‘mezun olduktan sonra gorev alabileceginizi diisiinityor musunuz?’ Sorusuna verdikleri
cevaplara iligkin betimsel analize bakildiginda; 6grencilerin %49,9'u (N=212) mezun olduktan sonra gérev alabilecegini
diistinmekteyken, %4’ti (N=17) gérev alamayacagina inanmaktadir. Ogrencilerin %44,2’sinin (N=188) gérev alip alamayacag1 yoniinde
stiphe duyduklarina iliskin bulgu da dikkat gekmektedir.

Mezun olduktan sonra gorev alabilecegine yonelik inanglarina gére akademik motivasyon Sl¢egi ortalamasi en yiiksek grubu
(4,59), gorev alabilecegine inanan 6grenciler, en diisiik ortalamaya sahip grubu ise éncelikle ¢alismay1 diisiinmeyenler (3,72) ve
ardindan gorev alabilecegine inanmayan 6grenciler (4,04) olusturmaktadir. Mezuniyet sonrasinda bir géreve atanma inanci
dgrencilerin motivasyonunu arttiran bir unsurdur. Bu durum iizerinde gerek dgretmenlik alan bilgisi sinavlarinda gerekse din
hizmetleri sinavlarinda fakiiltedeki derslerin igerigiyle karsilasilmasinin etkili oldugu diistintilebilir.

Mezun olduktan sonra gorev alabileceklerine yonelik inang durumlari ile akademik motivasyon diizeyleri arasinda anlamh
bir farklilik vardir (p=,000<,05). Bu farklilik gérev alabilecegine inanan &grencilerin ortalamasiyla emin olmayan, gdrev alacagina
inanmayan ve ¢alismay1 diisinmeyen 6grenciler arasindaki farktan kaynaklanmaktadir.

Aragstirma problemi icerisinde mezun olduktan sonra gorev alabilecegine yonelik inang ile okul iklimi algilar1 arasinda
anlamh bir farklilik olup olmadig1 da yer almaktadir. Buna iliskin istatistikler Tablo-10’daki gibidir.

Tablo 10: Ogrencilerin mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yonelik inanglari ile akademik motivasyon diizeyleri
arasindaki farka iliskin istatistikler

Degisken N % oi F p Tukey
Ort.
Mezun Evet 212 49,9 3,89
olduktan oy o
Emin degilim 188 44,2 3,48

sonra  glrev

13,644 ,000 1ve2,3
Hayir 17 4,0 3,17
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alabilecegine Galismay: diisiinmiiyorum 8 1,9 3,58

yonelik inang

Gorev alabileceklerine yonelik inanglarina gore okul iklimi algisi en yiiksek olan grubun mezuniyet sonrasi mezuniyet
alaninda gdrev alabilecegine inanan 6grencilere ait oldugu goriilmektedir (3,89). En diisitk puana sahip grup ise (3,17) mezun
olduktan sonra gérev alabileceginize inaniyor musunuz sorusuna hayir cevabini veren 6grencilerden olusmaktadir.

Mezun olduktan sonra gorev alabileceklerine yonelik inang durumlari ile akademik motivasyon diizeyleri arasinda anlamli
bir farklilik vardir (p=,000<,05). Bu farklihgin kaynagi mezun olduktan sonra gérev alabilecegine inanan §grencilerle bundan emin
olmayan ve gorev alabilecegine inanmayan Ggrenciler arasindadir. Yiiksek din 6gretimi gormekte olan grencilerin mezun olduktan
sonra yonelmek istedikleri meslek kadar bu meslek alaninda gorev alabilecegine inanip inanmamalarina iliskin durumlar: da onlarin
akademik motivasyon diizeylerini ve okul iklimine yonelik algilarini etkilemektedir. Bu durum, yiiksek din &gretiminden
beklentilerin meslek sahibi olma ve istthdama odakli olusuna isaret sayilabilir.

Tartigma ve Sonug

Galismada ornekleme katilan 6grencilerin akademik motivasyon 6lcegi ve boyutlarindan aldiklari ortalama puanlar
incelenmis, bunun neticesinde akademik motivasyon diizeylerinin ortalamanin iizerinde oldugu (X=4,42) tespit edilmistir. Bu
ortalama Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi'nde 330 &grenci drnekleminde yapilan calismada elde edilen puanla
aymdir (%=4,42).> Ozbek’in Spor Bilimleri Fakiiltesi'nde 6grenim géren 343 égrencinin katildigi cahismasinda ise 6grencilerin
akademik motivasyon puan ortalamalari, 4,95 bulunmustur.®® Ancak bu calismada elde edilen sonuglardan daha yiiksek
ortalamalarin bulundugu arastirma sonuglarina da rastlanmaktadir. Bu calismalardan birinde, Usak Universitesi'nin farkh
fakiiltelerinden &grencilerin dahil oldugu 6rneklemde akademik motivasyon ortalamalari 5,17 bulunurken,! diger bir aragtirmada
Balikesir Universitesi Necatibey Egitim Fakiiltesi pedagojik formasyon 8grencilerinin akademik motivasyon diizeyleri 5,25 olarak
tespit edilmistir.*> Universite 6grencilerinin akademik motivasyonlarma dair yapilan calismalarin hepsinde, 6grencilerin akademik
motivasyon diizeylerinin ortalamanin {izerinde olmasi dikkat ¢ekmektedir. Bu baglamda, bu arastirmanin sonuglari benzer
¢alismalarla uyum gostermektedir.

Arastirmanin ikinci problemi olan; “6rneklem grubundaki 8grencilerin okul iklimi algilar ne diizeydedir?” Sorusuna y6nelik
yapilan analizlerde ise okul iklimi algilarinin (X=3,67) acik (pozitif) oldugu tespit edilmistir. Sayan ve Tavukguoglu alti farklh
{iniversitenin {lahiyat ve islami ilimler Fakiiltesi 6grencilerinden sectikleri rneklemle yaptiklari calismada Yiiksek Din Ogrenimi
Ogrencilerinin okul iklimi algilarmin 3,12 puan ortalamasiyla orta diizeyde oldugu sonucuna ulasmuslardir.® Benzer sekilde
{iniversite 6grencilerinin okul iklimi algilar1 iizerine yapilan ¢alismalarin hepsinde okul iklimi orta diizeyde bulunmustur.** Bu
sonug, 6rneklem grubumuzdaki §grencilerin okul iklimi algilarinin diger yiiksek din dgretimi 6grencileri ve farkli fakiiltelerdeki
dgrencilere oranla daha olumlu oldugunu géstermektedir. Pozitif bir okul ikliminin olusumunda etkili olan 6grenme ortami ve
iletisim gibi hususlarin, egitim 8gretim olanaklar1 ve 6grenci-akademisyen iligkisi vb. degiskenlerle agiklanabildigi diistintildiigiinde
acik bir okul iklimi yaratmada etkin olarak faktérlerin 6rneklem grubunda diger ¢alismalara kiyasla daha baskin oldugu s6ylenebilir.

29  Ali Riza Terzi- Nihat Uyangér, “The Relation between Prospective Teachers’ Perceptions of Academic Motivation and the School Climate They
Perceive”, Journal of Current Researches on Social Sciences 7/4 (2017), 190.

30 0guz Ozbek, “Akademik Motivasyon ve Okul imajt iliskisi”, Spor ve Egitim Bilimleri Dergisi 6/2 (Ocak 2019), 155.

31 Makbule Hiirmet Cetinel- Sinan Giirciioglu, “Pandemi Déneminde Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyon Diizeylerinin incelenmesi”,
Optimum Ekonomi ve Yénetim Bilimleri Dergisi 9/1 (Ocak 2022), 6.

32 Hande Celik, “Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyonlari ve Okul iklimi iliskisi”, The Journal of Academic Social Sciences 48/48 (Ocak 2017),
427.

33 sayan- Tavukguoglu, “Yiiksek Din Ogrenimi Ogrencilerinin Ogrenme iklimi Algilarinin Akademik Ozyeterlik ve Akademik Basariyla iliskisi
Uzerine Bir Arastirma”, 845.

34 celik, “Universite Ogrencilerinin Akademik Motivasyonlar1 ve Okul iklimi iliskisi”, 427; Terzi- Uyangbr, “The Relation between Prospective

Teachers’ Perceptions of Academic Motivation and the School Climate They Perceive”, 190; Ash Giindogan- Seval Kogak, “Ogretmen Adaylarinin
Okul Tklimi Algilari ile Akademik Oz-Yeterlik inanglar1 Arasindaki iliskinin incelenmesi”, Sakarya University Journal of Education (Aralik 2017), 645.
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Orneklem grubunda yer alan 6grencilerin akademik motivasyon ile okul iklimi algilar1 arasindaki iliskide motivasyonsuzluk
alt boyutu ile okul ikliminin tiim boyutlar1 arasinda negatif yonde orta diizeyde anlaml bir iliskinin varlig: tespit edilmistir. Terzi
ve Uyangor'in arastirmasinda da motivasyonsuzluk ile iletisim ve okula baghlik arasinda negatif yonde orta diizeyde bir iligki

bulunurken, 6grenme ortamu agisindan negatif yénde diisitk diizeyde bir iliski tespit edilmistir.>> Bu sonug, arastirmamizla
uyumludur.

Arastirma problem durumuyla ilgili olarak 6grencilerin fakiilteyi tercih etme nedenleri ile akademik motivasyonlar
arasinda anlamli bir farklilik olup olmadig1 incelenmistir. Bunun igin 6grencilerin fakiilteyi tercih nedenlerine iliskin betimsel
analizlere de yer verilmis ve burada, 6grencilerin en yiiksek oranda meslege olan ilgim (%27,1) ve bunu takiben bu alanin benim
kisilik 6zelliklerime uygun olmasi (%17,9) secenegini tercih etmis olduklar1 griilmiistiir. Bu sonug, drneklem grubundaki
dgrencilerin kendi istek ve arzulari dogrultusunda yiiksek din dgretimine yonelim gésterdiklerine isaret etmektedir. Ogrencilerin
yiiksek din 6gretimi kurumlarini kendi istek ve arzulariyla tercih edip etmediklerine y6nelik inceleme pek ¢ok arastirmada yapilmis
ve benzer sonuglar elde edilmistir. Sayan'in alt1 farkli iniversitede yiiksek din 6gretimi gormekte olan Ggrenciler rnekleminde
yaptig1 calismada 6grencilerin %67,3i1,°° Tastekin’in ii¢ iiniversitenin ilahiyat Fakiiltesi érnekleminde yaptigi cahsmada da
6grencilerin %73,4’t1,°” Ugar'm inénii Universitesi drnekleminde yaptigi calismasinda da 6grencilerin %86,3'ii ilahiyat Fakiiltesi'ni
isteyerek sectiklerini belirtmislerdir.*® Algur ve Ozasma'nin farkli seceneklerle fakiilteye yénelim nedenlerini inceledigi calismada
ise “alana olan ilgi ve istek” (%35) ve “din egitimi almak” (%21,4) en ¢ok tercih edilen secenekler olarak karsimiza (};11<maktad1r.39
Kirman ve Demir’in calismasinda ise mezuniyet sonrasi is imkanlar1 (%33,9) 6grencilerin ilahiyat Fakiiltesi'ni tercih etmesinde en
etkili faktor olarak tespit edilirken,* calismamizda benzer bir segenek olan is bulma/atanma imkaninin yiiksek olmasi (%15,8) daha

az tercih edilmistir. S6z konusu arastirmalarin pek ¢ogunda sinav puaninin uygun olmasi, cevre etkisi, atanma imkanimn yiiksek
olmasi gibi etkenlerden daha ¢ok, 8grencilerin alanla ilgili 6grenmeye ve din egitimi alanindaki mesleklere yonelik ilgi ve
isteklerinin ilk siralarda bulunmas yiiksek din §gretiminin niteligi ve gelecegi agisindan {imit vaad etmektedir. S6z konusu sonug,
dgrencilerin icsel motivasyonlarla yiiksek din §gretimine yénelmeleri bakimindan da olumlu yorumlanabilir. Ogrencilerin fakiilteyi
tercih nedenleri ile akademik motivasyonlari arasinda anlaml bir farkhilik bulunmustur. Ay sekilde fakiilteyi tercih nedenleri ile
okul iklimi arasinda da anlamli bir farklilik vardir. Yiiksek 6gretim 6grencilerinin akademik motivasyonlar1 ve okul iklimi diizeyleri
ile 6grenim gordiikleri fakiilteyi tercih nedenleri arasindaki iliskiyi inceleyen herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir. Ancak bu
calismada elde edilen, anne babamin tavsiye/y6nlendirmesi secenegini isaretleyen grencilerin hem akademik motivasyon hem de
okul iklimi Sl¢eginde en diisiik puan ortalamasina sahip olmasi, 6grencilerin kendi tercihleri diginda bir nedenle fakiilte tercihi
yapmasinin olumsuz etkisine isaret ettigi soylenebilir. Universite tercihi konusunda, 6grenciler kimi zaman anne babalarin
yo6nlendirmesine ihtiyac duysalar da bu yonlendirmenin, bireyin ilgi ve ihtiyaclarinin gozetilerek yapilmasinin 6nem arz ettigini
gostermektedir. Biitiin yiiksek 6gretim alanlarinda oldugu gibi yiiksek din 6gretiminde de 6grencinin ilgi, istek ve meraki 6grenme-
8gretme siirecinin verimliligini arttiracak bir husus oldugu g6z 6ntinde bulundurulmalidir.

Arastirmada 6grencilerin mezun olduklarinda ydnelmek istedikleri meslek ile akademik motivasyonlar: arasindaki iliski
incelenmistir. Bilindigi iizere, yiiksek din 6gretimi mezunu &grenciler, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ve imam Hatip Okullar1 meslek
dersleri 6gretmenligi, Diyanet Isleri Baskanligi'na bagli alanlarda din hizmetleri gibi genis bir alanda istihdam edilmektedir. Bu
istihdam alanlardan birine yonelimin akademik motivasyon diizeyini etkileyip etkilemedigine yonelik analizler sonucunda,
dgrencilerin mezun olduktan sonra segmek istedikleri meslek ile akademik motivasyonlari arasinda anlamli bir farklilik bulunmus

35 Terzi- Uyangdr, “The Relation between Prospective Teachers’ Perceptions of Academic Motivation and the School Climate They Perceive”, 192.

36 Yunus Emre Sayan, Yiiksek Din Ogrenimi Ogrencilerinin Ogrenme iklimi Algilan Uzerine Bir Arastirma (Konya: Necmettin Erbakan Universitesi, Sosyal
Bilimler Enstitiisii, Doktora Tezi, 2020), 217.

37 Osman Tastekin, “Yeni Kurulan ilahiyat Fakiiltelerinin Ogrenme Ortamia Yonelik Ogrenci Algilar1 -Sirnak, Erzincan ve Igdir Ornegi-”, Usul
Islam Arastirmalar1 19/19 (Haziran 2013), 162.

38 Recep Ugar, “ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Profili, Akademik Egilimleri ve Aldiklar1 Egitime iliskin Memnuniyet Algilari (indnii Universitesi
Ornegi)”, Inénii Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi 8/2 (Aralik 2017), 143.

39 Hiiseyin Algur- Halil ibrahim 6zasma, “Ggrencilerin Goziiyle Yiiksek Din Ogretimi (Giresun Universitesi islami ilimler Fakiiltesi Ornegi)”, Dini
Aragstirmalar 23/59 (Arahk 2020), 408.

40 Mehmet Ali Kirman- Ridvan Demir, “ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Beklenti ve Sorunlari; Hatay Mustafa Kemal Universitesi Ornegi”,

Antakiyat/Hatay Mustafa Kemal Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi 1/1 (2018), 8.
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ayrica akademisyenlik/lisansiistii calisma yapmak isteyen dgrencilerin en yiiksek akademik motivasyona sahip grup olduklari tespit
edilmistir. Ayni sekilde 6rneklem grubundaki 6grencilerin mezun olduktan sonra yénelmek istedikleri meslek ile okul iklimi algilari
arasinda da anlaml bir farkhilik bulunmus olup, en yiiksek okul iklimi algisina sahip &grencileri mezun olduktan sonra
akademisyenlige ve/veya lisansiistii calismaya yénelecek 6grencilerin olusturdugu gériilmiistiir. Buradan yola ¢ikilarak sz konusu
sonucun, akademisyenlik ve lisansiistii calismaya yonelen 6grencilerin, bu ¢alisma ve meslek icin gerekli oldugu diisiiniilen yiiksek
motivasyon ve olumlu bir §grenme iklimi algisi gibi sartlar1 tasimalarinin beklentileriyle uyumlu oldugu sdylenebilir. Literatiirde,
akademik motivasyon ve okul iklimi algisi ile yiiksek 6gretim 6grencilerinin meslek yonelimleri arasindaki iliskiyi inceleyen
herhangi bir arastirma bulunmamakla birlikte calismadan elde edilen betimsel veriler karsilastirildiginda; Erdogan’in, Sayan’in ve
Korkmaz'in ¢alismalarinda da yiiksek din 6gretimi 6grencilerinin 6ncelikli olarak tercih ettikleri meslek grubunun 3gretmenlik
oldugu dikkat gekmektedir.*! Yiiksek din 6gretimi 6grencilerinin imamlik, vaiz/vaizelik, Kur’an kursu 6greticiligi gibi Diyanet isleri
Baskanligi’'na bagli din hizmetlerine daha az y6nelim géstermelerinin nedenlerinin arastirilmas: gerekmektedir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin mezun olduktan sonra gorev alabileceklerine yénelik inang durumlarima gore akademik
motivasyon ve okul iklimi 8lgeginden aldiklar1 puan ve bunlar arasindaki fark da incelenmistir. ilgili soruya iliskin betimsel analiz
sonucunda 6grencilerin yaklagik olarak yarisi (%49,9) gorev alabilecegini diisiinmekteyken, bunu takiben biiyiik oranda 6grencinin
(%44,2) ‘emin degilim’ secenegini isaretledikleri buna karsin yalnizca %4’iiniin gorev alabilecegine inanmadig: tespit edilmistir.
Bununla birlikte gérev alabilecegine inanan 6grenciler hem akademik motivasyon élgeginden (%=4,59) hem de okul iklimi élgeginden
(%=3,89) en yiiksek puani alan grup olmustur. Her iki 6lcekle mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine yonelik inanglari arasinda
anlaml farkhilik ortaya ¢ikmustir. Mezun olduktan sonra gorev alabilecegine inananlarin akademik motivasyonu ve okul iklim
algisinin yiiksek olmasindan hareketle, 6grencilerin fakiiltedeki motivasyon ve olumlu algilarinin meslege ve alana duyduklar:
ilginin yar sira istihdam beklentisi yoniinde de etkilendigi diisiiniilebilir.

Islami [limler Fakiiltesi 6grencilerinin akademik motivasyonlari ve algiladiklar1 okul iklimi iliskisini tespit etmeyi amaglayan
¢alismanin genel sonuglarina bakildiginda, &grencilerin akademik motivasyon diizeylerinin ortalamanin tizerinde oldugu,
bulunduklari fakiiltenin okul iklimini ise acik (pozitif) olarak tanimladiklar1 gériilmektedir. Bu durum, egitim dgretimin siirecini ve
sonucunu olumlu etkileyecek dolayisiyla yiiksek din 6gretiminde niteligi arttiracak bir unsur olarak goriilmektedir. Ogrencilerin
islami ilimler Fakiiltesi'ni tercih etme nedenleri, mezun olduktan sonra yénelmek istedikleri meslek ve mezun olduktan sonra gérev
alabileceklerine yonelik inang durumlar: degiskenleriyle akademik motivasyon ve okul iklimi algilari arasinda anlamli farkliliklara
rastlanmistir. Buna iliskin olarak betimsel analizler de incelendiginde, 6grencilerin tercih nedeni daha ¢ok igsel motivasyon odakl
oldugunda ve 3grenciler mezun olduktan sonra gérev alabileceklerine inandiklarinda hem motivasyon diizeylerinin yiikseldigi hem
de okul iklimini daha pozitif algiladiklar1 griilmiistiir. Ogrencilerin béliim seciminde ilgi, yetenek ve isteklerinin ebeveynler ve
egitimciler tarafindan gozetilmesi gerektigi bir kez daha dogrulanmistir. Bu sonug, yiiksek din 6gretimi 6zelinde incelendiginde, din
egitim ve 6gretiminde sevgi ve ilginin dnemli oldugu diisiintilmelidir. Ayrica 6gretim siirecinde de ilgi, sevgi ve motivasyonu
artiracak nitelikte destekleyici faaliyetler 6gretim {iyeleri tarafindan yiiriitiilmelidir. Yiiksek din dgretimi 8grencilerinin yaklasik
yarisina yakinin mezun olduktan sonra gérev alip alamayacaklarindan emin olmadiklar: tespit edilmistir. Ogrencilerin mezuniyet
sonrasi istihdam beklentileri ve bunu etkileyen faktdrlerin de ayr1 arastirmalarla incelenmesi gerektigi diisiiniilmektedir.

41 firfan Erdogan, “ilahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslegine Yénelik Tutumlari ile Mesleki Kaygilari Arasindaki iliski”, Eskiyeni 45

(Eyliil 2021), 806; Sayan, Yiiksek Din Ogrenimi Ogrencilerinin Ogrenme iklimi Algilar1 Uzerine Bir Arastirma, 220; Mehmet Korkmaz, “Ilahiyat
Fakiiltesi Ogrencilerinin Fakiilteyi Tercih Nedenleri: Erciyes Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Ornegi”, Bilimname 18 (2010), 192.
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