EKEV AKADEMI DERGISI Yil: 21 Sayi: 72 (Giiz 2017) 1

MUZIK OGRETMENI ADAYLARININ
MESLEKI YETERLIK DUZEYLERININ

BAZI DEGISKENLER ACISINDAN INCELENMESI

Aylin MENTIS KOKSOY ©
0z

Egitim kalitesinin belirlenmesinde ogretmenlerin etkisi biiyiiktiir. Bir ogretim kuru-
munda ¢alisan 6gretmenler gerekli nitelige ve standartlara sahip degillerse, ogretimden
beklenen verim saglanamaz. Dolayisiyla 6gretim kurumunun basarisi 6gretmenlerin mes-
lek oncesinde nitelikli olarak egitilmelerine, meslek icinde de kendilerini gelistirmelerine
bagldwr. Bu noktadan hareketle miizik ogretmeni adaylarimin bir miizik ogretmeninde
olmasint istedigi yeterlikler aragstirma konusu olmustur. Bu calisma ile miizik ogretmeni
adaylarimin mesleki acidan yeterliklerinin olgiilmesi amaclanmigtir. Arastirma nicel bir
arastirmadir. Aragtirmanin ¢calisma grubunu 2016-2017 egitim-ogretim yili giiz yartyilin-
da Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik Ogretmenligi Anabilim
Dalv’min dordiincii simifinda 6grenim goren 25 ogretmen aday: olusturmustur. Arastirma-
da veri toplama aract olarak Akbulut (2012) tarafindan gelistirilen “Miizik Ogretmenleri
Mesleki Yeterlikleri Olgegi” kullamilmistir. Arastirma olgegi likert tipte olup 40 maddeyi
icermektedir. Verilerin analizinde non-parametrik yontemlerden Mann Whitney U Tes-
ti ile Kruskal Wallis testinden yararlaminustir. Calismada miizik 6gretmeni adaylarinin
mesleki yeterlikleri cinsiyet, baba egitim durumu, anne egitim durumu, lisans ogrenimi
oncesinde enstriiman ogrenimi alip almama durumu, ogretmenlik alan bilgisi ve mesleki
alan bilgisi degiskenlerine gore incelenmistir. Calisma grubunun yeterlik diizeylerinin
cinsiyet, baba egitim durumu, anne egitim durumu, ogretmenlik alan bilgisi ve mesleki
alan bilgisi degiskenlerine gore anlaml bir farklilik gostermedigi goriilmiistiir. Lisans
ogrenimi oncesinde herhangi bir enstriimanmin ogrenimini alip almama durumunun ise
miizik ogretmeni adaylarinin yeterliklerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu bulunmugtur.
Calisma sonucunda 6gretmen adaylarmmin seslendirdikleri sarkilart miiziksel bir duyarlik
icinde soyleyebilme, okul calgilarindan en az birini derste etkili olarak kullanabilme, cok
sesli koro ve ¢algi topluluklar: (orkestra) olusturabilme konularinda kendilerini “orta
diizeyde” yeterli bulduklar: tespit edilmistir. Ayrica ogretmen adaylarimin kendilerini
ve arkadaglarim “Ogrencilerin yeteneklerinin farkina varabilmelerinde aldig1 egitimin
onemli bir rol oynadigimin bilincindedirler” konusunda yiiksek diizeyde yeterli olduk-
larim diisiindiikleri belirlenmistir. Ogretmen adaylarimin mesleki yeterlik boyutunda ise

kendilerini ve arkadaslarini hi¢ bir acidan tam olarak yeterli gormemektedirler.
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Examination of Music Teacher Candidates’ Competence Levels in Terms of
Various Variables
Abstract

The influence of teachers is great in determining the quality of education. If teachers
working in an institution do not have the necessary qualifications and standards,
expected performance cannot be met. Therefore, the success of an educational institution
depends on how qualified the teachers’ training were at university and how well they
improve themselves when they become teachers. From this point of view, music teacher
candidates’ competences became a research subject. The purpose of this study was to
measure music teacher candidates’ professional competences. The study is a quantitative
study. The study group consisted of 25 fourth year teacher candidates studying at Music
Education Department of Nigde Omer Halisdemir University’s Faculty of Education
during the fall semester of 2016-2017 academic year. “Scale of Music Teachers’
Professional Competences” developed by Akbulut (2012) was employed as the study data
collection tool. The likert-type scale includes 40 items. Mann-Whitney U Test, one of the
nonparametric methods, and Kruskal Wallis test were used for data analysis. In the study,
music teacher candidates’ professional competences were examined in terms of gender,
father education level, mother education level, whether or not they took an instrument
lessons before their undergraduate program, subject knowledge and professional subject
knowledge variables. It was seen that competence level of the study group did not show
significant difference in terms of gender, father education level, mother education level,
subject knowledge and professional subject knowledge variables. Whether or not they
took an instrument lessons before their undergraduate program had a significant effect on
music teacher candidates’ competences. The study results show that teacher candidates
found themselves “moderately” competent in singing songs with a musical sensitivity,
using at least one school instrument effectively in class and forming polyphonic chorus
and orchestra. It was, also, found that students believed themselves and their friends
highly competent in “They are aware that education plays an important role in students
realizing their abilities”. In professional competency dimension, teacher candidates do
not see themselves and their friends as competent on any level.

Keywords: Music, Music Education, Music Teacher Candidates, Professional
Competence, Competence.

1. GIRIS

Miizik; bilissel, duyussal ve devinigsel yonleriyle bir biitiin olan insanin yasamin-
da cok onemli ve etkili bir yer tutar. Insanin davramslarinda degisiklik yaratabilir ve
davraniglarina yon verebilir. Miizik insana nese, keder, cogskunluk, durgunluk, giicliiltik,

diizenlilik ve mutluluk verir. Aynt zamanda toplum hayatinda da sosyo-kiiltiirel baglardan
biridir (Goncti, 2002:8. Akt. Mentis Koksoy, 2015). Bireylerin, ¢caga ayak uydurabilmek



MUZIK OGRETMENI ADAYLARININ MESLEKI YETERLIK .
DUZEYLERININ BAZI DEGISKENLER ACISINDAN INCELENMESI

icin 6zgliveni yliksek, kendini ifade edebilen, tiretken, yapici ve yaratict bireyler olarak
yetistirilmesi gerekmektedir. Miizik de bireylerin her yoniiyle saglikli yetistirilmesinde
onemli bir ara¢ olarak goriilmektedir. Miizigin bireylerin ve toplumlarin gelismesindeki
degerinin anlagilabilmesi, 6gretmenligi severek ve isteyerek yapan 6gretmenlerle miim-
ktin olabilir (Saglam, 2008).

Miizik 6gretmenligi birey ve toplumun mutlulugu ve gelisimine oldugu kadar, miizi-
gin bir kiiltlir 6gesi olarak gelisimine de katki saglayan bir meslektir (Tufan ve Giidek,
2008). Farkli kiiltlir unsurlariin nesillere aktarimi her birey i¢in sorumluluktur. (Okan
Akin, 2012:673) Bu nedenle toplumun kaliteli bir miizik egitimi almasinda, miizik 6g-
retmeni adaylarinin lisans egitimi boyunca iyi bir sekilde yetismeleri ve kendilerini her
anlamda etkin bir bicimde gelistirmeleri gerekir.

Miizik 6gretmenligi kendine 6zgii bir meslektir. Miizik 6gretmenligi egitimi, bu mes-
lege yonelen veya yoneltilen bireyleri miizik alaninda 6gretmenlegtirme siirecidir. Bu
stire¢ genel olarak miizik 6gretmenligi mesleginin gerektirdigi yeterlikler tizerinde odak-
lanir. Bunlara miizik 6gretmenligi yeterlikleri denir. Bu bakimdan miizik 6gretmenligi
egitimi, miizik 6gretmenligi yeterliklerini kazandirma ve gelistirme siirecidir. Miizik 68-
retmenligi egitiminin amaci, 6gretmen adaylarina bu yeterlikleri kazandirmak ve kazan-
mis olan 6gretmenlerin bu yeterliklerini gelistirmektir. Miizik 6gretmenligi yeterlikleri,
genel olarak hizmet 6ncesi egitimle kazandirilir, hizmet i¢i egitimle gelistirilir. Bu stireg
belli ortamlarda belli diizenlemeler ¢ercevesinde yiirtitiilen belli programlarla gercekles-
tirilir (Ugan, 2006: 68). Miizik 6gretiminde 6gretme etkinligini gerceklestirme roliinti
miizik 6gretmeni Ustlenmistir (Demir ve Aydiner Uygun, 2015: 470).

Miizik 6gretmeninden sesini iyi ve etkili kullanmasi, ¢algisini solo ve eslik ¢algist
olarak kullanabilmesi, koro egitimini ve yonetimini bilmesi, meslege ait her tiirlii 6gretim
yontem ve teknigine hakim olmasi, egitim miiziginde kullanilan okul calgilarini 6gretme-
si, ayn1 zamanda pedagoji formasyonu ve yeterli miizik kiiltiirtine sahip olmasi, miizikal
aktiviteleri yonetebilmesi ve meslege karsi olumlu tutuma sahip olmasi beklenmektedir
(Canakay ve Bilen, 2008; Tufan ve Gtidek, 2008; Akt. Piji Kiictik, 2012: 153).

Ayrica bir miizik 6gretmeninin gérevini iyi bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in mes-
leki nitelikleri olugturan 6zelliklere de sahip olmasi1 gerekir.

Bu nedenle miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki agidan yeterliklerinin Slctilmesi
amaclanmis ve agagidaki sorulara cevap aranmigtir:

1. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yeterlikleri ile cinsiyet degiskenleri arasinda

anlamli bir iligki var midir?

2. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yeterlikleri ile baba egitim durumu degis-

kenleri arasinda anlamli bir iliski var midir?

3. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yeterlikleri ile anne egitim durumu degis-

kenleri arasinda anlamli bir iligki var midir?

4. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yeterlikleri ile lisans 6grenimi 6ncesinde

enstriiman 6grenimi alip almama degiskenleri arasinda anlamli bir iligki var mi-
dir?
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5. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yeterlikleri ile 6gretmenlik alan bilgisi de-
giskenleri arasinda anlamli bir iligki var midir?

6. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yeterlikleri ile mesleki alan bilgisi degis-
kenleri arasinda anlamli bir iligski var midir?

7. Miizik 6gretmeni adaylarinin mesleki yeterlik diizeyleri nelerdir?

2. YONTEM

Aragtirma nicel bir aragtirmadir. Arastirmanin ¢aligma grubunu 2016-2017 egitim-
6gretim yili giiz yarryilinda Nigde Omer Halisdemir Universitesi Egitim Fakiiltesi Miizik
Ogretmenligi Anabilim Dali’nin dordiincii simifinda 6grenim goren 25 Ggretmen aday1
olusturmustur. Arastirmada veri toplama araci olarak Akbulut (2012) tarafindan gelisti-
rilen “Miizik Ogretmenleri Mesleki Yeterlikleri Olgegi” kullamlmistir. Arastirma Slcegi
likert tipte olup 40 maddeyi icermektedir. Verilerin analizinde non-parametrik yontemler-
den Mann Whitney U Testi ile Kruskal Wallis testinden yararlanilmigtir. Caligmada mii-
zik 6gretmeni adaylariin mesleki yeterlikleri cinsiyet, baba egitim durumu, anne egitim
durumu, lisans 6grenimi 6ncesinde enstriiman ¢grenimi alip almama durumu, 6gretmen-
lik alan bilgisi ve mesleki alan bilgisi degiskenlerine gore incelenmistir.

3. BULGULAR VE YORUM

Orneklem grubunun; cinsiyet, baba egitim durumu, anne egitim durumu, lisans 6g-
renimi oncesinde enstriiman 6grenimi alip almama durumu, 6gretmenlik alan bilgisi ve
mesleki alan bilgisi degiskenlerine gore asagida ayri ayri tablo haline getirilerek yorum-
lanmugtr.

Tablo 1. Cinsiyet Degiskenine Iliskin Man Whitney U Testi Sonuglart

. . = Yeterlik Sira
X
Cinsiyet N Diizeyi Sx Toplam U P
Kadin 19 1435 3.6 gFY%k 251 138 2625
gude 41,5 0,32
Erkek 6 1337 33 Ora 184 104 625

Tablo 1 incelendiginde, Kadin 6gretmen adaylarinin kendilerini ve arkadaslarini “Bii-
yiik olciide” mesleki acidan yeterli gordiigii gézlemlenirken, erkek 6gretmen adaylari-
nin ise “orta diizeyde” kendilerini ve arkadaglarini yeterli gordiigii gozlenmektedir. Bu
bulgulara gore, kadin 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlik agisindan erkek 6gretmen
adaylara gore kendilerini ve arkadaglarin1 daha yeterli hissettikleri s6ylenebilir. Ortalama
puanlar incelendiginde ise kadin ve erkek 6gretmen adaylarinin cinsiyetlerine goére an-
lamli fark bulunmamuistir (p>0,05).
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Tablo 2. Baba Egitim Durumuna Gore Kruskal Wallis Testi Sonuglart

Baba Egitim N X Yeterlik Diizeyi Sx ¥ sd P

Okuryazar 1130 33 Orta .8

degil

Ilkokul 3 1493 3,7 Biiyiik Olgiide 1,53 15,5

Ortaokul 3 1483 37 Biyik Olgide 254 155 H09 4 03

Lise 10 1279 32 Orta 252 9.2

Universite 6 1435 3,6 Biytk Olgl’ide 124 13,8

Tablo 2 incelendiginde, babasi okuryazar olmayan 6gretmen adaylarinin kendileri-
nin ve arkadaglarinin mesleki yeterliklerinin “orta diizeyde”, baba egitim durumu ilkokul
olan 6gretmen adaylarimin “biiyiik 6l¢tide”, ortaokul olan 6gretmen adaylarmin “biiytik
Ol¢tide”, lise olan 6gretmen adaylarinin “orta diizeyde” ve tiniversite olan 6gretmen aday-
larmin “biiyiik 6l¢tide” oldugunu diisiindiikleri goriilmektedir. Bu bulgulara gore, baba
egitim durumu ilkokul olan 6gretmen adaylarinin diger adaylara gore mesleki yeterlik
acisindan kendilerini ve arkadaglarini daha yeterli hissettikleri soylenebilir. Ortalama pu-
anlar incelendiginde baba egitim durumuna gére anlamli fark bulunmamaigtir (p>0,05).

Tablo 3. Anne Egtim Durumuna Gore Kruskal Wallis Testi Sonuglari

Anne Egitim N b ¢ Yeterlik Diizeyi Sx o Sd P
dOf}(glgyazar 2 139,55 3,5 Biyik Olgiide 134 11,5

Ilkokul 7 146,44 3,7 Biiyiik Olciide 16,2 14,7

Ortaokul 3 1283 3.2 Orta 802 683 567 5 034
Lise 6 1235 3,1 Orta 313 8,75

Universite 4 1483 3,7 Biiyiik Olciide 13 16

Lisansiistii 1 140 3,5 Biiyiik Olciide . 13

Tablo 3 incelendiginde, annesi okuryazar olmayan 6gretmen adaylarinin kendilerinin
ve arkadaglarinin mesleki yeterliklerinin “biiytik 6l¢tide”, anne egitim durumu ilkokul
olan 6gretmen adaylarinin “biiyiik 6l¢iide”, ortaokul olan 6gretmen adaylarinin “orta dii-
zeyde”, lise olan 6gretmen adaylariin “orta diizeyde”, liniversite olan 6gretmen adayla-
rimin “biiytik 6l¢iide” ve lisanstistii olan 6gretmen adaylariin “biiytik 6l¢tide” oldugunu
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diistindiikleri goriilmektedir. Bu bulgulara gore, anne egitim durumu tiniversite olan 6g-
retmen adaylarinin mesleki yeterlik agisindan diger adaylara gore kendilerini daha yeterli
hissettikleri soylenebilir. Ortalama puanlar incelendiginde ise anne egitim durumuna gore
anlamli fark bulunmamuigtir (p>0,05).

Tablo 4. Enstriiman Degiskenine fliskin Man Whitney U Testi Sonuglari

Enstriman N X Ye"t erll‘k Sx Sira U P
Diizevi Toplami

Evet 21 1369 34 SWUK o 531164 2445
Olciide

13,5 ,035%*

Biiyiik

Hayir 4 163,3 4,1 Oleiide 18,15 20,13 80,5

*p<0,05

Tablo 4 incelendiginde, boliime gelmeden enstriiman ¢alan ve ¢calmayan 6gretmen
adaylarinin kendilerinin ve arkadaslarinin mesleki yeterliklerinin “Biiyiik 6l¢iide” oldugu
fakat calmayan 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlik agisindan ¢alan 6gretmen adaylara
gore kendilerini ve arkadaglarini daha yeterli hissettikleri goriilmektedir. Ortalama pu-
anlar incelendiginde ise boliime gelmeden Once enstriiman ¢alan ve ¢calmayan Ggretmen
adaylarinin mesleki yeterlik algilar1 arasinda calmayan 6gretmen adaylarina gére anlamli
fark oldugu gozlenmektedir (p<0,05).

Tablo 5. Ogretmenlik Alan Bilgisi Degiskenine Iliskin Mann Whitney U Testi

Sonuglari
= . = Yeterlik Sira
& X
Ogretmenlik N Diizeyi X Toplam P
Evet 2 14241 356 BWEK o034 204
Olgtide

25 0,5

Hayir 3 131,67 3,29 Orta 23,2 10,3 31

Tablo 5 incelendiginde, 6gretmenlik alan bilgisi derslerinin kendilerine faydali oldu-
guna inanan 0gretmen adaylarinin kendilerinin ve arkadaglarinin mesleki yeterliklerinin
“Biiytik olctide”, olmadigina inanan 6gretmen adaylarmin ise “orta diizeyde” oldugu-
nu diistindiikleri goriilmektedir. Bu bulgulara gore, 6gretmenlik alan bilgisi derslerinin
faydali oldugunu diistinen 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlik agisindan diistinmeyen
ogretmen adaylarina gore kendilerini ve arkadaglarini daha yeterli hissettikleri soylene-
bilir. Ortalama puanlar incelendiginde ise 6gretmenlik alan bilgisi derslerinin kendilerine
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faydali oldugunu diislinen 6gretmen adaylari ile diistinmeyen adaylarin mesleki yeterlik
algilar1 arasindaki farkin anlamli olmadigi gézlenmektedir (p>0,05).

Tablo 6. Mesleki Alan Bilgisi Degiskenine Iliskin Mann Whitney U Testi Sonuglart

Yeterlik Sira

X
Meslek N Diizeyi Sx Toplam U P
Evet 22 14355 359 DUk o oaoags 30
Olgiide
15 0.13
Hayir 3 123,33 3,08 Orta 17 7 21

Tablo 6 incelendiginde, mesleki alan bilgisi derslerinin kendilerine faydali oldugunu
inanan 6gretmen adaylarinin kendilerini ve arkadaslarini “Biiyiik 6l¢iide” mesleki agidan
yeterli gordiigli gézlemlenirken, olmadigini diisiinen 6gretmen adaylarinin ise “orta dii-
zeyde” yeterli gordiigii gozlenmektedir. Bu bulgulara gére, mesleki alan bilgisi dersleri-
nin faydali oldugunu diistinen 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlik acisindan diisiinme-
yen 6gretmen adaylarina gore kendilerini daha yeterli hissettikleri soylenebilir. Ortalama
puanlar incelendiginde ise mesleki alan bilgisi derslerinin kendilerine faydali oldugunu
diistinen 6gretmen adaylari ile diistinmeyen adaylarin mesleki yeterlik algilart arasindaki
farkin anlamli olmadig1 gozlenmektedir (p>0,05).

Tablo 7. Ogretmen Adaylarinin Mesleki Yeterlik Diizeyleri

. . ... En
Maddeler ‘f;’;‘;‘};‘l‘ Sx E‘(‘ii‘g!‘(fr“k biiyiik
deger |
1- Miizik 6gretmeni adaylari, insan ve miizik 356 Biiyiik 0.77 2 5
iligkisi konusunda yeterli bilgiye sahiptirler. | olgiide ’
2- Miizik 6gretmeni adaylari, giinliik yasamda Biiviik
insanin miizige olan gereksinimi konusunda | 3,64 51 y d 0,95 2 5
yeterli bilgiye sahiptirler. oleude
3- Miizik 6gretmeni adaylari, miizigin insan Biiviik
yasamindaki yeri, 6nemi ve islevlerine iligkin | 3,84 51 y d 0,75 2 5
yeterli bilgiye sahiptirler. oleude
6- Miizik 6gretmeni adaylari, ses organlari 348 Biiyiik 1.09 1 5
anatomisi hakkinda yeterli bilgiye sahiptirler. | > " | 6l¢tide ’
7 Miizik ogretmeni adaylari, bireyde sesin Biiviik
olusumu konusundaki o6zelliklere iligkin| 3,44 | .. y 1,08 1 5
. . Olctide
yeterliklere sahiptirler.
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8- Miizik o6gretmeni adaylari, sesin dogru 356 Biiytik 1 1 5
kullanimina iligkin yeterlige sahiptirler. ™7 | olgtide
9- Miizik Ggretmeni adaylari, sesin Biiviik
kullaniminda, bireyin ses gelisim 6zellikleri | 3,52 | .. Y 0,92 2 5
PO e . . olctide
ve ses saglig ile ilgili yeterliklere sahiptirler.
10 - Miizik oOgretmeni adaylari, sarki
.. o . Orta
sOylemeye uygun saglikli bir sese, tiniya,|3,24 | 7. 1,01 1 5
s L2 . diizeyde
glirltige ve ses genigligine sahiptirler.
13- Miizik 6gretmeni adaylart, sarki soylerken Biiyiik
. . L2 . 348 . 7 0,92 1 5
ntians yapabilme yeterligine sahiptirler. olctide
14-  Miizik  Ogretmeni adaylari, ses Biiviik
degisimi(mutasyon) hakkinda yeterli bilgiye| 3,4 5l 2,1 de 0,91 2 5
ve bilince sahiptirler. §
15- Miizik 6gretmeni adaylari, 6grencilerinin _—
oo . . Biiyiik
ses durumlarina ve egitim seviyelerine uygun | 3,52 | ... "~ 1,12 1 5
. ios " olctide
sarki secebilme yeterligine sahiptirler.
17-Miizik 6gretmeni adaylari, seslendirdikleri Orta
sarkilar1 miiziksel bir duyarlik icinde| 3,2 dii 1,16 1 5
. . L. .Y lizeyde
sOyleyebilme yeterligine sahiptirler.
19- Miizik 6gretmeni adaylari,, 6grencilerin
yeteneklerinin ~ farkina  varabilmelerinde Biiytik
T S o 3,84 . 0,8 2 5
calgi egitiminin 6nemli bir rol oynadiginin olctide
bilincindedirler.
20- Miizik ogretmeni adaylari, 6grencilerin
kendilerini gerceklestirebilmelerinde ¢algi Biiytik
o © e s 3,56 . o 0,82 2 5
egitiminin 6nemli bir rol oynadiginin Olctide
bilincindedirler.
21-  Miizik  Ogretmenleri, G6grencilerin
kendilerini ifade edebilmelerinde c¢algi Biiytik
o S N 3,68 | . o 0,85 2 5
efitiminin 6nemli bir rol oynadiginin olctide
bilincindedirler.
22- Miizik 6gretmeni adaylari, 6grencilerin Biiviik
ruhsal gelisimlerinde ¢algi egitiminin 6nemli | 3,48 51 i de 1,09 1 5
bir rol oynadiginin bilincindedirler. §
24-  Mizik Ogretmeni adaylari, okul Orta
calgilarindan en az birini derste etkili| 3,32 diizevde 0,63 2 4
kullanabilme yeterligine sahiptirler. y
25- Miizik 6gretmeni adaylari, sinifta veya
okulunda okul calgi topluluklarmi kurma, Biiytik
# . . 13,440 0,82 2 5
calisgtrma ve yoOnetebilme yeterligine Olciide
sahiptirler.
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26- Miizik Ogretmeni adaylari, 6gretimini Biiviik
yaptig1 calgiy1 metodik bir diizende calistirma | 3,56 51 ?1 de 0,77
yeterligine sahiptirler. ¢
27- Miizik 6gretmeni adaylari, calgilarimi 34 Biiytik 0.82
dogru ve temiz galabilme yetenegine sahiptir. | =" | 6l¢tide ’
28- Miizik 6gretmeni adaylari, tek sesli koro 372 Biiytik 0.79
olusturabilme yeterligine sahiptirler. ’ olciide ’
29 Miizik 6gretmeni adaylari, ¢ok sesli koro Orta
. Lo Js 3,36 | .. 0,95
olusturabilme yeterligine sahiptirler. diizeyde
30- Miizik 6gretmeni adaylari, tek sesli ve ¢ok Biiviik
sesli korolar1 caligtirabilme ve yonetebilme| 3,44 | . y 0,77
e L olctide
yeterligine sahiptirler.
31-Miizik ~ Ogretmeni  adaylari, alg1 Orta
topluluklari(orkestra) kurabilme yeterligine | 3,08 Diizevde 0,86
sahiptirler. y
32- Miizik Ogretmeni adaylari, calgi Biiviik
toplulugunu caligtirabilme ve yonetebilme| 3,52 | .. y 0,87
LS N olctide
yeterligine sahiptirler.

34- Miizik Ogretmeni adaylari, miizik Biiviik
egitimine iliskin materyal gelistirebilme ve| 3,6 | .. y 0,91
. S L olctide

olusturabilme yeterligine sahiptirler.

36- Miizik 6gretmeni adaylari, Ggrencilerin

miizik kdltiirlerini zenginlestirmek amaciyla Biiviik

ulusal ve evrensel miizik degerlerini| 3.4 | . y 0,96

. L o olctide

aragtirmaya  yonlendirebilme yeterligine

sahiptirler.

37- Miizik 6gretmeni adaylari, Ggrencilerin

yaraticilik  yonlerini  gelistirmeye doniik Biiviik

olanak saglama, onlarin diisiincelerine 6nem | 3,76 51 i de 0,59

verildigini duyumsatma ozellikleri ile ilgili ¢

yeterliklere sahiptirler.

38- Miizik Ogretmeni adaylari, 6zbenzesi 36 Biiytik 0.96

(empati ) kurma yeterligine sahiptirler. 7 | olctide ’

39- Miizik 6gretmeni adaylari, 6grencileri Biiviik

daha iyi taniyabilmek i¢in aileleri ile igbirligi| 3,76 | .. y 0,83
. LR olctide

yapma becerilerine sahiptirler.

40- Miizik ogretmeni adaylari, 6grencilerin Biiviik

yasadiklar1 c¢evre ortamimni algilamalarina| 3,68 5l i de 0,95

yardimci olma yeterliklerine sahiptirler. §
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41- Miizik Ogretmeni adaylari, Ogrenme

acisindan Ggrencilerin  bireysel ozellik ve 3 64 Biiytik 0.76 2 5
farkliliklar1  dikkate alma yeterliklerine| ™" | 6l¢iide ’

sahiptirler.

42- Miizik 6gretmeni adaylari, ders icerigini Biiviik

ogrencilerin yetenek ve diizeylerini dikkate | 3,52 51 i de 0,87 1 5
alarak planlama yeterligine sahiptirler. §

46- Miizik 6gretmeni adaylari, alaniyla ilgili Biiviik

teknolojiden  yararlanabilme yeterliklere | 3,64 51 ?1 de 0,86 2 5
sahiptirler. ¢

47- Miizik O6gretmeni adaylari, derslerinde Biiviik

teknolojik araglari kullanabilme ve | 3,68 51 {1 de 0,95 2 5
kullandirabilme yeterliklere sahiptirler. ¢

48-Miizik  6gretmeni  adaylari, miizik Biiviik

egitiminde kullanilabilecek bir okul sarkisi| 3,56 51 ?1 de 0,92 2 5
yazabilme yeterligine sahiptirler. ¢

49- Miizik ogretmeni adaylari, miizik Biiviik

egitiminde kullanilabilecek bir okul sarkisina | 3,56 51 ?1 de 0,87 1 5
80z yazabilme yeterligine sahiptirler. ¢

50- Miizik oOgretmeni adaylari, dogaglama 344 Biiyiik 0.92 1 5
yapabilecek miizik performansina sahiptirler. | 7> " | 6l¢tide ’

51- Miizik 6gretmeni adaylari, Dalcroze, Orff, Biiviik

Kodaly, Suzuki gibi 6zel 6gretim yontemlerini | 3,44 51 ?’1 de 1 1 5
kullanabilme yeterligine sahiptirler. §

52- Miizik 6gretmeni adaylari, 6zel egitime Biiviik

muhta¢ 6grencilere dersi verebilecek 6gretim | 3,56 51 ﬁ de 0,96 1 5
yontemlere ve teknik donanima sahiptirler. ¢

Ogretmen adaylar1 kendisinin ve arkadaglarinin sarki séylemeye uygun saglikli bir
sese, tinya, giirliige ve ses genisligine sahip oldugu, seslendirdikleri sarkilar1 miiziksel
bir duyarlik icinde soyleyebilme, okul calgilarindan en az birini derste etkili kullanabil-
me, ¢ok sesli koro ve calgi topluluklari(orkestra) olusturabilme konularinda “orta diizey-
de” yeterli olduklarini diistintirken, diger konularda “biiyiik ol¢iide” yeterli olduklarini
diisiinmektedir. Ogretmen adaylar1 kendilerini ve arkadaslarini en cok “6grencilerin ye-
teneklerinin farkina varabilmelerinde c¢aligi egitiminin 6nemli bir rol oynadiginin bilin-
cindedirler” konusunda yeterli olduklarini diistinmektedir. Tablo 7 incelendiginde ise 6g-
retmen adaylar1 kendilerini ve arkadaslarini hicbir acidan tam olarak yeterli gormemek-
tedirler. Bunun sebebi ise; son sinifta okuyan 6grencilerin KPSS sinavina hazirlanmalari
ve hazirlanirken sinav kaygisi1 yasamalar1 olabilir. Sinav kaygisi, 6gretmen adaylarinin
kendilerini mesleki agidan yeterli gérmemelerine sebep olabilir.
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4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu ¢alismanin sonuglaria gore; 6gretmen adaylarmin mesleki yeterliklerinin cinsi-
yetlerine gore anlamli bir fark bulunmamustir. Benzer sekilde mevcut caligmayi destekle-
yen diger calismalar ise Akbulut (2006), Dilci ve Yildiz (2012), Tabancali ve Celik (2013)
ve Ekinci (2013) ‘diir.

Fakat; Demirtas, Comert ve Ozer (2011), Yagci ve Aksoy (2015), Durdukoca (2010),
Morgil, Secken ve Yiicel (2004), Ozmentes (2014) ¢alismalarinda, cinsiyet degiskenine
iliskin sonuclar1, mevcut ¢alismanin sonuglariyla Srtiismemektedir.

Calismanin, baba egitim durumu, anne egitim durumu, 6gretmenlik alan bilgisi ve
mesleki alan bilgisi degiskenlerine gére anlamli bir farklilik gostermedigi sonucuna varil-
mustir. Ogretmen adaylarinin mesleki yeterlik boyutunda ise kendilerini ve arkadaglarini
hicbir acidan tam olarak yeterli gérmedikleri sonucuna varilmistir. Bu sonucu destekle-
yen bir diger calismaya gore; Deniz ve Giindogdu (2008:132) miizik 6gretmenleri mes-
lektaslarimi genellikle miizik egitimine yonelik yeterlikleri agisindan yeterli gormedikle-
rini belirlemislerdir.

Cinsiyet degiskenine gore mesleki yeterlik algisinin farkli calismalarda farkli sonug-
lar verdigi goriilmiistiir. Aragtirmacilar nitel aragtirma yontemlerini kullanarak bu hususta
derinlemesine incelemeler yapabilir.

Enstriiman egitiminin erken yaglardan itibaren alinmig olmasi, miizik 6gretmeni aday-
larinin mesleki yeterlik algilarini yiikseltmektedir. Bu bakimdan mesleki miizik egitimine
yonlendirmenin erken yaglardan itibaren yapilmasinin ve ¢algi egitiminin 6nemli oldugu
disiintilmektedir. Miizik 6gretmeni adaylarmin mesleki yeterlik algilarmi yiikseltmele-
ri, alanda kendilerini yetistirmeleriyle orantili goriinmektedir. Bu durum mesleki miizik
egitiminin niteligine dikkat cekmektedir. Bununla ilgili ¢esitli arastirmalar yapilmasinin
faydali olacag diisiiniilmektedir.
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