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ENFORMASYON TOPLUMUNDA EGITIMIiN YERI

Unal SENTURK"

0z

Cagimizin gelismis toplum yapisi, enformasyon toplumu olarak nitelendirilmektedir. Teknolojik
ve bilimsel gelisme, hizli degisim ve doniisiim ozellikleri tasiyan enformasyon toplumu, sanayi
toplumundan farkli paradigmalara dayanmaktadir. Giiniimiiziin yiikselen degerleri olan bilimsel bilgi,
teknolojik gelisme ve hizli degisim, formal egitimin onemini artirmaktadir. Bireyin bu toplumsal asamada
arzu ettigi sekilde yasayabilmesi, ge¢misten daha fazla bilgi donanimina sahip olmasina baghdir. Bu
nedenle, bireysel ve toplumsal yasami dogrudan etkileyen siireg olarak egitime biiyiik roller diismektedir.
Bireyi ekonomik ve sosyal hayata hazirlayan kurum olan egitimin iizerine aldigi islevieri yerine
getirebilmesi i¢in diinyadaki gelismeleri dikkate almasi, kendini teknolojik ve bilimsel degismelere
uyarlamast gerekir. Nitekim, giiniimiiziin giiclii ekonomik ve sosyal yasantisina sahip iilkeler, tiim
kazammlarini  egitime verdikleri dnem ve egitim kurumlarini giiniin kosullarina goére yeniden
yapulandirmalarma bor¢ludurlar. Konuyu teorik agidan degerlendiren bu ¢aligma, enformasyon
toplumunun ozelliklerini agiklayarak, enformasyon toplumunda egitimin yeri ve dnemi hakkinda bir

saptama yapmak amacini tasimaktadir.
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Abstract

The developed society of today is identified as information society. Information society having
the characteristics of technological and scientific development, rapid change and transformation depends
on different paradigms than industry society. Today's rising values; scientific information, technological
development and rapid change increase the importance of formal education. Moreover, in order to make
an individual live as the way he/she desires at this social phase, the individual should have much more
information than the past. Therefore, education has a significant role on the individual and social life.
Education preparing the individual for economic and social life should take into account the
developmental changes in the world, and should adapt itself to these technological and scientific changes.
Thus, today’s economically and socially powerful countries give great importance to their education and
reconstruction of their educational system. This study evaluating the subject in theoretical framework,
aims to make a determination about the place and importance of education in information society by
explaining the characteristics of information society.
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Insanlik, varhigin1 daha ¢ok sanayilesme siirecine bor¢lu oldugu enformasyon
toplumunda yasamaktadir. Etkilerini yasamakta oldugumuz enformasyon
toplumunu, sanayilesme siirecinde ekonomi, sosyal ve siyasi alanda yasanan
degisim ve doniisiimler hazirlamistir. Ancak, enformasyon toplumu, kendi 6zgiin
niteligini sanayi toplumundan ayristirdigi/koptugu noktalarda kazanmaktadir.

Enformasyon toplumu siirecindeki bilimsel bilgi ve teknolojide elde edilen
gelismeler, onu kendinden 6nceki toplumsal asamalardan farkli kilmaktadir. Yakin
tarihlerde basta iletisim teknolojisi olmak iizere teknolojideki ve bilimsel bilgideki
olaganiistli ilerlemeler, “bilgi”ye biiylik gii¢ kazandirmistir/kazandirmaktadir. Elde
edilen geligsmelerle, bugiin “bilgi”, ekonomiden siyasete birgok alani sikigtirmakta
ve onlara sekil vermektedir. Yiizyillar 6nce Francis Bacon’in “Bilmek, egemen
olmaktir.” sozii, giniimiiz gergegiyle bire bir oOrtiismektedir. Nitekim, diinyadaki
mevcut ekonomik ve siyasal giicii elinde bulunduran iilkelerin biitiin kazanimlarina,
bilim ve teknolojide elde ettikleri gelismeler kaynaklik etmektedir. Bu gergekten
hareketle toplumlar, basta egitim olmak {izere tiim kurum ve anlayiglarmni yeni
gelismelere uyarlamaya ¢alismaktadirlar.

Amacg

Modern teknoloji ve bilimsel bilginin 6ne ¢ikarildigi Enformasyon Toplumu,
donanimli ve vasifli insan sermayesi, beyin giicil, siirdiiriilebilir kalkinma, kiiresel
olusumlar1 yakindan izleme ve bunlar1 hayata gecirme, 6miir boyu 6grenme, hizl
degisim ve doniisiime kendini uyarlama gibi esaslara dayanmaktadir. Hareketlilik,
degisim ve rekabet, yeni toplumsal agamanin vazgegilmezleridir. Sanayi toplumu ve
daha oOncesinden farkli olan bu toplumsal asama, dogal olarak farkli egitim
anlayisina sahiptir. Egitimli olmak, vasifli ve donanimli olmak, giiniimiiz insaninin
arzu ettigi yasam standardini elde etmek icin tutturulmasi gereken tek hedeftir. Bu
hedefin tutturulmasi, bireyin ve toplumun var olan kosullarda yasamini istedigi
sekilde siirdiirebilmesi ise yeni bir egitim anlayisi, modeli, uygulamasi ve sistemine
baghdir. Bu calisma, enformasyon toplumunun o6zelliklerini ortaya koyarak, bu
toplumsal agsamadaki egitim anlayisi, modeli ve uygulamas1 hakkinda kuramsal bilgi
vermeyi ama¢ edinmektedir. Literatiir taramasina bagli olarak gergeklestirilen
calismada, sanayi toplumu ve enformasyon toplumu karsilastirildiktan sonra, egitim
alanindaki son uygulamalar, kullanilan yeni ara¢ ve geregler ve izlenilen sistemler
tartigilmaktadir.

Yaz 2008, Cilt 6, Say1 3



Enformasyon Toplumunda Egitimin Yeri 489

Ortagag’dan bu yana ekonomik paradigmalarin, her birinin ekonominin ana
belirleyici sektoriinii tanimlayan, {i¢ ayr siiregten gectigi ileri siiriilmektedir.
Bunlardan birinci paradigmada tarimsal iiretim; ikincisinde sanayi ve dayanikli
mallar, iretimde belirleyiciyken; iliciincli ve ayni zamanda mevcut paradigmada,
enformasyonun bigimlendirdigi ekonomik iiretim hakim ve ayricalikli konumdadir.
Tarimdan sanayilesme siirecine gecis “ekonomik modernlesme”, sanayilesmeden
enformasyon  toplumuna gecis  “ekonomik  postmodernlesme”  veya
“enformatiklesme” siireci olarak simiflandirilmaktadir (Hardt ve Negri, 2001:293).
Alvin Toffler, bu asamalari “ii¢ dalga” olarak nitelendirmekte ve asamalarin
olusmalart igin gecen siireyi belirlemektedir: Tarim devrimi bin yilda, sanayi
devrimi ii¢ yiizyillda ve son devrim olan bilisim ise yiizyildan daha kisa siirede
gerceklesmistir (Toffler, 1981:28). Insanhigin 5000 yilda tecriibe ederek iirettigi
bilginin, son 30 yilda iiretilmesi (Dag, 2001:23), yasadigimiz siirecin digerlerinden
daha hizli sekillenmesine neden olmaktadir. Bilgi iiretiminin hizlanmasi ile birlikte,
teknolojinin yenilenme hizinin yiiksekligi ve bu yeniliklere insanlarin ¢ok ¢abuk
uyum gostererek karsilik vermesi, enformasyon toplumunun olusum siirecine ivme
kazandirmaktadir.

Ortaya c¢ikarilan bu toplum modelindeki paradigmalar, eskisinden farkli
parametrelerle islemektedir. Daha 6nceki asamada gegerli goziiken kurallar, yasalar
ve prensipler; anlam ve deger kaybina ugrayarak asinmaktadir. Digerinde belirleyici
olan ekonomik ve sosyal esaslar, eski Onemini yitirmektedir. Bu baglamda
enformasyon toplumu, sanayilesme siirecindekinden farkli ekonomik ve sosyal
paradigmalar1 hayata gecirmektedir. Enformasyon toplumunun 6z niteliklerini tahlil
etmenin en iyi yollarindan birisi, onun sanayi toplumu ile mukayesesini yapmaktir.
Bu diisiinceden hareketle bir karsilagtirma yapildiginda; sanayi toplumunda maddi
sermayenin yerine, enformasyon toplumunda bilgi ile donanimlanmis insan
sermayesi ge¢mektedir. Enformasyon toplumunda, modern bilim ve anlayislara
duyarli insan, biiylik 6nem tagimaktadir. Buhar makinesi ve kol giiciinii temsil eden
sanayi toplumuna karsilik, enformasyon toplumunu bilgisayar ve beyin giicii temsil
etmektedir. Enformasyon toplumunda, diisiinsel anlamda ¢ok wvasifli insan
sermayesinin ekonomide etkin olmasi ve firetime artan oranda katilimi soz
konusudur. Bu nedenle, genel egitim anlayisina sahip sanayi toplumunun aksine
enformasyon toplumunda, kisinin serbest diisinme ve kendi yeteneklerini ortaya
¢ikarabilmesini saglayacak egitimin bireysellesmesi ve siirekliligin artirilmasi
iizerinde durulur. Sanayi toplumunda iiretilen mal ve hizmetlerin kitlig1 s6z konusu
iken, enformasyon toplumunda bilgi kit degildir. Bu asamada bilgi, stirekli artmakta
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ve artan verimler 6zelligi gostermektedir (Aktan ve Tung, 1998:122). Her gegen siire
artan bilgi, ge¢misle kiyaslanamayacak kadar, toplumun geneline yayilmaktadir.
Sanayi toplumunda sadece iist diizey yonetici sinifin bilincinde ve denetiminde olan
bilgi, enformasyon toplumunda erisim imkani olan herkesin elinin altindadir.
Dolayisiyla enformasyon toplumunda bilgi iilke, bdlge, toplum, grup, din ve smnif
istli konuma gelmektedir. Bu sonucu, yakin tarihlerdeki iletisim teknolojisindeki
son yenilikler ortaya ¢ikarmaktadir. Bilimsel bilgi ve teknoloji arasindaki sinerji ile
sekillenen enformasyon toplumunda, insanlarin azimsanmayacak bir bdliimii tarihin
hicbir doneminde olmadigi kadar bilgi aglartyla sarmalanmaktadir.

Temeli sanayilesmeye dayanan iletisim teknolojisindeki biiyiik degisimler,
daha o6nceki toplumsal asamadaki yerlesik aligkanlik, yapilanma ve uygulamalari
degisime zorlamaktadir. Ornegin, sanayi toplumunda ¢alisma saatini belirleyen
mesai kavrami, enformasyon toplumunda degigsmektedir. Erisim imkani olan herkes,
diinyanin farkl cografyasindaki insanlarla sanal ortamda, ayn1 proje iizerinde giiniin
24 saatinde caligarak islerini yiiriitebilmektedir (Bozkurt, 2000:101). Yine, “bir
erkek diinyas1” olarak bilinen sanayi toplumuna karsilik, enformasyon toplumu
kadin erkek ayrimi yapilmaksizin iyi egitilmis ve teknik ehliyetli herkese agiktir
(Naisbitt ve Aburdene, 1990:44).

Ulusal 6lgekli pazarlara iiretimle kendini sinirlandiran ve daha ¢ok “6lgek”
ekonomisi anlayisina gore isleyen sanayi toplumuna karsilik, enformasyon
toplumunda global &lgekler standart alinarak yapilan iiretim ve daha ¢ok “hiz”
ekonomisi anlayisinin esas oldugu bir sistem isletilmektedir. Enformasyon
toplumunda {iretilen malin miktarindan ziyade, iiretimin yapildig: siirenin kisalig
onemli degiskendir. Bu nedenle enformasyon toplumunda stoktan ¢ok {iretimde “just
in time” ozelligi etkindir. Uretimin ihtiya¢ duyuldugu anda gergeklestirilebilmesi
icin ise, kiiclik, esnek ve hareket kabiliyeti yiiksek firmalarin yayginlastirilmasi
hedeflenmektedir. Bu baglamda, enformasyon toplumunda kiigiik ve orta Slgekli
isletme (KOBI)ler daha islevseldir.

Bu sekilde siralanacak farklari, Bell, sanayi sonrast doniisiimleri karakterize
eden bes noktada 6zetlemektedir: (1) Mal iretiminden hizmet sektdriine kayisin
oldugu bir ekonomi, (2) calisma hayatinda, yapilan isin tiirline gore teknik ve
uzmanlagmig smifin Gstiinliigli, (3) toplum ig¢in gerekli yeniliklerin ortaya
¢ikarilmasinda ve politik kararlarin alinmasinda rol oynayan kuramsal bilgi, (4)
teknoloji ve teknolojik degerlerin kontroliiniin 6nceden planlanmasi, (5) karar alma
islevi goren “entelektiiel teknoloji’nin yaratilmast (Poloma, 1993:326-327).
Dolayisiyla enformasyon toplumu; yeni teknolojinin gelisimiyle bilgi sektor,
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dretimi ve sermayesinin basat oldugu; bunlar1 saglayabilmek i¢in de egitimin
stirekliliginin 6ne ¢ikarildig1 bir asamaya karsilik gelmektedir (Aktan ve Tung,
1998:121). Enformasyon toplumunda egitim, 6nceki toplumsal asamadan daha fazla
Oonem tasimaktadir. Burada kastedilen egitim amag, program, 6grenme-0gretme
iliskisi ve degerlendirme unsurlar1 belirlenmis olan siireci ifade eden formel
egitimdir (Erken, 1998:2097).

Her toplumsal asama, her alandaki kendi paradigmasini olusturdugu gibi,
kendi egitim paradigmasini da olusturmaktadir. Bu durum, toplum ile egitim
arasindaki karsilikli iligki gseklinde formiile edilebilmektedir. Nitekim, toplum kendi
hedef, dncelik ve kabullerine uygun bir egitim sistemi olusturdugu gibi, olusturulan
egitim sistemi de iginde sekillendigi toplumu korumak, giiclendirmek ve
kalkindirmak islevlerini istlenmektedir. Bu baglamda, toplum ile egitim arasinda
birbirini beslemeye dayali bir iliski bulunmaktadir. Bu gergek, her toplumsal
asamanin kendinden Oncekinden ayrigtigi bir egitim anlayisi ve egitim sistemi
kurdugu gergegini ortaya ¢ikarmaktadir.

Enformasyon toplumu, yeni bir ¢alisan profili yaratmaktadir. Enformasyon
toplumu, kendi onceliklerine uygun bir ¢alisan modelini talep etmektedir. Sanayi
sonras1 toplumun dayandigi yeni iggiiciiniin en One ¢ikan 6zelligi, bu toplumun
egitim diizeyiyle ilgilidir. Bu toplumsal asamada gittikce daha ileri diizeyde
yetistirilmis bir insan giliciine gereksinim duyulmaktadir. Egitim diizeyindeki
simdiye kadar esine rastlanilmayan yiikselig, insan yetistirmeye her zamankinden
fazla verilen bu 6nem, siiphesiz cagdas teknolojik gelismelerin sonucu olarak
degerlendirilmektedir (Dura, 1998:2085).

Artik toplumdaki agirlik merkezi, yeni degerleri ve beklentileri olan farkli bir
gruba bilgi is¢isine-dogru kaymaktadir. Daha 6nce, gelir ve statii yoniinden en goz
alict ilerlemeyi gosteren imalat sanayinin mavi yakali iscileri, enformasyon
toplumda “6biir yar1”y1 olusturmaktadir. Giliniimiiz toplumunun aktif &znelerini,
egitimli, nitelikli ve donanimli “bilgi is¢ileri” olusturmaktadir (Drucker, 1994:178-
179). Bilginin kullanilmasi ve gelistirilmesi olarak vasiflandirilabilecek islerde
calisan “bilgi iscileri” planlama, tasarim, arastirma, analiz, organizasyon, depolama,
programlama, dagitim ve pazarlama gibi isler dizisinden herhangi birini yerine
getirmektedir (Ekinci, 2001:14). Ekonomik hayatin her alaninda istthdam edilen
isgilicli agisindan siirdiiriilebilir rekabet sansi, ¢ok vasifli olmakta gizlenmektedir.
Artik dstiin nitelikli insan giicli, yeni bilgi yogun teknolojilerin vazgecilmez
unsurunu ve igletmeler igin kiiresel rekabetteki gdriinmez varliklar1 olarak stratejik
deger kazanmaktadir (Kurtulmusg, 2001:20). Enformasyon toplumunda bilgi is¢isini

Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi



492 U. Sentiirk

tarif ederken yeni bir simiftan bahsedilmektedir. “Dijital akil” olarak cevrilebilen
“digerati” kavramu, bilgi teknolojisi konusunda olaganiistii bilgi ve yetenege sahip
kisilerden olusan bir sinifi ifade etmektedir. Cok yakin bir tarihte Oxford sozligiine
giren kavram, bilgisayar ve bilgi teknolojisi konusundaki donanimli ve uzman
kisileri tanimlamaktadir. The Guardian, San Francisco Chronicle ve The Scotsman
gibi popiiler gazeteler, kavrami, bilgisayar gelistiricisi, program yazilimciliginda
deneyimli, teknik internet kullanicisi, dijital literatiire vakif kisiler ve “bloggerler”
icin kullanmaktadir (Coleman, 2005:233). Enformasyon toplumunda ¢ok etkin rol
iistlenen bu kisiler, sadece dijital zekaya sahip degil, bununla birlikte bilgi yonetimi
ve kullanimi1 konusunda da uzmandirlar. Yeni toplumsal asamanin insasinda, bu
kisilere ¢ok biiyiik roller diismektedir. Teknolojik bilgiye sahip bu kisiler, bilginin
sistemli bir sekilde iiretilmesi, toplanmasi, saklanmasi ve ¢ogaltilmasinda biiyiik
islevler tistlenmektedirler. Entelektiiel disiplin, isletme ve aktivitelerin birlestigi ve
birbirini besleyerek giiglendigi bir kiiresel arenada (Coleman, 2005:234-236), bu
kisiler tilkelerin, isletmelerin, organizasyonlarin, resmi ve 6zel kurumlarin en biiyiik
giiclerini olusturmaktadir.

Modern hayatin basar1 paradigmasi, segicilik mekanizmalar1 yalnizca
akademik ve profesyonel kriterine gore kurulmustur. Bu mekanizmanin esasini,
sinirsiz rekabet ve giic normlart olusturmaktadir. Smirsiz rekabet ve giic iligkileri,
toplumsal hayatin geneline sinmektedir (Konuk, 2002:322). Bu noktada egitim,
belirleyici olmaktadir. Egitimli, nitelikli ve kalifiye birey veya isgiicii, digerlerine
averaj farki atmaktadir. Enformasyon toplumunda egitim, deneyimin Oniine
geemistir. Hizli degisen ve ilerleyen teknolojiye uyum saglayan, kendini siirekli
yenileyebilen, analitik diislinme ve sorgulama yetenegi kazanan, diinya gergeklerini
algilayarak gerekli degisiklikleri igsellestirebilen, dinamik ve hareket kabiliyeti
yiiksek birey veya isgiicliniin, enformasyon toplumunda iyi gelir ve arzu ettigi
yasam standardini elde edebilme olasiligi daha fazladir. Nitelikleri ve kazanimlar
smirli olan birey veya isgiicli ise, diisiik gelir seviyesi ve yasam standardina razi
olmaktadir. Bu anlamda egitimi, bilgisi, becerisi ve niteligi sinirli/sinirlandirilmig
olan bireyler; yeni degerlerin, dnceliklerin ve kabullerin sekil verdigi enformasyon
toplumunun “zayif halkasi”n1 olusturmaktadir.

Bugiin birgok iilke i¢in, iicretleri diislirerek rekabete girismek olanaksiz
goriinmektedir. Bunun yerine, kalifiye isgiici yaratarak, teknolojisi ve diisiinsel
girdisi daha yiiksek sektorleri hedeflemek, kisa siirede daha iyi sonu¢ vermektedir.
Bu durum, egitimin 6nemini artirmaktadir. Egitimde gerceklestirilecek yenilik igin,
egitime biitgeden ayrilan payin yikseltilmesi yeterli degildir. Simdiye kadar
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milliyet¢i ideolojinin dar ¢ercevesi iginde diisiiniilmiis, devletin ve milletin
yiiceligini en 6nemli gorev bilen, kisisel girisimin ve diisiince 6zerkliginin faziletine
inanmayan bir kiiltiiriin destekleyicisi olan egitim anlayisindan vazgegmek (Keyder,
1996:16) kiiresel gercekle oOrtiismektedir. Nitekim, hizli teknolojik degisim,
kaliplagsmay1 ve bu anlamdaki sistemlesmeyi gegersizlestirirken, kendini siirekli
yenileyebilen farkli bir paradigmanin tasarimini kacinilmaz kilmaktadir (Sezal,
2001:12).

Kiiresellesme siirecine veya enformasyon toplumuna uyum saglayabilecek
isglicli ve personeli temin etme noktasinda, sadece diploma vermenin Otesine
gecemeyen egitim siirecinin islevselligi sorgulanmaktadir. Ciinkii, sanayide diigiik
vasif gerektiren islerin 6nemli bir boliimiiniin otomasyona terk edilmesi yiiziinden,
isler eskiye kiyasla daha yogun bilgi ve beceri gerektirmektedir. Toplumsal
mekanizmalarin demokratiklesmesinin sonucu olarak, toplumun egitilmeye daha az
uygun olan kesimleri de okulun esigini asip igeri girmistir. Bagka bir ifadeyle, okul,
ayn1 imkanlarla, egitilmesi daha zor olanlari da digerlerinin seviyesine getirmek gibi
bir vazifeyle karsi karsiya kalmistir. Ayrica, okulda kazanilan bilgi ve becerilerin
gecerlilik siiresi kisalmigtir. Bunun sonucu olarak altmis yil 6nce bir meslek
kazanmis olanlarin hemen hepsi, ¢alisma hayatlar1 boyunca ayni isi siirdiirebilirken,
bugiin bu oran ciddi boyutlarda diismiistiir ve artik benzer vasiflarda ¢ok sayida
insan giici degil, ¢ok sayida meslegin her birinde sinirli sayida insan giicii
gereklidir. Okul ise bir tiir kitle tiretim araci olarak bu ihtiyaci karsilayamamaktadir
(Tasg1, 2001:67). Dolayisiyla, klasik okul anlayisindan miilhem kat1 ve degismez
Ogrenim anlayist eskimektedir. Nitekim, bir kez 6grendikten sonra, yasam boyu
stirdiiriilen sanayi toplumu islerinin yerini enformasyon toplumunda, yar1 zamanli ya
da gegici/ sozlesmeli isler almaya baslamustir. Isin siirekliligini yitirmesine paralel
olarak calisanlar, yasamlar1 boyunca yeni islere uygun yeni beceri ve nitelikler
kazanma ihtiyact duymaktadir. Bu baglamda, Amerika Birlesik Devletleri eski
baskani Clinton’un, ortalama bir Amerikalinin yasami boyunca yedi kez egitilmek
zorunda oldugunu ifade etmesi (Bozkurt, 2001:17) giiniimiizde egitimin Onemi
hakkinda bilgi vermektedir. Bu diisiinceyi gii¢lendirmek adina Power, bireylerin 21.
yilizythin hizla degisen ve doniisen enformasyon toplumuna katilimi, yeni bilgi,
beceri, yasam boyu Ogrenme ve eskisine gore daha nitelikli olmayla
gerceklesebilecegini ileri siirmektedir (Yurdabakan, 2002:63). Enformasyon
toplumunun ¢alisanda bilgi, nitelik ve yetenek aramasi, formal egitimin 6nemini
daha da artirmaktadir.
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Enformasyon toplumunda formal egitimin Onemi siirekli artmaktadir.
Teknolojinin verdigi imkénla bilyiik bir ivme kazanan iletisim, zamana ve mekéna
iligkin smuirlar1 ortadan kaldiran bir siber alan yaratmaktadir. Kiiresel 6l¢ekli olan
siber alan, otomatiklesmis ve dijitallesmis bir telekomiinikasyon sistemiyle son
derece karmasik bir yap1 ortaya ¢ikarmaktadir (Stratton, 2002:81-84). World Wide
Web (www)’in lizerinde konumlanan siberalanda, “higbir sey oraya dahil olmayacak
kadar 6nemsiz olmadigi gibi, hicbir sey 6zel bir yer gerektirecek kadar da 6nemli
olma ayricaligi tagimamaktadir” (Dreyfus, 2002:107). Bu yogunlukla yagamak
zorunda kalan birey, “her seyi bilebilmenin ve her sey olabilmenin” karmasikligiyla
yiizlesmektedir (Dreyfus, 2002:109). Bir bilgi otoyolu olarak da ifade edilen siber
alan sistemi, uluslararasi ekonomik, sosyal, siyasal ve kiiltiirel igerikli olaganiistii bir
bilgi birikimini biinyesinde tasimaktadir. Bu kadar ¢ok bilginin bir aradaligi, dogal
olarak bir karmagiklig1 beraberinde getirmektedir. Ortaya ¢ikan karmasiklik ve her
seyin birbiri i¢ine gecerek sekillenmesi karsisinda, bireyin formal egitim ve bilgi
donanimina sahip olma zorunlulugu artmaktadir.

Kiiresel oOlgekli yasanan gelismeleri takip etmek ve bu gelismelerden
faydalanmak icin yeni tutum ve degerlerle donanmis bireye biiyiik gereksinim
bulunmaktadir. Toplum ise bu gereksinimi, énemi her giin artan formal egitim ile
gidermektedir (Tezcan, 2002:58). Bununla birlikte, bilimsel bilgi ve iletisim
teknolojisindeki olaganiistii gelismeler, bilgi alis verisini veya bilginin diinya
Olgeginde dolasimina neden olmaktadir. Teknolojik gelismedeki hiz ve bilgi
dolagimindaki yogunluk, yeni kiiltir ve uygarliklarla iletisim ve etkilesimi
kolaylastirirken, diger taraftan da bilgiyi edinme, var olanlar arasinda en uygun olani
secme ve baskalartyla paylasarak cogaltma yetenegine sahip bireylere gereksinimi
giindeme getirmektedir (Yurdabakan, 2002:64). Bu nedenle &grencilerin egitimi
kadar 6grenimin en etkili unsuru olan 6gretmenlerin de siireklilige dayali nitelikli
egitimi, olduk¢a dnemli bir konudur.

Bilgisayarl1 egitimin hizla arttig1 giinlimiizde, egitimi verecek 6gretmenlerin
bilgisayar yazilimi ve kullanimi1 konusunda yetenekli olmas1 gerekmektedir. Bagka
bir deyisle, egitimin bilgisayarli olmaya baslamasi, bilgisayar yazilimi ve kullanimi
konusunda bilgili egitimci ve uzman ekipmana ihtiyact ortaya g¢ikarmaktadir.
Bilgisayar okur yazari olarak da ifade edilen bu egitim personeli, gliinlimiiz egitim
kurumlart agisindan oldukg¢a biiyiik 6nem tasimaktadir (Herring ve arkadaslari,
2005:100). Dolayisiyla, enformasyon toplumunda yasayan her bireyin, degisen
oranlarda formal egitime gereksinimi bulunmaktadir.
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Her sey bir yana, yeni teknolojinin her gegen siire ortaya ¢ikardig yenilikler
ve bu yeniliklere iliskin ihtiyaclara cevap verebilme, onlara uyum saglayabilme bile
(Winner, 2002:149) ileri diizeyde bir egitimi, yetenegi ve donanimi zorunlu
kilmaktadir. Internetin, Networkun, mikro islemcinin ve her an siiriimii degisen
bilgisayarin belirleyici oldugu bir toplumsal asamada, kendine nitelik kazandirma,
kendini gelistirme ve yetistirme gorevi bireyin kendisine diismektedir. Dolayisiyla
enformasyon toplumunun iiyesine, daha onceki asamalarda olmadigindan fazla
kisisel gorev ve sorumluluk yiiklenilmektedir. Ciinkii, g¢ocugun veya bireyin
egitiminde ailenin yonlendirme etkisi daraldig1 gibi, mevcut egitim kurum, sistem ve
yontemleri lizerinde de bilyiik tartismalar yapilmaktadir. Egitim iizerinde yapilan
tartigmalar ise mevcudun tekrar gozden gegirilmesi veya sorgulanmasini giindeme
getirmistir.

Egitim sistem ve anlayislarinin  paradigma  degisimine ihtiyaci
bulunmaktadir. Egitim, bireysel ve toplumsal yasantiyr dogrudan etkileyen bir
stirectir. Bir iilkenin kalkinmasi, o iilkede yasayan insanlarin egitilmesi, onlara iilke
hedeflerine ve diinya gerceklerine uygun yeteneklerin kazandirilmasi, yeni
teknolojilerin  gelistirilmesi ve bu teknolojik  yeniliklerin her alanda
degerlendirilmesiyle olanaklidir (Tiirk, 1999:1-2).

Egitim ve Ogretim siirecinin daha etkili olmasi ve kisa siirede beklenen
sonucu verebilmesi, bu siirecin yenilik ve degisikliklere uyum saglamasina bagl
olmaktadir. Bu nedenle, egitim ve &gretim ilke, hedef ve pratiklerinin gdzden
gecirilmesi biiyilk 6nem tasimaktadir. Ogretmen odakli bir egitim anlayisi,
enformasyon toplumunda olumlu sonug vermemektedir. Ogrenci merkezli egitimin
esas alindigr enformasyon toplumunda, Ogretmen, bilgiye ulasmanin yol
gostericiligini yapmaktadir. Ogrenci bu siiregte, O6grenme siirecine dogrudan
katilmaktadir (Celik, 1998:2091). Ogrencinin egitim ve 6gretim siirecine aktif olarak
katilimi, Ogrencinin diisiinmesi, sorgulamasi, uygulama yapmasi ve arastirmasi
anlamim tagimaktadir. Is birligi ve ekip calismasmi &ne alan, probleme dayali bir
egitim  sisteminin  esasini  grup ¢alismasi  olusturmaktadir.  Giinimiizde
uygulanmasina agirlik verilen ve Onemsenen egitimde grup calismasinin, kendi
icinde bircok yararlar1 bulunmaktadir. Ogrencilerin  6grenime aktif olarak
katilmasmi  iceren grup ¢alismasi, Ogrencilerin  zihinsel —gelisimlerini
hizlandirmaktadir. Etkili bir sekilde uygulanan grup caligmasiyla, &grencilerin
ilgileri uyanmakta, kendilerine olan giivenleri artmakta, 6grenciler arasinda isbirligi
ve dayanigma duygusu gelismekte ve yeni fikirler hayat bulmaktadir. Bunlara bagl
olarak &grencilerin sosyal yetenek ve ilgileri gelismektedir. Karsisindakini dinleme,
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onlar1 anlamaya caligma ve onlara cevap vermesiyle birlikte kisiye sorumluluk
duygusunu benimseten etkili bir grup calismasi, dolayli yoldan 6grenciyi sosyal
hayata hazirlamaktadir (Petress, 2004:587-588). Zamant iyi kullanabilme yetenegini
gelistiren, 6grendigi bilgilerin dogrulugunu test etmeye imkan taniyan grup
calismasi, Ogrencinin {izerine yogunlasgtigi ve arastirdigi konuya karsi ilgisini
artirmakta ve bilginin 6grenen kisinin zihninde kalma siiresini uzatmaktadir (Petress,
2004:589). Ogrenme giidiisiinii artiran bu g¢alisma sekli, dgrencileri arastirma
yapmaya ve dgrenmeye tegvik etmektedir.

Egitim ve Ogretim anlayisinda, O6grencinin veya bireyin kendi kendine
arastirma yapabilmesi, sorun ¢ozebilmesi ve kendi kendine &grenerek sonug
cikarabilmesi esas unsur olmaktadir. Bu durumda okullar, agirlikli olarak bilgi
kazandirma olan klasik islevlerinin yerine; arastirma yapabilme, etkili 6grenme ve
verimli calisabilme gibi tekniklerin kazandirilmasini saglamalidir (Erdogan,
2001:70). American Library Association (ALA), egitimin yeni model bir 6grenmeye
gereksinimi oldugunu ileri siirmektedir. Bu 6grenme modeli gercek hayatin bilgi
kaynaklarina dayali olup, pasif ve pargalanmis degil, aktif ve biitiinlesik bir 6grenme
stirecini esas almaktadir. Birgok egitmen, okul yonetici ve konu uzmanlari,
Ogrenciye hazir olarak sunulan dersler, ders kitap ve materyalleri, testlerin aktif ve
kaliteli bir 6grenme deneyimi ortaya ¢ikarmadigi konusunda birlesmektedir. Bunun
oOtesinde, yiiksek Ogretim diizeyinde yapilan calismalar, 6grencilerin kendilerine
verilen bir¢ok bilgiyi unutma egiliminde oldugunu gostermektedir. Bu diisiinceyi
ortaya ¢ikaran arastirma sonuglarina gore, 0grencilerin hemen dersten sonra, ders
notlarini kullanarak test ettikleri ve dersin 6zetinin verildigi durumlarda igerikten
elde ettikleri bilginin % 50’sini birka¢ ay igerisinde unuttuklarini gdstermektedir.
Dabha ilgi ¢ekici bir sonug ise, en iyi kosullarda dahi 6grencilerin, derslerde aldiklart
bilgilerin en fazla % 42’sini hatirladiklaridir. Ogrencilerin dersten bir hafta sonra
test edildigi durumlarda ise Ogrencilerin dersin ancak % 17’sini hatirladig
goriilmiistiir (Saatgioglu ve arkadaslari, 2002:292). Dolayisiyla, 6gretmenin ders
anlattig1 ve 6grencinin dinledigi klasik egitim sisteminde, 6grenci agisindan bilginin
zihinde kalma siiresi olduk¢a kisadir. Bu siireyi uzatmak ve 6grenci potansiyelinin
performansa doniigebilmesi igin, aktif katilimli ve arastirmaya dayali bir egitim
modeline gereksinim bulunmaktadir. “Proje merkezli” o6grenim modeli, bu
ihtiyagtan dogmustur. S6z konusu dgrenme modeli, 6grencinin kendine karsi saygt
kazanmasmna, problem ¢ozme yetenegini gelistirerek akademik basarisim
artirmasina, dersle ilgilenmesine ve motive olmasina olanak tanimaktadir. Yapilan
c¢esitli uygulamali aragtirmalar, bu diigiinceleri giiclendirmektedir. Farkli siniflardan
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461 ogrenci lizerinde yapilan arastirma, “proje merkezli” 6grenme modelinin
geleneksel “miifredata bagl” 6grenme modelinden daha iyi sonuglar verdigini
ortaya ¢ikarmustir. Ogrencinin aktif olarak katildigi bu modelde dgrenci, arastirdig
konuya yogunlagmakta ve istendik davranislar gelistirmekte; 6grencinin 6grenmeye
iliskin istek ve ilgisi artarak akademik basarisi yiikselmektedir (Kucharski ve
arkadaslari, 2005:652-654). Bunlar da biitiin olarak, egitimden beklenilen sonuglart
ortaya ¢ikarmaktadir.

Ogrencilerin 6grenme ve diisiinme diizeylerini yiikseltmek igin &grencileri
degerlendirme yontemi ve anlayiglart konusunda da bir degisiklik yapma geregi
duyulmustur. 1990’larin baginda egitim uzmanlari, yeni degerlendirme ydntemi
tartigmalarmi baslatmuglardir. ileri diizeyde diisiinme yetenegini gelistirmek, geri
bildirim diizeyini artirmak ve farkli &zellikleri bulunan &grencilerin
yararlanabilecegi bir egitim sistemi gerceklestirebilmek igin yeni Ogrenci
degerlendirme yontemleri ortaya ¢ikarilmistir. Her tiir deneme ve degerlendirme
yontemlerinin ayni amaca hizmet edemeyecegi ve Ogrenci performansimni tam
anlamiyla Olgemeyecegi  diisiincesinin  yayginlagsmasi, yeni degerlendirme
yontemlerini  sekillendirmistir. “Genisletilmis yanit format1”, bu sekilde ortaya
cikmistir. Bu baglamda, yenilik taraftar1 egitimciler, “genisletilmis yanit
formati”ndaki degerlendirme seklinin, 6grencilerin ileri diizeyde diisiinme ve farkli
fikirler tiretme yeteneklerini gelistirmesine olanak tanidigina inandiklari i¢in bu
formati “sinirli  yanit formati”na tercih etmektedirler. Analiz, sentez ve
degerlendirme bolimlerini  igeren genisletilmis yanit formati, Ogrencinin
yaraticiligini ve ileri diizeyde diisiinme yetenegini artirmaktadir. “Karsilastirma
yapin”, “analiz edin”, “tartisin” ve “degerlendirin” seklindeki fiilleri igeren soru
formati, 6grencinin yaraticiligini artirmakta ve onlarin goriis ve diisiince ufuklarini
genisletmektedir. Nitko, bu formatin 6grencilere kendi organizasyon metotlarini
kullanabilme, kendi fikirlerini aciklayabilme ve fikirler arasi iliskileri anlatabilme
ozgiirliiklerinin ~ bulundugu denemeler yapabilmelerine olanak tanidigini
belirtmektedir (Criswell ve Criswell, 2004:510-511).

Yakin tarihte egitim konusunda ‘kalite okulu™ tartigmalari yapilmaktadir.
“Kalite okulu” sisteminde Ogretmenin patronluk yapmaktan cok, liderlik yapma
ilkesi benimsenmektedir. Ogretmenin 6gretim siirecinde dgrencileri tesvik etme,
onlarda ilgi uyandirma ve 6grenmek icin farkli yontemler kullanma esasia dayali
bu egitim anlayisinda, 6grenciler 6grendikleri bilgilerin kendileri i¢in iyi, faydali ve
islevsel olacagina ikna olmaktadir (Glasser, 2000:2-3). Diinyadaki degisim ve
doniistimiin referans alinarak yapilanan yeni egitim sisteminde, d6gretmen bilgiye
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ulagsmanin yollarin1 6grenciye kazandirirken verilecek ders konularinda dnceden
aragtirma yapmasi, anlatacagi konu iizerindeki farkli tartisma ve yaklagimlar
aktarmas, giincel degisimleri dikkate almasi ve bunlara bagl olarak derse daha fazla
hazirlikli olarak gelmesi bir zorunluluk olarak belirmektedir (Herring ve arkadaslari,
2005:101-102).

Egitimdeki uygulamalar1 revize etmeye zorlayan bu kosullarin yani sira,
dogru ve gerceklerin eskisine oranla daha gabuk degistigi bir donem yasanmaktadir.
Dogrulart sunmaya, bir oOlglide empoze etmeye c¢alisan kaynaklar hizla
cogalmaktadir. Bu baglamda 6grencinin genis diisiinebilmesi, kendini ve ¢evresini
sorgulayabilmesi, kiside olmasi gereken ozelliklerin basinda gelmektedir. Bu
Ozelliklerin kazandirllmasinda, okullarin ve okullarda verilen egitim Ogretim
anlayisimin payi biiylik olmaktadir. Bu nedenledir ki, okullardaki egitim ve gretim
etkinliklerinde elestirel diisiinme becerilerinin kazandirilmasina yonelik bir ortam ve

anlayis olusturulmalidir (Erdogan, 2001:70).

Enformasyon toplumunda yasanan degisim ve doniisiimler “uzaktan egitim”
veya “sanal egitim” olarak ifade edilen bir egitim sistemi ortaya ¢ikarmistir. On line
seklinde Web tizerinden yapilan ve video konferansa dayali egitim sistemi, teknoloji
ve bilimsel bilginin egitim alanina uyarlanmig sekli olmaktadir. “Uzaktan egitim”
olarak nitelendirilen bu uygulama, bir taraftan egitimin maliyetini diisiiriirken, diger
taraftan onun niteligini artirmaktadir. Ogrenciye veya bireye verilen bilginin siirekli
giincellenme imkan1 olan bu egitim sisteminde daha verimli sonuglar alinmaktadir
(Girginer, 2002:276-277). “Siz okula gitmiyorsunuz, okul sizin ayaginiza geliyor”.
ilkesini benimseyen bu sanal egitim sistemi, bilimsel bilgi ve teknolojinin
cergevesini Dbelirledigi enformasyon toplumuna bir ayricalik kazandirmaktadir
(Bozkurt, 2001:18). Klasik yazi tahtasi, kitap ve sdzel etkilesimi saglayan derslikteki
Ogretmenin yerine, bilgisayar donanimi ve yazilimi yoluyla sunulan malzemelerin
kullanildigi bu yontemle “etkilesimli 6grenim” miimkiin olmaktadir (Winner,
2002:144).

Bununla birlikte, yakin zamanlarda ABD, Avrupa Birligi iiyesi baz1 iilkeler
ve organizasyonlar okul, &gretmen ve Ogrenci agisindan teknolojik standartlar
belirlemektedirler. S6z konusu iilkeler ve organizasyonlar okullarda verilecek
egitim, araggere¢ ve yoOntem konusunda bazi standartlar olusturmaktadirlar.
Standartlar belirlemek ve okul-6gretmen-6grenci sisteminde aranilacak nitelikleri
cogaltmak, iilkelerin ve giicli, iddiali ve modern organizasyonlarmn egitim
stratejilerini olusturmaktadir (Herring ve arkadaglari, 2005:101; Hambright ve
Diamantes, 2004:98). Egitim alaninda standartlar olusturma diisiincesinin bir
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uzantisi olarak farkli iilke ve toplumlar, ortak egitim projeleri gelistirmektedirler.
Avrupa Birligi’ne ait iilkelerdeki iiniversiteler, 6grencilerin istedikleri {iniversiteden
dersler alabilmelerini ve Ogrenimlerine ara vermeden devam edebilmelerini
saglayacak sekilde yapilanmaktadir. Ogrencinin bir dénem bir iiniversiteden, diger
donem baska {iiniversiteden ders almasi gibi bir uygulamaya egitimdeki bu
yapilanma i¢inde imkan taninmaktadir. Bu uygulamanin en iyi 6rnegini bir Avrupa
Birligi projesi olan “Erasmus”ta gérmek miimkiindiir. Ogrencinin bir y1l gibi bir
stire farkli iilkedeki {niversitenin Ogrencisi olmasina imkan taniyan “Erasmus
projesi”’, rotasyon usulii ile Ogrencilerin farkli iiniversiteleri tanima ve bu
iiniversitelerin egitiminden faydalanmasini saglamaktadir (Tezcan, 2002:58). “Cok
kiiltiircii egitim” projesi de, bu diisiincenin bir uzantis1 veya farkli bir agilimidir.
“Cok kiltiircii egitim” dil, din, 1irk, yas ve cinsiyet farki gdzetmeksizin insanlarin
egitilmesini hedefleyen bir anlayis1 ifade etmektedir. Ogrencilere kesin dogrular ve
Onyargilara meydan okuyabilmeleri i¢in gerekli olan elestirel diisiince kazandirma
ve demokrasinin egitim alaninda gerceklesmesini saglamaya yonelik hedefleri olan
“cokkiiltlircii egitim”, hem biitiin farkli gruplara esit oranda egitim firsati sunma
hem de biitiin farkli gruplarin iiyelerinin yasam standartlarini yiikseltme amacini
tasimaktadir (Yalgmn, 2002:70-71). Iletisim teknolojisinin, hizlanan degisim ve
doniisiimlerin sonucu olan tiim bu farkli diisiince, proje ve uygulamalar, egitimin
daha iyi sonuglar vermesini, diinya geneline yayilmasi ve demokratiklesmesini
amaclamaktadir.

Kisaca, enformasyon toplumunda formal egitimin Onemi oldukga
belirginlesmektedir. Tiim toplumlar etkileyen hizli degisim ve doniisiimden olumlu
sonuglar elde etmek i¢in egitim alaninda var olanlar {izerinde bir kez daha diistinmek
ve yararli oldugu disiiniilenleri korumak; islevselligi tartisilanlar1 yenilemek ve
farkli uygulamalara firsat vererek hayata gecirmek zorunlulugu dogmaktadir. Egitim
alaninda kullanilacak araglarin, yontemlerin ve yaklasimlarin bu sekilde hareket
serbestligine kavugsmasinin ise 6zgiin, yeni ve farkli anlayis tiirlerinin sekillenmesine
olanak taniyabilecegi diistiniilmektedir.

Sonuc ve Tartisma

13-17 Kasim 2006 tarihlerinde diizenlenen 17. Milli Egitim Sdrasi’nin dne
cikan konularini kiiresellesme ve egitim siireci, Avrupa Birligi egitim sistemi,
egitimdeki yeni anlayis ve yapilanmalar olusturmustur. Tiirk Milli Egitim Sistemi,
bu konu basliklarindan degerlendirilmis ve mevcut egitim sorunlarina ¢dziim yollar
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buralardan aranmistir. Yine 23-24 Mart 2006 tarihlerinde gergeklestirilen ve ¢ok
sayida farkli iilkelerin katildigi Lizbon Zirvesi’nde Egitim, Istihdam, Bilgi ve
Ekonomi iligkisi tartigilmigtir. Toplumsal yapinin en énemli iki unsuru olan ekonomi
ve egitim iligkisine deginilerek, diinyada islerlik kazanan “Omiir boyu egitim ve
ogretim”, “egitimde hareketlilik”, farkli tilke ve toplumlarda egitim goren
ogrencilerin karsilikli olarak transferleri gibi yeni uygulamalara deginilmistir.
Egitimle ilgili olarak farkli zaman ve mekénlarda gerceklestirilen bu iki farkli
faaliyet, giinlimiizdeki egitimin sorunlari, hedefleri ve dnceliklerinden olusan egitim
konu basliklarini 6zetlemektedir.

Hizli degisim ve doniisiim, artan iletisim, yogunlasan etkilesim, gelisen
teknoloji  ve ilerleyen bilimsel bilginin yonlendirici oldugu bir donem
yasanmaktadir. Bilgisayar, beyin giicii, nitelikli insan sermayesi ve kiiresel dlg¢ekli
hiz ekonomisinin temsil ettigi bu doénem Enformasyon Toplumu olarak
tanmimlanmaktadir. Bu toplumsal asamada statiikoya; degismez kati kural ve
uygulamalara; yerel ilke, hedef ve degerlere; merkeziyetci, tek boyutlu yaklasim ve
degerlendirmelere yer yoktur. Bunlar, taban buldugu iilke, toplum, isletme ve
kurumun ayak bagi konumundadir. Ortaya ¢ikan bu degisim olgusundan egitim
sistemi ve anlayis1 da dogal olarak etkilenmektedir. Bireysel ve toplumsal yasami
dogrudan etkileyen bir siire¢ olan egitim, giliniimiizde kendini yenilemek
durumundadir. Gelinen noktada yeni bir egitim anlayisi, sistemi, hedefi ve
uygulamasi bulunmaktadir. Formel egitimin Onemi, giin gectikce artmaktadir.
Konuyu bu agidan degerlendiren ¢alisma, kuramsal bilgi dogrultusunda,
enformasyon toplumundaki yeni egitim anlayisi, uygulamalari ve 6rnekleri hakkinda
bilgi vererek egitimin artan 6nemine dikkat cekmeyi amag edinmektedir.

Her toplumsal asama, her alandaki kendi paradigmasini olusturdugu gibi,
kendi egitim paradigmasimni da olusturmaktadir. Bu durum, toplum ile egitim
arasindaki karsilikli iligki seklinde formiile edilebilmektedir. Nitekim, toplum kendi
hedef, dncelik ve kabullerine uygun bir egitim sistemi olusturdugu gibi, olusturulan
egitim sistemi de iginde sekillendigi toplumu korumak, giiclendirmek ve
kalkindirmak islevlerini iistlenmektedir. Bu baglamda, toplum ile egitim arasinda
birbirini beslemeye dayali bir iliski bulunmaktadir. Bu gergek, her toplumsal
asamanin kendinden oncekinden ayristigi bir egitim anlayisi ve egitim sistemi
kurdugu gercegini ortaya ¢ikarmaktadir. Bilginin en biiyiikk giic ve sermaye kabul
edildigi; bilgili, egitimli, nitelikli ve bilgisayar teknolojisine hakim kisilerin 6n plana
gecirildigi enformasyon toplumunun en ayirict 6zelligini egitime verdigi onem
olusturmaktadir. Toplumsal tarihin higbir doneminde egitim bu kadar
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onemsenmemis, egitime bu kadar yatinm yapilmamis ve egitimli simif bu kadar
ayricalikli bir konuma kavusmamustir.

Gilintimiizde, trafikten beslenme aligkanliklarina, alig veristen saglik alanina
kadar, giindelik hayatin her alanina bilgi sekil vermektedir. Buna bagli olarak
gliniimiiz insani, ge¢mise nazaran daha fazla formal egitime gereksinim
duymaktadir. Bireyin arzu ettigi yasam standardini yakalamasi i¢in daha egitimli ve
nitelikli olmast gerekmektedir. Nitekim yasamakta oldugumuz toplum, yeni bir
calisan profili yaratmaktadir. Sermayenin ve bilginin diinya ¢apinda hareketlenmesi,
diinya gerceklerini yakalayabilen, farkli dilde teknik bilgiye sahip ¢ok nitelikli
isgiiciinii talep etmektedir. Artik toplumdaki agirlik merkezi, yeni degerleri ve
beklentileri olan farkli bir gruba-bilgi iscisine —dogru kaymaktadir. Bu agidan
teknolojik bilgi ve yetenege sahip kisilerin is bulma ve isinde basarili olma ihtimali
artmaktadir. Bu isgiiciinii saglama noktasinda egitim kurumlarina biiyiik roller
diismektedir.

Egitim, bireysel ve toplumsal yasam1 dogrudan etkileyen bir siiretir. Kisinin
ekonomik ve sosyal hayatmin niteligini egitim belirlemektedir. Egitimin etkili
olmas1 ve kisa siirede beklenen sonucu verebilmesi, onun yeniliklere uyum
saglamasina bagl olmaktadir. Bu nedenle, egitim ilke, hedef ve uygulamalarinin
gbzden gegcirilmesi bilyiik 6nem tasimaktadir. Ogretmen odakli bir egitim anlayisi,
giiniimiizde pek islevsel olmamaktadir. Ogrenci merkezli egitimin esas alindigi
enformasyon toplumunda &gretmen, bilgiye ulagsmanin yol gostericiligini
yapmaktadir. Ogrenci bu uygulamada, 6grenme siirecine dogrudan katilmaktadir.
Ogrencinin 6grenme siirecine aktif katilimi, 6grencinin diisiinmesi, sorgulamasi,
arastirma ve uygulama yapmasi anlanni tasimaktadir. s birligi ve ekip ¢aligmasini
Oone alan, probleme dayali grup c¢alismasi O&grencinin zihinsel gelisimini
hizlandirmakta ve 6grenmeye yonelik motivasyonu artirmaktadir. Basariyt artiran
ekip caligmasi, 6grencinin kendine giiven duymasimi saglayarak nitelikli birey
olmanin yolunu agmaktadir.

Bugiin egitim programlar1 yeniden yapilanmakta, klasik egitim anlayislar1 ve
yontemleri sorgulanarak doniistiirilmekte; arastirmaya ve grup calismasina dayali
egitime gecilmektedir. Egitim konusundaki son gelismelerden yararlanmak i¢in her
tirlii egitim sistem, yontem ve ilkelerine duyarli esnek programlar hayata
gecirilmektedir. Teknolojisin son iiriinleri, egitime uyarlanmaktadir. Bilgisayardan
egitimin her asamasinda faydalanilmaktadir. Calisma CD’leri, projeksiyon
makineleri ve bilgisayarin daha ¢ok kullanildig1 “goérsel” egitim veya “goriinti” ye
dayali egitime gegilmektedir. Teknolojik yeniliklere paralel olarak “sanal egitim”
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veya “uzaktan egitim” uygulamalari yapilmaktadir. Internet agi {izerinden
gerceklesen bu egitim sistemiyle, kisi diinyadaki en son gelisme ve yenilikler
hakkinda bilgilenmektedir. Boylece yeniliklerle kisa siirede tanigma miimkiin
olmaktadir. Bu ise, egitim siirecindeki kiginin ufkunu agmaktadir. Belirtilen
gercekleri gorebilen toplumlar, organizasyonlar, ticari isletmeler yeni diinya
diizeninde yerini alabilmek, gii¢ kazabilmek ve olasi risklere karsi korunabilmek
icin egitime daha ¢ok onem vermektedirler. Tercihlerini teknoloji kullanimia
yatkin, bilgili, donanimli ve yetenekli olan herkesten yana yapmaktadir. Dolayisiyla
toplumlarin, kiiresel gergeklerden uzak yagamanin miimkiin olamayacagini gérmesi
ve bu gerceklere paralel yapilanmalari gergeklestirmesi gerekmektedir. En alt
basamaktan baslamak iizere, egitim anlayis ve yontemlerini ¢aga uyarlamak
zorunlulugu bulunmaktadir. Bunun icin de, egitimde arastirma ve gelistirme
programlarina daha fazla kaynak ayrilmasi zorunludur.
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Summary

THE PLACE OF EDUCATION IN INFORMATION SOCIETY

Unal SENTURK"

Human beings are living in a period in which its limits are being determined
by technological and scientific information. Today’s popular society type is
information society. Information society depends on different paradigms than
industry society. While industry society represents steam engine, arm power, capital
and national production; information society represents computer, brain power,
qualified human capital and global production. In industry society goods and
services are limited and information is under the control of governors; in
information society goods and services are rich and information is open to the
society. Synergy between the communication technology and scientific information
increases the information and transfers it to society. The importance of information
is increasing continuously. Developed countries give importance to information and
education for their present states. The importance given to information comes back
to society as development and advancement.

The most distinctive characteristic of information society is the importance
given to education, in this society information is accepted as the most significant
power and capital; persons who are intellectual, educated, qualified and equipped
with computer technology are given credit. Education had never been given such
importance and funded, and educated people had never been at such condition in the
history as compared with today.

Today, information shapes all the fields of daily life; from traffic to eating
habits, shopping to health. Therefore today’s people need much more formal
education, they should be educated and qualified in order to live as the way they
desire. Today’s society creates a new employee profile that can catch world realities,
have technical knowledge at different languages. So, people having technological
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knowledge and skills have much chance to find job and be successful at their jobs.
Education institutions take big roles at providing this labor force.

Education is a period of affecting individuals and social life directly.
Education determines the property of economic and social life of individuals; so, to
be effective education should adapt itself to improvements. That’s why, it is
important to revise principles, aims and techniques of education. Teacher-centered
education policy is not functional today. In information society that is focusing on
student-centered education, teacher guides students to reach information, so that
students participate in learning process directly. Students’ active participation to
learning process means that they are thinking, questioning, researching and
practicing. Cooperation and group work expedite students’ cognitive progress and
increase motivation. Group work increases success, helps individual to be qualified
and have self-confidence.

Today, education programs are being reconstructed, questioned and classical
education understandings and methods are being transformed; education based on
research and group work is being vitally implemented. In order to take benefit from
the latest improvements in education, flexible programs sensible to all kinds of
education systems, methods and principles are put into practice. The latest products
of technology are adapted to education; computers are made use of at all stages of
education. Visual education, in which training Cds, OHPs and computers are used
mostly, is gaining the importance. Virtual or remote education parallel to
technologic developments are put into practice. With this education system by using
the Internet, people receive the knowledge of the latest developments in the world in
a short time.

Societies, organizations and trading companies realizing these facts are
giving much more importance to education in order to take place in the new world
system and to gain power and avoid from potential risks. They prefer people
becoming equipped with technological and intellectual knowledge. That’s why
societies realize that it is not possible to live apart from the global facts, and why
they adapt themselves to these facts. Educational understanding and methods should
be adapted to today’s conditions starting from the lowest level. Therefore, it is
necessary to reserve much more fund for educational research and developmental
programs.
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