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Ozet

Ulkemizde ilk ogretmen yetistiren kurum 1848 yiinda kurulmustur. Bu, 6gretmenligin bir meslek
olarak kabuliiniin tarihidir. Gegen yaklasik 160 yillik siire icinde dgretmen yetistirme programlarinda
pek ¢ok degisiklik olmustur. En son 1997-1998 egitim ve ogretim yilinda uygulanmaya baslanan sekiz
yiullik zorunlu ilkogretim uygulamast nedeniyle Ogretmen yetistirme lisans programlarinda degisiklik
yapilmistir. Cagdas ogretmen yetistirme literatiiriiniin ve iilkemiz gerceklerinin isiginda program
gelistirme ilkelerine uygun olarak programin degerlendirilmesi ve sonuglarina gore program gelistirme
calismasi yapilmast gerekirken, yeni bir program uygulanmaya konmustur. 2006-2007 egitim ve ogretim
yilindan itibaren kademeli olarak izlenecek olan bu program ogretmen yetistirmeyi en azindan 40 yil
geriye gotiirmiistiir. Programlarindaki muhteva kategorilerinin agirligi ve diizeni, ogretmenlik meslek
bilgisi adi altinda okutulan 43 cesit ders, alan bilgisi, genel kiiltiir, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin
ayirt edilememis olmasi ve iilkemizin cografi konumu nedeniyle uzun ugrastan sonra programlara
yerlestirilmis olan esas alan, yan alan uygulamasimin kaldirilmig olmast programin yetersizliginin
gortinen kanitlaridir.
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Abstract

The first teacher education institution in Turkey was established in 1948, which demarcates the
date when teaching started to be considered as a profession. There have been many changes in the
teacher education program in the past 160 years, the latest of which was the one due to the introduction
of the 8-year compulsory ecucation in 1997-1998 educational year. While it is necessary to evaluate the
current curriculum according to the principles of curriculum development and carry out a curriculum
development practice in the light of teacher education literature and the context our country is in, a new
program has been initiated. The program, which is to be followed step by step starting from the 2006-
2007 educational year, has retrogressed teacher education at least back to 40 years before. The apparent
evidence to the ineffenciency of the program is inherent in the order and weight of the content categories,
and in the fact that the 43 courses concerning the teaching profession have not been classifield as
knowledge of the subject matter, general culture, knowledge of teaching profession, and in tha fact that
the practice involving main major subordinatemajor has been ruled out.

Keywords: Teacher training, undergraduate, curriculum evalution.

Yazigma adresi: ’ Prof. Dr. Leyla Kiiciilkahmet, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Egitim
Bilimleri Boliimii Teknikokullar/Ankara, kleyla@ gazi.edu.tr



204 L. Kiicitkkahmet

Tiirkgede bir s6z vardir: “Amerika’y1 yeniden kesfetmek” Bu s6ziin anlami;
zamant, enerjiyi bosu bosuna harcamadir. Bugiinkii 6gretmen yetistirme programlari
ile degil Amerika’yr yeniden kesfetmek, mevcut sorunlar1 dahi ¢6zmek miimkiin
degildir.

Makaleye bu sekilde giris ciimlesi yazmamin nedenini agiklayabilmek icin
once Ogretmen yetistirme sistemimizin bugiine kadarki evrimini kalin cizgilerle
belirlemek, bugiiniin uygulamalarini  bu evrimin 1s1¢inda  degerlendirmek
gerekmektedir.

1. Ulkemizde ilk 6gretmen yetistiren kurum 1848 yilinda, yani bundan
yaklastk 160 yil 6nce kurulmustur. Bu siire zarfinda programlarda ¢ok sik
degisiklikler yapilmistir.

2.8-11 Haziran 1982 tarihinde “XI. Milll Egitim S@ras1” toplanmus,
tilkemizdeki ve diinyadaki gelismeleri degerlendirmis, literatiirii taramis ve su
kararlar1 almistir (MEB, 1982):

a. lIyi ogretmen, iyi Ogretmen yetistirme programlarinda yetisir. Iyi bir
Ogretmen yetistirmenin de birinci kosulu dgretmen yetistirme programinda yer alan
ogretmenlik meslek bilgisi programlarinda birlik ve beraberlik saglamaktir.

b. Bu birlik ve beraberlik, programlarin siirelerinde, kredi sisteminde,
muhteva kategorilerinin diizen ve agirlhiginda, secimlik derslerinde, staj ve
uygulama faaliyetlerinde, degerlendirme siireclerinde ve benzeri boyutlarinda
saglanmalidir.

3.28 Mart 1983 tarihinde yayimlanan 2809 sayili Yiiksek Ogretim
Kurumlarinin Yeniden Teskilatlanmast Hakkinda Kanun ile bu birlik saglanmaya
cahgilmis, biitin  6gretmen yetistiren kurumlar Yiiksek Ogretim Kuruluna
baglanmis, hepsinin siiresi 4 yila ¢ikarilmis, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin
standartlar1 belirlenmistir. Dogal olarak bu diizenleme de pek cok sorunu birlikte
getirmistir. Bir taraftan sorunlar ¢ziimlenmeye calisilirken bir taraftan da yeni yeni
sorunlar yaratilmigtir. Ancak bu uygulamada, “Ogretmenlik meslek bilgisi dersleri
nelerdir? Alan bilgisi dersleri nelerdir? Genel kiiltiir dersleri nelerdir?” konulari
gayet acik bir sekilde ortaya konmustur. Bununla birlikte 1983 yilindaki
uygulamada da &rnegin, Iletisim Bilimleri Fakiiltesinden egitim iletisimi ve
planlamasi uzmani yetismesi ya da Saglik Egitimi Fakiiltelerinden saglik egitimi
alanina egitim uzmani yetismesi gibi yanlis uygulamalar yapilmistir. Halen de bu tiir
yanlislar devam etmektedir. Ornegin, giiniimiizde dgretmen yetistiren fen-edebiyat
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fakiilteleri vardir. Oysa Ogretmen yetistiren tek bir kurum vardir, o da egitim
fakdilteleridir.

4. Ogretmen yetigtiren kurumlarda programin en Gnemli boyutu staj ve
uygulama faaliyetleridir. Bunun i¢in ¢ok uzun siire ¢alisilmis ve dgrencilerin 6nce
okul ortamini taniyacagl, sonra okuldaki etkinliklere katilacagi ve deneme dersleri
verecegi sonrada bunlar1 degerlendirecegi bir sistem getirilerek ikinci yariyila Okul
Deneyimi I, yedinci yariyila Okul Deneyimi 1T ve sekizinci yariyila Ogretmenlik
Uygulamasi dersleri konmustur. Bu diizenleme uzun bir ugras sonunda programlara
yerlestirilmis ve mantiki bir zemine oturtulmustur. Oysa yeni programda pek ¢ok
ogretmenlik alanminda Okul Deneyimi IT dersi kaldirilmistir. Hatta bazi programlarda
Okul Deneyimi I dersi de kaldirilarak 6gretmen adaylar1 hi¢ okulu tanimadan
ogretmenlik uygulamasina baslatilmaktadir.

5. Ulkemizde 1964-1965 egitim ve 6gretim yilinda Tiirk Milli Egitiminin
ihtiyac1 olan egitim uzmanim yetistirmek icin Ankara Universitesine baglh Egitim
Bilimleri Fakiiltesi a¢ilmistir. Bu fakiilltede ogretmenlik meslek bilgisi dersleri
olarak “Egitim Bilime Giris”, “Egitim Psikolojisi”, “Ogretim ilke ve Yontemleri”,
“Egitim Sosyolojisi” ve “Olgme ve Degerlendirme” gibi dersler okutulmustur.
Ancak bir siire sonra “Egitim Psikolojisi” dersinin “Ogrenme Psikolojisi”, “Gelisim
Psikolojisi” gibi degisik alanlara ayrildigi ve bu alanlarin muhtevasimn 3 kredi
saatlik bir derste verilemeyecegi gibi, bu degisik alanlardan birinde ihtisaslasanin
digerini de kolaylikla ogretemeyecegi belirtilerek “Egitim Psikolojisi”, “Gelisim
Psikolojisi” ve “Ogrenme Psikolojisi” olarak iki derse ayrilmistir. Hatta gelisim
psikolojisi de cocukluk ve ergenlik psikolojisi olarak ikiye ayrilarak ogretilmeye
baslanmistir. Her ne olduysa tam kirk yil sonra bu dersler tekrar “Egitim Psikolojisi”
haline donmiistiir. 40 yil 6nce agilan Egitim Bilimleri Fakiiltesinde okutulan “Egitim
Bilimine Giris” “Ogretim Ilke ve Yontemleri” ve “Egitim Psikoloji” dersleri kur
tanimlar1 da ayn1 kalmak kosuluyla programlara konmustur.”

6. Ulkemizde 16.8.1997 tarih ve 4306 sayili kanunla yiiriirliige giren ve
1997-1998 egitim ve 6gretim yilinda uygulanmaya baslanan sekiz yillik zorunlu
ilkogretimin ihtiyac1 olan simif ve brans Ogretmenini yetistirmek iizere egitim
fakiiltelerinin yeniden yapilandirma ¢alismasina baslanmis ve 1998-1999 egitim ve
Ogretim yilinda yeni bir program uygulanmaya konmustur. Bu program, XI. Milli
Egitim Sdrasi’nin kararlarina uygun olarak programlarda birlik ve biitiinlugii

* Egitim fakiiltesi programlarinin sadece birinci smifinin kur tanimlari agiklanmustir. Ornegin, Egitim
Bilimine Giris dersinin kur tanim1 1965 yilindaki kur taniminin aynisidir (www.yok.gov.tr).
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korumustur. Tiim Ogretmen adaylar1 ayni Ogretmenlik meslek derslerini, ayni
yariyilda, ayni kredi saatte gormiis, ayn: uygulamaya gitmis, ayni standartlarda
yetigmistir. Clinkii 6gretmenlik s6z konusu oldugunda bunun standartlar1 diinyada da
ilkemizde de yillar 6nce belirlenmistir. Tabi ki bu programin da eksik yanlarinin
olmasi dogaldir ve olmustur da. Yapilacak is program gelistirme ilkelerine uygun
olarak kurulan bir grubun yine program gelistirme ilkelerine uygun olarak yapacagi
bir alan arastirmasi sonuglarina gére mevcut programi gelistirmesi iken.

7. Artik slogan haline gelmis olan “Ogretmen yetistirme sistemimiz yaz boz
tahtasidir.” soziiniin en canlt ornegi bir kez daha sergilenmis, yeni bir program
ortaya konmustur. Bu programlar1 dgretmen yetistirme programlarinda aranmasi
gereken en basit ozellikler acisindan irdelemek, programlarin niteligi konusunda
fikir vermeye yarayacaktir.

a. Ogretmen yetistirme programlarimmn amaci “6gretmen yetistirme”dir.
Bazi kigilerin gonliinde 6gretmenlik yerine uzmanlik yatabilir. Ama uzmanlik i¢in
de “meslekte asil olan Ogretmenliktir” slogani gegerlidir. Yani uzman olarak
yetistirilecek kisilerin de once 6gretmenlik meslek bilgisine sahip olmasi gerekir.
Aksi takdirde o alanin uzmanligini yapamazlar. Bu program yapanlarin
goniillerinden gecenleri gerceklestirmesi imkan taninma ile ¢oziimlenecek bir sorun
degildir. Bu, yasalarla da korunan bir durumdur. Ogretmenlik meslek bilgisini eksik
alan 6gretmen adaymin mezun olma durumunda Milll Egitim Bakanliginca tayini
yapilmamalidir. Ag¢ik ve net bir sekilde ortaya konmustur ki egitim fakiilteleri
uzman degil ogretmen yetistirir. Milli Egitim Bakanliginin ihtiyaci olan uzmani
yetistirecek tek kurum Egitim Bilimleri Fakiiltesidir. Hele de ismine “6gretmenlik
program1” deyip “Biz 6gretmen degil uzman yetistiriyoruz.” seklinde dayatmanin
hicbir anlami yoktur. Bugiin mevcut programlarda bu kargasa yasanmaktadir.
Ornegin, Gorme Engelliler Ogretmenligi programi 6gretmen yetistiren bir program
olarak diizenlenmemistir. Gorme Engelliler Ogretmenligi programinin  sinif
ogretmenligi programui ile paralel olmasi, bunun iizerine engel grubunun gerektirdigi
bilgilerin verilmesi gerekirken Ornegin Braille ile okuma, yazma gibi simf
ogretmenligi ile genel kiiltiir ve 6zel 6gretim dersleri disinda hicbir paralelligin
olmadig1 goriiliir. Ogretim ilke ve yontemleri, 6lgme ve degerlendirme, rehberlik
dersleri gibi temel meslek bilgisi derslerini almadan yetisecek bir 6gretmen aday1 ne
kadar basarili olabilir. “Bu dersleri baska bir ad ile okutuyoruz ya da bagka derslerin
konulart icine serpistirdik.” gibi cevaplarla modern Arsimed’lige gerek yoktur. Yine
Gorme Engelliler Ogretmenligi programlarinda rnegin, genel biyoloji, genel fizik
genel kimya derslerini gormeyen bir Ogretmen adayina fen bilgisi dersinin
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verilemeyecegini bilmemek modern Arsimed’ligi de asan bir davranigtir. Hele de bu
dersleri gérmeyen Ogretmen adaylarina bu derslerin 6gretimini vermenin biiyiik bir
eksiklik oldugu ¢ok aciktir. Simif Ogretmenligi programinda 6nce alan bilgisi-temel
fizik, temel kimya gibi-derslerinin verilmesinin sonra fen bilgisi Ogretimine
gecilmesinin ¢ok basit bir nedeni vardir. Ciinkii bu dersler bu sirayla dgretilir. Buna
muhtevanin lojik yapis1 denir.

b. 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. maddesine gore;

Ogretmenlik bir meslektir. Ogretmenlik meslegi ozel bir mesleki yeterliligi
gerektirir.

Bu yeterliligi saglamanin kriterleri diinyada ve iilkemizde coktan
belirlenmistir. Bu kriterlerden birincisi sudur: Ogretmen yetistirme programlarinda
Ogretmen adaylarina ii¢ tiir muhteva kategorisinde bilgi verilir. Bunlar:

Ogretmenlik meslek bilgisi: “Ogretmen adayina kim, nicin, nerede, nasil

ogretmelidir?” sorularina cevap veren derslerdir.

Alan bilgisi: Ogretim alam hakkinda derin ve engin alan bilgisi veren
derslerdir.

Genel Kkiiltiir: Kiiciik bilgi, olgu ve olay kategorilerinin biiyiik striiktiire
oturtmaya yaracak genel kiiltiirii veren derslerdir.

Bu tanimlardan hareketle ogretmenlik lisans programlarina konacak bir
dersin 6gretmenlik meslek bilgisi dersi mi, alan bilgisi dersi mi, yoksa genel kiiltiir
dersi mi oldugu kolayca anlasilir. Oysa en son Ogretmen yetistirme lisans
programlarinda bunun bile karistirilmis olmasi bir hatadir. Ornegin, Ozel Ogretim
Yontemleri dersi, 6gretmenler i¢in alan bilgisi mi yoksa dgretmenlik meslek bilgisi
dersi midir? Bu ders yukaridaki tanimlara gore siiphesiz 6gretmenlik meslek bilgisi
dersidir. Her zaman da Oyle olmustur. (Bu dersi alan uzmanmi egitim bilimciler
okutur. Mevcut durumda yeterince, 6rnegin fen egitimcisi olmadig1 icin bu dersi
fenciler okutmaktadirlar. Bu bir gecis donemidir. Dogaldir. Uzun vadede mutlaka
alan uzmanlig1 iizerine egitimde yetisecek kisiler bu derslere girecektir. Diinyada
bunun uygulamasi boyledir.) Varsayalim ki program diizenleyiciler bu dersi alan
bilgisi dersi olarak kabul etmislerdir. Programlara bakildiginda bu ders ornegin,
Almanca Ogretmenligi, Ingilizce Ogretmenligi, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenligi lisans programinda alan bilgisi; Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi, Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Miizik Ogretmenligi, Tiirkce
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Ogretmenligi lisans programlarinda meslek bilgisi dersidir. Bu karmasa nicin
yaratilmistir? Bu ders alana 6zgii 6gretim yontemlerin, ogretildigi bir derstir. Bu
acidan bakildiginda ya alan bilgisidir (ki bu yanlistir) ya da ogretmenlik meslek
bilgisidir. Bir yerde Oyle, bir yerde bodyle olmasinin mantiki ve bilimsel bir
aciklamasimn da olmas: gerekir. “O programu yapanlar alan bilgisi olarak koymus,
bu programi yapanlar 6gretmenlik meslek bilgisi olarak koymus.” diye bir agiklama
asla yapilmamalidir. O takdirde programlarin ozenle yapilmadifi konusundaki
siipheler kesinlesecektir. Aym hata programda pek c¢ok ders igin yapilmigtir.
Ogretmenlik uygulamasim bile alan bilgisi sayan ogretmenlik lisans
programlar1 vardir. Yine, pek cok o6gretmenlik programina “6zel egitim” dersi
konmustur. Bu dersi okutacak sayida ne dgretim elemani vardir, ne de her programa
bu dersin konmasina gerek vardir. Ozel egitime muhta¢ cocuklar gérme engeliler
okulu, isitme engelliler okulu gibi 6zel okullarda egitilmektedir. Bu kurumlarin
ogretmenleri de egitim fakiiltelerinde 6zel egitim Ogretmenligi programlariyla
yetismektedir. Bunun disinda Fen Bilgisi Ogretmenligi programi 6grencisinin ya da
Smif Ogretmenligi programi ogrencisinin 6gretmen oldugunda , simfinda 6zel
egitime muhta¢ 6grenci olma olasiligi hemen hemen binde bir iken bu dersi gérmesi
israftir.

Mevcut 6gretmen yetistirme programlarina konan pek cok dersin nigin
kondugu anlasilamamistir. Ornegin, bazi &gretmenlik programlarina, mezuniyet
projesi konmusg bazilarina konmamustir. Eger 6gretmen aday1 i¢in mezuniyet projesi
gerekli ise bu tiim programlara konmalidir. Ciinkii mezuniyet projesi 6rnegin, Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligine 6zgii bir ders degildir. Eger bu dersin gerekliligine
inaniliyorsa her 6gretmenlik programina konmali, her 6gretmen aday: alanina 6zgii
bir proje hazirlamalidir.

Hemen her programa Tiirk Egitim Tarihi dersi konmustur. Genel kiiltiir
verecegine inanilan bu dersin programlarda nigin bu denli agirhik kazandigim
anlamanin zorlugu bir yana egitim fakiiltelerinde bu dersi okutabilecek ka¢ 6gretim
eleman1 vardir? Bu ders 6rnegin Egitim Bilimine Girig gibi genel bir ders degildir.
Bir ihtisas alanidir. Bu dersi okutabilecek 6gretim elemanlarinin sayisi sanildiginin
cok altindadir. Bu agiklama, “Yeterli 6gretim elemani olmayan ders okutulmamal
mudir?” gibi bir soruyu akla getirebilir. Burada savunulan goriis sudur: Tirk Egitim
Tarihi, Ozel Egitim gibi hemen hemen tim ogretmenlik alanlarma yerlestirilen
dersler uzmanlik gerektiren derslerdir; bu dersleri okutacak yeterli sayida eleman
yoktur, ama daha da onemlisi bu derslerin bu denli yaygin olarak okutulmasina
gerek yoktur. Eger amag¢ her seye ragmen oOgretmen adaylarinin daha da genel

Bahar 2007, Cilt 5, Say: 2



2006-2007 Ogretim Yilinda Uygulanmaya Baslanan Ogretmen Yetistirme Lisans... 209

kiiltiirlii yetismesini saglamak ise hemen hicbir programda yer almayan Egitim
Sosyolojisi dersi ¢ok daha fonksiyonel bir derstir.

Yeni programi, fil hikdyesi gibi herkesin bir ucundan tuttugu o kadar
belirgindir ki. Ornegin, Bilimsel Arastirma Teknigi dersi Miizik Ogretmenligi lisans
programi icin 6gretmenlik meslek bilgisi , Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi
lisans programu igin  genel kiiltiir dersidir. Bu ayirim ne sekilde ve nasil
yapilacaktir? Fil hikdyesinin bir diger basit 6rnegi de her 6gretmenlik programina
konmus olan “Ogretim Teknolojisi ve Materyal Tasarimi” dersinde goriilmektedir.
Bu ders; Almanca Ogretmenligi lisans programinda “2 2 3” seklinde, Resim Is
Ogretmenligi lisans programinda “ 3 0 3”, Gorme Engelliler Ogretmenligi lisans
programinda “2 0 2” seklinde okutulacaktir. Bu farkin agiklamasi nedir? Daha da
onemlisi Materyal Tasarimi gibi bir dersin teorik olarak iglenmesi miimkiin miidiir?
Bu dersin amaci 6gretmen adaylarina derslerine iliskin materyal hazirlatma ise, bu
sirf 6gretim elemaninin anlatimiyla nasil saglanacaktir?

¢. Ogretmen yetistirme programlarinda yer almasi gereken ii¢ cesit
muhteva-alan bilgisi, genel kiiltiir ve 6gretmenlik meslek bilgisi-programlara
belli bir diizenleme ve agirhikla yerlestirilmelidir. Diizenlemenin en yaygin ve
fonksiyonel olant “paralel diizenleme” denilen diizenlemedir. Bu diizenlemenin

temel iki ozelligi vardir:
i. Ogrenci her yil paralel bir bicimde her muhteva kategorisinden ders alir.

ii. Birinci yariyildan sekizinci yariyila dogru gidildikce genel kiiltiir azalir,
ogretmenlik meslek bilgisi artar, alan bilgisi az ¢cok agirligini korur.

Bugiine kadar az ¢ok bu diizenlemenin 6zelliklerine dikkat edilmisken yeni
diizenlemede hicbir 6zelligin aranmadigi hatta derslerin yariyillarla tesadiifi bir
bicimde serpistirildigi goriilmektedir.
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Asagida buna bir iki 6rnek verilmektedir.

Grafik 1. Baz1 Ogretmenlik Lisans Programlarinda Yer alan Muhteva
Kategorilerinin Diizeni
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Kaynak: www.yok.gov.tr/egitim/ogretmen/aciklama-program sayfasindaki
bilgilerden yararlanilarak hazirlanmustir.

Grafik 1’den de anlagilacag: gibi, 6gretmenlik lisans programlarinda yer alan
muhteva kategorilerinin diizenlemelerinde herhangi bir sistematikten soz etmek
miimkiin degildir.

Ogretmenlik programlarindaki diizenlemenin cesitliliginden daha kétiisii bu
muhteva kategorilerinin lisans programlardaki agirligidir. Yeni programin yenilikleri
belirtilirken soyle bir ifade kullanilmigtir: “Programlar oransal olarak % 50-60 alan
bilgisi ve becerileri, % 25-30 ogretmenlik meslek bilgisi ve becerileri, % 15-20
genel kiiltiir derslerini icermektedir. Bu, diinya literatiiriinde de yer alan dogru bir
ifadedir. Ancak bu ifadeyi bilen program yapimcilart bu ifadeden sonra gelen iki
ciimleyi de bilselerdi boyle bir hataya diismezlerdi. Bu, genel 6gretmen yetistirme
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programlarindaki muhteva kategorilerinin agirligidir. Bunu takip eden iki ctimledeki
aciklama goyledir: “Siiphesiz bu oranlar her kuruma 6gretmen yetistiren programlar
icin kesin oOl¢ii vermemektedir. Hangi okul kademesine ya da tipine 6gretmen
yetistirilecekse muhteva kategorilerinin agirhigi saptanirken, o gretmen tipinden
beklenenler gz 6niine alinir. Ornegin, okul 6ncesi 6gretmenliginde daha cok genel
kiltir ve Ogretmenlik meslek bilgisine sahip olmak beklenir. Bu kademe
ogretmenligi i¢in alan bilgisinde fazla derinlesmeye gerek yoktur. Okul kademesi
yiikseldikce alan bilgisinde derinlesme aranmalidir.” Iste bu bir-iki ciimle
okunmadig: icindir ki diinyada Ornegi olmayan bir diizenleme ortaya ¢ikmustir.
Ulkemizde okul oncesi Ogretmeninin Ogretecedi alan bilgisi dersleri, matematik
ogretmeninden daha fazladir.

Grafik 2. Okul Oncesi Ogretmenligi ve ilkégretim Matematik Ogretmenligi
Lisans Programlarinda Yer Alan Muhteva Kategorilerinin Agirhg:

OKUL ONCESI GGRETMENLIGI LISANS
PROGRAMINDA MUHTEVA KATEGORILERININ
AGIRLIGI

; Genel Kil.;

25%
; ALAN BIL;
54%

; OMG; 21%

ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI
LISANS PROGRAMINDA MUHTEVA
KATEGORILERININ DAGILIMI

; alan bilgisi;
50%

; genel kil.;
25%

; 03.mes.bl.;
25%

Kaynak: www.yok.gov.tr/egitim/dgretmen/aciklama-program sayfasindaki

bilgilerden yararlanilarak hazirlanmistir.

Nerede kaldi ki pek cok Ogretmen yetistirme lisans programinda kendi
belirledikleri % 50-60 alan bilgisi, % 25-30 6gretmenlik meslek bilgisi, % 15-20
genel kiiltiir oranina da uymamuslardir. Bu uygulamaya bir iki 6rnek asagida yer

almaktadir.
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Grafik 3. Baz1 Ogretmenlik Lisans Programlarinda Yer alan Muhteva
Kategorilerinin Agirh@

INGILiZCE OGRETMENLIGI LISANS ZIHINSEL ENGELLILER OGRETMENLIGI LISANS
PROGRAMINDA MUHTEVA KATEGORILERININ PROGRAMINDA MUHTEVA KATEGORILERININ
AGIRLIGI AGIRLIGI

Genel k. Genel kiil.
20%

29%
OMG@AIM bilgisi
17%

63%

Alan bilgisi

@ B

OMG
34%

Kaynak: www.yok.gov.tr/egitim/6gretmen/aciklama-program sayfasindaki
bilgilerden yararlanilarak hazirlanmistir.

d. Ogretmen yetistirme programlar1 “6gretmenlik meslegi” kazandiran
programlardir. Bu nedenle ‘“égretmenlik meslek bilgisi” dersleri titizlikle
belirlenmelidir. 1848’den beri 6gretmen yetistirme programlarinda en fazla titizlik
gosterilen husus Ogretmenlik meslek bilgisi dersleridir. Bu 6gretmen yetistirme
programlarina tek bir ders ekleme, programdan tek bir ders ¢ikarma ya da bir dersin
kredi saatini degistirme bile program gelistirme ilkelerine uygun olarak
yiiriitilmelidir. Bu acidan uygulanmakta olan programda da bazi aksakliklar vardi
ve bunlar tespit edilmisti. Ornegin 5 kredi saatlik bir Ogretimde Planlama ve
Degerlendirme dersinin varlig1 programda olumsuzluga yol a¢iyordu. Bu ve benzeri
aksakliklar bir alan arastirmasi ile tespit edilip program gelistirilebilecek iken
programlara herkesin istedigi ders 6gretmenlik meslek bilgisi dersi olarak konmus,
sonucta agagidaki tablo ¢ikmugtir.
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Tablo 1. Ogretmenlik Lisans Programlarinda Yer Alan Ogretmenlik Meslek

Bilgisi Dersleri

OGRETMENLIK
MESLEK
BIiLGiSi
DERSLERI

OKUL ON.

FRAN-ALM.

iNGILiZCE

BEDEN EGi.

iLK. MAT.

SINIF

FEN BiL.

SOSYAL BIiL.

MUZIiK

ISITME
GORME
ENGELLILER

RESIM i$
TURKCE
ENGELLILER
ZiHINSEL
USTUN

1. Egitim Bilimine
Giris

*

*

*

*| BILGISAYAR

*

*

+| DIN KULTURU

*

*

%
*
*
%
%
*
*

2. Psikolojiye Giris

3. Egitim Psikolojisi

4. Ogretim Ilke ve
Yontemleri

5. Ogretim
Teknolojileri ve
Materyal Tasarimi

6. Sinif Yonetimi

7. Olgme ve
Degerlendirme

8. Rehberlik

9. Ogretmenlik
Uygulamas: (I)

10. Ogretmenlik
Uygulamasi (I)

11. Okul Deneyimi
@

12. Okul Deneyimi
dn

13. Ozel Egitim

14. Karsilagtirmal
Egitim

15. Turk Egitim
Sistemleri ve Okul
Yonetimi

16. Ozel Ogretim
Yontemleri (I)

17. Ozel Ogretim
Yontemleri (IT)

18. Segmeli I

19. Secmeli IT

20. Drama Egitimi

21. Fen-Teknoloji
Programi ve
Planlama

22. Fen Ogretimi
Lab. Uygulamalari [
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23. Fen Ogretimi
Lab. Uygulamalari
11

24. Program
Gelistirme

25. Bilimsel
Aragtirma
Teknikleri

26. Egitim Miizigi
Besteleme

27. Miizik
Topluluklar: Egitimi
ve Yonetimi

28. Piyano ve
Egitimi

29. Bireysel Calgt
ve Egitimi

30. Egitim Felsefesi

31.Bireysel
Farkliliklar ve
Psikolojik
Yaklagimlar

32. Engellilere
Yonelik Tutumlarin
Degistirilmesi

32. Egitsel ve
Davranigsal
Degerlendirme

34.
Bireysellestirilmis
Egitim Programi
Geligtirme

35.Yasa ve
Yonetmeliklerle
Sorun Cozme

36. Aile Rehberligi

37. Uygulamali
Davranig Analizi

38. Ozel
Gereksinimi olan
Cocuklar i¢in
Bireysel Egitim
Programi Gelistirme

39.
Bireysellestirilmis
Egitim Programlari

40.0gretim
Modelleri
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Tablo 1’in Devam

41. *
Bireysellestirilmis
Egitim Planlar1 ve
Ogretimin
Bireysellestirilmesi
42. Kaynastirma- *
Normal Siniflarda
Ustiin Zekal ve
Yeteneklilerin
Egitimi

43, Ustiin Zekal1 ve *
Yeteneklilere
Rehberlik
Toplam kredi saat

o O N O | o oo O < | | v oo o o oo O
ol N A on| <H on| o onf on| < | on[ on| onf on| onf W <

Kaynak: www.yok.gov.tr/egitim/6gretmen/aciklama-program sayfasindaki
bilgilerden yararlanilarak hazirlanmistir.

Tablo 1’den de anlasilacag: iizere bugiin 6gretmen yetistirme programlarinda
tam 43 cesit 6gretmenlik meslek bilgisi dersi okutulmaktadir. Bugiinkii sistemde 27
kredi saat ile 58 kredi saat arasinda degisen meslek bilgisi programindan 6gretmen
yetismektedir. Bu durumda nasil bir 6gretmen standardindan s6z edilebilecektir?
Yukaridaki tabloya bakan herhangi bir kimse (egitim bilimci olmasi gerekmez) bu
derslerin pek cogunun genel kiiltlir dersleri (normal genel kiiltiir ve alanin genel
kiiltiirii) ya da alan bilgisi dersleri oldugunu soyleyebilir.

e. Egitim programlarindaki konularin cesitlenmesi ‘“secimlik ders”
kavramim ortaya cikarmistir. Bu dersler araciigiyla ozellikle birer mesleki
kurum olan 6gretmen yetistiren kurumlardaki 6grenciler 6gretmenlik meslek
bilgisi ve 6gretim alanlar1 hakkinda daha fazla bilgi edinirler. Yeni programlara
bu ac¢idan bakildiginda kimi 6gretmenlik lisans programinda bir, hatta iki se¢imlik
dersin yer aldigi; kiminde ise herhangi bir se¢imlik dersin olmadigi, biitiin derslerin
zorunlu oldugu goriiliir.

f. Ogretmen yetistiren kurum programlarmna titizlikle yerlestirilmesi
gereken bir diger husus, uygulama faaliyetleridir. Bunda saglanacak birlik,
yetisecek Ogretmenin standardim Dbelirler. Yeni Ogretmen yetistirme

" Bir hukukeu icin Tiirkge, yabanci dil genel kiiltiir dersleridir; bunun yaninda sosyoloji — alanmnin
genel kiiltiiriidiir, ya da bir fizik¢i icin de FKB alanmim genel kiiltiiriidiir. Tabloya kisa bir bakis bu
dersleri kolayca ayirt ettirebilir.
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programlarindan (haftada 8 saatten 14 hafta) toplam 112 saat Ogretmenlik
uygulamasi gorerek 6gretmen yetiseceklerin yamnda, (haftada 16 saatten iki yariyil,
32 saat carpt 14 hafta) toplam 448 saat ogretmenlik uygulamas: gorerek yetisen
ogretmen de olacaktir. Bu dogru mudur? Ogretmen adayi tabi ki uygulama ile
bilgilerini pekistirir. Ama biitiin giin uygulamaya gitmesi bir abartidir. Yaklasik 500
saat uygulamaya gidenin daha iyi 6gretmen olacagini kim iddia edebilir? O zaman
Ogretmen yetistiren kurumlar kapatilarak, biitiin 6gretmen adaylar1 birer 6gretmenin
yanina verilmeli, usta cirak iligkisiyle ogretmen yetistirme yolu da denenmelidir. Bu
tutum “Ogretmen adayina ogretecek fazla bir bilgimiz yok; bilgileri alandan
Ogrensinler.” gibi bir anlayisin tezahiirii olarak dusiiniilebilir ki bu diigtince de
yanlistir.

g. 1988-1989 yilindan itibaren uygulanan ve 2006-2007 egitim ve 6gretim
yilindan itibaren de kademeli olarak uygulamadan kaldirilacak olan programin
iilkemize getirdigi en Onemli yenilik ‘“esas alan-yan alan” uygulamasidir.
Yaklagik 30 yildir tizerinde calisilan bu uygulamanin bir giinde kaldirilmasinin
nedeni biiyilk olasilikla bu uygulamanin felsefesinin  kavranilmamasindan
kaynaklanmistir. Gerek iilkemizin ekonomik durumu gerekse cografi konumumuz
gbz oniinde bulunduruldugunda her 6gretim alanina bir 6gretmen tayininin israf
oldugu goriilmektedir. Bu israfin oniine gecmenin temel yolu 6gretmen adaylarini
bir esas alan, bir de yan alanda yetistirmektir. Ayni 6zelliklere sahip pek cok iilke bu
uygulamay1 yapmaktadir. Komsumuz Yunanistan her yil yiizlerce 6gretmenini yan
alanda yetistirmek icin hizmet i¢i programlardan gegirmektedir. Yeni programda
sOyle bir agiklama ile bu uygulama kaldirilmigtir:

“Yeni programlarda, yan dal uygulamasina, ihtiyacin ortadan kalkmasi
nedeniyle son verilmistir’. Hangi ihtiya¢ ortadan kalkmistir? Cografi konumumuz
mu degismistir? Yoksa iic-bes 6grencili okullara her ders icin bir 6gretmen atayacak
kadar ekonomimiz mi iyilesmistir?

Yeni program ortadadir. Yapilacak en iyi sey bu programlarin uygulanmasini
beklemeden, goniillerinde program yapma yatanlardan degil, giicleri program
yapmaya yetenlerden bu programi, program gelistirme ilkelerine uygun olarak
gelistirmelerini istemektir. Yoksa, zamana, emege, paraya daha da 6nemlisi yeni
nesillerimizi teslim edecegimiz 6gretmen adaylarimiza yazik olacaktir. Tabi ki bir
programin uygulamada dogacak aksakliklarin tiimiinii program uygulanmadan
bilmek miimkiin degildir. Ancak unutmamak gerekir ki sofrada oniimiize konan bir
tabak yemegin bozuk oldugunu yemekten bir kasik alarak anlayabiliriz. Hatta
yemegin kokusu bile bozuk oldugunu hissettirir. Israrla o yemegi yemege kalkmak
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anlamsizdir ve de sonuglar1 kétii olabilir. Iste yeni 6gretmen yetistirme programlari
da bu igten anlayanlar icin sofraya konmus bir tabak bozuk yemek gibidir.
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Summary

EVALUATION OF THE UNDERGRADUATE PROGRAMS OF
TEACHER EDUCATION INTRODUCED IN 2006-2007
EDUCATIONAL YEAR

Leyla KUICUOKAHMET *

The first teacher education institution in Turkey established in 1848, nearly
160 years before. From that time on there had been many changes on the programs.

In the 11th Teacher Education Council held in 1982, it was mentioned that
good teachers will be trained through good teacher education programs. The first
condition of training good teacher is to construct cooperation in the professional
knowledge courses takes place in teacher education programs.

There exists confusion in the present programs that are put into action in
2006-2007 educationyear.

The most important dimensions of the program in teacher education
institutions are the training period and practicing activities. However, School
Practice II course is omitted in many teaching programs, and even School Practice I
also omitted in some programs that prospective teachers are starting to the teaching
practice without recognizing the school environment.

Forty years later somehow “Developmental Psychology” and ‘“Learning
Psychology” courses are turned again to “Educational Psychology”. “Introduction to
Educational Sciences” “Teaching Methods and Principles” and “Educational
Psychology” courses that take place in the Faculty of Educational Sciences started to
serve 40 years ago, are included in the programs with the same course definitions.

Visually impaired Teaching program is organized as a teacher training
program. The visually impaired teaching program should be parallel to the
classroom-teaching program, and the necessary information that the impaired group
needed should be given. On the contrary the program has no parallelism with the
classroom-teaching rather than social studies and special teaching courses- as
“reading and writing with Braille”. How a teacher can be successful without taking

Address for correspondence: ~ Prof. Dr. Leyla Kiiciikahmet, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Boliimii Teknikokullar/Ankara, kleyla@ gazi.edu.tr
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the basic profession courses as Teaching Principles and Methods, Testing and
Evaluation, Counseling.

In teacher education programs teacher candidates are informed in three types
of content as Teaching as Profession: Who, Why, Where, when a teacher candidate
should be taught? Professional Knowledge: Includes the courses on the teaching
profession. Social studies: Courses that help to combine small bits of information to
form the whole. From these definitions the place of a course which will be included
in teacher education program can easily be understood but in the last teacher
education programs these concepts are confused. As an example special teaching
methods course should be included under a Professional knowledge or teaching as a
profession? In terms of the definitions considered it should be under teaching as a
profession, as it always occurred.

Courses as Turkish Education History and Special Education included in all
teaching programs are need specialization but there is not enough staff to teach these
courses. In fact these courses do not need to be so widely taught. Despite everything
if the aim is to have teachers competent in social studies, educational sociology
course which is not included in any program will be more functional.

As more or less importance was given to this kind of organization till today,
it is seen that in the new organization without caring the characteristics, courses are
distributed randomly to the semesters.

While deciding on the content categories the teacher type and the school
grade and expectations from that teacher type are considered. For example from pre-
school teacher training competency in teaching as a profession and social studies are
expected. There is no need to have a deeper competency in Professional knowledge.
As the school grade increases, competency in Professional knowledge increases too.
As this is not considered, an application of this kind- which has no other example in
the world- has been occurred. In Turkey, the courses of Professional knowledge that
a pre-school teacher should teach is more than a mathematics teacher. Today in
teacher training programs 43 different types of teaching profession courses (program
development, Scientific Research Techniques, Individual Differences and
Psychological Approaches) are taught.

The new program is there. The best thing to do is to request the development
of these programs considering the program development principles from the ones
who are capable of programming rather than who are willing without waiting for the
application of the program. If not, it will be too late for the time wasted, money
spent and more important to the prospective teachers whom we entrusted the future
generations.
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