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Sosyal Sermaye Olusumunda Hemsehri Derneklerinin Etkisine Yonelik Bir
Arastlrma*

A Research on the Effect of Hometown Associations on Social Capital Formations

Gizem YENI !, Melike ERDOGAN OZBEY?
Oz

Sosyal sermaye bir¢ok disiplinin ilgilendigi ayrica beseri ve ekonomik sermaye gibi diger sermaye tiirlerine
gore de ¢ok daha yeni bir kavram olmakla birlikte normlar, giiven, iletisim ve sosyal ag ogelerini
kapsamaktadir. Calismada var olan bilgiler 1s18inda iliskilerin ve birlikteliklerin, baglantt ve aglarin
bireylerin disinda kolektif agidan da deger yaratan bir sermaye ¢esidi oldugu kabuliinden yola ¢ikilmustir.
Hemsehri dernekleri kente go¢ sonrasinda bireylerin yardimlagsma ve dayanisma temelinde olusturduklar:
ve sosyal sermayenin olusmasinda da akla ilk gelen yapilanmalardir. Calismanin amaci; hemsehri
derneklerinde giiven, iletisim, sosyal ag ve normlar ¢ercevesinde sosyal sermaye olusumunun
degerlendirilmesi, sosyal sermaye ve hemsehri dernekleri arasindaki iligkiyi agiklamaktir. Caligsma nicel
arastirma yontemi olan anket teknigi ile gergeklestirilmistir. Calismanin 6rneklemini Edirne Merkez ilgede
bulunan hemsehri derneklerindeki 240 iiye olusturmaktadir. Arastirmada elde edilen veriler sosyal ag,
giiven, iletisim ve norm boyutlart ¢ercevesinde SmartPls hazir yazilimi ile analiz edilmistir. Analiz
neticesinde katilimcilarin sosyal sermaye diizeyinin yiiksek oldugu sonucuna varimistir.
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Abstract

Social capital is a much newer concept that many disciplines are interested in, and also compared to other
types of capital, such as human and economic capital, but it includes norms, trust, communication and
social network elements. In the study, it is based on the acceptance that relationships and associations,
connections and networks are a type of capital that creates value from a collective point of view other than
individuals in the light of existing information. Citizen associations are the first structures that come to
mind in the formation of social capital, which are formed by individuals on the basis of cooperation and
solidarity after migration to the city.The aim of the study is to evaluate the formation of social capital in
the framework of trust, communication, social networks and norms in citizen associations, to Explain the
relationship between social capital and citizen associations. The study was carried out with the survey
technique, which is a quantitative research method. The sample of the study consists of 240 members of
citizen associations located in the Central district of Edirne. The data obtained in the research were analyzed
with SmartPLS ready software within the framework of social network, trust, communication and norm
dimensions. As a result of the analysis, it was concluded that the level of social capital of the participants
is high.
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Giris

Sosyal sermaye ‘‘iliskiler 6nemlidir’’ fikrinden hareket etmektedir (Field, 2006: 18).
Sosyal sermaye kisilerin iletisim aglariyla giiglendirdikleri, topluluk halinde hareket etmenin ve
iligkilerin 6nemli sayildig: fikrinden olugmaktadir. Sosyal sermayenin dort dnemli 6gesi giiven,
normlar, iletisim ve sosyal aglardir. Diger insanlar1 taniyor olmak ve onlarla iletisim kurmak
sosyal sermayenin olusmasi i¢in yeterli degildir. Bu kisilere giivenmeniz ve zaman igerisinde
onlarla bir sosyal ag olusturmaniz ve iletisim kurdugunuz kisilerle bazi ortak degerleri tasidiginiza
inanmaniz gerekir.

Sosyal sermayenin olusmasinda en énemli 6gelerden biri giivendir. Giiven, ortak olarak
paylasilan degerlerle kurulan ve toplumdaki insanlarin karsilikli beklentilerinin is birligi
icerisinde gergeklesme giiciidiir. Sosyal sermayenin diger bir 6gesi olan iletisim bireylerin
birbiriyle olusturduklar etkilesim halidir. Sosyal sermayenin merkezinde bulunan sosyal aglar
ise, kisilerin i¢inde yer aldiklar1 genis iligkiler kiimesidir. Normlar, genellikle yazili olmayan
sosyal davranig ve degerleri aciklamaktadir. Sosyal sermaye kavraminin tabanini giiven ve
beraber yasama degerlerinin verdigi rahatlik olusturmaktadir. Bu ¢ergevede sehre gocten sonra
bireylerin yerlesim alanlarinin tercihinde hemsehrilik iliskileri 6n plana ¢ikmaktadir. Bu
baglamda hemsehrilik iligkilerini bir sosyal ag seklinde diisiindiigiimiizde, bu etkilesimde beliren
Ogelerin sosyal sermaye degerini ortaya ¢ikarabilmesi kayda degerdir. Hemsehri dernekleri kente
gb¢ edenlerin yardimlasma ve sosyal ag olusturabildikleri, hemsehrilik bilinci ve hemsehrilik
dayamgmasinin kurulmasinda etkili, gé¢ edenlere yardimer olan birimlerdir. insanlar sosyal
aglarin olugtururken benzer 6zelliklere sahip olduklari kisilerle bir arada olmay1 degerli bulurlar.
Hemsehri dernekleri de kente go¢ sonrasinda kisilerin ortak paydalarda birbirleriyle sosyal
sermaye olusturabilecekleri mekanlarin basinda gelmektedir.

1. Kavramsal Cerceve

1.1. Sivil Toplum ve Dernek Kavrami

“Sivil”” kelimesi, Latince ‘‘civis (yuttag)”’ kokiinden gelmektedir. Sivil toplum
kavraminin farkli tanimlamalar1 bulunmaktadir (Karararslan vd, 2006: 1). Caha’ya gore (2005:
20) sivil toplum, sosyal bir hayat bigimi demektir. En genel anlamziyla sivil toplumdan, bireylerin
kendi ¢evrelerinden baslayarak sosyal yapiyr degistirme g¢abalari anlagilmaktadir (Akatay ve
Harman, 2014: 2). Sivil toplum kuruluslar1 ekonomik amaglar1 olmayan, ortak fayda temelini
benimseyen; kamuoyunu aydinlatmak ve yonlendirmek adina goniilliiliik esasina dayanan tutum
sergileyen &rgiitlenmelerdir (Ozer, 2018: 91). Sivil toplum kuruluslari, insanlarin kendi aralarinda
orgiitlenerek, karsilikli faydalarini belirtebilecekleri bir temelde olusan yapilardir. STK’lar
dernek olusumlarindan uzman kuruluslara kadar birgok tiirde gruplardan olusmaktadir (Ozdemir,
2004: 18).

Dernekler ise belirli bir ama¢ dogrultusunda kurulan yasal topluluklardir. Dernekler
kiiltiir, yardimlagma ve dayanigma Orgiitleridir. Dernekler ulagilmak istenen amaglarmi tek
baglarina gergeklestiremeyen kisilerin bunlara ulasmak i¢in o6rgiitlenme ihtiyaci duymalar
neticesinde olugmaktadir (Yiicekok vd., 1994: 147). Dernekler 1982 Anayasasi’nmin 33.
maddesinde; “Herkes, onceden izin almaksizin dernek kurma ve bunlara {iye olma hakkina
sahiptir.” acik bir sekilde diizenlenmistir (Ozdamar vd., 2006: 80). Ayrica 1983 yilinda 2908
Sayili, 2004 yilinda 5253 Sayili Dernekler Kanunu yiiriirliige girmistir. Dernekler Kanunu
dernegi “Kazang paylasma disinda, kanunlarla yasaklanmamig belirli ve ortak bir amaci
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gerceklestirmek iizere, en az yedi gercek veya tiizel kisinin, bilgi ve ¢aligmalarini siirekli olarak
birlestirmek suretiyle olusturduklari tiizel kisilige sahip kisi topluluklar1” olarak tanimlamaktadir
(Dernekler Kanunu, Madde 2/a). 09.07.2020 tarihinde 31180 sayili Resmi Gazete’de “Dernekler
Yonetmeligi’nde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik’” yayimlanmigstir. Cumhurbaskanlig
Hiikiimet Sistemine gegis yapilmasiyla beraber STK’lara daha dinamik hizmet saglayabilmek
amactyla 2018 tarihinde Dernekler Dairesi Baskanlig1 yerine Sivil Toplumla Iliskiler Genel
Miidiirligii kurulmustur (siviltoplum.gov.tr).

1.2. Hemsehrilik ve Hemsehri Dernekleri

Tiirk Dil Kurumu’na gére hemsehri; “ayni sehirden olan kimse, memleketli” seklinde,
hemsehrilik ise; “hemsehri olma durumu” olarak ag¢iklanmustir. Hemsehri teriminin ayni
memleketten olan insanlart ifade ettigini sdylemek yerinde olacaktir. Bu baglamda hemsehri
olgusu memleketten ayr kalmakla, kisaca gocle iligkilidir (Kurtoglu, 2004: 147). Giiniimiizdeki
kullanimi dikkate alindiginda hemsehriligi, ortak mekandan gé¢ edenleri ve aralarindaki iligkiyi
anlatan bir kavram olarak tanimlamak miimkiindiir (Uzun, 2013: 68). Yilmaz (2008: 1) ise
hemsehriligi, kentlesme ile birlikte kentsel alanda ortaya ¢ikacak olan bir bag tiirii olarak
tanimlamaktadir.

Hemsehrilik aglar1 beraberinde derneklesmeyi olusturmustur. Hemsehrilik iliskisi ile
olusan aidiyet bilinci, gurbete cikildiginda kente entegrasyonu kolaylastiran, memleket ve
gelencekler ile olan baglar1 koparmayan orgiitlenme bi¢imlerini ortaya c¢ikarmustir. Hemsehri
dernekleri de bu agidan gbo¢ edenlerin hemsehrilik iliskileriyle orgiitlendikleri sosyal aglarin
kayda deger birliktelikleridir (Tekeli, 1998: 17).

Tirkiye’de 1950°1i yillardan giiniimiize kadar 300.000°den fazla dernek kurulmus ve
biiyiik bir boliimii tiirlii nedenlerden kapatilmig veya kapanmustir. 2022 yil1 itibariyle toplam faal

dernek sayis1 122256 dir ve %12’sini hemsehrilik olgusunu kapsayan dernekler olusturmaktadir.

Tablo 1. Faaliyet alanlarina gore hemsehri dernekleri

FAALIYET ALANI 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

MESLEKI VE DAYANISMA 27781 30007 32638 35575 38031 38225 38223
DERNEKLERI

SPOR VE SPOR ILE ILGILI 17927 19492 21353 23768 27124 27241 8854
DERNEKLER

DINI HIZMETLERIN 15840 16610 17324 18119 18422 18474 18033
GERCEKLESTIRILMESINE

YONELIK FAALIYET

GOSTEREN DERNEKLER

EGITIM ARASTIRMA 5024 5422 5701 6043 6190 6209 6205
DERNEKLERI

KULTUR SANAT VE 4496 4804 5184 5681 6029 6039 5913
TURIZM DERNEKLERI

INSANI YARDIM 4321 4741 5041 5352 5560 5619 5825
DERNEKLER]

SAGLIK ALANINDA 2015 2168 2362 2564 2647 2661 2673
FAALIYET GOSTEREN

DERNEKLER

BIREYSEL OGRETI VE 2006 2160 2316 2510 2612 2617 2506
TOPLUMSAL GELISIM

DERNEKLERI

TOPLUMSAL DEGERLERI 1765 1915 2155 2484 2723 2727 2740
YASATMA DERNEKLERI

CEVRE DOGAL HAYAT 1547 1771 2085 2320 2568 2599 2672
HAYVANLARI KORUMA

DERNEKLERI
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IMAR, SEHIRCILIK VE 1446 1515 1581 1647 1650 1656 1617
KALKINDIRMA

DERNEKLERI

HAK VE SAVUNUCULUK 1208 1315 1388 1466 1505 1512 1525
DERNEKLERI

ENGELLI DERNEKLERI 1106 1181 1265 1380 1403 1406 1272
KAMU KURUMLARI VE 1035 1055 1070 1089 1044 1037 937
PERSONELINI

DESTEKLEYEN

DERNEKLER

DUSUNCE TEMELLI 948 997 1050 1080 1109 1.108 1055
DERNEKLER

GIDA, TARIM VE 558 580 635 719 803 813 851
HAYVANCILIK ALNINDA

FAALIYET GOSTEREN

DERNEKLER

DIS TURKLER ILE 526 568 604 635 667 667 719
DAYANISMA

DERNEKLERI

ULUSLARARASI 525 563 591 618 629 628 572
TESEKKULLER VE

ISBIRLIGi DERNEKLERI

SEHIT YAKINI VE GAZI 290 319 361 422 471 472 490
DERNEKLERI

YASLI VE COCUKLARA 261 280 296 328 323 327 306
YONELIK DERNEKLER

COCUK DERNEKLERI 7 8 10 11 12 13 14
TOPLAM 90632 97471 105010 113811 122152 122256 103002

Kaynak: www.siviltoplum.gov.tr, 2022

Tablo 1’de 2015-2021 yillar1 arasinda faal dernek sayilarmma yer verilmigtir. Sivil
Toplumla iliskiler Genel Miidiirliigii verilerine gére derneklere iliskin istatistiklere bakildiginda
faal dernek sayisi 102998, fesih olan dernek sayisi 204822°dir. Faal dernekler igerisinde
%31,10’u hemsehri derneklerinin i¢inde yer aldigi mesleki ve dayanigsma dernekleri
olusturmaktadir.

1.3. Sosyal Sermayenin Tanim ve Tarihsel Gelisimi

Ingilizce ‘‘social capital”> sozciigii ile ifade edilmekte olan kavram, Tiirkge’ye ‘‘sosyal
sermaye’’ olarak ¢evrilmektedir. “Sosyal sermaye kavramimnin temelini, sosyallesme ile kurulan
iletisim aglarimin toplumun ilerlemesinde hayati bir degeri oldugu diisiincesi olusturmaktadir”
(San, 2007: 71).

Sosyal sermaye kavraminda toplumsal iligkiler, sosyal yapi, sosyal aglar ve iletisim kavramlari
ortak olarak vurgulanmaktadir. Sosyal sermayeyi bireylerin toplumda sosyal aglar, toplumsal
normlar ve giiven sayesinde ortaklik iliskisi kurmasi, bir biitiin olarak hareket edebilmesi ve yarar
saglayabilmesi olarak tamimlayabiliriz. Sosyal sermayenin temel kaynagi toplumdaki bireylerin
iletisime gecerek ortaklik iligkisi kurmasidir (Erdogan, 2013: 17-18).

1.4. Sosyal Sermayenin Unsurlari

Sosyal sermayenin olusumu, sosyal yapilardaki orgiilerle ayn1 yonliidiir ve insanlarin
kurdugu baglantilarin orani1 sosyal sermaye derecesini belirler. Bagka deyisle, sosyal sermaye
sosyal aglarda yasam ve canlilik olusturur (Savkar, 2011: 18). Unlii diisiiniirler Coleman, Putnam
ve Bourdieu sosyal sermayenin insanlar arasindaki baglantilara endeksli oldugunu géz oniinde
bulundurarak savunmuslardir (Lin, 2001).
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Kisiler birbirine destek olmak i¢in mecburiyet duymuyorlarsa, insanlarla yalnizca
tanisiyor olmak yararsizdir. Eger birbirlerine destek olacaklarsa bir paydaslarinin oldugunu
hissetmelilerdir. Béylece miisterek amaglara erismek i¢in birlikte davranma ihtimalleri de fazla
olacaktir (Field, 2006: 3).

Francis Fukuyama (2005), ‘‘Giiven’’ isimli eserinde iilkelerin iktisadi refahlari arasindaki
farkliliklar1 agiklayan faktorlerden biri olarak giiven kavramini tamimlamaktadir. Sosyal
sermayenin, toplumlardaki giiven diizeyine gore politik ve iktisadi agidan etkilerinin oldugunu
belirtmektedir. Giiven kavramini insanlar1 yardimlagsma ve iyi niyet ¢evresinde birlestiren kayda
deger bir olgu olarak agiklamaktadir.

Sosyal sermaye alaninda yapilan c¢aligmalarda gliven genellestirilmis giiven ve
Ozellestirilmis giiven olarak iki baslik altinda incelenmektedir. Genellestirilmis giivende
karsilagilan ¢ogu insanla ayni degerlerin paylasildigi varsaymm gegerlidir. Bu nedenle
genellestirilmis giivende yabancilar da dahil olmak {izere biitlin insanlara giiven s6z konusudur
(Erdogan, 2013: 42-43). Ozellestirilmis giiven ise aile, arkadaslik ve goniillii kuruluslardaki
ortaklik deneyimlerinden ve tekrar eden etkilesimlerden ortaya ¢ikan giivendir (Stolle, 1998:
503).

Hemsehrilik, Tirkiye'de memleketlerinden gé¢ etmis bireylerin 6zellestirilmis giiven
formudur. Ciinkii hemsehrilik, sehre yeni gelen gd¢menlerin, neredeyse “kente tutunabilme”
yontemidir. Hemsehri dernekleri ise, 6zellestirilmis glivenin kurulmasi ve varliginin devamliligi
hakkinda giizel bir 6rnek olusturmaktadir (Can, 2019: 53).

Iletisim insanin toplumsal bir varlik olabilmesinin &n kosullarindandir. Iletisim s6zciigii
Bati Dillerinde kullanilan “communication” teriminden dilimize ge¢mistir (Isik, 2000: 21).
Insanlar iletisim aglar1 kurarak birbirlerine baglanmaktadirlar ve ortak degerlerini de bu yolla
birbirleriyle paylasarak sosyal sermaye olustururlar. Ne kadar ¢ok insan taniyorsaniz ve ne kadar
cok insanla iletisim halindeyseniz sosyal sermaye bakimindan o kadar zenginsinizdir (Kartal vd.,
2017: 354).

Normlar bir topluluk ya da grup iginde inanislar1 ve geleneksel davranislari agiklamak
adina kullanilir (Axelrod, 1984: 86). Norm kavrami, kisilerin bagli olduklar1 topluluk bakimindan
nasil davraniglar sergilemeleri gerektigi hakkindaki yontemleri olusturmaktadir (Keles, 2012:
31). Diger bir deyisle normlar, topluma ait ahlaki degerlerin toplami ve toplumsal yardimlagsma
ve sosyal statii benzeri faydalar saglamakta, bireyler arasindaki baglar1 giiclendirmektedir
(Savkar, 2011: 22).

2. Arastirma
2.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Aragtirmanin temel amaci; Edirne Merkez ilgedeki hemsehri dernekleri ile sosyal
sermaye arasindaki iliskiyi anlamaktir. Calisma, Edirne Merkez ilgede bulunan hemsehri
dernekleri yonetici ve iliyelerinin giiven, iletisim, sosyal ag ve normlar cergevesinde sosyal
sermaye diizeyini incelemektir.

Bu aragtirma; hemsehri iliskileriyle siire¢ i¢erisinde olusan hemsehri derneklerinin sosyal
sermayenin 6geleri olan giiven, iletigsim, norm ve sosyal ag ile iligkisini ortaya ¢ikaracak olmasi
ve farkli gruplarin etkilesimini algilamak agisindan 6nemlidir.
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2.2. Arastirmanin Yontemi

Arastirmanin evrenini Tiirkiye’deki hemsehri dernekleri olusturmaktadir. Arastirmanin
orneklemini ise, ilde faal olan 784 hemsehri derneginden sadece Edirne Merkez ilgede farkli
illerden gelen kisilerce kurulmus 10 hemsehri derneginin yoneticileri ile {iyeleri olusturmaktadir.
Calisma nicel arastirma yontemi kullanilarak 240 kisi ile gerceklestirilmistir ve anket teknigi
kullanilmigtir. 01 Ekim 2020 ve 20 Ekim 2020 tarihleri arasinda anketler yiiz yilize uygulanmistir.

Calismanin uygulama boyutunda ise, arastirmanin alanmini olusturan Edirne Merkez
ilgedeki farkli illerden gelenlerce olusturulmus olan hemsehri derneklerinin ydneticileri ve
iiyelerine anket uygulamasi yapilmistir. Veriler SmartPls programiyla analiz edilmistir. Sosyal
sermaye Olgegini olusturan giiven, iletisim ve normlar boliimiine ait anket sorulart Mehmet
Ertugrul Ugar’in ‘‘Sosyal Sermaye Olgeginin Gegerlik ve Giivenirlik Calismas1® adli 6lgek
gelistirme ¢aligmasindan, anket sorularinin sosyal ag ve kategorize edilmis bilgiler boliimiinii
olusturan sorular ise Tahsin Kurtbeyoglu’nun ‘‘Kirklareli il Merkezi’nde Faaliyet Gosteren
Hemsehri Dernekleri ve Bu Derneklerin Ilin Sosyal, Kiiltiirel ve Siyasal Yapisina Etkileri’’
baslikli tez ¢aligmasi ile Melike Erdogan’in 2011 yilinda gergeklestirdigi ‘‘Yerel Yonetimlerde
Toplumsal Sermaye, Teori ve Katilime1 Pratikler’” baglikli doktora tez galigmasindan izinleri
almarak kullanilmigtir. Calisma genellestirilmis giiven boyutunda 5, Ozellestirilmis giliven
boyutunda 8, iletisim boyutunda 8, norm boyutunda 5, sosyal aglar boyutunda 6 ve kategorize
edilmis bilgiler bagliginda ise 8 soru ile birlikte toplamda 40 sorudan olugmaktadir. Caligmanin
giiven ve norm bolimiinde, ‘‘kesinlikle katiliyorum’’, ‘‘katiliyorum’’, ©‘kararsizim’’,
“‘katilmiyorum’’ ve ‘‘tamamen katilmiyorum’’; iletisim boliimiinde ise sorulara verilecek
cevaplarin daha net 72 anlasilmasi acisindan ‘‘kesinlikle gegerli’’, “‘gegerli’’, ‘‘kararsizim’’,
“‘gecersiz’’ ve ‘‘kesinlikle gecersiz’’ seklinde 5°1i Likert-tipi uygulanmustir.

Arastirmada, dort farkli dlgek kullanilmig ve dlgeklerde yer alan maddelerin birimler
tarafindan benzer sonuglar verecek sekilde anlasilip anlasilmadigi veya 6lceklerin giivenirliklerini
gorebilmek i¢in 81 dernek iiyesinden donen anketler istatistiksel hazir yazilimlara aktarilarak
analiz edilmistir. Boylelikle arastirmanin pilot ¢alismasi gerceklestirilmistir. Pilot ¢alismaya goére
Olceklerin giivenirlikleri i¢cin Cronbach's Alpha istatistiklerine bakilmistir. Cronbach's Alpha
istatistigi en kiiciik genellestirilmis giiven boyutunda 0,75, &zellestirilmis giivende 0,854,
iletisimde 0,837 en yiiksek ise 0,872 Cronbach's Alpha istatistigi ile normlar 6lgeginde
ulastlmigtir.

2.3. Arastirma Modeli ve Hipotezler

Arastirma degiskenleri ve kuramdaki neden sonug iliskileri dikkate alinarak aragtirma
modeli olusturularak, modeldeki degiskenler/faktorler, & Ggg: Genellestirilmis giiven, M oc:
Ozellestirilmis giiven, 1 : Iletisim ve 1 n. Norm olarak belirlenmistir. Sekil 1°de degiskenler
arasindaki etkiler gosterilmistir. Arastirma modelinde yer alan faktorlerin tanimlari asagida
aciklanmaktadir:

Sosyal aglar; insanlarin birbirleriyle kurduklari baglantilarin sayisidir (Savkar, 2011: 18).

Genellestirilmis giliven; insanlarin herkese kars1 duydugu giiven olarak tanimlanmaktadir
(Can, 2018: 488).

Ozellestirilmis giiven; ortak paydaya sahip kisilerin birbirlerine duyduklari giivendir.
Kapsamini aile, arkadaslar ve ayn1 grup igerisindeki insanlar olusturmaktadir (Can, 2018: 488).
Hemsehri dernekleri 6zel bir yapilanma oldugu igin 6zellestirilmis gliven olarak ¢aligilmustir.
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Iletisim; kisiler arasindaki duygu, fikir ve bilgi akisinin ¢esitli bicimlerde karsilikl olarak
aktarilmasidir (Ozer, 2014: 165).

Normlar; sosyal bir ortam ile etkilesim igerisindeki bir kiginin uymasi ve kabul etmesi
gereken degerleri, fikirleri, davraniglar1 ve sosyal kurallar ifade etmektedir (Acikgdz, 2020).

Sekil 1. Arastirma modeli

Y NOG

P i
M )ﬁNGGlL

Arastirmada normlar degiskeni icsel, genellestirilmis giiven degiskeni digsal bir
degiskendir. Ozellestirilmis giiven ve iletisim degiskenleri araci icsel degiskenlerdir. Arastirma
modelinde yer alan faktorlerin (degiskenlerin) ve faktorler aras1 varsayimsal iligkiler 6zet olarak
agsagida verilmistir. Y gq genellestirilmis giivenin, 6zellestirilmis giiven degiskeni iizerindeki
dogrudan etkisini gostermektedir. y¥;; ¢ genellestirilmis giivenin, dernek iiyeleri ile olan iletisimi
tizerindeki dogrudan etkisini gostermektedir. y;; 5 Ozellestirilmis gilivenin, iletisim iizerindeki
dogrudan etkisini gostermektedir. v ;1 iletisim degiskeninin, 6zellestirilmis giiven degiskenine
dogrudan etkisini gostermektedir. yy g 0zellestirilmis giiven degiskeninin, normlara dogrudan
etkisini gostermektedir. yy ;; iletisim degiskeninin, normlar degiskenine dogrudan etkisini
gostermektedir. Arastirmanin hipotezleri asagida yer verildigi sekildedir.

H1: Genellestirilmis giiven ile 6zellestirilmis giiven arasinda olumlu bir iligki vardir.
H2: Genellestirilmis giiven ile iletisim arasinda olumlu bir iligki vardir.

H3: Ozellestirilmis giiven ile iletisim arasinda olumlu bir iliski vardir.

H4: Ozellestirilmis giiven ile normlar arasinda olumlu bir iliski vardir.

HS: {letisim ve normlar arasinda olumlu bir iliski vardir.
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3. Bulgular

3.1. Katihmeilarin Ozelliklerine iliskin Bulgular

Aragtirma 240 katilimer ile gergeklestirilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Katilimcilarin 6zelliklerine iligskin bulgular

Ozellik Say1 % Ozellik Say %
Cinsiyet Kadin 29 12,1 Egitim [k Ogretim 189 78,8
Erkek 211 87,9 durumu Orta 6gretim 26 10,8
Dernek Yénetim 8 3,3 On lisans 8 3,3
konum Uye 232 96,7 Lisans 17 7.1
Gelir <2000 TL 8 3.3 Nereli Edirneli 185 77,1
2001-2500 64 26,7 hissetme Dogdugum 44 18,3
TL yer
2501 + 168 70,0 Babanin 11 4,6
dogdugu yer
Goc Ekonomik 94 39,2 Edirne’de 1-5 yil 4 1,7
nedeni Ailenin gog 143 59,6 yasama 6-10 y1l 8 3.3
etmesi yil

Egitim alma 3 1,3 11+ 228 95,0

Tablo 2’ye gore, iiyelerin % 12,1°1 kadinlardan, % 87,9u erkek iiyelerden olusmaktadir.
Uyelerin ortalama yas1 54,34 iken medyan yaslar1 55 olarak hesaplanmistir. Uyelerin % 3,3
dernek yonetimde yer alirken, % 96,7’si dernek iiyesi olarak belirlenmistir. Uyelerin % 78,8’sinin
ilkdgretim, % 10,8’inin ortadgretim egitimine, % 10,4 iiniin ise {iniversite egitimine sahip oldugu
saptanmustir. Uyelerin % 70’inin 2501 TL + gelire sahip iken, % 26,7 sinin 2001-2500 TL
arasinda gelire sahip oldugu hesaplanmistir. Uyelerin % 95°i 11 yil ve daha fazla Edirne’de
yasadigim belirtmistir. Uyelerin gd¢ nedenleri arastirilmis ve % 59,6’s1 ailelerinin Edirne’ye gog¢
etmesi nedeniyle Edirne’ye gelmislerdir. Ekonomik nedenlerle Edirne’ye gog¢ eden liyelerin orant
% 39,2 olarak bulunurken, % 1,3’ii egitim amagli Edirne’ye geldiklerini belirtmislerdir. Dernek
iyelerinin % 77,1°1 gelinen siirecte kendilerini Edirneli hissettiklerini, % 22,9’u ise dogduklar
yer veya babalarinin dogdugu yere ait olduklarin hissettiklerini ifade etmektedir.

3.2. Sosyal Ag Boyutuna iliskin Bulgular

Tablo 3. Sosyal ag dagilim ve 6zellikleri

Ozellik Sayi % Ozellik Say1 %
Dernege Is bulmak 21 8,8  Dernekten Komsulardan 19 7,9
iiye olma Memleket 6 2,5 ilk haberdar Hemsehrilerimden 65 27,1
nedeni hasreti olma

Gelenekleri 42 17,5 durumu Is 105 43,8

yasatmak

Yardimlagsma 167 69,6 Aragtirdim 43 17,9

Giivende 4 1,7 Diger 8 33

hissetme

Evet 155 64,6 Dernegin Sik goriisebilme 26 10,8

Hayir 11 4,6 Siyasi tercihler 3 1,3
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Dernek Cok az 10 4,2 sagladigi Memleketten haber 29 12,1
memleketi Cok fazla 64 26,7 yarar Yardimlagma 182 75,8
hatirlatmasi
Dernek 1 yildan az 11 4,6 Hemsehri Kendi koyliimler 14 5,8
iiyeligi 1-5 93 38,8 olarak Kendi ilgemdekiler 36 15,0
siiresi 5-10 47 19,6 goriilmesi Kendi ilimden 68 28,3
olanlar

10+ 89 37,1 Edirne’de 122 50,8

yasayanlar

Tablo 3’e gore; liyelerin % 50,8’1 Edirne’de yasayanlarin tamamini hemsehrisi olarak, %
28,3’ii ise kendi kiitiigiiniin oldugu ilden olanlar1 hemsehri olarak gérmektedir. Uyelerin % 15’i
kendi ilgelerinden olan vatandaslari, % 5,81 ise kendi kdyiinden olanlar1 hemsehri olarak kabul
etmektedir. Uyelerin hangi nedenlerle hemsehri dernegine iiye olduklar1 incelenmis ve % 69,6’s1
yardimlagsma/dayanisma i¢in, % 17,5°1 kendi geleneklerini yasatma gayreti igin {iye olduklarini
ifade etmislerdir. Is bulma amacl iiye olanlarin oran1 ise % 8,8 iken % 2,5’inin memleket hasretini
giderme amacl oldugu hesaplanmistir. Kendini giivende hissetme amaclh iiyelige sahip olan
tiyelerin orani ise % 1,7’dir. Dernek tiyelerinin % 43,81 ilk olarak is arkadaslar1 sayesinde
derneklerinden haberdar oldugunu, % 27,1’i ise hemgehrilerinden haberdar oldugunu
belirtmislerdir. Aragtirarak derneklerden haberdar olan {iyelerin oran1 % 17,9 iken, % 7,9’u ise
komsularindan haberdar olmuslardir. Derneklerin iiyelerin, memleketlerini hatirlattigini diisiinen
tiyelerin oram % 64,6 iken, % 26,7’si derneklerinin ¢ok fazla memleketlerini hatirlattigini ifade
etmislerdir. Derneklerinin memleketini hatirlatmadigini veya ¢ok az hatirlattigini belirten
tiyelerin oran1 ise % 8,8 olarak bulunmustur. Uyelerin dernege iiyelikleri incelenmis ve %
38,8’inin 1-5 yildir iiye olduklart belirlenmistir. % 37,1°1 ise 10 + yildir bir hemsehri dernegine
iiye oldugunu, % 19,6’s1 ise 5-10 y1l arasinda bir hemsehri dernegine {iye oldugunu belirtmistir.

3.3. Giiven, Iletisim ve Norm Boyutlarina iliskin Bulgular

Sekil 2. Giiven ve iletisimin normlara olan etkisine yonelik yapisal model

GG2 | N1
L -
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GG3 *—pp56. e —Y N2
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Sekil 2’ye gore,
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e Genellestirilmis giiven ile 6zellestirilmis gliven arasinda ayni yonde istatistiksel a¢idan
anlamli 0,468 birimlik bir iliski saptanmistir (t=12,201 P=0,000). Belirlenen bu iligkiye
gore {liyelerin genellestirilmis giiven dizeylerinde gergeklesen bir birimlik artig
Ozellestirilmis giivende 0,468 birimlik bir artis saglamaktadir. Dolayisiyla H;
desteklenmisgtir.

o Genellestirilmis giiven ile dernek lyeleri arasinda iletisimde ayni yonde istatistiksel
acidan anlamli 0,532 birimlik bir iligki saptanmustir (t=13,598 P=0,000). Belirlenen bu
iligkiye gore tiyelerin genellestirilmis giiven diizeylerinde ger¢eklesen bir birimlik artig
dernek tiyeleri ile iletisimlerinde 0,532 birimlik bir artig saglamaktadir. Dolayisiyla H»
desteklenmistir.

e Ogzellestirilmis giiven ile dernek iiyeleri arasi iletisimde ayni ydnde istatistiksel agidan
anlamli 0,365 birimlik bir iliski saptanmistir (t=8,759 P=0,000). Bu iliskiye gore tiyelerin,
Ozellestirilmis giivende gerceklesen bir birimlik artis dernek tiyeleri ile iletisimlerinde
0,365 birimlik bir artig saglamaktadir. Dolayisiyla H; desteklenmistir.

e Ogzellestirilmis giiven ile normlar arasinda aym ydnde istatistiksel agidan anlaml 0,544
birimlik bir iligki saptanmigtir (t=9,138 P=0,000). Bu iliskiye gore iiyelerin 6zellestirilmis
giivende gerceklesen bir birimlik artis normlarda 0,544 birimlik bir artis saglamaktadir.
Dolayisiyla Hy desteklenmistir.

e Dernek liyeleri arasinda iletisim ile normlar arasinda ayni yonde 0,025 birimlik bir iliski
saptanmistir. Bu iligki istatistiksel agidan anlamli bulunmamistir (t=0,460 P>0,05).
Dolayisiyla Hs desteklenmemistir.

Sonug¢ ve Oneriler

Sosyal sermaye iliskileri, bireylerin sahip olduklari iletisim aglarinin boyutunu, degerleri
ve giiveni kapsayan toplumsal igerikli bir olusumdur. Toplumu olusturan bireyler ve sivil toplum
orgiitleri arasindaki etkilesimleri harekete geciren kavram ozellikle hemsehri derneklerinde
giivene dayali iletisim ve sosyal ag olusturma seklinde karsimiza ¢ikmaktadir. Calismada, kavram
incelenirken hemsehri derneklerindeki insan iliskileri ve bu iliskilerin sonucunda sosyal
sermayenin 0zelliklerinin ne oldugu arastirtlmistir.

Kente gb¢ eden insanlarin toplumsal yasama uyum saglamalar1 zaman alabilmektedir.
Ekonomik sartlarin olgunlagsmasi, kente adaptasyonu ve egitim seviyesinin yiikselmesi siireg
icerisinde gergeklesecektir. Bu asamada, kent ortamma uyum saglamasi i¢in bireylere
kendilerinden once o yerlesim yerine gelen hemsehriler tarafindan destek verilmektedir.
Hemsehriler arasinda gelisen dayanigma aglari zaman igerisinde derneklesmeye doniismiistiir. Bu
baglamda gb¢ sonrasi gegis siirecinde ortaya ¢ikan hemsehri dernekleri kentte bir dayanigma ve
yardimlagma Oriintiisii olarak 6nemli yapilardir.

Arastirmada, Edirne ilinde etkinlik gosteren ve hemsehrilik esaslarina bagli olarak
kurulan dernek liyelerinin giiven ve iletisimin normlarini benimsemesine olan etkisi incelenmistir.
Arastirmanin verileri sosyal sermaye olgegi ile toplanmustir. Sosyal sermaye Glgegi de giiven,
iletisim, normlar ve sosyal ag boyutlarindan olugsmaktadir. Gliven boyutu ¢aligmada herkese kars1
duyulan genellestirilmis giiven ve belirli bir topluluk olarak hemsehri derneklerinde iiyelere
duyulan 6zellestirilmis giiven kapsaminda incelenmistir.

Caligmada, sosyal aglarm olusumuna yonelik sorularin oldugu bdliimde, bireylere kimleri
hemsehriniz olarak goriiyorsunuz ifadesine yonelik cevaplar istenmistir. Katilimcilar bu soruya
en diisiik kendi kdylimden olanlari, en yliksek oranda ise Edirne’de yasayanlari yanitini vermistir.
Elde edilen cevaplarin yarisinda insanlar hemsehri olarak kendi geldikleri alanlar tercih
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etmislerdir. Diger yaris1 ise goriigmeler esnasinda uzun siiredir kentte olduklarini veya kente yeni
gelmelerine ragmen doyduklar1 yerin burasi oldugunu sdyleyip Edirne halkin1 hemsehrim olarak
goriiyorum sec¢enegini tercih etmislerdir.

Genellestirilmis giiven duygusunun 6zellestirilmis giiven degiskeni iizerinde dogrudan
etkisi vardir. Uyelerde, genellestirilmis giiven artarken dzellestirilmis giiven de paralel bigimde
artmaktadir. Ayn1 dernekte bulunan iiyeler arasindaki sosyallesme daha fazla giiven olusumuna
sebep olmaktadir. Genellestirilmis giiven ile dernek iiyeleri arasinda iletisimde ayn1 yonde bir
iliski vardir. Uyelerin genellestirilmis giiveni artarken dernek iiyeleri ile iletisim de artmaktadir.
Bu birbirine giivenen insanlarin karsilikli daha rahat iletisim kurabildigi anlamina gelmektedir.
Bu durum, sosyal sermaye kavraminin énemli gostergeleri arasinda yer almaktadir.

Gilivenin Ozelliklerinden biri karmasikligi azaltmasidir. Birbirlerine giiven duygusu
besleyen bireylerde bilgi aligverisi daha dogru saglanabilir ve iletisim aglar1 da daha giiclii
olabilir. Calismada tiyelerin 6zellestirilmis giiven diizeyi artarken dernek tiyeleri ile iletisim de
arttig1 saptanmustir. Ayrica, liyelerin dernek tiyeleri ile iletisimi artarken 6zellestirilmis giivenin
de arttigt sonucuna vartlmistir. Dernekteki kisiler arasi iligkilerin iletisim aglarini ortaya
cikarmast ayni gelenekleri paylagan dernek {iyelerinin hem kiiltiirel degerlerde, hem de giinliik
yasamda birbirleriyle ortak iletisim aglarma sahip olmasimin bir sonucudur.

Kente yeni go¢ etmis bireyler adaptasyon siirecinde yalnizlasma duygusuna
kapilmaktadir. Bu nedenden konusma dili ayn1 memleketten olan insanlarin yer aldigi ortamlarda
bulunmak ve kendilerine yakin gordiikleri hemsehrileriyle vakit gegirme istekleri vardir. Uyelerin
Ozellestirilmis giiveni artarken normlar1 benimsemesi ve uymasi da artmaktadir. Hemsehri
derneklerinin islevi bakimindan, iyeler arasinda beraberlik ve giiven duygusunu arttirip,
birbirlerini desteklemenin 6nemli oldugu bu hipotezin sonucudur.

Caligmada, iiyelerin dernek iiyeleri ile iletigimi artarken normlar1 benimsemesi de artar
hipotezi istatistiksel agidan anlamli bulunmamustir. Grup i¢inde iletisim aglar1 yiiksek bile olsa
calismanin ana kiitlesini olusturan dernek iiyeleri digerleriyle aymi degerleri kolektif temelde
tasimamaktadir. Bunun nedeni; dernekteki iiyelerin birbirleriyle gecirdigi zaman dilimidir.
Guvenin igsellestirilmesi ve tiiyelerin aymi degerleri birbirleriyle paylasmasi igin birlikte
gecirdikleri ve aralarinda kurduklar iletisim siiresi uzun olmalidir. Bu durumu 11+ yil dernek
iiyesi olan bireylerin 6zellestirilmis giiven diizeylerinin 0-5 y1l olanlardan daha yiiksek olmasi ve
kentte kalig siiresi arttikca dernek iiyelerinin birbirleri arasinda kurduklar sosyal aglarin
kuvvetlenmesi desteklemektedir.

Hemsehri derneklerinde sosyal sermaye diizeyinin l¢iilmesine yonelik olarak yapilan bu
calisma Ozellestirilmis gliven sorularina da yer verdigi i¢in dernek yoneticileri ve {iiyeler
arasindaki giiveni de sorguladigi i¢in 6nemlidir. Sonug olarak dernek {iyelerinin sosyal sermaye
diizeyi bulgular ¢ergevesinde yiiksek bulunmustur. Yapilan ¢alisma sonucunda agagidaki oneriler
tespit edilmistir:

e Genel olarak sosyal sermaye kavraminin baglica kaynaklari olarak kabul goren
aile yapisi, kiiltiirel ve sosyal iligkiler, sosyal degerler ve normlar gibi unsurlarin Tiirkiye’de
zengin oldugu fikri yaygm anlayis olmakla birlikte yapilan arastirmalar aksi yonde sonuclar
ortaya c¢ikarmaktadir. Sivil toplumun isleyisindeki aksakliklar ve giiven duygusunun eksikligi
sosyal sermayenin azalmasini tetiklemektedir. Sivil toplum ve ¢alismanin da konusu hemsehri
dernekleri sosyal aglarin olustugu, iletisim kanallariyla dernek igerisindeki gilivenin artip ve
beraberinde bunun genellestirilmis gliven tizerinde olumlu etki yaratabilecegi baslica yerler
oldugundan gii¢lendirilmelidir.
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e Giivenin igsellestirilmesi i¢cin hemsehri derneklerinde gecirilen zaman siiresi
gesitli etkinlikler ile arttirilmalidir.

e Hemsehri derneklerine katilimda kadinlarin azligi dikkat ¢ekmektedir. Bu
¢ercevede kadinlarin katilimini arttirmaya yonelik ¢alismalar yapilabilir.

e Farkli bolgelerdeki hemsehri derneklerinin sosyal sermaye iizerindeki etkisini
inceleyen karsilagtirmali ¢aligmalar yapilmalidir.

e Ulkemizde yapilan sosyal sermaye seviyesini dlgmeye yonelik ¢alismalarin sayisi
son donemlerde yilikselme egiliminde olsa da yetersizdir. Sosyal sermayeyi konu edinen
calismalar yapilabilir ve desteklenebilir. Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan sosyal sermaye
konusunda iilke genelinde arastirmalar yapilarak, sosyal sermaye diizeyine yonelik veriler elde
edilmelidir. Ulasilan verilerin dikkate alinmasi yonetim ve ekonomi yapisindaki sorunlarin
kaynag1 ve ¢6zliim yollar1 hakkinda yararl olabilir.
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