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Oz

Kiiresellesmenin muazzam boyutlara ulastig1 yirmi birinci ylizyilda, geviri olgusunun ele alinig sekli
ve ¢evirmenden beklenen adimlar da degismeye baglamistir. Bilindigi gibi cagimiz teknoloji ¢agidir.
Metinler artik cok kisa bir siirede yazilmakta ve aninda cevirisine ihtiyac duyulmaktadir. iki giin 6nce
giindem olan bir metin, hizli okunmasi ve sosyal medya gibi platformlarda hizli yayilmasiyla bugiin
giincelligini yitirebilir. internet’in heniiz gelmedigi dénemde, cevirmenler gecimlerini bir veya iki
metin tiirii ve geleneginde uzmanlasarak saglayabilmekteyken, artik daha fazla sayida alanda uzman
olmak gerekebilmektedir. Ozellikle haber siteleri, sirketler, internet alisveris sayfalar: haber icerikleri
ya da irlinlerini uluslararasi ortamda da servis etmek igin geviriye ihtiya¢c duymaktadir. Bunun yani
sira, basili metinlerin ¢ogu internet ortamina aktarilmistir. Bundan bdyle kullanicilar dijital
okuryazarligin kendilerine sagladig1 avantajlar cercevesinde, igeriklerin kendi ihtiya¢ duyduklar
kisimlarini “scroll down” yaparak ¢ok kisa bir siirede okuyabilmektedir. Bu, farkl iceriklerin ve yeni
ihtiyaclara uygun metin tiirlerinin iiretilmesi anlamina gelmektedir. Boyle bir ortamda,
gevirmenlerin pek cok alanda kendini gelistirmesi gerekmektedir. Benzer sekilde Miitercim
Terciimanlhik boliimlerinde ders veren 6gretim elemanlari, belki de 10-15 yil 6ncesinde ceviri
piyasasinda ihtiya¢ duyulan ceviride uzmanlik alanlar1 sayica sinirh oldugundan, bu uzmanlik
alanlarina iligkin dersleri Ogrencilere sadece bir iki metinde uzmanlagarak kolaylikla
aktarabilmekteydi. Se¢meli ders sayisinin sinirh oldugu bu zamanlarda, bu anlamda siire¢ yonetimi
daha kolaydi. Ancak farkh iceriklerin her gecen giin artmasiyla, ceviri egitimcileri de piyasay
akademiye tagimak acisindan farkli metin tiirlerinde artik deneyim kazanmak zorundadir. Boylece
ogrencilere piyasanin mezun olduktan sonra kendilerinden ne bekledigi gosterilebilir. Giintimiizde
ceviri derslerinin giris diizeyinde verilmesi artik yeterli degildir. Ozellikle daha yogun uygulama
gerektiren yerellestirme, makine cevirisi ve post-editing-son bi¢imleme, medikal cihaz gevirileri,
gorsel isitsel ceviri, isaret dili tercimanhg: vb. gibi yeni uzmanlik alanlar1 ortaya ¢ikmistir. Ceviri
egitimcilerinin bu derslerde ¢ok kisa siirede uzman olmalar: ilk basta miimkiin olmayabilir. Bu
anlamda zaman zaman ceviri piyasasinda deneyimli olan g¢evirmenler miitercim terclimanhk
boliimlerinde ¢ogunlukla kismi zamanli ders vererek akademik-piyasa etkilesimine katki yapan
paydaslardir. Ancak miitercim terciimanhk boliimlerinde mesafe faktorii, tiniversitenin biitce
ayirmamasi gibi nedenlerle disaridan uzman her zaman c¢agrilamayabilir. Ya da disaridan eleman
cagrilabilse da bagka alternatiflerle takviye yapmak uzmanlagsma siireci agisindan kaydadeger
olabilir. Bu calismada, iiniversitelerin miitercim terciimanhk bolimlerine bir fikir sunmak ve
boylelikle ceviride uzmanlasmanin daha da saglanabilmesi icin ISKUR odaginda mesleki egitim
kurslar1 tasarlanarak cevirmen adaylarmin eldeki kosullar cercevesinde uzmanlik kazanip
kazanamayacag tartisilmistir. S6z konusu kurslarin disaridan bir kisi gorevlendirilerek daha az

biitceyle uzaktan verilebilecegi de diisliniilmektedir. Ancak tartisma yazis1 olarak diisiiniilen bu

1 Dr. Ogr.Uyesi, Bartin Universitesi, Edebiyat Fakiiltesi, Miitercim ve Terciimanlik Bolimi (Bartin, Tirkiye),
fcoban@bartin.edu.tr, ORCID ID: 0000-0003-3598-9122 [Aragtirma makalesi, Makale kayit tarihi: 29.07.2022-kabul
tarihi: 20.10.2022; DOI: 10.29000/rumelide.1188808]
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calismayla ISKUR gibi kurumlarla egitsel isbirligi yaparak da dgrencilere faydali olunabilecegine
inanilmaktadir. Bu acidan calismanm sonunda Bartin érneginde ISKUR igbirligi ile bir mesleki

egitim kursu tasarisina yer verilmistir.
Anahtar Sézciikler: Miitercim Terciimanlik, ceviride uzmanhk alanlar1, uzmanlik, iISKUR

The current dimension of the concept of specialization in translation in the
globalization process: New breakthroughs leading to academy-market
cooperation: The Case of ISKUR

Abstract

In the twenty-first century, when globalization has reached enormous dimensions, the way the
translation activity is handled and the steps expected of translators have also begun to change. As
known, our age is the age of technology. Texts are now written in a short period and there is a need
for instant translation. A text that was on the agenda two days ago might become out of date today
due to its fast consumption and instant spread on social media. While translators could earn their
living through specialization in one or two text types in the era, when the Internet was not familiar,
it may now be necessary to be specialized in many more areas. Particularly news sites, companies,
and internet shopping pages need translation activity to serve their contents or products for the
international environment. Besides, most of the printed texts have now been transferred to the
Internet. From now on, users can choose the part of the content they need to read within the
framework of the advantages of the concept of digital literacy by “scrolling down.” This means
producing different content and text types suitable for new needs. In such environments, translators
have to improve themselves in many areas. Nevertheless, the lecturers teaching in the Translation
and Interpreting departments could quickly transfer courses about these specialized areas to the
students via specializing in only one or two texts 10-15 years ago because the areas of specialization
in translation needed in the translation market were then limited in number. At those times when the
number of elective courses was few, process management was more straightforward in this sense.
However, as a result of an increasing number of different contents, lecturers have now to gain
experience in different text types to move the market to academia. Thus, prospective students can be
shown what the market expects of them after their graduation. From now on, localization, machine
translation, post-editing, translations of medical devices, audio-visual translation, sign language
interpreting, etc., should be practiced in more detail rather than giving translation courses at the
introductory level. New areas of specialization seem to have emerged. Then, in the beginning, it may
not be possible for lecturers to become experts in these courses in a very short time. In this sense,
experienced translators in the translation market sometimes serve as the stakeholders who contribute
to the academic-market interaction by offering part-time lectures within the translation and
interpreting departments. However, such experts may not give lectures for reasons such as the factor
of distance and the lack of budget of the university in translation and interpreting departments.
Though the university can meet the cost of a part-time lecturer outside the university, alternatives
can be remarkable for the specialization process. In this study, it has been discussed whether
prospective translators can gain expertise within the framework of the conditions at their hands by
designing training courses on the focus of ISKUR to present an idea to the translation and
interpreting departments of universities and thus provide further specialization in translation. It is
thought that these courses can be given remotely, with less budget, by assigning an external person.

Still, this discussion-based paper is believed to help students thanks to educational cooperation with
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institutions such as ISKUR. In this regard, at the end of the study, a training course has been designed
in the case of Bartin City.

Keywords: Translation& Interpreting, specialized texts in translation, specialty, ISKUR
Girisz

Dijital cagin yasandigi bu yeni yiiz yilda insanlar her gegen giin son teknolojik iiriinlerle cevrelenen bir
zaman diliminde yasamaya baslamistir. Bu gelismelere ayak uydurmak bireysel agidan yeni becerilere
sahip olmay1 gerektirmektedir. Ayrica teknolojik ilerleme sadece insanlar1 degil bilim dallarini ve
mesleki ortamlar da ciddi 6l¢iide etkilemektedir. Dijitallesmenin etkileri ¢eviribilim ve ¢eviri olgusunda
da rastlanilabilir. Zira énceden sadece dilsel bir aktarim seklinde goriilen, zamanla kiiltiirel aktarim
seklinde de ele alinmaya baslayan ¢eviri kavrami bugiin teknolojik doniis altinda da incelenmesi gereken
bir kavrama doniigsmiistiirs. Dolayisiyla ¢evirmenden beklenen tutumlar da bir 10-20 yil 6ncesiyle
kiyaslandiginda ayni degildir. Giiniimiizde uzmanlik alanlari sayis1 kaydadeger bir sekilde artmis ve yeni
ortaya cikan alanlarda farkli metinlerin yazilmasina ihtiya¢ duyulmaya baglanmigtir. Cevirmenler, cok
eskiden sadece bir ya da iki ceviri alaninda uzman olarak gecimlerini saglayabilmekteyken, ceviriden
para kazanma olasiliginin su anki sartlara gore artirilabilmesi i¢in daha fazla ceviri alanina yonelmek de
gerekebilmektedir. Zira gliniimiizde 6zellikle sosyal medya metinleri, reklamlar, teknik metinler hizlica
iiretilip, hizli tiiketilmektedir. Bu tiir metinlerin cevirisinde hiz faktorii 6nemli hale gelmistir. Metinler
ne kadar hizh cevrilirse, o kadar ¢ok ceviri isi alinabilmekte ve ¢evirmenler artik ayn1 anda bile birden
¢ok ceviri isi yiiriitebilmektedir.

Cevirmenlerin teknoloji ve iletisim ¢aginda kendilerinden talep edilen beceri setlerinin geniglemesi gibi
durumlara uyum saglayabilmesi ise cagdas bir ceviri egitimiyle miimkiin olabilmektedir. Cagdas
sayilabilecek bir ¢eviri egitimi ise gegmis odakl degil gelecek odakli olmalidir. Miitercim Terctimanlik
boliimlerinde verilen zorunlu ve segmeli derslerin sayis1 gegmise oranla artmistir. Cilinkii piyasada artik
ceviri talep edilen bir siirii alan bulunmaktadir. Bu anlamda eskiye nazaran bu boliimlerde egitim veren
ogretim elemanlarinin ders yonetimi ve derste uzmanlik kazanma siireclerinin zorlastigi da soylenebilir.
Cagimizda ceviri derslerinin giris diizeyinde verilmesinden ziyade daha detayli1 anlatilmasi gereken
yerellestirme, makine gevirisi ve post-editing (son bi¢cimleme), medikal cihaz cevirileri, gorsel isitsel
ceviri, isaret dili terciimanhgi vb. gibi yeni uzmanlik alanlari1 ortaya ¢cikmistir. Bu derslerin detayh
anlatilmasi, ¢evirmen adaylarinin piyasayl tanimasi acisindan onemlidir. Ayrica ¢evirmen adaylarina
gercek zamanh ceviri piyasasini takip edebilmeleri igin bir ders ortami icerisinde uygulamalar
yaptirilmalidir. Bunun i¢in ise digsaridan destek almaya ihtiyac duyulabilmektedir. Ciinkii miitercim
terciimanlik boliimlerinde ders veren 6gretim elemani sayisi nicel olarak yetersiz olabilmekte ve soz
konusu derslerde heniiz tam bir uzmanlik kazanma sansi her zaman olmayabilecegi i¢in kismi zamanh
ders vererek akademik-piyasa etkilesimine katki yapan paydaslara ihtiya¢ duyulabilmektedir. Cevirmen
adaylarinin uzmanlik kazanmak stirecinde bu bir yontem olabilse de mesafe faktorii, tiniversitenin biitce
ayirmamasi gibi nedenlerle disaridan uzman her zaman c¢agrilamayabilmektedir. Disaridan eleman
cagrilsa da alternatif yaklagimlarin denenmesi de uzmanlagsma siirecine katki yapabilir.

Bu calismada, iiniversitelerin miitercim terciimanlik béliimlerine bir fikir sunmak ve boylelikle ¢eviride
uzmanlagsmanin daha da saglanabilmesi icin ISKUR odaginda mesleki egitim kurslar1 tasarlanarak

2 Bu aragtirma esnasinda diisiincelerini paylasan ve cahsmaya katki yapan uzman ¢evirmen Ali Osman TEZCAN’a ve Emrah
BUKE’ye tesekkiirlerimi sunarim.
3 Ceviride doniigler i¢in bkz. Snell Hornby, M. (2000). The turns of translation studies: new paradigms or shifting

viewpoints, Benjamins Publishing Company.
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cevirmen adaylarinin eldeki kosullar cercevesinde uzmanlik kazanip kazanamayacagi Bartin ili
orneginde bir mesleki egitim kursu tasarisi sunularak tartigilmistir. S6z konusu kurslarin digaridan bir
kisi gorevlendirilerek daha az biitgeyle uzaktan verilebilecegi diisiiniilmektedir.

Calismanin tartisma kismina gegmeden Once ise, uzmanlik, uzmanlagsma, ceviride uzmanlk
kavramlarina deginilerek ogrencilerin ceviride uzmanlagsma siirecinde karsilasabilecegi engeller
aciklanmigtir.

Arastirma sorunlari

1. Uzmanlik ve uzmanlagma kavramlar: tanimlari nelerdir?

2. Ceviride uzmanlik kavrami nedir?

3. Ceviride uzmanlagsmada 6grenciler tarafindan karsilasilan engeller nelerdir?
4. Ceviride uzmanlik kazanilmasinda ISKUR’un rolii ne olabilir?

5. ISKUR biinyesinde diizenlenecek tasar1 mesleki egitim kurslar1 ceviride uzmanlik kazanilmasi
siirecine katki yapabilir mi?

Yontem

Bu calismada ISKUR odaginda ceviride uzmanlk kazanilmasinda tasar1 mesleki egitim kurslarinin yeri
betimleme yaklagim ile agiklanmistur.

Calismanin sinir1

Alanyazin tarandiginda, ceviribilim literatiiriinde ISKUR ile ilgili herhangi bir calismaya rastlanilmamis
olmasindan dolayl, bu calisma ilgili alanda literatiir olusturmak adina oncii bir ¢calisma olarak ele
ahmabilir. ISKUR ile ilgili en temel kaynak olarak “Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Genelge”den yararlanilmis ve ¢alismanin sinirlari belirlenmistir. Yillik isgiicii
egitim plam illere gore degistiginden, Bartin sehri bolgenin turistik yapisi nedeniyle iISKUR 6rnek
tasarisi olarak secilmistir.

Uzmanlik ve uzmanlasma, c¢eviride uzmanlik kavrami iizerine ve ¢cevirmen adaylarinin
uzmanlasma siirecinde karsilastiklar: engeller

Uzmanlik (ing: specialty), belli bir alanda uzmanlagma siirecinin tamamlanmasindan sonra meslege
iligkin edinilen nitelik veya oOzellikler olarak tanimlanabilirken4 uzmanlagsma (ing: specialization),
uzmanlik kazanma siireci ve bu siirecte calisma alanina ait edinilen bilgi birikimi seklindes ele
alinabilmektedir. Miitercim terciimanlik béliimlerinde okuyan 6grencilerin dort yillik lisans egitimi
boyunca aldiklar1 egitim aslinda uzmanlasma siireclerini yansitmaktadir. Ogrenciler aldiklar: dersler,
ilgi alanlar1 veya yakin hissettikleri alanlar sayesinde dort yillik siireg igerisinde ilerideki uzmanlik
alanlarim1  belirleyerek uzmanlagsma siirecini baslatabilmekte ve sonunda bir uzmanlk
kazanabilmektedir. Baz1 6grenciler yerellestirme siireclerinde uzmanlagmak isterken (post editing-son
bigimleme, proje yoneticiligi, yerellestirme mithendisligi, gorsel isitsel ¢eviri, video oyun cevirisi, genel
olarak ceviri teknolojileri alanlarinda uzmanlasma), bazi 6grenciler ise ¢eviride diger alanlarinda (hukuk
cevirisi, edebi geviri, ticari metin cevirileri, basin gevirisi, tibbi ¢eviri, sosyal bilimler metinleri vb. ¢eviri
alanlarinda) uzmanlagmak isteyebilir ya da kendilerini bir ya da birkac¢ alana yakin hissedebilir.

4 https://www.merriam-webster.com/dictionary/specialty Erisim: 19.06.2022
5 https://dictionary.cambridge.org/tr/s%C3%B6z1%C3%BCk/ingilizce/specialization Erisim: 19.06.2022
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Uzmanlagma siireci tamamlaninca kazanilan uzmanhk ¢evirmen adaylarinin mezun olduktan sonra
gecimlerini saglayabilecekleri alanlar1 ifade etmektedir.

Dort yillik lisans egitimleri boyunca, ¢evirmen adaylar:1 zaman zaman uzmanlagma siirecinde zorluklar
yasayabilmektedir. Ozellikle egitim alinan iiniversite 6gretim elemam sayisinin yetersiz olmasi, dis
paydaslardan ders almanin zaman ve maddi kosullar yiiziinden miimkiin olmamasi, akademik
kadronun cogunlukla g¢evirmenlik meslegi disinda bireylerden olusmasi gibi nedenlerle c¢evirmen
adaylar ceviride tam bir uzmanlik kazanmadan mezun olabilmekte ve neticede pedagojik formasyon
alarak cevirmenlik disinda 6gretmenlik ya da baska mesleklere kayabilmektedir. Bununla birlikte,
akademi ve geviri piyasasi arasinda olusan bosluk nedeniyle, ¢eviri egitimi gercek zamanli ceviri
piyasasindan uzak sekilde verilebilmekte, neticede g¢evirmen adaylar1 piyasada kendilerini neyin
bekledigini bilemeden mezun olabilmektedir. Bu da ¢evirmen adaylar1 agisindan igsiz kalma korkusuna
ve neticede cesaret kirllmasina yol acmaktadir. Ozellikle makine cevirisi sistemlerinin gelistigi bir
donemde, cevirmen adaylarinin cevirmenlik mesleginin gelecegi konusunda kapildig1 endise
diislintildiigiinde ve teknik/teknolojik alanlarda yeterli donanimda bir ceviri egitimi verilememesi
durumunda O6grenciler ceviri araclarimi yetkin kullanamadan mezun olabilmektedir. Bu da ileriki
donemde gelecegin cevirmenlerinin bu meslekten sogumasi anlamina gelebilmektedir.

Bu sorunlara bir ¢6ziim bulabilmek ve akademi-piyasa igbirligini saglayarak cevirmen adaylarmin ¢eviri
piyasasinda kendilerini yer bulabilmeleri icin ¢eviride uzmanlik kazanmak énemlidir.

Ceviride uzmanlhk kazamlmasinda iSKUR’un yeri
iSKUR hakkinda

Tiirkiye Is Kurumu (iSKUR), 4 Ekim 2000 tarih ve 617 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile is ve isci
Bulma Kurumu yerine kurulmustur. Bununla birlikte, 617 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname Anayasa
Mahkemesi tarafindan 31.10.2000 tarih ve Esas No: 2000/63, Karar No: 2000/36 sayili karar ile iptal
edilmistir. Iptal kararinin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan ancak dokuz ay sonra sz konusu
kararname yiiriirliige girebilmistir. Dokuz aylik siire igerisinde, yeni bir yasal diizenleme
yapilamamigtir. Bu nedenle Kurum faaliyetlerini yasal zeminden yoksun bir sekilde yiiriitmek
durumunda kalmistir. Bunlara ilaveten Kurum, kurulus yasasina TBMM tarafindan 25 Haziran 2003’te
kabul edilen ve 05.07.2003 tarih ve 25159 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 4904
sayih Tiirkiye Is Kurumu Kanunu ile kavusabilmistir. Istihdamin korunmasi, gelistirilmesi,
yayginlastirilmasi ve issizligin onlenmesi faaliyetlerine destek olarak issizlik sigortasi hizmetlerini
yiiriitmek icin kurulan Tiirkiye Is Kurumu yeni yasa sayesinde, gorev alan genisletmis ve isci bulma
hizmetinin yani sira aktif ve pasif isgiicii politikalarini hayata gegirebilecek bir yapiya kavusturulmustur.
ISKUR biinyesinde, katihmc1 ve toplumsal diyaloga acik bir organizasyon modeli benimsenmis,
istihdam politikalarinin tesis edilmesinde katk: saglamak tizere, kamu ve tiniversite temsilcilerinin de
bulundugu bir Genel Kurul olusturulmustur. Yonetim kurulu, isci, isveren, esnaf ve sanatkarlar
temsilcilerinden belirlenmistir. ISKUR tarafindan zamanla il bazinda, Bélge Miidiirliikleri yerine il
Miidiirliikleri olusturulmustur. Etkin hizmet verebilmek i¢in ise Kurum biinyesinde, nitelikli personel
istihdamini saglamak iizere kariyer meslek olarak istihdam Uzmanhg1 da tesis edilmistire.

Tartisma ve bir mesleki egitim kursu tasarisi1 6rnegi

6 https://www.iskur.gov.tr/kurumsal-bilgi/tarihce/ Erisim: 21.06.2022
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ISKUR tarafindan yaymlanan “Aktif Isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Genelge” incelendiginde, kurum biinyesinde mesleki egitim kurslar diizenlendigi
goriilmektedir. Ashnda, “mesleki egitim kurslari, ISKUR a kayith herhangi bir meslegi olmayan, bir
meslegi olmakla birlikte mesleginde is bulamayan veya mesleginde yeterli olamayan issizlerin
niteliklerini gelistirerek istthdam edilebilirliklerini artirmak amaciyla diizenlenen kurslardwr. Kurslar
isverenlerden veya isgiicii piyasasindan gelen taleplere bagh olarak agilmaktadir’. Anlasilacag lizere
kurslar ashnda igsiz gruplar1 hedeflemektedir. Bununla birlikte heniiz mezun olmamis veya heniiz
uzmanlagma siirecini tamamlamamig olan ya da uzmanlik alanina heniiz karar veremeyen cevirmen
adaylarinin da bu mesleki egitim kurslarina katilimi akademik ortam tarafindan sektorle isbirligi
yapilarak saglanabilir8 (bkz. Dipnot) ve bdylece akademi-piyasa arasindaki bosluk bir derece
giderilebilir. Boylece cevirmen adaylari, piyasada kendilerini neyin bekledigi konusunda zihinlerinde
olusan onyargilar1 daha mezun olmadan kirabilir. Mesleki deneyim acisindan bu tarz firsatlar yararhdir.
S0z konusu yonetmeligin 8/1.maddesinde soyle bir hiikiimden bahsedilmektedir. “Yillik isgiicii egitim
plaminda yer alan mesleklerde kurs diizenlenebilmesi icin isgiicti piyasasindan veya isverenlerden
talep gelmesi gerekir. S6z konusu talebin, il miidiirliigii tarafindan yapilacak ¢calismalar sonucunda
Kurum kayitlarindan karsilanamamast halinde Genel Miidiirliikten uygunluk onay: alinmasi sartiyla
sadece karsilanamayan kisum icin mesleki egitim kursu diizenlenebilir”™. Hikiimde “yillik is giicti
egitim planinda yer alan meslekler” ifadesi gecmektedir. Bu mesleklerin yer aldig1 egitim planlar1 ISKUR
tarafindan il miidiirliikleri bazinda her y1l yayimlanmaktadir. Bununla birlikte 2022 yihna ait Istanbul,
Izmir, Ankara, Bursa gibi biiyiik sehirlerinin egitim planlarinda miitercim, terciiman, cevirmen
kavramlar1 taratilmis ancak bir bulguya rastlanmamistire. Bununla birlikte ¢alismanin bagladig: yer
olan Bartin li icerisindeki ISKUR yoneticileriyle yapilanda goriismede, Bartin ili bazinda™ isveren
talebiyle veya isgiicii piyasasi (ceviri biirolari, ¢eviri piyasasi) en az yiizde 70 istihdam taahhiidii verildigi
taktirde miitercim terciimanlik icin mesleki egitim kursu acilabilecegi belirtilmistir. Bu noktada
iiniversitelerin miitercim terciimanlhk boliimii 6gretim elemanlar1 ve ceviri piyasasinda caligan
cevirmenlere is diismektedir. I¢ ve dis paydaslar olarak iiniversitelerin bulundugu il bazinda akademi-
piyasa igbirligi neticesinde, miitercim terciimanlik yillik mesleki egitim planlarina dahil olabilir. En az
Yiizde 70 istihdam taahhiidii verildigi taktirde de mesleki egitim kurslar tesis edilebilir.

Mesleki egitim kurslariyla ilgili yonetmeligin 10/8.maddesinde g0yle bir hiikiim de goze carpmaktadir:
“Calisanlara yonelik olarak hizmet saglayicilarla is birligi kapsaminda mesleki egitim kurslar
diizenlenebilir. Diizenlenecek egitimlerde yiikleniciye? egitici gideri 6denebilir. Bu kapsamda
diizenlenen kurslara katilan kursiyerlere kursiyer zaruri gideri ddenmez ancak 31/5/2006 tarihli ve
5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasimn
(e) bendi geregi odenecek sigorta primleri Kurum tarafindan karsilamir ve kurs bitirme sertifikast
verilir.’3”. Bu hiikiimden anlagilacag: iizere mesleki egitim kursu acilmasi durumunda ISKUR egitici
giderlerini odeyebilmekte ve kursiyer zaruri giderleri disinda, sigorta primlerini karsilayarak kurs
bitiminde kursiyere bir sertifika vermektedir. Boylelikle, i¢ ve dig paydaslarin destekleriyle illerinde
mesleki egitim kursu agilma imkanina kavusan ¢evirmen adaylari, bu kurslara katilarak kursun sonunda

7 https://www.iskur.gov.tr/sikca-sorulan-sorular/aktif-isgucu-hizmetleri/ Erisim: 21.06.2022

8 “Egitimlere katilmalarina ve istthdam edilmelerine engel durumlar: bulunmadigimin uygun goriilmesi halinde, sadece
yliksekogretim [Ogrencileri] ve agik Ogretimdeki dgrenciler kurslara katlabilirler” https://www.iskur.gov.tr/sikca-
sorulan-sorular/aktif-isgucu-hizmetleri/ Erisim: 21.06.2022

9 https://www.istib.org.tr/resim/siteici/files/meis.pdf Erisim: 25.06.2022

10 https://www.iskur.gov.tr/kurumsal-bilgi/ihaleler/ ?page=1 Erisim: 25.06.2022

1 Bartin’da miitercim terciimanlik meslegini ISKUR il bazl yillik mesleki egitim planina dahil etmek amaciyla girisimler
baslamistir.

12 Egitim verilmesini talep eden kurum ya da birey.

13 https://www.istib.org.tr/resim/siteici/files/meis.pdf Erisim: 25.06.2022
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sertifika alabilir ve bu sertifikayi ileride istthdamlarini kolaylastirmak i¢in 6zge¢mislerine ekleyebilirler.
Ayrica iiniversite i¢inde baslayan ceviri uzmanhgi egitimi bu mesleki egitim kurslar sayesinde saha
tecriibesine doniisebilir.

Mekan kisitlamalar1 ve masraflara karsiik “Aktif isgiicii Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Genelge”de 22/8.maddesinde su sekilde bir hiikiim de yer almaktadir: “Mesleki
egitim kursu diizenlenecek meslegin uygun olmast halinde Genel Miidiirliik tarafindan belirlenecek
usul ve esaslar dahilinde bilgi iletisim teknolojileri kullamilarak uzaktan egitim yontemleri ile de kurs
diizenlenmesi miimkiindiir.”4. Kursun uzaktan egitim yoluyla verilmesi mekan sorununu ¢ézerek, daha
cok hedef kitle anlamina gelmektedir. Boylece bu kurslardan ayni1 anda pek ¢ok miitercim terctimanlik
ogrencisi istifade edebilir. Hatta i¢ ve dis paydaslarin destekleriyle, diger illerin yillik egitim planlarinda
yer alan meslekler grubuna miitercim terctimanlik dahil olursa, uzaktan egitim pek cok ilden 6grenciye
sunulabilir.

Ceviride uzmanhk kazanilmasinda yeterli kosullarin saglanmas1 durumunda ISKUR bu nedenle 6nemli
bir konuma sahiptir. Béylelikle, akademi sektor isbirligi saglanarak il bazinda bile olsa mesleki egitim
kurslari tahsis edilebilir. S6z gelimi, mera hayvancilik faaliyetlerinin yogun oldugu i¢ Anadolu ve Dogu
Anadolu bélgelerinde, i1 Miidiirliikleri bazinda paydaslarin katihmiyla miitercim terciimanlik o yilki
egitim planina dahil edilebilirse, mesleki egitim hayvancilik metinleri iizerine verilebilir. Boylece, i¢
Anadolu ya da Dogu Anadolu bolgelerinde okuyan miitercim terciimanhk 6grencileri hayvancilik
metinleri gevirisi alaninda uzmanlagirken, il veya bolge bazlik bir ihtisaslagsma s6z konusu olacaktir.
Egitimlerin bilgi teknolojileri kullanilarak uzaktan verilmesi sayesinde ayrica disaridan 6grenciler
ilgileri varsa bu kurslara katilabilirler. Boylece en azindan o6grenciler istedikleri uzmanlk alaninda
sahaya uygun bir egitim alabilir ya da ihtisaslasma daha saglam temellere oturtulabilir. Bu sekilde de
hayvancilik ve tarim konularina ilgi gosteren bir ¢cevirmen aday1 kendi ilgi alaniyla ilgili bir tecriibe
kazanacaktir. Hatta cevirmen adaylar belli kosullar gozetilerek’s baska mesleki egitim kurslarina
katilarak farkl alanlarda (bilgi teknolojileri, sanayi, havacilik vb.) da uzmanlk kazanabilir.

Bartin ili 6rneginde iSKUR odaginda bir mesleki egitim kursu tasarisi

Kurs siiresiyle ilgili olarak sz konusu genelgede il miidiirliigii tarafindan diizenlenecek kurslarda
uygulanacak stirelere iligkin olarak Yonetmeligin 25/1.maddesinde “Toplam kurs siiresi; kursun
diizenlenecegi meslek konusunda egitim programiun onaylayan tiniversitenin veya MEB’in belirledigi
siire kadardir.” hiitkmiine ve 25/2.maddesinde “Toplam kurs stiresi yiiz altmus fiili giinii asamaz.”¢
hiikmii yer almaktadir. Bu nedenle tasarlanan kursun siiresi, kursun bitirilmesi i¢in taninan azami kurs
siiresi yerine yliz yirmi giin olarak tasarlanmigtir.

14 https://www.istib.org.tr/resim/siteici/files/ meis.pdf Erisim: 25.06.2022
15 Yonetmeligin 27/3.maddesinde “Kursu tamamlayan kursiyerler, kursu tamamlamalarindan itibaren dokuz ay

gecmeden yent bir kurstan yararlanamazlar.” hitkmiine yer verilmektedir”

https://wwuw.istib.org.tr/resim/siteici/files/meis.pdf Erisim: 25.06.2022.
16 “https://www.istib.org.tr/resim/siteici/files/meis.pdf Erisim: 25.06.2022
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Kursun diizenlenme amaci'7

Cevirmen adaylarinin Amasra, inkum, Giizelcehisar, Mugada, Ulus gibi turistik bolgeleri bulunan Bartin
ili genelinde turizm alanina yonelik metinlerin® cevirisinde mesleki niteliklerinin gelistirilmesine,
boylece olasi issizligin azaltilmasina yardimer olmak?® kursun amacini olusturmaktadir.

Kursun verilmesi istenen minimum siireler temel alinmistir.

Giinliik Kurs Siiresi: 5 Saat
Haftalik Kurs Siiresi: 30 Saat, toplamda 16 Hafta

Kurs Basvuru Kanali: “’SKUR’a [kaydolmaniz] halinde internetten én basvuru yapabilirsiniz. On
basvurunun ardindan il miidiirliigii ile iletisime gegip is ve meslek damismaniniz ile goriismeniz gerekmektedir.
Yapilacak degerlendirmelerin ardindan kursa katilum sartlarim saglamaniz halinde is ve meslek danmismani
onayt ile mesleki egitim kursuna katihm saglayabilirsiniz™°. (Not: Kursa Ogrenciligi bitmis bireyler de
katilabilir).

Kurs Verilme Sekli: Yaygn etki agisindan uzaktan
Hizmet Saglayici: Bartin Universitesi

Egitmen: Ayse Pagali>!

Kursun Verilecegi Giinler: Pazartesi-Cumartesi
Kurs Baslama Saati: 10.3022

Kurs Bitis Saati:17.30 (1 saat 6gle yemegi aras1)

Kurs Icerigi: Turizm metinleri yazim dili ve 6zellikleri, turizm metinlerinin cevirisinin 6zelikleri, turizm
metinleri ¢evirilerinde uygulanabilecek kuramsal yaklasimlar ve ceviri stratejileri, karsilagilan zorlukla bag etme
yollari, sinif i¢i ya da ceviri 6devi olarak, Bartin ilini tanitan gevirisi yapilmamis metinlerin cevirileri (Miize
metinleri, sehri tamtan brosiirlerin cevirisi ve tartisilmasi, Bartin, Amasra, inkum, Giizelcehisar, Mugada, Ulus
bolgelerindeki gevirisi yapilmamig levhalarin cevirileri ve tartisilmasi)23.

https://www.iskur.gov.tr/sikca-sorulan-sorular/aktif-isgucu-hizmetleri/ Erisim: 21.06.2022
Turizm alanmi metinlerinin gevirisi, tasar1 kurs igin secilmis olsa da Bartin Universitesi'nin bolgesel kalkinma odakli
ihtisaslasma alam1 YOK tarafindan Akilli Lojistik ve Bolge Uygulamalar1 olarak belirlendiginden, bu alana yonelik bir
mesleki kurs da onerilebilir.
Ceviri uygulamalar1 yaptirilarak cevirilerin tartisilmasi ve geri bildirimler yoluyla cevirileri iyilestirmek hedefler
arasimdadir.
20 https://www.iskur.gov.tr/sikca-sorulan-sorular/aktif-isgucu-hizmetleri/ Erisim: 21.06.2022
Tasarlanan ders i¢in egitmen olarak turizm rehberi ve ¢evirmen Ayse Pasali ile anlagilmistir. (Ayse Pasali: Tasar1 icin
uydurulmus bir isimdir). Ayse Pagal turizm alaninda uzun yillardir ¢alismis ve turizm metinleri ¢evirisinden gecimini
saglayan, bu alanda ders verebilecek yeterlikte biri olarak kurgulanmustir.
22 S6z konusu kursun uzaktan ve yaz donemi verilmesi planlanmaktadir.
23 Kursun biiyiik bir gogunlugu geviri uygulamasi ve tartisilmasi seklinde 6ngoriilmektedir. Bu kursu alan bireyler sinavdan
gecmeleri durumunda aldiklan sertifika ile turizm metinleri gevirisinde uzman olduklarim kanitlayabilirler. Ayrica,
Bartin'da yasamak isteyen ve kalan bireyler egitim sonunda Valilik, Il ve Kiiltiir Turizm Miidiirliigii, Belediye, Bartin
Universitesi Turizm Isletmeciligi Béliimii, Bartin Universitesi Ingilizce Miitercim Terciimanlik Boliimii, Turist Damsma
Biirolari, Tur Sirketleri, bolgedeki turist rehberleri ile katihme1 projeler gergeklestirip kendilerine istihdam alam
olusturabilirler. Dokuz ay dolduktan sonra da bagka bir mesleki egitim kursuna katilarak, farkli bir alanda da uzmanhk
edinerek istihdam alanlarim genisletebilirler. Burada belirlenen ders icerigi taslak asamasindadir. Bu makale
yaymlandiktan sonra, Bartin ili 6rneginde sunulan tasari ders icerigi ile ilgili olarak ISKUR ile bir isbirligi yapilip
yapilamayacag: da goriilecek ve ISKUR yetkililerinin tegviki saglanabilirse, bu 6rnekler baska illerin ihtiyaglarina ve ilin
olanaklarina gore gogaltilabilecektir. S6z konusu c¢alisma bu sebeple bir tartisma yazisi seklindedir. Dersin bir uzman
tarafindan bolgenin ihtiyacina gore verilecek olmasi, 6grencilerin bolgede istihdamin saglayarak Bartin iline kalici olarak
yerlesmesini saglayabilir. Alinmas1 Ongorillen yogun egitim sayesinde, Ogrenciler boliim se¢meli derslerinde
gorebilecekleri turizm metin tiirlerinden daha yogun metin tiiriiyle karsilagsma olanagina sahip olabilir. Bolge ihtiyaglarina
gore daha pratik odakl bir geviri egitimi bu sekilde verilebilir. Boylesi bir derste geviri igin secilecek metinlere iligkin
egitimin bolge ihtiyaclarina gore alanda uzman bir egitmen tarafindan verilmesi planlanmaktadir. Bununla birlikte s6z
konusu bu tartisma yazis1 uygulamaya dokiilebilirse, ders iceriginin egitmen tarafindan da degistirilebilecek esneklikte
tutulmasi ongoriilmektedir. Ornek metinler egitmen tarafindan belirlenecektir.
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e Kursa katilan kursiyerlerin kisa vadeli sigorta kollar1 kapsaminda genel saglik sigortasi primleri
ve ig kazas1 meslek hastaligi sigorta primleri 6denecektir24.

e Kurs bitiminde adaylara yapilacak sinavla sertifika verilecektir2s.
Sonuc

Bu calismada, ¢evirmen adaylarini uzmanlasma siireglerinde ceviri piyasasina daha hazir hale getirmek
icin basvurulabilecek yollardan biri olan ISKUR mesleki egitim kurslar1 anlatilmaya calisilmistir. S6z
konusu kurslar1 vermenin bazi kosullar: bulunmaktadir. Bu kosullar tartisma kisminda aciklanmistir. ic
paydas olarak iiniversitelerin, dig paydas olarak igveren, isgiicii piyasasi olarak nitelendirilebilecek ¢eviri
piyasasi ve ISKUR gibi kurumlarin dayanismasiyla, cevirmen adaylar1 mezun olmadan birtakim ceviri
alanlarinda yukarida acgiklandigi sekliyle mesleki egitim kurslar1 almalar: icin tesvik edilebilir. Bu
kurslar, en fazla 160 giin verilmektedir. Cevirmen adaylar1 bu programlara kaydolarak uzmanlasma
siirecinde ilgi duyduklar1 alana gore yogun ceviri faaliyeti gerceklestirerek mezun olmadan o konuda
yetkin hale gelebilir ve ceviriden para kazanma siirecini heniiz 6grencilik déneminde baglatabilir.
Kurslara 6grenciler disinda 6nceden mezun olmus bireylerin katilmasi da miimkiin oldugundan ¢ok
yonlii bir tartisma ortami meydana getirilebilir. Bu kurslar sayesinde bolgesel kalkinma odaklh
faaliyetlere de katk:i yapilabilir. Zira tarim faaliyetlerinin yogun yapildig1 bolgelerde tarim metinleri
cevirisi alaninda bir mesleki kurs verilmesi bolge halkinin degerlerine olan farkindalhigini arttiracagi gibi,
kursa katilanlar ve konuya ilgi duyanlar tarimla ilgili kurum ve kuruluslarda/firmalarda (Tarim ve
Orman Bakanligl) miitercim ya da terciiman olarak istihdam edilebilir. Ayrica s6z konusu kurslar
akademi ve piyasa arasinda olusan boslugun azaltilmasinda énemli bir konuma sahiptir. Ozellikle,
ogretim eleman1 sayisinin az oldugu veya bu alanda egitim verecek hocalarin bulunamadigi miitercim
terciimanhk boliimlerinin bulundugu illerde, sartlara bagh olarak uzaktan veya yiiz yiize ISKUR destekli
mesleki kurslar verilmesi de iiniversitelerin baglattigi uzmanlagsma siirecini hizlandirabilir. Cevirmen
adaylar1 en azindan piyasanin kendilerinden neyi bekledigini gorebilir ve mesleklerine yonelik
onyargilar: azalabilir. Universitelerin baslattig1 uzmanlasma siireci bu mesleki kurslar sayesinde sadece
girig diizeyinde olmaktan ¢ikarak makro yaklagimlarla bu sekilde tamamlanabilir.

Kaynakca

Aktif igglicii hizmetlerinin yiiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar hakkinda genelge
https://www.istib.org.tr/resim/siteici/files/meis.pdf Erisim: 25.06.2022

Snell Hornby, M. (2000). The turns of translation studies: new paradigms or shifting viewpoints,
Benjamins Publishing Company.

Specialty, https://www.merriam-webster.com/dictionary/specialty Erisim: 19.06.2022

Specialization, https://dictionary.cambridge.org/tr/s%C3%B6z1%C3%BCk/ingilizce/specialization
Erisim: 19.06.2022

https://www.iskur.gov.tr/kurumsal-bilgi/tarihce/ Erisim: 21.06.2022

24 https://www.iskur.gov.tr/sikca-sorulan-sorular/aktif-isgucu-hizmetleri/ Erisim: 21.06.2022
25 “Mesleki yeterlilik belgest verilebilen mesleklerde agilan kurslarda MYK tarafindan belirlenmis mevzuat ¢ergevesinde
sinav yapiir ve sinavda basarih olanlara mesleki yeterlilik belgesi verilir. Mesleki yeterlilik belgesi verilemeyen
mesleklerde agilan kurslarda ise MEB veya tiniversite tarafindan sitnav yapilir ve sitnavda basarili olanlara MEB veya
tiniversite tarafindan kurs bitirme belgesi veya sertifikasi verilir’ ifadeleri geregince bir sinav yapilmas
diistintilmektedir. MYK tarafindan, 12UMS0274-6 referans koduyla c¢evirmen Seviye 6 olarak belirlenmis ve
cevirmenlik yeterlik belgesi almak i¢in sinav konusu tartisiimaya baslamustir. Bu durum kesinlestigi taktirde,
tasarlanan kursun sitnavnt da ona gore yapilacaktir” (bkz. https://portal.myk.gov.tr/index.php?fileName=12UMS0274-
6%20Rev%2001%20%C3%87evirmen&dl=Meslek_Standartlari/5427/SON_TASLAK_PDF_20200521_164304.pdf
Erisim: 01.07.2022
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