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Muhasebe Egitiminde Hikayelestirme (Storytelling) Ve Uygulama Onerileri”

Harun KISACIK'
Recep CAKAR?
Oz
Ekonomik sistemin temel taslari olarak kabul edilen isletmeler hakkinda mali bilgiler muhasebe araciligi ile elde edilmektedir. Muhasebe meslek
mensuplarinin verimliligi isletmelerin mali bilgilerinin kalitesini arttirdig1 6lgiide isletmelerin de verimliligini arttiracaktir. Iyi bir muhasebe egitimi
alan meslek mensubu alan ile ilgili olarak kendisini gelistirme imkani bulacak, kendini gelistiren meslek mensubu misavirlik yaptigi isletmeyi
bilgi ve birikimi ile yonlendirerek isletmenin verimli hale gelmesini saglayacaktir. Verimliligi artan isletme ekonomik sistemin islevselligini dogal
olarak da toplum refahin arttiracaktir. Bu baglamda muhasebe meslek mensuplarinin iyi bir egitim ile donanimli olmalarimin saglanmasi gerekliligi
ortadadir. Muhasebe egitimi birbirini takip eden siireglerle gerceklesmektedir. ilk olarak muhasebe sisteminin kavranmasi, akabinde hesap planinmn
ve hesaplarn isleyisinin idrak edilmesi, son olarak da muhasebenin sonucu olan mali tablolarin olusumu ve analizi hususlarmin 6grenilmesi
gerekmektedir. Egitimde birgok yontem ve materyal kullanilabilmektedir. Kelime, gorsel, imge vb. araglar yardimiyla egitim siirecini kolaylagtiran
hikayelestirme (storytelling) uygulamalari, bir konuyu hikayeleme yontemi ile dgrenicilere aktarma sanatidir. Anlasilmasi, kavranmasi zor olan bir
konu hikayelestirme yontemi ile daha kolay aktarilabilmektedir. Bilginin kolay 6grenilebilmesi hedef kitle agisindan olumlu bir durum olmakla
birlikte diger konularin da 6grenilme istegini arttirmaktadir. Hikayelestirme yontemi konunun 6grenilmesini kolaylastirdig: gibi aktarilan bilginin
kalic1 olmasini da saglamaktadir. Hikayelestirme yontemi ile verilen muhasebe egitiminin daha verimli olacag: diistiniilebilir. Calismada ilk olarak
muhasebe egitimi ve hikayelestirme konularma deginilerek akabinde muhasebe egitiminde hikayelestirme uygulamasi ele alinacaktir.
Hikayelestirme uygulamalari ile muhasebe egitimi ilgililerinin muhasebe egitimini daha verimli bir sekilde kavramalar amaglanmaktadir.

Anahtar Sozciikler: Muhasebe, Muhasebe Egitimi, Hikayelestirme.
JEL Kodlari: M40, M41.

Storytelling And Application Recommendations In Accounting Education
Abstract

Financial information about businesses, which are accepted as the cornerstones of the economic system, is obtained through accounting. As
the productivity of professional accountants increases the quality of financial information of businesses, their productivity will also increase.
The professional member who has a good accounting education will have the opportunity to develop himself in his field, and the professional
member who develops himself in the field will direct the business that he is consulting with his knowledge and experience and will ensure that
the business becomes efficient. An enterprise with increased efficiency will naturally increase the functionality of the economic system and
the welfare of society. In this context, it is obvious that accounting professionals should be equipped with a good education. Accounting
education takes place through successive processes. First of all, it is necessary to understand the accounting system, then to understand the
chart of accounts and the functioning of the accounts, and finally to learn the formation and analysis of the financial statements, which are the
results of accounting. Many methods and materials can be used in education. Storytelling applications, which facilitate the educational process
with the help of words, visual elements, images, etc., are the art of transferring a subject to the learners with the method of storytelling. A
subject that is difficult to understand and comprehend can be conveyed more easily with the storytelling method. Being able to learn
information easily is a positive situation for the target audience, and it also stimulates the desire to learn other subjects. The storytelling
method not only facilitates the learning of the subject but also ensures that the transferred information is permanent. It is obvious that
accounting education given with the storytelling method will be more efficient. In the study, firstly accounting education and storytelling will
be covered and then the application of storytelling in accounting education will be discussed. With storytelling applications, it is aimed that
those concerned with accounting education will make accounting education more efficient.

Keywords: Accounting, Accounting Education, Storytelling.
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EXTENDED SUMMARY
Introduction

No doubt, the quality of the accounting systems of businesses is closely related to the education of
the accounting personnel. The first obstacle for accounting learners to receive good accounting
education is that they cannot fully grasp the somewhat complex accounting system at first. Learners
who cannot comprehend the accounting system in the first place may have difficulties in the further
processes of education due to the prejudice that has occurred before. The focus of this study is on
storytelling applications, which can make the complicated accounting system easier to understand.
In the study, firstly, the subject of accounting education will be discussed, then, the concept of
storytelling and its types will be dealt with, and in the application part of the study, storytelling
applications in accounting education will be proposed.

Literature on Research

In her study, Miley (2009) applied the storytelling method in the lectures to first-year accounting
students and concluded that the lesson taught with the storytelling method increased the motivation
among the students. Perin (2011) examined the effects of storytelling on learning outcomes and
concluded that storytelling contributes to students' motivation and increases their success by
shortening the learning period. Espertad (2013) investigated how storytelling is a tool for
education. In the study, he collected data from 8 professional storytelling experts and found that
experts use storytelling for 4 reasons (inspiring, motivating for teaching, teaching science, and
communicating). As a result, he emphasized that storytelling can be used in all teaching disciplines
and can be a powerful educational tool. Freeman and Burkette (2019) stated in their study that since
storytelling arouses interest in the subject, it reduces insensitivity and increases learning motivation
by creating a safe learning environment and that educators should use storytelling practices in
accounting classrooms.

Method of The Research

In accounting education, which is intertwined with practice, the logic of accounting can be grasped
late at first. To understand the basic logic of accounting more easily, visual elements, poetry, and
storytelling application have been fictionalized in the study and the balance sheet logic, which is
the basis of accounting, has been explained.

Findings of The Research

Considering the importance of accounting education, it is obvious that the logic of accounting
should be understood. With the use of storytelling applications, complex accounting logic will be
better understood while giving accounting education. In the study, it has been revealed that
storytelling applications facilitate accounting education.

Conclusion

Accountants who have good accounting education and ethical values are of great importance for
businesses to continue their lives. Realizing a good accounting education is only possible if the
accounting courses given are well understood by the learners. In the study, accounting education
was facilitated with storytelling applications. In the application part, it is aimed that the double-
sided registration system and accounting equivalence, which are a little more difficult to
comprehend in accounting education, can be easily understood by considering them together with
the help of visuals and poetry. An easy-to-understand accounting education through storytelling
applications will benefit society.

It is recommended that the instructors who provide accounting education use storytelling
applications in their course contents, thus facilitating the perceptions of the learners and performing
more efficient teaching. In the study, storytelling applications were used in only a few parts of
accounting education, which is very broad, and studies can be conducted from different angles in
the field of storytelling applications in accounting education.
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1. GIiRiS

Uriin ve hizmetlerin iiretilerek toplum ihtiyaglarmin karsilandigi ekonomik sistemde isletmeler
hayati 6neme sahiptir. Kiiresellesme ile birlikte kiiciilen diinya pazarinda isletmeler yogun rekabet
ortamlarinda miicadele etmektedir. Rekabetin yogunlugu isletmelerin rekabet politikalarint ¢ok iyi
ayarlamalar1 gerekti§i gercegini ortaya ¢ikarmaktadir. Rekabet {istiinliigii siiphesiz fiyatta
yatmaktadir. Isletmenin fiyatlarini cazip hale getirmesi ise maliyetlerini iyi hesaplayabilmesi ve
diisiirebilmesine baglidir. Maliyet ayarlamalar1 ise muhasebe sistemi ile miimkiindiir. Bu baglamda
gliniimiiz yogun rekabet ortamlarinda iyi bir muhasebe sistemine sahip olamayan isletmelerin
hayatiyetlerini devam ettirebilmeleri diisiik bir ihtimaldir.

Isletmelerin muhasebe sistemlerinin kalitesi siiphesiz muhasebe personelinin almis oldugu egitimle
yakindan ilgilidir. Muhasebe 6grenicilerinin iyi bir muhasebe egitimi almalar1 6niindeki ilk engel,
biraz karmagsik olan muhasebe sistemini ilk etapta tam anlam ile kavrayamamalaridir. {1k etapta
muhasebe sistemini kavrayamayan Ogreniciler egitimin ileriki siireglerinde de daha dnce olusan
Onyargi nedeniyle zorlanabilmektedir. Caligmanin konusunu olusturan hikayelestirme uygulamalari
ile biraz karmagik olan muhasebe sistemi daha anlagilabilir bir hale getirilebilmektedir.

Caligmada ilk olarak muhasebe egitimi konusu ele alinarak akabinde hikayelestirme kavramindan
ve ftiirlerinden bahsedilecek, c¢aligmanin uygulama kisminda ise muhasebe egitiminde
hikayelestirme uygulamalari ortaya konulacaktir.

2. MUHASEBE EGIiTiMi

Toplumlarm gelismesi ile birlikte egitim alaninda da degisim kagmilmaz olmaktadir. Egitim,
bireyin davraniglarinda degisim gerceklestirmek amaciyla uygulanmaktadir (Uyar ve Yelgen, 2012:
329). Egitim, bireyleri belli amacglar dogrultusunda degistirmek, gelistirmek olarak
tanimlanabilmektedir. Egitilen bireylerin kisiliklerinde degisim gozlemlenmektedir (Fidan, 2012:
4).

Muhasebe egitimi, isletmelerde yoneticilerin karar alma siireglerinde ve tigiincii kisilerin isletme
hakkinda bilgi sahibi olmak i¢in kullanmis olduklar bilgilerin saptanmasi, bu bilgilerin toplanmasi
ve toplanan bilgilerin kaydedilmesi, kaydedilen bilgilerin siniflandirilmasi, dogru olup olmadiginin
kontrol edilmesi, 6zetlenerek rapor haline getirilmesi, yorumlanarak yoneticilere ve {igiincii kisilere
sunulmast konularinda &grenicilerin egitilmesi ve bu dogrultuda yetenek elde etmelerinin
saglanmasi seklinde tanimlanmaktadir (Uyar ve Yelgen, 2012: 331).

2.1. Muhasebe Egitiminin Onemi ve Amaci

Muhasebe, isletmelerde meydana gelen mali nitelikli islemleri ve olaylar1 para ile ifade edilmis
sekilde kaydeder, siiflandirir, 6zetleyerek rapor eder ve sonuglari yorumlayarak ilgili kisi ve
kuruluglara sunar (Gokgoz, 2015: 2). Bu bilgilerin dogru olmasi, giivenilir ve anlasilir olmasi son
derece 6nemlidir. Dolayisiyla s6z konusu bilgileri iiretecek meslek mensuplarinin iyi bir sekilde
egitilmesinin 6nemi kaginilmaz bir gercekliktir (Sengel, 2011: 170).

Muhasebe egitiminde, standartlasma saglamak amaciyla gelistirilen uluslararast ve ulusal
standartlar gbéz Oniinde bulundurularak hazirlanmig olan ders igeriklerinde, meslegin icra
edilebilmesi i¢in gerekli olan bilgi ve beceriler dgrencilere teorik ve uygulamali egitimlerle
kazandirilmaya c¢aligilmaktadir (Yiiksel ve Olpak, 2014: 172). Muhasebe egitiminin amaci,
muhasebe sistemini iyi kavramis, meydana gelen gelismeleri siirekli takip eden, topluma fayda
saglayabilecek yeterlilikte ve ahlaki degerlerinden taviz vermeyen meslek mensuplar yetistirmek
olarak tanimlanabilmektedir (Alkan, 2015: 139).

2.2. Muhasebe Egitimini Etkileyen Faktorler

Teknolojinin  siirekli geligmesine paralel olarak kiiresellesme ile birlikte muhasebenin
standartlagtirilmasi, yani diinyanin her yerinde muhasebe dilinin tek olmasi ihtiyaci ortaya
cikmaktadir. Bu baglamda muhasebe egitimi ekonomik ve teknolojik gelismelerin, ydnetim
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faktorlerinin, 6gretici ve dgrenci faktdrlerinin etkisi altindadir (Karasioglu ve Duman, 2011: 169).

Bagarili bir muhasebe egitimi i¢in, 6gretici ve ogrenci arasindaki iletisim biyik onem arz
etmektedir. Ogretici 6grenci ile etkili bir iletisim kurabilirse iyi bir 6grenme gergeklestirilebilir
(Aydemir, 2016: 61).

Muhasebe biliminin uygulama ile iligkili bir bilim olmasi sebebiyle temel bilgiler 6grenciye
anlatilirken teorinin uygulama ile iliskilendirilmesi bir zorunluluk olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bu
amag cergevesinde, egitim-6gretim sistemi igerisinde yer alan dgretici, 6grenci ve meslek mensubu
olarak nitelendirilen ii¢ grubun da kendine ait gorevleri vardir. Etkili bir muhasebe 6gretiminin
gerceklestirilebilmesi i¢in (Tugay ve Omiirbek, 2014: 56);

. Ogretici, bilgileri 6grenciye aktarirken konusunda etkili olmali ve konuyla ilgili meydana
gelen gelismeleri, degisimleri siirekli takip etmeli ve bunlar1 6grencileriyle paylasmalidir,

. Ogrenci, verilen teorik bilgileri anlamaya 6zen gostermeli ve dgrendiklerini uygulamaya
aktarma konusunda yetenek sahibi olmalidir,

. Uygulayic1 (muhasebe meslek mensubu), 6grenenleri desteklemeli, onlara yol gostermeli
ve onlarin meslek hayatina hazirlanmasi hususunda istekli olmalidir.

2.3. Muhasebe Egitiminde Kullanilan Yéntemler

Muhasebe egitimi uygulama ile i¢ ice olmas1 sebebiyle temel bilgiler 6grenciye verilirken bunlarin
uygulama ile de iliskilendirilmesi gerekmektedir (Zaif ve Karapinar, 2002: 113). Verimli bir
muhasebe egitiminden soz edilebilmesi icin pratik uygulamalarin ve teorinin birlikte kullanilmasi
elzemdir ve interaktif 6grenme yontemleri olusturmak amaciyla uygun egitim yardimcilarinin ve
ekipmanlarin kullanilmasi gerekmektedir (Akbulut vd., 2014: 76).

Muhasebe egitiminde kullanilabilecek olan 6gretim yontemlerini  asagidaki  sekilde
siiflandirabilmemiz miimkiindiir (Cukaci ve Elagéz, 2006: 149):

. Tartigma ortami olusturarak 6gretme,

. Sozli anlatarak 6gretme,

. Soru-Yanit yontemi kullanarak dgretme,
. Isbirligi saglayarak dgretme,

. Arastirma yontemi kullanarak dgretme,
. Ornek olay inceleterek dgretme.

2.4. Muhasebe Egitiminde Degisim Problemi

Mubhasebe egitiminin gelismesine direkt veya endirekt olarak etkileyen faktorleri; teknolojide,
bilimsel alanda, yasalarda, toplumda ve ekonomide meydana gelen degisimler ile egitim-6gretimin
ara¢ ve yontemlerinde meydana gelen degigsimler olarak ifade etmek miimkiindiir (Kutlu ve Oztiirk,
2015: 4).

Muhasebe, ekonomik ¢evrede meydana gelen her tiirlii degisimden etkilenmektedir. Bu bakimdan
muhasebe egitimi ve egitim programi degisim siirecinde giincelligini yitirmemelidir. Muhasebe
egitim programinin, yasalarda, teknolojide, ekonomide, ders ara¢ ve gereclerinde meydana gelen
degisime gore yeniden yapilandirilmas: gerekmektedir (Zaif ve Karapinar, 2002: 114).

Muhasebe uygulamalar1 kanunlara dayalidir ve s6z konusu kanunlar siirekli degisim
gostermektedir. Muhasebe egitiminin en zor tarafini uygulamalarda kanunlardan dolayr meydana
gelen degisimlerinin bir an dnce 6grencilere dgretilmesi olusturmaktadir (Hatunoglu, 2006: 192).
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3. HIKAYELESTIRME (STORYTELLING)

Hikayelestirme, alaninda kendine 6zgili spesifik 6zellikleri olan bir konuyu, kavrami okuyucuya
veya dinleyiciye daha o©nce zihninde olan olaylarla (6ykiiler, gorseller, oyunlar vb.)
Ozdeslestirerek, manipiile ederek aktarma sanati olarak tanimlanmaktadir (Iseke, 2013: 560).
Deneyimin anlatimi olarak da ifade edilen hikayelestirme, bilginin kalic1 olmasi i¢in insan beyni
tarafindan tercih edilen bir yontemdir (Taran ve Tosun, 2020: 235). Ozellikle teorik bilgilerin
kavranmasi, zihinde tutulmasi, kalic1 olabilmesi icin bilginin aktarim metodu 6nem arz etmektedir.
Ezber mantig1 ile 6gretilen bilgi belirli bir siire sonra kaybolurken mantig1 kavratilarak aktarilan
bilgi kalic1 olabilmektedir. Bu baglamda hikayelestirme yontemleri ile aktarilan bilginin daha kalici
olacagi ortadadir.

Tarih boyunca onde gelen egiticiler tarafindan da kullanilan ve 6gretmenlik mesleginin temeli
olarak kabul edilen (Freeman ve Burkette, 2019: 29) hikayelestirme, belirli bir 6nemi olan anlati
bi¢imidir. Ciinkii hikayeler, insanlarin olaylar1 anlamlandirmasina yardimer olmaktadir (Beattie ve
Davison, 2015: 655). Egitim faaliyetlerinin yani sira isletmeler ve reklam ajanslar1 tarafindan
markalagma, pazarlama faaliyetlerinde de hikayelestirme uygulamalari kullanilmaktadir.

3.1. Hikayelestirmenin Amaci

Hikayelestirmenin temel amaci aktarilacak bilginin kolay anlasilabilir ve kalict olmasini
saglamaktir. Hikayelestirme hedef kitleye ele alinan konuyu hedef kitlenin bildigi bilgi kaliplar ile
aciklanan konunun i¢inde yer almasini saglayarak dgretim ve 6grenim siirecini kolaylastirmaktir.
Hikayelestirme uygulamasinin temel argiimani incelenen alani konu agisindan degil bicimi
acisindan ele alinmasidir ve dinleyici ya da okuyucunun 6rnek kaliplar tarafindan bilingaltinda
hemen tanimlanmasini saglamaktadir. Ele alinan konunun hedef kitle tarafindan dikkat ¢cekmesi
icin hedef kitledeki bazi1 engelleri asmasi1 gerekmektedir. Konu hakkinda hedef kitlenin ilk izlenimi
aktarilan konunun dig goriinlimii ile hangi alg1 mekanizmasini kullanacagiyla iliskilidir.

Bu konuda; “Evren hikdyelerden olusur, atomlardan degil” sdzii Muriel Rukeyser’e aittir. yi
dizgilenmis, duygularla, ses ve niteliksel vurgularla anlatilan olay ve hikayeler hedef kitleye daha
kolay aktarilir ve karsilik bulur. Bu nedenden dolay1 markalagsmak isteyen firmalar kendileri i¢in
hikayeler hazirlayarak hedef kitlesinde kalici olmay1 amaglar (Theune, 2003: 6). Insanlarin satin
alma kararlar1 incelendiginde, sadece maliyet unsurunun etkili olmadigini kavramak zor
olmayacaktir. Bir baska oOrnek ise, ise alinacak bir kisinin se¢iminde sadece CV’sindeki
ozelliklerinden dolay1 ise alinmama ihtimalinin olmasidir. Bu kisi, miilakat sirasinda yaptig1 sunum
veya sorulara verdigi cevaplardan ziyade, cevap veris tarzi ile onun bu is i¢in uygun olup olmadigt
kanaatini olusturacaktir.

3.2. Hikayelestirme Tiirleri

Hem kurumsal hem de bireysel etkili aktarim ve etkilesim teknigi olan hikayelestirme ozellikle
modernlesmeyle birlikte; egitim, pazarlama, bilisim, saglik, turizm gibi farkli alanlarda geliserek
yer edinmeye baglamistir. Hikayelestirme ii¢ ana baglikta ele alinmaktadir.

3.2.1. Sézlii Kiiltiir Donemi Hikayelestirme

Hikayelestirmenin tarihi ¢ok eskiye dayanmaktadir. Birgok uygarlik, ¢ogu kiiltiir devaminda yer
almis ve hatta modern yasamin bir pargasinda hikayeleme sanati yer almaktadir (Al-Mansour ve
Al-Shorman, 2011: 70) . Son zamanlarda rekabet giiclinii artirmak isteyen firmalar, 6grenci egitimi
ile ilgilenen egitimciler, pedagoglar etkili 6gretimin bir yolu olarak gorsel ve sesli hikayeli anlatim1
yeniden kesfetmistir (Suwardy vd., 2013: 2).

“Hikdyeler, siyah ve beyaz kelimelere renk verir” Todd Stocker.

Hikayeli anlatim bir olay1 dinleyici ya da izleyici kitlesine anlatimdir. Bir kisinin anlatimlarini
dijital ortama kaydedip ayni zamanda anlaticinin performansini da yansitmasidir. Hikayede gercek
zamanli olaylardan, jest ve mimiklerden, duygusal iletisim araglarindan yararlanilarak mesaj etkin

113


http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S221083191100021X

MUHASEBE EGITIMINDE HIKAYELESTIRME (STORYTELLING) VE UYGULAMA ONERILERI

bir sekilde aktarilir (Figa, 2007: 52). ‘Yirilyiise ¢iktigimda hava sicakti’ denildiginde bir yargi
ifade edilmis olur, fakat ‘ylirliylise ¢iktigimda giines tam tepemde yaprak kipirdamiyor, kavurucu
bir sicaklik vardi yarim saat yiiriiyiisiin ardindan ter, su i¢inde kendimi eve zor atabildim’
denildiginde hikayeli anlatim yapilmis olmaktadir.

3.2.2. Dijital Hikayelestirme

Glnlimiiziin adlandirildigr bilgi ¢aginda teknolojik gelismelerin hayatin hemen her alaninda
kendini gostermesiyle birlikte hayatimiza yeni kavramlar ve uygulamalar girmeye baslamistir.
Dijital hikayelestirme uygulamasi da bunlardan bir tanesidir. Bunun sonucu olarak hikaye anlatma
teknigi de teknolojiyle birlikte yeni bir boyut kazanmistir. Farkli amaclari gergeklestirmek igin yeni
formlarda hikayeler ortaya cikmaya baglamistir. Dijital hikayelestirme uygulamasi gerek is
diinyasinda basarili iletisim icin gerek eglence ve oyun endiistrisinde etkilesim igin gerekse
egitimde motivasyon ve O0grenme siireclerini iyilestirmek i¢in kullanilmaya baslanmistir (Figa,
2007: 51).

Dijital hikayelestirme hikaye, 6ykii ve yazili anlatimlardan sonra modernlesmenin sonucu olarak;
televizyonlarda ardindan sanal ortamda yerini almaya baslamistir (Inceelli, 2005: 132). Egitimin
uzaktaki Ogrencilere ulagmast igin g¢oklu ortam teknolojileri, grafik, video, ses ve bilginin
aktariminda da etkin sekilde kullanilmaktadir (Aslantas, 2014: 3).

Teknolojik degisim egitimcilerin konu igeriklerini degistirmelerini saglamaktadir. Bu baglamda
internetin yaygin kullanimi yiiksek egitimde sanal 6grenme yontemini olusturmus durumdadir.
Yiiksek egitimin internet iizerinden entegrasyonunu kolaylastirmak icin bazi sirketler siteler
kurarak sanal 6grenmenin gelisiminde 6nemli rol oynamistir (De Lange vd., 2003: 3).

Modern ¢agda en 6nemli iki odak noktasi televizyon ekrani ve bilgisayardir. Bu iki ara¢ metin, ses,
goriintli ve hatta duygu anlatan araglardir. Televizyon kitlesel ve genele hitap ettigi i¢in bu konuda
geride olmakla birlikte bilgisayar kisisel ve daha c¢ok etkilidir. Bundan dolay1 bilgisayar, hikayeli
anlatimin en etkin yolu olarak ortaya ¢ikmaktadir (Inceelli, 2005: 134).

Dijital hikayelestirme hikdyenin multimedya araglar1 vasitasiyla aktarim seklidir. Bu sekilde hikaye
ve konu; animasyon, ses, goriintii, grafik, metin veya resme doniistiiriilerck anlatilmaktadir. Dijital
hikayelestirmede konu birden fazla bilesenle birlikte konuya, olaya, kavrama ve karaktere iiglincii
bir boyut katarak hedef kitleyi i¢ine alip siiriiklemektedir. Bunun sonucu olarak yepyeni bir model
¢tkmig olmaktadir (Figa, 2005: 240).

3.2.3. Transmedya Hikayelestirme

Transmedya terimi ilk olarak Lebrecht ve Maria Kinder’in 1991 yilinda yazdigi “Filmlerde,
Televizyonlarda ve Video Oyunlarinda Gii¢ ile Oyun: Kukla Bebeklerden Geng Mutant Ninja
Kaplumbagalara” baslikli kitapta kullanilmis olmakla birlikte yaygmn kullanimi Henry Jenkin’le
birlikte ortaya ¢ikmustir. Jenkin transmedya hikayelestirmeyi, dykiideki bilgi ve olaylar1 hedef
kitleyi etkilemek amaciyla birden fazla platformda bir biitiin olarak sunma ¢abasi seklinde ifade
etmistir (Seyfi, 2016: 153).

Transmedya hikayelestirme, hedef kitleye; hikaye, olay, bilgi ve buna benzer mesajlart hedef
kitlenin sahiplenecegi ve mesaj ile etkilesim iginde olup durumu kisisellestirerek kabullenecegi bir
aktarim teknigidir. Bu etkilesim ve kisisellestirme isleminin yapilabilmesi i¢in de hedef kitlenin
mesaj igerigini sahiplenerek beklentilerinin karsilanmasi ¢ok asamali bir kurgu siirecinden sonra
ortaya ¢ikmaktadir. Televizyondan cep telefonuna ondan kitap ya da dergiye entegre olmus biitiin
dagitim kanallarin1 kullanmak suretiyle mesajim biiyiik kitlelere ulasmasini saglamaktir. Ornegin bir
dizi filminde oyunculardan birinin gizem olusturmak, daha cok kisiye ulasmak i¢in kendi
hayatindan kesitleri fan gruplar vasitasiyla paylasarak ilgiyi artirma ¢abasidir. Ya da iphone 14’{in
resmi tanitimi yapilmadan iiretim fabrikasinda ¢aliganlardan birinin yeni ¢ikacak modelle ilgili
ozellikleri kamuoyuna sizdirma g¢abalar1 {irline meraki ve ilgiyi artiran bir teknik olmaktadir. Bir
anlatinin ilk boliimii bir TV programi, ikincisi film ve iiciinciisli bir video oyunu olabilmektedir
(Long, 2007: 13).
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4. LITERATUR

De Lange vd. (2003) calismalarinda, teknolojik gelismelerle internet iizerinden yapilan yeni nesil
egitim araglarinin basart diizeylerini dlgmek i¢in muhasebe egitimi alan 292 Ggrenci {izerine
yaptiklart aragtirmada &grenci motivasyon ve Ogrenme siireclerinde etkili olan dgrenim notlari,
biilten tahtalari, onaylayan degerlendirmeler ve sohbet odalarmin etkili oldugu sonucuna
varmiglardir.

Robin (2008) c¢alismasinda yeni kusak 6grencilerinin biiyiik 6lciide teknolojiyle ilgili olmalarindan
dolay1 teknolojik araglarla bilgiye kendi kendilerine ulastiklarini, yine de egitimde kullanilan
teknolojinin sonuglarinin daima arzu edilen dgrenim ¢iktilarina ulagmayi tek basina saglamadigini
ifade etmistir.

Miley (2009) ¢alismasinda muhasebe birinci sinif dgrencilerine ders anlatimlarinda hikayelestirme
yontemini uygulamis ve hikayelestirme yontemi ile islenen dersin 6grenciler arasinda motivasyonu
arttirdigi sonucuna ulagmaistir.

Perin (2011) c¢aligmasinda hikayelestirmenin 6grenim ¢iktilar1 iizerine etkilerini incelenmis,
hikayelestirme 6grencilerin motivasyonuna katki yaptig1 ve 6grenme siiresini kisaltarak basarilarini
arttirdig1 sonucuna varmistir.

Seow vd. (2012) calismalarinda geleneksel egitim metotlarinin gercek diinyada ihtiya¢ duyulani
karsilayip karsilamadigi iizerinde durmus, muhasebe egitim metotlarinin giincel muhasebe meslek
gerekliliklerini ve taleplerini karsilamadigi ve muhasebe egitimcilerinin &gretim metotlarini
degisen nitelikli istihdam ihtiyacina cevap verecek sekilde adaptasyonlarini saglayacak egitim
teknolojisi ve metotlart gelistirmeleri gerekliligini ortaya koymuslardir.

Espertad (2013) caligmasinda hikayelestirmenin egitim i¢in nasil bir ara¢ oldugunu arastirmis,
calismada 8 profesyonel hikayelestirme uzmanindan veriler toplamigs ve buna gore uzmanlarin
hikayelestirmeyi 4 sebep igin kullandiklarini (ilham vermek, 6gretim igin motive etmek, bilimi
ogretmek ve iletisim kurmak), sonu¢ olarak hikayelestirmenin biitiin 6gretim disiplinlerinde
kullanilabilecegini ve giiglii bir egitim arac1 olabilecegini vurgulamustir.

Freeman ve Burkette (2019) calismalarinda hikayelestirmenin konuya ilgi uyandirdigindan
duyarsizlig1 azaltip giivenli bir 6grenme ortami olusturarak 6grenme motivasyonunu arttirdigini ve
egiticilerin muhasebe siniflarinda hikayelestirme uygulamalarini kullanmalar1 gerektigini ifade
etmiglerdir.

5. MUHASEBE EGITiMINDE HIKAYELESTIRME (STORYTELLING)
UYGULAMALARI

Muhasebe egitiminde etkili dgretim, meslegin gelisim ve biiylimesiyle yakindan iliskili olarak
artmaktadir. Muhasebe egitimcilerinin bazilari muhasebe miifredatina etkili 6gretim metotlarini
dahil etmenin 6nemine vurgu yapmisglardir.

Yapilan aragtirmalarda okuyarak ogrendiklerimizin %10"unu, dinleyerek
ogrendiklerimizin %20'sini, gorerek Ogrendiklerimizin  %30'unu, dinleyerek ve gorerek
ogrendiklerimizin %350'sini, duyarak, gorerek ve sesli tekrar ederek 6grendiklerimizin %80'ini,
yaparak (dokunarak-tutarak), gorerek, duyarak ve sesli sOyleyerek ogrendiklerimizin %90'1n1
hatirladigimiz  ortaya konmustur (Bursa Bilim Teknoloji Merkezi, 2017). Bu baglamda
hikayelestirme uygulamalar1 sayesinde 6grenme siireci daha verimli hale getirilmektedir.

Muhasebe Ogrenmeye yeni baslayacak 6grenciler i¢in; muhasebenin temeli ve Ogrencinin
muhasebeyi 6grenmek icin ikna edilecegi asama g¢ift tarafli kayit sistemidir. Ogrenci ¢ift tarafli
kayit sistemini 6grenmeden ve ikna edilmeden muhasebe bilimini anlayip uygulayamayacaktir.

Bu siireci hizlandirmak ve kaliciligini saglamak icin 6gretimde hikayelestirme (Hikayeli ve Gorsel
Olarak) uygulamasi1 asagidaki iglem siirecleriyle gerceklestirilecektir. Bu islem 6grenciye sifirdan
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bir isletme kurdurularak baslayacaktir.

1. Isletme nedir sorusunun cevabi aranacak.

2. Isletme fikri olusturulacak.

3. Isletme faaliyetleri i¢in ne tiir ara¢ gereg, bilgi ve insan kaynagma ihtiya¢ vardir sorusu
cevaplanacak.

4. Muhasebenin tanimi ve dnemi kavratilacak.

5. Bilang¢o kavraminin tanimi ve 6nemi kavratilacak.

6. Ogrenciye cift tarafli kayit sistemi ve bilangoya iliskin terimlerin tam olarak kavrayip

kavramadigini test etmek amaciyla konuya iligkin terimlerden olusan bulmaca uygulamasi
yapilacaktir.

Uygulama Siireci
1.Isletme:

Insan ihtiyaclarini karsilamak iizere mal veya hizmet iireten ya da satan veya her iki eylemi birlikte
gergeklestiren ve gelir elde etme amaci giiden iktisadi birime isletme denir.

2 Isletme fikri:

Bay X iiniversite egitimini bitirdikten sonra, almis oldugu akademik egitim sonucunda yasadigi
sehirde yaptig1 aragtirmalar neticesinde bilisim teknolojileri sektdriinde hizmet veren isletme
sayisinin yetersiz oldugu sonucuna ulagmistir (ilk adim olarak yasadigi bolgedeki insanlarin neye
ihtiyaclar1 oldugunu tespit etmektedir).

3.Isletme faaliyetleri igin gerekli olan arag - gerec:

Insanlarm yogun oldugu bir caddede 100 m? diikkan 1.000.000,00
Uriinlerin sergilenebilmesi igin raf sistemi 50.000,00
Isletme faaliyetlerini gergeklestirebilmek icin ofis mobilya seti 100.000,00
Alim satim islerini takip edebilmek i¢in bilgisayar seti 20.000,00
Servis hizmetleri i¢in 1 adet otomobil 300.000,00
Satig amaciyla bilgisayar, telefon, yazihhmlar vb. malzemeler 500.000,00
Isyeri giderleri igin bir miktar nakit 230.000,00
Toplam (Birinci kisiligin ekonomik degeri) 2.200.000,00

4.Muhasebenin tanimi ve 6nemi:

Kar amaciyla isletme kurmaya ikna olan kisi; bu amacini gergeklestirmek icin hangi sektdrde
faaliyet gosterecegine karar verdikten ve ihtiya¢ duydugu bina, arag — gere¢ vb. temin ettikten sonra
sistemli bir sekilde organizasyonunu olusturacaktir. Ikinci asamada ise; isletmeyi verimli yonetip
yonetemedigini yani isletmenin finansal durumunu tespit edip yeni kararlar almak amaciyla
muhasebenin {iretmis oldugu verileri kullanacaktir. Isletmenin finansal durumuna iliskin bilgiler
bilangodan (finansal durum tablosu) elde edilmektedir.

5.Bilangonun tanimi ve 6nemi:

Bilanco isletmenin anlik fotografidir. Bir bagka deyisle bilango igletmenin sahip oldugu varliklar ve
bu varliklarin olugmasmi saglayan kaynaklardan olusur. Bu noktada isletmenin sahip oldugu
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varliklarin tamami sahiplerinden ve diger kisilerden bagimsiz kendi kisiligini (birinci kisilik)
olusturur. Isletmenin bu varhiklar1 kendiliginden olusamayacag: i¢in bu varhiklarin meydana
gelmesini saglayan kisiler de kaynaklari (ikinci ve iigiincii kisilikler) olusturur. Isletmenin meydana
gelmesini saglayacak olan girisimcinin igletmenin kurulmasi i¢in ortaya koydugu degerler 6z
kaynag (ikinci kisilik), girisimecinin sermayesinin yetmedigi yerde bor¢landig kisiler de yabanci
kaynaklar (tigilincii kisilik) temsil eder.

Isletmenin varliklarmin toplanu (birinci kisilik) dogal olarak onun meydana gelmesini saglayan
yabanci kaynaklar ve 06z kaynaklarin (ikinci ve figlincii kisilikler) toplamina esit olmak
durumundadir. Buna muhasebe esitligi (denkligi) denilmektedir.

Isletmenin fotografini ifade eden bilangonun, muhasebenin temeli olmasi dolayisiyla, bilango
mantig1 birinci kisilik (isletmenin kendisi), ikinci kisilik (isletme sahipleri), tglincii kisilik
(isletmeye borg verenler) kavramlarinin 6ziimsenmesi saglanacaktir.

Yukarida ifade edilen iriinlerin bir araya gelmesiyle isletme kurulmus olacaktir. Kurulan bu

isletmenin varliklar1 yukarida sayilan malzemelerdir (birinci kisilik). Bu malzemeleri saglayan
(birinci kisiligi olusturan) ikinci ve {iglinci kisilikler:

. Ikinci kisilik (isletme sahibi), isletmeyi olusturmak igin sahibi oldugu su araglari ortaya
koymustur:

Sahibi oldugu diikkan 1.000.000,00
Sahibi oldugu araba 300.000,00
Nakit 230.000,00
Toplam 1.530.000,00
. Ugiincii kisilik (isletmeye borg verenler); birinci kisiligi (isletmeyi) olusturmak amaciyla

ihtiyag duyulan malzemelerin satin alinmasi i¢in kaynak saglayan kisilerdir. Isletme sahibi raf
sistemi, ofis mobilya seti, bilgisayar seti ve is yerinde satmak i¢in gerekli olan bilgisayar, telefon ve
yazilimlari satin almak i¢in A bankasindan 670.000,00 TL bor¢ almistir.

Isletmeyi olusturan birinci kisiligin varliklar1 Dénen Varliklar ve Duran Varliklar olarak ayrimlari
kavrattirilacak:

Bir takvim yili icerisinde nakde doniismesi beklenen ya da tiiketilebilen (nakit para, satmak i¢in
elinde bulundurdugu mallari, ¢ekler vb.) her tiirlii birinci kisilige ait varlik (hemen nakde
doniistiigli veya tiiketildigi icin) donen varlik olarak adlandirilir.

Bir takvim yili igerisinde nakde doniismesi ya da tiiketilmesi beklenmeyen isletmenin olagan
faaliyetlerini gergeklestirmek i¢in elinde tuttugu (otomobil, masa, sandalye, bilgisayar, makine vb.)
birinci kisilige ait varliklar duran varlik olarak adlandirilir.

Simdiye kadar anlatilanlarin siir ile zihinde kalmasinin saglanmasi:
Muhasebe

Isletmenin konusan dilidir muhasebe.

Mubhasebe kendini anlatir gelir tablosu ve bilango ile.

Isletmenin anlik fotografidir ve T’ye de benzer bilango.

Sol taraf aktif,

Sag taraf pasif diye anilir.

Aktifte birinci kisiligi ifade eden varliklar,
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Pasifte ikinci ve tigiincii kisiligi ifade eden kaynaklar yer alir.
Varliklar donen ve duran,

Kaynaklar kisa, uzun ve 6z kaynak diye ayrilir.

Her varligin mutlaka bir kaynag: vardir.

Bu durum muhasebe denkligi/esitligi olarak anilir.

Simdiye kadar anlatilanlarin gorsel ile zihinde kalmasinin saglanmasi:

< isevenin.__rorolman m—j

| eiTECESL YOK AMA
g | 180 (= 3R
pNERRTE | g5 i O

—

[ o)

Yukarida yer alan siir ve isletmenin anlik fotografi olarak ifade edilen bilango gorselinden de
goriilecegi iizere isletmenin varliklar1 olan birinci kisiligin olusturulabilmesi i¢in ikinci ve tiglincii
kisiliklere yani kaynaklara ihtiya¢ vardir. Muhasebe denkligi geregi isletmenin varlik (aktif) ve
kaynaklarinin (pasif) mutlaka birbirine esit olmasi gerekmektedir.

d

INSAN HARCIYOR ISTE

Bilango “Bir isletmenin belli bir tarihteki varliklarini ve bu varliklarimi sagladigi kaynaklarini
gosteren mali tablodur” seklinde tanimlanmaktadir. Bilangonun tanimindan da anlagilacagi iizere
her varlik mutlaka bir kaynaktan saglanmaktadir. Her varligin bir kaynagmm olmast durumu,
varliklarin kaynaklara esit olmasini yani aktif - pasif esitligini kaginilmaz kilmaktadir.

Isletme kurulduktan sonra faaliyetlerini gerceklestirdigi asamada isletmenin mali nitelikteki
islemleri yevmiye defteri ile kayit altina alinmaktadir. Isletmenin mali nitelikteki islemlerinin kay1t
altina alindigi ¢ift tarafli kayit sistemine gore isleyen yevmiye kayitlart yapilirken de borg alacak -
tutarlart toplaminin birbirine esit olmasi gerekmektedir. Cift tarafli kayit sistemi geregi yevmiye
kayitlar1 gerceklestirilirken aktif ve pasif hesaplar da ayni tutarda artis ve azalig gostermektedir.
Isletme kurulurken (birinci kisilik olusturulurken) ortaya konulan kaynaklarmn (ikinci ve iigiincii
kisilik) varliklara (birinci kisilik) esit olmast kagmilmaz oldugu gibi isletme faaliyetlerini
strdiiriirken de ¢ift taraflar1 kayit sistemine gore isleyen yevmiye kayitlar1 ile bu esitlik
degismemektedir. Kisaca bilangoda yer alan muhasebe denkligi higbir zaman bozulmamaktadir.
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6. Bulmaca uygulamast:

1. Isletmeyi olusturmak icin isletme sahiplerinin kaynaklarinin yetmedigi durumda
yararlandig1 kaynaklar?

2. Girisimcinin kar amaci giiderek mal ve hizmet liretmek i¢in olusturdugu organizasyon?

3. Isletmenin basarisini dlgmek; donem boyunca gerceklesen islemleri 6lgmek, agiklamak,

smiflandirmak i¢in kullanilan bilim dali?

4. Isletmenin fotografi olarak da ifade edilen; isletmenin belli bir andaki varliklarini (birinci
kisilik), isletme sahipleri tarafindan isletmeye tahsis edilen kaynaklar: (ikinci kisilik) ve yabanci
kaynaklari (ii¢iincii kisilik) gosteren finansal tablo?

5. Birinci kigilige ait olan; bir takvim yili igerisinde nakde donistiiriilebilen ya da
tiiketilebilen varliklar?

6. Isletme sahiplerinin kaynaklarinin yetmedigi durumda isletmeye kaynak saglayan kisiler?
7. Kisilik ilkesi geregi isletmenin isletme sahipleri ve bor¢ verenlerinden bagimsiz oldugunu
ifade eden kisilik?

8. Isletmenin var olabilmesi i¢in kaynak saglayan sahiplerinin olusturdugu kisilik?

9. Birinci kisilige ait olan; bir takvim yili igerisinde nakde doniistiiriilemeyen ya da
tiketilemeyen varliklar?

10. Isletmenin var olabilmesi igin isletme sahipleri tarafindan isletmeye tahsis edilen
kaynaklar?
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Cevap Anahtart:
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6. SONUC

Ulke ekonomileri igin isletmelerin dnemi siiphe gotiirmez oldugu gibi isletmeler i¢in muhasebenin
onemi de tartisilmaz bir gergekliktir. Gerek hata ve hileler baglaminda, gerekse etik baglaminda
degerlendirildigi zaman muhasebenin bir igletmeyi iflasa, isletmelerin ise bir {ilkeyi ekonomik
darbogaza goétiirecegi agiktir. Hem bilgi birikimi hem de etik degerler agisindan iyi bir donanima
sahip olmayan muhasebe elemaninin verebilecegi zarar oldukga bilylik olacaktir. Bu baglamda
degerlendirildigi zaman muhasebe egitiminin énemini ortaya ¢ikmaktadir.

Muhasebe egitimini iyi almis, etik degerlere sahip olan muhasebe elemanlar: isletmelerin
hayatiyetlerini devam ettirmeleri konusunda bilyiik 6nem arz etmektedir. Iyi bir muhasebe
egitiminin gergeklestirilebilmesi, verilen muhasebe derslerinin dgrenicilere iyi kavratilabilmesi ile
miimkiindiir. Caligmada hikayelestirme uygulamalar1 ile muhasebe egitimi kolaylagtirilmaya
calisilmistir. Uygulama kisminda 6zellikle muhasebe dgreniminde kavranmasi biraz daha gii¢ olan
cift tarafli kayit sistemi ve muhasebe denkliginin gorsel ve siir yardimiyla bir arada ele alinmak
suretiyle kolay anlasilabilmesi amaglanmistir. Hikayelestirme uygulamalar1 vasitasiyla kolay
kavranabilen muhasebe egitimi topluma fayda saglayacaktir.

Muhasebe egitimi veren Ogreticiler hikayelestirme uygulamalarint ders iceriklerinde kullanmalari,
bu sayede Ogrenicilerin algilamalarini kolaylastirarak daha verimli bir 6gretim gergeklestirmeleri
onerilmektedir. Calismada ¢ok genis olan muhasebe egitiminin sadece birkag boliimiinde
hikayelestirme uygulamalar1 kullanilmistir, muhasebe egitiminde hikayelestirme uygulamalari
alaninda daha farkli agilardan ¢alismalar yapilabilecektir.
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