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Bu ¢alismanin gayesi daha dnce bu alanda yapilan ulusal ¢alismalarca hazirlanan “asirlik Tiirk firmalart’
listelerini genisleterek fenomene iliskin idraki bir adim daha ileriye tasimaktir. Bu baglamda, daha dnce
hazirlanan kiymetli listelerden faydalanilarak bir baz liste hazirlanmig ve bu liste, aragtirmacinin sektor bazl
vaptigi okumalar ve kendi kisisel arastirmalart vesilesiyle zenginlestirilmistir. Arastirmalar neticesinde,
1454-1923 yillart arasinda kurulmus ve halen varligini devam ettiren 270 firmaya ulasilmigtir. Listede yer
alan firmalarmn, akademik yazinda kullamilan “aswrlik”, “en eski”, “kidemli”, “kékli”, “tarih gibi”, “uzun
omiirlii” vb. ifadelerle kendilerini nitelemek yerine, bilhassa “tarihi” ve “meshur” ifadelerini tercih ettikleri
tespit edilmistir. Faaliyet alanlarina gore listede en ¢ok karsilasilan firmalar; “helvacilar/sekerciler”, “esnaf
lokantalari/restoranlar”, “firmlar/unlu mamul iireticileri”, “kebapgilar” ve “hamamlar’dir. Firmalarin
sehirlere gore dagilimi incelendiginde ise, bu firmalarin 120 tanesini (yaklasik %44 ’iinii) biinyesinde
barindiran Istanbul 'un listeyi domine ettigi goriilmektedir. Calismada ulasilan diger bulgular ise; firmalarin
miihim bir kisminin kendi web sayfasimin bulunmasi ve tiim firmalarin erkek girigsimciler tarafindan kurulmus

olmasidr.

ABSTRACT

The aim of this study is to improve the understanding of a phenomenon by preparing a list on centennial firms
in Turkey. For this aim, a list of these firms was prepared by obtaining benefits from previous precious lists
in the field. The list has also been enriched by readings on some specific sectors and individual investigations
of the researcher. As a result of these efforts, the researcher found 270 firms that were established in the
period between the years of 1454 and 1923. It was also found that the firms in the list qualified themselves
with some words such as “historical” and “‘famous” instead of “centennial”, “oldest”, “senior”, “rooted”,
“like history”, “durable” etc. preferred by Turkish scholars. The most common types of business
organizations in the list were “halva producers/confectioners”, “artisan restaurants”, “bakeries”, “grilled
meat restaurants” and “Turkish baths”. When looking at the distribution of firms in terms of the city they
operate in, it was seen that Istanbul dominated the list with 120 firms (about 44% of all firms in the list).
Finally, other crucial findings were that the majority of the firms in the list had their own web sites and all of
the firms were established by male entrepreneurs.
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1. GIRIS

Isletmecilik Tarihi, en kapsamli bakis agisiyla, bireysel firmalarin tarihinden, isletme sistemlerinin biitiiniine
kadar, isletmelerin ge¢misine dair her tiirlii hususu igine almaktadir (Amatori ve Jones, 2007:13). Bir iilkedeki
uzun Omiirli firmalarin hangileri oldugu (ve genel olarak o iilkedeki isletmecilik tarihi) hakkinda ayrintili
bilgilere sahip olabilmek; ilgili orgiit formlarinin tarihsel seyirlerini ve modern versiyonlarini daha iyi
anlamlandirabilmek (Kieser, 2004°ten akt.: Mills vd., 2016:68), firmalarin bazen mithim kimi zaman da biiyiik
tarihi olaylardaki anahtar rollerini anlamak (Amatori ve Jones, 2007:13), farkli sektorlerde faaliyet gdsteren
uzun Omiirlii firmalarin ortak ozelliklerinden yola cikarak sektorden bagimsiz uzun yasamli firmalarin
karakterlerini (bir fenomeni) idrak edebilmek, kok salabilmek adina bilimsel tavsiyeler bekleyen daha geng
firmalara énerilerde bulunabilmek vb. muhtelif nedenlerle 6nem arz etmektedir. Ote yandan bu denli énem arz
eden bir disiplin olmasina ve uzunca sayilabilecek bir siiredir (bilhassa) “Yonetim ve Orgitler” ¢alisma
sahasinda “Tarihe Doniig” ¢agrilarima ragmen (Yalginkaya ve Adiloglu Yalcinkaya, 2020:841), Tirkiye’de
genel olarak “Isletmecilik Tarihi” yazin1 su ana dek oldukca simrli birikimi olan bir yazin goriiniimiindedir
(Dirlik ve Leblebici, 2016:141; Kurt, 2016a:2; Yal¢inkaya, 2022:104). Daha da 6zelde, Tiirkiye’de asirlik
firmalara odaklanan isletmecilik tarihi yazini ¢ok az sayida ¢aligmadan olusan ve geng (Dil, 2016:50) ve hatta
alandaki en eski akademik ¢aligma olarak kabul edilebilecek Erdogmus (2007:86-87)’in ¢aligmasinin 2007°de
yayinlandigi diistiniiliirse, belki de geng olarak dahi nitelendirilemez, “ergenlik donemi”ni siirmekte olan bir
yazindir.

Bu baglamda, yukarida da ifade edildigi gibi, olduk¢a sinirli sayida olsalar da, gegmiste ulusal yazinda da 100
yasindan biiyiik firmalari listelemeyi amaglayan kiymetli ¢aligmalarin (6rnegin Erdogmus, 2007:86-87; Altun,
2010:13-138; Istanbul Kiiltiir Universitesi, 2012:449-480; Dil, 2016:56-63) yapildig1 bilinmektedir. Ote yandan
bu ¢aligmalar arasinda igerdigi “asirlik firmalar” sayisi baglaminda en kapsamlisi gibi goriinen Dil (2016:56-
63)’iin listesinde dahi yer almayan baz1 asirlik firmalarin varliginin tespit edilmesi, bu ¢alismanin ardindan 6 yil
gibi uzun sayilabilecek bir siirenin gegmis olmasi ve bu siirecte listede mithim degisikliklere neden olabilecek
bir pandeminin tecriibe edilmis olmas1 bu ¢alismanin arastirmacisini daha 6nce yapilan bu kiymetli ¢alismalarin
paylastig1 listeleri nacizane revize etme arayisina itmistir. Ornegin Dil (2016:59)’in ¢ok kiymetli ve ulusal
yazina mithim katkilar yaptigi ¢alismasinda listede yer alan Eskisehir merkezli “Tarihi Cetintas Giyim Sanayi
A.S.” ¢aligmayi takip eden yillarda {iretimini durdurmustur (Diinya, 2017; Cumhuriyet, 2018).

Bu baglamda, ¢aligmanin temelde ii¢ “gaye ”’si bulunmaktadir. Caligmanin birinci gayesi; dnceki ¢aligmalarda
heniiz rastlanilmamig olan bazi firmalar1 listeye dahil ederek, konunun ilgililerine daha genis bir firma veri seti
sunabilmektir. Nitekim asagida bulgular kisminda sunulan tablo incelendiginde, 6nceki ¢aligmalarda paylasilan
tablolardan miithim farkliliklarin bulundugu rahatlikla gozlemlenebilecektir. Her seyden oOnce liste Onceki
caligmalara nazaran igerdigi firma sayisi agisindan miihim sayilabilecek Olglide farklilagsmaktadir. Mevcut
calismanin bir diger gayesi de zaman igerisinde bu listeyi genisleterek ve yeni kistaslarla zenginlestirerek
periyodik olarak yayinlanan bir ¢aligma haline getirmek ve bu vesileyle, tarihin dinamik olduguna ve bu tiir bir
listenin belirli araliklarla revize edilmesi gerektigine iliskin bilincin gelisimine de bir nebze olsun katkida
bulunmaktir. Son olarak, uzun siiredir yagsamini siirdiiren firmalart ve bu basarmin sirrimi idrak edebilmek
elbette ¢cok mithimdir. Ancak ¢ok uzun siiredir hayatin1i devam ettirmesine ragmen, son donemde ticari
hayatlarin1 sonlandirmak mecburiyetinde kalan firmalarin ve bu durumun arkasinda yatan muhtelif nedenlerin
ayriminda olabilmek de bir o kadar 6nemlidir. Bu baglamda ¢alismanin bir diger, ikincil seviyede gayesi de,
uzun bir 6mriin sonunda kapanan firmalara dikkatleri cekebilmektir.

Amatori ve Jones (2007:20) editorliigiinii iistlendikleri cok kiymetli “Diinya Isletme Tarihi” bashkl kitabin giris
boliimiinde, kitaptaki ¢aligmalarin bulgularinin, firmalar1 sadece oOrgiit yapilar ve stratejileriyle degil, aym
zaman politik-yasal ortamlar1 ve igine gomiilii olduklari ulusal kiiltiirlerle birlikte ele almanin gerekliligine
isaret ettigini vurgulamaktadirlar. Arastirmay1 bu manada; listede yer alan firmalarin ekonomik, politik, sosyal
ve/veya yasal baglamlarini1 “sinirlit miktarda” hesaba kattig1 gerekcesiyle, Dirlik ve Leblebici’nin (2016:141) de
ifadesiyle “mikro” diizeyde bir ¢alisma olarak nitelendirmek miimkiin gériinmektedir.

Bahsi gegen amaclar dogrultusunda, kisaca ilgili yazinda Orgilit yast iizerine yapilmis c¢aligmalardan ve
devaminda ¢alismanin yonteminden bahsedilecektir. Sonrasinda ise c¢alismanin bulgulari okuyucular ile
paylasilacaktir. Arastirmanin bulgulari, literatiirde ulasilan bulgularla mukayese edilecektir. Caligsma;
arastirmanin orijinalitesini, kisitlarini, implikasyonlarin1 ve gelecek calismalar icin Onerilerini igeren bir
“Sonug¢” kismu ile nihayete erdirilecektir.
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2. ORGUT YASI VE ILiISKiLi OLDUGU DUSUNULEN DEGISKENLER UZERINE KISA BiR
YAZIN TARAMASI

Bilindigi gibi orgiitlerin ké&r etmek, topluma hizmet etmek, organik olarak biiyiimek, yenilik yapmak, i¢ ve dis
miisterilerin memnuniyetini temin etmek, kit ve kiymetli kaynaklar1 kendilerine c¢ekebilmek, faaliyet
gosterdikleri sektor(ler)e liderlik etmek, miispet ve yiiksek bir itibar ile imaja sahip olmak vb. gibi cesitli
amagclar1 vardir (Daft, 1994:189; Boone ve Kurtz, 1996:4-19; Boone ve Kurtz, 2010:4-21; Hodge vd., 2003:57-
61; Eryillmaz, 2015:41-51). Orgiitlerin hayatlarim siirdiirebilmeleri de bu amaglarin en temel olanlarindan bir
tanesidir.' Ciinkii diger amaglara ulasabilmek bir parga da orgiitiin hayatta kalabilmesine baglidir. Ote yandan
hem ulusal hem de uluslararasi yazinda yiiriitiilen caligmalar oOrgiitlerin bu konuda pek de muvaffak
olamadiklarin1 gozler Oniine sermektedir. Nitekim Tiirk firmalarmmin %80’nin acgildiktan sonra ilk 5 yil,
%96’smin ise 10 yil igerisinde maalesef kapandigi bilinmektedir (Capital, 2010’dan akt.: Dil, 2016:50).
Orgiitlerin yasamlarim siirdiirebilme hususundaki basarilarinin en temel gostergelerinden bir tanesi de agiktir ki,
bu gosterge ayn1 zamanda bir “orgiitiin yasi”dir.

Orgiit yas1, bir yandan bir basar1 gostergesi ve drgiitlerin temel varlik amagclarindan birisi, bir yandan da 6rgiitle
ilgili diger baz1 husus ve degiskenleri derinden etkileme kapasitesine sahip miithim bir faktordiir. Bu iliskileri
daha net hale getirmek namina, 6rgiit yas1 ve muhtelif degiskenlerle iliskisi iizerine akademik yazinda yapilmis
calismalarin oldugu bilinmektedir. Ote yandan yazin incelendiginde; yasimn iliskili oldugu diisiiniilen degiskenle
arasinda bir iligskinin var olup olmadigi; iliski bulundugunda da, bu iliskinin pozitif mi yoksa negatif istikamette
mi oldugu konusunda tam bir fikir birliginin bulunmadig1 gézlemlenmektedir.

Ornegin, orgiitlerin yas1 ile iliskilendirilen degiskenlerden bir tanesi “drgiit yapisi”dir. Rosengren (1968:6)
tarafindan 76 psikiyatri hastanesini baz alarak yiiriitiilen bir arastirma, hem kii¢iik hem de biiyiik 6lgekli saglik
orgiitlerinde idari kadro biiyiikliigiiniin yasa kosut olarak anlamli bir artis gosterdigini bulgulamaktadir. Ote
yandan, biiyiik hastaneler baglaminda, profesyonel personel sayisi ile orgiit yasi arasinda ise negatif ve anlamli
bir iligki tespit edilmistir.

Bonn (2000:32-47), konuya stratejik perspektiften yaklastigi calismasinda, firmalara uzun siire hayatta
kalabilme hususunda yardimci olan firma 6zelliklerini arastirmistir. Bonn’un Avustralya’da 1982-1993 arasinda
hayatta kalan ve kalamayan 63 firma ile yiriittiigi arastirmasinda, lojistik regresyon analizinin bulgulari;
ortalama 0l¢egin iizerinde bir biiyiikliige sahip olmanin, formel bir stratejik planlama sistemine sahip olmanin,
firmanin y6neliminin (ya da yolculuk edecegi istikametin) net olmasinin, AR-GE’ye olan adanmishgin ve
kaynak aktariminin (AR-GE’ye elde edilen getirinin %1 nin {istiinde bir pay ayrilmasi) ve firmalarin yabanci
sahiplere ait olmas1 durumunun firmalarin uzun siire hayatta kalabilme olasiligin gii¢lendirdigini bulgulamistir.

Iflas eden 339 Kanadali firmanin verilerinden yola ¢ikan ve “Kaynak Tabanli Gériis (KTG) ten destek alan
Thornhill ve Amit (2003:1-26), orgiitlerin iflas nedenlerini yasla iliskilendirmislerdir. Aragtirmacilara gore geng
firmalar baglaminda iflasin nedeni, genel yonetim bilgisi ve finansal yonetim kabiliyetlerindeki yetersizliklerdir.
Ote yandan daha yash firmalarda ise iflasin temel nedeni cevresel degisimlere uyum saglamadaki
basarisizliklardir.

Bir diger ufuk acici ¢alismada, Hager vd. (2004:159-188) orgiit yast ve kapanma oranlar1 arasindaki iligkiyi
incelerken, “Yeni Kurumsal Kuram (YKK)” ve “Sosyal Sermaye Kuram: (SSK)”ndan destek almuglardir.
Arastirmacilar; bir orgilitsel alanda faaliyet gosteren orgiitlerin yasinin, bu orgitlerin guc¢li kurumsal
baglantilarinin ve sosyal aglarinin var oldugu bir durumda, kapanma oranlar1 lizerinde herhangi bir etkisinin
olmayacagini iddia etmektedirler. Nitekim ABD’de Minneapolis-St Paul bélgesinde faaliyet gsteren k&r amaci
gltmeyen orgutlerle ylriitillen arastirma neticesinde, orgilit yasinin hiikiimet destegi alan orgiitlerin oldugu bir
ortamda kapanis oranlari {izerinde bir etkisinin bulunmadigini tespit etmislerdir. Ote yandan, hiikiimet destegi
almayan orgiitler arasinda ileri yas kapanma riskini azaltryor gibi goriinmektedir.

Orgiitiin yas1 ile hayatta kalabilme olasihig1 yazinda ele alinan bir diger iliskidir. Ornegin “Orgiitsel Ekoloji
(OE)” (Hannan ve Freeman, 1977; Hannan ve Freeman, 1984) alanindaki ¢aligmalar siklikla segilim
streclerinde gevrenin daha yash orgiitleri segme egilimi gosterdigini, ¢iinkii bu orgiitlerin gevreleriyle tekrar
etkilesimleri neticesinde giivenilirlik ve hesap verebilirlik algisi insa ettiklerini iddia etmektedirler. Ancak bir
yandan da olgunluga bagli olarak artan giivenilirlik ve hesap verebilirligin, paydaslarin beklentilerinin

1 Hayatta kalmak, uzunca bir siire yagsamak orgiitlerin ¢gogunlugu i¢in temel amaglardan bir tanesiyse de, her orgiitiin bu
tiir bir amac1 olmayabilir. Ornegin Stockholm Belediyesi 1994 yilinda, sehrin 1998 yilinda Avrupa Kiiltiir Baskenti
olmas1 hasebiyle gerceklestirecegi etkinlikleri yonetmek ve 1999 yilinda da kapatilmak {izere bir sirket kurmustur
(Krell, 2000:8).
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karsilanmas1 yoniinde bu Orgiitlerin omuzlarina daha agir bir yiik yiikleyecegi iddia edilmektedir (Rhee ve
Valdez, 2009:152).

Orgiit yas ile iliskili oldugu diisiiniilen bir diger degisen ise “oOrgut kultlri”diir. Yazin siklikla yash orgiitlerin
daha koklii kiiltiirlere sahip olduklarina inanma egilimindedir. Bu inanca gore, ilaveten, bu kiiltiiriin o 6rgiitiin
mensuplarinca “yekpare” olarak algilanma ihtimali de daha yiiksektir. Kuvvetle muhtemel, bir orgiitte yiiksek
diizeyde paylasilan degerler daha diisiik seviyede yenilikle neticelenecektir. Ote yandan yazinda Calantore
vd.’nin (2002) bulguladiklar1 gibi aksi istikamette koklii bir gegmise sahip orgiitlerin 6grenme oryantasyonu ve
yenilikgilik performanslarinin daha kuvvetli olabilecegini gosteren calismalarin da bulundugunu hatirlatmak hig
siiphesiz yerinde olacaktir (Reino ve Vadi, 2012:36).

Bir diger ilging caligma Chen (2014:251-252) tarafindan, ABD’de 400 kar amaci giitmeyen Orgiitii iceren bir
veri seti iizerinden gergeklestirilmistir. Orgiit kuramlar1 yazininda 6zellikle OE calismalar1 &rgiitsel ataletin
Orgiitiin yasia paralel olarak, monotonik artan bir karakter gosterdigi tezini savunmaktadirlar. Bu calismada
Chen (2014) ise bilhassa 1990’lar 6ncesinde yazinda birbirinin alternatifi gibi konumlandirilan “6rgitsel atalet”
ve “uyumlanabilirlik” kavramlarinin orgiitiin  yasam seyrinin muhtelif evrelerinde devreye girebildigini,
dolayisiyla birbirleriyle rekabet igerisinde degil, aksine tamamlayici nitelikte olduklarini ve bu denge temelli
modelde YKK’nin ana kavramlarindan bir tanesi olan “megsruiyetin” de mithim bir rol iistlendigini
bulgulamistir.

Her ne kadar orgiitsel yas ile muhtelif degiskenler arasindaki iliskilere dair catismali bulgulara ulasilsa da, yasin
orgiitler acisindan miithim birgok husus ve degiskenle iligkili oldugunun anlasilmasi bu konuya daha fazla
egilme arzusunu hakli kilmaktadir. Dolayisiyla, bu ¢alismanin gerceklestirilme gerekgelerinden bir tanesi de,
orgiitsel yas tizerine ileride yapilacak ¢aligmalara zemin olusturacak bir firma listesi sunabilmektir.

3. ARASTIRMANIN YONTEMI

Calisgmanin “pontem” sathasinda, oncelikle alanda daha 6nce yapilmis muhtelif kuramsal ve gorgiil ¢aligmalar
incelenerek hem c¢alismanin “icerik (kapsam) gegerliligi” (Saraph vd., 1989:818; Coskun vd., 2015:123)
giiclendirilmeye gayret edilmis hem de bu cabanin neticesinde bir “aswrlik firmalar” listesi ¢ikarilmaya
caligilmistir. Ardindan, ilgili kaynaklarda gecen enformasyonu dogrulatmak adina, “cesitlendirme
(triangulation)” (Yildinm ve Simsek, 2005:194; Bloor ve Wood, 2006; Giler vd., 2015:371-373) taktigi
izlenmis ve listeye dahil edilen firmalarin (mevcutsa) web sayfasi incelenmis ve 6nceki listelerden temin edilen
enformasyonun dogrulugu ve giincelligi teyit edilmigtir. Eger firmanin web sayfasi mevcut degilse firmanin
sosyal medya hesaplarindan, farkli yazili kaynaklardan ya da internet ortaminda paylasilan videolardan ve
fotograflardan firmanin kurulus tarihine iliskin veri dogrulatilmaya ¢alisilmistir. Bu arada, daha dnceki listelerde
yer alan, ancak faaliyetlerini sonradan nihayete erdirmis kimi firmalar ve halen kamu kurumu statiisiindeki bazi
kuruluslar (6rnegin “Ziraat Bankast”, “Hamidiye Su” vb.) listeden ¢ikarilmigtir. Son olarak bazi ¢aligmalarda
(6rnegin Singh vd., 1986) bir firmanin bir baskasi tarafindan satin alinmasi o firmanin 6liimii olarak kabul
edilmektedir. Bu ¢alismada ise bu gelisme, firmanin 6liimii olarak degil, o firmanin baska bir firma catis1 altinda
varligin1 devam ettirmesi olarak kabul edilmektedir.

Diger yandan, arastirmacinin taramalar neticesinde karsilastigi ve dnceki ¢aligmalarda listelenmeyen bazi asirlik
firmalar, mevcut listelerin gelistirilebilme potansiyeline dair bir isaret olarak kabul edilmistir. Bu baglamda
Tirkiye’de mithim bir geg¢misi oldugu disiinilen “aktarlik”, “baharat¢ilik”, “baklavacilik”, “balik¢ilik”,
“borekcilik”, “firtncilik”, “hamamcilik”, “hancilik/otelcilik”, “helvacilik”, ‘“kahvecilik/kahvehanecilik”,
“kebap¢ilik”,  “lokantacilik/restorancilik”,  “lokumculuk/sekercilik”, “peynir/pastirma/sucuk iireticiligi”,
“zeytinyagi/ay¢icek yagi tireticiligi” vb. faaliyet alanlarmmin her biri i¢in Google’da ve muhtelif sosyal
mecralarda (Facebook, Instagram, Linkedln vb.) “Asirlik”, “En Eski”, “Kidemli”, “KOkIU”, “Tarihi”, “Uzun
Omirli”, “Yash” anahtar kelimeleri ve sektor ismi ile hususi aragtirmalar yapilmistir. Daha fazla asirhik firma
cikarmalar1 beklenen daha geleneksel faaliyet alanlarini takiben ayni islem “kitap¢ilik”, “madencilik”, “makine
tireticiligi”, “mobilyacilik”, “tekstil” vb. faaliyet alanlarina da tatbik edilmistir. Bu vesile ile web sayfasina
ve/veya ismine rastlanilan yeni firmalar listeye eklenerek liste genisletilmistir. Bu arastirma kapsaminda
karsilasilan temel kaynaklar da ayrica itinayla incelenerek liste genisletiimeye gayret edilmistir. Ornegin
Google’da tarihi hamamlar {izerine bu mantik ¢ergevesinde yapilan bir arastirma esnasinda Kurucay (2011:36-
209)’mn degerli calismasina rastlanilmig ve bilhassa listede yer alan asirlik hamam isletmelerinin sayisinin
artirllmasinda bu eserden miihim 6l¢iide faydalanilmistir.
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Benzer bigimde, Tiirkiye’de hala faaliyet gosteren asirlik restoranlarin/lokantalarin tespit edilmesinde de “/ncili
Gastronomi Rehberi (2022: 1-370)”den istifade edilmistir. Aymi sekilde, bugiin sirket niteliginde olan spor
kulliplerine de mubhtelif bilimsel c¢alismalarin (6rnegin Sunay, 2004:73; Devecioglu vd., 2012:38-39)
yonlendirmesi sonucunda ulagilmigtir. Aragtirmacinin kisisel seyahatleri de listesinin zenginlesmesine vesile
olmustur. Ornegin arastirmaci dnceki arastirmalarinda ulasamadigi bazi asirlik firmalara Karabiik ve Kastamonu
ziyaretleri esnasinda birinci elden gozlemleyerek ulasmustir. Son olarak “Tarihi Batu Firin”, “Tarihi Iznik
Furin” vb. 6rneklerinde oldugu gibi asirlik olabilecegine dair bazi karineler olmakla beraber, haklarinda nihai
karar i¢in kafi derecede kanit bulunamayan firmalara telefonla ulasilarak firmanin kurulus tarihine iliskin
malumat firmanin sahibinden ya da calisanlardan temin edilmistir.

Bu calismada “asirlik” ifadesinin sec¢ilme nedeninden de kisaca bahsetmek faydali olacaktir. Tiirk¢e yazin
incelendiginde ¢ok uzun siiredir ekonomik faaliyetlerine devam eden firmalari tasvir etmek i¢in “En Eski”
(Erdogmus, 2007:86-87; Gilivemli, 2018:74), “Kidemli” (Baraz, 2010:25 ve 2012:115; Yaglioglu ve Ulgen
Aydinlik, 2013:172), “Kokli” (Ozler ve Sahin, 2010:41; Kogel, 2012:XXXI), “Oncli” (Altun, 2010:13-138),
“Tarih Gibi” (Capital, 2002:s.b.), “Uzun Omurli” (Kogel, 2012:XXXI; Dil, 2016:49; Dil ve Barca, 2018:27;
Dumansizoglu, 2020:s.b.), “Yas/i” (Karacakaya ve Akbulut, 2010:17-32; Yalgin ve Aydemir, 2019:224-239) vb.
ifadelerin secildigi goriilmektedir. Ote yandan bu ifadelerin, ¢aligmalarm ruhunu yeterince yansitamadiklart
diisiiniilmektedir. Ornegin “uzun 6mirli” ifadesi ele alindiginda hemen akillara “bir firma ne zaman uzun
omiirlii sifatini kazanir?”, “bu sifati kazanmak icin esik siire degeri nedir?” vb. sorular zihinlere takilmaktadir.
Nitekim Dil (2016:50-51) de yazinda bazi ¢oziimler Onerilmekle birlikte “uzun 6murlilik” ifadesinin
cevaplanmasi gereken birgok soruyu da beraberinde getirdiginden bahsetmektedir. Bu nedenle bu c¢aligmada
yazinin ruhunu ve “100 yasindan biiyiik firmalar: kendisine baz alma niyetini” daha iyi yansittig1 gerekgesi ile
“asirlik” ifadesi tercih edilmistir. Bu tercih yazindaki bazi ¢alismalarla (6rnegin Cubukgu, 2022; Eryilmaz,
2022) kosutluk arz etmektedir. Ote yandan ilgili yazinda zaman zaman belli bir yas1 asmus drgiitleri tanimlamak
icin baz1 hususi ifadeler tercih edildigi de bilinmektedir. Ornegin bunlardan bir tanesi olan “hiper uzun
omarlulik (hyperlongevity)”; “250 yil ve daha fazla yasayabilme becerisidir ve kiiltiirel ve yapisal ihtiyaglarin
sinerjik bicimde, beraberce karsilanmasimt gerektirir’ (Konz ve Katz, 2000:49). Bu baglamda, bu ¢aligmada
asirlik firmalar listesine dahil edilen firmalarin ne kadarinin bu kapsamda olduguna (250 yasin1 asmis olduguna)
da ayrica dikkat edilmistir.

llaveten, “firmalarimiz” kavrami kullanilirken, kuruldugu dénemde Osmanli imparatorlugu ya da Tiirkiye
Cumbhuriyeti sinirlari igerisinde bulunan; devletin bizatihi kendisi tarafindan, vatandaslarinca ya da yabancilarca
kurulan, faaliyetini kesintisiz ya da muhtelif donemlerde kesintiye ugramis olmasina ragmen her haliikarda en
az 100 sene siirdiirmiis olan ve su an faaliyetini Tiirkiye sinirlar igerisinde (uluslararasi piyasalara agilmigsa da
merkezi halen Tirkiye’de bulunan) “halen” ve “Ozel” statiide siirdiiren ekonomik aktorler kastedilmektedir.
Ornegin 1550 yilinda Mimar Sinan tarafindan insa edilen “Ortakéy Hamami” (Kurugay, 2011:145) ya da diger
bilinen ismiyle “Tarihi Hiisrev Kethiida Hamam:mn isletmeciliginin “Begsiktas Belediyesi Isletmecilik San. ve
Tic. A.S. (BELTAS)” tarafinca yapilmasi nedeniyle hamam listeye dahil edilmemistir. Aksi istikamette, 1481°de
Istanbul’da II. Bayezid tarafindan insa ettirilen “Vezneciler Hamami nm web sayfasinda, bugiin hamamin &zel
miilk statiisiinde oldugu belirtilmektedir (Vezneciler Hamami, t.b.). Bu nedenle, hamamin nihai listeye dahil
edilmesinin miinasip olduguna karar verilmistir. Goriildiigli gibi miimkiin mertebe c¢aligmanin yontem kismu
okuyucularin zihninde netlestirilerek ve ¢aligmanin tekrarlanabilirligine katkida bulunarak, calismanin
“gecerliligi/giivenilirligi’nin gelistirilmesine de gayret edilmistir.

Firmalarin kurulus tarihleri incelenirken bazi firmalarin net bir tarih vermedikleri (6rnegin Korkoroglu Pastirma
ve Sucuk — 1910’larin sonu) goriilmiistiir. Bu durumda firmanin kurulus tarihi o araligin imkanli en son tarihi
(6rnegin “1910’1arin sonu” i¢in 1919 olarak) kabul edilmistir.

Tabloda yer alan firmalarin “kurulus yerleri”nin verilmesinin de miinasip olacagi distiniilmistir. Web
sayfalarinda kurulus yeri net olarak belirtilmis firmalarda herhangi bir sorun yasanmanustir. Ote yandan bazi
firmalarin web sayfalarinda firmanin kurulus yeri net olarak ifade edilmemistir. Bu tur durumlarda, Dil
(2016:49-69)’a kosut olarak, firmanin merkezinin bulundugu yer kurulus yeri olarak kabul edilmistir.

Son olarak, bulgularin nasil raporlanacagi iizerine diisiiniiliirken, arastirma neticesinde ulasilan bulgular
Ozetlemek maksadiyla olusturulacak tabloda firmalarin web sayfalarimin da (ya da kurulus tarihine kanit
olusturabilecek bagska bir web sayfasuun, kitabin, makalenin vb.) paylagilmasinin miinasip olacagina karar
verilmistir. Bu sayede ilgililerin firmalarin web sayfalarina giderek hem tabloda yer alan bulguyu bir kez daha
dogrulatmalari hem de firmaya iligkin ihtiya¢ duyduklar ancak tabloda paylasilmamis bazi firma 6zelliklerine
ulagmalar1 amaglanmustir.
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4. ARASTIRMANIN BULGULARI

Aragtirma neticesinde ulagilan asirlik firmalar ve bu firmalara dair genel enformasyon, asagida Tablo 1’de
sunulmaktadir. Her ne kadar arastirma esnasinda 1923-1950 araliginda da kurulmus birgok koklii firmaya
rastlanilmigsa da, ¢alisma su anki haliyle asirlik firmalar1 baz aldigindan tabloda yalnizca 1923 ve dncesinde
kurulmus 270 firmaya yer verilmistir.

Tablo 1. 100 Yasindan Biiyiik Tiirk Firmalar1 (N=270)

Firma ismi Kurqll_ls Kurulus Yeri Web Sayfasi
Tarihi
1. Aga Hamam 1454 Istanbul http://www.agahamami.com/
2. Tarihi Kuglikpazar 1469 Istanbul https://kucukpazarhamami.com/kucuk-pazar-hamami-tarihcesi/
Hamam
3. Tarihi Vezneciler Hamami 1481 Istanbul https://veznecilerhamami.com/history/
4. Siileymaniye Hamam 1557 istanbul https://www.suleyman|yeharr;]am|.com.tr/h|story-of-suleyman|ye-
amam
5. Tarihi Mihrimah Sultan 1562 Istanbul https://www.mihrimahsultanhamami.com/
Hamam
6. Kilig Ali Paga Hamamu 1580 Istanbul https:/kilicalipasahamami.com/tr/hakkimizda/
7. Cemberlitas Hamam 1584 Istanbul https://www.cemberlitashamami.com/tarihce/
8. Tahmis Kahvesi 1635 Gaziantep https://tahmiskahvesi.com.tr/
9.|STar|h| Uskudar) Ginili 1640 Istanbul https://www.cinilihamam.com/tarihce/
amam
10. Tarihi Arabacilar 1650 Istanbul http://arabacilarhamami.com/tarihce.php
Hamam
. , https://www.tripadvisor.com.tr/Restaurant_Review-g298009-
11. Arasta Kahvesi 1661 Karablik d4593353-Reviews-Arasta_Kahvesi_1661-Safranbolu.html
12. Selimiye Tas Ekmek 1682 Konva https://www.aa.com.tr/tr/yasam/300-yillik-tarihi-tas-firinda-6-
Firmni y kusaktir-ekmek-uretiliyor-/2380917#
130]riug;[1]gay1r Organik An 1700 Mersin https://www.egricayir.com/tr/kurumsal/egricayir-bali-hakkimizda
14. Cagaloglu Hamanmu 1741 Istanbul https://cagalogluhamami.com.tr/tr/
15. Hicipoglu Sekerleme 1745 Istanbul https://www.hicipoglusekerleme.com/about-linguini/
: ifli i ? =i ion/i i
16. Tufl1 Pasa Helvacisi 1775 Balikesir http.//www.tlfl|pasa.com/|_ndex.php. rOl_Jte_ information/information&
information_id=1
17. Ali Muhiddin Hac1 Bekir 1777 Istanbul https://www.hacibekir.com/Kurumsal/4257/tarihcemiz
18. Sekerci Cafer Erol 1807 Istanbul https://www.sekercicafererol.com/hikayemiz
19, T ar ihi Bes Cegmeler 1810 Istanbul https://tarihibescesmeler.business.site/
Simit Firini
20. Tarihi Yenikoy Borekgisi 1817 Istanbul https://www.tarihiyenikoyborekcisi.com/hakkimizda
https://www.karakoygulluoglu.com/?gclid=CjwKCAjwvsqZBhAIEiw
21. Karakdy Giilliioglu 1820 Istanbul AgAHEIWN9Qvhg_F9-kIBKyHsJiSyz-mPLN5n-
CqulgJ31bn904ItMMVMRuBoCaeMQAVD_BwE
ZZéjgztmhan Baharat ve 1823 Gaziantep https://www.zeytinhan.net/Zeytin-Han-Ozel-Et-Baharati
23. Cukurcuma Hamanu 1831 Istanbul https://www.cukurcumahamami.com/en/page/hammam
24. Hacibenlioglu Kebap 1833 Isparta https://www.100tarihilokanta.com/hacibenlioglu-kebap/
25. Beyaz Firin 1836 Istanbul https://kargo.beyazfirin.com/beyazfirin-hikeye
26. Elmalli Pide 1840 Denizli https://www.googIe.com/search?q:EImaII%C4%Bl_+Pigigcisi&rlz=1
C1CHBD_trTR880TR880&0g=Elmall%C4%B1+Pidecisi&aqgs=chro
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me..69i57j33i16012.6286j0j9&sourceid=chrome&ie=UTF-
8#fpstate=ive&vld=cid:280abae5,vid:pOFc9shBiNk

27. Tarihi Galatasaray

1841 Istanbul https://www.galatasarayhamami.com/
Hamami
28. Elmacipazan Giillioglu 1843 Gaziantep https://www.elmaC|pazarlguIIuogl_u.com/EImaupazarl-Gulluoglu-
Hakkinda
29. Catoni Deniz Isleri 1846 Istanbul https://www.catoni.com.tr/catoni/catoni-groupabout-us
30. Mado Dondurma ve Pasta 1850 Kahramanmara https://www.aa.com.tr/t.r/ekqnom|/4-masayla-baslayan-dondurma-
s seruveni-4-kitada-suruyor/1406308
31. Kebape1 Kadir 1851 Isparta https://kebapcikadir.com.tr/hakkimizda/
32. Cicekoglu Helva 1852 Usak https://www.cicekogluhelva.com/hakkimizda/
33. Elgani Ezmecizade o . . - L
Badem Ezmesi 1853 [zmir https://www.elganiezmecizade.com/hakkimizda/
34. Petek Saraciye 1855 Istanbul https://www.petek1855.com/
35. Tarihi Kalkanoglu Pilavi 1856 Trabzon https://www.100tarihilokanta.com/tarihi-kalkanoglu-pilavi/
36. B Plas (Gokgen Grup) 1858 Bursa https://www.bplas.com.tr/corp.aspx?cID=2
37. Imren Sekerleme ve 1860 Kastamonu Not: Arastlmacmln 2022. y1.11.nda g?rgeklpstlrdlgl bir Kastamonu
Cekme Helva seyahati esnasindaki kisisel gdzlemine dayanmaktadir.
38. Mirimoglu Helva ve 1860 | Afyonkarahisar https://mirimoglu.com/hakkimizda
Sekerleme
39. Okman Ev 1860 Balikesir https://www.okmanev.com/
40. Glingenci Saat 1864 Istanbul http://gungenci.com/subelerimiz/
41. Sekerci Hafiz Mustafa 1864 Istanbul https://www.hafizmustafa.com/
42. Altan Sekerleme 1865 Istanbul https://www.altansekerleme.com/
43. Arnavutoglu Pismaniye 1867 Kastamonu Not: Aragtimacinin 2022 }.fllhnda"gerc;el.destlrdlgl bir Karabiik seyahati
esnasindaki kisisel gozlemine dayanmaktadir.
http://iskender.com.tr/?gclid=CjwKCAjwvsqZBhAIEiwAqAHEIZW
44, Kebapg Iskender 1867 Bursa Vn1JiaeRQWO3kjYFIgugqcQHduOu7rzzfwWDhTugV Thc5kGnt2vxo
CQDoQAvD_BwWE
43. Hacizade Dogal Bitkisel | g7 fstanbul https://www.hacizade.com/hakkimizda/
ve Gida Urlinleri
46, Konak Restoran 1870 Rize https://www.neflsyemekta_rlflerl.com/bIog/_rlzede-nerede-ne-yenlr-
mutlaka-gitmeniz-gereken-en-iyi-11-restoran/
47. Kuseyri Ciftligi — Sabun . S -
ve Zeytinyag! 1870 Hatay https://www.kuseyriciftligi.com/sayfa/hakkimizda
48. Malatya Pazar1 1870 Malatya https://www.malatyapazaripalanci.com.tr/tarihcemiz
49 Merkez Eczanesi 1870 istanbul https://www.haberturk.com/yas_am/hat_)er/_1330585-kad|k0ydek|-yen|-
moda-eczanesi-ziyaretcilerini-buyuluyor
50. Faruk Giilliioglu Baklava 1871 Gaziantep https://www.farukgulluoglu.com.tr/hakkimizda
51. Hazzo Pulo Sarap Evi 1871 Istanbul https://www.hazzopulo.com.tr/
52. Ihsan Kurukahvecioglu 1871 istanbul https://www.ihsankurukahvecioglu.com/
Halefleri
535: ﬁg:kahveu Mehmet 1871 Istanbul https://mehmetefendi.com/hakkimizda/tarihce/mehmet-efendi
54. Sabuncakis Cicek 1874 Istanbul https://www.sabuncakiscicek.com/
55. Bozacilar Helva 1875 Bursa http://www.bozacilar.com.tr/
56. Taninmis Helvaci 1875 Eskisehir https://www.taninmishelvaci.com.tr/
57. Tatlan Helva 1875 Canakkale https://www.tatlanhelva.com/hakkimizda
58. Vefa Bozacis 1876 Istanbul http://www.vefa.com.tr/
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59. Yunuslar Karadeniz Unlu

https://www.tripadvisor.com.tr/Restaurant_Review-g298658-

Mamuller 1876 Mugla d4754517-_Reviews-Yunu_slar_Karadeniz_Un_Iu_MamuIIeri-
Bodrum_City_Bodrum_District_Mugla_Province_Turk.html
https://tr.foursquare.com/v/dibek-
60. Dibek Kahvesi 1877 Edirne kahvesi/52¢93c51498edbeb7e6dcfa2?openPhotold=540b15c0498edf
61f0a31058

61. Biiyiik Baharatc1 1878 Malatya https://www.buyukbaharatci.com/magazamiz.htm

62. Erden Gida Sanayi 1878 Eskisehir Dil (2016:56)

63. Hac1 Kebap 1878 Aydin http://hacikebap.com/

64. Has Ekmek Firmni 1878 Istanbul https://www.tarihi.ist’/has-ekmek-firini/

65. Komili Zeytinyag1 1878 Midilli https://www.komili.com.tr/hakkimizda

66. Meyer Saat 1878 Istanbul https://www.meyer.com.tr/meyer-tarihce.html

67. Merkez Sekercisi 1879 istanbul https://Www.hurriyetr;;:;rrﬁé;[_rcili?;;ﬂi&%iz/liIgdir-ayni-cati-altinda-

68. Pirge Bigak 1879 Bursa https://www.pirge.com/kurumsal

69. Ertugrul Firm 1880 Bursa http://ertugrulfirin.com.tr/tarihcemiz

70. Hamamciogullar1 )
Muesseseleri Ticaret Tirk 1880 Istanbul https://www.hamamcioglu.com/index.php?id=110000&dil=TR
AS.

71. Helsan Helva 1880 Konya https://www.helsan.com/tr/kurumsal/hakkimizda

72. Igdas Celik, Enerji, . 1880 Istanbul https://www.icdas.com.tr/pages/1692/428/f/tr-TR/Tarihce.aspx
Tersane ve Ulasim Sanayi

73. Tabakoglu Pastirma 1880 Kastamonu https://www.tabakoglupastirma.com/

74. Tecde Grup 1880 Malatya ““ps:”gmﬁ','_lQﬁ;?,i’;@‘j;‘éﬁ,ﬁ?ﬁiﬁ“e“e'

75. Asc1 Bacaksiz 1881 Afyonkarahisar https://www.100tarihilokanta.com/asci-bacaksiz/

76. Boybeyi Miicevher 1881 Istanbul http://www.boybeyi.com/hakkimizda.html

. §affet Abdullah 1881 Istanbul https://www.saffetabdullah.com.tr/
Giillaglart

78. Apraham Kuyumcusu 1882 Istanbul http://www.apraham1882.com/hakkimizda.php

79. Zeynel Ergin (Alsancak) 1882 izmir https://www.kisikates.com.tr/lezzet-avcilari/zeynel-ergin-gevrek-
Gevrek Firini firini-izmir-887

80. Akmanoglu Firini 1883 Istanbul https://akmanoglu.com.tr/

81. Cemilzade Lokum 1883 Istanbul https://www.cemilzadesiparis.com/c/12-tarihce

82. Cogenler Helvacilik 1883 Istanbul https://www.cogenler.com/tr/kurumsal

83. Helvact Necmi 1883 Konya https://www.helvacinecmi.com/

84. Ali Koka Boza 1884 Sakarya https://www.sakaryayenihabelgggé?_lggggrlw16091/sakaryada-asirIik-

85. Bese Helva 1885 Izmir https://www.besegida.com/

86. Gabaylar 1885 istanbul https://www.sabah.com.tr/gail(lszjlleul;c;;rci)gi/istanbuIun-en-eski-sanayi-

87. Manisali Gida Sanayi 1885 Manisa https://www.manisali.com/hakkimizda-sID1

88. Orkide Pastanesi 1885 Gaziantep Incili Gastronomi Rehberi (2022:258)

89. Sirehan Otel 1885 Gaziantep http://www.gaziantepsirehanhotel.com.tr/

90. Topgu Kebap 1885 Antalya https://www.100tarihilokanta.com/topcu-kebap/

91. Evliyazade Zeytinyaglari 1886 Balikesir https://www.evliyazadezeytinyagi.com.tr/

92. Hayfene Baharat 1886 Istanbul https://www.hayfene.com/hakkimizda

93. Kahveciefendi 1886 Ankara https://www.kahveciefendi.com/tr/sayfa/hakkimizda
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94. Helvaci Yakub Efendi 1887 Bursa https://helvaciyakubefendi.com/tarihcemiz/
' https://www.imamcagdas.com/?gclid=CjwKCAjwvsqZBhAIEiwAgA
95. Imam Cagdas Kebapgisi 1887 Gaziantep HEIZaMccvgHRyt70qB0z3P8XwBaB0o9SWTPaivARVMnSGXIOzE
YXCaPNxoCxUUQAVD_BwWE
96MSut|c|>(c;1;eI;i|l_<|r ulk\il ekimai 1887 Istanbul https://www.stock.com.tr/history.php
97. Aktepe Zeytinyaglari 1888 Balikesir https://www.aktepezeytin.com.tr/hakkimizda
98. Hac1 Abdullah Lokantast 1888 Istanbul https://www.haciabdullah.com.tr/hakkimizda/
99. Helvacizade 1888 Konya https://www.zade.com.tr/hakkinda/
https://www.hurriyet.com.tr/ekonqmi/llO-yiIIik-haci-sakir-artik-
1Olg)élljnzz)clli\/sealt()i[]rn(ycegilﬁgtgéhiI 1680 Kirtm 39093410#:~:text:Hac%C4%Ba1b°90|50%C5%9_Egkir%20markas%C4
ol du)z %B1%201889%20y%C4%B11%C4%B1nda,sicil%20numaras%C4%
B1lyla%20Atat%C3%BCrk%20taraf%C4%B1ndan%20onayland%C4
%B1.
101. Tevfik Aydin Saat 1889 Trabzon https://www.tevfikaydin.com.tr/100-yillik-marka-s10
10(2;' Bomq_nti B!ra (A:ngdolu . https://web.archive.org/web/20161220072147/http://www.gunceltarih
Olguub)u bunyesine dahil 1890 Istanbul .0rg/2012/02/tarihe-meydan-okuyan-bira-ve.html
103. GoOnlii Ferah Otel 1890 Bursa https://www.gonluferah.com/
104. Madame Tadia Otel 1890 Eskisehir https://madametadia.com/
10; é}\l/é?ilsliur Beyoglu 1890 istanbul https://www.timeout.com/istir;ﬁ:::/it;/restoranIar/meshur-beyoglu-
103é§£$2:1$xmess 1890 Istanbul https://www.orientexpressrestaurant.net/tarince/
107. Tarihi Agora Meyhanesi 1890 Istanbul http://agora1890.com/
108. Sarionder Pastirma & 1890 Sivas https://www.sarionder.com.tr/
Sucuk Kavurma
109. S6zbir Helvalar 1890 Isparta https://www.memleket.com.tr/asirlik-helvaci-126040h.htm
110. Y1ldiz Entegre 1890 Trabzon https://www:.yildizentegre.com/tr/hakkimizda
111. Gazyagci Furun Kebabi 1891 Konya http://gazyagci.com/
H2. 1Sk.e nder (Kordonciyan) 1891 Istanbul https://www.kordonciyanvitrini.com/hakkimizda.asp
Smokin / Frak
113. Kor Yusuf Baharatgist 1891 Diyarbakir https://www.aa.com.tr/tr/yasam/140-yildir-sifa-dagitiyor/366170
114. Lezzet Kebap 1891 Konya http://www.lezzetkebap.com/index.html
115. (Buyuk) Londra Oteli 1891 Istanbul https://londrahotel.net/
116. Afitap Kirtasiye 1892 Istanbul https://www.gazeteduvar.com.tr/hayat/2020/05/24/afitaptan-eceye
117. Bagh Kokoreg 1892 Denizli https://www.baglikokorec.com.tr/index.php/hakkimizda
118. Mahkeme Firint 1892 Bursa https://mahkemefirini.com/
119. Pera Palace Hotel 1892 Istanbul https://perapalace.com/
120. Seref Biiryan 1892 Istanbul https://serefburyan.org/asirlik-buryanci-haci-seref-usta/
121. Besler Kofte 1893 Bursa https://www.100tarihilokanta.com/besler-kofte/
122. Filibe Koftecisi 1893 Istanbul https:/iwww.meshurfilibekoftecisi.com/sayfa/tarihcemiz.html
123, (7-8) Hasanpasa Firm 1893 istanbul https://www.posta.com.tr/yasam/besiktas-yedi-sekiz-hasan-pasa-

firini-185614

2 Listede yer alan bazi firmalarimiz, su an yasamlarin siirdiiriirlerse de sonradan bagka firmalarin semsiyesi altina
girmislerdir. Ornegin; su an Colgate-Palmolive grubu altinda faaliyet gdsteren Haci Sakir Sabunlari (Hiirriyet,
1999:s.b.) ve once Lafarge, sonra da Oyak grubu altinda faaliyet gostermeye devam eden Aslan Cimento (Hurriyet,
2010:s.b.) bu duruma misal olarak verilebilir.

527



ERYILMAZ, Mehmet - Asirlik Tiirk Firmalart Uzerine Bir Arastirma

124. Meshur Tongiil Pide

https://www.trthaber.com/foto-galeri/odemisteki-asirlik-firinin-

Yatirimlar1 Sanayi ve

Firim 1893 Tzmir tescilli-pidesi-tongul-pide/33874/sayfa-3.html
. _ . https://www.haberturk.com/kanlica-yogurdunun-tarihcesi-dededen-
125. Tarihi Kanlica Yogurdu 1893 Istanbul toruna-126-yildir-mayalaniyor-2367340-ekonomi
126. Teksima Tekstil 1893 Konya http://www.teksima.com/?page_id=72&lang=tr
127. Tuzcuoglu Nakliyat 1893 Konya https://www.tuzcuoglunakliye.com.tr/tuzcuoglu-nakliyat-tarihce/
128. Cakmaklar Gida 1895 Nigde https://www.cakmaklargida.com/iletisim
129. Rebul Eczanesi 1895 Istanbul https://mehmetmuderrisoglu.com/rebul-1895-eczanesi/
130. Safa Meyhanesi 1895 Istanbul https://www.tarihisafameyhanesi.com/hakkimizda
13L1J.St12ebapc;1 Rido Seyhmus 1895 Mardin https://www.kebapciridoseyhmususta.com.tr/
132. Tarihi Sariyer Borekgisi 1895 Istanbul http://www.meshursariyerborekcisi.com/
133. Yeni Asir Gazetesi 1895 Selanik https://www.yen|a5|r.com.tr/eko_nom|/2012/08/26/yen|-a5|r-118-
yasinda
134. Kutman Saraplari 1896 Istanbul http://www.kutmansaraplari.com/en/history
135, Tarihi Basmane Firint 1896 izmir https://www.yemasn.com.tr/sarma_s|k/2015/07/26/bu-ates-120-y|Id|r-
yaniyor
136. Konyal1 Lokantas1 1897 Istanbul https://www.konyalilokantasi.com.tr/konyali1897
137. Alevli A.S. 1898 Istanbul http://alevliholding.com/
138. Helvaci Hakk1 1898 Kitahya https://helvacioglu.com.tr/kurumsal/Tarihcemiz
139. Mayteks 1898 [zmir https://www.mayteks.com/about-1
140. Pano Sarapevi 1898 Istanbul https://www.panowinebar.com/
141. Midas Sizma Zeytinyag1 1899 Balikesir https://www.midaszeytinyagi.com/tarihce
142. Helvaci Ali 1900 Bursa https://www.helvaciali.com/firma-profili/kilometre-taslari/
143. Ozsiimer Gida Sanayi 1900 Manisa http://ozsumergida.com.tr/hakkimizda/
144. Sirmakes Su 1900 Istanbul https://sirmakes.com.tr/
: i in/?next=9
145. Zelzeleler Gilllag 1900 Bursa https.//www.|nstagram.com/accoun_ts/log_m/. n_ext Y%02Fzelzeleler_gull
ac%2F&source=omni_redirect
. 1900’1 . , . .
146. Yetkin Helva yillar Gaziantep https://yetkinhelva.com.tr/hakkimizda
. https://www.tiktok.com/@bogazisi/video/71488680975611527697%is_
147. Altmay Sekerleme 1901 | Afyonkarahisar | "o \wehapp=vi&item id=7148868097561152769&lang=fil-PH
148. Emgen Optik 1901 Istanbul http://www.emgenoptik.com/
149. Pandeli Lokantast® 1901 Istanbul https://www.pandeli.com.tr/#restoran-section
150. Sekerci Ali Galip 1901 [zmir https://www.aligalip.com/
151. Arkas Holding 1902 Izmir http://www.arkas.com.tr/kurumsal/tarihce.html
152. Giirciioglu Ekmek Firint 1902 Bursa https://www.instagram.com/gurcuoglu1902/?r=nametag&hl=en
153. Moda Eczanesi 1902 istanbul https://www.haberturk.com/)_/as_am/hat_)er/_1330585-kad|k0ydek|-yen|-
moda-eczanesi-ziyaretcilerini-buyuluyor
. . https://www.akhisargozde.com/kendi-yemedigin-yemegi-baskasina-
154. Pagaci Siileyman Usta 1902 Manisa verme/7652/
155. Besiktas Futbol 1903 istanbul https:/bjk.com.tr/tr/cms/hakkinda/1/

3 Listede yer alan firmalarin kimileri tarihsel siireg igerisinde kisa dénemler halinde kapali kalmislardir. Ornegin;
Atatiirk’iin de sik sik ziyaret ettigi Pandeli Lokantas1 2016 yilinda kapilarini miisterisine kapatmis, 2018 yilinda ise
ticari hayatina geri donmiistiir (Habertiirk, 2016:s.b.; Akgiin, 2018:s.b.). Bu firmalar da halen hayatlarini aktif olarak
strdiirdiikleri ve de kapali olduklar1 siire toplam yasam siirelerinden diisiildiiglinde “asirlik” unvanlarini
kaybetmedikleri i¢in listede tutulmuslardir.
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Ticaret A.S.
156. Eris Helva 1903 Eskisehir http://www.erishelva.com.tr/tr/kurumsal.asp?id=2
157. Ibrahlm. Etem Ulagay 1903 Istanbul https://www.menarini.com.tr/tr-tr/Anasayfa/Tarih%C3%A7e
Ilag Sanayi
158. Kositas Sigorta 1903 Selanik https://www.kositassigorta.com.tr/tr/hakkimizda
159. Bebek Badem Ezmecisi 1904 Istanbul https://www.meshurbebekbademezmesi.com.tr/
160. Kaptanoglu Denizcilik 1904 Istanbul Dil (2016:58)
161. Onbagilar Kebap 1904 Adana http://www.onbasilar.com.tr/hakkimizda.php
162. Sanko Holding 1904 Gaziantep https://www.sanko.com.tr/tr/sanko-tarihcesi.aspx
163. Diyar Burma 1905 istanbul https://www.d|yarburma.com:tr/_sayfa/d|yar-burma-tatl|C|I|k-
hakkimizda
164. Galatasaray A.S. 1905 Istanbul https://www.galatasaray.org/s/galatasaray-nasil-kuruldu/13
165. Aris Pirlanta 1906 Mardin https://www.arispirlanta.com/kurumsal/hakkimizda
166. Z!ya I%fendl Zeytin ve 1906 Bursa https://www.ziyaefendi.at/pages/hakkimizda
Zeytinyaglari
167. Fenerbahge A.S. 1907 Istanbul https://www.fenerbahce.org/kulup/tarihce
168. Hact Levent Burma 1907 Diyarbakir https://hacilevent.com.tr/
Kaday1f
169. Hac1 Niyazi Efendi 1907 istanbul http://www.IebIeb|tozu.com_/g_ecm|ste_n—_gunumuze-lstanbuIun-12-
tarihi-sekercisi/
170. Haci Siikrii Lokantasi 1907 Konya https://www.hacisukru.com.tr/hakkimizda.php
171. Koska Helva 1907 Denizli https://www.koska.com/tr/hakl:;r:ilrl]zida/1907den-gunumuze-koska-
172. Tarihi Hact Salih Demir 1907 Istanbul http://hacisalihtursucusu.com/
Tursucusu
173. Beykoz Spor Kuliibi 1908 Istanbul https://tffistanbul.org/kulup/beykoz-1908-a-s/75
174. Mytos Haydarpasa Gar 1908 istanbul http://galaksi.anasonisleri.com/kaynak/gar-lokantasi-mythos-
Lokantasi haydarpasa/
175. Splendid Otel 1908 Istanbul http://lwww.splendidhotel.net/
: : https://www.hurriyet.com.tr/ekonomi/1932-de-turkiye-nin-ilk-ceo-su-
176. Tllancilik A.$. 1909 Istanbul oldu-ilancilik-reklam-i-100-yasina-tasidi-12379942
177. iskele Restaurant 1909 Istanbul http://www.iskelerestaurant.com.tr/
178. Mentese Ciftligi Som - . . . o= _
Zeytinyag 1909 Mugla https://www.mentesesomzeytinyagi.com/?l=tr&c=41
179. Apikoglu . . . .
Sucuk/Pastirma 1910 Kayseri https://www.apikoglu.com.tr/tarihce
180. Artuk Bey Kahve 1910 Mardin https://www.artukbey.com/hakkimizda
181. Aslan Cimento (Oyak . https://www.oyakcimento.com/tr/haberler/sirket-haberleri/aslan-
N - Aps 1910 Kocaeli - -
blinyesine dahil oldu) cimento-110-yasinda
182. Atay Holding 1910 Izmir http://www.atay.com.tr/atay-holding-hakkimizda-m
183. Cerci Yusuf Organik ve http://cerciyusuf.com/index.php?route=information/information&info
; i 1910 Adana Lo
Sifali Bitkiler rmation_id=1
184. Hasankolcuoglu . L
Restoran 1910 Adana https://www.100tarihilokanta.com/hasan-kolcuoglu-restaurant/
185. Miiftiioglu Sabun 1910 Hatay http://www.muftuogludaphne.com/hakkimizda.html
186. Regelci Dede 1910 Bursa https://recelcidede.com/hakkinda/
187. Azaklar Odun Kofte 1911 Manisa https://www.100tarihilokanta.com/azaklar-odun-kofte-1911/
188. Beylerbeyi Spor Kulubi 1911 Istanbul https://www.beylerbeyi.com.tr/
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189. Bilol Makine

e 1911 Istanbul https://bilol.com.tr/hakkimizda/
Miimesilligi
190. Abdi ibrahim ilag 1912 Istanbul https://www.abdiibrahim.com.tr/hakkimizda/kilometre-taslari
191.D cris ,M arka ve Patent 1912 Istanbul https://www.deris.com/
Acenteligi
192. Develi Kebap 1912 Gaziantep https://www.develi1912.com/content/restaurant2/hakkimizda.html
193. Karstyaka Spor Kuliibii 1912 [zmir https://ksk.org.tr/
194. l\/_lec_lt_ Getinkaya 1912 Istanbul http://www.mantaship.com/kurumsal/hikayemiz
Denizcilik
195. Meshur Kofteci Mustafa 1912 Sakarya http://www.meshurkoftecimustafa.com/#hakkinda
191?1'r;|;ﬁnh' Devrek Simit 1912 Zonguldak https://www.devrekgazetesi.com/devrek-simidi-ve-tarifi
197. Uludag Igecek 1912 Bursa https://www.uludagicecek.com.tr/hakkimizda/uludag-icecek
198. Sokol Zeytinyag: 1913 Balikesir https://www.sokoldelice.com/tarihce/
19;'312 ?iVUt Selim Badem 1914 Mardin https://www.davutselim.com.tr/Tarihcemiz
200. Viktor Levi Moda 1914 Istanbul https://www.viktorlevimoda.com/
Sarapevi
201. Yenigiin Gida ) . . L
(Recelleri) 1914 Antalya http://www.yenigungida.com.tr/hakkimizda.html
202. Hasan Fehmi Ozsiit — . ) .
Karaksy Muhallebicisi 1915 Istanbul http://karakoyozsut.com.tr/tarihce/
203 L}ger Perakende 1915 Eskisehir https://www.ucertekstil.com/perakende-magazacilik/
Magazacilik
204. Karavelioglu Grup 1916 Istanbul https://karavelioglu.com/
205. M.etanet Un ve [rmik 1916 Gaziantep http://metanetun.com.tr/kurumsal.aspx?id=21
Fabrikast
206. Turyag 1916 [zmir https://www.turyag.com.tr/hakkimizda/
207. Cift Geyik Karaca 1917 Balikesir https://www.karaca.com.tr/tr/tarihce
208. Ksidas (iksidas) 1917 istanbul https://adalidergisi.com/tum-sayilar/2022/temmuz-sayi-
Kitabevi 205/edebiyatcilarin-siginagi-ksidas/
209. Z%Za Grup (Tiras 1917 Istanbul https://zazagroup.net/
Bigagr)
. : https://www.aksam.com.tr/yazarlar/ismail-kucukkaya/aksam-
210. Aksam Gazetesi 1918 Istanbul turkiyenin-tarihidir/haber-211258
211. Barbaros Yogurt ve Siit 1918 istanbul https://culinarybackstreets.com/cities-
Mamdlleri category/istanbul/2021/barbaros-yogurtcusu/
212. Dedeman Holding 1918 Kayseri https://www.dedemangroup.com/TR/116-Kurumsal/2433-Tarihce/
213. Ferhatoglu Zeytincilik 1918 Balikesir https://www.ferhatoglu.com/
214. Kebapg1 Eyiip 1918 Mersin https://www.100tarihilokanta.com/kebapci-eyup/
215. Kohen Kitabevi 1918 Istanbul https://www.yenisafak.com/hayat/kitapla-yuz-yil-direndik-3452832
216. Nuri Leﬂ.efAyakkabl 1918 Istanbul https://www.safak.com.tr/firmamiz.htm
Boyas1 ve Cilasi
217. Sengor Halr 1918 istanbul https://www.cumhuriyet.com.tr/haber/kapalicarsi-basimizin-taci-
934498
218. Unalan Helva 1918 Manisa https://unalanhelva.com/aboutus
219. Yeni Adana Gazetesi 1918 Adana https://www.yeniadana.net/
220. Haskur Saatgilik 1919 Canakkale https://www.haskursaat.com.tr/
221. Kifidis Ortez-Protez 1919 Istanbul https://www.kifidis.com.tr/hakkimizda
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Atolyesi
222. Ordekgcioglu Tencere 1919 Istanbul http://ordekcioglushop.com/sayfa/ordekcioglu-grup
223. Yanyals Fehmi 1919 Istanbul http://www.fehmilokantasi.com/tr/
Lokantasi
22; - Korkoroglu Pastirma ve | 1910’lar Kastamonu https://korkoroglupastirmasucuk.com/hakkimizda/
ucuk m Sonu
225. Ayfer Kaur Baharatgist 1920 Istanbul http://www.ayferkaur.com/
226. Deglistasyon Meyhane 1920 Istanbul https://degustasyon-meyhane-fasil.business.site/#posts
S Fadilogullar: 1920 Kilis https://www.hacifadilogullari.com.tr/hakkimizda/
aklava
228. Helvacizade 1920 Istanbul http://www.helvacizade.com/kurumsal/1920den-bugune
22\/9é Eggfﬁeﬁfa’ Temizlik 1920 Konya https://www.konsa.com.tr/tr/biz-konsayiz
230. Riistii’niin Firimn 1920 Trabzon https://www.youtube.com/watch?v=gLXCkCdz314
231. Tarihi Ali Baba Balik 1920 istanbul https://www. 100tarihilokanta.com/tarihi-ali-baba-balik-lokantasi/
Lokantasi
23'3' Tarihi Kisikh 1920 istanbul http:/kisiklifasulyecisi.com/tarihce/
asulyecisi
233.__Tari_hi_ Sultan Ahmet 1920 Istanbul https://sultanahmetkoftesi.com/
Koftecisi
234. Yapict Saat 1920 Karabuk https://www.instagram.com/antika_saatim/?hl=en
235. Yenice Lokantasi 1920 [zmir https://www.100tarihilokanta.com/yenice-lokantasi/
236. Kasimpasa Spor Kuliibii 1921 Istanbul http://www.kasimpasa.com.tr/
237. Kebapgt Mesut 1921 Adana http://www.kebapcimesut.com.tr/#home
238._Tarihi _Karakéy 1921 istanbul https://www. istanbuItimes.com.tr_/gunc_e!/tarihi-1921den-gunumuze-
Midyecisi meshur-karakoy-midyecisi-h38709.html
239. Berteks Tekstil 1922 Bursa https://berteks.com/hakkimizda/
240. Gul Kahve 1922 Ankara http://gulkahve.com/tarihcemiz.html
241. Haleplioglu Baklava 1922 Istanbul http://www.haleplioglu.com/hakkimizda.html
242. ikbal Lokantas1 1922 Afyonkarahisar https://www.ikbal.com/hakkimizda
243, Kemal Film 1922 istanbul https://Www.tsa.org.tr/tr/yazli(/eynigilsifeitlz:\%//312/iIk-turk-yapim-sirketi-
244. Konyaspor 1922 Konya https://www.konyaspor.org.tr/Kulup/1
245. Kogulu Peynircilik 1922 Ardahan http://koculupeynircilik.com/hakkimizda/
246. Piyale Makarna 1922 Izmir Altun (2010:24)
247. Sami Bey Pastanesi — 1922 izmir https://m.facebook.com/486587045035247/photos/a.4889758347963
Lokmacisi 68/1666645720362701/?type=3
248. Afsaroglu Yapi 1923 [zmir https://afsaroglu.com/kurumsal/
249. Ayakkabi Diinyasi 1923 Istanbul https://www.ayakkabidunyasi.com.tr/t/hakkimizda
250. Balkan Helva ve 1923 Eskisehir https://www.balkanhelva.com.tr/sayfa/hakkimizda
Sekerleme
251. Baylan Pastanesi 1923 Istanbul https://baylangida.com/Page/History/
256}3{32ieri Narin Kumag 1923 Istanbul https://tr-tr.facebook.com/broderi.narin.perde/
253. Cumhuriyet Lokantasi 1923 Balikesir restaurant. bTJt;Fr]se/s/:vsel?;/l’t)ﬁtzr;ffsizljs;ﬁgzé %%1§3t3r?1i%e5d2ihm:referral
254. Cumhuriyet Sucuklar1 1923 Afyonkarahisar http://m.cumhuriyetsucuklari.com.tr/Anasayfa
255. Cukurova Holding 1923 Mersin http://www.cukurova.com.tr/tr/kisaca.html
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256. Eyup Sabri Tuncer 1923 Ankara https://www.eyupsabrituncer.com/tarihce
257. Gulseven Helva 1923 Sakarya https://www.gulseven.com.tr/
258. Istanbul Kéftecisi 1923 Istanbul https://www.100tarihilokanta.com/istanbul-koftecisi/
ngétli(r]astamonu Pastimact 1923 Kastamonu https://pastirmacifatih.com/hakkimizda/
260. Kocaman Balik 1923 Balikesir https://www.kocamanfish.com.tr/hakkimizda
261. Kopriilii Et Lokantast 1923 Karabuk https://tr-tr.facebook.com/1923kopruluetlokantasi/
262. Mustafa Nevzat ilag
(Gensenta biinyesine dahil 1923 Istanbul https://www.gensenta.com.tr/tr/about_us/about_us.aspx
oldu)
263. Pakmaya 1923 Kocaeli https://www.pakmaya.com/tr/hakkimizda
264. Sakipaga Siit Uriinleri 1923 [zmir https://www.sakipaga.com.tr/dunden-bugune
265. Sahin Sucuk Pastirma 1923 Kayseri https://www.sahinsucuklari.com.tr/Kurumsal
266. Tarihi Bagdat . .
Kurukahvecisi 1923 Istanbul https://bagdatkahve.com/
267. Tarihi Cumhuriyet . . . . .
Meyhanesi 1923 Istanbul https://www.tarihicumhuriyetmeyhanesi.com.tr/
268. Tarini Karakoy 1923 istanbul http://karakoybalikcisi.com/#aboutus
Balikgisi
269. Tarihi Tas Firin Evin ; . . - —_—
Unlu Mamulleri 1923 Istanbul https://www.instagram.com/evinpastanesi/?hl=en
270. Usak Ilyas Usta 1923 Usak http://www.asirliklokanta.com/hakkimizda.aspx
Lokantas1

Kaynak: Tablo; Erdogmus (2007:86-87), Altun (2010:13-138), Karacay (2011:36-209), Sabah (2012:s.b.), Eryi1lmaz
(2015:48), Dil (2016:56-63), Hiirriyet (2018:s.b.), Dumansizoglu (2020:s.b.), Eryilmaz (2022:s.b.), incili Gastronomi
Rehberi (2022:1-370), Culinary Backstreets (t.b.:s.b.), Gorevimiz Yemek (t.b.:s.b.), Lezzetin Ustalar1 (t.b.:s.b.), Milor (t.b.:
s.b.), Yiizyillik Hikayeler (t.b.:s.b.), Yiizyillik Markalar Dernegi (t.b.:s.b.), 100 Tarihi Lokanta (t.b.:s.b.)’den ve
aragtirmacinin kendi kisisel aragtirmalarindan yola ¢ikilarak derlenmistir.

Yukaridaki tabloda da goriildiigii gibi, 1454-1923 arasinda kurulmus 270 firmaya ulasilmistir. Tabloda yer alan
bazi firmalar yagamlari esnasinda kurumsallagma siirecine girdiklerinden isim degisikligine gitmislerdir. Listede
bu firmalarmn nihai ismine yer verilmesi uygun goriilmiistiir. Ornegin 1898 senesinde Izmir’de kurulan Antebi
Tekstil zaman igerisinde bir yeniden orgiitlenme ve kurumsallagma siirecine girmis ve nihayetinde, 1983 yilinda
ismini “Mayteks Orme” olarak degistirmistir (Mayteks, t.b.:s.b.). Ilaveten, asirlik firmalarim isimleri siralanirken
parantez icerisinde bazi ifadelere yer verilmistir. Parantez icerisindeki ifadeler firmanin diger ismine isaret
etmektedir (6rregin “Zeynel Ergin (Alsancak) Gevrek Firini”, “Iskender (Kordonciyan) Smokin-Frak”). Ote
yandan zaman igerisinde bazi firmalarmn, isimleri korunmakla birlikte, baska firmalarin biinyesine dahil
olduklar1 tespit edilmistir (Ornegin “Hact Sakir”). Listede bu firmalarin isimlerinin yanma da “...biinyesine
dahil olmustur”, ifadesi eklenerek bu 6zelliklerine dikkat ¢ekilmeye gayret edilmistir.

Tablo 1 incelendiginde 100 yasini asmis firmalara akademik yazinin ve firmalarin kendilerinin farkli sifatlar
miinasip gordiikleri anlagilmaktadir. Akademik yazinin daha 6nce de ifade edildigi gibi bu firmalar tasvir etmek
icin “aswrlik”, “en eski”, “kidemli”, “kokIU”, “uzun émurli”, “yasl” vb. sifatlari tercih ettigi bilinmektedir. Ote
yandan, firmalarin kendilerinin ise “tarihi” veya “meshur” sifatlarinm tercih ettikleri, akademik yazinda gegen
sifatlarin ise higbirini kullanmadiklar1 goriilmektedir.

Listede yer alan firmalarin faaliyet sahalari incelendiginde genis bir faaliyet yelpazesinin varligindan bahsetmek
miimkiin gibi goriinmektedir. Ote yandan listede faaliyet alanlarina gére en fazla temsil edilen 5 firma grubunu;
“helvacilar/sekerciler” (34 firma - bu firma grubu lokumcu, pismaniyeci ve badem ezmecilerini de
kapsamaktadir), “esnaf lokantalari/restoranlar” (25 firma — bu firma grubu kéftecileri, balik¢ilari, midyecileri,
kelle-pacacilart ve kokoreggileri de kapmaktadir), “firtnlar/unlu mamuller” (21 firma — bu firma grubu
borekgileri ve pastaneleri de kapsamaktadir), “kebapg¢ilar” (14 firma — bu firma grubu biiryancilart da
kapsamaktadir) ve “Hamamlar” (12 firma) olarak siralamak miimkiin goériinmektedir. Bahsi gegen bes firma
grubu ve listenin geneli dikkate alindiginda ise gida isletmelerinin (sadece gidayr imal edenler ve gidayr hem
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imal edip hem de miisterilerine servis edenler) listede kayda deger bir agirliklarinin oldugunu séylemek pek ala
da mimkin gozikmektedir.

Firmalarin kurulus yillart araligi olan 1454-1923 donemi esit sayilabilecek dort alt doneme boliindiigiinde,
1454-1570 araliginda 5 firmanin, 1571-1687 araliginda 7 firmanin, 1688-1805 araliginda 5 firmanin, 1806-1923
araliginda ise 253 firmanin kuruldugu goriilmektedir. Ote yandan, ¢alismada yasi 250’den biiyiik orgiitlerin
yazinda “hiper uzun Omirli” olarak adlandirildigindan daha 6nce bahsedilmisti. Bu ¢alismada da biiyiik
cogunlugu (10 firma) hamam isletmesi olarak faaliyet gosteren 15 hiper uzun 6miirlii firmanin var oldugu tespit
edilmistir.

Ilaveten, Tablo 1 incelendiginde, 270 asirlik firma icerisinde en fazla firmaya sahip olan ilk bes sehrin Istanbul
(120 firma), Bursa (16 firma), Izmir (16 firma), Gaziantep (11 firma) ve Konya (11 firma) oldugu
goriilmektedir. Bahsi gegcen 5 sehrin bu anlamda listedeki tiim asirlik firmalarin %64’ tinii (174 firma) kendi
biinyelerinde topladiklari1 goriilmektedir. Listedeki diger iki baskin sehir de 10 firma ile Balikesir, 6 firma ile de
Eskisehir’dir. Baskent Ankara’nin ise listede sadece 3 firmasinin bulundugu goriilmektedir.

Tablo incelendiginde, genellikle firmalarin (203 firma) kendi web sayfalarmm® bulundugu goriilmektedir. Daha
az sayidaki firmanin (67 firma) verilerine ise baska kaynaklardan (diger web sayfalari, makaleler, kitaplar vb.)
ulasilmistir. Bu bulguyu, veri setinde yer alan asirlik firmalarin web sayfalarina deger verdikleri ve
bilgisayar/internet kullanimini faaliyetlerine entegre ettikleri seklinde yorumlamak miimkiindiir.

Calisgmanin tabloda paylasilmayan bir diger bulgusu da firmalarin kurucularma iligkindir. Web sayfalarina
ulagilan firmalarin kuruculari incelendiginde, kurucular arasinda tek bir kadin girisimcinin dahi bulunmadigi
goriilmektedir. Dolayisiyla alan1 “androsentrik™ ya da “erkek egemen” olarak nitelendirmek miimkiindiir. 1919
kurulus tarihli Istanbullu baharat¢1 Ayfer Kaur arastirmaci igin ilk basta bir umut kaynag1 olmussa da, sonradan
firmanin kurucusu olan Cevat Glgli’'niin Misir Carsisi’'nda actigi  dikka@na kizinin ismini verdigi
anlagilmaktadir. Her ne kadar babasinin erken 6liimii iizerine edebiyat hocas1 olan Ayfer Kaur bayragi devralmig
olsa da firmanin kurucusu Cevat Giiclii, dolayisiyla da yine bir erkektir.

Tablo 1°de yer alan firmalar1 bulmak i¢in yiiriitiilen aragtirma esnasinda bazi 100 yasini agsmis ya da agmak
iizere olan, ancak sonradan kapanmis bazi firmalara da rastlanilmistir. Bahsi gecen bu firmalar arasinda Lebon
Pastanesi (1810 — Istanbul), Haktanir Pide Salonu (1834 — Izmir), Uzel Holding (1864 — Rusguk), izmir Pamuk
Mensucat (1910 — izmir), Atalar Giyim (1912 — Istanbul), Oztaylan Siit (1915 — Balikesir), Altinoglu Pastanesi
(1922 — Istanbul) vb. yer almaktadir. Firmalarm kapanisina dair haberler yiizeysel bir tiimevarimsal igerik
analizine tabii tutuldugunda ise temel kapamis nedenlerine yonelik temalar arasinda “ekonomik sikintilar”,
“sektorde artan rekabet”, “kentsel doniisiim nedeniyle tasinma zorunlulugu”, “diikkdanin merkezi konumunu
kaybetmesi”, “sirket sahibi ailenin kendi i¢indeki ¢ekismeler” vb. nedenlerin zikredildigi (Uras, 2006:s.b.;
Hiirriyet, 2012:s.b.; Ozcan, 2015:s.b.; Hiirriyet, 2016:s.b.; Kaking, 2021:s.b.; Baskal, 2022:s.b.) goriilmektedir.
Kapanan asirlik firmalar incelendiginde bu firmalarin ¢ok biiyiik ¢ogunlugunun dordiincii donemde, bir diger
ifadeyle 1806-1923 araliginda kurulmus olmalari bir diger dikkate sayan bulgudur.

Son olarak, tabloda paylasilmayan bir bulgu da, kendilerini “tarihi” ve “meghur” olarak tanimlayan kimi
firmalar {izerinedir. Arastirmacinin asirlik firmalara ulagsma gabalar1 esnasinda, asirlik olmayan, hatta aksine,
oldukea kisa gegmislere sahip olan bazi firmalarin isimlerinin basina “tarihi”” unvanini ekledikleri gériilmiistiir.
Benzer bicimde, ilgili sektor hakkinda olduk¢a malumat sahibi olanlarin pek de isimlerini bilmedikleri bazi
firmalarin da kendilerine “meshur” sifatim yakistirdiklan tespit edilmistir. Elbette bu firmalar, yaslar geregi
yukarida Tablo 1’de sunulan listede kendilerine yer bulamamislardir.

5. TARTISMA

Daha 6nce de ifade edildigi gibi bu ¢alismanin amaglarindan bir tanesi, kendisinden dnce yayinlanmig kiymetli
caligmalarin listelerinden istifade ederek ve iistiine ekstra aragtirmalar yaparak bu listeleri giincellemek ve
gelistirmektir. Bu c¢aba neticesinde c¢alismanin Onceki calismalarin listelerini yeni firmalar ekleyerek
zenginlestirdigini soylemek miimkiin gibi gériinmektedir. Ornegin Eryillmaz’in (2015:48) listesinde 23 firmaya,
Dil’in (2016:60) listesinde ise 164 firmaya (1777-1923 araligi igin) yer verildigi disiiniildigiinde bu amaca
biiyiik 6lgiide ulasildigini soylemek miimkiin goziikmektedir.” Yine hazirlanan tablo, firmalarin web sayfalarma

4 Burakama firmalarin Instagram ve Facebook sayfalar1 dahil degildir.
5 Bu calismada paylagilan asirlik firma sayisinin ve (kismen) igeriginin Onceki ¢aligmalardan farkli olmasi, gbzden
kagmig kimi firmalarin listeye eklenmesinin bir neticesi olabilecegi gibi, ¢aligmalarin listeye dahil edecekleri firmalar
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yer vererek de Oncekilerden farklilasmaktadir. Bu vesileyle hem tabloda sunulan bulgularin tekrar kontroliine
imkan verilmekte hem de okuyucuya firma hakkinda arzu ettigi farkli verilere ulasabilme firsati sunulmaktadir.

Yukarida da ifade edildigi gibi, bu ¢alismada sunulan listede yer alan 100 yasini asmis firmalar, akademik
yazinda kullanilan “asirlik”, “en eski”, “kidemli”, “kokIU”, “uzun 6mirli”, “yasl” vb. sifatlar yerine “meshur”
ve “tarihi” ifadelerini kullanmay1 tercih etmislerdir. Bu durumun arka planinda muhtelif nedenlerin yatmasi
miimkiindiir. Bunlardan ilki pratisyenlerin akademik yazini yakindan takip etmemeleri olabilir. Ikincisi,
akademik yazinca tercih edilen bu ifadelerden bazilarimin zihinlerde menfi ¢agrisimlar yapiyor olma ihtimalidir.
Ornegin “yasli” olmak fizyolojik bir siire¢ olup; siklikla bireyin fiziksel ve zihinsel faaliyetlerini zayiflattig
diistiniilen, genellikle karsi tarafca menfi algi, duygu ve disiincelerle karsilanan bir durum olarak
tamimlanmaktadir. Yashlara yonelik olumsuz algilar onlara yonelik davraniglari da siklikla menfi yonde
etkileyebilmektedir. Ornegin, yapilan arastirmalar kimi saglik personellerinin yaslilara olumsuz bakis agilarinin,
yaslilara yonelik hizmet kalitelerini diistirdiigiinii bulgulamaktadir (Cunkus vd., 2019:59). Haliyle, firmalarin
isimlerinin basina “yags/i” sifatin1 getirmeme tercihlerinin arkasinda yasliligin yaratabilecegi menfi ¢agrisimlar
ve bu cagrisimlarin neticesinde kendilerine karsi sergilenmesi muhtemel olumsuz davraniglardan kaginma
arzusu yattyor olabilir.

Stratejik Yonetim (SY) disiplininin kendisine, firmalara rekabet avantaji getiren ya da onlarin bilhassa finansal
performanslarimi etkileyen faktorleri merak edindigi bilinmektedir (Barney, 2002:53-57). Nitekim SY’nin
“Kaynak Temelli”, “Iliski Temelli”, “Kurum Temelli” vb. muhtelif goriisleri, yukarida bahsi gecen bagimli
degiskenleri etkilemesi miimkiin olan cesitli faktdrlerden bahsetmektedirler (Eryilmaz, 2016:9-22; Bagis ve
Kryeziu, 2022:43-74). Firmanin rekabet avantajina ve yiiksek finansal performansina iliskin agiklama getirmeye
calisan SY akimlarindan bir tanesi de “Endiistri Temelli Goriis (ETG)tlir. Zaman zaman “Endistriyel
Organizasyon Okulu” ya da “Pozisyon Okulu” olarak da adlandirilan bu akima gore; yiiksek performans
firmanin cazip endiistriyi segebilmesine, endiistri igerisinde kendisini rekabet giiclerinin en zayif oldugu yere
konumlandirabilmesine ve endiistrinin yapisini kendi ¢ikarlarina gore dizayn edebilmesine baglidir (Porter,
1979:137-145 ve 1996:61-78). Bu baglamda asirlik firmalar listesinde hamamcilik, helvacilik, kebapeilik,
lokantacilik, sekercilik/lokumculuk vb. faaliyet alanlarinda yogunlasmalarin goriilmesini, ETG’yi destekleyen
bir bulgu olarak diisiinmek miimkiindiir. Asirlik firmalar1 biinyesinden ¢ikaran faaliyet alanlarinin kimilerinin
listedeki firma sayisi agisindan One ¢ikmalarinin arkasinda devlet tesvik ve desteklerinin olmasi da kuvvetle
muhtemeldir. Osmanli Devleti doneminde devlet ya da 6zel girisimciler eliyle kurulan bazi fabrikalara devlet
tesvik ve destegi verildigi bilinmektedir (Kurt vd., 2016:154-165). Nitekim 1777 kurulus tarihli Ali Muhiddin
Hac1 Bekir’in web sayfasinda “...Osmanli sarayimin da giiven ve takdirini kazanan Hact Bekir 3 nesil siiresince,
sarayin destek, denetim ve tesvikleri ile Sekerci Basi olarak gorevlendirilmis, taltif ve takdir edilmistir”’
denmektedir (Hac1 Bekir, t.b.:s.b.). Son olarak, listede gida tirlinlerini iireten ya da bunlar1 hem tretip hem de
satan firmalarin yogunlukta olmasinin bir nedeni de beslenmenin temel fizyolojik ihtiyaglardan bir tanesi olmasi
olabilir.

Asirlik firmalara rastlamak sik karsilagilan bir durum degildir. Hiper uzun omiirlii firmalar ise Konz ve Katz
(2000:51)’m da vurguladiklar1 gibi daha da ender kasilasilan, nadide orgiitlerdir. Bu baglamda 250 ve {istii
yasinda sadece 15 Orgiitiin varligini raporlayan bu arastirmanin bulgular1 Konz ve Katz (2000)’1n iddiasina da
uygun goriinmektedir. Ote yandan hem hiper uzun émiirlii hem de asirlik firmalar agisindan, iilkemizdeki bu
kategorideki firma sayisinin diger iilkelerdekilerle kiyaslandiginda oldukga kiigiik kaldigimi sdylemek
miimkiindiir. Ornegin Japonya’da 2021 yilinda asirlik sifatin1 kazanmis firmalarm sayisinin 3696 olacag: tespit
edilmistir (Nippon, 2020). Insanoglunun iizerinde yasadigimiz topraklarda binlerce yildir yasamini siirdiirdiigii
bilinmektedir. Buna ragmen asirlik ve uzun omiirlii firmalarin sayist sinirlt seviyede kalmistir. Bu durumun
muhtelif olasi nedenleri olabilir. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin kiiltiirel mirasin1 devraldig1 Osmanli Devleti’nin geg
endistriyellestigi (Dalgic, 2015:96) bilinmektedir. Benzer bicimde Gevgilili (2011:51-52)’ye gore, Osmanlt
Devleti’nin igerisinde daha kurulusundan itibaren kamu veya 6zel miilkiyeti daha mesru goren zihniyetler bir
arada olmuslardir. Bu yapisal, belki de zihinsel ikilik, i¢ ¢ekismelere ve enerji kayiplarina sebebiyet vermis ve
ilkenin Bati Avrupa’da o donemde gozlemlenen kapitalist gelisimin gerisinde kalmasiyla sonuglanmustir.
Dolayisiyla hem gec sanayilesmis hem de gec¢ kapitalistlesmis bu topraklarin g¢ocuklarinin diger basat
iilkelerdekilere kiyasla pek az (asirlik) firma gikarabilmesi bu manada olagan goriinmektedir.

secim i¢in kullanmis olduklar1 kistaslardan dolay1 da farklilik arz edebilir. Nitekim, Dil (2016:52) ¢aligmasinda devlet
tarafindan bir kamu kurumu olarak kurulan ancak sonradan &zellestirme siirecleri neticesinde 6zel firma statiisiine
kavusan firmalar1 ¢aligmasina dahil etmediginden bahsetmektedir. Ancak mevcut ¢alismamizda okuyuculara daha genis
bir perspektif-liste sunmak ve tercihi okuyucuya birakmak adina bu tiir bir kisit koyulmamugtir.
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Hazirlanan tabloda yer alan firmalarin illere gore dagilimi incelendiginde Istanbul’un ezici bir iistiinliigiiniin
oldugu goriilmektedir. Daha 6nce ekonomi alaninda yapilan bazi galismalar ve yayinlanan haberlerden Istanbul
firmalarinin Tiirk ekonomisini nasil domine ettigi bilinmektedir. Ornegin bir haberde, Istanbul’un 2021 Haziran
doneminde kendi basina, tiim Tiirkiye’nin yaptig1 ihracatin %40,3’iinii gerceklestirdigi vurgulanmaktadir (TRT
Haber, 2021b:s.b.). Bu baglamda iIstanbul firmalarmin tabloda gbzlemlenen baskin pozisyonunun Tiirk
ekonomisindeki diger gostergelerdeki durumdan ¢ok farkli olmadigi anlasilmaktadir. Listede en fazla firma
cikaran sehirlerin bazi ortak 6zelliklerinin onlar1 bu performansa tasimis olabilecegi diisiiniilmektedir. Ornegin
ilk bes sehrin ii¢ tanesinin (Istanbul, Bursa ve Konya) Anadolu Selguklu ve Osmanli Devletleri’ne baskentlik
yapmis olmasi, haliyle tarihte ekonomik ve sosyal manada birer merkez hiiviyetinde olmalari kismen bu
sehirlerin bu listedeki performansini belirleyebilecek olasi bir faktdr olarak diisiiniilebilir. Diger iki sehir olan
Izmir ve Gaziantep ise bahsi gecen devletlere baskentlik yapmasalar da, en az 4000 yillik tarihleriyle oldukca
koklii sehirlerdir. Yine bu bes sehrin tiimiiniin tarihi ipekyolu {izerinde yer aliyor olmasi (T.C. Kiiltiir ve Turizm
Bakanligi, t.b.:s.b.), dolayisiyla birer ticaret sehri olmalar1 da onlarin bu listeye en ¢ok firmay:1 sokan sehirler
arasinda yer almalarinda miithim rol oynamig faktorlerden biri olabilir.

Wagner (2021:1-12) tarafindan 18 AB iilkesindeki 9855 firmayla yiiriitiilen bir arastirma; web sayfasi olan
firmalarin olmayanlardan daha eski, daha biiyiik 6lgekli, daha verimli, daha ihracat yonelimli ve daha yenilikgi
oldugunu bulgulamaktadir. Bu baglamda mevcut arastirmanin 270 asirlik firmanmn 203’iiniin® web sayfasina
sahip olmalarini, Wagner’in daha eski firmalarin yenilere gore web sayfasina sahip olma egilimlerinin daha
kuvvetli olmas1 bulgusuyla kismen kosutluk sergiledigi seklinde yorumlamak miimkiindiir. Bu bulgunun arka
planinda 13/01/2011 tarih ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524’iincii maddesi, birinci fikrasi uyarinca,
sermaye sirketlerine internet sitesi kurma zorunlulugunun getirilmis olmasi da yatiyor gibi goriinmektedir
(Resmi Gazete, 2013:s.b.).

Yukarida da ifade edildigi gibi, 270 firmanin kurucular1 arasinda herhangi bir kadin girisimciye
rastlanilamamistir. Bu bulgu Aile Isletmeleri 5. Kongresi Kitabinda (2012:449-480) paylasilan “Kidemli
Isletmeler Tablosu’ndaki bulgular ile paralellik arz etmektedir. Yine mevcut arastirmanin bulgusu, kadinlarin is
hayatina katilimlarinin iilkelerin/firmalarin sosyal ve ekonomik performanslari agisindan son derece miihim
olmasina/olduguna inanilmasina ragmen (Minniti, 2010:294-310), hem diinyanin patriarsik iilkelerinde hem de
Tiirkiye’de kadinlarin ekonomik ve daha 6zelde girisimcilik faaliyetlerine katiliminin smirl oldugu tespitini
iceren c¢aligmalarla (6rnegin Soysal, 2010:94; Danish ve Smith, 2012:216; Keskin, 2014:77-78; Yalginkaya ve
Koraltlirk, 2018:994-995) kosutluk gostermektedir. Asirlik firmalarin kurucular1 arasinda kadin girisimcilere
rastlanilmamasinin muhtelif nedenleri olabilir. Bu nedenlerden bir tanesinin Tiirkiye’de kadinlarin cumhuriyetin
ilan1 éncesinde ikinci simf vatandas konumunda olmalar1 (igli, 1998:93) gosterilebilir. Bu baglamda erkeklerle
mukayese edildiklerinde bir ¢cok haktan mahrum durumdaki kadinlarin Osmanli déneminde girisimei roliine
soyunarak bir firma kurmalari pek de miimkiin gériinmemektedir.

[laveten, arastirmalar esnasinda oldukca geng olduklar1 ve pek de tammnmadiklar1 halde sahiplerince (ya da
yoneticilerince) isimlerinin basmna “tarihi” ve “meghur” unvanlari getiren firmalarin mevcudiyetinden
bahsedilmisti. Bu noktada “tarihi” ve “meghur” unvanlarmin bu firmalarca “0rgltsel fasat (organizational
facade)” olarak kullanmldig: anlasilmaktadir. Orgiitsel fasatlar; orgiitiin iiyelerince insa edilmis, orgiitiin ve
yonetiminin paydaslar nezdinde mesruiyetini glivence altina almak i¢in tasarlanmis sembolik dis cephelerdir.
Tanimda da belirtildigi gibi orgiitsel fasatlar muhtelif 6rgiit liyelerince insa edilebilmesine ragmen; Starbuck ve
Nystrom (1984:182-185) bu dis cepheleri insa etmede basrolii oynayan aktorlerin yoneticiler oldugu hususunda
1srarct gdziikmektedirler. Tlaveten orgiitsel fasatlarm muhtelif maksatlarla insa edilmis olmasi miimkiindiir.
Fasatlar1 “rasyonellik”, “ilericilik” ve “yiiksek itibarlilik” algis1 yaratmak {izere insa edilmis fasatlar olmak Uzere
i¢ bashk altinda toplamak mimkiindiir (Abrahamson ve Baumard, 2008:408; Baumard, 2014:1324-1334). Bu
calismada bahsi gecen firmalarin tarihi ve meshur sifatlarii kullanmalarini yiiksek itibar algisi inga etmeye
yonelik bir orgutsel fasat olarak goérmek miimkiindiir. Kurulus tarihleri ¢ok da eski olmayan firmalar miisteri
gliveni inga edebilmek adina “tarihi” veya “meghur” unvanlarin1 kullaniyor gérintiisiindedirler. Bu baglamda
calismanin bu noktadaki bulgular orgiitsel fasat yazini ile mithim 6lgiide tutarh gibi gériinmektedir.

Son olarak, her ne kadar ¢ok kiigiik bir veri seti ilizerinden yorumlandig: i¢in temkinli yaklagilmasi miinasip
olacaksa da, arastirmanin kapanan asirlik firmalara iliskin bulgusu da ilgingtir. Hatirlanacag gibi OE yazinin bir
kisminin, ¢evrenin orgiitler arasindan daha yasli orgiitleri, giiven ve hesap verebilirlik algisi insa etmelerinden
dolay1 hayatta tutmaya egilimli oldugu (Rhee ve Valdez, 2009:152) yoniinde bir varsayimi oldugundan
bahsedilmisti. Nitekim bu calismanin veri toplama siireci esnasinda karsilagilan, 7 adet kapanmis asirlik

6 Bu caligmada aranan verileri barindiran.
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f‘l.rmanln (Lebon Pastanesi, Haktanmir Pide Salonu, Uzel Holding, Lmir Pamuk Mensucat, Atalar Giyim,
Oztaylan Siit ve Altinoglu Pastanesi) hepsinin de kuruluslarina gore asirlik firmalar igerisinde en geng grup
icinden (1806-1923 aralig1) ¢ikmis olmalar1 OF yaziniyla kosutluk arz eder gibi goriinmektedir.

6. SONUC

Daha o6nce de zikredildigi gibi, firmalarin baglamini denkleme sinirli seviyede dahil ettigi igin isletmecilik
tarihine “mikro yaklasimi” (Dirlik ve Leblebici, 2016:141) baz aldig1 sdylenebilecek bu calismanin temel
gayesi, yazinda daha once asirlik firmalar {izerine yapilmis nadide ¢calismalarda sunulan listeleri giincellemek ve
gelistirmek idi.

Caligmanin ulusal yazinda tarihi isletmelerimizin dokiimiinii ¢ikarmay1 hedefleyen diger kiymetli ¢aligmalardan
mubhtelif farkliliklari, bir diger ifadeyle bazi “orijinalite”leri mevcut gibi gorinmektedir. Birincisi, ulusal
yazinda daha Once yapilan caligmalar incelendiginde (6rnegin Erdogmus, 2007:86-87; Altun, 2010:13-138;
Eryilmaz 2015:48; Dil, 2016:56-63; Hiirriyet, 2018:s.b.; Dumansizoglu, 2020:s.b.; Yiizyillik Hikayeler, t.b.:s.b.;
Yizyillik Markalar Dernegi, t.b.:s.b.; 100 Tarihi Lokanta, t.b.:s.b.), bilindigi kadariyla bu ¢aligmada sunulan
tablo alanda su ana degin hazirlanmis en kapsamli listeyi olusturmaktadir. Ikincisi, revize edilen listede sadece
firma sayis1 artirilmamis, ayn1 zamanda bilhassa “web sayfast” gibi baz1 yeni veriler de tabloya eklenmistir. Bu
sayede calismanin bulgularimin seffafligi artirilmaya calisilmustir. Ilaveten, calisma sadece bu topraklarda
Tiirkler’ce kurulan firmalara degil; yabancilarca kurulan ve halen yasamini devam ettiren firmalara da yer
vermistir. Ornegin listede yer alan Rebul Eczanesi, 1895 yilinda Hopa ile Trabzon arasindaki karayolu
ingaatinda bir miithendis olarak ¢aligmakta olan babasini ziyaret etmek icin Tiirkiye’ye gelen geng Fransiz eczaci
Jean Cesar Reboul tarafindan Istanbul/Beyoglu’nda kurulmustur (Atelier Rebul, t.b.:s.b.). Son olarak calisma, su
an icin bilindigi kadariyla “en giincel liste”yi biinyesinde barindirmaktadir. Ornegin bu ¢alismaya degin
yapilmis en kapsamli arastirma gibi goriinen Dil (2016:57)’de yer alan 1895 kurulus tarihli Pando, Pandelli
Sestakof’un hayatim1 kaybetmesiyle faaliyetini durdurmustur (Sabah, 2018:s.b.). Asirlik firmalara iliskin
listelerde yapilmasi arzu edilen bu giincelleme bilhassa yasanan pandemi sonrasinda daha da elzem hale
gelmistir. Nitekim Istanbul ve Ankara Ticaret Odalar1 Covid-19 pandemisi nedeniyle binlerce isletmenin
kepenklerini kapattigim raporlamislardir (Oztiirk, 2020:s.b.).

Elbette bu ¢aligma da, her arastirma gibi eksiklerden azade degildir. Calismanin bir “kisit”1, ¢alismanin biiytik
olciide “ikincil veri” {izerine kurgulannms olmasidir. Ote yandan alanda daha yiiksek katma deger yaratmak,
Baraz (2012:162)’nin de ifade ettigi gibi sahaya aktif olarak inerek, birinci el veri toplayarak gerceklesecek gibi
goriinmektedir. Calismanin bir diger kistt da, daha o6nce hazirlanmig listelerde yer alan bazi firmalarin hala
varliklarini siirdiiriip siirdiirmedikleri konusundaki tereddiitlerdir. Ornegin calismanin baslarinda, tarihi “Lebon
Pastanesi (1886)”nin tahliye davasina dair durusmanin 15-16 Subat’ta yapilacagina dair haber (Bkz.
Independent, 2022:s.b.) sonrasinda, nihai sonucun ne oldugu hususunda uzunca bir sure bir bulguya
ulasilamamistir. Bu baglamda pastanenin varligin1 devam ettirdigi kabul edilmis ve ismi listede tutulmustur.
Ancak sonradan pastanenin kapandig1 6grenilmis ve firma listeden ¢ikarilmigtir. Bu manada, sayilari az olsa da
listede cari durumlari konusunda muglakliklar bulunan firmalar mevcuttur. Calismanin bir kist1 da, firmalarin
kurulus tarihlerine dairdir. Ornegin bazi firmalar reklamlarinda iirettikleri iiriiniin gegmisine dair bazi tarihler
kullanmakta, bu da zaman zaman fiiriin ile onu satan firmanin kurulus tarihini karistirma tehlikesi
olusturmaktadir. Bu galismanin olas1 bir kist1 da yararlanilan kaynaklardir. Hig siiphe yoktur ki Istanbul ve bu
sehirde faaliyet gosteren firmalar iizerine hazirlanmig ¢aligma ve kaleme alinmis yazilarin sayist diger iller ve
buralarda faaliyet gosteren firmalar iizerine olanlardan fazladir. Bu nedenle bu durumun bulgularda ve benzer
calismalarda “Istanbul Yanhligi (Istanbul Bias)” olarak adlandirilabilecek bir yanlihk yaratmasi kuvvetle
muhtemeldir. Dolayisiyla bu ¢alismada paylasilan listenin hazirlanmasinda azami 6zen gosterilmisse de, yine de
bir temkin paymnin birakilmasi miinasip olacaktir. Son olarak bu ¢aligma Tiirkiye’de faaliyetine devam eden
asirlik firmalarin envanterini ¢ikaran bir arastirma niteligindedir. Oysa asirlik firmalar alaninda yapilan
caligmalarin temel meselesinin “neden bazi orgiitlerin digerlerinden daha uzun bir 6mre sahip oldugu” (Suarez
ve Utterback, 1995’ten akt.: Dil, 2016:50) ya da bir baska ifadeyle uzun omrii belirleyen oncdllerin
berraklastirilmasinin olmasi gerektigi ifade edilmektedir. Ilaveten asirlik firmalar fenomeninin daha iyi idrak
edilebilmesi, bu firmalara iliskin kapsamli bir analizin yani sira, Dirlik ve Leblebici (2016:141)’in de ifade
ettikleri bu firmalarin ekonomik, politik, yasal ve sosyal baglamlarinin da etraflica anlagilmasina baglidir. Bu
manada ¢alismanin asirlik firmalariin baglamimi sinirh diizeyde dikkate almis olmasi bu ¢alismanin mithim
eksikliklerinden bir tanesi olarak kabul edilebilir.
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Calismanin “gelecek ¢alismalar icin oneriler”i de olacaktir. Ornegin bu ¢alismada veriler toplanirken, yasamini
devam ettiren asirlik firmalara ilaveten, 100 yasimi devirmis veya 100 yasina pek az kalmis oldugu halde
kepenklerini kapatmak zorunda olan isletmelere de rastlanilmistir. Hayatina devam edenlere ilaveten, yagamina
veda eden asirlik firmalar arastirmak da bir o kadar 6nemlidir. Bu baglamda, gelecek arastirmalarda oncelikle
100 yasina ulasan ve sonrasinda yasamina veda eden firmalarin bir listesi c¢ikarilip, bu firmalarin kepenk
indirme gerekgelerini irdelemek ilgi ¢ekici ve ayni zamanda muhtelif paydaslar a¢isindan faydali bir aragtirma
olabilecektir. Nedenleri incelerken firmalarin baglamlarin1 hesaba katmak elbette gelecek ¢aligmalara deger
katacak bir baska nokta olacaktir. Calismanin bu alanda aragtirma yapacak kisiler igin bir diger Onerisi de,
sahaya inerek birinci el veri toplamalari, ikinci el verilerden mutlak manada vazgec(e)miyorlarsa da, en azindan
birinci ve ikinci el veriyi harmanladiklar1 ¢alismalarla yazina katki vermeleri yoniindedir. ilaveten ¢aligmanin
kuramsal tarafinda da vurgulandigi gibi, yazinda 6nceki kimi ¢alismalar orgiitsel yas ve grenme oryantasyonu
arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Ote yandan &rgiitsel 6grenme yazininda sik sik orgiitlerde dgrenmeye
unutmanin eslik etmesi gerektigi yoniinde iddialar bulunmaktadir (Ornegin Nystrom ve Starbuck, 1984:53-65;
Akgiin vd., 2007:800-804; Aydug ve Agaoglu, 2022:s.b.). Bu baglamda orgiitlerin yasinin bu Orgiitlerin
niyetli/niyet dis1 unutma kabiliyetlerini nasil etkiledigi yoniinde bir arastirma yiiriitmek de ilging olabilecektir.
Benzer bigimde arastirmanin bulgular1 asirlik firmalarin kendilerini daha ziyade “meshur” ve “tarihi”
sifatlariyla nitelediklerini gostermektedir.

Glynn ve Abzug (2002:267-280)’nin “sembolik esbi¢cimlenme”, Erlingsdottir ve Lindberg (2005:47-70)’in ise
“esisimlenme” olarak adlandirdiklar1 fenomende, bir orglitsel alanda faaliyet gosteren Orgiitlerin isimlerinin
birbirlerine nasil benzesebildigine dikkat ¢ekilmektedir. Bu baglamda asirlik firmalarin kendilerine “meshur” ve
“tarihi” sifatlarim se¢me konusunda benzesmelerinin Onciilleri ve ardillar1 tizerine ilging bir aragtirma
tasarlamak mimkiindiir. Daha da Otesi, bu davramisin Tirkiye’de asirlik firmalar baglaminda orgitsel
alanlararasi (ve belki de Konz ve Katz (2000:49) in ifadesiyle “metapopiilasyonel”) bir benzerlik gdstermesi
calisma konusunu daha da ilging hale getirmektedir. Ilaveten, daha énce de vurgulandigi gibi bu arastirma
Tiirkiye’de halen faaliyetlerine devam eden asirlik firmalara dair bir durum tespiti mahiyetindedir. Bu baglamda
gelecek calismalarda asirlik firma olmay: etkileyen onciiller ve asirlik olmanin firmalar agisindan ardillar
tizerine gorgiil caligmalar yiiriiterek alana mithim bir katki yapmak miimkiin olabilecektir. Bu sayede “Yeni
Isletmecilik Tarihi” ekoliiniin yontem olarak sadece vaka calismalarindan istifade etmek yerine, yontemsel
cesitlilige gitmek yoniindeki davetine de (Dirlik ve Leblebici, 2016:142; Lamberg vd., 2022:1011-1013) icabet
edilmis olunacaktir. Bu ¢aligmaya iligkin okumalar esnasinda, arastirmacinin Tiirk¢e yazina iligkin bir gdzlemi
de sahadaki akademisyenlerin “Isletmecilik Tarihi” (6rnegin Agir, 2016:26-39; Dervisoglu Okandan, 2016:40-
48; Kurt, 2016a:2-8; Kurt, 2016b:41-57) ve “Isletme Tarihi” (6rnegin Dil, 2016:49-69; Dirlik ve Leblebici,
2016:140-153; Yal¢inkaya ve Koraltiirk, 2018:981-1014) ifadeleri arasinda muallakta kalmalaridir. Bu boliinme
basitge, ¢eviriden kaynaklanan pek de ehemmiyeti olmayan bir ayrim mudir, yoksa akademisyenlerin alana
iligkin felsefi duruslarinin bir dilsel temsili midir, bu yeterince net olmayan bir noktadir. Bu baglamda,
akademisyenlerin bu tercihlerinin gerekgelerini netlestirecek, duruma iligkin idraki gelistirmeye vesile olacak
kesifsel bir aragtirma ilging olabilecektir.

Benzer bigimde, bu calisma esnasinda yapilan okumalar genellikle “Isletmecilik Tarihi” alaminda yapilan
calismalarin “Makro Orgiit Kuramlar” (6rnegin Yalginkaya ve Adiloglu Yalginkaya, 2020:839-864) ya da SY
(6rnegin Lamberg vd., 2022:1011-1039) alanlar ile iliskilendirildigi yoniindedir. Ote yandan; bilhassa asirlik
firmalar1 “Insan Kaynaklar: Yonetimi (IKY)” ve “Orgiitsel Davrams (OD)” alanlarimn ilgilendigi konularla
iliskilendirmek de ilging olabilecektir. Ornegin; ¢alisanlarin “is tatmini”, “érgiitsel ayrilma niyetleri” vb.
(Ceyhun ve Ozbag, 2014) gibi hem IKY ile hem de OD ile iliskilendirilebilecek degiskenlerin asirlik bir firmada
calisgma durumundan etkilenip etkilenmeyecegi veya ne yonde etkilenecegi ilging olabilecek arastirma
konularidir. Son olarak, dogrudan bu calismanin bulgularindan ya da kisitlarindan yola ¢ikilarak olmasa da,
Kurt'un kiymetli 6zel sayiya giris ¢alismasindan esinlenerek de bir gelecek calisma Onerisinde bulunmak
mimkin gorinmektedir. Kurt (2016a:6) Tiirkiye’de isletmecilik tarihi sahasinin mithim 6lgiide sessiz
kalmasini; akademisyenlerin alana ilgi géstermemesine, alanda kullanilabilecek arsivlerin mithim bir kisminin
Osmanlica olmasina ve akademik teskilatlanma igerisinde siklikla bu konuda bir anabilimdali olmamasina
baglamaktadir. Bu baglamda, Tiirkiye’de iktisat ve isletme boliimlerini mukayese etmek ilging olabilecektir.
Aslinda arsivlerin Osmanlica olmasi her iki boliimiin de ortak derdidir. Ote yandan tarih ile ilgili bir
anabilimdalinin olmamasinin kismen akademisyenlerin ilgisizliginin de bir neticesi olabilecegi disiiniiliirse,
“Tiirkiye 'de neden iktisat boliimlerinin ogretim iiyeleri tarihe ilgi duyup, iktisat tarihi iizerine anabilimdallar
kurmuslarken, igletme béliimlerinin 6gretim iiyeleri konuya pek iltifat etmemislerdir?” sorusu, cevabi merak
uyandiran, ilging ve miithim bir aragtirma alani1 olma potansiyeli tasimaktadir.
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Bu calismanin muhtelif gruplar agisindan bazi “implikasyonlar™t mevcut gibi goriinmektedir. Oncelikle
calisma, alanda c¢alisan akademisyenlere bu listelerin dinamik oldugu mesajimni vermektedir. Yillar ilerledikge
listeye dahil olacak yeni firmalar olabilecegi gibi, muhtelif nedenlerle kapanan, statii degistiren ve haliyle
listeden c¢ikarilmasi icap eden firmalar da olacaktir. Bu manada ¢esitli araliklarla listenin gilincellenmesi uygun
olacaktir. Firmalar a¢isindan bakildiginda, her ne kadar orgiitiin yasli olmasmin, onun goriiniirligiinii
arttirdigini, haliyle menfi bir durum yasandiginda, orgiit itibarinin miithim oOlgiide yara alacagini ve itibari
yeniden insa etmenin hayli giic hale gelecegini ileri siiren ¢alismalar da mevcutsa da (Rhee ve Valdez,
2009:159); genel olarak yas, firma itibar ve imajinin insasina tugla koyan, miihim bir faktor gibi goriinmektedir.
Bu baglamda firmalarin kendi yaslarmi &n plana cikaran calismalar yapmalarr 6nem kazanmaktadir. Ornegin
firmalar web sayfalarinda ve logolarinda kurulus tarihlerini daha belirgin hale getirebilirler ya da 100 yasindan
biiyiik firmalarin iiye olduklar1 derneklere iiye olarak bilinirliklerini arttirabilirler. Calismanin asirlik firmalari
biinyesinde toplamaya gayret eden dernekler agisindan da bazi mesajlar1 vardir. Ornegin bu ¢aligmada
paylasilan liste bu derneklere liye olmadiklari anlagilan birgok firmay1 biinyesinde barindirmaktadir. Bu durum,
ilgili derneklere daha kapsamli-aktif caligmalar yapmalar1 ve firmalari derneklerine katilmaya ikna yolunda
ekstra ¢aba sarf etmeleri gerektigine dair bir mesaj olarak algilanabilir. Son olarak, calismanin politika
belirleyiciler agisindan da bazi implikasyonlari olabilecektir. Ornegin bu ¢alismada ¢ok kisa deginilmis olsa da,
100 yasina basan ya da basmak iizere olan firmalardan ticaret hayati sonlanmis olanlara da yer verilmistir.
Politika belirleyici merciler, uzun Omirli olup kapanan firmalarin yasamlarimin sonlanma nedenlerini
irdeleyerek, yasamini siirdiirmekte olan firmalar1 bu yonlerde destekleyici kararlar alabilirler ve bu firmalarin
yasamlarini devam ettirmelerine bir nebze olsun yardimei olabilirler.
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