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Pandemi Siirecinin Ogrencilerin
Durumlarina Etkisi

Universiteye Uyum

Betiil OZAYDIN OZKARA!
Orkun OZKARA?

Ozet

Anahtar Kelimeler

Universite egitimi Ogrenciler igin yeni bir baslangi¢ olarak
nitelendirilebilir. Universite birinci smifta yeni ortama uyum
saglama siireci baglamaktadir. Bireylerin {iniversiteye olan
uyumunu etkileyen farkli faktorler bulunmaktadir. Bu
calisma pandemi siirecinin tiniversite uyumuna olan etkisini
belirlemeyi hedeflemektedir. Bu amagla, 2020-2021 egitim
Ogretim yilinda pandemi nedeni ile zorunlu olarak uzaktan
egitim ile liniversite 6grenim hayatina baslayan ve ikinci
smifta ilk kez yiiz yiize egitime gelen 64 iiniversite 6grencisi
ile 1. smufta iiniversite hayatina yiiz yiize baslayan 66
Ogrencinin {iniversiteye uyum durumlari incelenmistir.
Ayrica 6grencilerin tiniversiteye uyum durumlarina cinsiyet,
okuduklar1 program, iiniversite okurken yasadiklar1 yer ve
liniversiteye gelmeden oOnce yasadiklar1 yerin etkisi
incelenmistir. Tarama modelinin kullanildig1 ¢alismada
Universiteye Uyum Olgegi (UUO) kullanilmistir. Arastirma
sonucunda o©grencilerin {iniversiteye uyum puanlarmin
ortalamanin {istinde oldugu goriilmiistiir. Universite
oncesinde ilgede yasayan Ogrencilerin, kisisel uyumlarinin
(X =48,12) ve iniversiteye uyumlarmin (X =219,25)
biiyiiksehirde yasayan ogrencilerin kisisel uyumlan (X =
39,13) ve fiiniversite uyumlarina (X = 192,07) gore daha
yiiksek oldugu saptanmistir. Universite okurken ilcede
yasayan Ogrencilerin de il merkezinde yasayan 6grencilere
gore sosyal uyum ve iiniversiteye uyum konusunda daha
basarili oldugu tespit edilmistir.
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The Effect of the Pandemic Process on Students' University
Adaptation

Abstract Keywords
The process of adapting to the new environment begins in the

first year of the university. Studies show that there are Adaptation to University
different factors that affect university adjustment, which is of Distance Education
critical importance for individuals. This study aims to Pandemic Process

determine the effect of the pandemic process on university
adjustment. The effects of gender, the program, the place
where they lived while studying at the university and the

place where they lived before coming to the university were About Article
examined. In the study in which the survey model was used,

the University Adaptation Scale developed by Seving- Sending Date: 02.11.2022
Tuhanioglu(2017) was used. As a result of the research, it was Acceptance Date: 29.11.2022
seen that the students' university adjustment scores were Electronic Issue Date: 29.12.2022

above the average. It has been determined that due to the
pandemic, the fact that the students have studied in a distance
education environment, their gender, the program they are
studying do not significantly differentiate their adaptation to
the university. It was determined that students living in the
district before university had higher personal and university
adjustment than students living in metropolitan cities. It has
been determined that the students living in the district while
studying at the university are more successful in social
cohesion and adaptation to the university than the students
living in the city center. DOI: 10.54979/turkegitimdergisi.1198269

GIRiS

Universite egitimi, kisilerin bireysellestigi, bir¢ok 6grenci icin belki de ilk kez kendi
sorumlulugunun tamamini aldigs, ailesinin yanindan ve aligkin oldugu ortamdan ayrilmak
durumunda kaldig1 bir siirecin baglangicidir. Bu nedenle tiniversitenin ilk yili uyum siirecinin
yasandig1 bir donemdir. Ulkemizde 2020-2021 yilinda 1.780.488 &grencinin, 2021-2022 egitim
ogretim yilinda ise 1.660.912 yeni kayit yaptiran 6grenci oldugu belirlenmistir. Yiiksekogretim
verileri yillar icinde tiniversite tercihi yapan ve yerlesen 6grenci sayisinda artis oldugunu
gostermektedir (YOK, 2022). Bu durum {iniversite egitimine olan ilginin arttigin1 dolayisiyla
uyum durumunun da oldukc¢a onemli hale geldigini diisiindiirmektedir. Ciinkii uyum
saglayamayan Ogrencilerin egitimlerini tamamlamadan okuldan ayrildiklar: bilinmektedir.
Universiteye uyum saglayamamak ayrilmayi etkileyen faktorler arasinda yer almaktadir.
Lehmann (2007) tarafindan yapilan calismada, Ogrenciler i¢cin uyum saglayamamanin
{iniversiteden ayrilmanin temel nedenlerinden bir oldugu belirlenmistir. Universitenin ilk yil
tiniversiteye uyum agisindan son derece kritik bir y1l olarak degerlendirilmektedir (Clinciu,
2013). Tk yil yasanan siireg iiniversitenin ilerleyen yillarindaki basarinin da belirleyicileri
arasinda yer almaktadir (Tinto,1993). Universiteye uyumu etkileyen farkli faktorler oldugu
goriilmektedir. Ornegin kariyer karar1 vermis dgrencilerin iiniversiteye uyumlarinin daha
kolay oldugu goriilmiistiir (Isik, 2014). Universiteyi isteyerek segme durumunun iiniversiteye
uyumu olumlu etkiledigi tespit edilmistir (Konakgi, Ozgﬁrsoy Uran ve Uran, 2021).
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Ogrencilerin sahip oldugu iletisim becerilerinin (Ceyhan, 2006), sosyo-demografik faktorlerin
(Aladag Bayrak, 2012) ve psikolojik dayaniklilik durumlarimin  (Kaba ve Keklik, 2016) da
tiniversiteye olan uyumda etkili oldugu belirlenmistir. Bu konuda yapilan calismalarda
tiniversiteye uyum ile sosyal-kiiltiirel etkinlikler (Karahan vd., 2005), kisilik ozellikleri ve
mizah tarz1 (Sozer vd., 2020), ayrilik anksiyetesi (Turgut vd., 2020), gibi farkli degiskenler
arasindaki iliskinin arastirildigr goriilmektedir. Universite ogrencilerinin uyum durumlarmi
analiz eden bu ¢alisma da ise pandeminin tiniversite uyumuna olan etkisinin arastirilmasi
hedeflenmistir. 2020-2021 egitim Ogretim yilinda Pandemi nedeni ile yiiz ylize egitimin
yapilamamus olmasi, belirtilen egitim 6gretim yilinda 6grencilerin okullarina gidememesine
neden olmustur. Bu nedenle yapilan galismada iki ayri grup ile cahisilmistir. {lk grup 2020-
2021 egitim Ogretim yilinda tiniversiteye baslayarak ilk yillarinda uzaktan egitim ile 6grenim
goren ve 2021-2022 yilinda ilk kez {iniversiteye gelen 2. simif 6grencilerinden olusmaktadir.
Tkinci grup ise 2021-2022 egitim-0gretim y1ilinda ytiiz yiize 6grenime baslayan iiniversite 1. sinif
ogrencilerinden olusmaktadir. Calismada bu iki grubun uyum siireglerini aragtirmak
amaglanmaktadir. Bu amag dogrultusunda su sorulara cevap aranacaktir:

1. Universite 1. siif ve ilk yillarinda uzaktan egitim ile 6grenim gérmiis ve ikinci siifa
yliz ylize devam eden ogrencilerinin uyum durumlar: nasildir?

2. Ogrencilerin tiniversiteye uyumlari;
a. siniflarina

b. okuduklar1 programa

c. cinsiyetlerine

d. tiniversite okurken yasadiklar yere

e. iniversite dncesinde yasadiklar: yere gore anlamli farklilik gostermekte midir?

YONTEM

Arastirma Deseni

Calismada tiniversite 1. ve 2. simnif dgrencilerinin {iniversiteye uyum siiregleri tarama
modeli kullanilarak analiz edilmistir. Tarama modeli, ge¢miste ya da bulunulan zamanda var
olan olay ve olgularin betimlendigi, arastirmaya konu olan durumlarmn kendi kosullar1 iginde
oldugu sekliyle tanimlandig1 yaklasimdir (Karasar, 2009). Bu nedenle yapilan calismada
tarama modeli kullanilmstir.

Calisma Grubu

CalismayaAkdenizde bulunan bir devlet iiniversitesinde 6nlisans diizeyinde egitim alan
48’i kadin, 82'i erkek olmak {izere toplam 130 6grenci katilmistir.

Tablo 1. Katiimcilarin demografik 6zelliklere gore dagilimi (N=130)

Demografik Ozellikler Kategori Frekans %
Erkek 48 36,9
Cinsiyet
Kadin 82 63,1
Bolim Bankacilik ve Sigortacilik 68 52,3
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Cagr1 Merkezi Hizmetleri 62 47,7

1.Smuf 66 50,8
Sinuf

2.Smif (1.sin1f uzaktan egitim ile) 64 49,2

Biiyiiksehir 38 29,2
y Il Merkezi 22 16,9
Universite 6ncesinde yasadig1 yer -

llce Merkezi 39 30,0

Kasaba- Koy 31 23,8
. 11 Merkezi 40 30,8
Universite okurken yasadig yer .

Ilge Merkezi 90 69,2

Ogrencilerin okuduklar1 béliim, smif bilgisi, {iniversite 6ncesinde yasadig1 yer ve
tiniversite okurken yasadig yer ile ilgili bilgiler Tablo 1’de goriilmektedir.

Veri Toplama Araci

Ogrencilerin tiniversiteye uyum durumlarini belirlemek amaciyla kisisel bilgi formu ve
Seving-Tuhanioglu (2017) tarafindan gelistirilen Universiteye Uyum Olgegi (UUO)
kullanilmistir.  7’1i likert tipte olan olgek 45 maddeden ve akademik uyum, sosyal uyum,
kisisel-duygusal uyum, kurumsal uyum olmak {izere dort faktorden olusmaktadir. 12
maddeden olusan akademik uyum, 6grencilerin boliimleriyle ilgili akademik ytikiimliiliikleri
gerceklestirme ve akademik g¢evreden memnun olma durumlarimi ifade etmektedir. 13
maddeden olusan sosyal uyum, &grencilerin {iniversitede arkadaslariyla olan iliskilerini,
tiniversitedeki sosyal yasama katilm ile sosyal yasamdan doyum alma durumlarim
belirtmektedir. 10 maddeden olusan kisisel-duygusal uyum, 06grencilerin duygu
durumlaridir. 10 maddeden olusan kurumsal uyum ise Ogrencilerin tiniversitelerinden
memnuniyetleri ve iiniversite aidiyet duygularini icermektedir. Olgekten alinan puan arttikga
uyumun artti1 ifade edilmektedir. Agimlayici Faktor analizinde 4 alt faktdrde bulunan
maddelerin faktor ytiiklerinin .500 ile .802 arasinda degistigi belirlenmistir. Bu durum 6lgegin
gegerli bir 6lgme araci oldugunu gostermektedir. Dogrulayici faktor analizi sonucunda ortaya
cikan x2 (915) =1792.48, x2/sd = 1.96, RMSEA = .037, SRMR = .047, GFI = .90, AGFI = .89 ve CFI=
94 degerleri ise 45 maddelik modelin kabul edilebilir oldugunu gostermistir (Seving-
Tuhanioglu, 2017). Bu sonuglar ¢alismada kullanilan UUO'niin gecerli ve giivenilir bir 6lgek
oldugunu dogrulamaktadir.

Etik Kurul

Bu aragtirma kapsaminda gerceklestirilen veri toplama siiregleri, Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi, Bilimsel Aragtirma ve Yaym Etigi Kurulu'nun, 25.11.2021 tarihli 74/01
say1l1 belgesi ile onaylanmuistir.

BULGULAR

Calismada toplam 130 iiniversite dgrencisinin sosyal uyum o&lgegine vermis oldugu
cevaplar degerlendirilmis ve dlgegin alt faktorleri ile 6lgegin tamamina ait (UUO) ortalama
puanlari, standart sapma degerleri ve alinabilecek en az/en ¢ok puanlar1 Tablo 2’de verilmistir.
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Tablo 2. Universiteye uyum 6lgegi ile ilgili betimsel istatistikler

Faktor N Ortalama (X) SS Min-Max
Akademik uyum 130 59,28 13,63 12-84
Sosyal uyum 130 59,48 16,63 13-91
Kurumsal uyum 130 46,42 12,65 10-70
Kisisel/Duygusal uyum 130 4475 14,70 10-70
UuO 130 209,94 42,61 45-315

Tablo 2"ye gore 6grencilerin akademik uyum faktoriinden ortalama 59.28, sosyal uyum
faktortinden 59.48, kurumsal uyum faktoriinden 46.42, kisisel uyum faktoriinden 44.75 ve
tiniversiteye uyum oOl¢eginin tamamindan ortalama 209.94 puan aldiklar1 goriilmektedir.
Olgek faktdrlerinden ve olgegin tamamindan alinabilecek en az/en ok deger aralif
incelendiginde her bir alt faktérde ve 6lgegin tamaminda 6grencilerin ortalamanin {istiinde
uyum gosterdikleri ifade edilebilir. Ogrencilerin iiniversiteye uyumlarinda smuf bilgisinin

rolii, bagimsiz 6rneklem t-testi ile analiz edilmis ve sonuglar Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin siniflara gére uyumlar igin yapilan T-Testi sonucu

Faktor Ortalama (X) t P
1.siuf (N=66) 2.smuf (N=64)

Akademik uyum 61,15 57,35 1,59 ,252

Sosyal uyum 58,80 60,18 -47 ,926

Kurumsal uyum 48,51 44 57 1,64 ,976

Kisisel/Duygusal uyum 45,30 4418 ,431 ,864

Toplam 213,46 206,31 957 696

2019 yilinda ortaya ¢ikan ve 2020 yilinda tiim diinyay: etkisi altina alan pandemi
nedeniyle 2019-2020 bahar yariyilindan itibaren diinya ¢apinda oldugu gibi iilkemizde de her
kademede uzaktan egitime gecis saglanmistir. Bu nedenle 2021-2022 giiz yariyilinda 2.sinif
olan ogrenciler tiniversiteye basladiklar1 ilk yil giiz ve bahar yariyillarinda egitimlerini
uzaktan aldiktan sonra 2. sinifin giiz yariyilinda tiniversitede yiiz yiize egitime baglamislardir.
2021-2022 giiz yariyilinda l.siif olan Ogrenciler ise yiiz yiize egitim ile okullarina
baslamiglardir. Tablo 3’de 1. ve 2. smif dgrencilerinin {iniversiteye uyum puanlarinda ve
tniversiteye uyum Olgegi alt faktorlerinde anlamli bir farklilhik olmadigr goriilmektedir
([t(,957)=.,696), X 1.Smnif:66 =213.46, X 2.S1mif:64= 206.31, p> 0.05). Yiiz yiize ya da uzaktan
egitimle tiniversite hayatina baslayan 0grencilerin, egitim 0gretim siirecine uyum sorunu
yasamadig ifade edilebilir. Ogrencilerin iiniversiteye uyum durumlarinda okuduklart
programin anlamli bir farklilasmaya neden olup olmadig1 bagimsiz 6rneklem t-testi ile analizi

edilmis ve sonuglar Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo 4. Ogrencilerin okuduklar1 programlara gére uyumlari igin yapilan T-Testi sonucu

Faktor Ortalama (X) t p
Bankacilik (N=68) Cagr1 (N=62)

Akademik uyum 56,92 61,87 -2,09 ,955

Sosyal uyum 5789 61,22 -1,14 ,175

Kurumsal uyum 44,20 48,85 212 ,203

Kisisel/Duygusal uyum 43,66 45,95 -,886 ,378

Toplam 202,69 217,90 -2,058 ,797

Tablo 4'te 6grencilerin okuduklar1 programlara gore uyumlar1 arasinda anlamli bir
farklilik olup olmadig1 bagimsiz 6rneklem t testi ile incelenmistir. Bankacilik ve Sigortacilik
Programinda okuyan 68 ogrenci ile Cagri Merkezi Hizmetleri Programinda okuyan 62
Ogrencinin {liniversiteye uyum Olcegin alt faktorlerinden ve tamamindan aldigi puanlar
anlamli bir farklihk olmadigii gostermektedir. Ogrencilerin iiniversiteye uyumlarmda
cinsiyetin anlamli bir farklilasma olusturup olusturmadigi bagimsiz 6rneklem t-testi ile analizi

edilmis ve sonuglar Tablo 5'te verilmistir.

Tablo 5. Ogrencilerin cinsiyetlerine gore T-Testi sonucu

Faktor Ortalama (X) t p
Kadin (N=82) Erkek (N=48)

Akademik uyum 59,64 58,66 -394 ,253

Sosyal uyum 60,18 58,29 -,624 ,809

Kurumsal uyum 46,89 45,62 -,549 ,993

Kisisel/Duygusal uyum 44 51 45,16 ,244 ,985

Toplam 211,23 107,75 -,448 ,674

Tablo 5'te 6grencilerin cinsiyetlerinin {iniversite uyumunda anlamli bir farklilasmaya

neden olmadig: belirlenmistir (p<.05).

Ogrencilerin iiniversiteye uyumlarinda iiniversite okurken yasadiklar1 yerin anlamli
bir farklilasma olusturup olusturmadigi bagimsiz Orneklem t-testi ile analizi edilmis ve

sonuglar Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6. Universite okurken yasadiklar1 bélgeye gore uyumlari igin yapilan T-Testi sonucu

Faktor Ortalama (X) t p

Il merkezi (N=40) Tlge (N=90)
Akademik uyum 57,67 60,00 -,897 ,372
Sosyal uyum 52,70 62,50 -3,112 ,002*
Kurumsal uyum 45,07 47,02 809 ,420
Kisisel/Duygusal uyum 43,55 4528 -,621 ,536
Toplam 199,00 214,81 -1,974 ,043*

**0.05 anlamlilik diizeyi

Calismanin yapildigi okul, ilce merkezinde bulunmaktadir. Ilge {iniversitenin
bulundugu sehre 25 km uzaklikta olup ilin en yakin yerlesim alanlar1 arasinda bulunmaktadir.
Bu nedenle ¢alisgmaya katilan 6grencilerin bir kismi tiniversitenin bulundugu ilge merkezinde
bir kismi ise bu ilgenin bagh oldugu il merkezinde yasamaktadir. Analiz sonucunda,
Ogrencilerin sosyal uyum faktoriinde ([t(-3.112)=.002), X il_merkezi:40 =52.70, X
ilce_merkezi:90 =62.50, p< 0.05) ve tiniversite uyum Ol¢eginin toplaminda ([t(-1.974)=.043), X
il_merkezi:40 =199.00, X ilce_merkezi:90 =214.81, p< 0.05) yasadiklar1 yere gore anlaml bir
farklilik oldugu goriilmektedir. Il merkezinde yasayan &grenciler ile ilge merkezinde yasayan
dgrencilerin puanlari arasinda anlamh farklilasma belirlenmistir. llge merkezinde yasayan
ogrencilerin tiniversiteye uyumlarinin ve sosyal uyum alt faktorlerinin daha yiiksek oldugu
belirlenmistir. Ogrencilerin iiniversite oncesinde, biiyiiksehir, il merkezi, ilge merkezi ya da
kasaba/kdy’de yasamis olmasinin {iniversiteye uyumlarina olan ektisi ANOVA testi ile analiz
edilmistir. Analiz sonuglarina gore kisisel uyum alt faktoriinde ve iiniversiteye uyumlarinda
anlamli farklilik oldugu belirlenmistir. Analiz sonrasinda hangi bolgeler arasinda anlaml
farklilik oldugunu belirlemek icin Sheffe testi ile Post Hoc karsilastirmas: yapilmis ve kisisel
uyum alt faktoriine ait sonuglar Tablo 7’de, 6lgegin tamamina ait sonuglar Tablo 8'de

verilmistir.

Tablo 7. Ogrencilerinin {iniversite dncesinde yasadig1 bolgeye gére ANOVA sonucu

Uyum Yasadig1 bolge N (X) sS F p Anlamli Fark
Kisisel Biiyiiksehir 38 39,131 2,344 Biiytiiksehir-
uyum Il merkezi llce
‘ 22 49,045 2,694 3341 021
Ige 39 48,128 2,261
Kasaba-Koy 31 44,354 2,778

Tablo 7’ye gore {iniversitede okumaya gelmeden 6nce 6grencilerin biiyiiksehir, il merkezi, ilge
merkezi veya kasaba/koyde yasamis olmasi kisisel uyumlarinda anlamli bir farklilasmaya
neden olmustur. Sheffe testi ile Post Hoc karsilastirmasi sonuglarma gore biiyiiksehirde
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yasayan Ogrenciler ile ilge merkezinde yasayan 6grenciler arasinda istatistiksel olarak anlaml
bir farklilik vardir (p<.05). Ilge merkezinde yasayan &grencilerin kigisel uyum puan
ortalamalarmin biiyliksehirde yasayan ogrencilerden daha yiiksek oldugu goriilmektedir.
Ortalama puanlar incelendiginde biiyiiksehirde yasamis olan Ogrencilerin ortalama

puanlarinin en diisiik oldugu belirlenmistir.

Tablo 8. Ogrencilerinin {iniversite dncesinde yasadig1 bolgeye gére ANOVA sonucu

Uyum Yasadig1 bolge N X) SS F p Anlaml1 Fark
Toplam Biiyiiksehir 38 192,078 41,949 Biiyiiksehir-
Uyum : . Ilce
y Il merkezi 22 219,227 37,641 ¢
- 3,514 ,017
lige 39 219,256 46,958
Kasaba-Kdy 31 216,322 38,193

Tablo 8’e gore tiniversiteye uyum olgeginin tamamindan alinan puanlar iiniversiteye
baslamadan 6nce biiyiiksehirde ve ilce merkezinde yasayan ogrenciler arasinda istatistiksel
olarak anlamlilik gdstermektedir. {lce merkezinde yasayan dgrencilerin toplam uyum puan
ortalamalarmin da yine biiyiiksehirde yasayan Ogrencilerden daha yiiksek oldugu

belirlenmistir.

SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Aragtirmada {iniversiteye yeni baglayan 1. smnifi 6grencileri ile 2. smifa gecmis
olmalarina ragmen pandemi nedeni ile ilk kez yiiz yiize egitime gelen &grencilerin
tiniversiteye uyum durumlari incelenmistir. Yapilan analizler sonucunda her iki grupta yer
alan Ogrencilerinde {iniversiteye uyum oranlarinin ortalamanin {istlinde oldugu
belirlenmistir. Literatiirdeki bazi ¢alismalarda ise tiniversiteye uyumlarinin diisiik oldugunu
goriilmektedir. Oztiirk (2020) tarafindan yapialn calismada {iniversiteye yeni baslayan
hemsgirelik boliimii 6grencilerinin algiladiklar: stres ve iiniversiteye uyum diizeyleri ile
akademik genel not ortalamalar1 arasindaki iliskiyi incelemistir. Arastirma sonucunda
ogrencilerin iiniversiteye uyum diizeylerinin diisiik oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin
tiniversiteye uyumlar1 beklentileri ile yakindan iligkilidir. Erdogan, Sanh ve Bekir’in (2005)
calismasinda 6grencilerin tiniversiteden olan beklentilerinin karsilanmadigy, dolayisi ile uyum
sorunu yasadiklar1 belirlenmistir. Yapilan c¢alismanin Meslek  Yiiksekokulunda
gerceklestirilmis olmasmin bu yonde olumlu bir etken olabilecegi diistiniilmektedir.

Universiteye uyum durumlar cinsiyet, 6grencilerin okuduklari program ve sinif
diizeyine gore anlaml bir farklilik gostermemektedir. Benzer sekilde yapilan bazi
calismalarda da {iniversiteye uyum ile cinsiyet arasinda anlamli bir farklilik olmadig:
goriilmiistiir (Isik, 2014; Karahan vd., 2005; Sertelin Mercan ve Yildiz, 2012; Turgut vd., 2020).
Ogrencilerin okudugu béliime gore ise Karahan vd. (2005) calismasinda farklilik goriilmiistiir.
Belirtilen calismada Egitim Fakiiltesi ile Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin tiniversiteye
uyum diizeylerinin Ziraat, Fen-Edebiyat ve Ilahiyat Fakiiltesi dgrencilerine kiyasla daha
yliksek oldugu belirlenmistir. Bu ¢alismada, arastirmaya katilan 6grenci programlarindan
kaynakli bir degisiklik olmayabilecegi diistiniilmektedir.
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Universiteye uyum durumlar1 1. ve 2. simif 6grencilerinde anlaml bir farklilasmaya
neden olmamuigtir. Pandemi nedeni ile birinci siuf egitimini evde geciren 6grenciler ile ytiz
ylize birinci sinuf egitimine baslayan 6grenciler arasinda uyum farklilig1 olmadigi, her iki
grubunda uyum sorunu yasamadig1 goriilmektedir. Yapilan bazi ¢alismalarda pandemi
doneminde 6grencilerin uzaktan egitime hazirbulunusluklarinin yiiksek oldugu (Kuzu, 2020;
Unal, Sanlier ve Sengiil, 2021), uzaktan egitimden kismen memnun olduklar: (Er Tiirkiiresin,
2020) uzaktan egitimin konforunun doyum sagladigii diisiindiikleri (Uger, 2020)
belirlenmistir. Ayrica 6grenciler uzaktan egitimin olumlu ve olumsuz yanlari oldugunu
diisiinseler de egitim 6gretim siirecinde var olmasi gerektigini ifade etmislerdir (Geng, Engin
ve Yardim, 2020). Acil ¢6ziim olarak diinya ¢apinda her egitim kademesinde kullanilan
uzaktan egitim yontemi ile tiniversite birinci sinif egitimini alan ve 2. sinifta ilk kez yiiz ytize
egitime gelen Ogrencilerin de uyum sorunu yasamamis olmasinin O6grencilerin olumlu
yaklagimlarina bagli olabilecegi diisiiniilmektedir. Universite okurken 6grencilerin bir kismi
okulun bulundugu ilcede bir kismi ise sehir merkezinde kaldigini ifade etmistir. Tlicede
yasayan Ogrencilerin sosyal uyum faktoriinden ve olgegin tamamindan almis olduklar:
puanlarin sehir merkezinde yasayan 6grencilerden daha fazla oldugu goriilmiistiir. Okulun
bulundugu cevrede yasamamn uyumu kolaylagtirdig1 diisiiniilmektedir. Universiteye
baslamadan 6nce Ogrencilerin biiyiiksehir, il merkezi, ilge merkezi ya da kasaba/kdy’de
yasamis olmasinin kisisel uyum faktoriinde ve 6lgegin tamaminda anlamh bir farklilasma
olusturdugu goriilmektedir. Ilgede yasamis olan grencilerin hem kisisel uyumlart hem de
tiniversiteye uyum durumlarmin biiyiiksehirde yasamis olan 6grencilere oranla daha yiiksek
diizeyde oldugu goriilmiistiir. Universitenin ilgede bulunmast nedeni ile daha &nce ilgede
yasayan Ogrencilerin uyum sorunu yasamamasi, biiyiiksehirden gelen Ogrencilerin ise
alismakta zorluk ¢cekmesi beklenen bir durum olarak ifade edilebilir. Seving ve Gizir'in (2014)
¢alismasinda kisisel uyumu olumsuz etkileyen durumlar arasinda ¢ekingenlik, hata yapma ve
elestirilme kaygisi, yalnizlik ve ev 6zlemi gibi kisisel faktorlerinin bulundugu goriilmektedir.
Biiyiiksehirde yasamug bireylerin aliskin olmadig ilge ortaminda bu tarz duygular: daha ¢ok
yasamis olabilecegi diistiniilmektedir. Turgut vd.’nin (2020) ¢alismasinda ise yasaminin
biiylik boliimiiniin gegirildigi yere gore tiniversite yasamina uyum, duygusal uyum, kisisel
uyum, akademik uyum ve sosyal uyum diizeylerinde istatistiksel olarak anlamli bir fark
belirlememistir. Arastirma bulgular1 ile Turgut vd.’nin (2020) ¢alismasindaki farkliligin,
calismalarm yapildig1 okullarin bulundugu bdélge ile iligkili olabilecegi diistiniilmektedir.
Sertelin, Mercan ve Yildiz'm (2012) calismasinda ise Ogrencilerin okuduklar: sehir olan
Istanbul’da yastyor olmalar1 ya da sadece iiniversite icin bu sehirde yasamaya baglamalarimin
iiniversite ortamina uyum ve akademik uyum alt boyutlarinda farklilasma olusturdugu
belirlenmistir. Istanbul’da yasayan &grencilerin puan ortalamalarmin daha yiiksek oldugu
gorilmiistiir. Dolayisiyla asina olduklar1 yerde yasayan 6grencilerin uyumlarinin daha kolay
oldugu soylenebilir. Akinci, calismasi bu durumu destekler niteliktedir. Ogrencilerin egitim
hayatlarin stirdiirmeleri nedeniyle sehir degistirmeleri Akinc1 Nergiz ve Gedik’in (2015) de
belirttigi gibi yer degistirme hareketi veya sosyal bir degisim siirecini ifade etmekte ve gesitli
unsurlar tarafindan etkilenmektedir. Ogrencilerin uyumu, sadece bireyler icin degil egitim
kurumlari icinde son derece 6nemlidir. Ogrencilerin iiniversiteye uyum siirecindeki sorunlar
kurum kaynaklarmin bosa harcanmasima neden olabilir (Hillman, 2005). Bu durum dikkate
alindiginda yapilan calisma sonucunda iiniversiteye uyum siirecinde 6grencilere destek
konusunda iiniversite personelinde farkindahk olusturulmasi saglanabilir. Ozellikle farkli
bolgelerden iiniversiteye okumaya gelen Ogrenciler i¢in uyumu arttiracak etkinliklerin
yapilmasi saglanabilir.
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Ayrica herhangi bir bolgeye egitim kurumu kurulmadan 6nce 6grencilerin uyum
konusunda yasayabilecekleri sorunlarm 6n arastirmasinin yapilmasi, gerekli onlemlerin
alinmasi ve hazirliklarin gerceklestirilmesi saglanabilir, ilgili kisi ve kurumlara tavsiyelerde
bulunulabilir. Bunun yam sira konu ile ilgili arastirmacilarin, gesitli egitim kademelerinde
bagka ogrencilerle gerceklestirilmesi ve 6grencilerin demografik, ailevi ozellikleri dikkate
aliarak genisletilmesi onerilebilir.
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