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Bu arastirma Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerin, akademik motivasyon, 6z yeterlik
ve mitkemmeliyet¢iliginin, akademik basarty1 yordama giiciinii belirlemek amacryla
yapilmigtir. Arastirmanin drneklemini 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili Balikesir
Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde &grenim géren toplam 339 &grenci
olugturmugtur. Verilerin toplanmasi amaciyla kisisel bilgi formu, akademik
motivasyon Ol¢egi, akademik 6z yeterlik 6lgegi ve akademik milkemmeliyetgilik
Olcegi kullanilmigtir. Arastirma sonucunda, Ogrencilerin akademik motivasyon
puanlart cinsiyet, yas ve smif degiskenine gore anlamli farklilik gosterirken, bolim
degiskenine gore farkliliga rastlanmamustir. Ayrica, 6grencilerin akademik 6z yeterlik
puanlar1 higbir degiskende anlamli farklilik olusturmamustir. Ogrencilerin akademik
mitkemmeliyetgilik puanlari, yas ve sinif degiskenlerinde anlamli farklilik gésterirken,
cinsiyet ve bolim degiskeni agisindan anlamli farkliliga rastlanmamistir. Ek olarak,
arastirmaya katilan 6grencilerin cinsiyet, boliim ve smif degiskenlerine gore AGNO
dereceleri anlamli farklilik oldugu, diger yandan, yas degiskeni agisindan farklilik
olmadig1 tespit edilmistir. Coklu dogrusal regresyon analizi sonucunda,
motivasyonsuzlugun olumsuz yonde, 6z yeterligin ise akademik basariy1 olumlu yonde
yordadig1 saptanmigtir. Arastirmadan elde edilen sonuglar dogrultusunda, akademik
basarty1 etkisi olabilecek farkli duyussal etmenler {izerine arastirmalarin yapilmasi
oOnerilmektedir.

Anahtar kelimeler: Akademik Basari, Motivasyon, Mikemmeliyetcilik, Oz Yeterlik

The Prediction of Academic Achievement of Sports
Sciences Faculty Students

Abstract

The aim of this research was to determine the academic motivation, self-efficacy, and
perfectionism of the students of the Faculty of Sport Sciences and the predictive power
of academic success. The sample of the study consisted of 339 students studying at
Balikesir University Faculty of Sport Sciences in the 2021-2022 academic year.
Personal information form, academic motivation scale, academic self-efficacy scale,
and academic perfectionism scale were used to collect data. As a result of the research,
while the academic motivation scores of the students differed significantly according
to gender, age, and class variable, no difference was found according to the department
variable. In addition, students' academic self-efficacy scores did not differ significantly
in any of the variables. While students' academic perfectionism scores showed a
significant difference in age and class variables, no significant difference was found in
terms of gender and department variables. In addition, it was determined that there was
a significant difference in the Grade Point Averages of the students participating in the
research according to gender, department, and class variables, but there was no
difference in terms of age variable. As a result of the multiple linear regression
analysis, it was determined that a motivation predicted negatively, and self-efficacy
predicted academic achievement positively. In line with the results obtained from the
research, it is recommended to conduct research on different affective factors that may
affect academic achievement.

Keywords: Academic Success, Motivation, Perfectionism, Self-Efficacy
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Giris
Geng birey giicii bir iilkenin vazgecilemeyecek degerdeki kaynagidir. Degerinin farkinda
oldugumuz bu kaynak ancak egitim araciligiyla giice doniistiiriilmektedir. Bunu saglamak icin de

bireylerin basar1 seviyelerini iyilestirmek ve yetkin niteliklere sahip bireyler olarak gelecege hazir

olmalarini saglamak gerekmektedir.

Basari, belirlenen hedeflere ulagsmak ve beklentileri yerine getirmek olarak tanimlanir. Egitim
yoniiyle basariya bakildiginda, egitim programinin hedefleri ile uyumlu bir dizi istenilen davranis
biitlinli olarak goriilebilir (Demirtas ve Giines, 2002). Wolman’a gore (1973), belirlenen sonuca
varmak yoniinde siirecte dahil aktif ilerleme basar1 olarak goriilmektedir. Basar1 kavramini en genis
kapsamiyla tanimlamanin yaninda, verilen egitim igerisinde egitim kurumlarinda gelistirilen ve farkli
6lgme yontemleriyle egitimciler tarafindan verilen notlarla, 6lgme puanlariyla, saglanan becerilerle
veya kazandirilan bilgiler “Akademik Basar1” olarak karsilik bulmustur (Carter ve Good, 1973).
Akademik basar1 cogunlukla, bireyin gelisimin psikomotor ile duyussal alanina bakmaksizin, biitlin
programlarda yer verilen biligsel yonden davranis degigsmelerini kastetmektedir (Ahmann ve Glock,
1971). Akademik basar1 ne kadar sonu¢ odakli goriinse de biligsel anlamda davraniglarini temsil

etmenin yaninda siire¢ igerisinde dolayli yoldan, farkli etmenleri géz ardi etmemek gerekmektedir.

Akademik basarinin zeka, 6grenme siiresi gibi bilissel etmenlerin yaninda, kisilik yapisi,
motivasyon, 6z yeterlik ve aliskanliklar gibi duyussal, sosyo-ekonomik durum, anne baba tutumu,
egitici yeterliligi gibi farkli ¢cevresel etmenlerle de ilgisi oldugu degisik arastirmalarla belirtilmistir
(Aric1, 2007; Howie ve Pieterson, 2001; Wang, 2004). Bu asamada kontrolii modern egitim sisteminin
de bazen disinda kalan ve akademik basariyr farkli agilardan etkileyebilecek birey kaynakli
faktorlerinde oldugu vurgulamak gerekmektedir (Klomegah, 2007; Ozer ve Anil, 2011).

Egitimde i¢inde degerlendirdigimiz motivasyonel igerik kavrami, akademik motivasyon ile
dolayli veya dogrudan olarak yakindan iligkilidir. Egitim devam ederken yer alan diisiik motivasyon,
Ogrencilerin basarisini etkileyen ve hatta engelleyen bir olgu olarak ortaya ¢ikmaktadir (Grunschel
vd., 2016). Deci ve Ryan (1985), akademik basari ile iliskilendirdigimiz motivasyon 6grencilerin
ogrenme siirecindeki meraklar1 ve 6grenme siirecindeki performanslar ile yakindan iliskili olduguna
dikkat cekmistir. Ogrenciler egitim hayatina basladiklarinda, bu alandaki ilerleme ve gelisme
caligmalar1 icin motivasyon saglamaya yoneldikleri ortaya ¢ikmistir (Bacanli ve Sahinkaya, 2011).
Cok yonlii bir yapiya sahip oldugunu bildigimiz motivasyon teriminin igerisinde akademik
motivasyon daha kendine has bir yap1 olusturmustur ve egitim igerisinde yer alan katilimcilarin

yetenekleri ve hayatlar1 ile dogrudan iligkili oldugu goriilmiistiir (akt. Uyulgan ve Akkuzu, 2014).
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Akademik 6z yeterlik, bireye verilen akademik gorevi, bir isi basariyla yapabilecegine olan
inanci olarak tanimlanmaktadir (Ekici, 2012). Akademik 6z yeterlik kavrami, 6grencinin kisisel
olarak hayatiyla ilgili bir isten zevk almasiyla sonuglanabilecegine dair mevcut bir inang olarak ortaya
cikmaktadir (Chun ve Choi, 2005). Ogrencilerin akademik 6z yeterlik diizeyleri azaldik¢a, dgrenciler
kendilerine verilen veya aldiklar1 akademik agidan gorevleri kaybedebilirler (Chemers vd., 2001).
Boylelikle 6z yeterliligi diisiik olan bireyler, zor bir problemle karsilastiklarinda basariya ulasmak
icin herhangi bir girisimde bulunmazlar. Bu noktada basariya ulagsmak i¢in akademik 6z-yeterligin
gelistirilmesi 6nemlidir (Saatci ve Can, 2016). Zimmerman'a (1995) gore akademik 6z-yeterligin en
onemli 6zelligi, kisinin kisisel 6zelliklerine degil, bir isi yapma potansiyeline olan inancidir ve bu
inan¢ sonuclar1 yargilari igerir. Bireylerin 6z yeterlik diizeyleri cesitli degiskenlere baglidir ve bu

degiskenlere gore belirler.

Akademik muikemmeliyetcilik Gzerine bilim insanlarinin ¢esitli yapilar ortaya koydugu
gortlmektedir. ilk zamanlarda, arastirmacilar miikemmeliyetciligi tek boyutlu bir yapi1 olarak
kavramsallastirdilar. Burns (1980) ozellikle miikemmeliyet¢iligin tek boyutlu, islevsiz bir
kavramsallastirmasina odakland1 ve miikemmeliyetgileri, zorlayici ve siirekli olarak imkansiz
hedeflere dogru zorlayan ve kendi degerlerini tamamen tiretkenlik ve basar1 acisindan degerlendiren
insanlar olarak tanimladi. Ona gore bu, kendi kendini yok eden ve kendi kendini yenen bir diirtiidiir
gibi ¢esitli sorunlarla iliskilidir. Frost vd. (1990), miikkemmeliyetgiligin ¢esitli tanimlarini birlestirdi
ve alti bilesen buldu: asir1 yiiksek standartlar, hata yapma endisesi, kisinin eylemlerinin veya
performansinin kalitesiyle ilgili siipheler, kesinlik, duzen ve dlzene vurgu, ylksek ebeveyn

beklentileri algis1 ve ebeveyn elestirisi algisi.

Universite egitimini kapsayan siire¢ bireyin egitim hayatinin en 6nemli asamalarindan birine
karsilik gelmektedir. Gelecekteki yasantilarina yonelik en ciddi yonlendirme Universite doneminde
atilmaktadir. Bu yonden bakildiginda akademik basar1 6nem arz etmektedir. Bu ¢alisma, akademik
basariya etki edebilecek bireylerin sahip oldugu akademik anlamda 6z yeterlik, miikkemmeliyetgilik
ve motivasyonun ne denli etkisinin olabilecegi diisliniilerek yapilmistir. Bu yonden ise akademik
basartya etkileri gizil kalan faktorlerden birkagi acisindan c¢esitli belirtegler olusturmasi

ongorulmektedir.
Gerec ve YOntem

Mevcut arastirma siiresince “Yiiksekdgretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi
Yonergesi” cercevesinde hareket edilmistir. Arastirmada kullanilan islemlerin ve incelemenin

Ozelliklerine, kullanilan Olgme araglarina; hesaplamalara ve analizlerin nasil yapildigina dair
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ayrintilarin  yer aldigr bu boliimde, arastirmadaki biitiin agiklayicit arglimanlara asagida yer

almaktadir.
Arastirmanin Modeli

Bu arastirma iligkisel tarama modelli bir arastirmadir. Karasar (2014), tarama modellerinin
amacinin arastirmasinin temel 6zelliginin neler olup bittigini dogru bir sekilde ortaya g¢ikarmak
oldugunu agiklamistir. Farkli olarak ise iliskisel tarama yontemiyle yapilan caligmalarin ¢oklu
degiskenler arasinda degisen iliskileri ortaya ¢ikardigini sdylemektedir ve bu modele uygun olarak
bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki iligkilerin varlig1 ve derecesi ortaya konmaya ¢alisilmistir

(Crano ve Brewer, 2002).
Evren ve Orneklem

Aragtirmada uygun ornekleme yontemi kullanilmistir. Segilen 6rnekleme yontemi zaman,
para ve isglicii kaybin1 Onlemeyi temel amag¢ edinmistir. Arastirmacinin ihtiyag duydugu
blyiikliikteki bir gruba ulasana kadar en ulasilabilir olan yanitlayicilardan baglamak {izere

orneklemine ulasmaya calisacag diistintildiigii i¢in bu 6rnekleme yontemi secilmistir.

Aragtirmanin Srneklemi Balikesir Universitesi Spor Bilimleri Fakiltesinde 2021-2022 egitim
yilinda grenim goren kayith 1031 6grenci alinmustir. Orneklem, %50 prevalans, 1.0 desen etkisi, %5
sapma aliarak hesaplama yapilmis; ulasilacak kisi sayis1 %90 gii¢ diizeyinde 271 kisiye uygulanmasi
gerektigi ve bu baglamda 341 goniillii katilimceiya uygulanmus, iki katilimeinin verisi uygun olmadigi

gerekcesiyle ¢ikarilarak 339 katilimci olarak belirlenmistir.
Veri Toplama Araglar:

Aragtirma i¢in elde edilen verilere katilimcilar ile yiiz ylize goriisme yontemi ile goriisme
esnasinda e-form kullanilarak toplanmustir. Katilimcilara sunulan e-form igerisinde, cinsiyet, yas,
smif, boliim ve AGNO (Akademik Genel Not Ortalamasi) demografik 6zelliklerin yer aldig: ilk

boliim ve sonrasinda ii¢ farkli 6l¢ege yer verilmistir.

Aragtirmada kullanilan Olgekler; gecerlik ve gilivenirlik caligmas1 Karagiiven (2012)
tarafindan yapilan “Akademik Motivasyon Olcegi (AMO)”, Jerusalem ve Schwarzer (1981)
tarafindan gelistirilen Yilmaz vd. (2007) tarafindan Tiirk¢e’ ye uyarlanan ”Akademik Oz Yeterlik
Olgegi (AOO)” ve Odaci vd. (2017) tarafindan gelistirilen “Akademik Miikemmeliyetcilik Olcegi
(AMU)” olarak belirlenmistir. Ayrica e-formda yer alan 6grenci numarasi araciligiyla spor bilimleri

fakdiltesi 6grenci iglerinden ilgili katilimcilarin AGNO degerlerine iliskin kesin bilgiler elde edilmistir

Akdeniz Spor Bilimleri Dergisi 2022, Cilt 5, Ozel Say1 2 Kiigiiker & Isik



1045

Verilerin Analizi

Verilerin frekanslarini, yiizdelerini, ortalamalarmi ve standart sapmalarini incelemek igin
tanimlayict istatistiksel analiz kullanildi. Katilimcilarin demografik 6zellikleri de tanimlayici
istatistikler kullanilarak analiz edilmistir. Betimsel analizi, Sosyal Bilimler igin Istatistiksel Paket
(SPSS) 26.0 kullanilarak normal dagilim gdsteren veriler, ikili karsilastirmalar icin independent
samples t testi, ikiden fazla grubun karsilastirilmasinda ise One-way ANOVA kullanilmigtir. Anlaml
farkliligin tespit edildigini boyut ve alt boyutlarda, gruplar arasinda farkliligin kaynagini tespit etmek
adma, Post-Hoc testlerinden homojen gruplarda Bonferroni, heterojen gruplarda Dunnett-T3 testi
uygulanarak anlamli farkliligin hangi kategorilerinden kaynaklandigi tespit edilmistir. Akademik
motivasyon, 0Oz-yeterlilik ve miikemmeliyetciligin akademik basar1 arasinda iligki (pearson
korelasyon analizi ile) tespit edildigi durumda yordama giicliniin belirlenmesinde, ¢oklu dogrusal
regresyon analizi yapilmigtir. Verilerin dogasi geregi, calisma degiskenleri arasindaki fonksiyonel
iligkileri degerlendirmek ve bagimli degiskendeki degisimi bulmak i¢in ¢oklu regresyon analizi

yapilmustir. Biitiin yapilan analizlerde anlamlilik degeri p<0.05 olarak g6z oniine alinmistir.

Korelasyon analizi ile bagimli ve bagimsiz degerler arasindaki iligki ortaya konulmustur. Bu
iliskiler incelenmis ve AGNO bagiml degiskenine etki edebilecek bagimsiz degiskenler c¢oklu
dogrusal regresyon analizi yapilarak etki degerleri ortaya cikarilmistir. Backward metodu
kullanilarak modeller olusturulmustur. Akademik basariya asil etki eden ortaya ¢ikarilmistir. Coklu
dogrusal regresyon analizinden Once kayip veri analizi, ¢cok degiskenli aykiri degerler, normal
dagilimli hatalar, homoskedastisite, hatalarin bagimsizligi, dogrusallik, ¢oklu baglanti ve ¢ok

degiskenli normallik varsayimlari kontrol edilmistir.

Verilerde goriilen degerlerin betimsel yontemler olarak belirtilmesi, mod,-medyan, aritmetik
ortalama, ¢arpiklik-basiklik gibi istatistiksel verilen iistiinden incelemeye tabi tutulmasi lizerinden
islenmistir (Kirk, 2008; Abbott, 2011). Bu baglamda degerlerin birbirine ¢ok yakin veya esit olmasi,
carpiklik-basiklik katsayisinin +1 simirlarinda ve 0’a yakin olmasi ve ¢arpiklik-basiklik katsayilarinin
yine kendi standardize hatasina boliinmesi ile elde edilen ¢arpiklik-basiklik dizinin +2 sinirlari iginde
olmasi, bagil degiskenlik katsayisinin ise 20-25 araliginda olmasi normal dagilimimn olustugunun
gostergesi olarak degerlendirilmektedir (Howitt ve Cramer, 2011; Tabachnick ve Fidell, 2013;
McKillup, 2012).

Arastirmanin Etigi

Aragtirmaya baslamadan once kullanilacak olan 6lgceklerin sahipleriyle iletisim kurularak

kullanim izinleri almmustir. Ayrica Balikesir Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisiinden 09.11.2021
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tarih 2021/19 karar numarali etik kurul izinleri alinmistir. Arastirma siiresince hem katilimcilarin

goniilliiliik esasina hem de kisisel bilgilerin korunmasina hassasiyetle onem gosterilmistir.
Bulgular

Aragtirma igerisinde kullanilan 6lgekler ile arastirmaya katilan 6grencilerin AGNO dereceleri
korelasyonu incelemek i¢in normal dagilim gosteren siirekli degiskenlerde uygulanan Pearson
korelasyon degerlerine bakilmistir. Tablo 1’de gosterilen ve yapilan analiz sonucunu ortaya koyan
AGNO degerleri ile AMO ve AMU 6lgegi arasinda korelasyon (iliski) olmadig1 gériilmiistiir. Bunun
yaninda yapilan analiz sonucunda AGNO degerleri ile AMO temel alt boyutundan biri olan
MS(Motivasyonsuzluk) alt boyutunda AGNO degeri ile anlaml, zayif ve olumsuz korelasyon
goriilmustlr (r =0.111, p<0.05). Ayn1 zamanda AGNO degeri ile akademik 6z yeterlik arasinda

anlamli, zayif ve olumlu korelasyon bulunmustur (r =0.111, p<0.05).

Tablo 1

AGNO dereceleri ile kullanilan 6lgek ve alt boyutlariyla arasindaki korelasyon analizi

Degisken Taglmlaylu Istatikler iki Degiskenli Korelasyonlar
X SS 1 2 3 4 5 6 7
1. AGNO 2.95 0.46 1
2.icm 62.92 11.95 0.041 1
3. DISM 65.65 10.97 0.049 0.725™ 1
4. MS 12.19 6.72 -0.107" -0.279™ -0.299™ 1
5. AMO 140.78 20.24 0.015 0.891™ 0.871™  0.005 1
6. AOO 19.43 3.13 0.111"  0.397™ 0.293™ -0.152"" 0.343™ 1
7. AMU 35.83 9.07 -0.009  0.206™ 0.278™ 0.103  0.307" 0.034 1

*p<0.05 **p<0.01; AGNO: Akademik Genel Not Ortalamasi; ICM: I¢sel Motivasyon; DISM: Dissal Motivasyon; MS:
Motivasyonsuzluk; AMO: Akademik Motivasyon Olcegi; AOO: Akademik Oz Yeterlik Olcegi; AMU: Akademik
Miikemmeliyetgilik Olgegi

Akademik motivasyon, 6z yeterlik ve miikkemmeliyetgilik degiskenlerini kullanarak, AGNO
degiskenini yordamak amaciyla ¢cok degiskenli dogrusal regresyon analizi yapilmigtir. Regresyon
analizinde Backward yontemi kullanilarak AGNO bagimli degiskeni, akademik motivasyon
Olceginin alt boyutlarini olusturan i¢sel motivasyon, digsal motivasyon ve motivasyonsuzluk alt
boyutlari ile akademik 6z yeterli 6lgegi ve akademik miikemmeliyetcilik 6l¢egi puanlar1 bagimsiz
degiskenleri segilerek modeller olusturulmustur. Tablo 2’de AGNO degerleri iizerinden akademik

basariya etkisi goriilen degiskenler ile birlikte dort model olusturulmustur.

Analiz sonucunda, kurulan dort regresyon modelinden ilk ii¢ modelin anlamli olmadig1
[Model 1 igin F (5, 333) = 1.472 ; p= 0.198; Model 2 i¢in F (1, 333) =1.845; p=0.120; Model 3 i¢in
F (1, 334) =2.445; p= 0.064], Model 4’ iin anlamli oldugu goriilmektedir [Model 4 i¢in F(1, 335)=
3,555; p< 0,05]. Ayrica Durbin-Watson (d= 1.931) degerinden modellerin hata terimleri arasinda bir
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otokorelasyon sorununun bulunmadigi anlasilmaktadir. Bununla birlikte, tolerans degerleri ve VIF
degerleri (VIF> 0.05) anlamsiz olarak aciklanmistir. Degiskenler model igerisinde anlamsiz
gorunmektedir. Motivasyonsuzluk (MS) alt boyutu (f= -0.006; t= -1,691) skoru modele negatif
yonde etki ederken, akademik 6z yeterlik boyutu (5= 0.014; t= 0.008) skoru modele pozitif yonli

etki ettigi anlasilmaktadir.

Tablo 2

Coklu dogrusal regresyon modelleri

Standardize
edilmemis
Katsayilar

Standardize

edilmis

Katsayilar

Dogrusallik

istatistikleri

dg??ll?;ﬁ‘ Durbin-
gyken: WatsonTesti
AGNO
B Std. Beta t Sig. Tolerans VIF
Hata
(Sabit) 2.776 0.221 12.564 0.000
ic AMO -0.002 0.003 -0.044 -0.535 0.593 0.434 2.305
DIS AMO 0.001 0.003 0.020 0.245 0.806 0.442 2.263 Lo31
; MS AMO -0.007 0.004 -0.097 -1.665 0.097 0.864 1.158 '
g AOO 0.016 0.009 0.108 1.828 0.069 0.839 1.192
AMU 4.290 0.003 0.001 0.015 0.988 0.882 1.134
R? adjusted = 0.007; F (5, 333) = 1.472 ; p=0.198
(Sabit) 2.776 0.216 12.859 0.000
ic AMO -0.002 0.003 -0.044 -0.535 0.593 0.435 2.301
~ DISAMO 0.001 0.003 0.020 0.255 0.799 0.465 2.153 1.931
T Ms AMO -0.007 0.004 -0.097 -1.700 0.090 0.901 1.110
2 A0O 0.016 0.009 0.108 1.832 0.068 0.841 1.189
R? agjusted = 0.010; F (1, 333) =1.845; p=0.120
(Sabit) 2.800 0.195 14.331 0.000
ic AMO -0.001 0.002 -0.030 -0.492 0.623 0.793 1.260 L 031
®  MSAMO -0.007 0.004 -0.099 -1.758 0.080 0.920 1.087 '
§ AOO 0.016 0.009 0.108 1.835 0.067 0.841 1.189
S
R2 agjusted = 0.013; F (1, 334) =2.445; p= 0.064
(Sabit) 2.753 0.170 16.149 0.000
MS AMO -0.006 0.004 -0.092 -1.691 0.092 0.977 0.024 1.931
; AOO 0.014 0.008 0.097 1.782 0.076 0.977 1.024
3
S

R? adjusted = 0.015; F (1, 335) =3.555; p=0.030* (p< 0,05)

Tartisma ve Sonug, Oneriler

Arastirmanin diger biitiin &n analizlere bakildiktan sonra, AGNO derecelerini ile AMO boyut
ve alt boyutlari, AOO ve AMU oblgekleri arasindaki iliskiye bakilmustir. Bu iliski (korelasyon)
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tizerinden ise ¢oklu dogrusal regresyon analiz yapilarak, iliskili degiskenler Gzerinden model
olusturulmustur. Yapilan korelasyon analizlerinde akademik motivasyon ve miikemmeliyetgilik
boyutunun, 6grencilerin akademik basarilarina etkileyen bir iligki goriilmemistir. Akademik basarinin
goriiniirdeki tek kanit1 olan AGNO dereceleri yiiksek olan katilimci 6grenciler, motivasyonlarin ve
mitkemmeliyetgiliklerinin yiiksek olmasina karsin, elde ettikleri basarinin bir sebebi olarak

goriilmemistir.

Literatiirde akademik motivasyonun akademik basariya olumlu etkileri oldugu iizerine
sonuclara ulasilmigtir (Carpenter, 2007; Turner vd., 2009). Sonuglarin yaptigimiz calismadaki
sonuglarla benzerlik gostermedigini sdyleyebiliriz. Motivasyonun basariy1 etkilemesi ise gayet
olagan goriilebilir. Akademik motivasyonun, akademik basariy1 yordamasi lizerine yapilan arastirma
(Acat ve Dereli, 2012; Baeten vd., 2013; Ellez, 2004; Horzum ve Cakir, 2008; iflazoglu ve Tiimkaya
2008; Madran, 2006; Y1ilmaz vd., 2007) sonuglarinda, mevcut ¢aligmayla farkli sonuglara ulagiimistir.
Bunun nedeninin aragtirmaya katilan 6grencileri akademik basar1 anlaminda etkileyen farkli duyussal
nedenlerin varlig1 gergegidir. Arastirmamizda akademik acidan basarili goriilen spor bilimleri
fakiiltesi Ogrencilerinin, motivasyonlarmin yliksek olmasma karsin, basarilariyla iliskisi tespit
edilememistir. Farkli bir agidan yaklagilacak olunursa; uluslararasi yapilan arastirmalarda, spor yapan
ve spor ile ugrasan bireylerin akademik motivasyonlarmin yliksek ve akademik agidan basarili olma
egilimde olduklar goriilmiistiir (Kileigil, 1998). Katilimer grubun Spor Bilimleri Fakiiltesi
ogrencileri olmasi ve bu Ogrencilerin hayatlarinin 6nemli bir pargasin1 sporun olusturdugu
diisiiniildiiglinde, akademik motivasyonlarinin yiiksek olmasi ve basariya ulagsmayi, kendilerini
motive edici itici bir gic olarak gormeleri gayet olagandir. Ayni zamanda sporcu iniversite
Ogrencileri lizerine yapilan arastirmalarda spor yapmanin akademik basariy1 arttirdi§i sonucuna

ulagilmigtir (Fejgin, 2001).

Arastirmamizda akademik miikemmeliyetciligin akademik basartyr ne diizeyde yordadigi
incelenmis ve miikemmeliyet¢iligin akademik basariyla iligkisi goriilmemistir. Miikemmeliyetci
cabalarin uyumsuz davranislarla ortaya ¢iktigini belirtmek 6nemlidir. Literatiirde yer alan sonuglarin
miikkemmeliyet¢iligin kiiciik boyutlarinda etkisinden bahsetmektedir (Limburg vd., 2017). Bu
nedenle, mevcut bulgular miikkemmeliyet¢iligin ¢ok karmasik ve ¢ogu zaman ¢eliskili bir boyut
oldugunu ve her iki durumla da iliskili oldugunu yineliyor (Stoeber ve Otto 2006). Yine ¢aligmada
bu sonuglarla ¢eligmektedir. Miikemmeliyetciligin bireyin sahip oldugu basariyla iligkisi olmasi
beklenemez. Miikemmeliyet¢ilik iki ucu keskin bir kili¢ gibidir. Kisi hem en yiiksek standartlara
ulasmas1 hem de asla hata yapmamas1 gerektigine inanir. Bu ilk bakista olumlu bir 6zellik gibi
goriinse de aslinda erigilmesi miimkiin olmayan bir konuma umutsuzca erigsme ¢abasi1 anlamina gelir.

Bu durumun &grenciler lizerinde goriilmemesi akademik agidan olumlu karsilanabilir. Akademik
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basartyla olumlu veya olumsuz bir iligkinin bulunamamasi literatiir yer alan arastirmalarla
uyusmamaktadir. Yine akademik miikemmeliyet¢iligin olumsuz etkilerinin varligin1 gosterdigini
gorebiliriz. Muhtemelen sporcu 0Ogrencilerde miilkemmeliyet¢iligin  olumsuz etkisi daha az

gorilmektedir (Hill vd. 2018).

Bunun yaninda akademik motivasyon temel alt boyutlarindan MS (motivasyonsuzluk) alt
boyutunda ve akademik 6z yeterlilik boyutunda anlamli iligki goriilmiistiir. Bu sonuglara bakildiginda
ogrencilerin 6z yeterliliklerinin AGNO derecelerine etki edecek diizeyde oldugu sdylenebilir. Spor
Bilimleri Fakiiltesi Ogrencilerinin sahip olduklar1 yeterliligin farkinda olduklari, kendilerine
giivendikleri ve bu konuda inanglarmin tam oldugu yargisma ulasilabilir. Ogrencilerin gozle goriilen
akademik basarilarini etkileyen etmenin yliksek motivasyon veya miilkemmeliyet¢i olmalar1 degil,
kendi 6z yeterliliklerinin farkinda olmalar1 ¢ikarimina ulasilmistir. Her ne kadar 6z yeterlilikleri ile
basarilar1 arasinda iligki goriilse de bunun diisiik diizeyde oldugu goriilmektedir. Bunun sebebi olarak
yine arastirma icerisinde ulasilan sonucglardan birisi olan motivasyonsuzlugun etkisi oldugu
sdylenebilir. Ogrencilerin motivasyonsuzluklarinin sebepleri bir tarafa, bunun etkisinin ciddiye

almabilecek diizeyde oldugunu gérmekteyiz.

Degiskenler arasindaki iliskiye bakilmaksizin biitiin bagimsiz degiskenlerin yer aldigi cok
dogrusal regresyon modellerinde, akademik motivasyon alt boyutlar1 olan igsel ve dissal motivasyon
ile akademik miikemmeliyetcilik degiskenleri anlamli regresyon modeli igerisinde yer bulamamustir.
Anlamli diizeyde etki goriilen model de motivasyonsuzluk alt boyutu ve akademik 6z yeterliligin
degisken olarak anlami goriilmemesine ragmen, modeli anlamli kilacak yeterli etkiye sahip oldugu
goriilmiistiir. Model igerisinde motivasyonsuzluk akademik basariy1 olumsuz diizeyde etkilerken, 6z
yeterlik olumdu diizeyde etki etmistir. Ulagilan bu sonug, literatiirde akademik 6z yeterligin,
akademik basariy1 yordamasina yonelik yapilan ¢aligmalarla benzer sonuglar oldugu goriilmektedir.
Yapilan bazi arastirmalara gore (Multon vd., 1991; Chemers, vd., 2001; Pajares ve Graham, 1999;
Yabas ve Altun, 2009; Chowdhury ve Shahabuddin, 2007; Dogan ve Baris, 2010; Klomegah, 2007;),
akademik 0z yeterlik akademik basartyr olumlu y6nde yordamaktadir. Bu bulgular yapilan

arastirmadaki sonuglar1 destekler niteliktedir.

Aragtirmanin sonuglari iizerinden sonrasinda yapilacak arastirmalar i¢in ayni ¢alismanin
farklh fakiiltelerde okuyan G6grenciler {izerinde arastirmasina yapilarak motivasyonsuzlugu genele
yayilimi takip edilebilir, farkli tiniversitelerde yer alan Spor Bilimleri Fakiilteleri 6grencileri lizerinde
arastirma yapilarak karsilagtirabilir, diizeyleri incelenebilir, arastirmanin evreni degistirilerek
katilimer sayist artirabilir, akademik basar1 ve basarisizlik lizerinden nedenlerle devam edilerek
sebepler ortaya ¢ikarilabilir ve ¢6ziim yollar1 sunulabilir, 6grencilerin motivasyonun diisiik olmasinin

nedenleri arastirilip bu konuda motivasyonlarini saglayacak, yol gosterici egitimler verilebilir, spor
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bilimleri fakiiltesi Ogrencilerinin elde ettikleri akademik basar1 {izerinden akademik basariy1

etkileyebilecek farkli duyussal alanlar incelenebilir, 6nerileri verilebilir.

Sonug olarak, Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin akademik motivasyon, akademik 6z
yeterlik ve akademik miikemmeliyetgiliklerinin yadsinamayacak oranda olduklar1 goriilmiistiir. Bu
degiskenlerin birbirleri arasinda da iliski tespit edilmistir. Ogrencilerin akademik basarilarin1 somut
olarak 6nuimuize seren AGNO dereceleri yiiksektir. Bu degiskenler gbz 6niine alinarak Spor Bilimleri
Fakiiltesi Ogrencilerinin akademik basarilar1 ile akademik motivasyon alt boyutlarindan
motivasyonsuzluk ve akademik 6z yeterligin iligkisi oldugu goriilmiistiir. Akademik motivasyon alt
boyutlarindan igsel ve digsal motivasyonun ve ayni zamanda akademik miikemmeliyet¢iligin
akademik basar1 ile iliskisi goriilmemistir. liskisi tespit edilen bu degiskenlerden akademik 6z
yeterlik akademik basariyr disiik diizeyde olumlu etkilerken, akademik motivasyonsuzlugun

akademik basariy1 diisiik diizeyde olumsuz etkiledigi anlasilmistir.
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