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0z: Bir kiltiir ve dilde ortaya gikan bir 6lgegin diger bir kiiltir ve dile uyarlanmasi bir dizi bilimsel siireci
gerektiren gok kritik calismalardir. Clinki bu dlgegin kullanildigi aragtirmalardan elde edilecek bulgularin gergek
durumu yansitmasi temelde 6lgek uyarlama galismalarina baglidir. Bu 6lgek uyarlama galismasi, Scott ve Bruce
(1994) tarafindan gelistirilen Yenilikgi Davranis Olgegi’ nin, Tirkce’ye uyarlanmasi kapsaminda, giivenilirlik ve
gecerlilik degerlerine ait bulgulari icermektedir. Calisma, tekstil ve saglik sektorl olmak tzere iki farkli rneklem
grubundan (n=391, n=619) elde edilen veriler ile yapilmistir. Yapilan istatistiksel analizler sonucunda, o6lgegin
orijinal tek faktorli yapisina uygun sekilde dilimizde de tek faktorla bir yapiya sahip oldugu tespit edilmistir.
Yapilan guvenilirlik analizlerinde yenilik¢i davranis 6lgeginin Cronbach Alfa katsayisi, ilk 6rneklem igin ,93, ikinci
drneklem igin ise ,91 olarak &lglilmiistiir. istatistiksel analizler sonucu elde edilen bulgular, uyarlamasi yapilan
yenilikgi davranis Olgceginin, Tirkiye’deki cesitli sektorlerde calisanlar igin yenilik¢i davranisin 6lgilmesinde
gecerli ve glivenilir bir 6lgek olarak kullanilabilecegini gostermistir.
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1. GiRiS

Cesaret begenilen, 6zenilen, 6dullendirilen bir erdemdir (Mert, 2007). Cesaretin bu
Ozelligi, sadece savas meydanlarinda 6zenilen, begenilen, gipta edilen kahramanlarin
gosterdigi fiziksel cesaret ile iliskin degildir. Cesaret, yasamin her safhasinda ihtiyac duyulan,
temel bir erdemdir. Cesaret olmadan diger erdemlerin ortaya ¢ikmasi s6z konusu olamaz.
Adalet, dogruluk, glvenililirlik, dirtstlik, bltiin bu erdemlerin 6zlinde bir kisinin cesur
olabilmesi yatar. Eger bir kisi cesur degilse, yapilmasi gerekeni, olmasi gerekeni, dogru olani,
ahlakli olani yapmayabilir. Cesaretimizin yoksunlugu veya zayifligiyla bizi saran korkularimiz,
bizi dogruyu yapmaptan, dogru davranislardan alikoyan, uzaklastiran temel nedendir. Bu
nedenle, is yasaminda cesaret, vazgecilmez ve temel bir erdem olarak on plana ¢cikmistir.

Diger yandan cesaretin kendine 6zgi gizemli bir dogasindan dolayi, cesaretin dogru
anlasiimasi, 6zellikle is hayatinda nasil ve ne sekilde belirdiginin bilinmesi, karsimiza ¢ikan ve
anlasiimasi, ¢o6zlilmesi gereken bir husustur.

Cesaret tarihteki ilk distntrler tarafindan Gzerinde tartisilan, 6nemle durulan bir
konu olmustur. Bu nedenle, cesaret lizerine ¢ok sey yazilmis, ¢ok sey tartisilmistir. Bu durum,
glinimuzde, 6zellikle son yillarda cesaret ¢alismalarina yansimis, adeta eskinin bu en énemli
erdemi, tekrar kesfedilmeye baslanmistir. Bundan dolayl, cesaret Uzerine vyapilan
calismalarda farkl disiplinlerde, farkl sekillerde ve farkli amaclardaki c¢alismalara
rastlanmaktadir. Cesaret gibi cok farkl disiplinlerin ilgilendigi bir konunun, buylk resim
icinde nasil calisildigini bilmek, cesaretin ne sekilde ele alindigl ve cesaret ¢alismalarinin
yoninu gostermesi agisindan yararli olacaktir.

Yapilan bu ¢alismada, cesaretin is yasamindaki, is yerindeki durumuna odaklaniimis
ve farkh disiplinlerde cesaret, yapilan is/is yeri/is yasami gibi konular baglaminda
incelenmistir. Daha 6nce de belirtildigi gibi, cesaret ¢ok farkli disiplinlerde; felsefede, dinde,
isletmede, yonetimde, psikolojide, sosyolojide, antropoloji vb.de incelenen bir konudur.
Bitlin bu disiplinlerin is yasamina yansiyan ve is yasamini yonlendirici tespitlerinin,
yaklasimlarinin mevcut oldugunu soylemek yanlis olmayacaktir. Bu acidan, cesaret ve is
yasamini ilgilendiren ¢alismalar sadece isletme ve yonetim biliminin sinirlari iginde degildir.
Yapilan bu ¢alismada, ozellikle is yeri cesaretini inceleyen ¢alismalar 6n plana ¢ikartilarak,
cesaretin pratikte uygulanmasina yonelik ¢ikarimlar yapilmaya calisiimistir. Giderek artan
cesaret g¢alismalarinin, 6zellikle is yeri baglaminda nasil belirdigini bibliyografik analizle ele
alinmasi, konu ile ilgili bundan sonra yapilacak ¢alismalara da isik tutabilecektir.

Akademisyenler, Ozellikle son vyillarda, cesaretin tekrar kesfine, adeta yeniden
insasina ilgi gostermektedirler. Cesaret konusunda yapilan son arastirmalar, cesaretin teorik
temellerini ve Olcimind de icermektedir. Cesaret genellikle fiziksel, psikolojik ve ahlaki
ozellikleri icerecek sekilde genis bir bicimde tartisiimistir. Ancak, daha uygulanabilir bir ahlaki
cesaret bicimini anlamak icin, orglitsel ortamlarda ahlaki zorluklarin nasil etkili bir sekilde
yonetildiginin arastirilmasi gerekir. Clinkd, ahlaki cesaret yonetsel bir yetkinliktir (Sekerka,
Bagozzi ve Charnigo, 2009). Ornegin Tkachenko ve ark. (2020) yaptiklari ¢alismada,
davranissal cesaret ile is performansi arasindaki iliskiyi incelemis ve cesaretin is
performansiyla olumlu bir sekilde iliskili oldugunu bulmuslardir.

isyerinde cesaret ile ilgili anlatilar, genellikle kisisel deger ve inanclarla uyusmayan
orgltsel taleplerle karsi karsiya kalan calisanlarin, cesur davranis ve tepkilerini icermektedir.
Bu kisilerin karsilastiklari uyumsuzlugu ¢o6zmek icin yaptiklari eylemler, cesaret olarak kabul
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edilmelidir. Bu davraniglar, genellikle galisanlarin sinirlarini astigi davraniglardir. Bu nedenle,
cesur davranislar, orgltsel liderlere ve lyelere kimlik sinirlarinin asildigina dair bir isaret
gorevi gorebilir. Genellikle cesur davranigi tetikleyen sikinti, bireyleri, iki veya daha fazla
deger verilen kisisel veya sosyal kimlikle iliskili olarak, geliskili taleplere karsi uyarir. Bu gibi
durumlarda yapilan secimler ve eylemler, cesur bireyin gercek karakterini ortaya koyar
(Koerner, 2014).

Sosyal cesaret, toplum yanlisi ses ve sessizlikle olumlu bir sekilde iligkilidir. Baska bir
deyisle, sosyal cesaret, toplum yanlisi yararl ses ve sessizlik ile olumlu, zararl ses ve sessizlik
ile olumsuz olarak iligkilidir (Howard ve Holmes, 2019). Dolayisiyla, isyerinde cesaretin
incelenmesi beraberinde cok sayida zorlugu da getirecektir. Clinkl, cesaret gizemli ve
gortindiginden daha derin bir konudur. Ayrica, gercek cesaretin Olcllmesi
distnildiginden daha zordur. Ancak, cesaret calismalari, is yerinde arzu edilen sonuclara
ulasilmasinda buiylk firsatlar sunabilir. Detert ve Bruno (2017)'nun belirttigi gibi,
organizasyonlarin etkinligi, is diinyasi lider ve yoneticilerin glvenilirligi hakkinda yaygin bir
sinizmle dolu bir diinyada yasiyoruz. Boyle bir ortamda, yapilan isin ve isyerinin, insanlarin
ortak amaglara ulasmak igin birliktileginden ziyade, kisisel ¢ikarlarin pesinde kosuldugu bir
yer olarak gorildagi ve kisilerarasi taciz, adaletsizlik ve hukuksuzlugun amaca ulasmak igin
bir ara¢ olarak tolere edildigi bir durum s6z konusudur. Boyle bir ortam s6z konusu
oldugunda, isyeri cesaretinin ne zaman ortaya ¢ikacagina dair icgoriiler, gercek cesaretin ne
oldugu ve nasil artaya ¢ikabilecegini ve nasil tesvik edilip, takdir edilebilecegi anlamak, her
zamankinden daha 6nemli olacaktir (Detert ve Bruno, 2017).

Diinyamizda yakin dénemde yasanan ve etkisini istinasiz tim insanlarin hissettigi
COVID-19 pandemisi, cesaretin is yasamindaki énemini daha da 6n plana cikartmistir.
Ozellikle, saglik calisanlarinin dzverili calismalari altinda yatan faktor, sahip olduklari ahlaki
cesarettir. Bu agidan, ahlaki cesaretin oncilleri arastirmalara konu olmustur. Bu kapsamda,
isyeri sosyal sermayesi, 6zellikle COVID-19 salgini sirasinda hemsirelerin ahlaki cesaretini ve
mutlulugunu etkileyen hayati bir 6rgltsel olgudur. Bu nedenle, Pirdelkhosh vd. (2022),
hastanelerin sosyal sermayenin 6éneminin farkinda olmalisini, sosyal sermayeyi gelistirmek ve
artirmak igin tim uygulama ve politikalarini gézden gegirmelerini d6nermektedir (Pirdelkhosh
vd., 2022).

Yukarida 6zetle anlatilan, isyeri ve yasamindaki cesaretin, literatiirde giderek artan
bir ivmeyle galisiimasina iliskin bu tespitler, yapilan bu ¢alismadaki bibliyometrik arastirma
incelemesiyle ¢ergevelenmeye galisilmistir. Bu kapsamda, yapilan bu ¢alismanin amaci, son
30 yildaki is ve isyerinde cesaret konusundaki arastirmalarin egilimleri belirlemek ve analiz
etmektir.

2.  BIBLIYOMETRIK ANALIZ VE CALISMANIN YONTEMI

Bibliyometrik analiz, belirli bir konunun zaman icinde nasil calisildigini ve evrimsel
donldsimini aciklarken, ayni zamanda, o alanda ortaya ¢ikan yeni calisma ve konulara da
1sik tutulmasini saglar. Bibliyometrik analizin, isletme ve yonetim alanindaki arastirmalardaki
uygulamasi nispeten yenidir ve cogunlukla da vyetersizdir (Donthu vd., 2021). Ancak,
bibliyometrik analiz, son yillarda isletme ve yonetim arastirmalarinda da buiyik bir populerlik
kazanmistir (Donthu vd., 2020; Khan vd., 2021).

Bibliyometrik analizde kullanilan veriler, ¢ok bliylk (6rnegin, binlerce, yiizlerce) ve
dogasi geregi nesnel (6rnegin, alintilarin ve yayinlarin sayisi, anahtar kelimelerin ve konularin
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olusumu) olma egilimindedir. Bibliyometrik analiz, blylk hacimli yapilandirilmamis verileri
titiz bir sekilde anlamlandirarak, kiimulatif bilimsel bilgiyi ve belirli disiplin alanlarinin ve
konularin evrimsel degisim ve nlanslarini belirlemek ve haritalamak icin yapilir. Bu nedenle,
iyi yapilandiriimis ve yapilmis bibliyometrik ¢alismalar, bir alani, konuyu, gelecege yonelik
olarak yenilikgi, anlamli, faydali ve verimli bir sekilde ilerletmek igin saglam temeller
olusturabilir. Boylece bibliyometrik analiz, akademisyenlere (1) genel bir bakis kazanma, (2)
bilgi bosluklarini belirleme, (3) yeni arastirma fikirleri elde etme (4) ilgili alan ve konuya
yapmayi hedefledikleri katkiyi konumlandirma imkani sunar (Donthu vd., 2021).

Makro seviyede cok sayida yayini analiz etme yetenegi sunan, bibliyometrik analiz
(Tejasen, 2016), Pritchard (1969) tarafindan matematiksel ve istatistiksel yontemlerin
kitaplara ve diger iletisim ortamlarina uygulanmasi olarak tanimlanirken, Hawkins (2001)
tarafindan ise, bir literatlrin bibliyografik 6zelliklerinin nicel analizi olarak tanimlanmistir.
Bibliyometrik analize zaman ve mekan boyutunun eklemesi, bilgi gelistirmeye yeni bir bakis
acisi kazandirabilecektir (Bunge, 1999).

Hizla artan akademik makale sayisi ve makalelerin veri tabanlarinda taranmasi ile bu
makalelere erisim kolayligindaki gelisim, o6zellikle disiplinler arasi konulari ve sinirlari
belirlemek hatta kesfetmek icin asirlik bibliyometrik analiz yaklasimini yeniden
canlandirmistir. Genel anlamda bibliyometri, metinlerin ve bilgilerin nicel bir bakis agisiyla
incelenmesi veya Olglilmesi anlamina gelir. Bununla birlikte, geleneksel bibliyometrik analiz,
oncelikle yapilandirilmis meta verilere (6r. yayin yili, kaynak veya alinti dizini) odaklanir (Chen
vd., 2023).

Bibliyometrik analizdeki asamalar ve her asamada sorulmasi ve cevaplanmasi
gereken sorular Donthu vd. (2021) tarafindan acik bir sekilde belirtilmistir. Buna gore ilk
adim, bibliyometrik ¢calismanin amaglarini ve kapsamini belirlemektir: Calismanin amaci ve
kapsami nedir? Calismanin kapsami, bibliyometrik analiz kullanimini uygun kilacak kadar
genis mi? ikinci adim, bibliyometrik analiz tekniklerini secmektir: Calismanin amaglarini ve
kapsamini karsilamak icin hangi bibliyometrik analiz teknikleri secilmelidir? Uclincii adim,
bibliyometrik analiz igin veri toplamaktir: Arama terimleri ¢alismanin kapsamini érnekliyor
mu? Veri tabaninin kapsami ¢alisma igin yeterli mi? Veriler, yinelemeler ve yanlis girisler gibi
hatalardan arindirilmis mi? Nihai veri seti, calisma igin segilen bibliyometrik analiz
tekniklerinin gerekliliklerini karsiliyor mu? Dordiinci ve son adim ise bibliyometrik analizi
uygulamak ve bulgulari rapor etmektir: Bibliyometrik 6zet okuyucular tarafindan kolaylikla
anlasilabiliyor mu? Agiklamalar, sunulan bibliyometrik bulgular ile uyumlu mu? Agiklama ve
bulgular, bibliyometrik 6zetin 6zelliklerini ve sonuglarini agikliyor mu? Calisma elde edilen
sonug itibariyla, baslangictaki cikis noktasi, hedefi ile uyumlu mu?

Sonuc olarak, bibliyometrik yontemler, biyik hacimli bibliyografik materyalleri
iceren kitiphane ve bilgi yonetimi gibi disiplinlerdeki arastirmalardan gelistirilmis (Broadus,
1987) olsa da, diger alanlarda da siklikla kullanilmaya baslanmistir. Bibliyometrik calismalar,
mevcut literatliriin bir cesit 6zetini, cercevesini belirleyerek yapilmis calismalari analiz eder
ve siniflandirir.

Yukarida bibliyometrik analize yonelik yapilan acgiklamalar 1siginda, yapilan bu
calismanin amaci, 1992-2022 yillari arasindaki son 30 yillik dénemde farkli disiplenlerdeki
literatlrtini bibliyometrik analiz yontemi ile analiz ederek, cesaret ve is/is yasami ile ilgili
yapilan calismalarin arastirma egilimlerini belirlemektir. Bu kapsamda, arastirma sorulari
asagidaki gibi belirlenmistir:
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1. Cesaret ve galisma konusundaki yayinlarin hacmi, artisi ve dagilimi nedir?

2. Cesaret ve is/is yasami literattriinde hangi akademisyenler dislince lideri olarak
ortaya ¢citkmaktadir?

3. Cesaret ve calisma bilgi tabaninin entelektiel yapisi nedir?
4. Literatlirde cesaret ve is arastirmalarinda en ¢ok hangi konular ilgiyi gormektedir?

5. Makale sayisina gore siralanan yayin egilimleri, en iyi g¢alismalar, dergiler,
kurumlar nelerdir?

6. is yerinde cesaret ile ilgili arastirmalarda tartisilan, 6ne ¢ikan konular nelerdir?

Bu arastirma sorulari, bu calismaya benzer sekilde bir konunun veya alanin
calisma/arastirma ortamini anlamayi amaglayan onceki bibliyometrik c¢alismalara atifta
bulunularak gelistirilmistir (Or., Chen vd., 2023).

Arastirma kapsaminda, cesaret ve is/is yasami ile ilgili yapilan ¢alismalarin
belirlenmesinde veri tabani olarak Web of Science Core Collection (WOS) secilmistir. Bunun
nedeni, WOS’ta yayinlanan ¢alismalarin SSCI, SCI, ESCI vb. indekslerde taranan, akademide
saygin kabul edilen arastirmalari icermesidir. Calismaya, sadece makaleler dahil edilmis,
bitap bolimd, bildiriler arastirma kapsamina alinmamustir. ilk olarak, Web of Science Core
Collection (WOS) arama motoruna “courage” ve “work” kelimeleri beraber yazilarak yapilan
aramada toplam 305 makaleye erisilmistir. Daha sonra bu ¢alismalar arasinda, 6zetlerinde
“courage” ve “work”,, “work life”, “workplace” kelimelerinden birinin gegcmedigi calismalar
elemeye tabi tutularak 201 makale c¢alisma disi birakilarak, uygun olan 104 makale
belirlenmistir. Miteakiben bu 104 makalenin 6zetleri okunarak, yapilan bu arastirmanin
konusu ile ilgisi olmayan 37 makale ¢alisma disi birakilmistir. Conug olarak, Web of Science
Core Collection (WQS) veritabaninda cesaret ve is konusu Uzerine yayinlanmis 67 makale

bibliyometrik analiz yapilmak amaciyla segilmistir.

Calismanin bundan sonraki boliminde, arastirma kapsaminda incelelen 67
makalenin bibliyometrik analizine iliskin sonu¢ ve degerlendirmelere yer verilmistir.

3. BULGULAR

3.1. Yayin Egilimi

Makalelerin yilhk dagilimi Tablo 1 ve Sekil 1’de gosterilmektedir. Genel olarak,
cesaretin is yasamindaki etkisine yonelik calismalarin, 6zellikle 2008'den bu yana vyillik
sayilarinda 6nemli bir artis olmustur. Sayi, 1992'de bir iken 2021'de 11'e ylikselmistir. 2022
yayinlarinin hala devam ettigi disinilirse, bu sayinin daha da artarak devam edecegi
degerlendirilebilir. Yayin sayisindaki artis egiliminin bu konuya olan ilgide de 6nemli bir artis
oldugunu gostermektedir. Dolayisiyla yayin trendine bakildiginda, akademide cesaret ile is
ortamina iliskin yapilan ve yapilan iste cesarete odaklanan arastirmalarin gittikce artarak
devam eden dnemini ve etkisini gostermektedir.
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Tablo 1: Makalelerin yillik dagilimi
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3.2. En Fazla Atif Alan Calismalar
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Atif sayisina gore, cesaret ve is/is yasami/is ortami konusuyla ilgili 67 makale
icindeki ilk 10 ¢alisma Tablo 2'de sunululmustur. Buna gore, en ¢ok atik alan galismalarin
ozellikle saglik alaninda yapildigi gorilmektedir. Miteakiben ise, egitim ve yonetim
disiplinlerdeki galismalar 6n plana gikmistir.

Tablo 2: Toplam atif sayisina gore siralanmis en iyi ¢alismalar

No Yazar(lar) Yil

May, D.R.; Luth, M.T.;

1 Schwoerer, C.E. 2014
Duggleby, W.; Bally, J.;
Cooper, D.; Doell, H.;

2 Thomas, R. 2012

3 Day, C 2014
Moe, A; Hellzen, O;

4 Enmarker, | 2013
GOSS, T; PASCALE, R;

5 ATHOS, A 1993
Vincze, M; Fredriksson,

6 L; Gustin, LW 2015
Kim, MA; Yi, J; Sang, J;

7 Kim, SH; Heo, | 2017
Maddi, SR; Khoshaba,
DM; Harvey, RH; Fazel,

8 M; Resurreccion, N 2011

9 Reardon, KK 2007

10  Kendall, S 2006

Makale Adr

The Influence of Business Ethics Education on Moral
Efficacy, Moral Meaningfulness, and Moral Courage: A
Quasi-experimental Study

Engaging Hope: The Experiences of Male Spouses of
Women With Breast Cancer

Resilient principals in challenging schools: the courage and
costs of conviction

The meaning of receiving help from home nursing care

The Reinvention Roller-Coaster - Risking The Present for A
Powerful Future

To do good might hurt bad: Exploring nurses' understanding
and approach to suffering in forensic psychiatric settings
Experiences of Korean mothers of children with cancer: A
Photovoice study

The Personality Construct of Hardiness, V: Relationships
With the Construction of Existential Meaning in Life

Courage as a skill
Admiring courage: Nurses' perceptions of caring for patients
with cancer

Dergi
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Oncol. Nurs.
Forum

Teach. Teach.

Nurs. Ethics

Harv. Bus. Rev.

Int. J. Ment.

Health Nurs.
J. Psychosoc.
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J. Humanist.
Psychol.

Harv. Bus. Rev.

Eur. J. Oncol.
Nurs.

Atif

Sayisi
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En ¢ok atif alan makale olan May, Luth ve Schwoerer (2014) tarafindan yapilmis
calismada, is etigi egitiminin ahlaki yeterlilik, ahlaki anlamlilik ve ahlaki cesaret (izerindeki
etkisi deneysel bir ¢alisma yapilarak incelenmistir. Calismada, is hayatinda etik karar verme
Uzerine verilen bir egitimin, 6grencilerin isteki etik sorunlari ele alma (ahlaki yeterlik)
becerilerini olumlu yonde etkileyip etkileyemeyecegi, is yasamlarinda etigin goreli 6nemine
iliskin tutumlarini (ahlaki anlamlilik) artirip artiramayacagi ile is yerinde etik sorunlari
gindeme getirmede (ahlaki cesaret) daha cesur davranip davranmayacaklari seklinde Uc¢
boyut ele alinmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular, is etigi egitimlerine katilanlarin,
kontrol grubuyla karsilastirildiginda g sonug degiskeninin her birinde dnemli pozitif artislar
yasadiklarini ortaya koymustur. En bilylk artis sirasiyla ahlaki yeterlilik, ardindan ahlaki
cesaret ve son olarak da ahlaki anlamlilikta meydana gelmistir.

Literatlirde ikinci sayida en ¢ok atif alan makale ise, Duggleby vd. (2012) tarafindan,
meme kanserli kadinlarin erkek eslerinin umut deneyimlerini incelemek Gzerine yapilmistir.
11 Meme kanserli kadinin esi ile yapilan goriismeler, teybe kaydedilerek elde edilen verilerin
incelenmesinde nitel arastirma kullaniimistir. Katilimcilar umutlarini kendileri igin 6nemli
olarak goriurken, bu umut, partnerlerinin umudundan ve cesaretinden etkilenmis ve
sekillenmistir. Umutlan katilimcilara partnerlerini destekleme cesareti vermistir. Katilimcilar,
esleriyle ilgilenmeye devam edebilmek gibi, umudun 6nemini ve olumlu sonuglarini
vurgulamislardir. Calismada, hemsirelik uygulamalarina iliskin yapilan ¢ikarimlarda ise, hasta
ve yakinlarinda umudun énemi, onlarin umutlarini besleme ihtiyacinin altini gizilmektedir.
Bulgular ayni zamanda erkeklerin umut deneyiminin kadinlarinkinden farkli olabilecegini de
ortaya koymaktadir.

Day (2014) tarafindan yapilan arastirmada ise, okul muidirlerinin dirayet ve
basarilarinda cesaretin etkisi vurgulanmistir. Moe, Hellzen ve Enmarker (2013), evlerinde
bakim hizmeti alan kronik hasta ve yash bireyler icin evde bakim hizmetinden yardim
almanin ne anlama geldigine stk tutarak, bu durumun beraberinde getirdigi durum ve
hayattaki zorluklarla basa ¢ikmada cesaretlerinin desteklenmesini belirtmektedir.

En ¢ok atif alan diger ¢alismalara kisaca bakildiginda ise; Goss, Pascale ve Athos
(1993), yoneticilerin kendilerini ve sirketlerini yeniden kesfettiklerinde, herkesin imkansiz
gibi goriinen bir gelecegi kucaklamasina yol acacak yeni bir baglam yaratmalarinda, cesaretin
on plana cikartilarak alinmasi gereken riske isaret etmektedir. Vincze, Fredriksson ve
Wiklund Gustin (2015), tarafindan yapilan arastirmada, adli psikiyatri servislerinde calisan
hemsirelerin hastalarin aci ¢ekme deneyimlerini nasil anladiklarini ve onlara nasil
yaklastiklarini arastirmak amaglanmistir. Arastirmacilar, aciyr hafifletmeye girismenin,
cesaret ve sonuclari lizerinde diisinme giici gerektiren bir gayret oldugunu bulmuslardir.
Kim vd. (2016), kanserli cocuklari olan Koreli anneler (zerinde yaptiklari arastirmada
cesaretlendirmenin etkisini vurgulamislardir. Maddi vd. (2010), dayanikh bir kisilige sahip
olmada cesaretin roliine isaret etmektedir. Reardon (2007), “Bir Beceri Olarak Cesaret”
baslikli makalesinde, is hayatindaki cesaretin, 6lim kalim durumlarinda ylizeye cikan
kahramanca dirtisellige nadiren benzedigini belirterek, zaman icinde 6grenilen ve rafine
edilen 6zel bir tiir hesaplanmis risk olarak ortaya ¢iktigini séylemektedir. Yazar, cesur karar
vermenin ardindaki becerilerin kisisel, kurumsal veya toplumsal bir felsefeyle ortiistigiinde,
lider ve yoneticilerin sirketlerini ve kariyerlerini basariya gotliren cesur hamleler yapma
yetkisine sahip olacaklarini belirtmektedir. Kendall (2006), hemsirelerin kanser hastalarina
bakim vermelerinde, bu hastalara yonelik gozlemlerinde, onlarin cesaretlerine génderme
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yaaptiklari ve bu hastalarin cesaretlerinin hastalikla dogru miicadelede ve tedavide sirecinde
metin olmalarinda 6nemli bir husus oldugunu dile getirmektedir. Mohammadi, Peyrovive
Mahmoodi (2017), yogun bakim hemsirelerinde profesyonel yasam kalitesi ve bakim
becerileri arasindaki iliskiyi arastirtiklari calismada cesaretin  6nemini ©6n plana
cikartmiglardir.

3.3. Yayin Kaynagi Analizi
3.3.1. Yayincilara goére (Publishers)

Tablo 3'te gorildigl gibi, yayin kaynagi acisindan birinci sirada 14 sayiyla Taylor ve
Francis gelmekte, onu 9 yayin sayisiyla Wiley takip etmekte iken, ilk lcte yer alan diger bir
dergi grubu ise SAGE olarak goriilmektedir. Dolayisiyla akademide en saygin olan dergi
yayincilarinin, cesaret konusuna 6nem verdigi degerlendirilebilir.

Tablo 3: En verimli yayin kaynaklari

Yayin kaynagi Yayin
Sayisi
Taylor & Francis 14
Wiley 9
SAGE 7
Springer Nature 5
Harvard Business School Publishing Corporation 4
Elsevier 3
Mdpi 2
Amer Psychological Assoc 2
Emerald Group Publishing 2
Lippincott Williams & Wilkins 1
Frontiers Media Sa 1
Kogan Page Ltd 1
Linkoeping Univ Electronic Press 1
Nova Southeastern Univ 1
Oncology Nursing Soc 1
Oxford Univ Press 1
Scandinavian Univ Press 1
Scandinavian Journal Work Environment & 1

Health

Science Press

Thieme Medical Publishers

Univ Calgary Press

Univ Chile, Fac Derecho

Venereology Publishing Inc.

Vilnius Univ

RRRRR R~

Wageningen Acad Publ

3.3.2. Yayincilara gore (Publishers)

Cesaret konusunda en c¢ok yayin yapan dergilerin incelenmesinde ise Tablo 4’te
goruldugi gibi, ilk ¢ sirada Harvard Business Review, Scandinavian Journal of Caring
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Sciences ve International Journal of Environmental Research and Public Health yer
almaktadir. ilk sirada yer alan Harvard Business Review ozellikle cesaret galismalarinin
onemini gostermekte ve diger calismalara isik tutmaktadir.

Tablo 4: Yayin yapan dergiler

Dergi Ad1 Yaymm Dergi Ad Yayimn
Sayisi Sayisi

Harvard Business Review 5 Journal of Management Development 1

Scandinavian Journal of Caring Sciences 4 Journal of Management Education 1

International Journal of Environmental 2 Journal of Nursing Administration 1

Research And Public Health

Journal of Business Ethics 2 Journal of Personality And Social 1
Psychology

Journal of Humanistic Psychology 2 Journal of Psychosocial Oncology 1

Acta Psychologica Sinica 1 Journal of Theoretical and Philosophical 1
Psychology

Bmc Palliative Care 1 Journalism Practice 1

British Journal of Clinical Psychology 1 Law Teacher 1

Clinical Case Studies 1 Learning For Sustainability in Times of 1
Accelerating Change

Clinical Social Work Journal 1 Management Learning 1

Counselling Psychology Quarterly 1 Moral Saints and Moral Exemplars 1

Dimensions of Critical Care Nursing 1 Nordisk Sygeplejeforskning Nordic Nursing 1
Research

Disability Society 1 Nursing Ethics 1

Educational Research 1 Nursing Science Quarterly 1

Educational Studies Aesa 1 Oncology Nursing Forum 1

Elt Journal 1 Positive Psychology Perspectives on 1
Foreign Language Learning and Teaching

Ethics and Social Welfare 1 Qualitative Report 1

European Journal For Research on The 1 Research in Ethical Issues in Organizations 1

Education And Learning of Adults

European Journal of Investigation in Health 1 Revista De Pedagogia Universitaria Y 1

Psychology And Education Didactica Del Derecho

European Journal of Oncology Nursing 1 Scandinavian Journal of Work Environment 1
Health

European Journal of Social Work 1 Second Language Learning and Teaching 1

Frontiers In Psychology 1 Social Movement Studies 1

Innovations In Education and Training 1 Social Work Education 1

International

International Journal of Mental Health Nursing 1 Socialine Teorija Empirija Politika Ir 1
Praktika

International Journal of Nursing Practice 1 Teachers and Teaching 1

International Journal of Nursing Sciences 1 Teaching Learning Inquiry The Issotl 1
Journal

Journal of Clinical Nursing 1 Venereology The Interdisciplinary 1
International Journal of Sexual Health

Journal of Gay Leshian Mental Health 1 Womens Studies International Forum 1

Journal of Leadership Studies 1 Zeitschrift Fur Palliativmedizin 1

Journal of Loss Trauma 1

3.3.3. Yayinlanan Dergiye Gore

Yayin yapan arastirmacilarin hangi (iniversitede calistiklarina yonelik liste Tablo 5'de
sunulmustur. Bu listede sadece iki ve daha fazla yayin sayisina sahip olan Universiteler

belirtilmistir. Buna gore, birden fazla yayin yapan toplam 12 Gniversite tespit edilmistir.
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Tablo 5: Yazarlarin ¢aligtigi Giniversiteler

Universite Ad Yayin Sayisi

Harvard Universitesi

Nord Universitesi

Kaliforniya Devlet Universitesi

Uit The Arctic Universitesi

Kore Di Enna Universitesi

Ingiliz Kolombiya Universitesi

Kansas Universitesi

Liverpool Universitesi

Saskatchewan Universitesi

Sassari Universitesi

NINNININININDIN N WW

Bati Norve¢ Uygulamali Bilimler Universitesi

3.4. En sik kullanilan kelimeler/terimler ve anahtar sézciikler
3.4.1. En sik kullanilan anahtar sozciikler

Bu bolimde, cesaret ile is yeri, is hayati konusunda yapilan bu calisma kapsaminda
belirlenen 67 makaledeki anahtar kelimeler incelenmistir. Tablo 6’da 67 makalede yer alan
toplam 290 anahtar kelimenin frekans analizine iliskin bilgiler verilmistir. Buna gore,
beklenildigi Gzere cesaret kelimesi en ¢ok kullanilan anahtar kelimedir, bunu sirasiyla, ahlak,
ahlaki cesaret, etik, 6grenme kelimeleri takip etmistir. Dolayisiyla, cesaretle ilgili
arastirmalarin ozellikle diger ilk siralarda yer alan ve birlestirerek “ahlak” olarak ifade
edecegimiz konu ile yakindan iliskisi gorulebilir. Cesaret, ahlakiligin vazgegilmez bir pargasi,
bir 6n sarti niteligindedir. Diger anahtar kelimelerin sikliklari dikkate alindiginda ise, cesaretin
insan yasaminda en kritik kabul edilecegimiz konularla olan vyakin iliskisi daha iyi
anlasiimaktadir.

Tablo 6: En sik kullanilan anahtar kelimeler

Anahtar Kelimeler Say1 %

Cesaret 15 2.97%
Ahlak 14 2.77%
Ahlaki cesaret 13 2.58%
Etik / Is Etigi 11 2.18%
Ogrenme 10 1.98%
Hayat 8 1.58%
Bakim 8 1.58%
Is 6 1.19%
Sosyal 5 0.99%
Memnuniyet 5 0.99%
Psikoloji 5 0.99%
Profesyonel 5 0.99%
Hemsirelik 5 0.99%
Saglik 5 0.99%
Kritik 5 0.99%
Yansitici 6grenme 4 0.80%
Halk Saglig1 2 0.40%
Hasta ile etkilesim 2 0.40%
Hemsire hasta iligkisi 2 0.40%
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Yasam memnuniyeti 2 0.40%
Dil 6grenimi 2 0.40%
Depresyon 2 0.40%
Bakim yetenegi 2 0.40%
Kariyer gecisi 2 0.40%

3.4.2. Ozetlerde En Sik Kullanilan Kelimeler/Terimler

Tablo 7'de, yapilan bu calisma kapsaminda incelenen 67 makalenin 6zetlerinde yer
alan kelimelerin siklik analizi verilmistir. Yukaridaki anahtar kelimelerdeki sikhk analizi
incelemesiyle yetinilmemis, calismalarin 6zetlerindeki kelimelerin analizi de yapilmistir. Buna
gore, cesaretin is yasam ile birlikte degerlendirildigi soylenebilir. Miiteakiben, 6zetlerde en
cok gecen kelimeler arasinda ilk siralarda yer alan hemsireler ve cesaretin, mesleki acidan
degerlendirildiginde, hemsireligin 6n plana ¢ikan meslek oldugu gorilmektedir. Tablo 7'ye
batincil agidan bakildiginda ise, profesyonel is hayatinda, hemsirelerin yaptiklari iste
cesaretin ilk siralara yerlestigi net bir sekilde goriilmektedir.

Tablo 7: Calismamalarin 6zetinde yer alan kelimelerin siklik analizi

Anahtar Kelimeler Say1 %
Is 110 0.71%
Cesaret 101 0.65%
Hayat 93 0.60%
Hemgireler 55 0.36%
Bakim 50 0.32
Bakim yetenegi 19 0.12%
Ahlaki cesaret 18 0.12%
Yasam kalitesi 13 0.08%
Is yasam dengesi 7 0.05%
Yogun bakim hemsireleri 6 0.04%

3.5. Calismalarin WOS’ta Yer Alan Tarama Alanlarina Gére incelenmesi

Tablo 8'de, yapilan bu c¢alismada ele alan makalelerdeki alinti basliklarina goére
yapilan inceleme verilmistir. Buna goére, cesaret ¢alismalarinda en 6n siralarinda yer alan
yonetimi, palyatif bakim, hemsirelik ve egitim arastirmalari takip etmektedir. Bu tablo,
cesaret konusunun hangi disiplinlerde daha cok ele aldigini gdstermesi agisindan da
onemlidir.

Tablo 8: WOS’ta yer alan tarama alanlari

Konu Yayin Sayis1
6.3 YoOnetim 12
1.112 Palyatif Bakim 9

1.14 Hemsirelik 9

6.11 Egitim ve Egitim Arastirmasi 9

6.73 Sosyal Psikoloji 8

6.24 Psikiyatri ve Psikoloji 7

1.21 Psikiyatri 3
6.146 Antropoloji 2
6.178 Toplumsal Cinsiyet ve 2
Cinsellik Calismalari

INTERNATIONAL JOURNAL OF ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES 245

8 (2) 2022, 235-251



ibrahim Sani Mert

1.136 Otizm ve Gelisim 1
Bozukluklari

10.126 Felsefe 1
6.122 Ekonomik Teori 1
6.185 letisim 1
6.223 Agirlama, Eglence, Spor ve 1
Turizm

6.277 Asya Caligmalari 1

Yukaridaki incelemeye benzer sekilde, Tablo 9°da da cesaret ve is yeri konulu
¢alismalarin WOS (Web of Science) kategorileri agisindan incelenmesi yer almaktadir. Buna
gore, cesaret (izerine yapilan arastirmalarin, ilk sirada hemsirelik, ikinci olarak da egitim
arastirmalari alaninda yapildigl, sonra sirasiyla isletme, yénetim ve psikoloji alanlarinda

yapildigi gérilmektedir.

Tablo 9: WOS (Web of Science) kategorileri

WOS Kategorisi Yayin
Sayisi

Hemsirelik 15

Egitim Arastirmalari 13

Isletme 8

Y Onetim

Psikoloji Multidisipliner

Etik

Klinik Psikoloji

Kamu Cevre Is Saghg

Sosyal ¢alisma

Psikiyatri

Psikoloji Sosyal

Cevre Bilimleri

Saglik Bilimleri Hizmetleri

Dil Dilbilimi

Onkoloji

Sosyal Bilimler Disiplinlerarasi

Iletisim

Cevre Calismalari

Saglik Politikasi

Dilbilim

Politika Bilimi

Uygulamal1 Psikoloji

Rehabilitasyon

Sosyal Bilimler Biyomedikal

Sosyoloji

Kadin Calismalar1

Rl RPN N NN | N S| o1 oo

3.6. En Cok Yayin Yapan Yazarlar
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Bu bolimde, arastirma kapsaminda incelenen 67 makalede vyazar olan
arastirmacilarin incelemesi yapilmis ve birden fazla yayin yapan akademisyenler Tablo 10’da
belirlenmistir. Birden fazla yayin yapan toplam dort arastirmaci tespit edilmistir.

Tablo 10: Yayin yapan arastirmacilar

Arastirmaci Ady/Soyadi Yaymn
sayisi
May Douglas R. 2
Lodi Ernesto 2
Antonacopoulou Elena P. 2
Patrizi Patrizia 2

4. SONUC VE TARTISMA
Yapilan bu calisma ile, is ve is yerindeki cesaret calismalari bibliyografik analiz
yontemi ile incelenmeye calisiimistir. Yapilan analizler neticesinde, cesaretin is yasaminda
giderek artan onem ve etkisinin akademik calismalara da yansidigi ve bilim insanlarn
tarafindan son 30 yilda hizli bir ivme ile ¢alisildigi gériilmektedir.

Cesaret her ne kadar tarihin ilk sayfalarinda, daha cok filozoflarin ilgilendigi bir
erdem olarak karsimiza ¢iksa da, 6zellikle milattan 6nceki filozoflarin sadece felsefeyle ilgili
degil, diger tiim disiplinlere yansiyan, hayatin her alaninda kullanilan yaklasim ve ¢ikarimlar
gelistirdigi dikkate alinirsa, cesaret konusunda bahse konu ilk tespit, tanimlama ve
yaklagimlarin da, felsefe alaninin disina ¢ikarak, diger tiim disiplinleri kapsadigi ve etkiledigi
acikca gorulebilir. Dolayisiyla, cesaret psikoloji, sosyoloji, antropoloji, teoloji, felsefe,
yonetim, ekonomi, saglk, egitim gibi bircok farkh disiplin ve alanda akademisyenler
tarafindan arastiriimistir.

Yapilan bu calisma kapsaminda incelenen cogu calismada cesaret, bireylerin
yaptiklari iste 6nemli etki yaratan bir olgu olarak ele alinmistir. Arastirma kapsaminda,
cesaretin Ozellikle saghk alaninda yapilan calismalarda yogunlastigi dikkat ¢cekmektedir.
Ayrica, saglik ¢alisanlari igerisinde de, hemsirelerin 6n plana ¢iktigl goriilmektedir.

Yapilan ¢alismalarda her ne kadar ¢ogunlukla cesaret ahlaki cesaret olarak ele
alinmis olsa da, cesaretin goriindigliinden daha derin ve gizemli bir olgu olmasi, onun sadece
ahlaki cesaretle sinirli olmadigini géstermektedir. Nitekim, Sokrates cesaretin sadece fiziksel
cesaret olmadigini, ahlaki cesareti de kapsadigini belirtmis, ancak, fiziksel cesareti ahlaki
cesaretle yakindan iliskilendirmis ve bunu kendi yasamindaki 6rneklerle pekistirmistir.
Dolayisiyla, cesaret konusunda g¢alisma yapan akademisyenlerin, cesaretin farkl cesit ve
boyutlarinda arastirma yapmalarinin, cesaret literatlirline katki yapacagini bilmeleri gerekir.

Cesaret konusu, yurt disinda Uzerinde giderek artan bir 6nemle durulan bir
arastirma konusudur. Ozellikle, érgiitsel davranis ve yénetim literatiiriinde, cesaretin arzu
edilen bireysel ve orglitsel sonug¢ ve bagimli degiskenleri etkileyen bir yapiya sahip oldugu
veya bu degiskenlerin (izerinde etkili olan diger bagimsiz degiskenlerin etkisinde dizenleyici
ve/veya araci rol oynadigi tespit edilmeye baslanmistir. Bu durum, cesaretle ilgili calismalarin
yonetim ve isletme literatlriinde giderek artan bir 6nemle devam edeceginin de bir
gostergesidir.

Cesaretle ilgili yapilacak bundan sonraki calismalarda, arastirmacilar gerek konu,
gerek dergi, gerekse diger disiplinlerle yapilacak disiplinler arasi calismalari belirlerken,
yapilan bu ¢alismanin bulgularindan yararlanabilir. Bu cercevede, yapilan bu arastirmadaki

INTERNATIONAL JOURNAL OF ECONOMICS AND ADMINISTRATIVE SCIENCES 247
8 (2) 2022, 235-251



ibrahim Sani Mert

bulgular, biyik resmin goériilmesinde arastirmalara 1sik tutabilecektir. Ozellikle cesaret
konusunun arastirilmasinda, disiplinlerarasi ¢alismalara ihtiyag oldugu séylenebilir.

is yasaminda cesaret, sadece ahlaki davranmaya olan etkisinin étesinde, yaratici ve
yenilikgi duslincelerin ortaya ¢ikmasinda, girisimcilikte, basari igin dnemli bir faktor olan risk
aliminda da, is yasami igin vazgegilmez bir olgudur. Bu nedenle, yabanci literatlirde oldugu
gibi Turkce literatirde de, cesaret c¢alismalarinin arttirilmasi ihtiyac vardir. Ancak, Tlrkce
yazinda cesaretin nispeten ¢ok az ¢alisildigi dikkat cekmektedir.

Ulkemizde cesaretle ilgili yapilan calismalara bakildiginda, ahlaki cesaret (Kovanci ve
Higdurmaz, 2021), cesaretin kisilik ve orgltsel baglhk iliskisindeki rolii (Mert ve Koksal,
2022a), cesaretin 0z gliven ve sporcu kimligi ile iliskisi (Tekkursun Demir ve Glvendi, 2022),
cesaret ile zihinsel dayaniklilik arasindaki iliski (Glvendi, Glgli ve Tirksoy Isim, 2020), is yeri
sosyal cesareti Olceginin Turkce'ye uyarlanmasi (Mert ve Koksal, 2022b; Uysal ve
Bayramoglu, 2022), cesaretin orglitsel adalet ve yasam tatmini ile mutluluk arasindaki
iliskideki aracilik rolii (Mert, Sen ve Alzghoul, 2022), hemsirelerde ahlaki cesaretin otonomiye
etkisi (Elmaoglu ve Eris, 2022), cesaret yonetimi ve cesaretin yonetimin 6zl olacagina iliskin
cesaret yonetiminin gelecegi (Mert, 2007; Sen ve Mert, 2020; Mert, 2022), cesaretin ve
kahramanligin anlasilmasina ve cesaretin bilesenlerinin belirlenmesine yoénelik ¢alismalar
(Mert, 2021a; Mert, 2021b; Mert, 2021c), cesaretin farkli modelleri (Mert, 2021d), Platon’un
Lakhes diyalogunun cesaret (Bal, 2018), tarihsel siirecte cesaret (Mert ve Aydemir, 2019;
Aydemir ve Mert, 2018), Teror Yonetim Kuraminin tamamlayicisi olarak cesaret (Mert, 2010),
islam ahlakinda cesaret (Baynal ve Tasci Yildirim, 2020; Eren, 2017; Soycan, 2022; Yiice,
2021) konularinin islendigi gorilmektedir. Yukarida da vurgulandigi Gzere, yerli literatlirde
cesaret konusundaki ¢calismalara daha fazla yer verilmesine ihtiyag vardir.

Bu baglamda, bundan sonra vyapilacak cesaret calismalarinda; is yasaminda
calisanlarin motivasyonunda 6nemli bir rol oynayan motivasyonel dilin (Mert, Keskin ve Bas,
2011) kullanilmasinda cesaretin roll, calisanlarin yasam tatminlerinde de etkili olan is
doyumlarinin (Turgut ve Mert, 2014) cesaretle olan iliskisi, glinimizde giderek daha hassas
bir hal alan is yeri nezaketsizligiyle basa ¢ikmada etkili olan psikolojik sermayenin (Al-Zyoud
ve Mert, 2019) cesaretle olan iliskisi, ahlaki karar verme ve davranmada cesaretin etkisi,
girisimci ve yaratici davranista cesaretin rolli dncekikle arastirilabilir.

Aragtirmanin Sinirhiliklari

Bununla birlikte, bibliyometrik analiz ilgili literatiri 6zetlemek ve sentezlemek igin
etkili bir yontem olmasina ragmen, dogasindan kaynaklanan bazi sinirlamalari oldugunu
belirtmek ©nemlidir. ilk olarak, Web of Science gibi bilimsel veritabanlarindan alinan
bibliyometrik veriler, yalnizca bibliyometrik analiz i¢in Gretilmemistir ve bu nedenle hatalar
icerebilir. Dolayisiyla, bahse konu bu hatalarin varligi, bu tir veriler kullanilarak
gerceklestirilen herhangi bir analizi etkiler (Donthu vd., 2021). Yapilan bu calismada da bu
sinirhlik s6z konusudur. Onerildigi Gzere (Donthu vd., 2021), bu hatalari azaltmak icin
arastirmada tekrarlanan veriler ayiklanmaya calisiimistir.

Yapilan calismanin 6nemli bir sinirlihgr olarak, makalelerin sadece Web of Science
Core Collection (WOS) veritabanindan secilmis olmasidir. Dolayisiyla, en onemli sinirlilik,
analizin WOS'ta endekslenen yayinlarla sinirli olmasidir, dolayisiyla baska bir bibliyografik
veri tabaninin secilmesi biraz farkh sonuclar elde edilmesine yol acgabilir. Her ne kadar, Web
of Science Core Collection kabul edilen en giiclii veri tabani olarak diisliniilse de, ¢alismanin
Scopus vb. veri tabanlarini icerecek sekilde genisletilmesinde fayda vardir. Diger bir sinirhlik
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olarak, bu ¢alismada, cesaret ve is konulu yapilan tematik analiz nitelikseldir ve sonug olarak
Ozneldir; baska arastirmacilarin analizi, farkli makalelerin incelenmeye alinmasi ile
sonuclanabilir.
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