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Amag: Gog, genellikle az gelismis ya da gelismemis bolgelerden, daha gelismis bolgelere yapilmaktadir. Goglerin sik olmast
yabanct uyruklu insanlari kontrol altinda tutmak igin ¢esitli politikalarin uygulanmasini zorunlu hale getirmektedir.
Giintimiizde kiiresel bir kriz halini alan gd¢ faaliyetlerini gergeklestiren kisiler siginmaci veya miilteci olarak tanimlanmaktadir.
Bu gog krizlerinin 6niine gegmek igin, miiltecilerin yasadiklari sorunlara ¢oztimler iiretilmeye ¢alisilmistir. Arastirmada Denizli
ilinde yasayan Afgan Isgiiciiniin yasadig1 sorunlarin betimlenmesi amaglanmstir.

Yontem: Arastirmada nicel aragtirma yontemlerinden tarama modeli kullanilmigtir. Arastirmanin evrenini Denizli ilinde
yasayan Afgan isgiicii olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini ise bu evrenden kartopu 6rnekleme teknigi kullanilarak
belirlenen 120 Afgan Isgiicii olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan hazirlanan ve
deneklerin sosyo demografik, sosyo ekonomik ve yagadiklari bazi sorunlari tespit etmek amaciyla 20 sorudan olusan bir soru
formu kullamilmistir. Bunun yaninda 40 maddeden olusan ve 5°li likert tiirinde hazirlanan, Afgan Isgiiciiniin isverene, is
giivenligine, yasam ve gelir durumuna, memnuniyet durumlarina iliskin bilgileri elde etmeyi amaglayan dlgek kullanilmistir.
Aragtirma verilerinin analizinde nicel veri analiz yontemleri kullanilmistir. Bu kapsamda toplanan veriler SPSS26 veri analiz
programi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin ¢éziimlenmesinde frekans, yiizde, aritmetik ortalama, standart Sapma,
minimum, maksimum gibi tanimlayic istatistiklerden faydalanilmigtir. Verilerin analizinde normallik dagilim testlerinden
Kolmogorov-Smirnov testi kullanilmis olup analiz sonucunda normallik varsayimlari saglandigindan parametrik testlerden
faydalanilmistir. Bagimsiz 2 grubun ortalamalari karsilastirilmasinda bagimsiz 6rneklem t testi, 2’den fazla bagimsiz grubun
karsilastirilmasinda One-way ANOVA testi sonucu kullanilmigtir. ANOVA testi i¢in varyans homojenligi icin Levene testi ve
grup farkliliklar1 igin ise varyans homojenligi saglaniyorsa (p>,05) Tukey HSD ve LSD, varyans homojenligi saglanmiyor ise
(p< ,05) Tamhane goklu karsilastirma testi kullanilmistir. Olgegin giivenilirlik analizinde Cronbach’s Alpha katsayist
kullanilmistir. Tiim test sonuglart %95 giiven aralig1 ve ,05 anlamlilik diizeyinde degerlendirilmistir.

Bulgular: Arastirmada ulasilan bulgulara gore; Afgan is giiciiniin igsizlik, diisiik Gicretlerde ¢aligma, kira 6deyememe,
maaglarin1 zamaninda alamama, yeterli gida alamama, dislanma, fiziksel siddet, ayrimcilik, yeterli egitim alamama, sosyal ve
kiiltiirel adaptasyon, motivasyonsuzluk ve ayrimcilik gibi sorunlarla karsilastiklari belirlenmistir. Bununla birlikte yasanan bu
sorunlarda yas, cinsiyet, medeni durum, harcama kalemi, hanedeki kisi sayis1 ve caligma amaci bakimimdan anlamli farklilik
meydana gelmedigi belirlenmistir. Ancak egitim diizeyi diisiik olan, diisiik licrette ¢alisan, kirada oturan, Tiirkiye’de bulunma
ve caligma siireleri az olan, uzun saatler ¢alisan ve kayit disi calisan Afgan is giiciinlin daha fazla sorun yasadig: belirlenmistir.
Sonug¢: Arastirma sonucunda Afgan Isgiiciiniin, issizlik, diisiik iicretlerde caligma, kira 6deyememe, maaslarim zamaninda
alamama, yeterli gida alamama, diglanma, fiziksel siddet gorme, yeterli egitim alamama, sosyal ve kiiltiirel uyum sorunu
yasama, motivasyonsuzluk, caligma izni alamama, diger calisanlarla esit haklara sahip olamama (ayrimcilik) gibi sorunlar
yasadig ortaya ¢ikmustir.
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ABSTRACT

Objective: Migration is usually carried out from underdeveloped or undeveloped regions to more developed regions. The fact
that migrations are frequent makes it mandatory to implement various policies to keep foreign nationals under control.
Currently, people who carry out migration activities that have become a global crisis are defined as asylum seekers or refugees.
In order to prevent these migration crises, solutions to the problems experienced by refugees have been tried to be produced.
The aim of the study is to describe the problems experienced by the Afghan Workforce living in Denizli province.

Methods: One of the quantitative research methods, the screening model, was used in the research. The Afghan workforce
living in Denizli province constitutes the universe of the research. The sample of the research is composed of 120 Afghan Labor
Force determined using the snowball sampling technique from this universe. As a data collection tool, a question form
consisting of 20 questions prepared by the researcher was used in the study in order to identify the socio-demographic, socio-
economic and some of the problems experienced by the subjects. In addition, a scale consisting of 40 items and prepared in the
likert type of 5 was used to obtain information about the employer, job security, life and income status of the Afghan workforce,
and satisfaction status of the Afghan workforce. Quantitative data analysis methods were used in the analysis of the research
data. In this context, the data collected were analyzed using the SPSS26 data analysis program. Descriptive statistics such as
frequency, percentage, arithmetic mean, standard deviation, minimum, maximum were used to analyze the data. In the analysis
of the data, Kolmogorov-Smirnov test was used as one of the normality distribution tests and parametric tests were used as
normality assumptions were provided as a result of the analysis. The independent sample t-test was used to compare the
averages of the 2 independent groups, and the One-way ANOVA test was used to compare more than 2 independent groups.
Levene's test for homogeneity of variance for Anova homogeneity of variance test and is provided for group differences (p>
,05) Tukey HSD and LSD, homogeneity of variance is achieved (p< ,05) Tamhane, multiple comparison test was used.
Cronbach's Alpha coefficient was used in the reliability analysis of the scale. All test results were evaluated at the 95%
confidence interval and december 05 significance level.

Results: According to the findings of the study reached the Afghan workforce unemployment, low wages, work, inability to
pay rent, not getting their salaries on time, not getting enough food, exclusion, physical violence, discrimination, adequate to
get an education, social and cultural adaptation, and it was determined that lack of motivation face problems such as
discrimination. However, it was determined that there were no significant differences in these problems in terms of age, gender,
marital status, item of expenditure, number of people in the household and purpose of study. However, it has been determined
that the Afghan labor force, which has a low level of education, works at low wages, lives in rent, has little time to be in Turkey
and works, works long hours, and works informally, has more problems.

Conclusion: As a result of the research, the Afghan Labor Force has been found to be unemployed, working at low wages, not
being able to pay rent, not getting their salaries on time, not getting enough food, being excluded, experiencing physical
violence, not getting enough education, experiencing social and cultural adjustment problems, lack of motivation, not getting
a work permit, having equal rights with other workers.

Key words: Afghan labor force, Asylum seekers, Migration, Problems of refugees, Refugees, Working life experiences,
Working life.

1. GIRIS

Insanligin baslangicindan itibaren s6z konusu bir durum olan gd¢ faaliyetleri
giiniimiizde de sik¢a gerceklestirilmektedir. Tarih boyunca insanlar; savaslar, dogal afetler,
kitlik gibi zorunlu nedenler ile go¢ etmis olsa da giiniimiizde daha iyi bir yasama ortam elde
etmek gibi amaglar ile de go¢ edebilmektedir. Bu gogler bir iilkenin kendi siirlar1 dahilinde
gerceklestirilirse 1¢ gog, lilkeler arasinda yani bir tilkeden farkl bir lilkeye gergeklestirilirse ise
dis go¢ olarak adlandirilmaktadir.

Goc faaliyetleri diinya tarihinde ilk defa 1900°1ii yillarda bir sorun olusturmustur. I. ve
II. Diinya Savaglar1 sonrast donemde bu savaslarda yasanan biiyiik can kayiplar1 ve bu iki savas
arasindaki donemde ¢ok sayida insanin yasadiklar1 yeri zorunlu olarak birakip go¢ etmesine yol
acmustir. Glinlimiizde de 6zellikle tilkelerdeki i¢ karisikliklar, etnik ve dini kdkenli savaglar gibi
nedenler ile ¢ok sayida go¢ faaliyeti gerceklestirilmektedir.

Giiniimilizde giinde yaklasik 42.000 kisi yasadigi bolgede yasanan savaslar, cesitli i¢
karigikliklar ve igsizlik gibi nedenler ile go¢ etmektedir. Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek
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Komiserligi’nin (United Nations High Commissioner for Refugees-UNHCR) 2018 yilinda
yayinladig1 bir rapora gore diinya genelinde toplam 68,5 milyon miilteci bulunmakta iken, 2020
yilinda bu say1 82,4 milyona ulasmistir (1). Cesitli nedenler ile go¢ etmek zorunda kalmis veya
g0¢ etmis bu kisiler, gog ettikleri tilkelerde ¢esitli sosyoekonomik sorunlarin yaganmasina yol
agmaktadir.

Giiniimiizde kiiresel bir kriz halini alan gog¢ faaliyetlerini ger¢eklestiren kisiler siginmaci
veya miilteci olarak tanimlanmaktadir. Bu krizlerin 6niine gegmek ve miiltecilerin yasadiklari
sorunlara bir ¢6ziim iiretmek amaciyla iilkeler gesitli politikalar benimsese de basarisiz olmus,
ortak bir ¢6ziim ve kapsamli diizenlemeler ancak Milletler Cemiyeti’nin kurulusundan sonra
gelistirilebilmistir. Bu diizenlemeler basta belirli milletleri hedef alarak gelistirilse de zamanla
daha kapsayici bir nitelik kazanmis, gelecekte gerceklestirilen uluslararasi sozlesmeler igin bir
referans halini almistir. Bu baglamda gerceklesen en Onemli diizenlemelerden birisi de
Miiltecilerin Hukuki Durumlarina iliski S6zlesme ve insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi
(IHEB) olmustur. ilerleyen donemlerde Birlesmis Milletler kurulmus, miilteciler hakkinda
cesitli caligmalar gerceklestirilmistir. 1951 yilinda Cenevre Sozlesmesi ve 1967 yilinda
Cenevre Ek Protokolii ile miilteciler hakkinda kapsamli diizenlemeler gerceklestirilmistir.
Gliniimiizde miiltecilere destek veren baslica organizasyonlar arasinda Birlesmis Milletler
Miilteciler Yiiksek Komiserligi (United Nations High Commissioner for Refugees -BMMYK),
Uluslararas1 Go¢ Orgiitii (International Organization for Migration-UGO) ve Gog Politikalart
Gelistirme Merkezi (International Center for Migration Policy Development-GPGM)
bulunmaktadir.

Konu hakkinda literatiir taramasi1 yapildiginda, Tiirkiye’deki miiltecilerin c¢alisma
hayatlarindaki en biiylik probleminin Tiirk¢e bilmemek oldugu anlagilmaktadir. Bu sorunun
disinda uzun calisma saatleri, diisiik tcretler, calistiginin karsiligin1 alamama gibi sorunlar
yasadiklarin1 vurgulanmisgtir. Ayrica, ¢ogu zaman maaglarinin zamaninda ve tam 6denmedigini
igverenler tarafindan iicret konusunda bazen haksizliklara maruz kaldiklar1 i¢in magdur
olduklar1 da bilinmektedir.

Son yillarda Tiirkiye’de de Afgan Isgiiciiniin sayilar1 ciddi oranda artis gdstermektedir.
Miilteciler, gittikleri iilkelerin ¢alisma yasamlarinda dezavantajli konumda yer almaktadirlar.
Bu baglamda arastirmada Afgan Isgiiciiniin Tiirkiye’de Denizli Ili 6lgeginden hareketle is
hayatinda yasadig1 sorunlar inceleme konusu yapilmistir.

Miilteciler gittikleri iilkelerde, o ililke vatandaslarina gore sahip oldugu farkliliklar
sonucu benimsenmeme ve uyum sorunlariyla karsi karsiya kalirlar. Bu sorunlar dogal olarak
miiltecilerin ¢calisma yasamlarini da etkilemektedir. Miilteciler calisma yasaminda dezavantajli
konumda yer alir. Bu kapsamda calismanin genel amaci, Denizli Ilinde yasayan Afgan
Isgiiciiniin ¢alisma yasamina iliskin tecriibe ve sorunlariin betimlenmesidir. Calisma, 2021 yili
Haziran ve Temmuz aylarinda, Denizli Ilinde ¢alisan ve arastirmaya katilmay1 kabul eden
toplam 120 Afganla gerceklestirilmistir. Arastirmanin genel amaci dogrultusunda asagidaki alt
problemlere yanit aranmugtir.

1. Afgan isgiicliniin ¢alisma hayatina iligskin yasadig1 sorunlar nelerdir?

2. Afgan isgiiclinlin ¢aligma hayatina iligkin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik
Olcek puanlar1 yas degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

3. Afgan isgiiciiniin calisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
Olcek puanlari cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?
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4. Afgan isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
0lcek puanlart medeni durum degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

5. Afgan isgiiclinliin ¢aligma hayatina iligkin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik
Olcek puanlart egitim durumu degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

6. Afgan isgiiciiniin calisma hayatma iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
Olcek puanlart aile aylik gelir degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

7. Afgan isgiiciiniin calisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
Ol¢cek puanlar1 Afgan arkadaslariyla ise aylik gelir durumu degiskenine gore anlamli farklilik
gostermekte midir?

8. Afgan isgiicliniin ¢alisma hayatina iligkin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
6l¢ek puanlart miilkiyet durumu degiskenine gore anlamli farklilik gdstermekte midir?

9. Afgan isgiiclinliin ¢aligma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
Olcek puanlar1 harcama kalemi degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

10. Afgan isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
0lcek puanlart hanedeki kisi sayis1 degiskenine gore anlamli farklilik géstermekte midir?

11. Afgan isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
Ol¢ek puanlar1 Tiirkiye’de bulunma siiresi degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte
midir?

12. Afgan isgiiclinlin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
Ol¢ek puanlari Tiirkiye’de calisma siiresi degiskenine gore anlaml farklilik géstermekte midir?

13. Afgan isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
6lcek puanlar Tiirkiye’de ¢calisma amaci degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

14. Afgan isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik
6lgek puanlar giinliik calisma saatleri degiskenine gore anlaml farklilik géstermekte midir?

15. Afgan isgiiciiniin ¢calisma hayatina iligkin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik
Olcek puanlart kayith istthdam durumu degiskenine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

Son yillarda Tiirkiye’de de 6nemli bir sorun haline gelen miiltecilerin ¢calisma sartlarina
iliskin islevsel politikalar gelistirmek miimkiin olabilecektir. Son yillarda Afgan Isgiiciiniin
calisma yasamina iliskin sorunlar1 aragtiran arastirmalara da rastlanamamasi nedeniyle bu
arastirma onemlidir.

Anketleri cevaplayan Afgan Isgiiciiniin sorular1 dogru cevapladiklar1 varsayilmistir.
Veri toplamada kullanilan anket c¢aligmasi arastirmanin amacina uygun ve yeterlidir.
Arastirmanin 6rneklemi evreni temsil edebilecek yeterliliktedir. Arastirmada kullanilan veri
analiz yontemleri, verilere ve aragtirmanin amaclarina uygundur.

Bu aragtirma, 2021 yilinda Denizli ilinde yasayan ve is¢i Afgan Isgiiciiniin ¢alisma
hayatinda yasadiklar1 sorunlara iligskin goriisleri ile sinirhidir. Arastirma bulgularinin sonuglari
orneklemle smirhidir. Verileri degerlendirme 6lgegi, arastirmacinin belirleyecegi oOlgek ile
sturhidir.

Gog ve Miiltecilige iliskin Kavramsal ve Kuramsal Cergeve

Calismanin bu boliimiinde, goce iliskin kavramlar, go¢ kuramlari, gog cesitleri ve gog
nedenleri, ele alinmistir.
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Goce Iliskin Kavramlar
Gocmen Kavrami

Gliniimiizde go¢men, miilteci ve siginmacit kavramlari genelde birbirleri yerine
kullanilsa da bu kavramlarin hepsi birbirinden bagimsizdir ve ayrica incelenmelidir. Bununla
birlikte “gd¢men” kavrami hakkinda evrensel bir tanim bulunmamaktadir. Tiirkiye’de gogmen
yerine Arapg¢a kokenli “muhacir” kelimesi de sik¢a kullanilmaktadir. Bu kelimenin kékeni olan
“hecr”, aslinda bir yeri terk etmek anlamina gelse de giintimiizde “bir yeri terk ederek farkli bir
yere go¢ etmek” anlaminda kullanilmaktadir (2).

Uluslararas1 Gog¢  Orgiitii'niin  (International Organization for Migration-IOM)
goemenler hakkindaki agiklamasi su sekildedir: Gogmenler, g¢evrelerindeki herhangi bir
olumsuz itici giiciin etkisiyle degil de kendi hiir iradesiyle go¢ eden bireyleri kapsamaktadir.
Yani kendilerinin ve ailelerinin sosyoekonomik durumlarini iyilestirmek, gelecekten
beklentilerini arttirmak gibi nedenler ile go¢ eden bireyler gogmen olarak adlandirilmaktadir

(3).

Siginmact Kavrami

Siginmaci, Avrupa llkeleri hari¢ bir iilkeden gelmis yabanci uyruklu veya uyrugu
belirsiz olan vatansiz kisi seklinde tanimlanmaktadir. Siginmacilar bazi kaynaklarda sigindigi
ilkenin yasalar1 kapsaminda miilteci olarak tanimlanmamis ve miilteci haklarini elde edememis
kisi olarak tanimlanmaktadir (4).

Siginmacilarin, miilteci olarak tanimlanabilmesi i¢in geldigi lilkede maruz kaldig1 baski
ve siddeti kanitlamas1 gerekmektedir. Yani siginmacilarin daha ¢ok kisisel sebeplerinden 6tiirii
goc ettigi disliniiliirken, miiltecilerin temel insan haklarina dogrudan bir tehdit s6z konusu
oldugu kabul edilmektedir. Uluslararasi baglamda siginmacilarin da miilteciler gibi ¢esitli
haklar1 bulunmaktadir (5).

Miilteci Kavrami

Cenevre Sozlesmesi, 1951: 1 Ocak 1951 6ncesinde yasanan olaylarin sonucu olarak,
sahip oldugu sosyal veya etnik niteliklerden 6tiirii zuliim goreceginden korkan ve bu yiizden
vatandast oldugu {ilkeyi terk etmis ve bu iilkenin korumasindan yararlanamayan ya da s6z
konusu korkular1 sebebiyle yararlanmak istemeyen veya tabiiyeti yoksa ve bu tiir olaylardan
dolay1 daha 6nce yasadigi ikamet iilkesinin diginda bulunan, iilkesine donemeyen veya soz
konusu korkularindan dolay1 donmek istemeyen kisiler miilteci olarak tanimlanmaktadir (6).

Kabaca miilteci, kendi vatandasi oldugu {ilkenin sinirlarii herhangi bir nedenden
asmaya zorlanan ve giivenli bir sekilde geri donemeyen, yerinden edilmis kisiye verilen addir.
Bu kisiler iltica etmek isterse, Birlegsmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi (BMMYK)
tarafindan miilteci olarak tanimlanana kadar siginmaci olarak adlandirilmaktadir. Uluslararasi
baglamda miiltecilerin haklarinin korunmasi, Milletler Cemiyeti’nin 1921 yilindan itibaren
sergiledigi yogun ¢abalar1 sayesinde elde edilmis uzun ve zorlu bir basarimdir (7).

Miiltecilerin yasamlarini devam ettirebilmeleri, go¢ ettikleri bolgelerde saglikli bir
calisma yasami kurabilmeleri ile miimkiindiir. Bu sartlar ise miiltecilere yonelik yaklagimlar ve
tilkede miiltecilere yonelik politikalar ile yakindan iligkilidir. Dolayistyla miiltecilerin ¢aligma
yasamlarina yonelik sartlarin degerlendirilmesi 6nem tagimaktadir. Diger boliimde miiltecilerle
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ilgili uluslararas1 diizenlemeler ve miiltecilerle ilgili Tiirkiye’deki yasal diizenlemelerden
bahsedilecektir. Devaminda miiltecilerin ¢alisma hayatinda yasadig1 sorunlara deginilecektir.

Gog ve Miiltecilige iliskin Kuramsal Cerceve

Bolgeler arasindaki ekonomik farkliliklar, yoksulluk, i¢ savas, siyasal doniisiimler,
ekolojik dengenin bozulmasi ve daha birgok etken 21. yiizyilda bir¢cok insanin go¢ etmesine
neden olmustur. Uzun tarihsel bir gegmisi olan go¢ olgusu; 19. yiizyildan itibaren incelenmeye
baslanmis ve bu olguyu agiklamak iizere bir¢ok kuram gelistirilmistir. Gelistirilen kuramlar
ayni olguyu agiklamasina ragmen birbirinden oldukc¢a farkli hipotez, kavram ve onermelere
sahiptir. Bagka bir ifade ile tutarli, tek bir uluslararas1 go¢ kuramindan séz etmek miimkiin
degildir.

Ravenstein’in Gé¢ Kanunlar

Ravenstein, 1885-1889 tarihlerinde meshur “The Laws of Migration (G6¢ Kanunlar)”
makalesini yaymlamistir (8). Bu makalenin baslangi¢ kisminda gog faaliyetlerinin devletlerin
belirledigi yasalarla dogrudan bir iliskisi bulunmadigr belirtilmektedir. Bu baglamda
Ravenstein, go¢ kavramini kuramsal bir agidan degerlendiren ilk kisi olarak kabul edilmektedir
(9). 1871-1887 tarihleri arasindaki Ingiliz niifusunu esas alarak yapilan bu ¢alismada, yedi adet
g6¢ kanunu bulunmaktadir. Bu kanunlar asagida belirtilmistir (10);

1. Go¢menlerin 6nemli bir ¢ogunlugu go¢ ederken yakin yerleri tercih etmektedir.

2. Eger bir kent hizl1 bir sekilde gelismekteyse, bu kentin ¢cevresinde yasayanlar bu kente
gdc etmeye baglar. Go¢ eden insanlarin biraktigi kirsal yerlesim yerlerini, daha uzaktan gelen
gocmenler doldurur. Eger kentin gelisimi zamanla artarsa bu durum kentten tilke geneline dogru
yayilir ve tilkenin tamami go¢ almaya baslar.

3. Bir iilkenin gd¢ verme siireci ise, gd¢ alma siirecinin tam tersidir ve benzer sekilde
gerceklesir.

4. Yasanan go¢ dalgalari, beraberinde zit bir go¢ dalgasina da yol agmaktadir.

5. Cok uzun mesafeler boyunca go¢ eden go¢menler, genellikle onemli finans
merkezlerini tercih etmektedir.

6. Gelismis sehirlerde yasayan bireyler, daha az gelismis kirsal kesimde yasayan
bireylere kiyasla daha az go¢ etmektedir.

7. Kadinlar, erkeklere kiyasla daha ¢ok gd¢ etme potansiyeline sahiptir.

[liskiler Ag1 (Network) Kurami

Mliskiler Ag1 kurami temelde, gdécmenlerin gog ettikleri bolgelerde yasayan ve gdgmen
olmayan kisiler ile ¢esitli iliskiler kurmasina dayanmaktadir (11). Bu kurama gore bir bolgeye
ilk goc eden kitle, goc alan ve go¢ veren bolgede yasayan insanlar arasinda bir ¢esit baglanti
yaratmaktadir. Bu sayede go¢ veren bolgede yasayan insanlar da o bolgeye daha dnceden gog
etmis insanlar aracilifiyla o bolgeye go¢ etme faaliyetinde bulunabilir. Bolgeye sonradan gog
eden insanlar, 6nceden go¢ etmis olan insanlarin deneyimlerinden faydalanarak bu iligki aginin
biiylimesini saglar. Daha sonrasinda ise bu gog faaliyetleri kendiliginden devam eder (12).
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Itme-Cekme Kurami

Everett Lee’nin 1966°da gelistirdigi bu kuram hem go¢ veren hem de gbg¢ alan
bolgelerde itici ve ¢ekici bazi unsurlarin bulundugunu belirtmektedir. Bélgelerin sahip oldugu
olumlu faktorler ¢ekici, olumsuz faktorler ise itici olarak kabul edilmektedir (11). Ravenstein’in
kuraminda gelismis ve go¢ alan bolgelerin ticaret ve sanayi gibi ¢esitli cazibelerinin bulundugu
ve bu bolgeye go¢ eden insanlarin ¢ogunlukla az gelismis kirsal yerlerden gelen insanlar olmast,
Lee’nin gelistirdigi itme-Cekme kuraminin Ravenstein’in Go¢ Kanunlari ile uyumlu oldugunu
gostermektedir (9). Itme-Cekme kuramina gére gog¢ faaliyetini tetikleyen dort temel faktor
bulunmaktadir. Bu faktorler agagida belirtilmistir (10):

1. Yasanilan yerle ilgili faktorler,

2. Gidilmesi planlanan yerle ilgili faktorler,

3. Aradaki engeller,

4. Bireysel faktorler.

Petersen’in Gog Tipleri

Petersen(1958), bireylerin kisisel farkliliklarindan ve kisilerin dahil oldugu sosyal
smiflarin niteliklerinden yola ¢ikarak bes farkli go¢ cesidi oldugunu belirtmistir. Bu gog
cesitleri asagida belirtilmistir (13).

1. ilkel Gégler: Bu gog ¢esidi, bireylerin yasadig1 bolgenin sahip oldugu dogal itici
giiclerden kaynaklanan gogleri kapsamaktadir. Kisilerin dogal gogler yani kuraklik, olumsuz
hava sartlari, ¢evresel faktorlerin fiziksel anlamda yarattii zorluklar gibi nedenlerden
gerceklestirdigi gocler ilkel go¢ kapsamina girmektedir.

2. Zoraki Gogler: Bu gog tipleri, gogmenlerin kendi se¢imlerinin bir sonucu olarak degil
de sosyal veya politik bir mekanizmanin aldig1 bir karar sonucunda meydana gelen gocleri ifade
eder.

3. Serbest Go¢: Bu gog tiirlinde, go¢ edenlerin gd¢ etmesini gerektiren itici veya
zorlayict bir durum bulunmamaktadir. Kitlelerin degil de bireylerin kendilerinin
gerceklestirdigi ve genellikle kisisel sebeplerden kaynaklanan bu gocler, serbest go¢ kapsamina
girmektedir.

4. Kitlesel Gog: Teknolojide gerceklesen gelismelerin bir sonucu olarak yasanan bu
kitlesel goglerin gerceklesmesinde, ulagim yollarinin ve ulagim imkanlarinin gelismesi 6nemli
bir rol oynamaktadir. Bireylerin bir araya gelip ortaklasa gerceklestirdigi go¢ faaliyetleri
Kitlesel go¢ kapsamina girmektedir.

5. Yonlendirilen Gogler: Bu gog¢ tarzinda gdgmenler, goc edip etmeme tercihlerini
kendileri verebilmektedir. Zoraki goclerde genellikle sosyal mekanizmalarin belirledigi bir
karar bireylerin gb¢ etmesini zorunlu bir hale getirirken, yonlendirilen goglerde bu kararin
yalnizca yol gosterici bir etkisi bulunmaktadir.

Kesisen Fwrsatlar Kurami

Samuel A. Stouffer’in 1940 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nin Ohio eyaletinde yer
alan Cleveland sehrindeki niifus verilerinden faydalanarak ortaya koydugu bu kurama gore;
belirli bir mesafeden go¢ etmis gdgmenlerin sayisi, go¢ edilen bolgelerdeki firsatlarin sayisi ile
dogru orantily, kesigen firsatlarin sayisi ile ters orantil bir iligkiye sahiptir (10). Yani bir bolgede
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cok sayida firsat bulunmasi, o bolgeye yonelik gergeklesen goc faaliyetlerinin ¢ogalmasina,
dolayistyla bolgedeki gogmen sayisinin artmasina yol agmaktadir.

Merkez-Cevre Kurami

Bagimlilik Okulu diisiiniirlerinin gelistirdigi Merkez- Cevre (Center-Periphry) kurami,
ilk basta Wallerstein, Amin, Galtung, Castle ve Kosack tarafindan ortaya atilmis ve daha sonra
Castles, Sassen ve Portes tarafindan gelistirilmistir (14,15). Bu kuram diinya genelinde goglerin
genellikle gelismemis veya az gelismis iilkelerden, gelismis kapitalist lilkelere dogru oldugunu
belirtmektedir. (14). Bu gogler ile gelismemis iilkelerdeki nitelikli/ham is gilici gelismis
bolgelere gegmekte, dolayisiyla zaten gelismemis olan tilkeler daha da biiyiik sorunlarla karsi
karstya kalmaktadir. Bu durumun asil sebebi sermayelerin, dolayisiyla isgiicli ihtiyacinin,
gelismis lilkelerde yogunlagsmasidir (16).

Gog Sistemleri Kurami

Gog sistemleri kuraminda gog, bir ¢esit aglar sisteminin en temel iiyesi pozisyonundadir.
Go¢ veren ve gog alan tilkeler arasinda genellikle gog¢ harig ¢esitli iliskiler de bulunmaktadir.
Bu iligkiler, temeli somiirgecilik donemde baglayan ¢esitli siyasi ve mali iliskiler ile ilgili
olabildigi gibi askeri isgaller ile ilgili de olabilir. Ornegin Amerika Birlesik Devletleri’nin
Meksika ile kurdugu gog iliskisi, Amerikali isverenlerin ucuz isgiicii gereksinimleri ve bu iki
iilke arasindaki kiiltiirel baglant1 ile iliskilendirilebilir. Ancak yine Amerika Birlesik
Devletleri’nin Kore ve Vietnam ile gelistirdigi gog iligkisi, esas olarak Amerikan askeri isgali
ile ilgili bir durumdur (17).

Goc¢ Nedenleri

Farkli gbg tiirlerine ait tanimlamalar incelendiginde, bu gog tiirlerinin nedenlerinin de
farkli oldugu goriilecektir. Bu go¢ faaliyetleri siyasi, sosyal, ekonomik veya kisisel ¢ok farkli
nedenlerden kaynaklanabilmektedir.

GoO¢, bazi kaynaklarda insanlarin ge¢imlerini saglamak, is bulmak ve c¢esitli
imkanlardan faydalanmak {izere yasadiklar1 yeri terk ederek yeni yerlere yerlesmesi olarak
tanimlanmistir (18).

Kisilerin veya kitlelerin go¢ gergeklestirme karar1 vermesinin temelinde gog¢ alan ve gog
veren yerler hakkindaki itici ve ¢ekici faktorler bulunmaktadir. Bireylerin kendi yasadiklar
bolgeyi ve alismis olduklart hayat tarzini terk ederek farkli bir yere yerlesme, yani go¢ etme
karar1 almasini saglayan ve bireylerin yasadigi yerde var olan unsurlar itici faktorlerdir.
Bireylerin go¢ etmek istedikleri yerde var olan ekonomik, sosyal, siyasal cesitli cazibeler ise
cekici faktorler olarak adlandirilmaktadir (19).

Gogiin bireysel degil de toplumsal nedenleri ele alindiginda diinya genelinde gdclerin
genel olarak devletlerarasi savas, etnik ve sivil catismalar, teror faaliyetleri, dogal afetler ve
cevre sorunlart gibi olaylardan kaynaklandig1 goriilecektir. Diinya genelinde kitlesel goclerin
bliyiik bir kismi, devletlerarasi savaslar ve i¢ karisikliklar nedeniyle gerceklesmektedir.
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Miiltecilere Tliskin Uluslararasi ve Ulusal Mevzuat, Miiltecilerin Cahsma
Hayatinda Yasadig1 Sorunlar

Calismanin bu bdliimiinde miiltecilerle ilgili uluslararasi1 diizenlemeler, miiltecilerle
ilgili Tirkiye’deki yasal diizenlemeler, miilteci hukuku agisindan Tiirkiye’nin taraf oldugu
ulusal ve uluslararasi anlagsmalar ve miiltecilerin ¢alisma hayatinda yasadig1r sorunlar
incelenmektedir.

Miiltecilerle Ilgili Uluslararas: Diizenlemeler

Insanlar ¢ok uzun zamanlardan beri farkli iilkelere siginmaci olarak yerlesmektedir.
Ancak siginma olgusunun bu kokli tarihine ragmen siginma, ancak biyiik savaslar
gerceklestikten sonra uluslararasi bir sorun olarak kabul edilmistir (20). ik kez I. Diinya Savasi
sonrast donemde baslayan devasa siginmaci dalgalari, II. Diinya Savasi’ndan ve Soguk
Savag’tan sonra da devam etmistir.

I. Diinya Savasi basta olmak iizere ¢esitli siyasi problemlerin bir sonucu olarak olusan
yogun siginma hareketleri, uluslararasi bir sorun olarak ele alinmistir. Milletler Cemiyeti
araciligiyla sigmmma hakkinda cesitli uluslararasi yasal diizenlemeler gelistirilmis; bu
diizenlemeler, beraberinde cesitli uluslararasi antlasmalar1 da beraberinde getirmis ve
giinimiizdeki modern siginmact hukukunun temelinin atilmast saglanmistir. Milletler
Cemiyeti’nin Onciiliik ettigi bu uluslararas: siirece daha sonra Birlesmis Milletler, Avrupa
Konseyi ve Avrupa Birligi gibi 6nemli uluslararast kurumlar da gerek uluslararasi gerek
bolgesel baglamda gesitli antlagmalarin imzalanmasini saglayarak katkida bulunmustur (21).
Miiltecilerle iligkili diger diizenlemeler ise; Milletler Cemiyeti Kararlari, 1933 Miiltecilerin
Hukuki Durumuna Iliskin Sézlesme, Insan Haklari Evrensel Beyannamesi, Cenevre
Sézlesmesi, 1967 Miiltecilerin Hukuki Statiisiine Iliskin Protokol, 1967 BM Beyannamesidir.

Yine, Siginma ve Miilteci Konularindaki Uluslararas: Belgeler ve Metinler ( 2015)
kaynaginda miilteciler ve siginmacilar hakkinda 6nemli maddeler igeren sodzlesmelerden
bazilar1 sunlardir: Savas Zamanimda Sivil Kisilerin Korunmasma Iliskin Cenevre Sozlesmesi
(1949), BM Cocuk Haklarma Dair Sozlesmesi (1989), Kadinlara Yonelik Her Tiir Ayrimin
Kaldirilmasina Yonelik BM Sozlesmesi (1979), Kisisel ve Siyasal Haklar Uluslararasi
Sozlesmesi (1966), Vatansizligin Azaltilmasina Dair Sozlesme (1961), Vatansiz Kisilerin
Statiisiine Iliskin Sézlesme (1954), Soykirim Sucunun Onlenmesi ve Cezalandiriimasina
Yénelik Soézlesme (1948), Iskenceye ve Diger Zalimane, Insanlik Disi veya Onur Kiric
Muamele veya Cezaya Kars1 Sozlesme (1984) (22).

Miiltecilerle Iigili Tiirkiye deki Yasal Diizenlemeler

Tiirkiye’ye siginma basvurusunda bulunan miiltecilerin neredeyse tamami Avrupa
disindaki tilkelerden gelmektedir. Ayrica bu miilteciler Tiirkiye’ye yerlesmek icin degil, farkl
iilkelere yerlesmek icin “gegici koruma” altinda tutulmaktadir. Ozellikle Suriye’den kaynakli
yogun go¢ dalgasina bir cevap olarak Tiirkiye, Suriyeli miiltecilere ¢esitli haklar verse de bu
miiltecileri halen ge¢ici koruma gé¢meni olarak kabul etmektedir (23).

Tiirkiye’de miilteci olmak igin basvurular Gog¢ Idaresi Genel Miidiirliigii’niin il
miidiirliiklerine sahsen yapilmaktadir. Basvuru sahibi ile goriisme gerceklestirildikten sonra
bagvuran kisi ve ailesi gorligmeyi takip eden alt1 aylik siire boyunca Uluslararas1 Koruma
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Bagvuru Kimlik Belgesi’ne sahip olmaktadir. Bagvurular kayit tarihinden sonra alt1 ay icinde
sonuglanmakta, ayrica bagvuru siirecinde bagvuran kisinin yetkililere yaniltici bilgi vermek gibi
bazi olumsuz faaliyetlerde bulundugu tespit edilirse bagvuru reddedilmektedir (24).

Tiirkiye’de gecici koruma statiisiinde bulunan miiltecilerin temel ihtiyaclari, sosyal
hizmetleri, ¢eviri hizmetleri, kimlik ve seyahat belgelerini, ilk ve orta 0gretime erisimi ve
calisma izinleri devlet tarafindan saglanmaktadir. Ayrica gegici koruma statiisiinde bulunan
kisiler yetkililer tarafindan belirlenen merkezlerde kalmak ya da belirli araliklarla bulunduklari
bolgedeki yetkililere rapor vermek zorundadir (25).

Tiirkiye’deki konuyla ilgili diger diizenlemeler de su sekildedir: Yabancilar ve
Uluslararas1 Koruma Kanunu, Uluslararas: Isgiicii Kanunu, Turkuaz Kart Yonetmeligi, iskan
Kanunu, Pasaport Yasasi, Yabancilarm Tiirkiye’de Ikamet ve Seyahatleri Hakkinda Kanun,
Tirk Vatandaslik Kanunu.

Miilteci Hukuku Ag¢isindan Tiirkiye’nin Taraf Oldugu Ulusal ve Uluslararasi
Antlagsmalar

Miiltecilerin sosyal, siyasi ve hukuki konumlarii diizenleyen farkli anlagsmalar da
bulunmaktadir. Birlesmis Milletlerin de kabul ettigi Kisisel ve Siyasal Haklara iliskin
Uluslararasi1 Sdzlesme ile Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklara Iliskin Uluslararas1 S6zlesme
bunlara &rnek olarak verilebilir. Ayrica bolgesel olarak Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi,
Avrupa Sosyal Anlasmasi ve Amerikan insan Haklar1 Sézlesmesi de miilteciler hakkinda bazi
maddeler barindirmaktadir (26).

Miiltecilerin Calisma Hayatinda Yasadigi Sorunlar

Tiirkiye’de miiltecilerin genellikle Tiirk iscilerin ¢aligmaktan kagindig insaat, tarim ve
hayvancilik gibi sektorlerde calistigina, aragtirmanin dnceki boliimlerinde deginilmistir. Tiirk
iscilerinin bu sektorlerden kaginmasi, miilteci iscilerin de dogal olarak bu sektdrlerde
yogunlasmasinin en temel sebebi bu sektorde is¢ilerin vasifsiz eleman niteliginde olmasidir.
Buna ragmen sanayilesmenin tam anlamiyla yasanmadigi bolgelerde Tiirk is¢iler de bu
sektorlerde calismak istediginden, bu bolgelerde issizlik sorunlarina rastlanmistir. Bu durumun
temel sebebi ise miiltecilerin Tiirk iscilere kiyasla daha kotii sartlar altinda daha diisiik licretlerle
ve kayit dist ¢alismay1 kabul ediyor olmasidir. Bu durum toplum genelinde miiltecilere yonelik
Onyarg1 iceren tutum ve davraniglar sergilenmesine yol agmaktadir (27).

Giliniimlizde ekonomik sorunlar toplumun biitiin alanlarinda 6nemli bir sorun alani
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Bunun yaninda iilkeye gelen ve iilke niifusunun yaklasik %4
oraninda olan siginmacilarin bulunmasi ve bu kisilerin ¢alismak zorunda olmalari, miiltecilerin
calisma sartlarina iliskin sorunlar ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Miiltecilerin ¢alismak
zorunda olmalari, lilkede ve yasadiklar1 bolgelerde is olanaklart hakkinda bilgi sahi olmamalari
ve is alanlarinin yetersiz olmasi gibi ¢esitli nedenler, miiltecileri calisma sartlarini kabul etmeye
zorlamaktadir. Ayrica miiltecilerle ilgili mevzuatta yer alan bosluklar nedeniyle, bu kisilerin
calistirilmasi ve sosyal giivenceleri ile ilgili de sorunlar bulunmaktadir (28). Miilteciler sosyal
gilivencesi olmayan, sigortasiz islerde ve diisiik iicretle ¢alismak durumuna kalmaktadirlar. Bu
kapsamda genel olarak mevsimlik tarim isciligi, insaat isleri, sanayi ve fabrikalarda is¢i olarak
caligmaktadirlar. Miiltecilerin yasal statiilerinde yasanan sorunlarin yaninda, beslenme,
barinma, ayrimcilik ve mobbing magduru olma gibi sorunlarla da karsilagsabilmektedirler.
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Yasanan ekonomik sorunlar diisiik iicretle calismaya zorlamakta, diisiik iicretler ise saglikli
beslenmeyi olumsuz etkilemektedir (10). Ayrica ekonomik sorunlar barinma ile ilgili sorunlara
da neden olmakta, miilteciler barinacak ev bulmakta zorlanmakta ve olumsuz yasam
kosullarinda yasamak durumunda kalabilmektedirler. Bunlarin yaninda miiltecilerin geldikleri
bolgelere yabanci olmalari, halkin kendilerine mesafeli yaklagmasi ve giiven problemleri,
dislanmaya neden olabilmektedir. Bu durumda ayrimcilik meydana gelmekte ve toplumsal
baskiya da maruz kalabilmektedirler (29).

2. GEREC VE YONTEMLER

Gereg ve Yontem bashigr altinda, Afgan Isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadig
sorunlarin belirlenmesine yonelik yapilan arastirmayla ilgili model, evren ve Orneklem,
arastirmanin veri toplama araglar1 ve veri toplama siireci ve verilerin analiziyle ilgili bilgilere
yer verilmistir.

Arastirmanin Modeli
Arastirma nicel aragtirma modeli kullanilarak yiiriitiilen, tanimlayici bir arastirmadir.
Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini 2021 yilimin Haziran-Temmuz ay1 igerisinde, Denizli ilinde
yasayan Afgan isgiicii olusturmaktadir. Denizli Il Gog Idaresi verilerine gore arastirmanin
yapildigi donemde bolgede bulunan Afgan uyruklu kisiler olusturmaktadir. Bu kisilerin
arasindan 120 calisan ig¢i arastirmanin O6rneklemini olusturmaktadir. Arastirmaya katilmay1
kabul etmeyen ve ¢esitli nedenlerle kendilerine ulasilamayan Afgan isgiler aragtirma diginda
kalmistir. Kartopu 6rneklem se¢im teknigi kullanilan arastirmaya, katilmay1 kabul eden toplam
120 Afgan is¢i arastirmanin Orneklemini olusturmustur. Bu arastirmada, katilimcilardan
bilgilendirilmis onam alinmustir.

Arastirmanin Veri Toplama Araglari ve Veri Toplama Siireci

Arastirmada veri toplama araci olarak, arastirmaci tarafindan hazirlanan ve deneklerin
sosyo demografik, sosyo ekonomik ve yasadiklar1 bazi sorunlar1 tespit etmek amaciyla 20
sorudan olusan bir soru formu kullanilmistir. Bunun yaninda 40 maddeden olusan ve 5°li likert
tiirlinde hazirlanan, Afgan Isgiiciiniin isverene, is giivenligine, yasam ve gelir durumuna,
memnuniyet durumlarma iligkin bilgileri elde etmeyi amaglayan 6l¢ek kullanilmistir. Bu
dlgegin gegerlik ve giivenilirlik ¢aligmasi Isaoglu (2019)’nun “Miilteci Hareketleri ve Is Giicii
Piyasasi lligkisi” konulu ¢alismasinda yapilmis olup maddelere verilen yamitlar, kesinlikle
katilmiyorum (1), katilmiyorum (2), kismen katiliyorum (3), katiliyorum (4) ve kesinlikle
katiliyorum (5) seklinde puanlanmistir (30).

Bu amag ile hazirlanan bir soru formu ve bir 6l¢ek belirlenen bolgedeki Afgan isgilere
uygulanmis ve sonuglar degerlendirilmistir. Anket ¢aligsmasi1 2021 yilinin Haziran-Temmuz ay1
icerisinde gerceklestirilmistir. Katilimeilardan soru formu ve o6lgegi etki altinda kalmadan
sadece bilimsel bir arastirmada kullanilacaginin hatirlatilmasi tizerine doldurmalari istenmistir.

Denizli il merkezinde ikamet eden Afgan isgiiciinden olusan 6rneklem grubundan veri
toplayabilmek i¢in dncelikle bunlara ulasmanin pratik yolu arastirilmistir. Gerekli istatistiki ve
diger bilgiler Denizli 11 Go¢ Idaresi Miidiirliigii’'nden talep edilmistir. Il Go¢ Idaresi gizlilik
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gerekcesiyle veri paylagsamadiklarini belirtilerek verileri paylasmamistir. Ayrica bilgiler Gog
Idaresi Baskanligi’ndan talep edilmis ve yanit aliamamuistir. Gerekli bilgilere ulasilamadig
icin arastirmada kartopu 6rnekleme teknigi secilmistir.

Ormneklem grubundan birkag Afganli kisiye ulasilmis ve onlarin aracilifiyla diger
kisilere ulasiimistir. Orneklem grubunda ki Tiirkge konusabilen kisilere anket uygulanmus,
Tirkceyi tam konusamayip anket sorularmi anlamayan kisiler ile de terciiman vasitasiyla
sorular cevaplanmistir. Anket sorularmi tam anlayamayan kisilere sorular detayli olarak
anlatilmis gerekli agiklamalar yapilmistir. Anket cevaplama siiresi ortalama 40-45 dakika dil
bilmeyenlerde ise 1 saat siirmiistiir.

Arastirmaya katilim goniilliik esasina dayanmakta olup, Afgan iscilerin c¢aligma
doneminde olmalarina dikkat edilmistir. Arastirmada veri toplama aracinin giivenirligine iligkin
analizler arastirmaci tarafindan ayrica yapilmistir. Analiz sonucunda, miiltecilerin calisma
hayatina iligkin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik 6lgek i¢in Cronbach’s Alfa katsayisi
,802 olarak hesaplanmistir. Kisaca uygulanilan bu 6l¢ek giivenilirdir.

Verilerin Analizi

Arastirma verilerinin analizinde nicel veri analiz yontemleri kullanilmistir. Bu
kapsamda toplanan veriler SPSS26 veri analiz programi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin
¢oziimlenmesinde frekans, ylizde, aritmetik ortalama, standart sapma, minimum, maksimum
gibi tanimlayici istatistiklerden faydalanilmistir.

Verilerin analizinde normallik dagilim testlerinden Kolmogorov-Smirnov testi
kullanilmis olup analiz sonucunda normallik varsayimlari saglandigindan parametrik testlerden
faydalanilmistir. Bagimsiz 2 grubun ortalamalari karsilastirilmasinda bagimsiz 6rneklem t testi,
2’den fazla bagimsiz grubun karsilagtirilmasinda One-way ANOV A testi sonucu kullanilmistir.
ANOVA testi i¢in varyans homojenligi i¢in Levene testi ve grup farkliliklari i¢in ise varyans
homojenligi saglaniyorsa (p=> ,05) Tukey HSD ve LSD, varyans homojenligi saglanmiyor ise
(p< ,05) Tamhane ¢oklu karsilastirma testi kullanilmistir. Olgeginin giivenilirlik analizinde
Cronbach’s Alpha katsayist kullanilmistir. Tiim test sonuglart %95 giiven araligi ve ,05
anlamlilik diizeyinde degerlendirilmistir.

3. BULGULAR

Bu kisimda, arastirmanin bulgularia yer verilmistir.

Tablo 1. Afgan Isgiiciiniin Sosyo-Demografik Ozelliklerinin Dagilimi.

Say] Yiizde (%)
18-25 arasi 28 233
26-35 arasi 32 26,7
1. Yas
36-45 arasi 32 26,7
46 ve lizeri 28 23,3
o Erkek 63 52,5
2.Cinsiyet Kadin 57 47,5
Evli 37 30,8
. Bekar 21 17,5
3. Medeni Durum Dul (Es vefat) 26 21,7
Dul (Bosanmais) 36 30,0
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Tablo 1. Afgan Isgiiciiniin Sosyo-Demografik Ozelliklerinin Dagilim (devam).

Tlkokul terk 42 35,0
ilkokul 22 18,3
4. Egitim Ortaokul 23 19,2
Lise 15 12,5
Lisans 18 15,0
0-2825 TL aras1 25 41,0
. . 2826-3500 TL aras1 14 23,0
5. Aile Ayhik Gelir 3501-4500 TL arast 9 14,7
4501-5500 TL arasi1 13 21,3
0-2825 TL aras1 24 40,7
6. Afgan Arkadaslariyla 2826-3500 TL aras1 14 23,7
ise Aylik Gelir 3501-4500 TL aras1 8 13,6
4501-5500 TL aras: 13 22,0
A Ev sahibi 21 17,5
7. Miilkiyet Durumu Kira 99 82,5
Kira 22 18,3
Saghk 27 22,5
8. Harcama Kalemi Egitim 19 15,8
Gida 22 18,3
Ulasim 30 25,1
1 16 13,3
2 19 15,8
3 21 17,5
9. Hane Kisi Sayisi 4 19 15,8
5 22 18,4
6 23 19,2
Toplam 120 100,0

Tablo 2. Afgan isgiiciiniin Tiirkiye’deki Durumlarina Ait Ozelliklerin Dagilimu.

Say1 Yiizde (%)

10.Tiirkiye'de 1 yil ve alt1 33 275
Bulunma Siiresi -5yl 53 44,2
5 yil lizeri 34 28,3
e 1 yil ve alt1 39 32,5
0
5 yil iizeri 32 26,7
12.Tiirkiye'de Temel ihtiyaglari karsilama 98 81,7
Calisma Amaci Afganistan'da yasayan yakinlarim/aile iiyelerine para transferi 22 18,3
7 saat ve alt1 15 12,5
- 8 saat 29 24,2
;:;.a(t}iunluk Calisma 9 saat 26 21,7
10 saat 25 20,8
11 saat ve tizeri 25 20,8
. Evet 25 20,8
14.Kayith Istihdam

Hayir 95 79,2

Toplam 120 %100,0
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Tablo 3. Tiirkiye’de Calisma Yasamina iliskin Yasanilan Sorunlarin Dagilimu.

Tiirkiye’de Calisma Yasamina Iliskin Yasanilan Sorunlar Say1 Yiizde (%)
Diisiik iicretler, ayni ise karsi daha disiik {icret verilmesi, 6denmeyen {icretler 8 6,7
Kayit dis1 ¢alisma 13 10,8
Fazla galisma siiresi, uzun ¢aligma saatlerinin olmasi 6 5,0
Isyerinde iletisim (dil) sorunu, Isveren ve diger calisanlarla iletisim sorunu 13 108
yasama '
Is kazas1 8 6,7
Dinlenme siiresi 10 8,3
Sik sik ig degistirme 12 10,0
Agir islerin siirekli bize yaptirilmasi 8 6,7
Ayrimciliga ugramak 10 8,3
Issizlik, Afganl oldugum igin is verilmemesi 10 8,3
Mobbing, isyerinde igveren veya diger ¢alisanlar tarafindan baski altinda
bulundugum igin stres ve motivasyon sorunu yasama, igveren veya diger 11 9,2
¢alisanlar tarafindan fiziksel siddete ugramak, fiziksel ve sozlii taciz
Isyerinde siirekli sorunlarla karsilastigimiz icin sik sik is degistirmek zorunda 1 9.2
kaliyoruz '
Toplam 120 100,0
Tablo 4. Calisma ortamina / is yerine Iliskin Karsilagilan Sorunlarm Dagilimi.
Calisma Ortamna / Is yerine iliskin Karsilagilan Sorunlar Say1 Yiizde (%)
Isyerinde calisanlar ile yasanan iletisim (dil) sorunu 11 9,2
Fazla ¢aligsma siiresinin olmasi 15 12,6
Sozli ve fiziksel agidan tacize ugramak 10 8,3
Isyerinde ayrimeilik ve diglanma 16 13,3
Odenmeyen iicretler 10 8,3
Ucretlerin diisiik verilmesi 16 13,3
Anlagilan tcretin diginda ticret verilmesi 14 11,7
Calisirken ig kazasi gegirme 16 13,3
Mobbing (yildirma)e maruz kalma 12 10,00
Toplam 120 100,0

Tablo 5. Calisma Yasamina Iliskin Sorunlari Coziilmesine Yonelik Degerlendirmenin Dagilimi.

Coziimler Sayl  Yiizde (%)
Diger ¢alisanlarla esit haklara sahip olmak, isverenin diger ¢alisanlarla bize esit 14 117
davranmasi, Afganlilara karsi ayrimcilik yapilmamasi '
Fazla ¢alisma siiresinin ticretin verilmesi, diger ¢alisanlarla esit {icret almak 13 10,8
Ogle aras1 disinda dinlenme siiresinin olmasi 14 11,7
Afganlilarin is bulma konusunda yardimci olmasi i¢in bir birimin olusturulmasi 8 6,6
Calisma izni alabilmek i¢in isverenlerin bize destek olmast 6 5,0
Dil konusunda egitim verilmesi, Afganlilar igin Tiirk¢e okuma yazma kurslarmin 13 108
olmasi '
Belirli bir ilde ikamet etme yiikiimliigiiniin kaldirilmasi 9 7,5
Haftalik izin olmasi 11 9,2
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Tablo 5. Calisma Yasamina Iliskin Sorunlarin Céziilmesine Yénelik Degerlendirmenin Dagilimi (devam).

Isveren veya diger galisanlar tarafindan sozlii veya fiziksel siddete ugramamak,

S 12 10,0
isyerinde baski gormemek

Devletin maddi durumu kétii olan miiltecilere yardim ve destekte bulunmasi 11 9,2
Ucretlerin tam ve zamaninda denmesi 9 7,5
Toplam 120 100,0

Yukarida aktarilan tablo 1, 2, 3, 4, 5’te, arastirmanin temel bulgular1 yer almaktadir.
Asagida verilen, istatistiki analizler sonucunda elde edilen diger bulgulara ulasma siirecinde,
tablo 1, 2, 3, 4, 5’te yer alan temel bulgulardan yararlanilmistir.

Arastirmada elde edilen bulgulara, asagida yer verilmistir:

Afgan isgiiciiniin yasadiklar1 sorunlar; Igsizlik, diisiik iicretlerde calisma, kira
O0deyememe, maaglarin1 zamaninda alamama, yeterli gida alamama, diglanma, fiziksel siddet,
ayrimeilik, yeterli egitim alamama, sosyal ve kiiltiirel adaptasyon, motivasyonsuzluk, ¢aligma
izni alma sorunu, diger ¢alisanlarla esit haklara sahip olmama (ayrimcilik), Tiirkge okuma
yazma kurslarinin olmamasi seklindedir

Afgan Isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yénelik dlgek
puani yasa gore ANOVA testi ile karsilastirilmistir. Yapilan analiz sonucunda gruplar arasinda
anlamli farklilik bulunmadigi belirlenmistir (p>,05).

Afgan Isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yénelik dlgek
puani cinsiyete gore t testi ile karsilastirilmistir. Yapilan analiz sonucunda gruplar arasinda
anlamli farklilik bulunmadigi belirlenmistir (p>,05).

Afgan Isgiiciiniin ¢alisma hayatina iliskin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik dlgek
puant medeni duruma gore ANOVA testi ile karsilastirilmistir. Yapilan analiz sonucunda
gruplar arasinda anlamli farklilik bulunmadig belirlenmistir (p>,05).

Afgan is giiclinlin ¢caligma hayatina iliskin yasadigi sorunlar1 belirlemeye yonelik 6lgek
puant egitim durumuna gore ANOVA testi ile analiz edilmistir. Yapilan analiz sonucunda,
Afgan is giicliniin sorunlar1 ortalama puani1 Afgan is¢ilerin egitim diizeylerine gore anlaml
farklilik gosterdigi belirlenmistir (F(4, 115): 46,855, p: ,000, p<,001).

Afgan Isgiiciiniin ¢calisma hayatina iliskin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik 6lgek
puanm aile aylik gelir durumuna gore ANOVA testi ile analiz edilmistir. Yapilan analiz
sonucunda, Afgan Isgiicii sorunlar1 ortalama puanmi Afganlilarm aile gelir diizeylerine gore
anlamli farklilik gosterdigi belirlenmistir (F(4, 56): 5,677, p: ,001, p<,05).

Afgan Isgiiciiniin ¢aligma hayatina iliskin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik dlgek
puani, aylik gelire gore ANOVA testi ile analiz edilmistir. Yapilan analiz sonucunda, Afgan
Isgiicii sorunlari ortalama puam Afganlilarin arkadaslariyla ise aylik gelire gére anlaml
farklilik gosterdigi belirlenmistir (F(4, 56): 2,876, p: ,031, p<,05).

Afgan Isgiiciiniin calisma hayatina iliskin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik 6lgek
puani miilkiyet durumuna gore t testi ile karsilastirilmistir. Yapilan analiz sonucunda gruplar
arasinda anlamli farklilik meydana geldigi belirlenmistir (t: -11,001; p<,05).

Afgan Isgiiciiniin calisma hayatina iliskin yasadig1 sorunlar1 belirlemeye yonelik 6lgek
puan1 harcama kalemine gére ANOVA testi ile karsilagtirilmistir. Yapilan analiz sonucunda
gruplar arasinda anlamli farklilik bulunmadig belirlenmistir (p>,05).
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Afganlilarin yasadiklar1 sorunlarda yas, cinsiyet, medeni durum, , harcama kalemi, hane
kisi sayisi ve calisma amact bakimindan anlamli farklilik meydana gelmedigi sonucuna
ulastlmistir.

Miiltecilerin ¢aligsma hayatina iliskin yasadig1 sorunlari belirlemeye yonelik 6lgek puani
Tirkiye’de bulunma siiresine gére ANOVA testi ile analiz edilmistir. Yapilan analiz
sonucunda, miilteci sorunlar1 ortalama puani miiltecilerin Tiirkiye’de bulunma siiresine gore
anlaml farklilik gosterdigi belirlenmistir (F(2, 117): 26,458, p: ,00, p<,001).

Miiltecilerin ¢aligma hayatina iligkin yasadig1 sorunlari belirlemeye yonelik 6l¢ek puant
Tiirkiye’de ¢alisma siiresine gére ANOV A testi ile analiz edilmistir. Yapilan analiz sonucunda,
miilteci sorunlari ortalama puani miiltecilerin Tiirkiye’de ¢alisma siiresine gore anlamli farklilik
gosterdigi belirlenmistir (F(2, 117): 24,327, p: ,000, p<,001).

Miiltecilerin ¢aligma hayatina iligkin yasadig1 sorunlari belirlemeye yonelik 6l¢ek puant
Tirkiye’de caligma amacina gore t testi ile analiz edilmistir. Yapilan analiz sonucunda, miilteci
sorunlar1 ortalama puani miiltecilerin Tiirkiye’de calisma amacina goére anlamli farklilik
gostermedigi belirlenmistir (t: ,784; p: ,434, p>,05).

Miiltecilerin ¢aligma hayatina iliskin yasadig1 sorunlari belirlemeye yonelik 6l¢ek puani
giinlik ¢alisma saatine gore ANOVA testi ile karsilagtirilmistir. Yapilan analiz sonucunda
gruplar arasinda anlamli farklilik meydana geldigi belirlenmistir (F: 13,969; p: ,000, p<,001).

Miiltecilerin ¢alisma hayatina iliskin yasadigi sorunlari belirlemeye yonelik 6lgek
puaniin kayitli istthdam durumuna gore t testi ile karsilastirilmistir. Yapilan analiz sonucunda
gruplar arasinda anlamli farklilik meydana geldigi belirlenmistir (t: -10,850; p: ,000; p<,05).

4. TARTISMA

Afganlarin yasadiklari sorunlar, cinsiyet, yas, medeni durum, calisma amaci ve
hanedeki kisi sayis1 gibi degiskenler bakimindan farklilik gostermemekte olup benzer sorunlar
yasadiklar1 sdylenebilir. Bununla birlikte miilkiyet durumu, aylik gelir durumu, kayith istihdam
durumu ve caligma siiresi gibi degiskenler bakimindan farkliliklar goriilmektedir. Benzer
sekilde egitim diizeyi bireylerin sorun yasamalarinda etkili bir degisken olup, egitim diizeyinin
artmasi yasanan sorunlarin azalmasina katki saglamaktadir. Diger bir degisken olarak gelir
durumunun az olmasi ¢alisan Afgan miiltecilerin daha fazla sorun yasadiklarini gdstermektedir.
Diisiik gelir diizeyi beslenme ve barmmma gibi temel ihtiyaglarin kargilanmasinda zorluklar
yasanmasina neden olabilmektedir. Nitekim arastirmaya katilan Afgan miiltecilerin %22,5'inin
ev kiralarini1 6demede zorluklar yasadiklar1 belirtilmistir. Afganlilar hem kayit disi ¢calismakta,
uzun siireler hem de diisiik {icretlerle ¢alistirilmaktadir.

Afganlilarin sahip olduklar1 kimlik belgeleri, ¢calisma izni alma bakimindan yeterli
degildir. Calisma izni bagvurusunda bulunabilmek i¢in, kimlik basvuru tarihinden itibaren alt1
aylik siirenin ge¢mesi gerekmektedir. Bu durum da Afganlilari, gegimlerini saglamalar1 icin
kayit dis1 kotii kosullara sahip islere itmektedir. Mobing, ayrimcilik ve is bulamama gibi
sorunlar Afganlilarin yasadigi 6nemli sorunlar arasindadir. Ayrica ¢alisma yasami agisindan
degerlendirmelerin yapildig1 bu arastirmada Afganlilarin ucuz isgiicii olarak goriildiigli, buna
bagl olarak da gelir sorunlar1 yasama, sosyal ve kiiltlirel yasama uyum saglamada zorluklar
yasadiklar1 anlagilmaktadir.
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Bu kapsamda arastirmada ulasilan bulgular, miiltecilerin issizlik, diisiik ticretlerde
calisma, kira 6deyememe, licretlerini zamaninda alamama, yeterli gida alamama, dislanma,
fiziksel siddet, ayrimcilik, yeterli egitim alamama, sosyal ve Kkiiltiirel adaptasyon,
motivasyonsuzluk ve ayrimcilik gibi sorunlarla karsilastiklar1 belirlenmistir. Bununla birlikte
yasanan bu sorunlarda yas, cinsiyet, medeni durum, harcama kalemi ve hane kisi sayisi
bakimindan anlamli farklilik meydana gelmedigi belirlenmistir. Ancak egitim diizeyi yiiksek
olan, gelir diizeyi diisiik olan, miilkiyet durumu, istihdam durumu kayith olan, giinliik ¢alisma
saatleri, Tiirkiye’de bulunma ve c¢aligsma siireleri daha yiiksek olan miiltecilerin daha az sorun
yasadiklar1 belirlenmistir.

Tiirkiye'de bulunma siireleri artan Afgan Isgiiciiniin bulundugu yere adaptasyon
sagladigi icin yeni gelen miilteciye gore avantajlidir. Bunun sebebi hem kiiltiirel adaptasyon
hem de dil konusunda yeni gelen Afganlilara gore daha iyi seviyede Tiirk¢e bilmesidir. Hem
ailesinin hem de kendi ihtiyaglarini karsilamak i¢in calismak durumunda kalan Afganlilar
calisma hayatina girerek gecimlerini saglamaya caligmaktadir. Calisma hayatinda gegirdikleri
stire arttikga uyum saglayan Afgan isciler yeni ¢calisma hayatina giren Afganliya gére avantajli
konumda yer alir. Bunun nedeni ise igveren ve diger ¢alisanlarla yasadiklar1 sosyokiiltiirel
etkilesimler sayesinde yapmakta oldugu ise ve igyerine zamanla aligmasidir.

Afgan Isgiicii lizerinde yapilan bu arastirmanin bulgular1 dikkate alindiginda, Kocadas,
Ozensoy, Dogan gibi arastirmacilarin yaptiklari benzer arastirmalarin bulgular ile benzerlik
tasidig1 da goriilmektedir. Bu kapsamda Kocadas (2021), Suriyeli siginmacilarin, Tiirk toplum
yapisina uyum siirecinde yasadiklar1 sorunlar {izerine bir degerlendirme ile ilgili yaptig
arastirmada, miiltecilerin dislanma, egitim alamama, dil ve iletisim, ¢alisma ve barinma gibi
sorunlar yasadiklari fakat sosyal sorumluluk ve gérevlerini yerine getirmeleri durumunda uyum
slireglerinin daha kolay oldugu ve daha az sorunlarla karsilastiklari belirtilmistir (31). Bu durum
miiltecilerin dili ve kiiltiirel 6zellikleri tanimasi ile iliskili olup, belirli bir siire sosyo kiiltiirel
aligma siirecini/egitimi gerektirmektedir. Ozensoy (2021) Mus’ta siginmacilarin yasadiklari
sorunlar, ¢oziim yollari, sosyal ve ekonomik hayata entegrasyonlarina iligkin yaptig
arastirmada, miiltecilerin maddi sorunlar yasadiklari, sosyal uyum diizeylerinin zayif oldugu
belirtilmis, sosyo kiiltiirel uyum faaliyetlerini bu sorunlarin azaltilmasina 6nemli katki
saglayabilecegi sonuclarina ulasilmistir (32). Dogan (2019) Trabzon’da yasayan Afganistan
uyruklu siginmacilarin  gé¢ deneyimleri ve sorunlarina iliskin yaptig1 arastirmada,
siginmacilarin genellikle savas ve tehditler nedeniyle go¢ ettikleri belirlenmistir. Bu siirecte
siginmacilar, 6nce yasal ve yasadisi yollarla Pakistan ve Iran'a, ardindan yasadis1 yollardan
Tiirkiye'ye gelmektedir. Sigmmacilar, yasadisi yollarla Van ve Agr illerinden iran'dan
Tiirkiye'ye giris yapmaktadir. Bu durumun siginmacilar i¢in barinma, saglik, egitim ve istthdam
gibi pek ¢ok konuda sorunlara yol agmakta oldugu sonuglarina ulasilmistir (33).

Arastirmada elde edilen bulgularla, Isaoglu (2019) tarafindan yapilan calismanin
bulgular1 benzerlik gdstermektedir. Denizli Ilindeki Afgan Isgiicii ile yapilan bu arastirma
sonuglarina gore; egitim seviyesi diisiik olan Afganlilarin ¢alisma hayatinda daha fazla sorun
yasadiklar1 goriilmektedir. Isaoglu (2019)’nun yaptigi ¢aligmada da Afganlilarm enformel
sektordeki islerde caligmasinin sebebi, gelen miiltecilerinin ¢ogunlugunun egitim diizeyinin
diisiik olmas1 ve vasifsiz olmalaridir (30). Akdeniz (2018)’in arastirmasinda da, miiltecilerin
Tirk okullarinda egitim almalari nedeniyle mezun olduklarinda calisabilmelerine iliskin
durumlarin kisith olmasi, gelecek kaygisi yasadiklari, genellikle egitim alma ya da devam etme
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sorunlarinin bulundugu, issizlik ve ge¢im sikintisi, kiiltiirel kimlik, dil ve uyum sorunlariyla
karsilastiklar1 sonuglaria ulagilmigtir (34).

Buz (2004) ‘“Zorunlu Cikis Zorlu Kabul: Miiltecilik’> Baslikli yaptig1 arastirmada
miiltecilerin barinmasi ile ilgili karsilastiklar1 zorluklarin yiiksek diizeyde oldugu, kurumsal
destegin yeterince olmadigi, bazen birden fazla ailenin bir arada ve olumsuz yagam kosullarinda
yasamak durumunda kaldiklar1 belirlenmistir(5). Denizli Ilinde Afgan Isgiiciiyle yapilan bu
arastirmada da, Afgan Isgiiciinden kirada oturanlar daha fazla sorun yasamaktadir. Bunun
birgok farkli nedeni vardir. Bu nedeneler, kira giderlerinin aylik harcamalar igerisinde 6nemli
yer tutmasi, kiralik ev bulma konusunda yasanan zorluklar ve kotii kosullara sahip evlere
yiiksek kiralar istenmesiyle ilgilidir. Ayrica Orman (2019) tarafindan miiltecilerle ilgili yapilan
arastirmada, koruma kamplar1 disinda genellikle hijyen ve temizlik agisindan sorunlu, kalabalik
ev ortamlarinda miiltecilerin yasadiklar1 belirtilmigtir. Ayrica yasanan ekonomik sorunlar
nedeniyle genellikle apartman dairelerinin bodrum katlar1 ya da barinma igin yeterince elverisli
olmayan bina bdliimlerinde yasamak durumunda kaldiklari goriilmektedir. Bu sartlarda
yasamak durumunda kalan miiltecilerin, evlere igerisinde yeterli esya bulunmayip genellikle
komsularin yardimai ile bu esyalar tedarik edilmektedir (35).Arastirmada elde edilen bulgulara
gore, Afgan Isgiiciiniin biiyiikk ¢ogunlugu kayit dis1 olarak ¢alismaktadir. Kayit dis1 calisma
birgok sorunu da beraberinde getirmektedir. Afgan isgiiclinliin ¢alisma izni alim siireci
hakkindaki goriisleri: calisma izni alamama, ¢alisma izni basvurusu yapabilmek i¢in 6 aylik
stirenin olmasi, kimlik belgesinin ¢alisma izni yerine gegmemesi, ikamet ili disinda ¢alisma izni
almasi gibi durumlarin oldugu belirtilmistir.

Ozpolat (2019), Aydemir (2019) ve TISK (2015) tarafindan yapilan calismalarin
sonuglar1 da bu bulgular1 ve goriisleri desteklemektedir (36- 38). Miiltecilerin go¢ ederek
geldikleri iilkede karsilastiklar1 baska bir Onemli sorun ise calisma kosullar1 kaynakl
sorunlardir. Miiltecilerden is bulup g¢aligma imkani bulanlarin bircogu kagak isci olarak,
yevmiye usulii ve niteliksiz is¢i olarak ¢alismaktadir (36). Bununla beraber calisma izni alma
hususunda belli bash zorluklarla kars1 karsiya kalimmaktadir (37). Calisma izni almanin
gerektirdigi biirokratik islemler ve bu siirecin zorlugu miiltecileri kayit disi calismaya
itmektedir. Bununla beraber, genel olarak sosyal gilivenceleri olmadan ve kayit dis1 ¢aligmalari
nedeniyle, miiltecilerin genel isttihdam durumlari tam olarak bilinmemektedir. Kayit dis1 ¢alisan
miiltecilerin ¢aligtiklar1 islerin vasifsizlig1 ve kotii kosullari, onlarin suistimal edilmesine neden
olabilmektedir (38).

Savar ve Kedikli (2019) Tiirkiye’de miilteci ve siginmacilara saglanan imkanlar ve
uyum sorunlarina iligkin yaptiklar1 arastirmada, yasal olarak saglik ile ilgili sorunlarina ¢ézim
bulunmus olsa da bu ¢dziimlerin pratikte sorunlarla karsilastigi, miiltecilerin yogun oldugu
bolgelerde issizlik oranlarinin artis gosterdigi, diisiik licretle calisma ve licreti zamaninda
alamama sorunlariyla karsilagtiklari, isleriyle ilgili yasal giivencelerinin olmadigi, dil ve
iletisim sorunlarinin yasandigi, sosyal yardim alan miiltecilerin oran olarak yiiksek oldugu,
egitim alma durumunda denklik sorunlarinin yasandigi belirtilmistir (39). Benzer sekilde
Topaloglu ve Ozdemir (2020) miiltecilerin egitime erismeleri siirecinde yasadiklari sorunlar ve
sosyal icerilme beklentilerine iliskin yaptiklar1 arastirmada, miiltecilerin toplumsal uyum ile
ilgili yasadiklar1 sorunlarin siddet, hor goriilme, korku, selamlagmama, is vermeme-is
bulamama, diisiik licret verilmesi, dil ve iletisim sorunlari, giivenlik ve ekonomik sorunlarla
karsilastiklar1 belirlenmistir (40). Geyik (2018) Go¢ ve Afganlar:“Istikrarl Miilteciler” ile ilgili
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yaptig1 arastirmada, Afgan Isgiiciiniin go¢ etmeleri nedeniyle 6nemli degisimler gegirdikleri,
yasamlarinda sosyo kiiltiirel 6zellikler basta olmak {izere psikolojik ve ekonomik 6zelliklerde
de farkliliklar meydana geldigi, 6nemli bir kismmin yoksulluk ve savaslar nedeniyle gog
ettikleri belirlenmistir. Ancak goc¢ etme durumu, Afgan Isgiiciiniin ekonomik sorunlarini
¢ozememis, sorunlar énemli Olgiide aynen devam etmistir. Bunun nedeni Afganlarin ucuz
isgiicli olarak goriilmesi, miiltecilere yonelik hem halkin olumsuz bakis agis1 hem de devletin
politikalarmin yetersizligi olarak ifade edilebilir. Dolayisiyla Afgan Isgiiciiniin yasadiklari
sorunlarin ¢6ziimii i¢in gerekli tedbirlerin ve uygulamaya yon veren diizenlemelerin yetkili
birimler tarafindan yapilmas1 énemlidir (41). Nitekim Denizli ilindeki Afgan Isgiiciiyle yapilan
bu arastirmanin bulgularinda da yukarida bahsedilen ¢alismalarin sonuglariyla benzerlik
gdsteren igeriklere ulasilmistir. Denizli Ilindeki Afgan Isgiicii de, diisiik {icretlerde ¢alismakta,
ticretlerin 6denmemesi sorunu yasamaktadir. Dil nedeniyle isyerinde isveren ve diger
calisanlarla iletisim problemi yasadiklar1 belirtmektedirler. Ayni isi yapmalarina karsi daha
diisiik ticret almaktadirlar. Afganlar is yerinde siirekli sorunlarla karsilastiklart i¢in sik sik is
degistirmek zorunda kaldiklarini ifade etmektedir. Ekonomik agidan sorun yasadiklari i¢in kira
O6demede zorluk yasadiklari, yeterli gida alamadiklar1 sonucuna ulasilmistir.

Bu arastirmada diisiik iicretlerde ¢alisan Afgan Isgiiciiniin ¢alisma hayatinda daha fazla
sorunla karsilasirken ticretlerin artmasiyla birlikte sorun yasama diizeylerinde azalma oldugu
goriilmektedir. ILO (2010) bu sonugla ilgili olacak sekilde su 6nemli konulara isaret etmektedir:
Afganistan gibi yoksul iilkelerdeki istihdam firsatlarinin eksikligi nedeniyle is arayigina dayal
gb¢, geng niifus i¢in artan bir gegim stratejisi haline gelmistir. Uluslararas1 gog¢, gdcmen isgiler
ve aileleri i¢in olumlu bir deneyim olurken ayni zamanda birgogu gittikleri tlilkelerde diisiik
ticretler, giivenli olmayan calisma kosullari, sosyal koruma eksikligi, ayrimcilik ve yabanci
diismanligi gibi olumsuz yasam kosullarina maruz kalabilmektedirler (42).

Benzer sekilde Farr (2018) Afgan Isgiiciiniin yeniden entegrasyonu ile ilgili sorunlara
iligkin yaptig1 arastirmada, miiltecilerin sosyal uyum, dil problemleri, ekonomik sorunlar,
gelecek kaygilary, is bulamama ve {icretlerin diisiik olmasi gibi sorunlarla karsilastiklar:
belirlenmistir. Ayrica miiltecilerin egitim hizmetlerinden yeterince faydalanmadiklar
belirlenmistir (43). Kananian, Starck & Stangier (2021) Avrupa'daki Afgan miilteciler i¢in
TCMB'nin kiiltiirel uyarlamasina iligkin yaptiklari aragtirmada, miiltecilerin kiiltiirel sorunlarla
yogun bir sekilde karsilastiklari, farkli bolgelerde yasamak zorunda kalan ve goc¢ eden
miiltecilerin en 6nemli sorunlarinin barinma, issizlik ve egitim sorunlari oldugu, bu sorunlarin
ise entegrasyon lizerinde etkili oldugu belirtilmistir (44). Akpiar (2017) Tiirkiye’deki Suriyeli
miilteci ¢ocuklarin ve kadinlarin sosyal politika baglaminda yasadiklari sorunlara yonelik
yaptig1 aragtirmada, gogmenlerin 6nemli bir kismindan psikolojik, soysal, ekonomik ve kimlik
sorunlar1 yasadiklar1 belirlenmistir. Bu baglamda miiltecilerin yasadiklar1 sorunlar nedeniyle,
onemli bir kisminin psikolojik destege ihtiya¢c duyduklari, eslerinden ya da yakinlarindan
ayrilmalar1 nedeniyle sosyal, ekonomik ve psikolojik sorunlar1 énemli oranda yasadiklar
sonuclarina ulasilmistir (45). Barin (2015)’in Tiirkiye’deki Suriyeli kadinlarin toplumsal
baglamda yasadiklar1 sorunlar ve ¢oziim Onerilerine iliskin yaptig1 arastirmada, kadinlarin
kamplarda ya da disarida olmas: fark etmeksizin 6nemli sorunlar yasadiklari, igsizlik ve egitim
sorunlar1 ile birlikte sosyo kiiltiirel uyum sorunlar1 yasadiklari, kadinlarin ekonomik sorunlar
ve barinma problemleri nedeniyle Tiirkiye’de evlilik yapmak zorunda kaldiklari, dil sorunlari
yasadiklar1 ve zaman zaman ayrimcilikla karsilastiklar: belirlenmistir. Bu sorunlarin ¢éziimii
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icin hem miiltecilerin hem de Tiirkiye’de ilgili kurumlarin bilgilendirilmesinin énemli oldugu
sOylenebilir (46). Cenkci ve Nazik (2018)’in siginmact ve miilteci kadinlarin yasadig: sorunlar
ve sunulan saglik hizmetlerine iligkin yaptiklari arastirmada, miiltecilerin yasadiklari en 6nemli
sorunlarin saglik hizmetlerine erisim sorunlar1, maddi yetersizlikler, iletisim sorunlar1 ve psiko-
sosyal sorunlar oldugu ifade edilmistir (47). Denizli Ilinde calisan Afgan Isgiiciinde de
yukaridaki sonuglara benzer olacak sekilde; ayrimciliga ugradiklari, Afganl olduklari igin is
verilmedigi, isyerinde mobbinge maruz kaldiklar, sozlii ve fiziksel siddete ugradiklari,
calisirken stres ve motivasyon sorunu yasadiklar1 goriilmektedir. Ayrica, egitim ve saglik
hizmetlerinden yararlanamadiklari, sosyal ve kiiltiirel uyum sorunu yasadiklari sonucuna da
ulastlmistir.

Simirhiliklar

Bu arastirma, 2021 yilinda Denizli ilinde yasayan ve is¢i olarak calisan Afgan
Isgiiciiniin, calisma hayatinda yasadiklar1 sorunlara iliskin goriisleri ile simirlidir. Arastirma
bulgularina iliskin  yorumlarin  genellenebilirligi, o6rneklemle smirhdir.  Verilerin
degerlendirilmesi, “Miiltecilerin Is Yasamina Iliskin Yasadig1 Sorunlar1 Belirlemeye Yo6nelik
Olgek” ve ayrica bilgi elde etme amagl hazirlanan “soru kagidi” kullanilarak elde edilen veriler
ile sinirhdir.

5. SONUC VE ONERILER

Arastirmada, Denizli ilinde yasayan Afgan Isgiiciiniin calisma sartlarin1 belirlemek ve
calisma yasaminda karsilagtiklar1 sorunlarin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmistir. Bu kapsamda
yapilan arastirmaya dayali, ulasilan sonuglar asagida verilmistir:

1.Afgan isgiiciiniin yasadiklar1 sorunlar; Issizlik, diisiik iicretlerde calisma, kira
0deyememe, maaglarini zamaninda alamama, yeterli gida alamama, dislanma, fiziksel siddet,
ayrimceilik, yeterli egitim alamama, sosyal ve kiiltlirel adaptasyon, motivasyonsuzluk, ¢calisma
izni alma sorunu, diger calisanlarla esit haklara sahip olmama (ayrimcilik), Tiirk¢e okuma
yazma kurslarinin olmamasi seklindedir. 2.Afgan isgiiciiniin yasadiklar1 sorunlar yas
degiskenine gore farklilik gostermemektedir. 3.Cinsiyet agisindan erkek veya kadin fark
etmeksizin miiltecilerin ¢alisma, Afganlilarin ¢aligma izni alma/alamama, fazla ¢alisma, iicret
alamama, diisiik ticretli ¢alisma, issizlik, kira 6deyememe, barinma, gida malzemeleri edinme,
ayrimcilik, mobing, dislanma, psikolojik ve fiziksel siddet gibi sorunlar1 yasamalari
bakimindan benzerlik gosterdigi soylenebilir. 4. Medeni durumunun bekar, evli veya dul olmast
fark etmeksizin kisilerin ¢alisma izni alma/alamama, fazla ¢aligma, iicret alamama, diisiik
ticretli calisma, issizlik, kira 6deyememe, barinma, gida malzemeleri edinme, ayrimcilik,
mobing, dislanma, psikolojik ve fiziksel siddet gibi sorunlar1 yasamalar1 bakimindan benzerlik
gosterdigi soylenebilir. 5.Egitim diizeyi daha diisiik olan Afganlilarin yasadiklar1 sorunlarin
daha fazla yasandig1 sonucuna ulasilmistir. 6.Afgan is¢ilerin yasadiklar1 sorunlari, aylik aile
gelir durumuna gore inceledigimizde, ¢alisma yasamina iliskin yasadiklar1 sorunlar arasinda
anlamli farklilik bulundugu sonucuna ulagilmistir. 7.Gelir diizeyi diisiik olan Afganlilarin sorun
yasama durumlarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir. 8.Yapilan analiz sonucunda miilkiyet
durumuna gore farkliik meydana geldigi ve kirada oturan Kkisilerin daha fazla sorunla
karsilastiklar1 sonucuna ulasilmistir. 9.Afganlilarin yasadiklar1 sorunlarda harcama kalemi
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degiskenine gore farklilik bulunmamustir. 10. Afganlilarin yasadiklari sorunlarda yas, cinsiyet,
medeni durum, , harcama kalemi, hane kisi sayis1 ve ¢alisma amaci bakimindan anlaml
farklilik meydana gelmedigi sonucuna ulagilmigtir. 11.Tiirkiye’de bulunma siiresi daha fazla
olan Afganlilarin sorun yasama durumlarinin, daha kisa siire bulunan Afganlilara gére daha
diisiik oldugu sonucuna ulasilmistir. 12.Tirkiye’de 1 yil ve altinda ¢alisan Afgan isgiiciiniin
sorun yasama diizeyleri daha uzun siire ¢alisan Afgan isgiicline gore daha yiiksek oldugu analiz
sonucunda belirlenmistir. 13.Afganlilarin yasadiklar1 sorunlar Tiirkiye’de calisma amacina
gore farklilik gostermemektedir. Tiirkiye’de ¢aligma amaci temel ihtiyaglarini karsilama ya da
Afganistan'da yasayan yakinlari/aile {iyelerine para transferi olan Afganlilarin ¢caligma hayatina
iliskin yasadiklart sorunlar benzerlik gdstermektedir. 14.Gtlinliik ¢alisma siireleri bakimindan,
11 saat lizeri calisan Afganlilarin, 7 saat ve alt1 siireyle calisan Afganlilara gore, ¢alisma
hayatinda daha fazla sorun yasadiklari sOylenebilir. 15.Kayith istihdam olarak calisan
Afganlilarin c¢aligma hayatina iliskin yasadiklar1 sorunlarin daha diisiik diizeyde oldugu
belirlenmistir.

Arastirmada ulasilan sonuglar dogrultusunda, asagidaki onerilere yer verilmistir:

Afgan Isgiiciiniin &nerilerinin hayata gecirilmesi ve yasadiklari sorunlarin ¢dziime
kavusturulmast bakimindan, basta Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1, I¢isleri Bakanlig1 ve Milli Egitim Bakanliginin ortak calismalar yapmasi
ve politikalar gelistirmesi bilyiik onem tasimaktadir.

Afganlilar is bulma, calisilan iste {icretleri zamaninda alamama ve barmmma gibi
sorunlarla karsilasmaktadir. Bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in tedbirler alinabilir ve bu gibi disaridan
gbc etmis iscilere yonelik 6zel is alanlar1 ve barinma merkezleri gelistirilebilir.

Tiirkiye’de bulunma ve calisma siliresi uzun olan Afganlilarin daha az sorunla
karsilastiklar1 belirlenmistir. Bunun nedeni, sosyo Kkiiltiirel uyum diizeyinin artmasi ile
aciklanabilir. Dolayisiyla Afganlilarin iilkedeki ilk yerlesimlerinden itibaren, en az 1 y1l siireyle
sosyo kiiltiirel uyumlarinin saglanmasi i¢in 6zel ¢alismalarin yapilmast 6nemlidir.

Egitim diizeyi daha diisik olan miilteciler daha fazla sorunla karsilagsmaktadir.
Dolayisiyla yasanan sorunlarin azaltilmasinda, egitim diizeyinin etkili role sahip oldugu
sOylenebilir. Bu kapsamda miiltecilerin egitimli olmasina yonelik ¢alismalar yapilabilir ve
egitim hizmetlerinden faydalanabilmeleri i¢in, istege bagli ya da zorunlu bir sekilde imkanlar
olusturulabilir.

Adaptasyon sorunu yasayan, toplumdan dislanan egitimsiz Afganlilarin, ileride sug ve
istihdam gibi konularda ciddi sorunlar yasamasi olasidir. Bu sorunlar, sadece go¢ edenlerin
bireysel veya grupsal sorunlar1 olmayacak, i¢inde yasadiklar1 toplumun da sorunlar1 olacaktir.
Adaptasyonun en belirleyici ve etkili yolu ise, dil ve egitimden geg¢mektedir. Afganlilarin
topluma uyumlari arttirmak icin egitim, dil kurslar1 ve meslek kurslari acilen oncelik
verilmesi gereken alanlardir. Bu kisilerin Tiirk¢eyr 6grenmeleri topluma uyum siireglerini
kolaylagtiracak ve hizlandiracaktir.

Afgan go¢menlerin yasadig1 sorunlarin en baginda kimlik sorunu gelmektedir. Kimligi
olmayan bireyler, kamu hizmetinden ve sosyal yardimlardan faydalanamamakta, hak ve
hizmetlere ulasamamaktadir. Ayrica kayitsiz Afganlarin, saglik hizmetlerinden yararlanmasina
dair net bir yasal dayanak bulunmamaktadir. Kimlik konusundaki sorunlari ivedilikle
giderilmelidir.
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Afganlarin sinir dist edilmekten korktuklart icin genel olarak kotii kosullarda
calistirilmalari, maaglarinin 0denmemesi ve kacak olarak caligsmalar1 gibi durumlarda
kurumlara bagvurmadiklari goriilmektedir. Afgan gégmenlere, haklar1 ve alabilecegi hizmetler
konusunda egitim, seminer vb. ¢alismalar yapilabilir.

Afgan uyruklu kisiler, kimlik belgelerini aldiktan alt1 ay sonra ¢alisma izinlerini ¢ikarip
calisabilmektedir. Bu kisiler, ¢calisma izni ¢ikaramadigi i¢in is bulamamakta, bulsa bile kagak
olarak calistig1 i¢cin uzun siiren mesailere, diisiik ticret verilmesine veya odemelerin
yapilmamasi gibi durumlara maruz kalmaktadir. Bu durumun 6nlenmesi amaciyla, ¢caligsma izni
basvuru siiresinin kisaltilmasi gerekmektedir.

Bu arastirma, Denizli’deki Afgan isciler ile gergeklestirilmis olup, farkli bolgelerdeki
diger miilteciler ve yine Afgan Iscilerle calismalar yapilabilir. Afganlilarin yasadiklari
sorunlara yonelik yapilan bilimsel ¢aligsmalar ve raporlar incelenerek, pratik ¢oziim yollarinin
gelistirilmesi 6nemlidir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, miiltecilerin ¢alisma sartlarin1 diizenlemeye
yonelik calismalar yapabilir ve tedbirler alabilir. Ayrica kayitsiz istthdamin 6nlenmesi igin
tedbirler alinarak, calisma hayatina iligkin yasanan sorunlarin azaltilmasi saglanabilir.

Arastirmanin Etik Yonii

Arastirmanin uygulanabilmesi ve verilerin toplanabilmesi i¢in Aydin Adnan Menderes
Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirmalari Etik Kurulu (Protokol No: 2021/01)’ndan,
yazili izin alinmustir.
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