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Oz

Bilim ve Sanat Merkezlerinde (BILSEM) gérev yapan ogretmenlerin, 6zel yeteneklilerin
egitimi alanina iligskin mesleki yeterliklerini, 6gretmen goriislerine gore belirlemeyi hedefleyen
bu calisma nitel bir aragtirmadir. Aragtirmanin verilerinin toplanmasinda yar1 yapilandirilmig
goriisme teknigi kullanilmigtir. Arastirmanin ¢alisma grubu Zonguldak/Eregli, Bolu, Sakarya
ve Diizce illerindeki Bilim ve Sanat Merkezlerinde farkli branslarda gorev yapan 30
ogretmenden olusmaktadir. Aragtirmada veri toplama araci olarak, Bilsemlerde gorev yapan
ogretmenlerin 0zel yeteneklilerin egitimi alanina iligkin mesleki yeterliklerini belirlemek
amactyla arastirmacilar tarafindan olusturulan yar1 yapilandirilmis goriisme formu
kullanilmigtir. Veriler, yar1 yapilandirilmis goriisme araciligt ile ses kayit cihazina
kaydedilmistir ve daha sonra arastirmaci tarafindan yazili dokiiman haline getirilmistir.
Verilerin analizinde elde edilen veriler, “igerik analizi” teknigine gore ¢oziimlenmistir.
Bulgular on dort (14) maddede analiz edilmistir. Goriismelerden elde edilen bulgular, ana
bagliklar halinde, 6gretmen goriislerinden alinan kesitlerle birlikte frekans ve ytizdelikleri
hesaplanarak sunulmustur. Goériismeye katilan 6gretmenlerin ticte ikisinden fazlasi (25: %83)
0zel yetenekli Ogrencilere yonelik egitim aldiklarini belirtmislerdir. Goriismeye katilan
ogretmenlerin ¢ogunlugunun hem mesleki yasamlarindaki hem de Bilsemdeki hizmet siireleri
3 yilm iizerindedir. Ulkemizde artan Bilsem sayilari gdz oniinde bulunduruldugunda, yeni
acilan Bilsemlerde, goreve yeni baslayan 6gretmenlerle bu arastirma tekrarlanilabilir.
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Abstract

This study, which aims to determine the professional competencies of teachers working in
Science and Art Centers (BILSEM) in the field of education of special talents, is a qualitative
research. Semi-structured interview technique was used to collect the data of the research. The
study group of the research consists of 30 teachers working in different branches in Science and
Art Centers in Zonguldak/Eregli, Bolu, Sakarya and Diizce. As a data collection tool in the
research, a semi-structured interview form created by the researchers was used in order to
determine the professional competencies of the teachers working in Bilsems in the field of
education of the gifted. The data were recorded on a voice recorder via semi-structured
interview and then turned into a written document by the researcher. The data obtained in the
analysis of the data were analyzed according to the "content analysis™ technique. The findings
were analyzed in fourteen (14) items. The findings obtained from the interviews were presented
under the main headings, together with the sections taken from the teachers' opinions, by
calculating their frequencies and percentages. More than two-thirds of the teachers who
participated in the interview (25: 83%) stated that they received training for gifted students. The
majority of the teachers who participated in the interview have more than 3 years of service
both in their professional lives and in Bilsem. Considering the increasing number of Bilsems in
our country, this research can be repeated with new teachers in newly opened Bilsems.
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GIRIS
Ogrenciler parmak izlerine benzer, her biri birbirinden farkli 6zelliklere sahiptir. Egitim
ortamina gelen her bir 6grencinin hazir bulunuslugu, ilgisi, tutumu, 6nbilgisi, sosyo-ekonomik
yapisi ve 0grenme stili gibi 6zellikleri birbirinden farklidir (Aver ve Yiiksel, 2014). Bu bireysel
farkliliklar 6grencilerin 6grenme yasantilarinda da 6nemli bir etkendir. Baz1 6grenciler yavas
ogrenirken, bazilar1 hizli 6grenebilmektedir. 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu” nun 8.
maddesinde de belirtildigi gibi “Fwrsat ve imkdn esitligi” ilkesi geregi her bireyin egitim alma
hakki bulunmaktadir (MEB, 1973). Sar1 (2013), egitim sisteminin olagan ya da ortalama
yeterlik ve kapasitesi bulunan c¢ocuklarin gereksinimlerini karsilayacak bigimde
diizenlendigini, 6rgiin egitim kurumlarinin ¢ocuklarin takvim yaslarina ve benzer 6zelliklerine
bakilarak; okul Oncesi, ilkdgretim, orta Ogretim ve {niversite olarak gruplandirildigini

belirtmektedir. Ancak bazi 6grenciler 6rgiin egitim kurumlar1 disinda 6zel egitim kurumlarina

gereksinim duyabilmektedirler.

Milli Egitim Bakanhigi (MEB) Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde (2018) 6zel egitim;
“Bireysel ve gelisim ozellikleri ile egitim yeterlikleri acisindan akranlarindan anlaml diizeyde
farklilik gosteren bireylerin egitim ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak iizere gelistirilmis egitim

programlart ve ozel olarak yetistirilmis personel ile uygun ortamlarda siirdiiriilen egitim’

olarak tanimlanmustir.

Ozel egitim ortam1 herhangi bir ilkokulun bir sinifi olabilecegi gibi (kaynastirma), giindiizlii
ozel egitim okulu, yatili 6zel egitim okulu ya da hastane olabilmektedir. Ozel egitim hizmeti
veren kurumlardan biri de ‘Bilim ve Sanat Merkezleri’ dir (BILSEM). Ulkemizde 2021 yilinda
her ilde en az bir tane olmak iizere toplamda 191 BILSEM bulunmakta iken bu say1 2022-2023
egitim 0gretim yili eyliil ay1 itibari ile 374’ e ylikselmistir (MEB, 2022).

Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM), Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri
Y onetmeligi’nde (2018) “Orgiin egitim kurumlarma devam eden; genel zihinsel, gorsel sanatlar
veya mizik yetenek alanlarinda 6zel yetenekli olan 6grencilere, yeteneklerini gelistirerek
kapasitelerini en iist diizeyde kullanmalarin1 saglamak amaciyla destek egitim hizmeti veren
kurum” olarak tanimlanmaktadir. Ozel yetenekli dgrencilerle ilgili Tiirkiye’nin politikalarmda
kabul edilen tanimlar siire¢ icerisinde degisiklikler gdstermistir (Sak, Ayas, Bal Sezerel,
Opengin, Ozdemir ve Demirel Giirbiiz, 2015). Giiniimiizde Milli Egitim Bakanlig1 (2018)

tarafindan kabul edilen tanima gére 6zel yetenekli birey;
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1. Yasitlaria gore daha hizli 6grenir,

2. Yaraticilik, sanat, liderlige iliskin kapasitede dndedir,

3. Ozel akademik yetenege sahiptir,

4. Soyut fikirleri anlayabilir,

5. Tlgi alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi sever ve yiiksek diizeyde performans gosterir.

Devletler, yonetimlerini devam ettirecek liderleri ve yonetim kadrolarini olusturmak, bilim,
sanat ve spor alanlarinda en ileri noktalara ulagsabilmek i¢in 6zel yetenekli insanlardan
yararlanmak istemislerdir. Ozel yetenekli bireylerin egitimleri igin, tarih boyunca gesitli
caligmalar yapilmistir (Celikten, 2017). Ozel yetenekli bireylerin egitimindeki sorumlulugun
biliylik ¢ogunlugu bu bireylere egitim veren O0gretmenlerdedir. Farkli 6zellikleri ve farkli
gereksinimleri olan 6zel yetenekli ¢ocuklara egitim veren Ogretmenlerin etkili olmasi bu
cocuklarin farkliliklarin1 anlayabilmesi ve ihtiyaclarini kargilayabilmesi i¢in farkli olanlarin
egitimi konusunda olumlu bir felsefi yaklagimi benimsemesinin yani sira kisilik, mesleki ve
ogretmenlik davranislar1 yoniinden bazi 6zelliklere sahip olmasi gerekmektedir (Daglioglu,

2010).

2016 yilinda giincellestirilen BILSEM y&nergesi madde 39’ a gére BILSEM’ lerde gorev
yapan, 0zel yetenekli bireylere egitim sunan dgretmenlerin gérev ve sorumluluklar1 asagida

maddeler halinde siralanmastir:

a) BILSEM egitim modeline ve amacina uygun olarak egitim ve 6gretim plan1 hazirlamak,
hazirlanan planin aksayan yonlerini belirlemek ve 6gretmenler kurulu toplantilarinda glindeme

getirmek.

b) Ogrencileri, yetenek alanlarinda gosterdikleri basarilarinin yaninda gelisim dzellikleri ile de

degerlendirmede rehberlik 6gretmeni ve veli ile igbirligi yapmak.

¢) BILSEM’de uygulanan programlarin her egitim ve dgretim asamas icinde ve siire¢ sonunda

ogrencilere yonelik degerlendirmelerini yaparak rehberlik 6gretmenine bildirmek,

¢) Danisman rehber 6gretmeni oldugu dgrencilerin “Ogrenci Sosyal ve Kisilik Hizmetleri”

kapsaminda galisma planini hazirlamak ve BILSEM yénetimine sunmak.
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d) Danisman rehber 6gretmeni olduklar1 6grencilerin velileri ve 6rgilin egitim kurumlarindaki

ogretmenleri ile periyodik araliklarla goriismek ve goriisme sonuglarini rehberlik 6gretmenine
bildirmek.

e) Alan ile ilgili etkinliklerde gerekli olan arag gereci belirlemek ve eksik olanlar1 idareye
bildirmek.

f) Ogretmen ndbet hizmetlerini mevzuata uygun olarak yiiriitmek.

g) BILSEM miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri mevzuata uygun olarak yerine

getirmektir.

BILSEM’lere 6gretmen alimlarinda dzel sartlar aranmakta ve belirli kosullar uygulanmaktadir.
Oncelikle Milli Egitim Bakanlhigi Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
tarafindan, bakanligin resmi internet sitesi iizerinden Bilim ve Sanat Merkezlerine Ogretmen
Se¢me ve Atama Kilavuzu yayinlanmaktadir. Bu kilavuzda 6ncelikle bakanlikta en az ti¢ yildir
dgretmen olarak gérev yapryor olmak sarti oldugu belirtilmektedir. Daha sonra BILSEM” lere
atanmak isteyen 0gretmenlerin, http://mebbis.meb.gov.tr adresi iizerinden elektronik bagvuru
formunu doldurmalar1 gerekmektedir. Bagvuru formunda; doktora veya yiiksek lisans derecesi,
hakemli dergilerde yaymlanmis makale, alaninda yayilanmis kitap, ulusal/uluslararasi proje
ekibinde yer alma, konferanslarda bildiri ve yabanci dil sinavindan gecerli bir puaninin olmasi

gibi kriterler bulunmaktadir. Ogretmenlere bu kriterler iizerinden puan verilmektedir.

Degerlendirme Kriterleri Formu dogrultusunda kriter ve belge kontrolii sonuglarina gore alanlar
bazinda belirlenen gerekgeli puan listesi, en yiiksek puan alan 6gretmenden baslamak tizere il
milli egitim midirliiklerince internet sitesinden ilan edilmekte ve Bakanliga bildirilmektedir.
Sozlii sinava hak kazanan adaylarin listesi, Degerlendirme Kriterleri Formundan elde edilen
puanlar dogrultusunda ildeki Bilim ve Sanat merkezlerinin alanlar bazindaki kontenjanin 3 (ii¢)
kat1 olacak sekilde en yliksek puandan baslamak iizere belirlenmekte ve Bakanlik tarafindan
yayimlanmaktadir. Daha sonra, bakanlikca belirlenen bolge merkezlerinde, bolge s6zlii sinav

komisyonlari tarafindan sozlii sinavlar yapilmaktadir.

Degerlendirme Kriterleri Formu iizerinden belirlenen puanin %60°1 ile s6zlii sinavdan alinan
puanin %401 toplanarak tercih puani belirlenmektedir. Tercih yapmaya esas puani 40 ve {izeri
olan adaylar, atama doneminde gorev yaptiklar: ilde alanlarinda kontenjan bulunan bilim ve

sanat merkezlerini tercih edebilmektedirler. Ancak bazi BILSEM’lerde 6zel yeteneklilerin
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egitimi alanina uzak ve bu alanda deneyimi olmayan 6gretmenlerin dersleri yiiriittiikleri veya

bu merkezlere yonetici olarak atandiklari belirlenmistir (Sak ve digerleri, 2015).

BILSEM’ de ¢alisan 6gretmenler, dzel yetenekli 6grencilerin gelisimi ve 6grenmesi icin amag
belirler, degerlerin olusumuna yardim eder, 6gretim yontem ve stratejileri secer ve belki de en
onemlisi Ogrencilere Ornek teskil eder. Yapilan arastirmalar 6zel yeteneklilere biitiin
Ogretmenlerin 0gretmenlik yapmamasi gerektigini vurgulamaktadir (Daglioglu, 2010).
BILSEM’ lerde 6zel yetenekli dgrencilere ders veren Ogretmenlerin de ozel yetenekli
olmalarma gerek yoktur ancak 6gretim verdikleri alanlarda uzman diizeyinde yeterlige sahip
olmalar1 beklenmektedir (Sak, 2012; Miedijensky, 2018). BILSEM’ lerde gorev yapan
ogretmenler 6zel yetenekli 6grencilerle calismalarindan dolayi, genel olarak bakildiginda 6zel
yetenek ve istiin yetenek alanina iliskin temel kavramlar, 6zel yetenekli 6grencilerin genel
ozellikleri ve bireysel Ogrenme farkliliklari, 6zel yetenekli Ogrencilerin egitimlerinde
yararlanilan 6gretim modelleri, Ogretim siirecini planlama becerileri, uygun Olgme ve
degerlendirme yapabilme becerileri, etili iletisim kurabilme becerileri, meslektaslar1 ve alanda
uzman kisilerle isbirligi yapabilme gibi farkli yeterliklere sahip olmalarmin gerekliligi

vurgulanmaktadir (VanTassel-Baska ve Johnsen, 2007).

BILSEM &gretmenleri icin MEB Bilim ve Sanat Merkezleri Y&nergesinde belirtilen
ozelliklerin tamami BILSEM’ de gérev yapmak isteyen aday 6gretmende olmasa bile bunlar
zaman ic¢inde ve belli bir egitim sonucu kazanilabilirler. Bir kisminin olusmasi da zaman ve
tecriibeye baglidir. Genelde belli bir siire mesleki tecriibe olmasi ve bu siire zarfinda edinilen
izlenim, elde edilen sonugclar, 6zel yetenekli ¢ocuklar: egitecek 6gretmenlerin se¢iminde belli
bir kriter olarak kabul edilebilir. Bununla birlikte tiniversitelerin egitim psikolojisi béliimlerince
uygulanacak ve bu sahada son geligsmeleri ve ¢aligmalari aktaracak 6grencilerin iyi taninmasini
ve yonlendirmesini kolaylastiracak seminer, sertifika programi ya da master—doktora tiirii
programlar bu sahaya girecek 6gretmenlerin yetistirilmesinde alinabilecek 6nlemlerdir. Ayrica
ogretmenlerin belli bir konuda grup dinamigi becerileri, ileri diizeyde teknik ve stratejiler
kullanmasi; arastirma egitimine yer vermesi ve bilgisayar bilimlerine iligkin bilgi sahibi olmasi
tirlinde mesleki 6zellikleri diizenlenen hizmeti¢i egitimler yoluyla gelistirmesi gereklidir

(Duneland Schools, 1986 aktaran: Daglioglu, 2015).

Konuya iliskin iilkemizde yapilan arastirmalar incelendiginde; Tiirkiye’de Ozel Yeteneklilerin
Egitiminde karsilasilan sorunlar ve uygulanan egitim politikalarinin degerlendirilmesine iliskin

bircok arastirma yapildig1 goriilmektedir (Bilgili, 2000, Karabulut, 2010, Sar1 2013, Sak ve
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digerleri, 2015, Kilig, 2016). Ayrica BILSEM lerin karsilastiklar1 sorunlar ya da BILSEM’lerin
etkililiginin degerlendirilmesine iliskin de bir¢ok aragtirmanin yiiriitiildiigii goriilmektedir.
Ormegin Sak ve arkadaslarinin (2015) arastirmasinda 6zel yeteneklilerin egitiminde en ¢ok dne
cikan eksik ve problemlerin: tanimlardaki tutarsizliklar, tanim ve uygulama arasindaki
uyumsuzluk, ulusal tanilamalardaki yetersizlikler, program tiirlerinin yetersizligi, 6gretmen
niteliginin disiikliigli, program gelistirmede uzman yetersizligi ve {stiin yeteneklilerin

egitimine karst olan tutumlar oldugunu belirtmisglerdir.

Tiirkiye’de BILSEM’ de calisan ve dzel yetenekli bireylere egitim veren dgretmenlerle ilgili
arastirmalarin oldukga sinirl oldugu izlenimi elde edilmistir (Altun ve Vural, 2012; Cetin ve
Dogan, 2018; Keskin, Samanc1 Keskin ve Aydin, 2013; Gokdere ve Cepni, 2005; Atli ve Balay,
2016; Gilines, 2018; Kontag, 2009; Eker ve Sari, 2020). Ozer, 2021 ‘Tirkiye’de Ozel
Yeteneklilere Yetenek Gelistirme Desteginde Bilim ve Sanat Merkezleri: Mevcut Durum ve
Iyilestirme Alanlar1® isimli arastirmasinda; BILSEM’lerde gérev yapan 6gretmenlerin mesleki
gelisim egitimlerinin son derece dnem arz ettigini belirtmistir. ‘2018 yilinda sadece otuz (30)
Ogretmene egitim verilmisken bu say1 2019 yilinda yiiz yetmise (170), 2020 yilinda ise yedi bin
alt1 yliz yetmise ¢ikmistir. 2020 yilinda 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ile ilgili kurum ve
kuruluslarla kapsamli is birliklerine gidilmesi bu artisa 6nemli katki saglamistir. Ayrica bu
ogretmenlerin lisansiistii egitimleri tesvik edilmektedir ve bu kapsamda c¢ok sayida {iniversite
ile igbirligi saglanmstir.” ifadelerini kullanmustir. Ancak son acgilan BILSEM’ lerle birlikte say1
374’ e yiikselmistir (MEB, 2022) ve yeni a¢ilan kurumlara atanan 6gretmenlerle yapilan bir

calismaya heniiz ulasilamamistir.

Ozel yetenekli 6grencilere egitim veren, Bilim ve Sanat Merkezleri ve 6zellikle bu merkezlerde
gdrev yapan dgretmenlerle ilgili arastirmalarm oldukga sinirli oldugu gézlenmistir. BILSEM®
de gorev yapan Ogretmenlerin, 6zel yetenekli dgrencilerin egitimleri alanina iliskin mesleki
yeterlik diizeylerinin belirlenmesine yonelik bir arastirmaya ulasilamamistir. Tlgili arastirmalar
incelendiginde, 6gretmenlerin mesleki yeterlik algilarinin, gorevleri siirecindeki davraniglarini
ve basarili olma durumlarini dogrudan etkiledigi sonucu gdzlemlenmistir. Ogretmenlerin
mesleki yeterlik algisinin yliksek oldugu durumlarda, sinif i¢i basarilaninin da yiiksek oldugu
tespit edilmistir (Elliot, 2000; akt.: Tasar, 2012) Bu durumda 6gretmenlerin mesleki yeterlik
algilarinin belirlenmesi 6nemli bir durumdur. Bu durumdan yola ¢ikilarak bu calismada,
BILSEM’ lerde gorev yapan dgretmenlerin 6zel yetenekli 6grencilerin egitimleri alanima iliskin
mesleki yeterlik diizeylerinin belirlenmesi amaglanmistir. Bu nedenle bu aragtirmanin, ilgili

literatiire katk1 saglayacag diisiiniilmektedir.
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YONTEM
Arastirmanin Modeli

BILSEM 6gretmenlerinin, 6zel yeteneklilerle calisan dgretmenlerin alana 6zgii mesleki
yeterliklerine iligskin goriislerinin alindig1 bu ¢alisma nitel bir aragtirmadir. Nitel arastirmalar
bir 6rneklem grubunu derinlemesine incelemeye firsat sunmaktadir, esnek ve dinamiktir. Nitel
arastirma, gorisiilen kisilerin bakis agilarini belirlememize olanak saglar (Biiytlikoztiirk, Kilig
Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2012). Bu baglamda bu arastirmada 6gretmenlerin
mesleki yeterliklerine iliskin goriislerini derinlemesine incelemek amaciyla nitel arastirma

tercih edilmistir.
Arastirma Grubu

Bu arastirmanin ¢aligsma grubunu Zonguldak/Eregli, Bolu, Sakarya ve Diizce illerindeki Bilim
ve Sanat Merkezlerinde gorev yapan 6gretmenler olusturmaktadir. Arastirmaci amaca yonelik
ve kolay ulasilabilir olarak belirlenen kurumlarda ¢alisan 6gretmenler igerisinden gonilli

olarak arastirmaya katilan, farkli branslarda gérev yapan 30 6gretmenle gériisme yapmustir.

Arastirma Grubuna Ait Demografik Bilgiler

Cinsiyet Yas Ogrenim Mezun Olunan Boliim Meslekteki BiLSEM
Durumu Hizmet Siiresi Hizmet
Siiresi
Ogretmen 1 Erkek 47 Lisans Biyoloji 23 1
Ogretmen 2 Kadin 32 Lisans Rehberlik ve Psikolojik | 9 1
Danigsmanlik
Ogretmen 3 Kadin 51 Yiiksek Lisans | Siuf Ogretmenligi 30 5
Ogretmen 4 Erkek 43 Lisans Sosyoloji 19 5
Ogretmen 5 Kadin 36 Lisans Tarih Ogretmenligi 13 5
Ogretmen 6 Kadin 36 Lisans Teknoloji ve Tasarim 7 2
Ogretmen 7 Kadin 39 Lisans Kimya Ogretmenligi 17 13
Ogretmen 8 Erkek 40 Yiiksek Lisans | Ingiliz Dili Egitimi 18 3
Ogretmen 9 Kadin 39 Yiiksek Lisans | Fen Bilgisi Ogretmenligi 15 5
Ogretmen 10 Erkek 33 Yiiksek Lisans | [lkogretim Matematik Ogretmenligi | 10 3
Ogretmen 11 Kadin 39 Yiiksek Lisans | Ingilizce Ogretmenligi 17 5
Ogretmen 12 Kadin 41 Yiiksek Lisans | Fen ve Matematik Egitimi 19 5
Ogretmen 13 Erkek 41 Yiiksek Lisans | Tirk  Dili  ve  Edebiyati | 20 3
Ogretmenligi
Ogretmen 14 Kadin 37 Lisans Fen Bilgisi Ogretmenligi 11 2
Ogretmen 15 Kadin 43 Yiiksek Lisans | Resim- Is Ogretmenligi 19 4
Ogretmen 16 Erkek 37 Yiiksek Lisans | Siuf Ogretmenligi 12 5
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Ogretmen 17 Erkek 34 Yiiksek Lisans | Orta Ogretim Matematik | 10 3
Ogretmenligi
Ogretmen 18 Erkek 49 Yiiksek Lisans | Fizik 22 11
Ogretmen 19 Erkek 41 Yiiksek Lisans | Simf Ogretmenligi 11 1
Ogretmen 20 Kadin 39 Yiiksek Lisans | Simf Ogretmenligi 17 1
Ogretmen 21 Erkek 40 Lisans Miizik Ogretmenligi 16 1
Ogretmen 22 Erkek 37 Doktora Tiirkge Egitimi 14 3
Ogretmen 23 Kadin 55 Lisans Resim- Is Egitimi Ogretmenligi 20 4
Ogretmen 24 Erkek 42 Doktora Kimya Ogretmenligi 19 10
Ogretmen 25 Erkek 48 Yiiksek Lisans | Simf Ogretmenligi 26 1
Ogretmen 26 Erkek 42 Yiiksek Lisans | Kimya Ogretmenligi 17 6
Ogretmen 27 Erkek 43 Yiiksek Lisans | Ingilizce Ogretmenligi 18 2
Ogretmen 28 Kadin 36 Yiiksek Resim- Is Ogretmenligi 12 2
Lisans
Ogretmen 29 Erkek 32 Yiiksek Lisans | Rehberlik ve Psikolojik | 6 2
Danigmanlik
Ogretmen 30 Kadin 34 Lisans Sinif Ogretmenligi 14 1

Veri Toplama Araci

Arastirmamizda veri toplama aract olarak, Bilsemlerde gorev yapan Ogretmenlerin Gzel
yeteneklilerin egitimi alanina iliskin mesleki yeterliklerini belirlemek amaciyla arastirmacilar
tarafindan olusturulan yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilmigtir. Yar1 Yapilandirilmis
Goriisme Formu: Yari-yapilandirilmis goriismede, goriismelerde kullanilmak tizere bir dizi
soru hazirlanir ve goriisiilen kisinin sorulara istedigi genislikte cevap vermesine izin verilir. Bu
tir gériismelerde, normalde sorular belirlenmistir, fakat aragtirmaci bir anlamda cevaplarin

otesinde derine inmekte daha 6zgiirdiir (Karasar, 2006).

Arastirmamizda, alan yazin taramasina dayali olarak kuramsal cerceve olusturulmus ve
goriisme formunun yapilandirilmas: igin 6gretmenlerle &n goriismeler yapilmistir. On
gorlismelerin ardindan arastirmaci tarafindan hazirlanan gériisme formu, gegerlik sorunlarmin
giderilmesi agisindan uzman gorlisii i¢in, alanda yetkin iki uzmana sunulmustur. Uzman
goriisleri dogrultusunda goriisme formunda gerekli diizenlemeler yapildiktan sonra goriisme
formunun pilot uygulamasi yapilmistir. Pilot uygulama esnasinda ses kayit cihazi kullanilmistir.

Ses kayit cihazi dinlenerek goriisme, arastirmaci tarafindan yaziya dokiilmistiir. Ses kaydi ve
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yazili dokiiman danisman ve arastirmaci tarafindan incelenerek forma son sekil verilmistir.
Pilot uygulama esnasinda goriisiilen Ogretmenler, arastirmanin calisma grubuna dahil

edilmemistir.

Aragtirma verilerinin toplanmasi i¢in 2020 yilinin Ocak ayi igerisinde kurum miidiirleri ve
Ogretmenlerle goriisiilerek uygun tarih ve saatte ilgili kurum igerisinde yiiz yiize goriismeler
yapilmistir ancak Covid 19 salgini sebebi ile siire¢ uzamis ve 30 6gretmen ile goriismelerin
tamami Nisan 2021’ de son bulmustur. Goriismelerin tamami aragtirmaci tarafindan yapilmstir.
Veriler ses kayit cihazina kaydedilmis ve verilen yanitlar katilimcilar tarafindan form {izerine

kaydedilmistir.

Verilerin Analizi

Katilimcilarla gerceklestirilen goriigmeler tamamlandiktan sonra, aragtirmaci tarafindan ses
kayitlarinda herhangi bir degisiklik yapilmadan goriisme formlarinda yer alan verilerin dokiimii
yapilmustir. Goriismeye katilan her bir katilimei i¢in yazili hale getirilen goriigmeler tek tek ele
alinarak degerlendirilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi ile elde edilen veriler, “igerik
analizi” teknigine gore ¢oziimlenmistir. i¢erik analizi s6zel, yazili ve diger materyallerin nesnel
ve sistematik bir sekilde incelenmesine olanak taniyan bilimsel bir yaklasimdir. Veriler dort
asamada analiz edilmistir: 1. Verilerin kodlanmasi, 2. Kodlanan verilerin temalarmin
belirlenmesi, 3. Kodlarin ve temalarin diizenlenmesi, 4. Bulgularin tanimlanmasi ve
yorumlanmasi. Analiz siirecinde oncelikle, goriigme kayitlar1 ve yazili formlar desifre edilip
coziimlemeler yapilmistir. (Yildinnm ve Simsek, 2013). Arastirmamizda analizleri yapilan
ogretmen goriisleri nedenleri ile birlikte yazilarak kategorilere ayrilmistir. Coziimlemelerde
goriisiine bagvurulan dgretmenlere birer kod numarasi verilerek ilgili agiklamalar (Ogretmen 2,
Ogretmen 13 vb.) yapilmistir. Elde edilen veriler sayisallastirilarak frekans ve yiizde olarak
ifade edilmistir. Ifadelerdeki benzer &geler gruplandirilmis ve gruba uygun olarak
temalandirilmigtir. Her bir 6gretmen goriigiiniin kategorilerinin altinda goriislerden kesitlere yer

verilmistir.
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BULGULAR

Bu boliimde arastirmaya katilan 6gretmenlerin, 6zel yeteneklilerin egitimi alanina iligskin
mesleki yeterliklerine yonelik olarak yapilan goriigmelerden elde edilen bulgular yer
almaktadir. Bulgular on dort (14) maddede analiz edilmistir. Goriismelerden elde edilen
bulgular, ana basliklar halinde, 6gretmen goriislerinden alinan kesitlerle birlikte frekans ve

yiizdelikleri hesaplanarak sunulmustur.

1. Ozel Yetenekli Ogrencilere Yonelik Herhangi Bir Egitim/Ders/Seminer Alma

Durumlan

Gorligmeye katilan 6gretmenlerin ligte ikisinden fazlasi (25: %83) 6zel yetenekli 6grencilere
yonelik egitim aldiklarini belirtmislerdir. Bu egitimlerin genellikle Milli Egitim Bakanligi
tarafindan sunulan hizmet i¢i egitimler ve calistaylar seklinde oldugu, calistaylarda 6zel
yetenekli 6grencilerin 6zellikleri, 6gretim metotlari, egitim 6gretim siireclerinin nasil olmast
gerektigi gibi egitimler oldugunu belirtmislerdir. Calistaylarin yan1 sira 6zel egitim
kongrelerine katilim, seminerler, lisans diizeyinde ve lisans iistii alinan dersler de oldugu

goriilmistiir. Asagida bu durumu belirten 6gretmen goriislerine yer verilmistir.

“Aldim. Goreve baslamadan once bir ¢alistaya katildim. O ¢alistayda ozel yetenekli
ogrencilerle ilgili, onlarin ogretim metotlari ile ilgili, bireysel farkiiliklar: ile ilgili ve nasil

egitim 6gretim siirecinde ne yapilmasi gerektigi ile ilgili bir egitim aldik.” (Ogretmenl3)

“Ustiin zekalilar yiiksek lisans boliimiinde bir donem ozel 6grencilik basvurusu yapmistim. Kisa
bir donem derslere katildim. Onun disinda okulumuzun ve kurumun sagladig iste Milli Egitim

den gelen egitimlere katildim. Hizmet ici egitimler.” (Ogretmen 6)

Ogretmenlerin geri kalani ise (5: %17) 6zel yetenekli dgrencilerle ilgili herhangi bir egitim
almadiklarin1 belirtmislerdir. Asagida bu durumu yansitan 6gretmen goriislerine asagida yer

verilmistir.
“Haywr almadim.” (Ogretmen 21)

“Yok su ana kadar almadim.” (Ogretmen 24)
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2. Ogretmenlerin Ozel Yetenekli Ogrencilerin Tamilanmasi Konusundaki Bilgi

Yeterliklerine iliskin Goriisleri

Ozel yetenekli 6grencilerin tanilanmalar1 konusunda 6gretmenlerin yarisindan fazlasinin (18:
%60) kendilerini bu konuda yeterli gordiikleri dogrultusunda goriis bildirdikleri tespit
edilmistir. Bu baglamda 6gretmenler Bilsem 6gretmeni olarak, Bilsem 6grenci se¢imlerinde
aktif rol aldiklarini, bu alanda hizmet i¢i egitimler aldiklarini, bakanlik tarafindan hazirlanan
calistaylara katildiklarini, 06zel yetenekli Ogrencilerle ilgili makale okuduklarini ve
tecriibelerinden kaynakli kendilerini yeterli bulduklarini belirtmislerdir. Asagida bu durumu

belirten goriislere yer verilmistir.

“Bu konuda aldigim seminerler ve egitime bagli olarak yeterli oldugumu diisiinmekle birlikte,
gelisen siiregte ve tamilama araglarinin degisimine bagli olarak yeterligimin arttirilmast
konusunda kendim makaleler okumaya ¢alisiyorum ama daire baskanliginin bu anlamda tiim
ogretmenlere siklikla bir programi ele almasm diistintiyorum. Bu alanda ¢alisan

ogretmenlere.” (Ogretmen 5)

“Tecriibeye ve yasamayla alakali. Ama makale de okudum. Iki sene énce hizmet ici calistayina
katuldik. Yani iistiin yetenekli ogrencilerle alakali 2023 vizyonu kapsaminda c¢alistaya
katilmistik o ¢alistay siiresince ozel yetenekli ogrencilerle alakali yeterli sayida makale

okumustum. O konuda bilgi yeterliligine sahibim.” (Ogretmen 9)

Ogretmenlerin geri kalani ise (12: %40) 6zel yetenekli dgrencilerin tanilanmalar1 konusunda
bilgilerinin yetersiz oldugu yoniinde goriis bildirmistir. Yetersizliklerinin nedeni olarak bu
konuya dair herhangi bir egitim ya da hizmet i¢i egitim almadiklarini, tanilamada yararlanilan
testler ile ilgili ve nasil bir tanilama yapildig: ile ilgili bilgi verilmedigi, bilgilerinin sadece
kendi okuduklari, anladiklar1 ve sorduklariyla ilgili oldugunu ve yeterli diizeyde bilgilerinin

olmadigini belirtmislerdir. Asagida bu goriisii destekleyen 6gretmen goriislerine yer verilmistir.

“Su an mevcut olan tanilama siirecinde ozel yetenekli testler var WISC-R vesaire gibi. Ama ben
bireysel olarak bunlarin yeterli olmadigint diisiintiyorum. Bunlarin bize de aymi sekilde
tanilama ilgili nasil bir tanilama yapildig: ile ilgili de bilgi verilmiyor. Yeterli oldugumuzu
diigiinmiiyorum yani. Ctinkii 6gretmenlere ozel yetenekli ogrencileri tanilama siireci ile ilgili
herhangi bir bilgi verilmiyor. Bize dgrenciler geliyor bunlar ozel yetenekli 6grenciler deniyor.
Biz de onlara kendimiz onlar i¢in hazirladigimiz sablonlar, ders planlamasi, ders materyalleri

ile egitim vermeye calisiyoruz.” (Ogretmen 3)
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“Degilim. Diyelim. Cokta bilgi sahibi degilim. Egitim ya da hizmet i¢i bir egitime alinmadik.
Ozel yeteneklilerle ilgili buradan okudugumla, anladigimla ya da sorduklarimla.” (Ogretmen

15)

3. Ogretmenlerin Ozel Yetenekli Ogrencilerin Bilissel Gelisim Ozellikleri Hakkindaki
Bilgi Yeterliklerine iliskin Goriisleri

Ogretmenlerin yarisindan fazlast (18: %60) ozel yetenekli dgrencilerin bilissel gelisim
ozellikleri hakkinda yeterli diizeyde bilgi sahibi olduklar1 yoniinde goriis belirtmislerdir.
Yeterliklerinin, aldiklar1 hizmet i¢i egitimlerden, lisans ve yiiksek lisanstaki siireclerinde
aldiklar1 derslerden, yliksek lisans tez ¢alismasi oldugundan, bu alanla ilgili literatiir taramasi
yapmasindan, kendilerinin arastirmalarindan, yapilan ¢aligmalar1 okumalarindan ve tecriibeden
kaynakli oldugunu belirtmislerdir. Asagida bu durumu 6rnekleyen 6gretmen goriislerine yer

verilmistir.

“Dedigim gibi hem bu egitim siireclerinde zaten bilissel sosyal ozellikleri hakkinda gerekli
egitimler verilmisti bize. Ayriyeten yiiksek lisans tezimde de zaten bu ¢ocuklari ele almistim ben

zaten. O yiizden baya bir literatiir taramasi yapmam gerekti zaten.” (Ogretmen 29)

“Normal ogrencilere gore ¢ok yiiksek. Ben daha ¢ok motor becerilerine birebir tanik oldum.
Onlarda yani %90 n iizerinde diger 6grencilere gore daha yiiksek. Oyle séyleyebilirim. Bilgi
yeterliligi olarak da. Miizik konusunda yeterlidir. Ciinkii biz her bransta sey her yas grubunda
bunlar icin ozel egitimler aldik. Universite zamaninda da hayat zaman icinde de yasayarak

ogreniyorsunuz bazi seyleri.” (Ogretmen 12)

Gortismeye katilan 6gretmenlerin geri kalani ise (12: %40) 6zel yetenekli 6grencilerin biligsel
gelisim Ozellikleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadiklar1 yoniinde goriis bildirmislerdir.
Bunun nedeni olarak, bu alan ile ilgili egitim almadiklarin1 ve yeterince arastirma ve okumalar
yapmadiklarint belirtmiglerdir. Asagida bu durumu yansitan Ogretmen goriislerine yer

verilmistir.

“Degilim. Dedigim gibi yani bununla ilgili herhangi bir egitim almadik. Sadece sahada tecriibe
ettigimiz ve o tecriibeden edindigimiz bilgiler soz konusu. Bunun disinda egitim ihtiyact

hissediliyor evet.” (Ogretmen 16)

“Bu konuda ¢ok yeterli oldugumu séyleyemem. Bununla ilgili ¢ok fazla arastirmadigim i¢in

olabilir.” (Ogretmen 30)
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4. Ogretmenlerin Ozel Yetenekli Ogrencilerin Sosyal Gelisim Ozellikleri Hakkinda Bilgi
Yeterliklerine iliskin Goriisleri

Gortisli alinan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi (19: %63) 6zel yetenekli 6grencilerin sosyal
gelisim ozellikleri hakkinda bilgi yeterliklerinin yeterli oranda oldugunu belirtmistir. Bunun
nedeni olarak, ogrencileri gozlemledikleri, bu konu ile ilgili egitim aldiklari, 6grenme
isteklerinin olmasi, alanda uzman kisilerle, akademisyenlerle goriis aligverisi yaptiklari, bu
alanla ilgili kitap okuduklari, bakanlik tarafindan gonderilen kitaplari okuduklari, seminerlere
ve hizmet i¢i egitimlere katildiklari, yayinlanan makaleleri okuduklari, yayinlari takip etmeleri
ve alanda ¢alismada tecriibeli olmalar1 seklinde goriis bildirdikleri belirlenmistir. Asagida bu

durumu yansitan 6gretmen goriislerine yer verilmistir.

“Yani bu konuda da yeterli oldugumu diistiniiyorum ama hani yine kendi okumalarimla
bunlarin 6zelliklerini hem duygusal hem biligsel hem sosyal gelisim ozelliklerini 6grenmeye
calistyorum. Alandaki uzman, akademisyenlerle goriis alisverisinde bulunuyorum, literatiir
taramasi yapryorum. Yani yaywnlanmis, yeni ¢ikmis makaleleri okuyarak takip etmeye

calistyorum.” (Ogretmen 26)

“Yeterli oldugumu diigiiniiyorum. Bununla ilgili gerek bakanligimizin, genel miidiirliigiimiiziin
gondermig oldugu kitaplar var, gerekse kendi okudugum kitaplarla bu konuda yeterli oldugumu
diistintiyorum. Tabii aldigimiz seminerlerin, hizmet i¢i egitimlerin de katkist var bu noktada.”

(Ogretmen 8)

Ogretmenlerin geri kalani ise (11: %37) 6zel yetenekli dgrencilerin sosyal gelisim dzellikleri
hakkinda bilgi yeterliklerinin yeterli olmadigi, konuyu sadece literatiir kapsaminda bildikleri
seklinde goriis bildirmistir. Bunun nedeni olarak, bu konu ile ilgili egitim almadiklarini,
BILSEM’ de gorev yapmaya yeni basladiklari, bilgilerinin yalmzca kendi okumalarindan
kaynaklandigini belirtmislerdir. Asagida bu durumu orneklendiren 6gretmen goriislerine yer

verilmistir.

“Ogrencileri dedigim gibi ben ilk yilimi heniiz burada tamamlamis degilim. Gézlemleme ve
kendi gozlemlerim dogrultusunda bir sonu¢ ¢ikarma kapsaminda soruyorsaniz bu konuda

yeterli degilim.” (Ogretmen 10)

“Bu konuda da tam olarak yeterli oldugumu diisiinmiiyorum.” (Ogretmen 30)
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5. Ogretmenlerin Ozel Yetenekli Ogrencilerin Duygusal Gelisim Ozellikleri Hakkinda
Bilgi Yeterliklerine iliskin Gériisleri

Gorligmeye katilan 6gretmenlerin yaklasik olarak yarisi (16: %53) 6zel yetenekli 6grencilerin
duygusal gelisim 6zellikleri hakkinda yeterli diizeyde bilgiye sahip olduklarini belirtmislerdir.
Bu durumun, aldiklar1 hizmet i¢i egitimler, lisans ya da yiiksek lisansta aldiklar1 dersler,
yaptiklar1 arastirmalar ve alana dair okuduklar1 makaleler, 6gretmenlikte tecriibe sahibi
olmalart ve gozlem yapmalarindan kaynaklandigini belirtmislerdir. Asagida bu goriisi

destekleyen 6gretmen goriislerinden kesitlere yer verilmistir.

“Kendimi yeterli goriiyorum. Evet bu konuda da yine birka¢ tane egitim aldim. Ozellikle yine
benim kigisel olarak da 6nemsedigim bir konu. Zaten bu ¢ocuklar 1Q olarak akranlarindan hem
bilissel alan olarak hem sosyal alanlari farklilik gésteriyor. Bunlarin en ¢ok ihtiyact olan sey
diger ozel egitim alt gruplar gibi duygusal yonlerinin de zenginlestirilmesi gerektigine

inandigim icin hani bu alanda da neler yapilabilir diye siirekli takip ediyorum.” (Ogretmen 26)

“Yine bunu yiiksek lisans dersleri arasinda alirken okudugum makaleler, incelemeler ve
ogrencilerde yaptigim gozlemlerde bilgi sahibi olmaya ¢alistim ama bu siireg, her kisi farkl
bir duygusal yaklasim ve gelisim ézelligine sahip. Ogrenci gozlemekle ve okumakla bilgilerimi

arttirmaya ¢aligstyorum.” (Ogretmen 5)

Ogretmenlerin geri kalani ise (14: %47) 6zel yetenekli grencilerin duygusal gelisim dzellikleri
hakkinda yeterli diizeyde bilgi sahibi olmadiklar1 yoniinde goriis bildirmiglerdir. Bu durumun
nedeni soruldugunda ise bu konuya dair 6zel bir e8itim almadiklarini, tanilama siire¢lerine
iligkin herhangi bir bilgi verilmedigini, tanilama siirecinde neler yasandigini zamanla
ogrendikleri, var olan bilgilerin daha ¢ok gozlemlerinden kaynaklandigi yoniinde goriis

bildirmislerdir. Asagida bu durumu yansitan 6gretmen goriislerine yer verilmistir.

“Tamamen daha onceki soyledigime katiliyorum. Yine yeterli degilizdir. Ciinkii bu ¢ocuklar ile
ilgili bize ozel bir sey verilmiyor. Bu ¢ocuklarin duygusal psikolojik bilissel sosyal kiiltiirel
anlamda bu gibi ozellikleri vardwr. Tanilama siirecinde biz bunlart taniliyoruz demiyorlar.
Sadece bize bunlar 6zel yetenekli ogrenci diye geliyor. Tanilama siirecinde neler yasandi nasil
oldugunu biz bunlar: zamanla 6greniyoruz. Yani yeterli degiliz. Ben yeterli degilim yeterli

oldugumu diisiinmiiyorum.” (Ogretmen 3)

“Duygusal geligimleri bence 11 bu yine benim gézlemlediklerim. Ozel yetenekli cevremdeki ézel

yetenekli ogrencilerden gozlemledigim. Duygusal zekalari daha yiiksek, empati daha ¢abuk
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kurabiliyorlar ve bu onlart daha fazla yoruyor bence. Bu konuda yeterli degilim c¢iinkii bu

sadece bir gozlem.” (Ogretmen 30)

6. Ogretmenlerin Ozel Yetenekli Ogrencilere Yonelik Egitim Uygulamalar ile Tlgili Bilgi

Yeterlikleri Konusundaki Goriisleri

Ogretmenlerin yarisindan fazlast (18: %60) 6zel yetenekli dgrencilere yonelik egitim
uygulamalar1 ile ilgili bilgi yeterlikleri konusunda kendilerini yeterli gordiiklerini
belirtmislerdir. Bu yeterliklerinin daha ¢ok bireysel calismalar seklinde oldugu, akademik
egitimde ozellikle yiliksek lisans yaparken aldiklar1 dersler oldugunu ve bu donemde yaptiklari
caligmalar ve okuduklart makaleler oldugu ve Ogretmenlik tecriibesinden kaynaklandigi
yoniinde goriis bildirmislerdir. Asagida bu durumu yansitan Ogretmen gorlslerine yer

verilmistir.

“Evet, o konuda yeterli oldugumu diisiiniiyorum. Daha ¢ok bireysel ¢alismalar ¢iinkii akademik
egitimde temelini aldik evet ama ogrenciyle birebir ¢calismak ozellikle tecriibelerimiz olayin
biraz daha farkli bir boyutunu gésteriyor insana. Ne kadar ¢ok ¢alisirsak farkl 6grenciyle o

kadar daha ¢ok tecriibe ediniyoruz.” (Ogretmen 1)

“Evet. Bununla ilgili yiiksek lisans yaptigimiz donemde ¢esitli makaleler okudum ve makaleleri

takip ediyorum. Yeterli oldugumu diisiiniiyorum.” (Ogretmen 27)

Ogretmenlerin geri kalan1 ise (14: %40) 6zel yetenekli dgrencilere yonelik egitim uygulamalari
ile ilgili bilgi yeterlikleri konusunda kendilerini yetersiz gordiikleri dogrultusunda goriis
bildirmislerdir. Bu durumun nedeni olarak bu konuda herhangi bir egitim almamalar1 ve 6zel
yetenekli 6grencilerle ¢alismaya yeni baslamalar1 yani tecriibelerinin az olmalar1 olarak goriis
belirttikleri gozlemlenmistir. Asagida bu durumu belirten 68retmen goriislerinden kesitlere yer

verilmistir.

“Bunda yeterli degilim. Herhangi bir egitime de katilmadim. Sadece okuyabildigim
makalelerden ya da iste bize dagitilan o kitaplart karistirdigimda orada ki bilgiye dayali.”
(Ogretmen 15)

“Bununla ilgili de ¢ok yeterli oldugumu diisiinmiiyorum. Ciinkii bu ise yeni basladim ve daha

bununla ilgili calismam gerektigini diigiiniiyorum. Heniiz calismadim.” (Ogretmen 30)
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7. Ogretmenlerin Ozel Yetenekli Ogrenciler i¢in ‘Ogretimi Planlama Ve Uyarlama ile

Tlgili Yeterlikleri’ Hakkindaki Goriisleri

Goriismeye katilan 6gretmenlerimizin ticte ikisinden fazlasi (21: %70) 6zel yetenekli 6grenciler
icin ‘Ogretimi planlama ve uyarlama ile ilgili yeterlikleri’ konusunda kendilerini yeterli
gordiikleri yoniinde goriis bildirmistir. Bunun sebebinin aldiklar1 egitimler, 6gretmenlik
tecriibeleri, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan diizenlenen ¢alistaylar, yiiksek lisansta aldiklari
dersler ve bakanlik tarafindan verilen kilavuzdan yararlandiklarini belirttikleri tespit edilmistir.

Asagida bu durumu yansitan 6gretmen goriislerinden kesitlere yer verilmistir.

“Onda da yeterli oldugumu diistiniiyorum. Zaten oniiniizde bir kilavuz var. Bu kilavuz
tizerinden yenilikler katarak devam ediyoruz. Yenilikleri ekleyerek, giincelleyerek uyarlamalar
yvapiyoruz. Stirekli giindemi takip ediyorum. Giincel ¢alismalar: takip ederim. Ve iizerine bir
seyler koyarak onu dgrenciye aktarmaya ¢alisirim. Kazammlara uygun etkinlikler konusunda
da aym etkinligi her sene ayni seyleri yaptirmam. Farklilastirarak ogrenciye onu aktarmaya

calisirim.” (Ogretmen 22)

“Plan ¢ok acik oldugu icin icine eklemeler ¢ok rahat yapabiliyoruz bizler. Bizdeki plandan
bahsedeyim. Farkli seyler yaptigimda ve bunu plana entegre ettigimde kendimi ¢ok mutlu
hissediyorum. Yeterli gériiyorum ama bununla ilgili kesinlikle egitim programlari ve ogretim
alaminda yiiksek lisans yaptim ama swrf bununla ilgili, ozel yeteneklilerle ilgili egitim programi

hazirlamak, hazirlanmast ile ilgili bir egitim almay ¢ok isterim.” (Ogretmen 25)

Ogretmenlerin geri kalani ise (9: %30) 6zel yetenekli dgrenciler igin ‘6gretimi planlama ve
uyarlama ile ilgili yeterlikleri” konusunda kendilerini yetersiz olarak gordiikleri dogrultusunda
goriis bildirdikleri tespit edilmistir. Ogretmenlerin goriisleri incelendiginde bunun nedeninin,
bu konuda egitim almamalari, BILSEM’ de yeni calismaya baslamalari, alanda cok fazla
tecriibe sahibi olmamalar1 oldugu belirlenmistir. Asagida bu durumu yansitan 6gretmen

gorlislerinden kesitlere yer verilmistir.

“Bir planlama yapmiyoruz. Dedigim gibi geliyoruz ve ¢ocuklara dogrudan ne hogslarina
gidiyorsa aslinda o agirlikli ¢calisiyoruz. Tabi ben biyoloji ogretmeniyim ama diger alanlarda
bir siirii seyler yapmaya ¢alisiyoruz. Fizik konusunda da fikir yiiriitiiyoruz, kimya konusunda
da fikir yiiriitiiyoruz. Tartisma agwrlikli gecirmeye ¢alisiyoruz. Yani muhabbet ediyoruz onlarla.

Ashinda bilmeden yapiyoruz.” (Ogretmen 21)
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“Bununla ilgili de yeterli oldugumu diisiinmiiyorum. Yine yeni baslamamla ilgili.” (Ogretmen

30)

8. Ogretmenlerin Ozel Yetenekli Ogrenciler Icin ‘Bireysellestirilmis Egitim ve Gegis

Program (BEP) Uygulama ve Degerlendirme ile Tlgili Yeterlikleri’ Hakkindaki Goriisleri

Gortigmeye katilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi (18: %60) 6zel yetenekli 6grenciler icin
‘bireysellestirilmis egitim ve gegis programi (BEP) uygulama ve degerlendirme ile ilgili
yeterlikleri’ hakkinda olumlu goriis bildirdikleri, kendilerini bu konuda yeterli gordiikleri
dogrultusunda goriis belirttikleri goriilmiistiir. Bunun nedeninin 6gretmenlik tecriibelerinde
daha onceki yillarda BEP hazirladiklar1 ve bu konu {iizerinde egitim aldiklari, bakanlik
tarafindan sunulan egitimlerden yararlanmalar1 olarak belirlenmistir. Asagida bu durumu

orneklendiren 6gretmen goriislerinden kesitlere yer verilmistir.

“Yeterli oldugumu diisiiniiyorum. Siire¢ icerisinde bulundugum icin yani alti yillik siire¢
icerisinde birebir aktif gorev aldim. Hem ogretmen egitimlerinde hem de bunlarin

hazirlanmasinda. Materyallerin ve bu planlarin hazirlanmasinda gorev aldigim igin hakimim.’

(Ogretmen 1)

“Evet dort yildir zaten BILSEM &gretmeniyim. Bakanhigin vermis oldugu egitim, yiiksek

lisansta almis oldugum egitimle birlegince BEP hazirlanmasinda da yeterliyim.” (Ogretmen 7)

Ogretmenlerin geri kalani ise (12: %40) 6zel yetenekli dgrenciler igin ‘bireysellestirilmis egitim
programi (BEP) uygulama ve degerlendirme ile ilgili yeterlikleri’ hakkinda olumsuz goriis
bildirdikleri tespit edilmistir. Olumsuz goriislerin sebebi olarak bu konuda tecriibe sahibi
olmadiklar1 ve egitim almadiklar1 yoniinde goriis bildirmislerdir. Asagida bu durumu

orneklendiren 6gretmen goriislerinden kesitlere yer verilmistir.

“Ozel egitim alt gruplarinda yapilan kisisel tanilardan degil de tamami hani 1Q bazli grup
tanilamast hani iistiin yetenekli, ozel yetenekli ya da parlak ogrenci gibi gruplanmis akranlari
oldugu igin hani BEP konusunda ozel yetenekliler alaninda hi¢ kimsenin dogru diizgiin bir

yeterlilige sahip oldugunu diisiinmiiyorum. Kendim de dahil olmak iizere.” (Ogretmen 26)

“Ogrenciye yonelik etkinlik yapabiliyorum. Ama komple bir cerceve plan bazinda diisiiniirsem,

yapmadim, olant kullandik yani. Bu durumda, yeterli degilim diyeyim. Gelissem daha iyi olur.’
(Ogretmen 9)
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9. Ogretmenlerin, Ozel Yetenekli Ogrenciler Icin ‘Aile Egitimi ve Damismanhg ile Tlgili

Yeterlikleri’ Hakkindaki Goriisleri

Gorligmeye katilan 6gretmenlerin yarisindan az1 (14: %47) 6zel yetenekli 6grencilerin aileleri
icin ‘Aile Egitimi ve Danismanligt’ ile ilgili yeterlikleri hakkinda olumlu yorum bildirmistir.
Ogretmenler kendilerini bu konu iizerinde yeterli gordiiklerini sdylemislerdir. Bunun nedeni
olarak da daha ¢ok bireysel ¢alismalari, seminerlere, ¢alistaylara katilmalari ve bu alanla ilgili
yayinlar1 takip etmeleri yoniinde goriis bildirmislerdir. Asagida bu goriisii destekleyen

Ogretmen goriislerinden kesitlere yer verilmistir.

“Bu konuda yeterli oldugumu diistiniiyorum bunun ile ilgili gittigim seminerler de ¢calistaylarda
falan ¢ok genelde seydi aile egitimi iizerine daha agirlik basilyyordu ¢ok da yayin okudum
bunun ile ilgili bir de kitlelere hitap edebiliyorum. Kendi adima konusayim o yiizden de bunun
ile ilgili bir seye ihtiyactm oldugunu diisiinmiiyorum yeterli oldugumu diisiintiyorum.”

(Ogretmen 11)

“Yani bu konuda da yeterli oldugumu diistiniiyorum. Hem kurumsal olarak hem kisisel olarak.
Aile egitimlerinde hani zaten bu ¢ocuklarin en fazla destek almasi gereken yer ailelerin de bu
cocuklarin ozel egitime muhtag¢ ¢ocuklar oldugu bilincinde olmasi. Bu bakimdan da kendim
ailelerle de ozel ¢aliysma yapiyorum. Hani bu ¢cocuk 1Q bakimindan 6zel yetenekli olabilir ancak
diger alanlar bakimindan hani sosyal, duygusal alanlar bakimindan ihtiya¢ duyulan seylerin
aileler bakimindan da bilinmesi gerektigini diisiintiyorum. O ag¢idan da ailelere dogru bilgi
vermek agisindan da bir¢ok c¢alismayr okudum. Takip etmeye c¢alistyorum. Yine yeterli

oldugumu diisiiniiyorum.” (Ogretmen 26)

Ogretmenlerin yarisindan fazlas1 (16: %53) 6zel yetenekli 6grencilerin aileleri i¢in ‘Aile
Egitimi ve Danigmanligy’ ile ilgili yeterlikleri hakkinda olumsuz goriis bildirmistir. Kendilerini
aile egitimi ve danismanlig1 konusunda yetersiz gordiiklerini belirtmislerdir. Bu yetersizligin

nedeni soruldugunda, bu konu ile ilgili egitim almadiklarin1 sdylemislerdir.

“Bununla ilgili ¢cok yeterligim yok. Aile egitimi basli basina bir olay. Dolayisiyla bununla ilgili
yeterli egitimim yok.” (Ogretmen 13)

“Bunu da bilmiyorum. Bir egitim almadik.” (Ogretmen 15)
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10. Ogretmenlerin, Ozel Yetenekli Ogrencilerin Egitimlerinde Yararlamlan Etkili
Ogretim Yontem ve Teknikleri Kullanabilme ile Tlgili Bilgi Yeterliklerine Yonelik

Goriisleri

Goriismeye katilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi (20: %67) 6zel yetenekli 6grencilerin
egitimlerinde yararlanilan etkili 6gretim yontem ve teknikleri kullanabilme ile ilgili olarak
olumlu goriis bildirmistir. Ogretmenler bu konu ile ilgili olarak kendilerini yeterli bulduklarimni
belirtmislerdir. Bunun nedeni olarak da kendi alani ile ilgili bilimsel yayinlar takip etmeleri,
yiiksek lisansta bu alanla ilgili ders almalari, 6gretmenlik mesleginde tecriibeli olmalari,
seminerlere katilmalar1 ve hizmet ici egitimlere katilmalar1 olarak belirtmislerdir. Asagida bu

goriisii destekleyen 6gretmen goriislerinden 6rneklere yer verilmistir;

“Yani soyle soyleyeyim. Ben alamimla ilgili biitiin ¢alismalar: takip ederim zaten. Kendi
alammla ilgili. BILSEM’ e gectikten sonra hep seyleri ¢ok takip ediyorum. BILSEM égrencileri
lizerinde tarih brangi ile ilgili yapilmis ¢alismalari. Neler yapilmig, hangi etkinlikler, ekstra
neler var, yurt disinda neler var hani ilk geldigim zamanlar ozellikle onlari ¢ok takip
ediyordum. Yeni ¢ikanlart simdi ekstralar takip etmeye calistyorum. Hani o konuda bir

problem yasamiyorum.” (Ogretmen 14)

“Burda yine yiiksek lisans derslerinde onun geligsimsel 6zelliklerine ve ihtiyaglarina dayali nasil
etkinlik gelistirilebilir. Bu alanda yeterince egitim almis oldugumu diistiniiyorum. Yine farkl
diisiince becerilerine gelistirmek icin bu alanda daha fazla bilgi alinabilir bence.” (Ogretmen

6)

Ogretmenlerin geri kalam ise (10: %33) etkili 6gretim yontem ve teknikleri kullanabilmede
yeterlik ile ilgili olarak olumsuz goriis bildirmistir. Bunun nedeni olarak, bu alanla ilgili
akademik bir egitim almamalar1 ve kendileri de kisisel ilgi alanlarina girmedigi i¢in bireysel
arastirma yapmadiklari seklinde goriis bildirmislerdir. Asagida bu goriisii destekleyen 6gretmen

gorlislerinden orneklere yer verilmistir;

“Bu biraz daha akademik bir soru. Bununla ilgili akademik bilgiye sahip olmak gerekir.
Ozellikle bransinla ilgili, 6zel egitimle ilgili. Bu konuda tam anlamiyla yeterli oldugumu

diisiinmiiyorum.” (Ogretmen 27)

“Bu konuda da yeterli diyemem kendimi. Dedigim gibi bu yontem, teknik, program gelistirme
gibi konularin egitimini zaten almadik. Ben de kisisel ilgi alanima girmedigi i¢in hi¢ bu alana

girmedim.” (Ogretmen 29)
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11. Ogretmenlerin, Ogretim Teknoloji ve Materyal Gelistirme Ile flgili Bilgi

Yeterliklerine Yonelik Goriisleri

Gortismeye katilan 6gretmenlerin ¢ogunlugu (19: %063), 6gretim teknoloji ve materyal
gelistirme ile ilgili kendilerini yeterli gormektedir. Bunun nedeni soruldugunda, hizmet ici
egitimlerde, Milli Egitim Bakanligi’ nin diizenledigi c¢alistaylarda, kendi bireysel
arastirmalarinda bu konu ile ilgili egitim aldiklarini, tecriibelerinden kaynakli oldugunu,
iiniversitelerde 6zel yetenekli dgrencilere yonelik uygulamali bilgi verilmedigini, BILSEM’ de
ders dncesinde ders saati ya da daha fazlasi kadar hazirlik yaptiklarini belirtmislerdir. Asagida

bu goriisii destekleyen 6gretmen goriislerinden 6rneklere yer verilmistir;

“Yine bakanlhigimizin her yul diizenlemis oldugu hizmet i¢i egitimlerle bu materyal gelistirme

egitimleri veriliyor. Orada c¢alistaylara da katildim. Yeterli oldugumu diigiiniiyorum.’

(Ogretmen 27)

“Bu zaten benim alanim, evet. Soyle, harici ¢alismalarimdan kaynaklh. Yani normalde dort
saatlik bir ders icin ben yaklasik olarak bilim sanat merkezinde dort ila alti saat arasinda
hazirlik yapiyorum. Her dort saat icin. Sizin de malumunuz bir¢ok patentim bir¢ok tiriiniim de
pivasada. Bu anlamda bu ¢ocuklar: buraya kanalize ederken hangi yonlerle kanalize etmem
gerektigi konusunda tecriibem var ondan dolayi. Hi¢bir sekilde bizim iiniversitelerde bu
¢ocuklara yonelik uygulamali verebilecegimiz etkinlik bazinda hazirlayip bu ¢ocuklart
yetistirebilecegimiz bilgi verilmiyor. Bunlarin hepsi bireysel ¢calismalarimiz evet.” (Ogretmen

1)

Ogretmenlerin geri kalan1 ise (11: %37) 6gretim teknoloji ve materyal gelistirme ile ilgili
kendilerini yetersiz gordiikleri yoniinde agiklama yapmislardir. Yetersiz gorme nedenleri olarak
da bu konu ile ilgili bir egitim almadiklar1 seklinde agiklama yapmiglardir. Asagida bu goriisii

destekleyen 6gretmen goriislerinden orneklere yer verilmistir:

“Gene buna da yetersiz diyebilirim. Ayni deminki dedigim sebeplerden dolayi. Bununla ilgili

ekstra bir egitim almadim ¢iinkii.” (Ogretmen 29)

“Bu birazcik daha teknolojik pedagojik alan bilgisine giriyor. Teknolojik pedagojik alan
bilgisinde ogretmenin yeterliliklerinin iyi olmasi gerekiyor ki ¢ocuklara daha yeterli daha
donamml bir egitim verebilsin. Burada 10 iizerinden kendime 5 verebilirim. Yani ¢ok yeterli

degilim. Ben kendimi yeterli bulmuyorum.” (Ogretmen 2)
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12. Ogretmenlerin, Simifta Problem Davramslarla Bas Etme ile Ilgili Bilgi Yeterlikleri

Konusundaki Goriisleri

Goriismeye katilan 6gretmenlerimizin ticte ikisinden fazlasi (21: %70) 6zel yetenekli 6grenciler
icin ‘Sinifta problem davranislarla bas etme ile ilgili bilgi yeterlikleri’ konusunda kendilerini
yeterli gordiikleri yoniinde goriis bildirmistir. Kendilerini yeterli bulmalarinin nedeni olarak
BILSEM’ de ¢alisma tecriibelerinden, yaptiklar1 gdzlemlerden, kaynak taramasi ve okumalar
yaptiklarindan, aldiklar1 egitimlerden kaynaklandigi seklinde ifade ettikleri belirlenmistir.

Asagida bu goriisii destekleyen 6gretmen goriislerinden 6rneklere yer verilmistir:

“Yeterliyim, neden yeterliyim ciinkii bes yildir BILSEM’ deyim ve su ana kadar ézel yetenekli
ogrencilerle ¢alistigimdan dolayr ¢ok fazla ozel yetenekli ogrencilerin davraniglaring
gozlemledim ve ozellikle bundan da zevk aliyorum gozlemleme noktasinda ve bu noktada
gozlemledigim davranislart not aliyorum ¢iinkii biz yil sonu doldurdugumuz 6grenci gozlem
formlarimiz var. Bunlart siirekli not aldigim i¢in bununla ilgili de daha sonradan kaynak

taramasi ve kitaplara basvurdugum icin kendimi bu noktada ¢ok fazla yeterli gériiyorum.’

(Ogretmen 8)

“Yine bu konu hakkinda da bilgi sahibiyim. Yine almis oldugum egitimler sayesinde.”
(Ogretmen 7)

Ogretmenlerin geri kalam ise (9: %30) 6zel yetenekli dgrenciler igin ‘Simifta problem
davraniglarla bas etme ile ilgili bilgi yeterlikleri’ konusunda kendilerini yetersiz bulduklari
yoniinde goriis bildirmislerdir. Bunun nedeni olarak; bu konu ile ilgili herhangi bir egitim
almadiklari, kendilerinin de herhangi bir ¢alisma yapmadiklar1 seklinde goriis bildirdikleri
tespit edilmistir. Asagida bu goriisii destekleyen Ogretmen goriislerinden 6rneklere yer

verilmistir:

“Himm. Yok bununla ilgili é6zel bir egitim almadim. Almak gerekiyor bence. Yani, kendi
yontemlerimizi kullanmaya ¢alistyoruz. O da ¢ok saglikli olmayabiliyor. Kurum igerisinde
rehberlik birimlerinin biraz daha o6gretmenlerle iletisim halinde, daha aktif bir sekilde

calismasi lazim diye diigiiniiyorum.” (Ogretmen 16)

“Yok haywr yani sistematik olarak bununla ilgili sey yapmadim. Genel gecer bazi problemlerle

alakali olarak onlara nasil miidahale edilecegiyle alakali olarak bazi bilgilerim var ama onu
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hani sinif icinde etkinlik icerisinde bas edebilirim ama ¢oziime kavusturmaya yonelik stratejiler

gelistirme noktasinda yeterli oldugumu diisiinmiiyorum.” (Ogretmen 5)

13. Ogretmenlerin, Ozel Yetenekli Ogrenciler icin ‘Ol¢me ve Degerlendirme ile ilgili Bilgi

Yeterlikleri Konusundaki Goriisleri

Goriismeye katilan dgretmenlerin yarisindan fazlasi (18: %60) Ozel yetenekli 6grenciler igin
‘Ol¢me ve Degerlendirme ile ilgili bilgi yeterlikleri’ konusunda olumlu goriis bildirdikleri,
kendilerini bu konuda yeterli gordiikleri dogrultusunda goriis belirttikleri goriilmiistiir. Bunun
nedeninin ise 6lgme degerlendirme konusuna dair uygulamalar yaptiklari, ellerinde 6grencilerin
caligmalarina dair klasorler oldugu, lisansiistii egitim donemlerinde arastirmalar ve okumalar
yaptiklari, 6l¢ek hazirladiklar seklinde goriis bildirdikleri gézlemlenmistir. Asagida bu goriisii

destekleyen 6gretmen goriislerinden 6rneklere yer verilmistir:

“Gelisim raporlart ve portfolyolar ¢ok onemli. Hatta benim siniflarimda dost klasérler vardir.
Her dgrencinin Ingilizce portfolyosunu hazirliyoruz. Benden sonra baska bir 6gretmen gelirse
ya da ¢ocuk baska Ingilizce seyine katilirsa BILSEM de o portfolyoyu égretmene aktarmanin
onemli oldugunu diisiiniiyorum. Portfolyolar bence ¢cok onemli. Bir de donem projeleri BILSEM
lerde faydali olabilir ama proje seklinde. Ayn1 TUBITAK projeleri gibi. Degerlendirme bu
sekilde yapilabilir bence. Yani yeterliyim diye diistiniiyorum. Ciinkii uygulama tetkikleri yaptim

ve klasérlerim oldugu igin.” (Ogretmen 6)

“Ben bunu tez konum oldugu i¢cin yaptim arastirdim, yeterli oldugumu diisiiniiyorum bir sekilde
ama herkesin bu sekilde vakti zamani veya hevesi olmayabilir. Bunun igin ozellikle bu
¢ocuklarda yaraticilik var tamam ama bunu nasil olcecegiz, zeka var ama nasil ol¢ecegiz?
Yaptigimiz etkinligin iyi ya da kétii oldugunu ¢ocuklarda karsilik bulup bulmadigini nasil
olgcecegiz? Bunlarin belli bir sisteminin olmasi gerekiyor. Bunun da kisisel ugraslardan ¢ikip
boyle herkesin yapabilecegi diizeyde bir ¢alismayla sonuglandiriimasinda fayda var.”

(Ogretmen 23)

Ogretmenlerin geri kalan1 ise (12: % 40) Ozel yetenekli 6grenciler i¢in ‘Olgme ve
Degerlendirme ile ilgili bilgi yeterlikleri konusunda olumsuz goriis bildirmistir. Bunun nedeni
soruldugunda ise bu konu ile ilgili bir egitim almadiklari, ilgi alanlar1 olmadigi, Slgme
degerlendirmenin cok ihtisas isteyen bir alan oldugunu diisiinmelerinden kaynaklandigi
seklinde goriis bildirdikleri belirlenmistir. Asagida bu goriisii  destekleyen Ogretmen

goriislerinden 6rneklere yer verilmistir:
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“Olcme ve degerlendirmenin cok oOzel ve ihtisas isteyen bir alan oldugunu biliyorum. O

bakimdan kesinlikle yeterli degilim.” (Ogretmen 26)

“Bu konuda da yeterli diyemem. Yetersiz de diyebiliriz. Ciinkii dedigim gibi bunlarin egitim
stireci degerlendirilmesi, program gelistirmesi, bununla ilgili bir ilgi alanim olmadi veyahut ta

bir egitim almadim.” (Ogretmen 29)

14. Ogretmenlerin, Ozel Yetenekli Ogrencilerle Cahisan Ogretmenlerde Mesleki Gelisime

Yonelik Goriisleri

Gortismeye katilan 6gretmenlerin tamami (30: %100), Bilsem’lerde gorev yapan, oOzel
yeteneklilerle ¢alisan 6gretmenlerin siirekli olarak, bilime ve sanata dair giincel gelismeleri ve
haberleri takip etmeleri, yiiksek lisans yapmalari, 6zel yeteneklilerle ilgili yayinlari takip
etmeleri, 6zel yetenekli Ogrenciler i¢in nasil yeterli olacaklarina dair siirekli aragtirmalar
yapmalar1 gerektigi, 6zel yetenekli 6grencilerin egitimlerindeki uygulamalarin iyilestirilmesi,
zenginlestirilmesi, farklilastirilmasina yonelik egitim almalar1 gerektigi, 6zel yetenekli
ogrencilerin egitimlerinde Diinya’da uygulanan farklt uygulamalara iliskin arastirma
yapmalari, siirekli olarak gelisen teknoloji konusunda kendilerini gelistirmeleri gerektigi,
sadece kendi branginda degil farkli bir ya da birkag¢ bransta da bilgi sahibi olmasi ve bu alanlarda
kendini gelistirmesi gerektigi, yabanci dil, 6zellikle Ingilizce seviyelerinin iyi diizeyde olmasi
gerektigine iliskin goriis bildirdikleri tespit edilmistir. Tiim bunlarin da stirekliligi olan ve
stirdiiriilebilir hizmet ici egitim, seminer ve/veya kurslarla saglanmasi gerektigine dair goriis
bildirdikleri belirlenmistir. Asagida bu goriisii destekleyen 6gretmen goriislerinden 6rneklere

yer verilmistir:

“Kesinlikle egitim almalilar. Yani hizmet i¢i olur, farkli bir alanda olur, egitim almadan ya da
bir sey okumadan ben iste ozel yetenekli 6grencilerle ilgileniyorum dememeliler. Bu ¢ok onemli
bir boliim. Cok da iilkemizde daha yeni yeni bence maalesef ge¢ kalinmis ve yeni yeni gelisen
bir boliim. Biitiin 6gretmenlerin, ozel yeteneklilerle ilgilenen biitiin ogretmenlerin ki ilkokul
ogretmenlerinin keza ortaokul 6gretmenlerinin hepsinde vardir ozel yetenekli. Egitimden

gecmeliler diyorum.” (Ogretmen25)

“Oncelikle kendi adima konusayim yeni atanan ogretmenlere yonelik bir hizmet ici egitim
olmasi gerekiyor. Ciinkii biz normal okula gore buraya gelirken bir uyum ve bir adaptasyon
stireci gegirdik ve gercekten zorlandigimiz noktalar oldu. Bu iste telefonla tanigtigimiz

arkadaslara sorduk ya da kurum icindeki arkadaslarimizla. Ama bir mesleki geligim olmasi
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gerekiyor. Hatta bunun boyle bir aylik sikistirmis degil belki bir seneye yayilmasi gerekiyor.
Once bize bu kazammlar ya da bu 6zel yetenekli 6grencileri tanitma adina, nasil ders islenmesi

adna ¢iinkii bu normal okullara gére aym bir miifredat degil.” (Ogretmenl5)
TARTISMA

Bu béliimde arastirma bulgularinda yer alan sorular tek tek ele almacaktir. Ilk olarak, dzel
yetenekli 6grencilerle ¢alisan Ogretmenlere 6zel yetenekli 6grencilere yonelik herhangi bir
egitim alip almama durumlar1 sorulmustur. Goriismeye katilan 6gretmenlerin % 83 ii bu soruya
olumlu yanit vererek egitim aldiklarini belirtirken, % 17’ si egitim almadiklarini belirtmistir.
2022-2023 egitim dgretim yili eyliil ay1 itibari ile BILSEM” lerin sayis1 374 e yiikselmistir
(MEB, 2022).

Gortismeye katillan 6gretmenlerin 6zel yetenekli dgrencilerin tanilanmasi konusundaki bilgi
yeterliklerine iliskin gortisleri soruldugunda %60’ mnin kendilerini yeterli gordiiklerine dair
goriis belirttigi belirlenirken, % 40’ nin ise kendilerini yetersiz gordiiklerine dair goriis
bildirdigi belirlenmistir. Sahin ve Kargin (2013), yiiriittiikleri arastirmada sinif 6gretmenlerinin
ozel yeteneklilerin tanilanmasi1 ve degerlendirilmesine iligkin bilgilerinin yetersiz diizeyde
oldugunu yaptiklar1 saha arastirmalar1 sonucu belirtmislerdir. Sahin ve Kargin’ in ¢alismasi

aragtirmamizin bu bulgusu ile paralellik géstermektedir.

Sak, Ayas, Sezerel, Opengin, Ozdemir ve Giirbiiz’ iin 2015 yilinda yaptiklar1 Tiirkiye’de Ustiin
Yeteneklilerin Egitiminin Elestirel Bir Degerlendirmesi baslikli ¢alismada 6zel yeteneklilerin
egitiminde 6gretmen yeterliklerinin artirilmasi, 6zel yetenekli 6grencilerin egitiminde var olan
sorunlardan biri hatta basta gelen sorunlardan biri olarak goriildiigiine dair goriis belirtilmistir.
2015 yilinda yapilan Bilim ve Sanat Merkezlerinde Uygulanan Etkinliklerin Gelistirilmesi ve
Zenginlestirilmesi Calistayinda da BILSEM 6gretmenlerinin 6gretimsel miidahalelere iliskin
bilgi diizeylerinin yetersizligine vurgu yapilmistir. Benzer sekilde teori ve pratik arasinda bir
bosluk olduguna isaret eden ve Ogretmenlerin iistiin yeteneklilerin kaynastirma sinifi
ortamlarinda desteklenmeleri amaciyla yaptiklarini diistindiikleri ile gercekte yaptiklart
uygulamalar arasinda negatif yonde bir iliski oldugunu belirten arastirmalarla da
karsilasiimaktadir (Moratta Garcia, 2011). Ozel yetenekli dgrencilerin egitimi ve onlara
uygulanan egitim programlariyla 1ilgili, 6zel yeteneklilerle calisan Ogretmenlere,
donanimlarinin artmasi i¢in her konuda hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin diizenlenmesi gerektigi
belirtilmistir (Akar ve Sengil Akar, 2012; Altun ve Vural, 2012; Coleman, 2014; De Pouw,
2013; Daglioglu ve Suveren, 2013).
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Ozel yetenekli 6grencilerin bilissel, sosyal, duygusal gelisimleri konusunda 6gretmenlerin
yarisindan fazlasi yeterli bilgiye sahip oldugu yoniinde goriis bildirmesine ragmen “Ozel
Yetenekli Ogrencilerle Calisan Ogretmenlerde Mesleki Gelisim Nasil Olmali” sorusuna %100
oraninda egitimlerle bilgisini arttirmali ve bilgilerini glincellemelidir seklinde goriis bildirdigi
tespit edilmistir. Akar (2015)’ m “Ustiin Yetenekli Ogrencileri Genel Egitim Sinifinda
Destekleyecek Smif Ogretmeninin Sahip Olmasi Gereken Yeterlikler” isimli doktora
calismasinda ve Kontas ve Yager (2016)’ nin “Bilsem Ogretmenlerinin Program Gelistirme
Ihtiyaclarma iliskin Gelistirilen Programmn Etkililigi” isimli makalelerinde, 6zel yetenekli
ogrencilerle calisan 6gretmenlerin gerekli egitimlerle yeterlik diizeylerini artirmalar1 gerektigi

ifadelerine rastlanilmistir. Bu bulgu arastirmamizin bulgulari ile paralellik gostermektedir.

“Ozel yetenekli 6grencilere yonelik egitim uygulamalari ile ilgili bilgi yeterlikleri” konusunda
ogretmenlerin %60’ in1n kendilerini yeterli gordiiklerine dair goriis bildirdigi belirlenmistir. Bu
yeterliklerinin daha ¢ok bireysel ¢alismalar seklinde oldugu, akademik egitimde 6zellikle
yiiksek lisans yaparken aldiklari dersler oldugunu ve bu donemde yaptiklar1 ¢alismalar ve
okuduklar1 makaleler oldugu ve 6gretmenlik tecriibesinden kaynaklandigi yonilinde goriis
bildirmislerdir. Senol’ un 2011 yilinda yaptigi “Ustiin Yetenekliler Egitim Programlarmna
[liskin Ogretmen Gériisleri (Bilsem Ornegi)” isimli yiiksek lisans galismasinda, dgretmenlerin
iistiin yetenekli 6grencilerin egitimi ile ilgili karsilastigi en 6nemli sorunlardan birinin iistiin
yeteneklilere uygulanacak egitim programlari konusundaki hizmet ici egitim faaliyetlerin
yetersizligi oldugu belirtilmistir. Arastirmamizin bu bulgusunun, Senol (2011)’ un ¢aligmast ile
tutarlilik géstermedigi goriilebilir. Goriismeye katilan 6gretmenlerin goriisleri incelendiginde
ogretmenlik tecriibelerine vurgu yaptiklar1 anlasilmaktadir. Bu konu ile ilgili olarak
arastirmanin BILSEM” lerde yeni calismaya baslayan dgretmenlerle yeniden yapilarak bir

karsilagtirma yapilmasi onerilebilir.

Gortismeye katilan 6gretmenlerimizin ticte ikisinden fazlasi (21: %70) 6zel yetenekli 6grenciler
icin ‘Ogretimi planlama ve uyarlama ile ilgili yeterlikleri’ konusunda kendilerini yeterli
gordiikleri yoniinde goriis bildirmistir. Bunun sebebinin aldiklar1 egitimler, 6gretmenlik
tecriibeleri, Milli Egitim Bakanlig tarafindan diizenlenen ¢alistaylar, yiiksek lisansta aldiklar
dersler oldugunu belirttikleri tespit edilmistir. Arastirmamizin bu bulgusu Ulger’ in (2011)
“Bilim ve Sanat Merkezlerinde uygulanan fen egitimi programlarinin idareci, 6gretmen ve
ogrenci  bakis agisindan incelenmesi” isimli yiiksek lisans ¢alismasinda BILSEM
ogretmenlerinin listlin yeteneklilerde uygulanan egitim programlari hakkinda hizmet ici egitim

eksikligi bulgusu ile uyum gdstermemektedir. Kontas ve Yagci’nin (2016) calismasinda da
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BILSEM &gretmenlerinin program gelistirme ihtiyaglar1 oldugu, bu ihtiyaca iliskin program
hazirlandig1 ve programin etkili oldugu sonucuna varilmistir. Ogretmenler almis olduklari
egitimleri yeterli gorseler dahi, zamanla yasanilan gelisimler ve degisimler sonucunda hizmet
oncesinde edindikleri bilgi ve beceriler giincelligini yitirebilir ve bilgilerinin stirekli olarak
yenilenmesi bir zorunluluk olabilir. Bu zorunluluk hizmet i¢i egitimlerle giderilebilir ve

bilgileri giincel tutulabilir (Yiicel, 2012)

Ozel yetenekli dgrenciler igin ‘bireysellestirilmis egitim programi (BEP) uygulama ve
degerlendirme ile ilgili yeterlikleri’ hakkindaki goriisleri soruldugunda, goriismeye katilan
ogretmenlerin % 60° min olumlu goriis bildirdigi tespit edilmistir. Bunun nedenini; 6gretmenlik
tecriibelerinde daha 6nceki yillarda BEP hazirlamis olmalar1 ve bu konu {izerine egitim almalar1
ve bakanlik tarafindan sunulan egitimlerden yararlanmalar1 olarak ifade etmislerdir.
Arastrmamizin - bu bulgusu {lik’in  (2019) calismast bu arastirmanin  bulgularin
desteklememektedir. Ilik (2019) BILSEM 6gretmenleri ile goriisme yaptig1 ¢alismasinda, dzel
yeteneklilerle ¢alisan 6gretmenlerin Bireysellestirilmis Egitim Programlarina iliskin goriislerini
belirlemeyi amaglamistir ve ¢alismasinin sonucunda arastirmaya katilan 6gretmenlerin BEP
kullanmadiklarina dair goriis bildirdiklerini ve BEP hazirlama uygulama ve degerlendirme i¢in

egitim gereksinimlerinin oldugunu belirtmistir.

Bakioglu ve Levent 2013 yilinda “Tiirkiye’de 6zel yeteneklilerin egitimlerine dair oneriler”
isimli bir ¢aligma yapmislardir. Yapmis olduklar1 calismada aile destek egitimine de vurgu
yapmiglardir. Arastirmamizda goriismeye katilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi (16:%53)
ozel yetenekli ogrencilerin aileleri i¢in ‘Aile Egitimi ve Danismanlhigl’ ile ilgili yeterlikleri
hakkinda olumsuz goriis bildirmistir. Kendilerini aile egitimi ve danismanligi konusunda
yetersiz gordiiklerini belirtmislerdir. Bu yetersizligin nedeni soruldugunda, bu konu ile ilgili
egitim almadiklarini ifade etmislerdir. Ozel yeteneklilerle calisan dgretmenlere verilecek olan
hizmet i¢i egitimlerle, 6gretmenlerin bu yeterligi arttirilabilir. Nitekim, Eker ve Sar1 (2020),
“Ozel Yeteneklilerin Egitimi Alan1 Ogretmen Egitim Programinin Ogretmen Gériislerine Gore
Incelenmesi” isimli ¢alismalarinda &zel yeteneklilerin egitimi alaninda bir egitim programi
hazirlamiglar, uygulamiglar ve uygulama sonucunda Ogretmenlerin goriislerini almislardir.
Uygulama sonrasinda Ogretmenler egitim programini yeterli bulduklarina dair goriis
bildirmislerdir. Bu ve bunun gibi egitim programlar1 diizenlenilerek, 6zel yeteneklilerle ¢alisan

ogretmenlere bu egitimler verilebilir.
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Arastirmamizdaki bir diger soru, 6zel yetenekli d6grencilerin egitimlerinde yararlanilan etkili
ogretim yontem ve teknikleri kullanabilme ile ilgilidir. Gorligmeye katilan 6gretmenlerin %67’
si bu konu ile ilgili kendilerini yeterli gordiiklerine dair goriis bildirmistir. Bunun nedeni olarak
da kendi alani ile ilgili bilimsel yayinlan takip etmeleri, yiiksek lisansta bu alanla ilgili ders
almalar, 6gretmenlik mesleginde tecriibeli olmalari, seminerlere katilmalar1 ve hizmet igi
egitimlere katilmalar1 olarak belirtmislerdir. Ogretmenlerin, alacaklari egitimlerle bilgilerini
giincel tutmalar digiiniilmektedir. Akkas ve Tortop (2015) da 6zel yeteneklilerin egitiminde
farklilastirmaya yonelik yaptiklar1 arastirmada 6zel yetenekli Ogrencilerle ¢alisan
Ogretmenlerin, bu alanda calisan akademisyenlerden egitim almasinin gerekli oldugunu ifade

etmislerdir.

Gortismeye katilan 6gretmenlerin ¢ogunlugu (19: %63), 6gretim teknoloji ve materyal
gelistirme ile ilgili kendilerini yeterli gérmektedir. Bunun nedeni soruldugunda, hizmet igi
egitimlerde, Milli Egitim Bakanhig’® nmn diizenledigi ¢alistaylarda, kendi bireysel
arastirmalarinda bu konu ile ilgili egitim aldiklarini belirtmislerdir. Ancak son soruda, mesleki
gelisimin nasil olmasi gerektigine dair diisiincelerini sordugumuzda; siirekli olarak gelisen
teknolojiyi takip etmelidirler, seklinde goriis bildirdikleri tespit edilmistir. Teknoloji ve 6gretim
materyali alaninda her gegen giin yeni gelismelerin yasanmasi egitim anlayisimizda da birtakim
degisikliklere neden olmaktadir. Geleneksel egitim anlayisindaki bilginin 6gretilmesinden daha
cok kesfedilmeyip yorumlama, ortaya ¢ikarilmayip yapilandirma becerilerinin kazandirilmasi
gerekmektedir. Bu becerilerin kazanilmasi ve siirdiiriilebilir olmasi, 6gretmenlerin kendilerini
bu alanda siirekli yenilemeleri, bilgilerini giincellemeleri gercegini ortaya koymaktadir (Baki

ve Karakus, 2012).

Gorlismeye katilan 6gretmenlerimizin licte ikisinden fazlasi (21: %70) 6zel yetenekli 6grenciler
icin ‘Sinifta problem davranislarla bas etme ile ilgili bilgi yeterlikleri’ konusunda kendilerini
yeterli gordiikleri yoniinde goriis bildirmistir. Kendilerini yeterli bulmalarinin nedeni olarak
BILSEM’ de ¢alisma tecriibelerinden, yaptiklar1 gdzlemlerden, kaynak taramasi ve okumalar
yaptiklarindan, aldiklar1 egitimlerden kaynaklandigi seklinde ifade ettikleri belirlenmistir.
Arastirmamizin bu bulgusu Gokden Kaya ve Ataman (2017)’ in calismasi ile tutarsizlik
gostermektedir. Gokden Kaya ve Ataman (2017), “lstiin yetenekli 6grencilerin istenmeyen
davranislarina yonelik Ogretmenlerin egitim ihtiyaglarinin  belirlenmesini  amacladig:
arastirmalarinin - sonucunda, ogretmenlerin istiin  yetenekli Ogrencilerinin istenmeyen
davranislartyla sik¢a karsilastiklar1 ve bazi durumlarda kullandiklar1 ¢6ziim yontemlerinin

yetersiz kaldig1 ve bu konuda hizmet i¢i egitime ihtiya¢ duyduklari belirlenmistir.
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Ozel yetenekli dgrenciler i¢in ‘Olgme ve Degerlendirme ile ilgili bilgi yeterlikleri’
konusunda goriismeye katilan O0gretmenlerin yarisindan fazlasi (18: %60) olumlu goriis
bildirmistir. Ozel yetenekli dgrencilerin egitiminde dlgme ve degerlendirme konusuna iliskin
Koksal, Gogsu ve Akkaya (2017) arastirmalarina katilan veli ve 6gretmenlerin “coktan segcmeli
testler”, “acik uclu sorular” gibi klasik degerlendirme yollarini 6nerirken, “liriin degerlendirme”
ve “performans degerlendirme” gibi alternatif degerlendirme yollarin1 da onerdiklerini tespit
etmislerdir. Eker (2020) ise doktora calismasinda BILSEM 6gretmenlerinin tamaminin (15:
%100) ozel yetenekli 6grenciler icin 6lgme ve degerlendirme konusunda kendilerini yeterli
bulduklarina iliskin goriis bildirdigini tespit etmistir. Arastirmamizda 12 6gretmenin (%40)
olgme ve degerlendirme konusunda kendilerini yetersiz bulmalar1 bu konuya iliskin herhangi

bir egitim almamalar1 ve BILSEM &gretmeni olarak calismaya yeni baslamalari olarak

yorumlanabilir.
SONUC VE ONERILER

Sonug olarak, goriigmeye katilan 6gretmenlerin ¢ogunlugunun (%83) 0Ozel yeteneklilerin
egitimi alanina iliskin egitim aldig1 belirlenmistir. Arastirmamiza katilan 6gretmenlerin
yarisindan fazlasinin; 6zel yetenekli Ogrencilerin tanilanmasi konusunda, 6zel yetenekli
ogrencilerin bilissel, sosyal, duygusal gelisimleri konusunda, 6zel yetenekli 6grencilere yonelik
egitim uygulamalar ile ilgili bilgi yeterlikleri konusunda, 6zel yetenekli Ogrenciler igin
‘0gretimi planlama ve uyarlama ile ilgili yeterlikleri’ konusunda, 6zel yetenekli 6grenciler igin
bireysellestirilmis egitim ve ge¢is programi (BEP) uygulama ve degerlendirme ile ilgili
yeterlikleri konusunda, 6zel yetenekli 6grencilerin egitimlerinde yararlanilan etkili 6gretim
yontem ve teknikleri kullanabilme konusunda, dgretim teknoloji ve materyal gelistirme ile
ilgili, 6zel yetenekli 6grenciler i¢in Sinifta problem davraniglarla bas etme ile ilgili bilgi
yeterlikleri konusunda, 6zel yetenekli 6grenciler i¢in 6lgme ve degerlendirme ile ilgili bilgi
yeterlikleri konusunda kendilerini yeterli buldugu yoniinde goriis bildirdigi sonucuna
ulasiimistir. Ogretmenlerin almis oldugu egitimlerle, BILSEM’ de calisma yillari ile, yiiksek
lisans, doktora caligmalar1 ile kendilerini 6zel yeteneklilerin egitimleri konusunda yeterli
gordiiklerine dair goriis bildirmeleri dogru orantilidir. Ancak yukarida da belirttigimiz gibi
BILSEM sayist Eyliil 2022 itibari ile 374’ e ulasmistir ve yeni acilan BILSEM’ lere
gorevlendirilen 6gretmenlere, mevcut BILSEM’ lerde goreve yeni baslayan dgretmenlere
herhangi bir hizmet igi egitim verilmemistir. Yeni acilan ve acilmasi beklenilen BILSEM’ lerde

gorev yapacak 6gretmenlerle de bu arastirma yapilabilir.
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Arastirmamiz sonucunda uygulamaya ve ileri arastirmalara yonelik 6neriler asagida maddeler

halinde sunulmustur:

1. Ogretmenler yeterliliklerinin meslege baslamadan daha iyi diizeyde olmasi i¢in tiim
ogretmenlik branglar lisans ders programlaria 6zel yetenekli 6grenciler ve egitimleri ile ilgili

dersler dahil edilebilir.

2. MEB’de ¢alisan 6gretmenlere, 6zel yetenekli 6grenciler ve egitimleri ile ilgili sistematik bir

sekilde hizmet i¢i egitimler ve seminerler diizenlenebilir.

3. Ozel yetenekli 6grencilerin egitimlerinde, bu &grencilere yonelik egitim alan ve almayan
ogretmenlerin siif i¢i uygulamalar1 karsilastirmali olarak inceleyen bir izlem arastirmasi

yapilabilir.

4. Ogretmenlerin smiflarinda gdzlem yapilarak gdzlem formu araciligiyla farkli bir nitel

arastirma yapilabilir.

5. Ozel vyeteneklilere yonelik egitim alan ogretmenlerin uygulama sonrasi {iriinleri

degerlendirilerek 6gretmenlere geri bildirimde bulunulabilir.

6. Ozel yetenekli Ogrenciler icin diger paydaslarm da egitime katildign programlar
gelistirilebilir. Okullarda okul yonetimi, 6gretmenler, akranlar ve aile destekli egitim ve

uygulamalar hazirlanarak sonuglari arastirilabilir.

7. Nitel arastirma ile yapilan bu arastirma bir 6l¢ek hazirlanarak nicel arastirma seklinde

yapilabilir.

8. Aragtirmanin BILSEM” lerde goreve yeni baslayan 6gretmenlerle tekrarlanmasi dnerilebilir.
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