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0Oz

Bu ¢alismanin amaci Suriye’den Tirkiye'ye gd¢ eden lise
6grencilerinin  hangi meslekleri tercih ettiklerini ve bu
tercihlerinin sebeplerini belirlemektir. Bu ¢alisma nitel
arastirma  tirinde yapilmig olup nitel  arastirma
yontemlerinden fenomenoloji (olgu bilim) deseninde
ydratilmastir.  Calisma, Kilis ilinde &l¢lit  drnekleme
yontemiyle belirlenmis 3 okulda 19 kiz 21 erkek olmak tizere 40
6grenciyle yapilmistir. Veri toplama yontemi olarak goériisme
ve gozlem tekniginden yararlaniimig olup verilerin analizinde
betimsel analiz teknigi kullanilmistir. Calismada verilerin
siniflandinldigr  temalar Sosyal Ogrenme Kuramina gére
olusturulmustur.

Calismanin sonunda Suriyeli erkek gé¢cmen 6grencilerin daha
cok saglk ve mihendislik alanlarina yoéneldikleri, kiz
dgrencilerin ise daha cok saglik ve hukuk alanina yéneldikleri
gorulmustdr. Bireylerin tercihlerine en ¢ok ilgiler, aile, yetenek,
sosyal cevre ve rol modeller, is firsatlari ve para, cinsiyet, savas,
cevrede etkide bulunmak ve meslegin konumunun etkili
oldugu sonucuna ulasiimistir.

Anahtar Kelimeler: Meslek tercihi, Suriyeli 6grenciler, Etkili
faktorler, Gog.

314



FACTORS AFFECTING THE PROFESSIONAL CHOICES OF
MIGRANT SYRIAN HIGH SCHOOLS

Abstract

The aim of this study is to determine which professions high
school students who migrated from Syria to Turkey prefer and
the reasons for these preferences. This study was conducted
in the qualitative research type and was carried out in the
phenomenology (phenomenology) pattern, which is one of
the qualitative research methods. The study was conducted
with 40 students, 19 girls and 21 boys, in 3 schools determined
by criterion sampling method in Kilis. Interview and
observation technique was used as data collection method
and descriptive analysis technique was used in data analysis.
The themes in which the data were classified in the study were
created according to the Social Learning Theory.

At the end of the study, it was seen that Syrian male immigrant
students tended to the fields of health and engineering more,
while female students tended to the fields of health and law.
It has been concluded that the preferences of individuals are
mostly affected by interests, family, talent, social environment
and role models, job opportunities and money, gender, war,
influence in the environment and the position of the
profession.

Keywords: Vocational choice, Syrian students, Effective
factors, Migrated.
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Giris

2011 yilinda Suriye’de baslayan i¢ savas sonrasinda tlkemize
milyonlarca Suriyelinin goc¢ ettigi bilinmektedir. O dénemde
Turkiye’nin uygulamis oldugu “Acik Kapi Politikasi” ile Tirkiye
savastan kacan gocmenleri kamplarda misafir etmeye baslar.
Savasin bu kadar uzun siirecegi beklenmediginden Tirkiye’ye
gelen Suriyelilerin ilk asamada sadece sinir illerinde ve
kamplarda ikamet ettikleri ancak i¢ savasin uzamasi ve kamp
sayisinin  yetersiz  kalmasiyla birlikte kamplar disinda
yerlesmeyi tercih ettikleri gorilmektedir  (Yildinmalp,
islamoglu ve iyem, 2017, s. 109). Su an gecici koruma
statisiinde bulunan Suriyelilerin, gelecekte (lkelerine
doénuslerinin yakin zamanda mimkin olamayacagina yoénelik
gorusler mevcuttur. Hem Tiirkiye hem de Orta Dogu’nun farkl
tlkelerine dagilmis Suriyelilerin memleketlerine déndslerinin
bilinmez bir zamana ertelendigi hatta belki bir¢ogu igin
déndstn artik hi¢ s6z konusu olmayacag ise giin gectikce
netlesmektedir (Kutlu, 2015, s. 1). Savas bitecek olsa bile Suriye
yeniden insa edilmeden Tirkiye’de hayat kuran insanlarin
tekrardan Suriye’ye dénmesi disik bir ihtimaldir (Bayrak,
2018, s. 2). Benzer bicimde Suriyelilerin donislerinin kisa
vadede mimkiin goriinmedigini Khalef ve ligar belirtmektedir
(Khalef ve llgar, 2017, s. 48). Bununla beraber “Sagir’in
Suriyelilerin uyumuna iliskin yaptigi arastirmasinda savasin
bitmesiyle birlikte geri dénmek isteklerinin oldugu tespit
edilmistir. Fakat bu geri dénis isteginin uyum &niinde bir
zorluk olusturdugu da gozlemlenmistir (Sagrr, 2018, s. 14).”

Kisa vadede geri donusleri mimkin goériinmeyen Suriyeli
bireyler, llkemizde ekonomik ve sosyal yasama
katilmaktadirlar. G6¢menlerin; egitime erisimi, egitime devam
edebilmeleri uyumlar acisindan énemlidir. G6¢menlerin gog
ettikleri Glkenin dilini 6grenmesi, niteliklerinin artmasi, sosyal

316



hayatin tim alanlarinda Gglnct kisilerin araciigr olmadan
bagimsiz hareket edebilmelerini saglayacak bilgi ve beceriler
kazanmasi gerekmektedir. Cocuklarin okullasmalari, erken
yaslardan itibaren karsilikli ve olumlu bir etkilesim icinde
olmalari kisacasi egitime erisim biliylik 6nem arz etmektedir.
Egitimden mahrum kalmalar, uyum saglama oranini
disiirmekte ve riskleri arttirmaktadir (TBMM, insan Haklarini
inceleme Komisyonu, Miilteci Alt Komisyonu, 2018, s. 254).
GIGM’nin  Kasim 2020 verilerine gore toplam Suriyeli
nifusunun (3.638.288) 1.197.124’0 egitim ¢agindaki nifustur.
Yine GIGM’nin Kasim 2020 verilerine gére 1.197.124 olan egitim
cagindaki nifusun 768.839’inin egitime erisimi saglanmistir.
Egitime devam eden bu 6grenciler zamanla okullardan mezun
olup zamanla meslek tercihi yapmaktadirlar. Lise dgrenimi
goren binlerce Suriyeli 6grenci suanda meslek secimi
asamasindadir ve bu gé¢men 6grencilerin hangi meslekleri
sececegi Turkiye Cumhuriyetini bircok alanda etkilemekte ve
ilgilendirmektedir. Clinkd kisinin se¢tigi meslekteki basarisinin,
uretkenliginin ve veriminin o toplumun gelisim hizini etkilemesi
bu sec¢imin sadece birey degil, ayni zamanda toplum agisindan
da 6nemli oldugunun bir gdstergesidir. Dolayisiyla meslek
secimi bireyi ilgilendirdigi gibi kamu politikalari agisindan
devletleri de ilgilendiren bir konudur. Mesleklerin nitelik ve
nicelik yoninden arttigi her ilkede, meslege ydneltme bir
ihtiyac haline gelir. Dolayisiyla meslege yoneltme ile Glkelerin
egitim sistemleri arasinda siki bir iliski vardir. Gelismis sanayi
ulkelerinde meslege ydneltme goérevini resmi kurumlar
Ustlenmistir (Aydemir, 2018, s. 714).

Meslek, kurallart toplumca belirlenen, egitimler sonucunda
kazanilan ya da kazandirilan bilgi ve yeteneklere dayandirilan
eylemlerdir (Yanikkerem vd., 2004, s. 61-62). Sosyal 6grenme
kuramina gore bireylerin meslek tercihleri bir faktore degil,
bircok faktdére baghdir. Bu faktérler ¢evre, okul, aile, arkadas,
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yasantilar gibi bircok etkenden olusur. Bireyin mesleki karar
tercihi bitln faktorlerin etkilesimi sonucunda olusur. Bu
faktorler 4 ana baglikta toplanmaktadir.

1. Kalitimsal 6zellikler

2. Cevresel kosul ve olaylar

3. Ogrenme yasantilari

4. Goreve yaklasim becerileri (Unsal, 2014, s. 120-122).

ilgili literatiir incelendiginde lise 6grencilerinin  meslek
tercihiyle alakali calismalarin oldugu ancak Suriyeli lise
6grencilerinin meslek tercihleri izerine calismanin olmadigi
gorulmastlr. Halbuki Suriyeli gé¢men 6grencilerin sosyo-
ekonomik, kiiltlirel ve gecmis yasantilari goce maruz kalmamis
kendi tilkesinde yasayan 6grencilerden daha farklidir. Bununla
beraber sosyo-ekonomik, ¢evresel ve kiiltiirel faktorler meslek
secimlerinde etkili olmaktadir (Aytekin, 2005, s. 180-183).
Tirkiye’de lisede Ogrenim goérmekte olan Suriyeli lise
ogrencilerinin kariyer gelisimini desteklemek amaciyla onlarin
kariyer se¢imlerinde etkili olabilecek faktdrlerin belirlenip bu
faktorlere  donik  kariyer  danmismasi  programlarinin
gelistirilmesi, yardim programlarinin diizenlenmesi ve 6nleyici,
gelistirici, problem ¢6ziici etkinliklerin planlanmasi 6énem
kazanmaktadir. Bu kapsamda ilgili arastirmanin sonuglari
dogrultusunda politika yapicilara, 6gretmenlere ve ailelere
birtakim 6nerilerde bulunulmasi hedeflenmektedir. Bu
dogrultuda bu arastirmanin amaci, lisede 6grenim gérmekte
olan Suriyeli go¢cmen 6grencilerin meslek secimine iliskin
durumlar ile meslek seciminde etkili olan faktérleri ortaya
koymaktir.
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Yoéntem
Arastirma Modeli

Bu ¢alisma nitel aragtirma tirtinde yapilmis olup nitel arastirma
yontemlerinden fenomenoloji (olgu bilim) deseninde
ylratilmistir. Calismada nitel arastirma ydnteminin tercih
edilme sebebi, Suriyeli 6grencilerin meslek segimlerine etki
eden faktorleri net, acik ve ayrintili sekilde kendi kosullari
icerisinde herhangi bir miidahale olmaksizin aciklayabilmektir.
Fenomenolojik desende yiritilen arastirmalar, bireylerin
bizzat deneyimledigi olgulara iliskin yorumlarina yakindan
bakarak, zihinlerindeki biligsel yapilari acgiga ¢ikarmayi
amaclamaktadir (Creswell, 2014, s. 124; Creswell, 2015, s. 193;
Lodico, Spaulding ve Voegtle, 2006, s. 270). Bu cercevede
arastirma, Suriyeli go¢men lise Ogrencilerinin se¢mek
istedikleri meslekler ve bu meslekleri se¢cmelerindeki
faktorlerin Gizerindeki gortislerini daha dogru bir sekilde ortaya
koymay! saglayacagl dislincesiyle fenomenolojik desende
yaratdlmastar.

Orneklem

Bu arastirma Kilis ilindeki Suriyeli gé¢men lise 6grencilerinin
meslek se¢imi ve buna etki eden faktorleri tespit etmeye
yoneliktir. Bu arastirmada 6rneklem olarak Kilis ilinde bulunan
3 okul secilmistir. Arastirmada katilimcilar 19 kiz 21 erkek olmak
uzere toplamda 40 6grenciden olusmaktadir. Arastirmaya Kilis
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinden 11 erkek 6grenci, Kilis
Haci Mehmet Kogarslan Anadolu Lisesi 6grencilerinden 6 kiz 5
erkek dgrenci, Kilis Onciipinar Hiirriyet Anadolu imam Hatip
Lisesinden 13 kiz 5 erkek 6grenci katilmistir.

Bu arastirmada oOrneklem olarak amach 6rnekleme
yontemlerinden o&nceden belirlenmis bir takim olgatleri
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karsilayan durumlarin calisiimasini saglayan o6lcit drnekleme
(Yildinm ve Simsek, 2008, s. 84) kullanilmistir. Orneklemler
secilirken Suriye’den goéc¢ etmis olmak, Tirkiye’de lisede
okuyor olmak, Turkiye’deki meslekleri ve egitim sistemini
taniyor olmak ve Tirkce okuyup anlayabilir olmak sartlarina
dikkat edilmistir. Arastirma yapilacak okullar belirlenirken okul
tarindn yani sira okulun kosullarinin uygunlugu, Suriyeli
6grenci sayisi, okul yénetiminin arastirmaya yonelik tutumu,
Ogrencilerin Tirk¢e konusma ve anlama becerileri ve
Ogrencilerin  niteligi  gibi  faktorler g6z  o6niinde
bulundurulmustur.

Veri Toplama Yontemi

Bu arastirmada, veri toplama araci olarak yari yapilandirilmis
gorusme teknigi ve gézlem teknigi kullanilmistir. Arastirmaicin
yari yapilandinlmis goriisme formu gelistirme sirecinde ise
arastirma konusu hakkinda alan yazin incelenmis, yapilan
calismalarin goriisme ve anket formlarina bakilmis, bunlarin
disinda mesleki ilgi envanteri ve meslek karar verme yetkinlik
Olcegi sorulari dikkate alinarak ve gériisme sorulari olusturma
asamalari dikkate alinarak ¢ok genis ve genel bir taslak yari
yapilandirilmig  goériisme formu hazirlanmistir.  Arastirma
tasarlanirken temel alinan sosyal 6grenme kuramina gére yari
yapilandirlmig gériisme formu hazirlanmistir. Gértisme formu
daha sonra Gaziosmanpasa Universitesinden Rehberlik ve
Psikolojik Danigmanlik alaninda iki akademisyen ve devlet
okulunda goérev yapan yiiksek lisansini tamamlamis dort
psikolojik danismana gosterilmis ve onlardan gelen geri
doénuslere gore diizenlemeler yapilarak stire¢ tamamlanmustir.
Yari yapilandirilmis goériisme formunda Ogrencilerin hangi
meslekleri, hangi amacla sectiklerini ve bu meslekleri secerken
hangi faktorlerin etkili oldugunu bulmak amaciyla on iki soru
hazirlanmistir. Gériismede 6nceden hazirlanmis sorularin yani
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sira verilerin daha detayli ve acik bir sekilde anlasilabilmesi icin
gorismenin akisina gore ek sorularda sorulmustur.

Verilerin Analizi

Elde edilen nitel verilerin incelenmesinde betimsel analiz
teknigi kullanilmistir.  Arastirmada elde edilen veriler
sonucunda Sosyal 6grenme kuraminin ortaya koydugu belirli
temalara gore, gorisme ve gozlem sireclerinde kullanilan
sorular da dikkate alinarak temalar olusturulmustur.
Arastirmada toplanan veriler olusturulan temalara gore
Ozetlenip yorumlanmistir. Neden-sonug iliskileri sorgulanip
tartisilarak birtakim sonuglara ulasiimistir.

Bulgular ve Yorum

Bu bélimde 6ncelikle katilimcilarin tercih ettigi meslekler
verilmistir. Daha sonra secilen meslekleri bireylerin hangi
faktorlerden etkilenerek tercih ettikleri verilmistir.

ew e

Katilimailarin Tercih Ettigi Meslekler

Asagida goriisme sorusu olan “ileride hangi meslegi tercih
etmek istiyorsunuz?” sorusuna katiimcilarin verdigi cevaplar
Tablo 1’de gosterilmistir.

Tablo 1. Katilimcllarin Tercih Ettikleri Mesleklere Yonelik

Dagilimlar
OGRENCi KODU | SECTIGI MESLEK | OGRENCiKODU | SECTiGi MESLEK
MES1.E DOKTOR ANAD10.E ECZACI
MES2.E TELEFON TAMIRI | ANAD11.E DOKTOR
MES3.E BiLGIS. MUH. iMAMH1LK PSIKOLOG
MES4.E YAZILIM MUH. iMAMH2.K DIS HEKIMi
MESs.E INSAAT MUH. iMAMH.3.K HEMSIRE
MES6.E WEB PROG. iIMAMH4.K AVUKAT
MES7.E ECZACI iMAMHS5.K ACIL TIP TEKN.
MES8.E HEMSIRE IMAMHG6.K BILGIS. MUH.
MES9.E WEB PROG. iMAMH7.K RESIM OGR.
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MES10.E ELEKTRIK MUH. | IMAMHS.K DOKTOR
MES1.E iMAM iIMAMHgK SOS. HiZM. UZM.
ANAD1LE Di$S DOKTORU iIMAMH10.K GOZ DOKTORU
ANADz2.E DOKTOR iIMAMH11.K POLIS
ANAD3.K GCRETMEN iIMAMH12.K SAVCI
ANAD4.K HUKUK iIMAMH13.K iINGILiZCE OGR.
ANADs.E FUTBOL iMAMH14.E POLIS
ANADE.K ECZACI IMAMH15.E FUTBOL
ANAD7.K ECZACI iIMAMH16.E MAKINE
ANADS.K HEMSIRE iIMAMH17.E SAVCI-HAKIM
ANADg.K MIMAR iIMAMH18.E BILGIS. MUH.

Katilimallarin tercih ettigi meslekler Tablo 1. de verilmistir.
Katilimailarin %12.5’i doktor, %5’i dis doktoru, %10’u hemsire ve
acil tip teknisyeni, %10’u eczaci, %5’i polis, %5’i futbolcu, %10’u
hukuk ile alakall, %7,5’i 6gretmenlik, %17.5’i mihendislik, %5’i
bilgisayar programciligi geriye kalan %7.5 ise diger meslekleri
secmislerdir. Kiz 6grencilerin % 42,15’ saglik alanina, %15,78’i ise
hukuk alanina yénelmistir. Katiimcilarin %37,5’inin  saghk
alanini se¢mesi dikkatleri ¢ekmektedir. Erkek 6grencilerin
%33,33 ile en fazla saglik alanini tercih ettikleri daha sonra saglik
alanindan sonra en ¢ok %28,57 ile mihendislik alanini tercih
ettikleri gorulmustir. Katiimalarin en ¢ok saglk alanini
secmelerinde Suriyeli lise 6grencilerinin yasadiklari savas ve
sahit olduklari 6lim-yaralanma olaylarinin etkili oldugu ayni
zamanda Suriye’de ailelerin en ¢ok saghk alanina
yonlendirmeleri ve saglk alanini statlsi yliksek meslek
gruplarinda goérilmesinin etkili oldugu distinilmektedir.

“Orta Ogretim Son Sinif Ogrencilerinin Universite Tercihlerini
ve Meslek Secimini Etkileyen Faktérler- Sakarya il Merkezi
Ornegi” adli calismada, Sakarya il merkezindeki 593 6grenciye
uygulanan anket sonucunda mesleki tercihlerin cinsiyete gére
farkliik gosterdigi buna paralel olarak da sayisal mesleklere
kizlara oranla erkeklerin daha fazla ilgi gosterdigi ve kiz
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dgrencilerin daha ¢ok diizenli ¢alisma kosullari ve is ortaminin
bulundugu memurluk, 6gretmenlik gibi mesleklere yoneldigi
goralmustir (Yelken, 2008, s. 81-87). Yapilan bu calismanin
Yelken’in calismasini destekler nitelikte oldugu goérilmektedir.

Katilimcilarin Mesleki Tercihlerine Etki Eden Faktorler

Bu bélimde katihmcilarin sectikleri mesleklere etki eden
faktorler verilmistir.  Asagida verilen pasta grafiginde
bireylerin mesleki tercihlerine etki eden faktérler yer
almaktadir. Katilimcilarin meslek tercihleri, 3 ana tema da
siniflandinlmistir. Bu temalar: Kalitimsal 6zellikler, Cevresel
faktorler ve Ogrenme yasantilaridir. Arastirma da mesleki
tercihlere en cok cevresel faktorlerin, 2. olarak kalitimsal
Ozelliklerin etki ettigi ve 3. olarak ise 6grenme yasantilarinin
etki ettigi sonucuna ulasilmistir. Ana faktoérlerin katiimcilarin
mesleki tercihlerine etkilerinin dagilimlart  Grafik 1’de
verilmistir.

Grafik 1. Mesleki Tercihlere Etki Eden Ana Faktorlerin
Dagilimlar

Mesleki Tercihlere Etki Eden Ana Faktorler

34

D’

57

m Cevresel Faktoérler  m Kalitimsal Ozellikler Ogrenme Yasantilari

Kalitimsal Ozellikler

Calismada olusturulan birinci tema kalitimsal 6zellikler
temasidir. Katimailarin meslek tercihlerinde en cok dikkate
aldiklari ikinci ana tema kalitimsal 6zellikler ana temasidir.
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Bireylerin dogustan getirmis olduklari bazi 6zellikleri dikkate
alarak kendilerine uygun meslekleri sectikleri ve bu meslegi bu
dogrultuda mantikli bulup yoéneldikleri katilimcilar tarafindan
ifade edilmistir. Katilimclarin  meslek se¢imine iliskin
goruslerinden kaltimsal ozelliklere uygun olan cevaplar
asagidaki verilen alt temalar altinda aktariimistir. Kalitimsal
Ozellikler 4 alt temada verilmistir. Bu temalar ve katilimcilarin
ifadeleri asagida anlatiimistir.

Asagidaki pasta grafiginde kalitimsal 6zellikler ana temasi
icerisindeki alt temalarin katilimailar tarafindan mesleklerine
etki etme grafigi Grafik 2’de verilmistir.

Grafik 2. Mesleki Tercihlere Etki Eden Kalitimsal Faktorlerin

Dagilimlar
Kalitimsal Ozellikler Ana Temasi
3
= Yetenek = Cinsiyet Fiziksel Uygunluk = ilgiler
Yetenek

Arastirmada 40 katiimcidan 19’u “bu meslegi tercih ederken
yeteneklerini dikkate aldiklarini ve bu meslege yetenekli
olduklarini distndiikleri icin tercih ettiklerini” ifade etmistir.
Arastirmaya katilan 19 kiz 6grenciden 9’u, 21 erkek 6grenciden
10 tanesinin mesleki tercihlerini yaparken yetenek faktorinu
g6z oniunde bulundurduklar tespit edilmistir. Grafik 2’de de
goruldigu gibi yetenek faktoru kaltimsal 6zellikler temasinin

324



en cok dikkate alinan ikinci alt temasidir. Katimcilarin meslek
tercihi yaparken dikkate aldiklan faktérlerden en cok goz
oniinde bulundurulan Gglinci faktor yetenek faktoridar.
Katilimcilardan yetenek faktoriini secen bireylerin yetenek
faktoriini tam olarak bilmedikleri ve ilgileri olan alanlarda
kendilerini yetenekli atfettikleri katihmcilarin ifadelerinden
cikarilmistir.

Lise 6grencilerinin meslek tercihleri ve bu tercihlerine etki
eden faktorler adli calismada bireylerin mesleki tercihlerinde
yeteneklerinin  6nemli bir rol oynadigl, bireyler mesleki
tercihlerinde yeteneklerini de g6z oniinde bulundurduklari
ortaya konmustur (Atli ve Giir, 2019, s. 14). Iki calismada benzer
sonuclar ortaya koyuldugu, yeteneklerin mesleki tercihler
tzerinde 6nemli bir etkisi oldugu gériilmektedir.

Cinsiyet

Arastirmada katilimcilardan 13 kisi mesleklerini tercih ederken
“cinsiyetlerini dikkate alarak bu meslege ydneldiklerini, kiz
6grenciler kadinlarin glicstiz olarak gortldiklerinden gliclu
olmak i¢in ve bunu goéstermek icin; erkek o6grenciler ise
sectikleri mesleklerin  erkeklere uygun oldugunu ve
kendilerinin gicli oldugunu” ifade etmislerdir. Arastirmaya
katilan 19 kiz 6grenciden 8’i, 21 erkek 6grenciden 5 tanesinin
mesleki tercihlerini yaparken cinsiyet faktortini géz éninde
bulundurduklari tespit edilmistir. Kiz &grencilerin mesleki
tercihlerinde cinsiyetlerini dikkate almalarinin  altinda
kadinlarin dezavantajlari, kdiltirel kadina bakis agisi gibi
etkenlerin yattigl, erkeklerin ise daha ¢ok glic gerektiren
mesleklerde kendilerini yeterli goérdigi, kadinlar glicstiz
gordukleri distinilmektedir. Grafik 2’ye bakildiginda cinsiyet
faktoriinin kalitimsal faktorler icerisinde mesleki tercihlere en
cok etki eden 3. faktor oldugu goriilmektedir.
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Meslek secimini etkileyen faktérlerin demografik degiskenler
ile iligkisinin arastinlmasi: istanbul ilinde bir uygulama adl
calismada bireylerin meslek seciminde, cinsiyet faktorinin
etkili oldugu ve bu degiskenlerine goére mesleki tercihlerin
farklihk géstermedigi belirlenmistir (Ensari ve Kalay, 2017, s.
420). Yapilan iki arastirmanin farkli sonuclari oldugu cinsiyet
faktoriiniin mesleki tercihlerde —bilhassa kizlarda- etkili oldugu
bu calismada saptanmustir.

Fiziksel Uygunluk

Arastirma da 40 katimaiigerisinden yalnizca 3 katiimci meslek
tercihlerini yaparken “fiziksel uygunluklarini dikkate aldiklarini,
fiziki 6zelliklerine uygun mesleklere daha ¢ok yéneldiklerini ve
bu meslegi bu sayede daha rahat yapacaklarini” ifade
etmislerdir. Arastirmaya katilan 19 kiz 6grenciden 1’i, 21 erkek
6grenciden 2 tanesinin mesleki tercihlerini yaparken fiziksel
uygunluk faktoriini g6z o©niinde bulundurduklar tespit
edilmistir. Kaltimsal Ozellikler Temasi i¢inde en az tercih
ettikleri alt temalardan bir tanesi fiziksel uygunluk alt temasi
oldugu bulunmustur.

igiler

Arastirmaya katilan 40 katihmcidan 22 tanesinin “mesleklerini
tercih ederken dikkat ettikleri faktorlerden biri olarak ilgilerini
de dikkate aldiklarini, bu mesleklere daha 6nceden ilgili
olduklari ve bu sayede meslekleri arastirip meslegi sectikleri”
katilimcilar tarafindan ifade edilmistir. Arastirmaya katilan 19
kiz 86grenciden 11%i, 21 erkek 6grenciden 11 tanesinin mesleki
tercihlerini  yaparken ilgi  faktorini g6z  dninde
bulundurduklan tespit edilmistir. Grafik 2’ ye bakildiginda
arastirmada katilimcailarin mesleklerini tercih ederken en ¢ok
katilimci tarafindan dikkate alinan birinci temanin ilgiler temasi
oldugu bulunmustur.
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Lise son smif 6grencilerinin meslek seciminde karsilastig
sorunlar ve bu sorunlarin anksiyete ve depresyonla iligkisi
tarafindan yapilan ve lise son sinif 6grencilerinin meslek
seciminde karsilastiklari sorunlarin belirlendigi bir calismada da
dgrencilerin mesleki tercihlerini en dnemli ikinci sirada ilgi ve
yeteneklerine uygunluk faktérlerine goére tercih ettikleri
sonucuna ulasilmistir (Kars vd., 2014, s. 188-190). Yapilan bu
caismada da mesleki tercihleri en cok etkileyen birinci
faktorin ilgiler, Gglincti faktorin ise yetenek faktori oldugu
sonucuna ulasiimistir.

Cevresel Faktorler

Calismada olusturulan ikinci ana tema cevresel faktorler ve
olaylar temasidir. Arastirmaya katilan 40 katiimcinin
mesleklerini tercih ederken en ¢ok katilimci tarafindan dikkate
alinan 1. ana tema ¢evresel faktorler ve olaylar ana temasi
oldugu bulunmustur. Katilimcilarin meslek se¢imine iliskin
goruslerinden cevresel faktdrler ve olaylara uygun olan
cevaplar asagidaki verilen alt temalar altinda aktarilmstir.
Kalitimsal 6zellikler 5 alt temada verilmistir. Ebeveyn etkisinin
cocuklarin kariyer se¢imlerine etkisi adli ¢calismada cevresel
faktorlerin bireylerin mesleki tercihlerinde énemli bir faktor
oldugu sonucuna ulasilmistir (Clutter, 2010, s. 74). Ebeveyn
etkisinin ¢ocuklarin kariyer secimlerine etkisi adli ¢alisma ile
yapilan bu calismanin birbirini destekler nitelikte oldugu
gorulmustdar.
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Grafik 3. Mesleki Tercihlere Etki Eden Cevresel Faktdrlerin
Dagilimlar

Cevresel Faktérler Ve Olaylar
o A
16

m Aile mSavas = isFrsatlan Ve Para m Sosyal Gevre Ve Rol Modeller = Meslegin konumu, imkanlan, Degerleri

Aile Faktori

Arastirmaya katilan 40 katihimcdan 20 tanesi “sectikleri
meslegi tercih ederken ailelerinin bu meslegi tercih
etmelerinde rolleri oldugunu, ailelerinin kendilerini bu meslegi
secerken desteklediklerini ve bu meslegin olumlu yanlarini
anlattiklarin” ifade etmislerdir. Arastirmaya katilan 19 kiz
Ogrenciden 8’i, 21 erkek 6grenciden 12 tanesinin mesleki
tercihlerini yaparken ailelerinin etkisini g6z O6nlinde
bulundurduklari tespit edilmistir. Grafik 3’e bakildiginda
cevresel faktorler ve olaylar ana temasi icerisinde en ¢ok
katilimcr tarafindan mesleklerini secerken dikkate aldiklarr alt
tema aile faktori alt temasi oldugu bulunmustur. Suriye
kdltarinde saghk alaninin énemli olmasi ve ailelerin
cocuklarinin doktor olmalarini istemelerinin bireylerin mesleki
tercihlerinde etkili oldugu sonucuna ulasilimistir.

“Ebeveynlerin Kariyer Etkisi Uzerine Gencligin Perspektifleri”
adli calismada lise 6grencileri kariyer planlamasi yaparken
anne babalarinin goérislerine 6nem vermektedirler, sonucuna
ulagilmistir (Otto, 2000, s. 111-118). Ozellikle annelerin
goruslerine 6nem veren genclerin tercihleri cinsiyete gére de
farklilasmaktadir. Yapilan bu arastirma sonugclarinin Otto’nun
calismasini destekler nitelikte oldugu ve aile faktoriinden
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erkek 6grencilerin kiz 6grencilere gére daha fazla etkilendikleri
bulgusuna ulasilmistir.

Savas

Grafik 3 incelendiginde arastirmaya katilan 40 katiimcidan 13°G
bu meslegi “savasta yasadiklari ve savasin onlarin lizerinde
biraktigl etki sonucunda tercih ettiklerini, savasin onlarin
mesleklerini tercih etmelerinde etkili bir faktér oldugunu”
ifade etmektedirler. Katihmcilardan meslek tercihlerini
yaparken yasadiklari savas durumundan etkilenerek mesleki
tercihlerini yaptiklarini ifade eden katiimcilarin oraninin %32,5
oldugu tespit edilmistir. Arastirmaya katilan 19 kiz grenciden
6’s1, 21 erkek 6grenciden 7 tanesi mesleki tercihlerini yaparken
savas faktoriiniin kendisini etkiledigini ifade ettigi tespit
edilmistir.

Is Firsatlari ve Para

Arastirmaya katilan 40 katiimcidan 16’s1 “mesleklerini tercih
ederken mesleklerin kolay is bulma kriterini ve meslegin
maasinin iyi oldugu icin sectiklerini” ifade etmiglerdir.
Arastirmaya katilan 19 kiz 6grenciden 5’inin, 21 erkek
6grenciden 11 tanesinin mesleki tercihlerini yaparken meslegin
is firsatlarini ve meslegin gelirini g6z 6niinde bulundurduklar
tespit edilmistir. Erkek o6grencilerde 6zellikle mihendislik-
teknoloji alaninda, kadinlarda ise saglik alaninda bireyler daha
cok is firsatlart ve paraya 6nem verdikleri gérilmustir. Grafik
3 incelendiginde cevresel faktorler icerisinde mesleki
tercihlere en cok etki eden 3. faktériin is firsatlari ve para
faktorinin oldugu gérilmektedir.

“Ortadgretim Son Sinif Ogrencilerinin Gelecek ile ilgili Mesleki
Beklentilerinin Bazi Ozliik Nitelikleri Agisindan incelenmesi”
adh arastirmada cinsiyet farki olmadan 6grenciler kolay is
bulabilen, liiks yasam saglayacak, kazancin bol oldugu, calisma
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saatlerine uygun islerde calismak isterler (Elmaci, 2007, s. 90-
94). Yapilan bu arastirma ile “Ortadgretim Son Sinif
Ogrencilerinin Gelecek ile ilgili Mesleki Beklentilerinin Bazi
Ozliik Nitelikleri Agisindan incelenmesi” adli arastirmada ortak
sonuclar oldugu gorilmektedir.

Sosyal Cevre ve Rol Modeller

Arastirmaya katilan 40 6grenciden 18’i mesleklerini etkileyen
faktorler icerisinde sosyal cevre ve rol modellerin de etkili
oldugunu ifade etmislerdir. Katihmcilar “Sosyal ¢evrelerindeki
insanlarin kendilerini etkilemesinden ve cevrelerinde bu
meslegi yapan insanlari kendilerine érnek almalarindan dolay:
bu meslegi tercih ettiklerini” ifade etmislerdir. Arastirmaya
katilan 19 kiz 6grenciden 8’i, 21 erkek 6grenciden 10 tanesinin
mesleki tercihlerini yaparken cevresel faktorler ve rol
modellerden etkilendikleri tespit edilmistir. Sosyal cevre ve rol
modeller alt temasi katilimcilarin mesleki tercihlerini yaparken
en ¢ok dikkate aldiklari 4. alt tema oldugu bulunmustur.
Cevresel faktorler ve olaylar ana temasinin iginde ise
katihmcilarin mesleklerini etkilediklerini soyledikleri en cok
katilmcr tarafindan sdéylenen 2. alt tema oldugu ortaya
konmustur.

Konya il merkezinde bulunan temel lise son sinif 6grencilerin
meslek sec¢im silirecinde arkadas gortgleri ve sosyal cevre
faktdrlerinden etkilendikleri sonucuna ulasilmistir (Bozgedik,
2017, s. 72). Yapilan bu iki calismada benzer sonuglara ulasildig
gorulmektedir.

Meslegin Konumu, imkanlari ve Degerleri

Arastirmaya katilan 40 katiimcidan 10’u mesleklerini tercih
ederken meslegin konumunu, meslegin imkanlarini ve
meslegin degerlerini dikkate aldiklarini ifade etmistir.
Katihmailar “Sectikleri meslegin statiistiniin, halk arasinda
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saygl gormesinin, kutsal bir meslek olmasinin ve meslegin
yapmalarina firsat verdigi seylerin kendilerini bu meslegi
secerken etkiledigini” ifade etmislerdir. Arastirmaya katilan 19
kiz 8grenciden 5’inin, 21 erkek 6grenciden 5 tanesinin mesleki
tercihlerini yaparken mesleklerin konumu, mesleklerin imkani
ve mesleklerin degerlerini g6z 6niinde bulundurduklar tespit
edilmistir. Katiimcilarin hem Suriye’de hem de Tirkiye’de
yasadiklar ezilmiglik, geri kalmislik duygusunun gic istegi
dogurdugundan dolayr meslegin bu ydnine dikkat ettikleri
dastnidlmektedir.

““Meslek  Sec¢imini  Etkileyen  Faktérlerin  Demografik
Degiskenler ile iliskisinin Arastirilmasi: istanbul ilinde Bir
Uygulama” adli calismasinda bir meslege karar vermede
meslegin statlsl, meslegin konumu ve imkanlarinin etkili
oldugu gorilmistir (Ensari ve Kalay, 2017, s. 420). Ensari ve
Kalay’in arastirmasiyla yapilan bu arastirmanin benzer sonuclar
verdigi gorilmektedir.

Ogrenme Yasantilari

Calismada olusturulan Gglinci tema Ogrenme yasantilari
temasidir. Katilmcailarin meslek tercihlerini en ¢ok etkileyen
dc¢linci ana tema, O6grenme yasantilari ana temasidir.
Katilimcilarin meslek sec¢imine iliskin gortslerinden 6grenme
yasantilarina uygun olan cevaplar asagidaki verilen alt temalar
altinda aktanlmistir. Kalitimsal 6zellikler 4 alt temada
verilmistir. Asagida verilen Grafik 4’te bu alt temalar verilmistir.
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Grafik 4. Mesleki Tercihlere Etki Eden Ogrenme Yasantilari
Faktorlerinin Dagilimlar

Ogrenme Yasantilari

= Gég Surecindeki Ogrenme Yagantisi

6
‘ = Kiigiik Yasta Staj yada Egitim

13 -

5 Gegmis Yasantilar

3 = Cevrede Etki Yaratabilmek Uzere
Eylemde Bulunma

Goc Siirecindeki Ogrenme Yasantilari

Arastirmaya katilan 40 6grenciden 6’si sectikleri meslekleri
tercih etmelerinde go6¢ siirecindeki 6grenme yasantilarinin
etkili oldugunu ifade etmislerdir. Katiimcilar “Savastan sonra
kaldiklart kamp hayatinin ve go6¢ slirecinde yasadiklari
yoksulluk ve sahit olduklari anlarin, bu meslegi tercih
etmelerinde kendilerini etkiledigini ve bu sayede bu meslegi
sectiklerini” ifade etmislerdir. Arastirmaya katilan 19 kiz
dgrenciden 3’Unin, 21 erkek 6grenciden 3 tanesinin mesleki
tercihlerini yaparken goé¢ siirecindeki 6grenme yasantilarini
g6z onunde bulundurduklarn tespit edilmistir. Grafik 4’e
bakildiginda 6grenme vyasantilari ana temasi icerisinde
katihmcilarin =~ mesleklerini  tercih  ederken  kendilerini
etkiledigini sdyledikleri temalardan en ¢ok ifade edilen ikinci alt
tema “Go¢ Surecindeki Ogrenme Yasantilar” alt temasi
oldugu gortlmektedir.
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Kiiclik Yasta Staj Ya Da Egitim

Arastirmaya katilan 40 katihmcdan 5 tanesi daha 6nce bu
meslekte staj ya da egitim aldigini ve bu sayede bu meslege
yoneldigini ifade etmistir. Katiimcilar “Ge¢miste akrabalarinin
yaninda 6grendikleri mesleklerin ya da kigiik yasta para
kazanmak icin c¢alistiklar isi sevdiklerini ve bu ylzden bu
meslegi secmeye karar verdiklerini” ifade etmislerdir.
Arastirmaya katilan 19 kiz 6grenciden 2’sinin, 21 erkek
dgrenciden 3 tanesinin mesleki tercihlerini yaparken meslekte
klcuk yasta staj ya da egitim gormelerinin etkisiyle bu meslege
yoneldiklerini sdyledikleri tespit edilmistir.

Endistri meslek liselerinin bilisim teknolojileri alanindaki
ogrencilerin mesleki ilgileri ile sectikleri bélim arasindaki
iliskiler adl ¢alismada bireylerin mesleki tercihlerinde daha
dnce bu mesleklerde egitim- staj yapmis olmanin etkili oldugu
ortaya konmustur (Kutik, 2007, s. 78-79). Kiitik’tdn calismasi
ile bu arastirmanin sonuclarinin bagdastigi, sonuclarin birbirini
destekler nitelikte oldugu gorulmektedir.

Gecmis Yasantilar

Arastirmaya katillan 40 6grenciden 5’i sectikleri meslekleri
tercih etmelerinde ge¢mis yasantilar faktorinin etkili
oldugunu ifade etmislerdir. Katilimalar “G6¢ sirecinde
yasadiklari ve gec¢miste yasadiklari olaylarin kendilerini
etkiledigini ve bu sayede bu meslekten etkilendiklerini,
gec¢miste yasadiklari olaylarin kendisini ¢ok etkiledigini ve bu
ylizden bu meslege yo6neldiklerini” ifade etmislerdir.
Katilmcallar  icerisinde  mesleki  tercihlerini  gecmis
yasantilarindan etkilenerek tercih edenlerin oraninin %12,5’i
oldugu gorulmektedir. Arastirmaya katilan 19 kiz 6grenciden
2’si, 21 erkek Ogrenciden 3 tanesinin mesleki tercihlerini
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yaparken gecmis yasantilarinin  etkisiyle bu meslege
yoneldiklerini séyledikleri tespit edilmistir. Bireylerin savas ve
Suriye zamaninda yasadiklarinin  olusturdugu travmatik
duygular ve anlar ile mesleki tercihlerde bulunduklari
disinidlmektedir.

Cevrede Etki Yapabilmek Uzere Eylemde Bulunma

Arastirmaya katilan 40 katihmadan 13’ G bu meslegi tercih
ederken “insanlara yardim etmek istedikleri ve bir seyleri
degistirmek amaciyla bu meslegi sectiklerini, diinyada
adaletsizlik oldugunu ve insanlarin yardima ihtiyaci oldugunu”
ifade etmislerdir. Arastirmaya katilan 19 kiz 6grenciden 5’inin,
21 erkek 6grenciden 8 tanesinin mesleki tercihlerini bu faktére
gore yaptiklar gériulmistir. Grafik 4’e bakildiginda 6grenme
yasantisi ana temasinin icerisinde bireylerin mesleklerini
secerken kendilerini etkilediklerini sdyledikleri faktorlerden en
cok katimar tarafindan ifade edilen faktoriin cevrede etki
yaratabilmek UGzere eylemde bulunma faktérd oldugu
gorulmustur. Katihmcilarin sahit olduklart olumsuz anlarin,
yardima muhta¢ insanlar ve durumlarin etkisiyle degistirme
amaciyla mesleklere yoneldikleri distinilmektedir.

Genel Lise Ogrencilerinin Meslek Secimi Yaparken Temel Aldig
Kriterler adli calismada 6grencilerin meslek secimlerini
etkileyen en 6nemli 2. faktor olarak insanlara faydal olma-
cevrede etkide bulunmak olarak belirlemistir (Kiyak, 2006, s.
75-80). Kiyak’in arastirmasi ile yapilan bu arastirmanin birbirini
destekler nitelikte oldugu sonucuna ulasilmistir.
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Sonug

Arastirmanin bu béliimiinde, arastirmada elde edilen sonuglar
genel olarak degerlendirilmistir. Arastirmada Suriyeli lise
6grencilerinin  mesleki tercihlerinde ¢evresel faktorler,
genetik-kalitimsal 6zellikler, 6grenme yasantilarinin etkisi
oldugu sonucuna ulasiimistir.

Arastirmada meslek tercihlerine en fazla etki eden ana temalar
asagida sirasiyla verilmistir.

1- Cevresel Faktorler
2- Kalitimsal Ozellikler
3- Ogrenme Yasantilari

Arastirmada bireylerin mesleki tercihlerine en ¢ok ilgiler alt
temasinin etkili oldugu daha sonra aile alt temasi ardindan
sirastyla yetenek, sosyal cevre ve rol modeller, is firsatlari ve
para, cevrede etki birakma istegi, savas, cinsiyet faktorlerinin
belirgin sekilde etkili oldugu sonucuna ulagilimistir.

Arastirma sonuglarinda Suriyeli bireylerin mesleki tercihlerinde
katimailarin = %37,5’inin  saghk alanini  se¢mesi dikkatleri
cekmistir. Katilimcilarin geriye kalanlarinin %5’i polis, %5’i
futbolcu, %10’u hukuk ile alakal, %7,5’i 6gretmenlik, %17,5’i
muhendislik, %5’i bilgisayar programciligi, geriye kalan %7,5 ise
telefon tamirciligi, mimarlik ve imamlik meslegini se¢mislerdir.

Kiz 6grencilerin en cok %42,105’i saglik alanini, %15,78’i hukuk
alanini, tercih ettigi sonucuna ulasilmistir. Katihmcilardan kiz
Ogrencilerin en c¢ok saglk alanina yodnelmelerinde saglik
alanina kendi kilturlerinde verilen 6nemin ve ailelerinin
istekleri, meslegin ekonomik durumunun ve meslegin kolay
oldugunu distnmelerinin etkili oldugu distnilmektedir. Kiz
katilimcilarin en ¢ok tercih ettikleri ikinci meslek grubunun
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hukuk alani olmasinda kadinlarin dezavantajlarinin, yasadiklari
adaletsizlik ~ durumlarinin  etkili  oldugu  katihmcilarin
ifadelerinden anlasilmaktadir. Ayrica bireylerin mesleki
tercihlerinde ailelerinin roliinin biyik oldugu sonucuna
ulagiimistir. Arastirmada ailelerin kiz ¢ocuklari Gizerinde erkek
cocuklarindan daha ¢ok etkili olduklari sonucuna ulasiimistir.
Ayrica saglk alanini ailelerinin kiz 6grenciler icin daha ¢ok
istedigi ve her meslek grubunda da kiz 6grencilerin ailelerinin
sozlerini, Onerilerini, isteklerini Snemsedikleri gérilmustdir.

Erkek 6grencilerin %33,33 ile en fazla saghk alanini tercih
ettikleri, saglk alanindan sonra en ok %28,57 ile miihendislik
alanini tercih ettikleri gértlmustir. Erkek 6grencilerin en ¢ok
saglik alanina y6nelmelerinde meslegin konumunun, maddi
durumunun ve cevrede etkide bulunma isteginin etkili oldugu
sonucuna ulasilmistir. Erkek o6grencilerin saglk alanindan
sonra en cok miihendislik alanina yonelmelerinde cevrede etki
birakmak zere planlar yapmak ve meslegin ilerde
yapabileceklerinin etkili oldugu sonucuna ulasilmistir. Erkek
katihmallarin ~ ayrica  teknoloji alanina  y6nelmelerinde
teknolojiye olan ilgilerinin etkili oldugu sonucuna ulasilmistir.
Erkek  Ogrencilerin  %42,56’sinin  teknoloji-miihendislik
alanlarina yonelmesinin altinda yatan nedenlerin teknolojiye-
muhendislige ilgi, meslegi ilerde yapabilecekleri ve maddiyat
oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica erkek &grencilerin
futbolculuk meslegini se¢melerinin en 6nemli sebeplerinin
sohret, para ve futbola yetenek ile ilgilerinin olmasi, polislik
meslegini se¢melerinde ise polislik mesleginin giicl, silah
kullanma istekleri, adalet arayislar ve haksizliga karsi olma
isteklerinin  yattigi dusunulmektedir. Bireylerin  mesleki
tercihlerinde ailelerinin roltiniin blyik oldugu ve her meslek
grubunda da bireylerin ailelerinin sézlerini, &nerilerini,
isteklerini 6nemsedikleri ve mesleki tercihlerinde 6nemli
derecede g6z 6niinde bulundurduklari distintilmektedir.
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Ayrica mihendislik-bilgisayar programciligi-telefon tamiri
meslegini tercih eden 10 katiimcinin 7 tanesinin meslek lisesi
Ogrencisi oldugu saptanmistir. Yani -bilgisayar programciligi-
telefon tamiri meslek grubunu tercih eden bireylerin %70 i
meslek lisesi dgrencisidir. Meslek lisesindeki 11 égrencinin 7
tanesinin bu meslek grubunu sectigi gorilmistir. Yani meslek
lisesi Ogrencilerinin  %63,63 Unin en c¢ok -bilgisayar
programciligi-telefon tamiri meslek alanini segtikleri sonucuna
ulasilmistir. Buna etki eden en o6nemli faktér de meslek
lisesinde daha cok teknoloji-elektronik alanlarina ydnelik
egitimler verilmesidir. Sonug¢ olarak miuhendislik-teknoloji-
telefon tamirciligi alanlarinda okullara goére bir farklilik oldugu
arastirmaci tarafindan distinilmektedir.

Arastirma sonuglarinda 6gretmenlik meslegini secen bireylerin
hepsinin kiz 6grenci oldugu gérilmustir. Erkek 6grencilerin
daha cok teknolojik-mihendislik alanlarina yénelmesi ve
o6gretmenlik meslegini daha ¢ok kadinlara ydnelik meslek
olarak gérmelerinden dolay erkek &grencilerin 6gretmenlik
meslegini se¢medikleri dusinilmektedir. Futbolculuk
meslegini secen bireylerin hepsinin erkek 6grenci oldugu
gorilmistir.  Kiz  6grencilerin  futbolculuk  meslegini
secmemelerinin altinda yatan sebebin; kizlarin daha ¢ok
fiziksel degil zihinsel mesleklere ydnelmelerinin ve kadin
futbolunun ¢ok Gnld ve bilinir olmamasi, ayrica ¢evrelerinde
kadin futbolcu modelinin ya da ilgilenen hicbir kizin
olmamasinin etkili oldugu disindlmektedir. Arastirmada
sosyal hizmet ve psikolog olmak isteyen bireylerin hepsinin kiz
6grenci oldugu gorilmuistiur. Erkek 6grencilerin daha cok
fiziksel ya da teknolojik alanlara yénelmeleri ve sézel-dilsel
iletisim mesleki alanlarini tercih etmemeleri ve cevrelerinde
genellikle akranlarinin bu meslege yonelmemesi, duygusal
olarak kizlardan daha az etkilenmis olmamalari bu sonucun
altinda yatan sebep olarak duasiinilmektedir. Arastirmada
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hukuk alanini secen bireylerin %75’inin kiz 6grenci oldugu
gorulmustur. Kiz 6grencilerin erkek 6grencilere gére daha
duygusal olmasi, savasta yasadiklarinin daha cok etkisinde
kalmalar ve bir adalet arayislar kizlarin erkeklerden daha ¢ok
hukuk alanina yonelmelerine sebep oldugu disiinilmektedir.
Arastirmada mihendislik alanini se¢en bireylerin %85,71’inin
erkek 6grenci oldugu sonucuna varilmistir. Erkek 6grencilerin
kiz 8grencilerden daha ¢cok miihendislik alanina yénelmelerinin
alinda  erkeklerin ~ bazilarinin meslek liselerindeki
bolimlerinden ve gordikleri ders ve hocalarindan
etkilenmeleri, ayrica kiz 6grencilerin daha ¢ok s6zel-dilsel ya da
saglik alanina, erkek 6grencilerin ise teknolojiyle-miihendislikle
ilgili olmalarinin yattigr disinilmektedir. Suriyeli 6grencilerin
mesleki tercihlerinde 6gretmenlik, futbolculuk, sosyal hizmet-
psikolog, mihendislik, hemsirelik, hukuk mesleklerinde
cinsiyete gore bir farkhlik oldugu arastirmaci tarafindan
dustnilmektedir. Kiz 6grencilerin daha ¢ok duygusal-sézel ve
saglik alanlarina yonelip, fiziksel ya da teknolojik-mihendislik
alanlarina daha az yonelmeleri, erkek 6grencilerin ise fiziksel
ve teknolojik-miihendislik alanlarina daha ¢ok yo6neldikleri
gorulmektedir.

Oneriler

Ogretmenlere Yonelik Oneriler

o Arastirmada Suriyeli lise 6grencilerinin meslekler ve
mesleklere etki eden faktérlerin neler oldugu hakkinda yeterli
bilgiye sahip olmadiklari, kendilerini ¢ok iyi tammadiklari,
meslekleri ve okullarin islevlerini bilmedikleri sonucuna
ulasildigindan  dolayr bireylere yeterli mesleki kariyer
calismalart yapilip kendilerini ve mesleklerini taniyip meslek
secimi yapmalari saglanmalidir.
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o Arastirma, dissal yonlendirmelerin diger bir deyisle
cevresel faktorlerin de 6grencilerin alan ve meslek secimi
Uzerinde etkili oldugunu go6stermektedir. Alan ve meslek
secimi yapilirken okulun bulundugu bdlge-sehir de dikkate
alinmali bu dogrultuda yoneltme yapilmasi 6nerilir.

o Meslekler ile alakali gercek¢i hayalleri olmayan ve
amagclari olmayan &grenciler icin dogru yonlendirme ile
gercekci amaclar olusturulmasi 6nerilir.

o Suriyeli gdé¢men 06grencilerin meslek tercihlerinde
ailelerin etkisinin oldugu sonucuna ulagildigindan dolay: aile
egitimleri verilip, okul-aile is birligi saglanabilir.

o Suriyeli goé¢men 6grencilerin  mesleklerin  neler
yaptigiyla alakali yeterli bilgiye sahip olmadiklari sonucuna
ulasildigindan dolay! 6grencilere meslek tanitim amach geziler
diizenlenmesi dnerilir.

o Suriyeli gdé¢men &grencilere mesleki tercihlerinde
savasin etkisiyle olusan duygulardan dolayr mesleki tercih
yaptiklari icin  rehber 6gretmenler psikolojik destek
saglayabilir.

o Ogrencilere mesleki egilim 6lcegi ve mesleki kariyer
Olcegi gibi mesleki egilim ve ydnelimleri belirlemeye yonelik
Olceklerle bireylere net hedef olusturulmasi 6nerilmektedir.

Politika Yapicilara Yénelik Oneriler

o Suriyeli go¢men o6grencilerin mesleki tercihlerinde
savastan ve goc sirecinden kalma travmatik duygu ve
dustincelerin etkisiyle mesleki tercih yaptiklari ve hala o
travmatik durumdan ¢ikamadiklari sonucuna ulasildigindan
dolayi bireylere psikolojik destek saglanmasi 6nerilir.

. Ailelerin ¢ocuklarini dogru destekleme ve dogru
yonlendirmeleri i¢in meslekler ile alakal bilgilendirilmesi ve
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cocuklarnin  mesleki  yonlendirme Gzerindeki etkileri
anlatilmasi 6nerilir.

o Arastirmada bir meslekte staj yapmanin mesleki
tercihlerde etkili oldugu sonucuna ulasildigindan dolayi Suriyeli
genclerin staj uygulanabilmesi mimkiin mesleklerde kisa stireli
de olsa staj calismalarina katilmasi énerilir.

o Suriyeli gégmen 6grencilerin mesleki tercihlerinde rol
modellerinin etkisi oldugu sonucuna ulasildig! igin bireylerin
dogru rol modeller edinmeleri saglanmali ve meslegin 6nde
gelen isimlerinin tanitiimasi énerilir.

o Arastirmada meslek lisesine giden Suriyeli gé¢men
dgrencilerin bazilarinin meslek lisesinde okuduklari bélim ile
olmak istedikleri mesleklerin ¢ok farkli oldugu sonucuna
ulasilmistir. Bundan dolayr meslek lisesinde okumak isteyen
6grenciler icin okul se¢meden dnce okullar ve bélimler ile
alakali kisa tanitim dersleri ve misafir olarak bélim 6grenciligi
yapma firsatlarinin taninmasi énerilir.

o Kiz 8grencilerin mesleki tercihlerinde kendilerini gligstiz
ve kiltirel olarak erkeklerle ayni alanda ya da cok toplu
alanlarda calismamaliyim diye hissettiklerinden dolay! kolay
oldugunu dusiindikleri mesleklere ya da erkeklerin olmadigi
mesleklere ydnelebildikleri sonucuna ulasiimis olup grupla
psikolojik danisma ile bu algilari yikilmahdir.

o Politika yapicilarin Suriyeli g¢men dgrenciler ile alakali
yapilacak mifredatta 6grencilerin dil problemlerini ve kiilttrel
yapilarini ve 6grencilerin Suriye’deki gecmis egitimlerini de
dikkate almalari 6nerilir.

Ailelere Yonelik Oneriler

o Suriyeli genclerin meslek tercihlerinde bilincli alan ve
meslek sec¢imi yapabilmeleri icin ailelerin 6grencilerin
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yeteneklerini kesfi konusunda takip etmesi ve bu konularda
imkan dogrultusunda bireysel 06zel dersler aldirmalari
Onerilmektedir.

o Suriyeli gogmen 6grencilerin, ailelerinin hobilerinden ya
da fikirlerinden etkilendikleri sonucuna ulasildigindan dolayi
ailelerin mesleki konularda bireylerin yeteneklerini ve ilgilerini
dikkate alarak mesleki yénlendirme yapmalari 6nerilmektedir.
o Suriyeli go¢men 6grencilerin ge¢mis yasantilarindaki
travmatik sireclerin mesleki tercihlerini etkiledigi sonucuna
ulasildigindan dolay! ailelerin cocuklarina psikolojik destek
aldirmalari 6nerilmektedir.

o Ailelerin kiz 6grencilere cinsiyet¢i ya da meslegin kizlara
gore zor olmasiyla alakali konularda yanlis konusmalardan
kaginmalari ve destekleyici nitelikte hareket etmeleri hususu
Onerilmektedir.

o Suriyeli gé¢men 6grencilerin ailelerinin  ¢ocuklarmni
gonderdikleri okulun egitim sisteminden haberdar olmadiklari
sonucuna ulasilmistir. Ailelerin ¢cocuklarinin mesleki tercihleri
tzerindeki etkisi dusindldiginde ailelerin - ¢ocuklarini
gonderdikleri okullar ile alakali daha 6nceden detayl arastirma
yapmalari hususu 6nerilmektedir.
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