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Kooperatif kavrami dayanisma temellidir ve ighirligine dayanan bir felsefesi
vardir. Son dénemde yayginligi artan kooperatifler, kadinlarin hem ekonomik
hem de sosyal alanda giiclenmesinde onemli bir ara¢ haline gelmistir. Bu
calisma, Izmir’de yer alan kadin kooperatiflerinin pandemi basladigindan bu
gline deneyimlerini, karsilasilan sorunlart ve ¢oziim yollarmmi anlamayi
amaglamistir. Calismamin alan  arastirmasinda Izmir'de bulunan 8 kadin
kooperatifinden 18 katilimct ile yiiz yiize gértisme yapilmistir. Elde edilen veriler,
kadinlarin kooperatiflesmeye yonelik algilarinin olumlu oldugu seklindedir. Bu
baglamda kadin kooperatiflerinin ekonomik dayanigmay artirici roliiniin oldugu
saptanmistir. Kooperatiflerin, pandemi stirecinde kadmmlarin hem ekonomik hem
de sosyal alanlarda daha giiclenmesinde kolaylastirict rolii oldugu tespit
edilmistir.
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The concept of cooperative is based on solidarity and has a cooperation
philosophy. Cooperatives, whose prevalence has increased recently, have
become an important tool for women's empowerment both economically and
socially. This study aimed to understand the experiences, problems and solutions
of women's cooperatives in 1zmir since the pandemic began. In the field research
of the study, face-to-face interviews were conducted with 18 participants from 8
women's cooperatives in Izmir. The data obtained show that women's perceptions
of being cooperative are positive. In this context, it has been determined that
women's cooperatives have a role in increasing economic solidarity. It has been
determined that cooperatives have a facilitating role in women's empowerment
in both economic and social fields during the pandemic process.

1 APA: Candan Demirkol, E. (2022). Pandemi Sonrasi izmir’de Kadin Kooperatifleri, Uluslararas: Sosyal ve Ekonomik

Calismalar Dergisi, 3, (2), 80-92.
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GIRIS
Kooperatifler; kisilerin tek baslarina yapamayacaklar1 veya birlikte yapmalarinda yarar bulunan
isleri en 1yi sekilde ve uygun maliyetle yapmak lizere dayanisma icerisinde ekonomik giiclerini,

bilgi ve deneyimlerini bir araya getirmelerine olanak saglayan orgiitlenmelerdir (TMMOB;
2022).

Kooperatifler, goniillii olarak bir araya gelinen ekonomik isbirlikleridir. Kooperatifler arka
planda felsefi bir anlayis ile dayanismaci bir biitiinliige sahiptir. (Er; 2003, Turan; 2005, Polat;
2010, Giiloglu ve Korkmaz; 2011, TMMOB; 2022, 1L0O;2022) Giinlimiizde insanlarin yiizde
12's1, diinya lizerinde faaliyet gosteren lic milyon kooperatiften birisinin ortagidir (ICA, 2019a).
Kooperatiflerin ii¢ temel islevinden sdz edilebilir (Yanardag; 2019). Ilki kooperatiflerin neo-
liberal politikalarin yaygmligr sonrasinda kooperatifler, devletin sosyal politikalarini
azaltmasina karsin dayanismaci drgiitlenmelerin bir aktorii haline gelmis durumdadir. Ikincisi
olarak, kooperatiflesme yoluyla piyasadaki biiyiik sirketlerin hakimiyetine karsi yeni {iretim
modelleri ve iiretici aglar1 bir ekonomik model olarak ortaya ¢ikmaktadir. Son olarak ise,
kooperatifler dezavantajli gruplarin kendilerine ekonomik ve sosyal varolus alani, bir miicadele
zemini yaratabilmesi acisindan oldukca dnemli bir isleve sahip ara¢ konumunda olmasidir.

Kooperatifler, diinya genelinde 280 milyon insani1 istihdam eden siirdiiriilebilir bir ekonomik
biliylimeye katkida bulunmaktadir. Diinya Kooperatifler Birligi’nin bir projesi olan Diinya
Kooperatif Izleme Projesinin raporuna gére, en biiyiik 300 kooperatif 2,146 milyar ABD dolar1
ciro etmektedir. (WCM; 2020)

Diinyada kiiresellesmenin yayginlik kazanmasi ile beraber, ekonomik ve sosyal yasam ile
politikalardaki degisimlerin sonucu olarak devletin ekonomik ve sosyal alanda rolleri
azalmakta diger taraftan yerel yonetimler on plana c¢ikmaktadir. Yerel yonetimler farklh
ekonomik sektorlerin gelismesine de olanak saglamaktadir. Bu donemde kooperatifler kendi
kendilerine ekonomik dayanigmayi siirdiirebilen yapilar olarak ortaya ¢ikmaktadirlar.

Kooperatifler, sosyal ve ekonomik yasamda, firsat ve kaynaklara erisimde cinsiyetler
arasindaki agiklarin kapatilmasi ve kadinlarin gliglenmesinde etkili araglardandir. Sermaye pay1
yerine kisilerin esitlik esasinda ortakliklarini temel alan demokratik Orgiitler olarak
kooperatifler, kadinlarin ihtiyaclarini ifade etmelerinde, kolektif ¢oziimler iiretilmesinde ve
kamusal alanda s6z sahibi olmalarinda etkili yerel orgiitlenme bigimleridir (ILO; 2022).

TURKIYE’DE KADIN KOOPERATIFLERI

Kooperatifler ortaklagsma, dayanisma ve goniilliillik saikleriyle hareket ederler. Kadinlarin
istihdam i¢indeki payinin diisiik olmasi, karar mekanizmalarinda yer almamalari ve 6rgiitlenme
yetersizlikleri gibi nedenlerden dolayr kadinlarin giliglenmesini saglamak i¢in ulusal ve
uluslararast pek ¢ok kurulus miicadele etmenin yolunu aramaktadir. Dolayisiyla kadinlarin
toplumsal rollerinin giiglenmesi i¢in kooperatifler onemli bir arag olabilirler.

Kadin emeginin kooperatif catis1 altinda degerlendirildiginde kadin kooperatifi 6rnek ana
so0zlesmesinde “ortaklarinin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarinin korunmasiyla saglikli
ve gelismis bir ¢evrede yasamalarini saglamak™ seklinde tanimlanmaktadir (Kooperatifeilik
Raporu; 2016).

Giliniimiizde kooperatifler genel olarak Ticaret Bakanligi, Tarim ve Orman Bakanlig1 ve Cevre
ve Sehircilik Bakanligina bagli olarak kurulabilmektedir. Tirkiye’de kadin kooperatifleri
cogunlukla Ticaret Bakanlig1 biinyesinde “Kadin Cevre Kiiltiir ve Isletme Kooperatifleri” ana
sO0zlesmesiyle ya da Tarim ve Orman Bakanlig1 ve Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 biinyesinde
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yer almaktadirlar. Asagida Tablo 1’de goriildiigii gibi, Ticaret Bakanligi’na bagl olarak kurulan
kooperatifler agirlikli olarak Kadin Girisimi Uretim ve Isletme Kooperatifi olarak
kurulmaktadir.

Tablo 1. Ticaret Bakanligina Bagli Kadin Kooperatiflerinin Sayis1

Faal Olan Faal Olmayan
Kooperatif Tiiri Kooperatif Kadin Erkek Kooperatif Kadin Erkek
Sayisi Ortak Ortak Sayist Ortak Ortak
Sayisi Sayisi Sayist Sayisi
Kadin Girisimi Uretim 241 3524 37 11 88 -
ve Isletme Kooperatifi
Isletme Kooperatifi 44 700 7 20 246 -
Bilimsel Arastirma ve 1 2 5 0 0 -
Gelistirme Kooperatif
Uretim ve Pazarlama 5 39 0 1 7 -
Kooperatifi
Kalkinma Kooperatifi 2 14 0 0 0 -
Yardimlagsma 1 36 0 0 0 -
Kooperatifi
Kiigtlik Sanat 1 10 0 3 70 -
Kooperatifi
Tiiketim Kooperatifi 1 7 0 1 40 -
TOPLAM 297 4332 49 36 451 -

Kaynak: Ticaret Bakanligi (31.05.2022)

Kooperatifler isttihdam alani olarak kadinlarin ekonomik gelismeleri i¢in olduk¢a O6nemli
araclardir. Tirkiye’de birgok alanda kadin kooperatifi bulunmaktadir. Geleneksel gida
drtinlerinin tiretim ve pazarlanmasi, kiiltiir mantarindan kapari fidesi yetistiriciligine, peynir
yapimindan geleneksel kege isciligine, hasta ve yash bakimindan ipekbdcekgiligine kadar ¢cok
cesitli konu ve alana yayilmig olan bu kooperatiflerin hem kadinlar1 hem de gevrelerini
gelistirdikleri aragtirmalarla ortaya konmustur (Kizilaslan 2010, Giimiisoglu 2014, Yilmaz
2019). Ayrica kadmlar kendi el emegi ile iirettikleri giyim, hediyelik esya vb. {riinlerin
pazarlanmasini da bu kooperatifler araciliiyla gerceklestirmektedir.

Kadin kooperatifleri iizerine ulusal ve uluslararasi calismalar sinirli kalmaktadir. Fakat yapilan
caligmalara bakildiginda kadin kooperatiflerinde lider pozisyonunda kadin sayis1 diger
isletmelerden daha fazladir (ILO 2022; ICA 2019b). Duguid ve arkadaslar1 (2015) Diinya
Bankasi i¢in hazirladiklar1 raporda “lider pozisyonunda kadin sayisinin kooperatiflerde diger
isletmelerden daha fazla oldugunu belirtilmektedirler. Bu c¢alismada izmir’de pandemi
basladigindan bu giine kadin kooperatiflerinin deneyimleri, karsilasilan sorunlar1 ve ¢6ziim
yollar1 anlagilmaya ¢alisilmistir.

MATERYAL ve YONTEM

Arastirma Izmir ilinde faaliyette bulunan toplam 8 kadin kooperatifinde 18 ortagi ile yiiz yiize
gortsiilerek pandemi doneminde yasadiklar1 sorunlar ve bu sorunlarla bas etme yontemleri
onceden hazirlanan sorular kilavuzlugunda sistematik olarak belirlenmeye ¢alisilmistir.
Calismanin amaci son donemde bir alternatif orgiitlenme modeli olarak benimsenen kadin
kooperatiflerinin pandemi ve sonrasinda karsilasilan sorunlarin tespiti ve ¢dziim yollarinin
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tartisilmasidir. Bu yoniiyle izmir ilindeki kadin kooperatiflerine yénelik 6zgiin bir ¢alisma
olmay1 amaglamaktadir.

Arastirmada nitel aragtirma tekniklerinden derinlemesine goriisme teknigi kullanilmistir.
Arastirmanin hedef kitlesi Izmir ilinde yer alan kadin kooperatifleridir. Toplamda 8 kadin
kooperatifinden 18 kooperatif ortag: ile Subat — Haziran 2022 tarihleri arasinda yiiz yiize
derinlemesine gériisme yapilmustir. Calisma Grubu: izmir ili 8 kadin kooperatifi ortaklarindan
maksimum cesitlilik (yonetici, en eski {iye, en yeni iiye, en fazla liretim yapan gibi) 6rneklemesi
ile belirlenen 18 kadin kooperatif ortagidir . (Yildirim ve Simsek, 2008: 108). Bu ¢alismada
kooperatiflerin iiretim alanlarinin farkliliklari, 6rneklemin cesitliligini gostermektedir (Tablo
2). Pandemi sonrasinda kooperatiflerin kadinlar tizerindeki hem ekonomik hem de sosyal
etkileri lizerine yogunlasan calisma 8 kadin kooperatifinden 18 goniillii katilimer ile yapilan
goriismelere dayanmaktadir. 2

Tablo 2. Arastirmanin Orneklemi
Gortisiilen Kooperatifler Gortisiilen Kisi Sayisi
Gaziemir Uretici Kadi Kooperatifi

SS. Menderes Kadin, Uretim ve Isletme Kooperatifi
Yelki Kadin Girisim ve Uretim Kooperatifi

Turna Kadin Kooperatifi

Balgova Kadin Cevre Kiiltiir ve Isletme Kooperatifi
Pagos Uretici Kadin Kooperatifi

Buca Kadin Kooperatifi

® N g~ 0N
W W W RN W RN

Bornova Kadin Girisimei Uretim ve Isletme Kooperatifi

[E
(o]

Toplam

BULGULAR ve TARTISMA

Kooperatiflerin genellikle az sayida ortak ile (1-19) kuruldugu ve zaman igerisinde bir kisminin
iiye sayisinda artis oldugu anlasilmistir (Tablo 3). Uye sayis1 itibariyle kadin kooperatifleri
degerlendirildiginde 20 kisiden daha az iiye sayis1 olan kooperatifler gogunluktadir.

2 Calismanin alan arastirmasi icin DEU Sosyal ve Beseri Bilimler Arastirma ve Yayin Etik Kurulundan 09.07.2021
tarihli E-87347630-640.99-81389 sayili belge ile yazili izin alinmistir.
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Tablo 3. Kooperatiflerde Ortak Sayisi

Kurulusundaki Ortak Sayisi Frekans/ Sayr
1-19 5
20-49 2
50-99 1
100°den Fazla 0
Uye Sayist

1-19 4
20-49 -
100°den Fazla 4
Kurulus Tarihi

2018 ve oncesi 4
2019 3
2020 ve Sonrasi 1

Tablo 4. Kooperatif Ortakligindan Ayrilma

Kooperatif ortaklarindan zamanla ayrilma durumu Frekans /Say1
Evet ayrilan oldu 3
Hayir ayrilan olmadi 5

Kooperatif ortaklarindan zaman igerisinde ayrilan oldu mu?” sorusuna ii¢ kooperatif “Evet”
seklinde cevap vermis, diger kooperatiflerde ayrilan olmadigr yaniti alimmistir. Ortakliktan
ayrilma gerekgesi olarak bir kooperatif; “Zamanla ortakliktan ayrilanlar oldu. Séyle ki; ana
sozlesmemizin, Bal¢ova'da ikamet eden 18 yasinit dolduran her kadin ortak olabilir maddesine
istinaden, zamanla tasinanlar oldugu icin ortakliktan yasal anlamda ayrilmak zorunda
kaldilar” seklinde cevap vermistir. Diger bir kooperatif ise “Ilk kurulduktan sonra ayrilanlar
oldu, aktif olarak calismayanlar tiyelikten ¢iktilar” seklinde yanitlamistir.

Tablo 5. Kooperatiflerin Kurulus Amaci

Kadin Kooperatifinin Kurulus Amaci itibariyle Durumu Frekans/ Say:
Kadinlara istihdam Saglanmas1 Amach 8
Kadin Dayanisma Amacgh 2

Kooperatif ortaklari ile gerceklestirilen miilakatlarda, kooperatiflerin tamaminin temel kurulus
amacinin “Kadinlara istihdam yaratilmas1” oldugu tespit edilmistir. Iki kooperatifin ise kadin
istihdami1 yani sira kadin dayanigmasini da kurulus amaclarina dahil ettigi gézlenmistir. Kurulus
amacima iligkin soruya “Amacimiz; kadinlarin ekonomik hayatlarimi  giiclendirmek,
kapasitelerini gelistirmek,  sosyal ve kiiltiirel hayata dahil etmek, haklart konusunda
savunuculuk mekanizmasi gelistirmek, esitsizlige karsi miicadele etmek, kadin istihdamina
destek olmak ve farkindalik yaratmak” seklinde cevap alinmistir.

Kooperatifler Aras: Isbirligi
Katilimcilarla yapilan miilakatlarda, dort kooperatifin diger kooperatifler ile herhangi bir
isbirliginin bulunmadig1 yanitt alimmustir. Diger dort kooperatifin ise zaman zaman birbirleriyle
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dayanisma igerisinde olduklar1 anlasiimustir. Isbirliginin bulunup bulunmadigina iligkin sorulan
soruya, “Yapilyyor, XXX kooperatifi ¢anta dikiyor, biz yetistiremedigimizde bize destek
oluyorlar.” seklinde yanit alinmistir. Dayanismanin, tirlin imalatinda fiili olarak yardimlagma
seklinde oldugu goriilmektedir.

Tablo 6. Kooperatifler Arasindaki isbirligi

Kooperatiflerin Arasindaki isbirliklerinin Durumu Frekans/ Say1
Baska Kooperatiflerle isbirligi Yapiyor 4
Baska Kooperatiflerle isbirligi Yapmiyor 4

Katilimcilara, “Merkezi ve yerel yonetimlerden bekledikleri destek olup olmadigi, halihazirda
destek alip almadiklarr’” sorulmustur. Katilimcilardan (1) tanesi destek almadiklarini, (2)
kooperatifin beklemis olduklar1 destek bulundugu, diger kooperatiflerin biiyiiksehir veya ilge
belediyelerinden destek aldiklart yaniti1 alinmistir. Merkezi yonetimden; “sosyal amagli ve kar
amaci giitmeyen Kadin Kooperatiflerinin diger ticari kooperatiflerle ayni vergi yasasina tabii
tutulmamasi, bir takim vergilerden muafiyet uygulanmasi ve bakanlikca yerel yonetimlerin
kadin kooperatiflerine destek olmasi zorunlulugu getiren bir yasal diizenlemenin hayata
gegirilmesi.” yoniinde destek beklendigi yaniti alinmistir.

Uretim Alanlari

Izmir’de yer alan kadin kooperatiflerinin iiretim alanlar itibariyle gida, hediyelik esya ve
kozmetik tirtinleri gibi ii¢ baslikta toplanabilir.

Sekil 1. Uretim Alanlar1

Sekil 1’de de goriildiigii gibi kooperatif {iretim alanlari daha ¢ok kadin emeginin
degerlendirilmesinde cinsiyet temelli alanlarda c¢alisildigini gostermektedir. Kooperatif
katilimcilarinin beyanlarina bakildiginda, bir kooperatif harig¢ tiim kooperatifler geleneksel gida
iiretiminde bulunduklarini beyan etmislerdir. Faaliyet alanlarindan anlagilacagi lizere, kadin
kooperatifleri, ev eksenli basit liretim yapan, cesitli gerekgelerle istihdam siirecinin disinda
kalmis kadinlar tarafindan orgilitlenmekte ve s6z konusu kadinlarin piyasa ile biitiinlesmesi
saglanmaktadir. (KEIG; 2015)
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Tablo7. Uretim Y6ntemi

Kooperatiflerin Uretim Yéntemleri Frekans/ Say1

Geleneksel Yontem 4
Modern Yontem -

Geleneksel ve Modern Yontem Beraber 4

Kadin kooperatifleri ile gergeklestirilen goriismelerde, (4) kooperatifin liretimde geleneksel
yontemleri kullandigi, diger kooperatiflerin ise geleneksel ve modern yontemleri birlikte
kullandiklart Tablo 7’de de goriilmektedir. Pandemi nedeniyle yeni yontemler denenmek
istenildigi halde firsat olmadig1 belirtilmistir.

“Geleneksel yontemler ve yeni yontemleri de denemek istiyoruz, kegeden ciizdan yapmaya
basladik, farkli isler de yapiyoruz”

“...Kooperatif olarak gida iiretim izinli, etiketli ve barkod sistemi ile ¢alistyoruz. Her tiriiniin
regetesi var. O regetedeki tarifin disina ¢ikilmaz. Kalite, hijyen ve dogal iiretim konusundaki
hassasiyetimiz nedeniyle tiriinlerimiz gida tiretim atolyemizde tiretilmektedir. Evlerde iiretilen
tiriinler degerlendirilmez ve satisa sunulmaz”

Pandemi siirecinde {iriinlerin pazarlamasinda sosyal medyanin yeni bir arag olarak kullanilmaya
baslandig1 goriilmiistiir. Yapilan goriismelerde pandemi oncesinde en yaygin iirlin dagitim
kanali pazar ve fuarken, pandemi sonrasinda pazarin frekans 6, tanidiklara satis frekansi 1,
sosyal medya frekansi 2 ile degisim gostermistir. Pandemi siireci medya araglari ilizerinden
ticaret yapmay1 kolaylastirip yayginlik kazanmasina da sebep olmustur. Goriismelerde medya
okur yazarlig1 en yogun talep olan basliklar arasinda yer almistir.
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Sekil 2. Uriinlerin Dagitim Kanallar

Tablo 8. Uriinlerin Depolanmasi

Uriinlerin Depolanma Durumu Frekans/ Say1
Depolaniyor 4
Depolanamiyor 4

Uriinlere alici bulma konusunda neredeyse goriisme yapilan tiim kooperatifler alict
bulabildiklerini s6ylemektedirler, en kotiisii etraflarindaki kisilere satis yaptiklarini belirttiler.
Katilimcilar ayrica bu dénemde yerel belediyelerin kadin kooperatiflerine {riinlerin satisi
konusunda destek oldugunu belirtmistir.

Pandemide Kadin Kooperatiflerinin Durumu

Pandemi sonrasinda ekonomik ve sosyal yasamin dongiilerinde degisiklikler yasanmustir.
Sokaga ¢ikma yasaklari, toplu halde bulunmanin sakincalar1 ve pazarlarin sinirlandirilmasi gibi
uygulamalarla ortak alanlarin kullanimi azalmistir. Bu durum bir arada olmanin yeni
yontemlerini de bulmanin sebebi olmustur. Ornegin online toplant1 ydntemleri, e-ticaretin
yayginlagmasi gibi alternatif yollarin kullanimi artmistir.  Pandemi siirecinin kadin
kooperatiflerini nasil etkiledigi soruldugunda neredeyse tiim katilimcilar pandeminin hem
ekonomik hem de psikolojik olarak olumsuz etkilendigini belirtmislerdir.

“Yiiz yiize toplantilar yapilmadi, online oldu, standlar agilmadi ve satislar olumsuz etkilendi”.

“Pandemi doneminde kooperatiflerin bir¢cogu faaliyet gosteremedigi igin kadinlar hem
ekonomik ve hem de psikolojik anlamda olumsuz yonde etkilenmistir. Bu siiregte yine KEDV'in
onciiliigiinde genel kurullarimizin ertelenmesi, vergi siirelerinin uzatilmasi veya cezalarin
kaldirilmast yoniinde goriismeler yapilarak ekonomik anlamda kolayliklar saglanmistir.”

“Pandemi ilk ¢iktiginda ¢ok hayal kirikligina ugradik, satislar ¢ok giizel gidiyordu pandemi
sonrast satiy yapamadtik tezgdh agamadik Pazar acamadik sonra evde tiretip birikim yaptik”

Tablo 9. Pandemi Sonrasinda Kadin Kooperatiflerinin Alicilarinda Degisim

Pandemi Sonrasinda Kadin Kooperatiflerinin Alicilarinda Degisim Frekans/ Say1
Durumu

Degisiklik Olmadi 2
Degisiklik Oldu 3
internet Ahgverisi 3

“Evet, pazarda miisteri kaybettik, pandemi sonrasi Trendyol ve Hepsiburada gibi internet satisi
yapmaya basladik”.

“Pandemi stireci ile yiiz yiize satig ihtimalleri azalmaya basladi. Burada internet satislar: aktif
hale gelmeye basladi. Pandemi devam ederse bizler bu duruma uyum saglayarak yeni dagitim
kanallarim daha etkin kullanmaya baslariz”.
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Tablo 10. Medya Araglarinin Kullanimi

Medya Arac¢larinin Kullanimi Frekans/ Say1
Akilli Telefon Kullanim 8
Sosyal Medya Kullamm (Facebook, Instagram, Pinterest) 7

Katilimcilarin pandemi sonrasinda en ¢ok ortaklastiklar: ifade e-ticaret konusunda olmustur.
Gériismelerde Interneti iizerinden alisveris yapmak konusunda cekincesi olmasma ragmen
kooperatiflerin bu konuyu 6grenmeleri gerektigini belirtmistir. Yine katilimcilarin tamami e-
ticaret konusunda egitim almak istediklerini, bu konuda verilecek egitimlere katilmay:1 talep
ettiklerini belirtmislerdir.

Kadinlarin Kooperatiflerden Egitim Beklentileri

Calisma yasaminda ve sosyal yasamda kadmin goriiniirliigii erkeklere kiyasla cok geride
kalmaktadir. Kadinlar aleyhine olan bu esitsizlik gittikce artmaktadir. Kirsalda yasayan
kadinlarin sorunlarinin baginda egitim ve ekonomik yetersizlikler gelmektedir. Kooperatiflerin
ozellikle yoksullugun azaltilmasinda, istihdam yaratarak sosyo-ekonomik kalkinmaya da katki
saglamasi, sosyal biitiinlesmeye olan katkilar1 evrensel kabul edilmektedir.(Sengiin;2019)

Katilimcilara gelecekte ne tiir egitimler olabilir diye soruldugunda verilen cevaplar
“kooperatifcilik satis pazarlama, insan haklar, finansal okuryazarlik, hijyen, liderlik,
toplumsal cinsiyet ve internet satisi, tasarim ve iiriin gelistirme, maliyet hesaplama”
siralanmustir.

Kadinlarin Kooperatif Algilar:

Kadmlarin kooperatiflere yonelik algilarin1 anlamak i¢in sorulan sorularda katilimcilarin
kooperatif algilarinin olumlu oldugu ve kooperatif ortakligin1 nemsediklerini belirtmislerdir.
Genelde benzer yorumlar yaparak gelecekte kooperatiflerin daha da 6nemli bir hale gelecegini
diistindiiklerini belirtmislerdir. Bu konuda goriismelerin bazilari;

’

“ Kadn tiyelerimiz ayaklarinin tizerinde durarak iilkemizin gelisimine katki saglamalidirlar.’

“Giiglii olmayr 6greniyorsunuz, kendi tistiinltigiimii fark ettim. Aile gibi olduk ve evden ¢ikan
kadin, iiretici kadin her zaman mutludur bunu gérdiik. Bir araya geldigimizde kadin olarak tek
basimiza miicadele edebilecegimizi ogrendik ve ailemize destek olmak bizim icin artik ¢ok
onemli. Stirekli is ve devamlilik daha da ileriye gotiirdii, ¢iinkii ¢aliskan arkadaslarimiz var ve
daha da kazandik. Uretime 4 ¢ifici kadin ile basladik, bugiin 14 kadin ciftcimiz var.”

Kadin Kooperatifinde Karsilasilan Sorunlar ve Degerlendirme

Tiirkiye’de kadin kooperatiflerinin siirdiiriilebilirligini saglanmasi i¢in karsilagilan sorunlari da
degerlendirip ¢6ziim yollarinin bulunmasi gerekmektedir. Bu alandaki yapilan ¢aligmalardan
da yola cikilarak degerlendirildiginde finansal ve orgiitlenme ile ilgili sorunlar 6n plana
cikmaktadir.

Kadin kooperatiflerinin finansal konularda yasadiklar1 gii¢liiklerin asilmasi kooperatiflerin
stirdiiriilebilir olmasinda ©6nem arz etmektedir (Sipahi; 2019). “Tiirkiye’de kadin
kooperatiflerinin baslica finansal kaynaklar satislar, bagislar, dis paydaslardan veya projelerden
elde edilen fonlar, diger faaliyetlerden elde edilen gelirlerini olusturmaktadir. Ne var ki
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kooperatiflerin 6demekle yiikiimlii olduklar1 vergiler ve harglar gelirleri son derece kadin
kooperatiflerini zor durumda birakmaktadir. Ozellikle biiyiik kentlerde kurulmus olan kadin
kooperatifleri ulusal ve uluslararasi desteklerden yeterli 6l¢lide yararlanamadiklari i¢in finansal
sorunlar1 agsma noktasinda kirsal ya da az gelismis bolgelerde faaliyet gosteren kadin
kooperatiflerine gore daha dezavantajli” durumda olduklarini belirtmektedir.

Ozdemir (2013), “Kooperatiflerin kurulmasia dikkat edilmesi gereken nokta olarak tabandan
gelen goniilli bir hareketle kurulmalari gerektigini savunmaktadir. Kadinlarin gergekten ihtiyag
duyarak bu harekete baslamasi gerektigini, Tiirkiye’de bazi kooperatif 6rneklerine bakildiginda
yillarca kontrollii ve ortaklarin sahiplenmedigi kooperatifler olarak karsimiza ¢ikmakta
demektedir. Aksi takdirde kurulmalarina ragmen devamliliklar1 azalmaktadir.” Dolayisiyla
kadin kooperatiflerinin ayni duruma diismemeleri i¢in, kooperatiflesmeyi daha bilingli bir
sekilde orglitlemek ve yonetmek gerektigini vurgulamaktadir. Kooperatif ortaklarinin igletme
becerilerindeki eksiklikler ve teknik donanim ya da bilgi eksikligine iliskin sorunlar da
siralanmaktadir (Duguid vd., 2015).

Gortismelerde orgiitlenme yetersizligine dair sorunlar1 “...kurulus asamasinda bizler de dahil
fazla deneyime sahip degildik. Oniimiizde kendi faalivet alamimizla ilgili 6rnek alabilecegimiz
fazla kooperatif yoktu. O donemde kurulan kooperatifler de fazla bilgiye sahip degildi. Deneme
yanilma yontemiyle sistemi oturtmaya ¢alistik. Kooperatif ortaklari, kooperatif bilinci ¢ok kez
anlatilmasina ragmen, yoneticileri isveren kendilerini is¢i gibi gormelerinden kaynaklanan
beklentilerin kooperatif kosullarint zorlayict noktaya getirmistir. “seklinde ifade etmektedir.

SONUC

Son donemde yayginlig1 artan kooperatifler, kadinlarin hem ekonomik hem de sosyal alanda
gliclenmesinde 6nemli bir ara¢ haline gelmistir. Kooperatif 6rgiitlenmeleri toplumda ekonomik
hayatin igerisinde daha geri planda yer alan kadinlar i¢in ¢ok 6nemli roller tistlenmektedir.
Kadin kooperatifleri ¢esitli sebeplerle istihdam siirecinin disinda kalmis dezavantajli gruplar
icerisinde yer alan kadinlarin sosyo-ekonomik konumlarini doniistiirerek “daha giicli” bir hale
gelmesinde 6nemli rol oynamaktadir.

Kooperatif¢ilik kadinlari, iiretimde ve siyasette karar mekanizmalarinda yer almasini
destekleyerek ekonomide karar verici bir noktaya tasimaktadir. Bu noktada kadinlarin
kooperatifler igerisinde istikrarli bir sekilde varliklarini devam ettirmeleri ve kendi sorunlarini
kendileri ¢ozerek var olmaya devam etmeleri gerekmektedir.

[zmir’deki kadin kooperatifleri ile yapilan bu calismada edilen veriler, kadimlarin
kooperatiflesmeye yonelik algilarinin olumlu oldugu seklindedir. Bu baglamda kadin
kooperatiflerinin ekonomik dayanismay: artiric1 roliiniin oldugu saptanmistir. Bu noktada
kooperatifcilige kisa vadede gelir getirici bir arag olarak gormek yerine uzun vadede ilkelerinin
benimsendigi bir noktaya gelinmesi 6nem arz etmektedir.

Pandemi sonrasinda kadin kooperatifleri yasanan zorlukla basa ¢ikmak igin e-ticaret gibi sosyal
medya ilizerinden yeni pazarlara agilmaya baslamistir. Kadin kooperatifleri kuruluslart itibariyle
cok koklii olmadigi igin heniiz yayginlik kazanacak kadar liye sayisina sahip olamamistir. Alan
aragtirmasinda da goriildiigii izere daha ¢ok “kermes” mantiginda iiretim yapan, geleneksel
iretim yOntemlerinin tercih edilmektedir. Kooperatiflerin bu algidan kurtulup daha farkli
iiretim yapar hale gelmesi gelecekte kaliciliklar1 agisindan oldukg¢a 6nemlidir.

Kooperatifeilik piyasa mekanizmasindaki bir sirket mantigindan farkli olarak daha dayanigsmaci
ilkelerin ve noktalarin gelismesi gerekmektedir. Arastirmada da kooperatifler arasi

89



Candan Demirkol, E. Uluslararasi Sosyal ve Ekonomik Calismalar Dergisi, 2022; 3, (2)

dayanigmalar da yetersiz kaldig1 goriilmiistiir. Proje temelli kurulan kooperatiflerin ortaklarinin
kooperatifcilik degerlerine bagliliginin olmamasi nedeniyle siire¢ igerisinde kopmalar ve
kirilmalar goriilityor. Bununla birlikte kooperatiflerin baska kooperatiflerle de isbirligi
yapacaklar1 platformlar artirilabilir.

Kooperatiflerin, pandemi siirecinde kadinlarin hem ekonomik hem de sosyal alanlarda daha
giiclenmesinde kolaylastirici rolii oldugu tespit edilmistir. Kadin kooperatifleri sosyal ve
kiiltiirel boyutunda 6nemli oldugu yerlerdir. Bu sayede kadinlara sosyallesebilecekleri yeni
mekanlar da yaratilmaktadir. Diger taraftan yan yana gelerek iiretim igerisinde orgiitlenme
deneyimleri de kazanilmaktadir. Bu alan arastirmasindan elde edilen yegane sonug, kadin
kooperatiflerinin ekonomik ve sosyo kiiltiirel alanda daha ¢ok kadini kapsayarak yayginlik
kazanmasinin kadinlar i¢in 6nemli bir ara¢ oldugudur.
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EXTENDED ABSTRACT

Cooperatives are organizations that enable people to gather their economic power, knowledge
and experience in solidarity to do the things that they cannot do alone or that are beneficial for
them to do together, in the best way and cost-effectively. Cooperatives act with the motives of
partnership, solidarity and volunteerism. Many national and international organizations seek to
fight for women's empowerment due to reasons such as the low share of women in employment,
their inability to take part in decision-making mechanisms and their inability to organize.
Therefore, cooperatives can be an important tool to strengthen women's social roles. When
women's labor is evaluated under the umbrella of the cooperative, the women's cooperative is
defined as "to ensure that its members live in a healthy and developed environment by
protecting their economic, social and cultural needs" (Kooperatifgilik Raporu; 2016). In the
research, the problems they experienced during the pandemic period and the methods of coping
with these problems were tried to be determined systematically with the guidance of the
questions prepared in advance, by interviewing face-to-face with 18 members of 8 women's
cooperatives operating in the province of Izmir. The aim of the study is to determine the
problems encountered in the pandemic and after the women's cooperatives, which have recently
been adopted as an alternative organization model, and to discuss the solutions. In this respect,
it aims to be an original study for women's cooperatives in Izmir. The study, which focuses on
both the economic and social effects of cooperatives on women after the pandemic, is based on
interviews with 18 volunteer participants from 8 women's cooperatives.

The data obtained in this study conducted with women's cooperatives in Izmir is that women's
perceptions of being cooperative are positive. In this context, it has been determined that
women's cooperatives have a role in increasing economic solidarity. At this point, it is important
to come to a point where the principles are adopted in the long run, rather than seeing
cooperatives as a means of generating income in the short term.

After the pandemic, women's cooperatives started to open up to new markets through social
media, such as e-commerce, to cope with the challenge. Since women's cooperatives are not
very rooted in terms of their organizations, they have not yet had enough members to become
widespread. As can be seen in the field research, traditional production methods that produce
in the logic of "merchant bazaar" are preferred. It is very important for the co-operatives to get
rid of this perception and make different production in terms of their permanence in the future.

Unlike the logic of a company in a market mechanism, cooperatives need to develop more
solidaristic principles and points. In the research, it was seen that the solidarity between the
cooperatives was also insufficient. Due to the lack of commitment of the members of the
cooperatives established on a project basis to the values of cooperatives, it was understood that
there were ruptures and breaks in the process. In addition, it is thought that the platforms in
which cooperatives can cooperate with other cooperatives can be increased.

It has been determined that cooperatives have a facilitating role in women's empowerment in
both economic and social fields during the pandemic process. Women's cooperatives are places
where they are important in social and cultural dimensions. In this way, new spaces are created
for women where they can socialize. On the other hand, the experience of organizing in
production is gained by coming side by side. The only result obtained from this field study is
that women's cooperatives become widespread by including more women in the economic and
socio-cultural field, which is an important tool for women.
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