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NEDEN GITMEK iSTIYORLAR? Z KUSAGI KADINLARIN GOC ETME iSTEKLERI
HAKKINDA BiR ARASTIRMA

Melike BOZTiLKi*
Oz

Bu calismada Turkiye’de yasayan ‘Z Kusagl’ geng kadinlarin yurt disina gog istekleri ve gbg etmek isteme sebepleri arastiriimistir.
18-26 yaslari arasinda 561 kadinin katildigi calismada yasam memnuniyet diizeyi ve kisilik 6zelligi degiskenlerinin go¢ etme
istegi Uzerindeki etkileri de incelenmistir. Arastirma sonunda katilimcilarin bliyik bolimunin yurt disinda gelirlerini artirmak
veya egitim almak amaclariyla, gegici slireli yasamak istedikleri belirlenmistir. Yurt disinda bir tilkeye kalici olarak yerlesmek
isteyen kadinlarin ise diisiik yasam memnuniyetine sahip olduklari ve kalici olarak gé¢ etme isteklerinin kaynaginin ‘kimlik
ayrimciligina ugramamak’ ve ‘daha 6zgir sekilde yasamak’ oldugu gorilmustlr. Geng kadinlarin yasam memnuniyetleri
distiikge yurt disinda yasama istekleri artmaktadir. Kisilik 6zellikleri itibariyle deneyime agiklik, gog istegini artirmaktadir.

Anahtar kelimeler: Z kusadi, Go¢ etme istedi, Kisilik 6zellikleri, Yasam memnuniyeti.

WHY DO THEY WANT TO GO? A STUDY ON THE IMMIGRATION WILLINGNESS OF
GENERATION Z WOMEN

Abstract

This study examined the tendencies towards moving abroad among the young, 'Generation Z' women living in Turkey.
Carried out with the participation of 561 women between the ages of 18-26, the life satisfaction and personality traits of the
participants were examined in terms of their effects on their desire to migrate. The result of the research determined that
most of the participants wanted to live abroad for a temporary period of time in order to increase their education or income
level. When the situation of women who wanted to settle permanently abroad was examined, it was observed that they
had the lowest life satisfaction in Turkey and they wanted to migrate permanently in order "to live freely" and "not to face
identity discrimination". As the life satisfaction of young women decreased, their desire to live abroad increased. In terms of
personality traits, it was determined that extroverted and open to experience young women had a higher desire to migrate.
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Giris

Tirkiye uluslararasi gog yollari Gizerinde yer almasi nedeniyle her yil 6zellikle Avrupa’ya gé¢ etmek isteyen cok
sayida go¢menin yolunun diistigi bir tGlkedir ancak kendi vatandaslarinin yurt disina gog egilimleri itibariyle gog
veren bir tlke olarak tanimlanamaz. Zira bugiin yurt disinda yasayan 6,5 milyon Tirk’Gin 6nemli bdlimu 1960’lar
ve 1970'lerde Avrupa’ya go¢ eden kisiler ile onlarin ikinci ve tGglincli kusak cocuklaridir. Takip eden donemlerde
ise Turk vatandaslarinin yurt disina goc egilimleri dusiik diizeyde kalmistir. Ornegin 2010’Iu yillar boyunca yurt
disina gd¢ eden Tiirk vatandasi sayisi her yil icin 100 bin civarindadir (TUIK, 2020).

2019 yilindan bu yana ise yurt disina gé¢ eden Tirk vatandaslarinin sayisi resmi olarak agiklanmamaktadir.
Bu nedenle yurt disina gé¢ eden Tirk vatandasi sayisinda bir degisiklik olup olmadigi belirsizdir. Son yillarda
genglerin yurt disina go¢ etme isteklerini 6zellikle sosyal medyada siklikla dile getirmeleri ise yurt disina gog
konusuna ilginin arttigina dair bir gdsterge olarak degerlendirilebilir. Yeditepe Universitesi’nin 2020 yilinda
gerceklestirdigi arastirmada ise 18-30 yas arasi genglerin %77’si yurt disina go¢ etmek istediklerini belirtmislerdir
(Genglik Arastirmasi, 2020).

Dinyanin hemen her noktasindaki gencler icin sosyal medyanin, hedef (lkelerdeki sosyal aglara dahil
olmay! ve go¢ sonrasi yasamla ilgili bilgi sahibi olmayi kolaylastirarak go¢ etmeyi cazip bir segcenek haline
getirdigi bilinmektedir. Dolayisiyla ‘dijital diinyanin yerlileri’ olarak tanimlanan Z kusagi gengler agisindan gogin,
kolaylastirici diger pek ¢ok faktér yaninda sosyal medyanin etkileriyle de her zamankinden fazla ilgi cekiyor olmasi
mimkandur.

Turkiye’den yurt disina yapilan goglerde kadinlarin durumu incelendiginde ise goglerin en yogun oldugu
donemlerde dahi kadin gdgmen sayisinin erkeklere kiyasla son derece disik kaldigi gérilmektedir. 1960’lar ve
70’lerdeki blyiik go¢ dalgalari ve takip eden sirecte kadinlar yurt disina genellikle aile birlesmesi, evlilik gibi
amaclarla gég¢ etmislerdir (Timmerman, 2011; Simsek, 2013; Kosar-Akgapar, 2007). Turk kadinlarin yurt disina gég
egilimleri 2010’larda da diisiik kalmistir. Ornegin 2019 yilinda yalnizca 33 bin Tiirk kadini yurt disina go¢ etmistir
(TUIK, 2020).

Dinyada kadin gogleri calisma, egitim ve cinsiyet temelli ayrimciliga maruz kalmamak gibi farkli amacglarla
gerceklesse ve calisma amach goc genellikle erkeklerle iliskilendirilse de dogdugu tlkeden farkli bir tGlkede calisan
milyonlarca kadin vardir. Turkiye’deki genc issizlik oranlarinin yiikselisi, kadin istihdam oranlarinin diismesi gibi
nedenlerle yurt disina gdglin geng kadinlarin ilgisini gegmiste oldugundan daha fazla gekmesi beklenebilir.

Kadinlarin egitim seviyeleri ve sehirlesme oranlari yilkseldikce egitim almak, kisisel 6zgirlik alanlarini
gelistirerek 6zgln bir kimlik kazanmak gibi amaclarla gog egilimlerinin arttigi bilinmektedir. Z kusag Turkiye’de
kiz gocuklarin egitim ortalamasinin en ylksek oldugu kusaktir. Bu kusaga dahil kizlarda lise diizeyinde okullagsma
orani %89.29'dur. 25 yas ve alti yiiksekdgrenime devam eden kadin 6grenci sayisi ise 611 bindir (MEB, 2022; YOK,
2022). Dolayislyla egitim diizeyi yliksek ancak is bulmakta zorlanan geng kadinlar agisindan yurt disina gégin ilgi
cekici bir alternatife déntismis olmasi beklenebilir.

1. Diinyada Kadin Gogii Literatiirii ve Arastirma Hipotezleri

Uluslararasi serbest goc, genellikle geng erkeklerin calismak Gzere lkeler arasi hareketliligiyle 6zdeslestirilen
bir eylemdir. Oysa uluslararasi géclerin yariya yakini kadinlar tarafindan gergeklestiriimektedir. Ornegin 2019’da
tiim diinyada go¢ edenlerin %47.9'u kadinlardir. Hedef tilkenin Avrupa ve Kuzey Amerika oldugu goglerde ise bu
oran %52’ye ¢ikmaktadir (UN, 2019).

Uluslararasi gog erkeklerle 6zdeslestirildigi icin konuyla ilgili calismalar da buyik oranda erkek goclerine
odaklanmis, alana hakim kuramlar da bu arastirmalarin bulgulariyla sekillenmistir. Kadin gogleri ise 1960
ve 70’lerden itibaren incelenmeye baslanmistir. “Es odakli go¢” yaklasimini da ortaya ¢ikaran bu ilk donem
calismalarda kendisinden dnce go¢ etmis esleriyle bir araya gelmek veya evlenmek icin gelismekte olan tilkelerden
Avrupa’ya goc eden, genellikle dislik egitim diizeyinden kadinlar incelenmistir (Shihadeh, 1991). Kadinlarin
aileleri ve eslerinin pesindeki edilgen 6zneler olarak ele alinmalari nedeniyle elestirilen bu ¢alismalarin ardindan,
toplumsal cinsiyet perspektifine sahip, dogrudan kadin gocline odaklanan galismalar yapilmaya baslanmistir.
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Afrika, Glneydogu ve Orta Asya, Latin Amerika ulkelerinden c¢alismak lizere Avrupa ve Kuzey Amerika
llkelerine go¢ eden kadinlar, kadin gégl ¢alismalarinda siklikla ele alinan gruplardandir. Gelismis Glkelerde yasli
nifusun artmasi ve kadinlarin istihdama katim oranlarinin yuksekligi; ev isciligi, yaslh, hasta ve cocuk bakim
hizmetlerinin gorilmesi amaciyla ucuz kadin emegine olan talebi artirmis ve dusik egitim dizeyinden pek ¢ok
kadin, bu talebi karsilamak Gzere gé¢ etmeye baslamistir (Lutz, 2011). Elbette bu gégmen kadinlar arasinda kendi
Ulkelerinin standartlarina gore yiksek egitim ve niteliklere sahip olanlar da vardir. Ancak onlar da gog ettikleri
gelismis Glkelerde isglict piyasalari agisindan “disik nitelikli” olarak degerlendiriimekte ve egitimli olsalar da
dusuk nitelikli islerin 6tesine nadiren gecebilmektedirler (Petrozziello, 2013).

Serbest gocte gog kararinin, yasam amaclari ile itici ve gekici faktorlerin degerlendirildigi rasyonel bir karar
verme slireci sonunda alindigi kabul edilir (Hadler, 2006). Ancak gelismekte olan Ulkelerden gelismis Ulkelere
dogru yapilan kadin goglerinin 6nemli bolimU bu tanimin istisnasidir. Zira gelismekte olan tlke kadinlarin gog
etme kararini, bireysel tercihlerinden ziyade uluslararasi dizenlemeler, kiltiirel ve dini baskilar, cinsiyet esitsizligi
kaynakli sorunlarin etkisiyle verdikleri belirtiimektedir (Salih, 2011). Ornegin kendi iilkelerinde egitim alamayan,
erken yasta evlendirilen, kadin slinnetine zorlanan, evlenmeden g¢ocuk sahibi oldugu veya bosandigi igin
damgalanan kadinlarin gogleri kiltir, yoksulluk ve toplumsal cinsiyet rollerinin itici etkileriyle gerceklesmektedir
(Fleury, 2016; IOM, 2019; UNDESA, 2015; Birchall, 2016). Esasen cinsiyet temelli ayrimciliktan kagis Miiltecilerin
Hukuki Statiisiine iliskin Cenevre Sozlesmesi'nde (1951) iltica gerekgesi olarak tanimlanmamistir. Ancak
1990’larda ilk olarak Kanada, cinsiyet temelli zuliim ve ayrimcilik bigcimlerine maruz kalan kadinlara iltica hakkini
tanimis, sonrasinda kadinlarin bu tir hak ihlallerine karsi vatandasi olduklari devlet tarafindan korunmamalari
durumunda siginmaci statlisii almalari yaklagimi diger gelismig Ulkeler tarafindan da benimsenmistir. Bugiin
kadinlar toplumsal cinsiyet esitsizligi, baski ve damgalanma gibi nedenlerle go¢ ederek siginma talebinde
bulunabilmektedir (McAdam, 2020).

Gelismis tilke kadinlarinin gég hareketliliginde ise devreye farkl dinamikler girmektedir (Hall, 2021). Ornegin
Avrupa’da geng erkeklerin go¢ hareketliliginde temel motivasyon galismak iken, kadinlar daha ziyade egitim
alma amaciyla go¢ etmektedir. Avrupa Birligi Uyesi Ulkelerde yapilan calismalar geng kadinlarin gé¢ etme
isteklerinin erkeklerden disiik oldugunu ancak kadinlarin egitim duzeyleri yikseldikce goc isteklerinin de arttigini
gdstermektedir (Vandenbrande, 2006). Ornegin irlandali genglerle yapilan bir ¢alismada (Cairns, Growiec ve
Smyth, 2012) “yiiksek egitimli ve sehirde yasayan bir kadin olma”nin yurt disina gog istekliligini artiran en temel
ozellikler oldugu belirlenmistir. Bu bilgiler 1siginda bu arastirmanin temel amaci, Tirkiye’de Z kusagi kadinlarin
yurt disina gog etme isteklerinin ve isteklerinin kaynaklarinin belirlenmesidir.

Go¢ etme istegi ile bu istegi eyleme donustirmek ayni sey degildir (Cairns ve Smyth 2011). Dolayisiyla gog
etmek isteyenlerin tamaminin go¢ etmesi beklenemez. Ancak genclerin hangi nedenlerle gé¢ etmek istediklerinin
belirlenmesi; yasamlarinda hangi noktalarda zorlandiklarinin, yasamlarini ne yénde degistirmek ve nasil
gelistirmek isteklerininin anlasilmasini agisindan énemlidir.

Kadinlarin yasam memnuniyetleriile kisilik 6zelliklerinin go¢ istekleri Gzerinde etki olusturup olusturmadiginin
daincelendigi bu arastirmanin sonuglarinin, Trkiye’deki geng kadinlarin yasam deneyimlerine ve miicadelelerinin
yogunlastigi alanlara, ayrica topluma uyumlarini gliglestiren faktorlere iligkin fikir verecek olmasi aragtirmanin
o6nemini olusturmaktadir.

1.1. Arastirma Hipotezleri

Arastirmanin hipotezleri yurtdisinda yasama amaci ile yasam memnuniyeti ve kisilik 6zelliklerinin etkisini
anlamaya yoneliktir.

1.1.1. Yurt disinda yagama amaciyla ilgili hipotez

H,: Z kusagi kadinlar en ¢ok gelirde artis saglayarak ve egitim alarak yasam kalitelerini artirmak amaglariyla
yurt disinda yasamak istemektedir.
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Gog literatlirine gore pek cok kadin yasam kalitesini arttirmak icin gbo¢ etmektedir. Yasamin farkli alanlarindaki
iyilik haline iliskin bireysel algi olarak tanimlanan yasam kalitesi (Wenger vd, 1984) egitim, saglik, cevresel sartlar
gibi pek cok degiskenden etkilenir ve yalnizca gelirde saglanacak artis yasam kalitesini yikseltmeyebilir. Ancak
maddi ihtiyaglarin zorlanmadan karsilanmasi da yasam kalitesi agisindan temel bir sarttir.

Z kusagi kadinlar, Tlrkiye Cumhuriyeti tarihinin en yiksek egitim diizeyine sahiptir. Bunun yaninda Tirkiye’de
her diizeyde egitim lcretsiz olarak alinabilmektedir. Ancak dil 6grenme, nitelikleri gelistirme gibi amaclarla farkli
Ulkelere gitmek, 6zellikle egitim dlizeyi yiiksek gencler arasinda ilgi gormeye devam etmektedir.

1.1.2. Kisilik 6zellikleri, yasam memnuniyeti ve go¢ etme istegiyle ilgili hipotezler

H, : Disa déniik kisilik 6zellikleri yiiksek kadinlarin yasam memnuniyetleri, sorumluluk sahibi ve uyumlu yonleri
yliksek kadinlardan daha fazladir.

H,,: Sorumluluk sahibi ve uyumlu kisiliGe sahip kadinlarin yurt disina gé¢ etme egilimleri, disa déniik
kadinlardan daha azdir.

Yeni deneyimlere aciklik, kolayca risk alma gibi kisilik 6zelliklerinin gé¢ etme kararini kolaylastirmasi beklenir.
Konuylaiilgili calismalar, belli kisilik 6zelliklerini tastyan kisilerin géce daha egilimli oldugunu géstermektedir. Buna
gore “Mobisentrik” olarak da tanimlanan digsa déniik ve deneyimlere acik kisilerin gog isteklilikleri ve go¢ etme
oranlari, ice donik, duygusal agidan istikrarl, sorumluluk sahibi ve dengeli kisilik 6zellikleri tasiyan kisilerden
yiiksektir (Jokela, 2008; Campbell, 2018; Fouarge, Ozer ve Seegers, 2019; El Othman vd, 2020).

Kisilik tipleri insanlarin karar verme stillerini de etkilemektedir. Buna gore insanlar karar verme stilleri
baglaminda bagimli, kaginan, kendiliginden, rasyonel ve sezgisel olarak bese ayrilirlar (Scott ve Bruce, 1995).
Disa donlkler etraflica disinmeden hizlica karar verme egilimindeyken sorumluluk sahibi kisilikler mantikh
ve mizakereye dayanan siiregler sonunda karar verirler (Bayram ve Aydemir-Dev, 2017). Kisiik 6zelliklerinin
karar verme stilleriyle etkilesimi baglaminda da kadinlarin gog istekliliklerini etkilemesi beklenebilir. Zira
erkek goclerinden farkli olarak kadin goclerinde aile ve sosyal ¢evrenin kararlari blyik etki olusturabilmekte;
aile ici sorumluluklar veya tek basina go¢ etmeye yonelik elestiriler pek ¢ok kadin icin gocl engellemektedir.
Turk toplumunda da 6nemli kararlarda aile i¢i sorumluluklar, ailenin beklentileri ve yakin gevrenin fikirleri
onem tasimaktadir. Kadinlarin egitim diizeylerinin de kendi yasamlarina iliskin kararlarinda ailelerinin etkisini
azaltmadigi, Tirkiye’den beyin gégl kapsaminda yurt disina giden kadinlarin gog siireclerindeki kararlarina da
ailelerinin dahil oldugu belirlenmistir (Elveren ve Toks6z, 2018).

Bu bilgiler 1s1ginda sorumluluk sahibi ve uyumlu kisilikteki kadinlarin aile igi rollerine sadakatleri ve onay
beklentileri nedeniyle yurt disina go¢ konusunda c¢ekimser kalmalari beklenmektedir. Fazla disinmeden ve
miizakere etmeden, spontane sekilde karar verebilen ve yeniliklere, risklere acik olan disa donlk kadinlar ise yurt
disina go¢ etmeyi daha fazla isteyecektir.

1.1.3. Yasam Memnuniyetine iligkin Hipotezler
H3 : Z kusagi kadinlarin yasam memnuniyetleri azaldikca g6¢ etme istekleri artmaktadir.

H,,: Yasam memnuniyeti en disiik kadinlar, 6zgiirce yasamak ve kimlik ayrimciligina ugramamak igin gég
etmek isteyen kadinlardir.

Yasamin genel kalitesine iliskin bilissel degerlendirme olarak tanimlanan yasam memnuniyetinin (Suldo,
Riley ve Shaffer, 2006) arttirilmasi, insanlarin go¢ etmekteki amaclarindan biridir. Ancak yasam memnuniyetinin
cevresel sartlardan etkilenmeye ne kadar agik oldugu konusu tartismaldir. Konuyla ilgili “Asagidan yukariya
kuramlar” yasam memnuniyetinin farkh sistemlerin (mikro, mezzo ve makro) her birine iliskin memnuniyetin
toplamini ifade ettigini, dolayisiyla sagliktan sosyal yasama kadar farkli alanlarda saglanacak iyilesmeyle yasam
memnuniyetinin de arttirilabilecegini savunmaktadir (Headey, 2014). “Yukaridan asagiya kuramlar” ise yasam
memnuniyetinin genetik egilimler ve kisilik 6zellikleri tarafindan belirlendigini iddia etmektedir. Bu yaklagimla
iliskilendirilebilecek sekilde hayatin kontrol edilebilecegi inancina sahip olmayi ifade eden igsel bir 6zellik olan “ig
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kontrol odaklilik” genclikte yasam memnuniyetinin dnemli bir yordayicisidir (Park, 2004). Bireyin yasama iliskin
olumsuzluklari dis sebeplerle iliskilendirme egilimine isaret eden “dis kontrol odaklilik” ise gencglerde diislik yasam
memnuniyetinin sebeplerindendir. Bu bilgiler 1siginda yasam memnuniyeti disik genclerin mutsuzluklarinin
sebebi olarak gordiikleri dis etkenlerden uzaklasmak amaciyla géc etme olasiliklarinin artacagi distintilmektedir.

Tirkiye'de 65 yas lzeri bireylerden sonra en yiiksek yasam memnuniyetine 18-24 yas arasi gengler sahiptir
(Tarkmenve Sen, 2022). Gengler ve ergenlerde yasam memnuniyetiailenin geliri diizeyi, cinsiyet vb degiskenlerden
duslik diizeyde etkilenirken, hayatla ilgili amaclara sahip olmak ve bu amaglara ulasmak icin emek vermek yasam
memnuniyetini artirmaktadir (Diener, Lucas ve QOishi, 2005). Dolayisiyla yasam memnuniyeti disik gengler,
kendilerine bir amag hissi verecegi icin de yurt disina go¢ etmeyi isteyecektir. Bu nedenle yasam memnuniyeti
disik genclerin gog etme isteklerinin daha yliksek olacagi distintilmektedir.

Aile, arkadaslar, akranlar, 6gretmenler gibi yakin sosyal g¢evre iligskilerinden alinan destek ve onay da
gengclerin yasam memnuniyetini artirmaktadir (Park, 2004; You, Lim ve Kim, 2018). Tasidigi herhangi bir 6zellik
nedeniyle yakin ¢evresinde kabul gérmeyen, onaylanmadigini diisiinen veya kabul gérme ihtiyaciyla diledigi
sekilde yasayamayan genclerin yasam memnuniyetlerinin dismesi ve yurt disinda yasama isteklerinin artmasi
beklenmektedir.

2. Arastirma Yontemi

Nicel yapidaki bu arastirma betimleyici niteliktedir. Z kusagi kadinlarin yurt disina go¢ etme isteklerinin
arastinldigi calismada kadinlarin yurt disina gog istekliligi dizeyi ve yurt disinda yasam amaglari genel tarama;
kisilik 6zellikleri ve yasam memnuniyetlerinin go¢ etme istekleri Gzerindeki etkileri ise iliskisel tarama yontemiyle
incelenmektedir. Arastirma, Uskiidar Universitesi Etik Kurulunun 30.04.2021 tarih ve 61351342/Nisan-2021-67
sayili karariyla onaylanmistir.

2.1. OGrneklem

Gunumuzde egitim alinan slirenin uzamasi ve yetiskinlige gecis yasinin ilerlemesi nedeniyle gog yasi 20’li
yaslarin sonu ile 30’lu yaslarin basina dogru erteleniyor olsa da gocg istekliligi ve hareketliligi agisindan genclik
hala en 6nemli dénemdir (Cairns, 2014). Bu nedenle bu arastirmanin érneklemi gengler olarak belirlenmistir.
Arastirmaya katilan geng kadinlarin 70'i (%12) lise 6grencisi, 491 kadin (%88) 6n lisans, lisans veya lisansisti
Ogrencisi veya mezunudur. Katilimcilarin 21’i evli (%3.7), 10°u (%1.7) ¢ocuk sahibidir. 98 katilimci kadinin (%17)
yurt disina ¢ikma deneyimi bulunurken, 463 kadin daha 6nce yurt disina gikmamistir.

2.2. Veri Toplama Araglan

Verileri 2022 yili Aralik ayinda, internet tabanli bir uygulama araciligiyla toplanan arastirmada veri toplama
araclari olarak “10 Maddelik Kisilik Envanteri” ve “Yasam Memnuniyet Olgegi” kullanilmistir. “10 Maddelik
Kisilik Envanteri” Gosling, Rentfrow ve Swan (2003) tarafindan gelistirilmis, Turkce’ye Atak (2013) tarafindan
uyarlanmistir. Kisilerin kendilerini tanimladiklari ve Bes Blyuk Kisilik Modelindeki kisilik tiplerini temel alan
Olgekte deneyime aciklik, sorumluluk sahibi olma, disadoniklik, uysallik ve duygusal dengelilik olmak (zere
bes temel kisilik dzelligi incelenmektedir. Olcek 7>li likert yapidadir. “Yasam Memnuniyeti Olcegi” ise Diener ve
arkadaslari tarafindan (1985) gelistirilmis; Tlrkce uyarlamasi Dagli ve Bagsal (2016) tarafindan gerceklestirilmistir.
7’li derecelendirmeli likert yapidaki tek faktorli olcekte 5 madde yer almaktadir.

Katihmcilarin yurt disina go¢ etmekle ilgili dusiinceleri gl skalada incelenmistir. “Yurt disinda yasama
konusundaki dislincen hangisine uyuyor?” sorusunun cevabi olarak katilimcilara “Farkh bir tlkeye yerlesip
devaml orada yasamak istiyorum”, “Yurt disinda gegcici silireli yasamak istiyorum” ve “Yurt disinda yasamayi
istemiyorum” secenekleri sunulmustur.

2.3. Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler SPSS 25.0 (IBM SPSS Statistics for Windows, Version
25.0) paket programiyla analiz edilmistir. Stirekli degiskenler ortalama * standart sapma, kategorik degiskenler
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sayl ve ylzde olarak ifade edilmistir. Gruplar arasi farkliliklarin belirlenmesi amaciyla ¢oklu grup analizleri (multi

group analysis) AMOS yapisal esitlik programi kullanilarak ANOVA t-testleri yapilmis ve testlere iliskin ampirik
sonuglara yer verilmistir.

3. Bulgular

Arastirma verilerine gore gruplar arasi farkhliklarin belirlenmesi igin t-testi yapiimistir. Coklu grup analizleriigin
AMOS yapisal esitlik programi kullaniimistir. Arastirmada kullanilan élceklerden Yasam Memnuniyeti Olgegi’nin
Cronbach alfa degeri 0,850 olarak belirlenmistir. 10 maddeli Kisilik Envanteri’nin genel Cronbach alfasi degeri ise
.677'dir. Yapilan analizlerin sonuglari asagida sunulmustur.

Katilimcilarin yurt disinda ne kadar sureyle yasamak istediklerine iliskin frekans degerleri Tablo 1’de
incelenmistir.

Tablo 1: Yurt Disina Gitme Sebepleri ve Siireleri Frekans Tablolari

Yurt diginda yagam
Go¢ Nedeni Kalic Gegici Olumsuz
Ozgiir sekilde yasamak 44 (%43) 55 (%54) 2 (%2)
Geliri artirmak 54 (%24) 153 (%70) 14 (%6)
Egitim almak 25 (%12) 151 (%76) | 21(%10)
Kimlik ayricaligina ugramamak 13 (%54) 10 (%41) 1 (%4)
Yurt disinda yasayan aile Uyeleriyle birlesme 3 (%16) 12 (%66) 3 (%16)

Tablo 1'e gore yurt disinda gegici slireyle yasama konusunda en yiiksek orana sahip grup, egitim almak
amaciyla go¢ etmek isteyenlerdir. Kalici sekilde yurt disina yerlesme konusunda en istekli gruplar ise kimlik
ayrimciligina ugramamak isteyenler ve 6zgir sekilde yasamak isteyenlerdir.

Tablo 2: Gruplarin Karsilastiriimasina Yénelik Frekans Tablolari

Gog nedenleri
Gog nedenleri
Ortalama N %

Ozgiir sekilde yasamak 2,42 101 %18
Kimlik ayricaligina ugramamak 2,50 24 %4.27
Geliri artirmak 2,18 221 %39.3
Egitim almak 2,03 197 %35.11
Yurt disinda yasayan aile Uyeleriyle birlesme 2,00 18 %3.2

Tablo 2’de gruplarin karsilastirmasi yapilmistir. Ugli skala kullanilarak bir 6lgiim yapildigi icin bu gruplarin yurt
disinda yasama istekleri ortalamanin lzerindedir. (Genel ortalama 2,18.)

Tablo 3’te katilimcilarin kisilik 6zellikleri ve yasam memnuniyetleri arasindaki iliskinin goc istegi Gzerindeki
etkileri incelenmistir. Disa doniklik diizeyi ile yasam memnuniyeti arasindaki iliskinin incelenmesi igin 6ncelikle
bireylerin disa doniklik dizeyleri belirlenmelidir. Bu islem igin bireylerin disaddniklik dizeylerini 6lgmede
kullanilan iki soru bir araya getirilmis ve ortaya ¢ikan yeni degiskenin medyani alinmistir. Medyan 5 olarak
belirlenmistir. Medyanin Gstl disadoniklugi yiksek bireyler ve medyanin alti disadéntkligi disuk bireyler
seklinde kabul edilmistir.

Bu asamadan sonra bu iki grubun yasam memnuniyet diizeyleri incelenmistir. Bu amagla bagimsiz 6rneklem
t testi yapilmistir. Analiz sonuglari asagida sunulmustur.
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Tablo 3: Disa Doniikliik ve Yasam Memnuniyeti Ortalamalan

Disa Donuklik N Ortalama
Dusuk 199 2,590
Yiksek 296 2,950

Ortalamalar incelendiginde disa donukligi yiksek olan bireylerin yasam memnuniyeti ortalamalarinin da
(2,95) daha yiksek oldugu gorilmektedir. Bu sonuca gore t testi analizlerine gegilmistir.

Tablo 4: Disadoniikliik ve Yasam Memnuniyetinin Karsilastirilmasina Yonelik T Testi

Levene Varyanslarin Esitligi Testi T Testi
Disa Donuklik F p t ddf P
Yasam Memnuniyeti ,348 ,556 -4,660 493 ,001

T testi sonuglarina gore disa donikligi yuksek ve disik bireylerin yasam memnuniyetleri farkhdir (t=4,660;
Anlam.=0,001). Ortalamalar ile t testi sonuglari degerlendirildiginde disa doniikligu yiksek olan bireylerin yasam
memnuniyetlerinin daha yiksek oldugu goriilmektedir.

Deneyime agik olma ile yasam memnuniyeti arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla dncelikli olarak bireylerin
deneyime agik olma duzeylerinin belirlenmesi islemi yapilmistir. Bireylerin deneyime acik olma dizeylerini
olgmede kullanilan iki soru bir araya getirilmis ve ortaya ¢ikan yeni degiskenin medyani 5,50 olarak belirlenmistir.
Medyanin Usti deneyime acikhgi yliksek bireyler ve medyanin alti deneyime acikligi diisiik bireyler seklinde kabul
edilmistir. Daha sonra bu iki grubun yasam memnuniyet dizeyleri incelenmistir. Bu amacla bagimsiz 6rneklem t
testi yapilmistir. Analiz sonuglari asagida sunulmustur.

Tablo 5: Deneyime Agiklik ve Yasam Memnuniyeti Ortalamalari

Deneyime Agiklik
Gruplar N Ortalama
Yasam Memnuniyeti Disiik 275 2,891
Yiksek 286 2,705

Ortalamalar incelendiginde deneyime acgikhgl disiik olan bireylerin ortalamalarinin (2,891) daha yiiksek
oldugu gorilmektedir. Bu asamadan, sonra t testi analizlerine gecilmistir.

Tablo 6: Deneyime Agiklik ve Yagsam Memnuniyetinin Karsilastirilmasina Yonelik T Testi

Levene Varyanslarin Esitligi Testi T testi
F p t df p
Yagam Memnuniyeti ,389 ,533 2,566 559 ,011

Deneyime Agikhk

T testi sonuglarina gore deneyime aciklik diizeyi yiksek ve diisik bireylerin yasam memnuniyetleri farklidir
(t=2,566; Anlam.= 0,011). Ortalamalar ile birlikte t testi sonuglari degerlendirildiginde deneyime agikhgi diisiik
bireylerin yasam memnuniyetlerinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

Bireylerin disa donukligu yliksek —dusik ve deneyime acikligi yiksek-dislik olarak ayrilmasindan sonra bu
dort dizeyin birarada degerlendirilmesi amaciyla iki yonli varyans analizi yapilmistir. Analiz sonuglari asagida
sunulmusgtur.
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Tablo 7: Gruplarin Ortalamalarinin Karsilastirilmasi

Disa Donukluk Deneyime Agiklik Ortalama Std. Sapma N

Duisuk 2,6325 ,89236 123

. Yiksek 2,5211 ,78661 76
Distik

Toplam 2,5899 ,85322 199

Dusuk 3,1681 ,77152 119

Yiksek Yilksek 2,8034 84758 177

Toplam 2,9500 ,83593 296

Bu tabloda dort grubun ortalamalari ve her gruptaki birey sayilari verilmistir. Bu asamadan sonra grup
ortalamalari arasinda fark olup olmadiginin belirlenmesi amaciyla iki yonli varyans analizi yapiimistir.

Tablo 8: Grup Ortalamalarinin iki Yonlii Varyans Analizi ile Karsilastiriimasi

Degiskenler Kareler Toplami df f p Kismi EtaKare
Disa Déniiklik 18,928 1 10,433 ,191 ,913
Deneyimlere Agikhk 6,415 1 3,536 ,311 ,780
Disa Donuiklik, Deneyimlere Agiklik 1,814 1 2,618 ,106 ,005

Anlamlilik diizeyleri 0,05’in altinda oldugu igin gruplar arasinda yasam memnuniyeti agisindan farklilik yoktur.
Disa doniikliik ve yurt disinda yasam isteginin karsilastiriimasi

Tablo 9: Grup ortalamalari

Disa Donlikliik N Ortalama
Yurt diginda yasama istegi Dusuk 185 2,16
Yiksek 275 2,20

Tablo 10: T testi sonuglari

Levene Varyanslarin Esitligi Testi T testi
F p t df p
GO¢ sebebi ,451 ,502 -,782 458 | ,434

Analiz sonuglarina gore disa donuklik dizeyi ylksek veya disuk olanlarin yurt disina ¢cikma istekleri farkhhk
gostermemektedir. Ancak her iki grubun ortalamasi 2’nin tzerindedir (2,16 ve 2,20). Bu sonug her iki grubun da
ortalamanin Gstiinde bir oranda gitme istegine sahip oldugunu gostermektedir.

Deneyime agiklik ve yurt disinda yagam isteginin karsilastiriimasi

Tablo 11: Grup ortalamalan

Deneyime Agikhk N Ortalama
GO¢ sebebi Dusuk 259 2,05
Yuksek 260 2,28

Tablo 12: T testi sonuglari

Levene Varyanslarin Esitligi Testi T Testi
F p t df p
Yurt disinda yasama istegi 31,136 ,000 5,145 517 ,001
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Analiz sonuglarina gore bireylerin yurt disinda yasama istekleri, deneyime acikhk dlzeylerine gore
farkhlasmaktadir. Ortalamalarla birlikte degerlendirildiginde (Duslik= 2,05; Yiksek= 2,28), deneyime aciklig
yuksek bireylerin yurt disinda yasama istekleri daha fazladir. Bu sonug istatistiki olarak anlamlidir (Anlamhilk=
0,001).

Bireylerin uyumluluk ve sorumluluk sahibi olma dizeylerinin yiiksek ve disik olarak ayrilmasinin ardindan
bu dort diizeyin birarada degerlendirilmesi amaciyla iki yonli varyans analizi yapilmistir. Analiz sonuglari asagida
sunulmustur.

Tablo 13: Gruplarin Ortalamalarinin Karsilastiriimasi

Uyumluluk Diizeyi Sorumluluk Sahibi Olma Diizeyi Ortalama N
Dusuk 2,13 142
Disiik Yiiksek 2,22 86
Toplam 2,17 228
Dusuk 2,19 138
Yiksek Yiiksek 2,18 195
Toplam 2,18 333

Bu tabloda dort grubun ortalamalari ve her gruptaki birey sayisi verilmistir. Sonrasinda gruplarin ortalamalari
arasinda farklilik olup olmadiginin belirlenmesi igin asagidaki analizler yapilmistir.

Tablo 14: Grup Ortalamalarinin iki Yonlii Analizi ile Karsilastiriimasi

Degiskenler Kareler toplami df f p Kismi EtaKare
Uyumluluk ,006 1 ,019 ,913 ,018
,297 1
Sorumluluk Sahibi Olma ,197 1 ,663 ,565 ,399
,297 1
Uyumluluk *Sorumluluk Sahibi ,297 1 1,015 ,314 ,002
Olma 163,079 557

Yapilan analize gore gruplar arasinda yurt disinda yasama istegi acisindan farklilik bulunmamaktadir.

Uyumluluk ile yurt disinda yasama istegi arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla dnce bireylerin uyumluluk
dizeyleri belirlenmis, sonrasinda bu iki grubun yasam memnuniyetleri incelenmistir. Bu amacla yapilan bagimsiz
orneklem t testi asagida sunulmustur.

Tablo 15: Uyumluluk ve Yurt Disinda Yasama istegi Ortalamalan

Uyumluluk Dlzeyi N Ortalama
Yurt disinda yasama istegi Dastik 228 2,17
Yiksek 333 2,18

Tablo incelendiginde uyumluluk diizeyi distk ve yiksek olan bireylerin ortalamalarinin birbirine ¢ok yakin
oldugu goriilmektedir. Bu agsamadan sonra t testi analizine gegilmistir.

Tablo 16: Uyumluluk ve Yurt Disinda Yasama isteginin T testi ile Karsilastiriimasi

Levene Varyanslarin Esitligi Testi T testi
F p t df p
Yurt disinda yasama istegi ,008 ,928 ,355 559 ,723
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Yapilan t testi analizi sonucunda, uyumluluk dizeyi distk ve ylksek olan bireylerin yurt disinda yasama
istekleri arasinda anlamli bir farklihk yoktur (t= 0,355; Anlamhlik= 0,723).

Sorumluluk sahibi olma ile yurt disinda yasama istegi arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla, éncelikli olarak
bireylerin sorumluluk sahibi olma diizeylerinin belirlenmesi islemi yapilmistir. Bu asamadan sonra bu iki grubun
yasam memnuniyet diizeyleri incelenmistir. Bu amacgla bagimsiz 6rneklem t testi yapilmistir. Analiz sonuglari
asagida sunulmustur.

Tablo 17: Sorumluluk Sahibi Olma ve Yurt Disinda Yasama istegi Ortalamalar

Sorumluluk Sahibi Olma N Ortalama
Yurt disinda yasama istegi Dusuk 280 2,16
Yiksek 281 2,19

Ortalamalar incelendiginde, sorumluluk sahibi olma dizeyi disiik ve ylksek olan bireylerin ortalamalarinin
birbirine cok yakin oldugu gorilmektedir. Bu asamadan sonra, t testi analizine gegilmistir.

Tablo 18: Uyumluluk ve yurt disinda yasama isteginin t testi ile karsilastiriimasi

Levene Varyanslarin Esitligi Testi
F p t df p
Yurt disinda yasama istegi 1,014 ,314 -,689 559 ,491

Yapilan t testi analizi sonucunda sorumluluk sahibi olma diizeyi diisiik ve yiiksek olan bireylerin yurt disinda
yasama istekleri arasinda anlamli bir farklihk gérilmemistir (t= 0,689; Anlamlilik=0,491). Sonug olarak, sorumluluk
sahibi olma diizeyinin farklilasmasi bireylerin yurt disinda yasama istegini degistirmemektedir.

Bireylerin yurt disinda yasama sebepleri ile yasam memnuniyetleri ortalamalar lzerinden karsilastiriimis ve
yurt disinda yasamak isteme sebeplerine gére yasam memnuniyetlerinin degisip degismedigi incelenmistir. Bu
amagla tek yonli varyans analizi yapiimistir.

Tablo 19: Yurt disinda yasamak isteme sebebi ve yasam memnuniyeti

Yurt Disinda Yagama Sebepleri Ortalama N (Yuizde)
Ozgiir sekilde yagamak 2,5267 101 (18)
Kimlik ayricaligina ugramamak 2,4417 24 (4,3)
Geliri artirmak 2,6525 221 (39,4)
Egitim almak 3,0914 197 (35,1)
Yurt disinda yasayan aile bireyleriyle birlikte olmak 3,3111 18(3,2)
Toplam 2,7961 561 (100)

Tablo 19'daki sonuglar incelendiginde yasam memnuniyeti en disiik gruplarin sirasiyla kimlik ayrimcihigina
ugramamak, 6zglirce yasamak ve gelirini artirmak isteyenler oldugu goriilmektedir.

Coklu Grup Analiz Sonuglari

Katihmcilarin yurt disina gitme istekleri arasinda ¢ neden 6n plana ¢ikmaktadir. Bu nedenler gelirde artis
saglamak, egitim almak ve 6zgiirce yasamaktir. Diger nedenler ¢ok diisiik oranda segildikleri icin bu analize dahil
edilmemistir. Asagida sonuglari sunulan analizdeki amag, her grup icin yasam memnuniyeti ve yurt disina ¢ikma
istegi arasindaki iliskinin ayri ayri incelenmesidir.
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Tablo 20: ANOVA farklilik analizi

Kareler toplami df f ¢]
Gruplar arasi farklilik 36,851 4 13,480 ,000

Tablo 21: Yurt disinda yasamak isteme sebeplerine gore, yasam memnuniyeti ve yurt disinda yasam istegi
arasindaki iliskinin karsilastiriimasi

T . .. Regresyon
Gog Istegi Nedenleri | Degiskenler Katsayisi sst T pp
Ozgiirce yasamak Go6g Sebebi | <--- | Yasam M. -,325 ,064 -3,447 ,001
Geliri artirmak Gog Sebebi | <--- | Yasam M. -,097 ,42 -1,440 ,150
Egitim almak Go6g Sebebi | <--- | Yasam M. -,195 ,40 -2,779 ,005

Analiz sonuglarina daha 06zgir sekilde yasamak isteyenlerin yasam memnuniyeti dizeyleri ile go¢ etme
istekleri arasinda negatif iliski bulunmaktadir. (Regresyon agirligi= -0,325; t degeri= -3,447; P=0,001) Ayni durum
egitim amacli go¢ etmek isteyenler icin de gecerlidir. (Regresyon agirligi=-0,195; t degeri=-2,779; P=0,005) Ancak
gelir artisi icin go¢ etmek isteyenlerin yasam memnuniyet diizeylerinin, yurt disinda yasama istekleri Gzerinde bir
etkisi bulunmamaktadir. (Regresyon agirhgi=-0,97; t degeri= -1,440; P=,150)

4. Tartisma ve Oneriler

Bu arastirma, Z kusagl genclerin yurt disina gog isteklerini belirttikleri sosyal medya paylasimlarinin
arastirmacida uyandirdigl merak sonucu ortaya ¢ikmistir. Arastirmacinin gézlemleriyle uyumlu sekilde katilimci
geng kadinlarin blylik bolimi yurt disina gég etme konusunda isteklidir. 561 katilimcidan 381’i (%67) gegici
siireyle, 139'i (%24) ise kalici olarak farkli bir Glkede yasamak istemektedir. Yalnizca 41 (%7) katiimci yurt disinda
yasamak istemedigini belirtmistir.

2000’li yillarda Turkiye gibi Glkelerde kadinlarin calisma ve gelirde artis yaninda farkli arayislarla (kadin-erkek
esitligi, yoksullugu azaltici politikalar, daha iyi egitim gibi) Avrupa’ya go¢ etmek istedikleri ve bu istegin temelinde
medya, popller kiltir ve siyasetteki hakim sdylemlerin etkisinin bulundugu iddia edilmektedir (Timmerman,
Hemmerechts ve Lou De Clerck, 2014). Sosyal medya kullaniminin bu anlamda daha ciddi bir etki olusturarak
genc kadinlar agisindan yurt disinda yasami cazip bir segenek haline getirdigi, gocle ilgili bilinmezlikleri ve kaygilari
ortadan kaldirarak gog istegini artirdigi diisiiniilebilir. Nitekim hedef tilkenin sosyal medya kullanicilarinin glinliik
yasamlariyla ilgili, kimi zaman yaniltici ve yapay bir iyimserlik de asilayan paylagmalarin gogmen yasantisiyla ilgili
umutlari arttirarak geng takipgileri goge 6zendirdigi bilinmektedir (Dekker ve Engbersen, 2014).

Danyanin farkh tlkelerinden kadinlar farkl amaclarla gé¢ edebilmektedir. Tiirk kadinlari ise genellikle yurt
disinda yasayan aileleyle birlesim veya evlilik gibi amaglarla go¢ etmektedir. Bu arastirmada Z kusagi kadinlarin
yurtdisinda yasama istekleriyle en sik iliskilendirdikleri amacin gelirde artis saglamak olacagl 6ngorilmis ve
bu yondeki hipotez dogrulanmistir. Buna gore geng kadinlar yurt disinda yasamayi en ¢ok (%39) gelirde artis
saglamak icin istemektedirler.

Arastirmanin 6rneklemi genc¢ kadinlar olmasina ragmen yurt disina gécin en sik belirtilen amacinin erkek
gocleriyle iliskilendirilen ‘gelirde artis saglamak’ olmasi Tirkiye’de genc issizlik oranlarindaki artisla agiklanabilir
(Yazar Aslan, 2015; Altuntas, 2019). issizlik oranlari ve dolayisiyla issizlik kaygisi her iki cinsiyetten gengleri
etkilese de kadin issizliginin her donem daha yiiksek oldugu bilgisi bu noktada hatirlatiimalidir (Apaydin, 2018;
Bayrak, 2020). Gerek gelismis gerekse gelismekte olan Ulkelerden genclerde yurt disina gog istegi, issizligin
arttigl ekonomik daralma dénemlerinde veya yasanilan tlkenin kisisel hedefler igin uygun firsatlar sunmadigi
hissedildiginde artmaktadir (Cairns, Growiec ve Smyth, 2012; Cairns, 2014; Dibeh, Fakih ve Marrouch, 2017).
Avrupa Birligi Glkelerindeki gencleri inceleyen bir calismada genc issizlik oranlari yikseldikge ylksek egitimli
genclerin yurt disina gd¢ etme isteklerinin arttigi, ortadgrenim mezunu calisan genclerin ise llkelerinde kalmayi
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tercih ettikleri belirlenmistir (Van Mol, 2016). S6z konusu arastirmalarla uyumlu sekilde bu arastirmada da
katilimcilarin bayik béliminin 6n lisans ve lisans dizeyinde egitime sahip olmasi, yurt disina cikis istegini
arttiran bir etken olarak degerlendirilebilir.

Kadinlarin gog isteklerinin en yaygin ikinci sebebi (%35) beseri sermaye yatirimlarindan biri olan egitime
yoneliktir. Turkiye’de egitim imkanlari kadinlar ve erkekler igin esit oldugu, her dizeyde egitim (cretsiz sekilde
alinabildigi ve Z kusagi kadinlar Turkiye tarihinde en yiiksek okullasma ve yiiksekdgrenime devam oranlarina
sahip nesil olduklari icin s6z konusu istegin egitimin niteligiyle veya belirli bir alanda egitim alma hedefiyle iliskili
olmasi yiksek olasiliktir. Egitim amagli goglerin buyik oranda kaynak llkeye donusgle sonlandigi bilinmektedir
(Krannich ve Hunger, 2022). Bu arastirmada da egitim amach go¢ etmek isteyenler, yurt disinda yasamayi en
yuksek diizeyde ‘gecici streyle’ isteyen grup olmustur.

Kadinlarin kisilik 6zelliklerinin ve yasam memnuniyetlerinin gog isteklerini nasil etkiledigi incelenmistir.
Buna gore disa donikliigiin yiksek olmasi yiiksek yasam memnuniyetiyle, deneyime agikligin yliksek olmasi ise
disik yasam memnuniyetiyle iliskilidir. Deneyime agikhigin yasam memnuniyeti ile nasil bir iliski icinde oldugu
tartisiimakta olan bir konudur. Zira temelde yeni fikirlere, farkl sosyal ortamlara ve yeni deneyimlere agiklk gibi
olumlu gagrisimlari olan bir kisilik 6zelliginin yliksek yasam memnuniyeti getirmesi beklenir. Nitekim bu iliskiyi
ortaya koyan calismalar bulunmaktadir (Mayungbo, 2017; Schimmack, 2004; Zalewska ve Zwierzchowska, 2022).
Ancak deneyime agikhgin yiksek olmasi, kisinin gevresel sartlara iligkin farkindaligini artirmakta ve olumlu sartlar
kadar olumsuzluklardan da 6nemli sekilde etkilenmesine yol agarak yagam memnuniyetini dusirebilmektedir
(DeNeve ve Cooper, 1998; Hossienkhanzadeh ve Taher, 2013). Bu ¢alismada da kadinlarin deneyimlere agikhginin
disitk yasam memnuniyeti ve yliksek go¢ etme istegiyle iliskili oldugu belirlenmistir.

Katilimcilarin karar verme stillerinin de go¢ etme istekleri tGizerinde belirgin etkiye sahip olacagi beklenmistir.
Buna gore kadinlarin uyumluluk ve sorumluluk sahibi olma diizeyleri arttik¢a aile igi sorumluluklari ve kendilerine
yonelik toplumsal beklentileri gz 6niinde dizeylerinin artacagl ve bunun sonucunda gé¢ etme isteklerinin
disecegi ongorulmistiir. Ancak analiz sonuglari uyumluluk ve sorumluluk sahibi olma diizeylerinin dusik veya
yiksek olmasinin, kadinlarin goc istekliligini anlamli diizeyde etkilemedigini gostermistir.

Z kusagi kadinlar arasinda yurt disina kalici olarak yerlesme istegine en yiiksek diizeyde ‘kimlik ayrimciligina
ugramama’yi ve ‘0zgilir sekilde yasama”yi amacglayan kadinlarin sahip oldugu belirlenmistir. Bu kadinlar ayrica
yasam memnuniyeti en dislik gruplari olusturmaktadir ve yasam memnuniyetleri distikge yurt disina go¢ etme
istekleri artmaktadir. 1990’lardan bu yana geng goclerinin itici ve cekici faktorler veya sosyal, ekonomik, siyasi
sebepler gibi klasik yaklasimlarla dogru sekilde agiklanmasinin miimkiin olmadigi diistincesiyle farkl yaklagimlar
gelistirilmistir. Ornegin Badawia (2002; akt: Geisen, 2010) egitimin, yerel kiiltiriin birey lzerindeki etkilerini
hafiflettigini, bu sayede ozellikle iyi egitimli gencglerin go¢ ederek farkh toplumlar ve kiltirler icinde yerel
kodlardan siyrilarak 6zgiirliik ve otonomiiginde yeni kimlikler insa etmek istediklerini belirtmektedir. Bu ¢calismada
katihmcilarin %22’sinin 6zgurlik ve kimligin korunmasi amaglariyla go¢ etmek istemesi bu tiir yaklasimlarla
anlasiimaya calisilmalidir. Bu amagla dncelikle yasam memnuniyetine iliskin sonuglar incelenecektir.

Ergenlik ve genglik doneminde yasam memnuniyetinin en 6nemli belirleyicisinin aile ve arkadaslar basta olmak
lizere yakin sosyal cevreyle kurulan iliskiler oldugu bilinmektedir. Bu iliskilerin kalitesi ile yakin sosyal ¢cevreden
alinan onay ve destek arttikca genclerin yasam memnuniyetleri de artmaktadir. Nitekim farkl ¢alismalarda da
aile basta olmak tzere yakin sosyal ¢evreyle kurulan iliskilerin ergenlik ve genclik dénemlerinde hem yasam
memnuniyetinin hem de gelecekteki olasi bir gociin en dnemli belirleyicileri olduklari belirlenmistir. Dolayisiyla
Ozglirce yasamak ve kimlik ayrimciligina ugramamak icin go¢ etmek isteyen kadinlarin, tasidiklari gesitli 6zellikler
veya yasam tarzlari nedeniyle yakin sosyal aglarindan destek alamadiklari, belki dislandiklari veya sahip olduklari
sevgi ve onayl kaybetmemek icin kendi 6zgurliklerini kisitlamak zorunlulugu hissettikleri distnulebilir. Bltlan
bu olasiliklarin yasam memnuniyetini azaltici etki olusturmasi ise beklendik bir sonuctur. Dolayisiyla bu gencler
acisindan yurt disina gé¢ etmek, diledikleri gibi yasayarak da kabul gérecekleri yeni bir diinyaya erisim anlamina
geliyor olabilir. Toplum iginde kendini 6zgur hissetmeyen veya ayrimciliga ugradigini diistinen genglerin farkh bir
Ulkeye kalici olarak yerlesme isteklerinin bu bilgiler 1siginda okunmasinin agiklayici olacaktir.
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Farkh bir ilkeye go¢ etmenin kadinlari ne derece 6zgirlestirdigi ise ayri bir tartismadir. Tlrkiye’nin Avrupa’ya
yogun goc verdigi ilk yillardaki kadinlarin deneyimlerini bu baglamda inceleyen farkli ¢alismalar yapilmistir. Bu
ilk ddonemde kadinlarin ¢ok biyik bolimu aile birlesimi veya calisma amaciyla gog ettiginden bir 6zglirlesme
amaciyla yola giktiklarini sdylemek elbette mimkin degildir. Ancak doneme iligskin ¢alismalarda Avrupalilarin,
Ulkelerine go¢ eden kadinlarin 6zglirlesecekleri yoniinde bir algiya sahip olduklarindan bahsedilmektedir. Elbette
farkh kilturlerden diisiik egitim dlizeyine sahip kadinlarin, emek yogun ve dusik lcretli islerde glivencesiz sekilde
cahstirilarak 6zgirlesmelerini beklemek rasyonel degildir. Nitekim Avrupa’ya goc¢ eden diger gelismekte olan
Ulke kadinlari gibi Tirk kadinlarinin da ailelerindeki erkekler karsisinda konumlari veya aile igcindeki rollerinin
degismedigi; calismanin ise bu kadinlar agisindan ekonomik bagimsizliktan ziyade ev i¢ci sorumluluklar yaninda ev
disinda da ¢alisarak is yiikiiniin artmasi sonucunu dogurdugu gérilmistir (Kadioglu, 1994; Morokvasic, 1984).

Ozetle kadinlarin gelismis iilkelere yonelik ilk 5nemli gé¢ dalgalari, gelismis tilkelerin kendi vatandasi kadinlara
sagladigi kazanimlardan go¢cmen kadinlarin yararlanamadigi ve dolayisiyla 6zgiirlesemedikleri bir donem
olmustur. Ote yandan 6zellikle geleneksel toplumlardan Avrupa’ya yapilan kadin gdclerine iliskin yakin tarihli
calismalar da benzer sonuglar vermektedir. Ornegin Cheung ve Phillimore, 2013 yilinda ingiltere’deki miiltecilerle
yaptiklari ¢alismada kadin gogmenlerin 6znel iyi oluslarinin erkeklerden daha diistik oldugunu, 6zellikle de kadin,
Musliman ve Afrikali kadinlarin gocten olumsuz etkilendiklerini belirlemislerdir. Gogmen kadinlarin egitim
dizeylerinin dusik olmasinin gelismis llkelerde ekonomik bagimsizlik ve otonomi kazanamamalarina sebep
oldugu dustnulebilir. Ancak bilindigi Gizere kendi tlkesinden daha gelismis bir ilkeye gé¢ eden kadinlarin sosyal
statli kaybi riskleri artar (Jolly, Reeves ve Piper, 2005). Zira bu kadinlar kendi Ulkelerinin standartlarina gore
egitimli ve kalifiye olsalar da gog ettikleri gelismis tlkelerde dusuk nitelikli isglict olarak degerlendirilme ve diisiik
nitelikli islerde c¢alistirilma riski tasimaktadir. Nitekim OECD ve Avrupa Birligi tlkelerinde kadin gé¢menlerin
issizlik oranlarinin erkek gégmenlerden yliksek oldugu ve bu sorunun yalnizca kadinlarin distk egitimlilikleriyle
acitklanamadigi; is bulabilenlerin ise blyik boliminin ise yari zamanl, disik ve orta vasiflilik gerektiren
islerde calisabildikleri belirtiimektedir. OECD Ulkelerinde kadin gégmenlerin %36’s1 yaptigi is icin fazla niteliklidir
(Petrozziello, 2013; Arslan, 2014; OECD, 2020).

Bu bilgiler 1siginda gencg kadinlar icin “6zglirce yasamak” ifadesinin ne ifade ettiginin anlasilmasinin ve ayrica
genclere, farkl bir lGlkede yasamanin hangi kosullar altinda gercekten o6zgirlestirici olabilecegi konusunda
gercekgei bir projeksiyon cizilmesinin gerekli oldugu degerlendirilmektedir. Genglik calismalari ve genclere yonelik
projelerde bu tir glincel konularin dikkate alinmasi uygun bir yaklasim olabilir.

Buarastirmanin 6rneklemi 1997-2005 yillari arasinda dogmus kadinlardan olusmaktadir. Bu nedenle sonuglarin
erkeklere veya farkli yas kusaklarindan bireylere genellenmesi; ayrica arastirma Z kusagina odaklanmasina
ragmen katilimci alt yasinin 18 olarak belirlenmesi nedeniyle kusagin tamamina genellenmesi yaniltici olabilir.
Calismanin her iki cinsiyetten Z kusagi genglerin katilimiyla tekrarlanmasi, cinsiyet etkeninin gog istekliligi
Gzerindeki etkilerinin tam olarak anlasiimasi agisindan faydali olacaktir. Bu ¢alismada ayrica kisilik 6zellikleri ve
yasam memnuniyetinin gog istegi Gizerindeki etkileri de incelenmistir. Ancak gb¢ etme istegiyle go¢ etme eylemi
farkhdir. Bu nedenle s6z konusu iki degiskenin gog karari Gizerindeki gergek etkilerinin anlasiimasi icin calismanin
yurt disina gog etmis gencg kadinlarla tekrarlanmasi gerekmektedir.
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