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VAN SAGLIK YUOKSEKOKULU HEMSIRELIK VE SAGLIK
MEMURLUGU SON SINIF OGRENCILERININ EGITIMLERINE VE
MEZUNIYET SONRASINA iLISKIN GORUSLERI

Aysen YETKIN’

Cagla YIGITBAS™

OZET

Tanmimlayict ve karsilastirmali nitelikte
olan bu calisma; Yiiziincii Yil Universitesi Van
Saghk VYiiksekokulu'nda, [11-15 Mart 2002 'de
yapilmugtir.  Calismanin  evrenini IV, Sinif
Hemgirelik ve Saglik Memurlugu Béliimlerinde
dgrenim goren égrenciler (65 kisi), Grneklemini de
verilerin toplandigi giinlerde derse gelen
ogrenciler (56  kisi)  olusturmugtur.  Tiim
sgrenciler, goniillii olarak ¢calismaya katilmigstir.

Hgili literatiir ve gdézlemler dogrul-
tusunda hazwrlanan anket formu ile toplanan
veriler sayt ve yiizdelik hesabi, ki-kare ve Fisher's
kesin ki-kare testleri ile degerlendirilmistir.

Ogrencilerin %75.0 'inin bu okulu en son
stralarda, en ¢ok, istedigi  bagska  bir
yiiksekégrenim programint  kazanamadigr igin
tercih ettigi belirlenmistir. Ogrencilerin %94.6 st
bu okulda aldigi teorik egitimi, %87.5'i
uygulamali egitimi yeterli bulmadigint ve bunun
pek ¢cok nedeni oldugunu belirtmigtir.

Mezun olmak iizere olan bu dgrencilerin
%42.8'inin  meslegini sevmedigi, %71.4 iiniin
calisma yasamu i¢cin kendisini hazir hisseitigi,
mezuniyetten sonra en ¢ok egitimle ilgili alanlarda
calismak istedikleri belirlenmigtir.

Cagdas hemgirelik hizmeti i¢in egitim
kurumlarinin ve sistemin iyilestirilmesi ve yenilikgi
stratejilere  yonelmek  gerektigi  sonucuna
varilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Saglk VYiiksek-
okulu, son simif ogrencileri, egitim, mezuniyet
sonrast yasam..

ABSTRACT
The Senior Students’ Opinions About Their
Education And Post-Graduate Life In The
Nursery And Health Officery Departments Of
Van Health College

This descriptive and comparativ study
has been performed in the Health College of 100
th Year University in Van on the dates between
[ Ith and 15th March 2002. The population of the
study has been comprised by the students who
have been training in the Nursery and Health
Officery Departments (65 persons), while the
sample of the study has peen comprised by the
students who joined the courses during the days on
which the data have been collected (56 persons).
However, all the students have been joined
voluntarily in the study.

The data collected in the questionnaire
which was prepared in accordance with the
related literature and observations were analysed
by percentage account, chi-square, and Fisher's
exact chi-square tests.

It has been fonud out that 75 % of the
students chose this school at the end of the rank
because they had not been succesful in joining in
another school that they wished in the Highschool
exam. 94.6 % of the students said that the
theoritical education they had in this school has
been inadequate while 87.5 % of them pointed out
that the practical education has been inaduquate,
and there have been a lot of reasons for it.

It has also been found out that 42.8 % of
this students who have been about to be graduated
have not liked their occupation, 71.4 % of them
have felt ready for the work life, and that they most
have wanted to work in the fields related to
education after they would have been graduated.

It has been concluded that the
educational enterprises and the educational
system should be modified and newer strategies
should be conducted for the modern nursery
services.

Key Words: Health school, senior
students, education, post-graduate life.
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GIRIS ve AMAC

Universitelerin Ogrenciye yone-
lik; 6zglin mesleki egitim, elestirisel ve
coziimsel diigiinme yetenegi geligtirme,
mesleki standartlari koruma ve gelistir-
me, mesleki yargr ve kararlarda sezgi
yerine bilimsel yaklasimh olma, sorunlari
sorgulayabilme, &zgiin diisiinebilmey:
saglama gibi pek ¢ok islevi vardir.
Boylece, Ogrencide ya da mezunda
profesyonellik anlayiginin gelistirilmesi
amaglanmaktadir. Diger bir anlatimla;
tiniversiteler profesyonel olarak tanimla-
nan, konu alanma o6zel, nitelikli meslek
tiyeleri yetistirir (Baser 1994).

Hemsirelik lisans  egitiminin
amaci ise dgrencilere evrensel hemsirelik
normlarina uygun profesyoneller olarak
yetistirilmelerinin yani sira toplumun
siirekli olarak degisen gereksinimlerine
cevap verebilecek nitelikte mesleki bilgi,
beceri ve tutumlarla donatilmig aydinlar
olarak yetismelerine olanak saglayacak
bir miifredat programu ve etkili 6grenim
yasantilar1 sunmaktir (Velioglu 1988).

Diger taraftan; Diinya Saghk
Orgiitii Tiirkiye’nin de iginde yer aldig
Avrupa Bolgesine dahil iilkelerin
belirledigi “21. Yiizyilda Herkes Icin
Saglik Hedefleri” arasinda  “saghk
hizmetlerine y6nelik insan kaynaklarinin
gelistirilmesi” de yer almaktadir (Saghk
/21 2000).

Saglhik hizmetlerinin kalitesinin
yiikseltilmesinde hemgirelerin  verdigi
hizmetin kalitesinin de yiiksek olmasinin
geregi yadsmamaz. Hizmetin kalitesi;
calisanlarin egitim siireci ile dogrudan
iliskili oldugu i¢in egitim siirecini gdzden
gecirmek gerekmektedir. Egitim
siirecinin  girdileri; egitimei, 6grenci,
egitim ortam, egitim materyalleri v.b.
dir. Kuramsal ve pratik 6grenme/6gretme
aktiviteleri  sonucunda  profesyonel
niteliklere sahip, yiiksek motivasyonlu
isglici/iiriinler  elde edilmig  olmasi
beklenir (Komiircii ve Gengalp 1999).

Hemsirelik egitiminin hedefine
ulasip ulasmadigini degerlendirmek ig¢in
ogrencilerin egitimlerini sorgulamalarina

izin verilmelidir. Onlardan alinan ger
bildirimler verilen egitimin niteligini
gosteren  bir  kamit  oldugu  i¢in
iyilestirmelerin planlama ve uygulama-
larina yardimci olacaktir, yol gostere-
cektir. Boylece hemgireler 2000’k
yillarda saglik hizmetinin ¢agdas bir
sekilde verilmesinde etkin bir rol
oynayabilir.

Bu diisiinceler dogrultusunda;
Saglik Yiiksekokulu dérdiincii smmf
Hemsirelik ve Saghk Memurlugu
Bolimii'nde (SAM) Ogrenim goren
ogrencilerin  aldiklann  efitime  ve
mezuniyet sonrasmna iligkin diiglince ve
goriislerini belirlemek, her iki bolimi
karsilastirmak ve kosullarin  1yiles-
tirllmesi icin elde edilen sonuglardan
yararlanmak amact ile bu ¢aligma
gergeklestirilmistir.

GEREC ve YONTEM

Tanimlayict ve karsilagtirmal
nitelikte, olan bu calisma 2001-2002
Opretim Yili Bahar Doneminde, 11-15
Mart’ta, Yiiziincii Y1l Universitesi Van
Saghk Yiiksekokulu'nda  yapilmistir.
Dordiincti  simf Hemsirelik ve SAM
Bolimii’nde dgrenim goéren 6grencilerin
hepsinin (65 kisi) calisma kapsamina
alinmasi istenmis olmasina ragmen anket
uygulamasinmin yapildif: giinlerde derse
gelen 56 Ogrenci Orneklem grubunu
olusturmustur.  Hemgirellk  bolimi
ogrencilerinin hepsi kiz, SAM Bolimu
ogrencilerinin  hepsi  erkek  olup,
genellikle aym  Ogretim elemanlar
tarafindan egitilmektedirler.

Ilgili literatiir (Ulusoy 1992,
Boliikbas ve Yaman 1996, Ok ve ark.
2000 a, Kuzu ve ark. 2001) ve gozlemler
dogrultusunda hazirlanan anket formu
ogrencileri tanitici bilgileri ve egitimle
ilgili goriislerini  igeren toplam 20
sorudan olusmustur,

Anket formu ders saatinde, 1l1gili
6gretim  elemaninin  iznini  alarak,
6grencilere dagitilmis, formu doldurma-
lart i¢in yeterli siire verilmis ve hemen
formlar toplanmistir. Uygulama 0&ncesi
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ogrencilere ¢alismanin amaci agiklanmig
ve hepsi goniilli olarak g¢aligmaya
katilmistir. Katilim oram %86.1 dir.

Elde edilen verilerin degerlendi-
rilmesinde; say1 ve yiizdelik hesabi, ki-
kare ve Fisher’s kesin  ki-kare testi
kullanilmustir.

BULGULAR ve TARTISMA

Calisma  kapsamina  alinan
Ogrencilerin (56 kis1) %48.2°sinin
Hemsirelik, %51.8’inin SAM Béliimii’'n-
de  Ogrenim gormekte oldugu,
%32.2’sinin 23 yasinda oldugu, %53.5’1-
nin yasaminin ¢ogunu ilde ge¢irdigi,
%57.1’Imin 5 ve lizerinde kardesinin
oldugu, %>53.6’sinin annesinin ilkokul
mezunu olmadigi, % 21.4’{iniin babasinin
ilkokul mezunu olmadigi, % 75.0’inin
¢ekirdek aile yapisina sahip oldugu,
biiyiik bir kisminin (% 67.9) arkadaslari
ile birlikte evde kalmakta oldugu
belirlenmistir. Evde kalan 0&grencilerin
oraninin yiiksek olmasinin nedeni okulun
sehirde, yurtlarin kampliste olmasi
olabilir. Sadece 3 kisinin Saghik Meslek
Lisesi mezunu oldugu, biiyik bir
kisminin (% 75.0) bu okulu son siralarda
(13.-18.) tercith ettig1  belirtilmistir
(Tablo 1). Karadakovan’in (1996)
¢alismasinda 6grencilerin % 53.09’unun
HYO’nu 13.-18. sirada, Fadiloglu ve
ark.nin (1999) ¢calismasinda % 49.41 inin
11.-18. sirada, Eris ve ark.nin (2000)
¢alismasinda % 74.3’linlin 10.-18. sirada
Yurttas'in (2001) calismasinda
% 46.4’linlin 11.-18. sirada tercih ettigi
belirtilmistir.  Elde edilen bulgular,
ogrencilerin 6grenim gordiigli bu okullar
genellikle son siralarda tercih ettigini,
dolayis1 1le ¢ok isteyerek gelmedigini
diistindiirmektedir.

Ogrencilerin aylik gelirinin ne
kadar oldugu soruldugunda; 2 kisi 300
milyon TL, 2 kist 450 milyon TL
oldugunu belirtmistir. Bu 6grencilerin
¢alisan Ogrenciler oldugu diisiiniilmiistiir.
4 ogrenci de yanit vermemistir. Geride
kalan diger Ogrencilerin (48 kisi)

ortalama aylk gelirinin 110 + 44.9
milyon TL oldugu (min.40 milyon TL.,
max.200 milyon TL.) belirlenmistir. Elde
edilen bulgulara gore; genel olarak
ogrencilerin diisiik gelir diizeyine sahip
oldugu ve kalabalik ailelerin, egitim
diizeyi dusiik anne-babalarin ¢ocuklari
oldugu ifade edilebilir.

Tablo 2’de; SYO’nu istedigi
béliim oldugu i¢in gelen 6grencilerin
oraninin en diisiik (% 8.9) olmasi dikkat
¢ekmektedir. Bu bulgu, Tablo 1°de
belirtildigi gibi, bu okulu 1.-6. sirada
tercih eden Ogrencilerin sayisinin ¢ok
disiik olmasi ile  ortismektedir.
Karadakovan’in (1996) c¢alismasinda,
ogrencilerin %18.5’inin HYO’ nu istedigi
b6éliim oldugu i¢in, Yetkin ve Ergliney’in
(1997) calismasinda % 4.5’inin ideal:
oldugu i¢in, % 17.5’inin kendi 1stegi ile
HYO’nu sectigi belirtilmistir. Yapilan bu
calismada 6grencilerin en ¢ok (% 51.8)
istedigi  baska bir yiiksek6grenim
programini kazanamadig i¢in bu okula
gelmis olmasi zaten isteyerek
gelmedigini  gostermektedir. Ok ve
ark.nin (2000 b) ¢alismasinda da benzer
sekilde, 6grenci-lerin %46.2’sinin bosta
kalmamak i¢in SYO’nu tercth ettigi,
Ulupinar ve Ekizler’in (1999)
calismasinda ise Ogrencilerin en fazla
kolay is bulma ve puaninin diisiik olmasi
nedeni ile, Buzlu ve Kutlu’nun (1999)
¢alismasinda en fazla (%359) kolay 1s
bulma nedeniyle HYO’nu tercih ettigi
belirtilmistir. Baska bir g¢alismada
(Yurttas 2001); Atatiitk Universitesi
SYO’ndaki 6grencilerin % 42.7’sinin
o0grenim gordiikler1 okulu rastlantilar
sonucu sectigl  belirtilmistir.  “Diger”
secenegini 1saretleyen 6grenciler (%21.4)
ise; acikta kalmamak i¢in, meslegimde
ilerlemek i¢in, maddi imkam fazla
oldugu i¢in, meslegin ne oldugunu
bilmedigi i¢in SYO’nu tercih ettigini
belirtmistir. Ogrencilerin ¢ogunun bu
okullara  istemedigi  halde g¢esith
nedenlerle gelmesi; hemsire, ebe ve
saglik memuru yetistiren yiiksekokullarin
ortak bir sorunu olarak diisiiniilebilir.
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Tablo 1. Ogrencileri Tamtict Bulgulanin Dagihm

i : = Sayi o
Ozellikler (n=56)
Kardes sayisi
o e 3 5.4
3' A 21 37.5
BT 32 57.1
5 ve iizeri
Annesinin egitim durumu
ilkokul mezunu degil 30 53.6
Ilkokul mezunu 20 35.7
Ortaokul / Lise mezunu 5 8.9
Yiiksekokul mezunu I 1.8
Babasinin egitim durumu
b1, - 12 214
Ilkokul mezunu degil 175
[lkokul mezunu 21 30'4
Ortaokul / Lise mezunu 17 IUFT
Y iiksekokul mezunu 6 :
Aile yapisi
Cekirdek aile 42 75 .0
Genis aile 11 19.6
Parcalanmus aile 3 5.4
Barindii ver
Ogrenci yurdu 6 10.7
Ozel yurt ) X
Arkadaglanimla birlikte evde 38 67.9
Ailemin yaninda 8 14.3
Diger 4 7.1
Mezun oldugu lise
Diiz lise touy 46 821
Saghk Meslek lisesi 3 5.4
Meslek Lisesi 4 7.1
Diger 3 54
OSYS’de bu okulu tercih siras
7.-12. 9 16.1
13~18. 42 75.0
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Tablo 2. Ogrencilerin Béliimlerine Gore

Nedenlerinin Kargilagtirilmasi

Saghk Yiksekokulunu ve Bolimiini Segme

Boltimii
Hemsirelik SAM TOPLAM

Okulu ve boliimii se¢me nedeni*  (n=27) (n=29) (n=56)

S S S %o
-Istedigi boliim oldugu igin 2 3 5 8.9
-Mezuniyetten sonra 1§ bulma
olanag: fazla oldugu igin 7 4 11 19.6
-Ailesi istedigi i¢in 10 4 14 25.0
-Saglikla ilgili bir b6liim oldugu
1¢in 6 14 20 37.7
-Istedigi baska bir yiiksekdgretim
programini kazanamadig: i¢in 22 7 29 51.8
-Belirli bir nedeni yok 1 5 6 10.7
-Diger - 8 12 21.4

*Birden fazla segenek isaretlemiglerdir.

Tablo 3. Ogrencilerin Boliimlerine Gore Aldiklari Teorik Egitimi Yeterli Bulup Bulmama

Durumlarinim Dagilimu

Teorik egitimi

Yeterli Yetersiz TOPLAM
Boliim Bulan Bulan

S % S % S %"
Hemsirelik (n=27) ] 3.7 26 963 27 100.0
SAM (n= 29) 2 6.9 27  93.1 29 100.0
TOPLAM 3 5.4 53 04.6 56 100.0

M

* Satir yiizdesi alinmustir.

Tablo 3'de gorildiigi gibi;

Hemsirelik  Bolimi  6grencilerinin
% 96.3’1, SAM Boliimii’'ndeki
Ogrencilerin % 93.1°1, SYO’nda aldig
teorik  egitimi  yeterli  bulmadigini
belirtmis ve aradaki fark Onemsiz
bulunmustur (p>0.05). Boliikbas ve

Yaman’in (1996) calismasinda Atatiirk
Universitesi HYO Ogrencilerinin
%36.4’linlin okul miifredat programim
yeterli bulmadigi, Oz ve Erdem’in (1996)

Fisher’s kesin X = (.281

d=1 p>0.05

calismasinda da Ankara’daki  baz
hastanelerde ¢alisan yiiksekokul mezunu
hemsirelerin % 51.9’unun  mesleki
egitimlerini yeterh bulmadiklan
belirtilmistir.  Ancak  yapilan  bu

calismada ogrencilerin hemen hemen
tiiminin (% 94.6) aldig1 teorik egitimi
yetersiz bulmasi énemli bir olumsuz geri-
bildirrm  olarak  degerlendirilmistir.
Bunun pek cok nedeni olabilir, fakat en
onemlisi  O6gretim elemanlarinin  hem
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nicelik hem nitelik yoOniinden yetersiz
olmasi akla gelmektedir. Bu yetersizligin
tip doktoru ve veteriner hekimlerle
giderilmeye ¢aligilmas1 da bash bagina
teorik egitimi olumsuz etkileyen baska
bir neden olarak kabul edilebilir.
SYO’nda aldigi teorik egitimi

yeterli bulmayan ogrencilere (53 kisi)
“Bunun nedeni nedir?” diye soruldugun-
da, asapidaki yanitlann vermiglerdir
(birden fazla yanit vermiglerdir):
- Opretim eleman1 sayis1 yetersiz (35
kisi, % 66).

-Opretim elemanlar1 nitelik yoniinden
yetersiz (33 kisi, % 62.2)
-Okul fiziksel olarak yetersiz (44 kisi,
% 83.0)
Kiitiiphane yok (38 kisi, % 71.7)
-Arag-gereg ve laboratuar yetersiz (50
kisi, % 94.3)
-Ogrenci sayisi fazla (5 kisi, %9.4)
-Diger (6 kisi, %11.3): Ogrencinin ezbere
tesvik edilmesi, Ogrencinin  bilgiy
arastirmaya tesvik edilmemesi, ogrenci-
nin derse aktif katiliminin saglanmamasi,

olmasi, 8gretim elemanlarinin hem teorik
hem pratik ders yikinii fazlalagtir-
maktadir. Bu ogretim elemanlarinin (2
kisi hari¢) herhangi bir alanda lisansistu
egitim almamis olmasi elbette verdigi
dersin niteliginin diisiik olmas1 sonucunu
dogurmaktadir. Oysa Ogrenci haklar
bildirgesinde; 6grencinin yeterli 6gretim
elemanlar1 tarafindan egitilme hakkinin
oldugu belirtilmigtir (Abaan 1999).0Okul
binasim fiziksel olarak yetersiz bulan
dgrencilerin oraninin oldukga yiiksek
oldugu ( %83.0 ) goriilmistiir. Daha
once Saglik Meslek Lisesi olarak
kullanilan okul binasi1 oldukg¢a eski ve
kampiisten uzaktadir. Ayni bina iginde
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekoku-
lu'nun da yer almasi fiziksel olarak
sikistkhga yol agmaktadir. Teknik
oda/beceri odasinin kiiciik olmasi, arag-
gereclerin ¢ok eski ve yetersiz olmasi,
zaman zaman 1sinma sorunlarinin olmasi
gibi bir ¢ok olumsuz kosulun dgrencinin
teorik egitimini olumsuz bir sekilde
etkiledigi anlasilmaktadir. Ok ve ark.nin

6pretim  elemanlarinin  6grenci  ile (2000 a) c¢alismasinda da Ogrencilerin
diyaloglarinin yetersiz olmasi;vb. benzer nedenlerden dolayr egitimlerinin
Daha Once de belirtildigi gib, kalitesinin  etkilendigini  belirttikler
6gretim elemani  sayisinin - yetersiz gOrilmiistiir.
Tablo 4. Ogrencilerin Boliimlerine  Goére Aldiklan Uygulamali Egitimi Yeterli Bulup
Bulmama Durumlarinin Dagilimi
e
Uygulamah egitimi
Boliim Yeterli Yetersiz TOPLAM
Bulan bulan
S %o S %o S % *
Hemsirelik (n=27) 4 e EROligsD 27 100.0
SAM (n= 29) 3 10.4 26 89.6 29 100.0
TOPLAM 7 12.5 49 87.5 56 100.0
T e
*Satir yiizdesi alinnugtir. Fisher's X*=0.255 SD =1 p>0.05

6
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Tablo 4’de; Hemsirelik ve SAM
Bolimii  6grencilerinin  biiyikk  bir
kismimin 6grenim gérmekte olduklan bu
okulda aldiklarnn uygulamali egitimi
yeterli bulmadiklan (sirasiyla % 85.2,
% 89.6) goriilmektedir. Istatistiksel
acidan her iki bolime ait oranlar
arasindaki  farkin  6nemsiz  oldugu
(p>0.05) belirlenmigtir. Boliikbag  ve
Yaman’in (1996) ¢alismasinda Atatiirk
Universitesi HYO dgrencilerinin
% 46.2’sinin pratik eksiklif1 nedeniyle
mezuniyet sonrast i¢in  kendilerim
yetersiz bulduklari, bagka bir ¢alismada
(Kuzu ve ark. 2001), Denizli ve Civril
SYO’nda 6grenim goren 3. ve 4. smf

6grencilerin % 58.4’{iniin
mesleki  derslerin  uygula-masindan
memnun  olmadiklar1  belirtil-migtir.
Yapilan bu g¢alismada Ogrencilerin
toplam % 87.5’inin uygulamali egitinm
yetersiz bulmasi diistindiiriictidiir.

Hemsirelik mesleginin uygulamali bir
meslek olmasi nedem 1le, 0©grenci
dersliklerde kazandigr bilgiyr ve bazi
davramislar1  ger¢cek ortamda (klinik,
saghk ocag, vb.) uygulayabilmesi,
pekistirmesi ve yeni bilgi/beceri ve
davramislar edinmesi beklenir (Uyer
1992, Pektekin 1988). Ayrica hemsirelik
egitiminin basarili olabilmesinde;
nitelikli  egitim alanlart  ve e@itsel
olanaklarin  oynadign rol goz ardi
edilemez (Pektekin 1990, Ulusoy 1998,
Erdem 2001).

Meslek derslerinin uygulamasi-
nin hedeflerine ulasabilmesi i¢in gerekli
kosullardan birisi, belki de en 6nemlisi,
yeterli sayida ve belirli bir konu alaninda
uzman Ogretim elemanlarinin mevcut
olmasidir. Bu g¢alismanin  yapildig:
SYO’nda Hemsirelik ve Ebelik lisans
mezunu Ogretim elemanlarimin  toplam
sayisinin 8, 6grencilerin toplam sayisinin
440 oldugu, bir 6gretim elemanina diisen
ogrenci sayisinin 55 oldugu goéz Oniine
alimirsa, ogrencilerin ne kadar hakl
oldugu ve dogru bir saptama yaptiklar
anlasilmaktadir. Oysa bir  §gretim
elemanina diisen 6grenci sayisinin 8-10

arasinda olmasi, maksimum bu G6grenci
sayisinin 15°e gikabilecegi bilinmektedir
(Uyer 1992, Karuhije 1997).

SYO’nda aldign  uygulamah
egitimi yeterli bulmayan 0&grencilere
(49 kisi) “Bunun nedeni nedir?” diye
sorul-dugunda,  asagidaki  yamtlar
vermislerdir  (birden  fazla  yamt
vermislerdir):

- Ogretim elemani sayis1 yetersiz (31
ki$i., Yo 632)

-Ogretim elemanlar1  nitelik yoniinden
yetersiz (18 kisi, % 36.7)

-Her  grubun  basinda  uygulama
saatlerinde siirekli sorumlu bir 6gretim
elemam bulunmuyor (41 kisi, % 83.6)

- Kliniklerin/saglik ocaklarinin vb., fiziki
kapasitesi yetersiz (16 kisi, % 32.6)

- Gruplar ¢ok kalabahk (3 1kisi, % 63.2)

- Uygulama alanindaki ¢alisanlarla
iletisim bozuklugu, kabul gérmeme, vb.
(42 kist, % 85.7)

- Secilen uygulama alanlan bizim 1¢n
uygun degil (11 kasi, % 22.4)

- Diger (3 kisi, % 6.1)

Ogrenciler vyeterli sayida ogretim
elemani olmamasi, olanlarin da ¢ogunun
mezuniyet sonrasi herhangi bir egitim
almamis olmasindan dolayr uygulamali
egitimlerinin ~ olumuz  etkilendigini
belirtmislerdir. Aynmi sekilde eleman
yetersizligi ile iliskili olarak her grubun
basinda uygulama saatlerinde siirekli
sorumlu bir 6gretim eleman: bulunama-
maktadir. S6z konusu okulda bir 6gretim
elemanina diisen Ogrenci sayisinin 55
oldugu hatirlanirsa, bu  sorunlarin
yasanmasi kag¢imilmazdir.Yapilan diger
calismalarda da (Ersan ve ark.2000, Ok
ve ark. 2000a, Kuzu 2001) benzer
sonuglar belirtilmistir. Oysa Ogretim
elemanlarinin ve yetkililerin “6grencinin
program hedeflerini  gergeklestirecek
egitim ortaminda olmasi” hakkinin
oldugunu (Abaan 1999) unutmamasi
gerekir. Bir diger deyisle, Ogrencilerin
uygulama alanlarindan  etkin olarak
yararlanabilmeleri i¢in, bu kurumlarin
sundugu hizmetin kalitesinin  yiiksek
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olmas1 gerekir. Ogrencilerin verdikleri
cevaplara ve gozlemlere dayanarak; gok
objektif ve hakli olduklann ifade
edilebilir. Bayik’in (1991) makalesinde
degindigi hemgirelik egitiminde uygula-
ma ile ilgili yasanan sorunlarin hemen
hemen hepsinin, aradan on yildan fazla
zaman gecmis olmasina ragmen, hala
yasamyor olmasi distindiriictidiir.

Ogrencilere “Daha ¢ok hangi
konuda bilgi ve beceri sahibi oldugunuza
inamyorsunuz?”’  seklinde bir soru
sorulmus ve asagidaki yanitlan vermis-
lerdir (en fazla 3 segenek isaretiemis-
lerdir).

- Hasta merkezli, gereksinimlere yonelik,
planli, sistemli g¢ahsabilme (20 kisi,
% 35.7)

- Bireye fiziksel bakim yapabilme (29
kisi, % 51.7)

- Bireye/gruba/aileye saghk egitimi
yapabilme (9 kisi, % 16.0)

- Ekip ¢alismasi, igbirligi yapabilme (36
kisi, % 64.2)

- Teorik bilgiyi uygulamaya aktarabilme
(22 kisi, % 39.2)

- Hasta bakimi konusunda danigmanlik,
rehberlik yapabilme ( 18 kisi, % 32.1)

- Arastirma yapabilme (14 kisi, % 25)

- Rol modeli olma (3kis1, % 5.3)

- Diger (0)

Ogrenciler en ¢ok (% 64.2) ekip
calismasi, isbirligi yapabilme, ikinci
sirada saghik egitimi yapabilme (% 51.7)
konusunda bilgi ve beceri sahibi olduk-
larim belirtmislerdir. Elde edilen bulgu-
larin Oz ve Erdem’in (1996) ¢alisma-
sinda belirtilen  bulgulara benzedigi
gOrilmiistir.

Tablo 5’de; Hemsirelik Bolimii
ogrencilerinin % 44.4’Untin, SAM
Boliimii 6grencilerinin % 27.6’sinin ve

toplam % 35.8’inin “meslegimi 6nce de
seviyordum, simdi de seviyorum”
seklinde yamit verdigi goriilmektedir.
Genel olarak; égrencilerin % 57.2’sinin
meslegini sevdigi, % 42.8’inin sevmedig
anlasilmaktadir. Bu okulda aldig
egitimin etkisi ile, baz1 Ogrencilerin
meslek sevgisinde olumlu bazilarinda
olumsuz bir sekilde degisiklik oldugu
goriilmektedir. Bu sonuglarin nedenleri-
nin ayrica arastirtlmasinda yarar vardir.
Yurttas’in (2001) galigmasinda; Erzurum
SYO son siif dgrencilerinin
%  75.4Umiin  meslegini  sevdigi,
% 24.6’s1nin ise sevmedigi belirtilmigtir.
Van SYO son smif oOgrencilerinin
% 42.8’inin meslegini sevmedigini ifade
etmis olmasi olumsuz bir geri-bildirim
olarak degerlendirilmistir. Oysa; hemsi-
relik egitiminin  felsefesi  geregince;
hemsirelik egitimi, 6grenciye, oncelikle
gii¢lii bir mesleki kimlik kazandirmalidur.
Saglik sistemi iginde hemgirenin yerini,
onemini, vazgecilmezligini kavrayabilen,
bu konuda bilin¢glenen 6grenci, verdigi
hizmetin sadece bir bakim olgusu
olmadigim  ve toplumun  saghgni
koruyup gelistirmede kendi roliiniin
onemini anlayip gi¢lenir. Ayrica egitim
“Hemsirelik meslegi neden var olmugtur?
Hemsirelerin diger insanlarin yasamin-
daki yeri nedir?” vb. sorulara yamt
bulmalarimi saglamahdir. Egitim
sirasinda 6grencilere; ¢agdas, hiimanist
degerler de kazandinlmalidir. Boylece
ogretim elemanlari; dgrencilerin
mesleklerini tanmimalarina, anlamalarina
ve sevmelerine katkida bulunabilir,
yardimc: olabilirler (Pisiren 1988, Atalay
1999).
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Tablo 5. Ogrencilerin Aldiklar1 Egitimin Meslek Sevgisine Etkisinin Boliimlere Gore

Dagilimm
Boliim
g T TOPLAM
Meslek sevgisi ile ilgili yamtlar eI el (n=56)
. B (n=27) (n=29) S 0/ *
S % S Yo
Once de seviyordum simdi de seviyorum 12 444 8 276 20 35.8
Once seviyordum simdi sevmiyorum 6 222 7 24.1 13 23.2
ane sevmiyordum simdi seviyorum 4 14.8 8 27.6 12 21.4
Once de sevmiyordum simdi de sevmiyorum 5 18.6 6 20.7 11 19.6
TOPLAM 27 100.0 29 100.0 56 100.0

* Stitun yiizdesi alinmistir.

Tablo 6’da gorildigi  gibi;
Hemgirellkk  Boélimi  dgrencilerinin
% 77.8’1, SAM Boélimii 6grencilerinin
% 65.5°1, toplam % 71.4’{i galisma hayati
icin kendisini  hazir hissetmektedir.
(Calisma yasamu i1¢in  kendisini hazir
hissedenlerin oram1 ¢alisma yasami 1¢in
kendisini hazir hissetmeyenlerin
oranindan O6nemli bir sekilde (p=0.001)
yiiksek oldugu halde boliimler arasindaki
farkin  Onemsiz  (p>0.05) oldugu
belirlenmistir.  Ogrencilerin biiyiik bir
kismi bu okulda aldiga teorik ve
uygulamali egitimi  yetersiz buldugu
halde bir ¢ogunun (% 71.4) kendisini
calisma yasami i¢in hazir hissetmesi bir
celiski  gib1  goriinmekle  birlikte
ogrencilerin kendilerine giivendiklerini
diisiindiirmektedir. Ote yandan 6grenciler
uygulama alanlarinda geleneksel hemsi-
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relik  uygulamalar1 gordiikler1 i¢in de
mezun olduktan sonra bu isi yapabi-
lecegine mamyor olabilir.  Ulusoy’un
(1992) bes hemsirelik Yiiksekokulunu
kapsayan  ¢alismasinda, son  smif
Ogrencilerin % 55.5’inin ¢alisma yasami
i¢cin kendisini hazir hissettigi, % 32.1°1mnin
kismen hazir hissettigi  belirtilmistir.
Boliikbas ve Yaman’in (1996)
calismasinda ise Atatiirk Universitesi
HYO o6grencilerinin (1995 mezunlari),
% 76.4’linlin mezuniyet sonrasi 1¢in
kendilerini yeterli buldugu belirtilmistir.
Baska bir c¢alismada (Komiircli ve
Gencalp 1999), Marmara Universitesi
HYO 1998 mezunlarinin % 33 liniin,
1999 mezunlarinin % 35’inin kendilerini
meslege hazir hissetmedikleri belirtil-
mistir.
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Tablo 6. Ogrencilerin Boliimlerine Gore Kendilerini Calisma Yasamu Igin Hazir Hissedip
Hissetmeme Durumlarina Gore Dagilim

e —————————————————ise

Boliim
e ; TOPLAM
Caligma yasami i¢in hazir hissetme durumu Hemsirelik SAM n=56
(n=27) (n=29) S 0/ *
S % S %o
Evet 21 77.8 19 65.5 40 71.4
Hayir 6 222 10 345 16 286
TOPLAM 27 100.0 29 100.0 56 100.0
*Stitun yiizdesi alinmigtir. X =0.07] SD =1 p=0.001
Tablo 7’de; Ogrencilerin  mezun ve ark.2000) ilkemizde 12 SYO
olduktan sonra en fazla (%41.0) 6grencilerinin - %38.9’unun efitim 1le
tiniversitede 6gretim eleman1 olarak, ilgili bir alanda c¢alismak 1stedig

ikinci sirada ise (%35.7) ogretmenlik
yapmayt istedikleri  goriilmektedir.
Ulusoy’un (1992) ¢alismasinda HYO son
sintf Ogrencilerinin %11.3’4  aragtirma
gorevlisi, %28.3’0 egitici olarak, Buzlu
ve Kutlu'nun (1999) ¢alismasinda
Florence Nightingale HYO 6grencileri-
nin %7’sinin  arastirma  gorevlisi,
%17’sinin  egitici hemsire  olarak,
Yurttas’mn (2001) ¢alismasinda Erzurum
SYO égrencilerinin %40.8’inin  akade-
misyen hemsire olarak galiymak istedigi
belirtilmistir. Baska bir caliymada (Eris

belirtilmistir. Yapilan bu ¢aligma sonug-
lar1 ile diger ¢aligma sonuglari genel
olarak  benzerlik  goOstermekte  ve
6grencilerin gogunun hastane ya da bir
saglik kurumunda ¢aligmak yerine egitim
kurumlarinda calismay1 tercih ettikler
ifade edilebilir.

Diger segenegini isaretleyen
ogrenciler; bagka bir i yapmak istedigi-
ni, miidiir/miifettis vb. olmak istedigini,
saglik memuru olarak herhangi bir yerde
calismak istedigini belirtmigtir.

Tablo 7. Ogrencilerin Boliimlerine Gére Mezuniyetten Sonra Caligmak istedigi Alanlara

Dagilinu
oo
Boliim

Hemygirelik SAM TOPLAM
Calismak istedigi alan* (n=27) (n=29) (n=56)

S % S Yo S Yo
Hastanede servis hemgireligi 3 11.1 1 34 4 7.1
Hastanede sorumlu hemsirelik 3 11.1 - - 3 5.3
Hastanede bashemsirelik 5 185 2 6.9 7 12.5
Ameliyathanede 1 3.7 2 6.9 3 K
Koruyucu saglik hizmetlerinde 4 14.8 5 17.2 9 16.0
Ozel hastane / poliklinikte - - 2 6.9 2 3.5
Ogretmenlik 14 51.8 6 206 20 357
Universitede 6gretim eleman 9 33.3 14  48.2 23 410
Diger - - 4 13.8 4 7.1

M

*Ogrenciler en fazla ii¢ segenek igaretlemiglerdir.
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SONUC ve ONERILER

Oprencilerin  ¢ogunun SYO’nu
son siralarda, istedigi bagka bir
yiiksekégrenim programini kazanamadig:
icin tercih ettigi belirlenmistir. Bu okulda
aldig1 teorik ve uygulamah egitimi yeterli
bulmayan Ogrencilerin oraninmin oldukga
yitksek oldugu ve boliimler arasinda
istatistiksel ~ olarak  fark  olmadigi
gOrilmiigtiir.

Teorik egitimi yeterli bulmayan
dgrenciler, bunun en ¢ok; okulun hem
fiziksel olarak hem de arag-gere¢ ve
laboratuar yoniinden yetersiz olmasindan
kaynaklandiginmi,  uygulamali  egitimi
yetersiz bulan 6grenciler de bunun en
cok; uygulama alanindaki ¢alisanlarla
iletisim bozuklugu, kabul gérmeme ve
her grubun basinda uygulama saatlerinde
stirekli sorumlu bir 6gretim elemaninin
bulunmamasindan kaynaklandiini  ve
baska birgok olumsuz etmenin oldugunu
belirtmislerdir.

Ogrencilerin %57.2’sinin melse-
gini sevdigi ancak bu oranin beklentilere
gore diisitk oldugu sonucuna varilmistir.
Kendisini ¢alisma yasami igin
hisseden d&grencilerin  oraninin

hazir
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