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Ozet

Bu arastirmada 6gretmenlerin egitim programi okuryazarlik seviyeleri ile mesleki
Oz-yeterlikleri arasindaki iligkinin arastiriimasi amaclanmistir. Bunun yani sira
dgretmenlerin egitim programi okuryazarligi ve mesleki 6z-yeterlik dizeylerinin
kisisel ozelliklere gore farkhliklari arastiriimistir. Arastirmada betimsel tarama
modeli ve iliskisel desen kullaniimistir. Bu arastirmanin ¢alisma evrenini Aydin
ilinde, devlet okullarinda gérev yapan égretmenler olugturmaktadir. Orneklem ise
kiime Ornekleme yontemi ile ulagiimis 396 6gretmen olusmaktadir. Calismada,
Kisisel Bilgi Formu, Egitim Programi Okuryazarligi Olgegi ve Ogretmen Oz-yeterlik
Olgegi kullaniimistir. Calismanin bulgularina gére égretmenlerin egitim programi
okuryazarlig1 ve mesleki 6z-yeterlikleri yiksek dizeyde bulunmus ve aralarindaki
iliskinin ise orta duzeyde pozitif yonli oldugu sonucuna ulasiimistir. Ayrica,
arastirma sonuglarina gore kadin 6gretmenlerin program okuryazarligi dizeyinin
erkek oOgretmenlere gdére daha ylksek oldugu, ancak mesleki 6z-yeterlik
acisindan cinsiyete bagh bir farkllik tespit edilmedigi goértlmustir. Mezun olunan
okul tlru acisindan yapilan incelemede, dgdretmenlerin program okuryazarlik
bir farkhlik

gozlenmemigtir. Hizmet yili ile program okuryazarhdi arasinda bir iligkiye

egitimi veya mesleki 0Oz-yeterlik dizeyleri acgisindan anlamli

rastlanmazken mesleki 6z-yeterlik ve hizmet yili arasinda dusuk duzeyde ve
pozitif yonli bir iligkiye rastlanmistir.
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Abstract

The purpose of this study was to examine the relationship between teachers'
curriculum literacy levels and professional self-efficacy. In addition, the curriculum
literacy and professional self-efficacy levels of teachers were examined according
to various variables. Descriptive survey model and relational design were used in
the research. The study population of this research consists of teachers working
in public schools in Aydin province. The sample consists of 396 teachers reached
by cluster sampling method. Personal Information Form, Education Program
Literacy Scale, Teacher Self-Efficacy Scale were used in the study. According to
the findings of the study, curriculum literacy and professional self-efficacy of
teachers were found to be at a high level and the relationship between them was
found to be moderately positive. In addition, according to the results of the study,
it was seen that the curriculum literacy level of female teachers was higher than
male teachers, but no gender-related difference was found in terms of professional
self-efficacy. In the analysis conducted in terms of the type of school graduated
from, no significant difference was observed in terms of teachers' curriculum
literacy training or professional self-efficacy levels. While no relationship was
found between years of service and curriculum literacy, a low level and positive

relationship was found between professional self-efficacy and years of service.
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Giris

Egitim, bireyde gdzlenebilir ve dlgulebilir bir degisimin olugsmasini ve bu degisimin kalici hale gelmesini
amaglamaktadir. Egitim programlari, bu amaca ulasabilmek igin okulda ve okul disinda planlanan
etkinlikler ile diizenlenen 6grenme faaliyetleri sistemi olarak tanimlanabilir Demirel, 2017). Oliva (2009)
ise, egitim programini égrencilerin karsilastiklari 6grenme yasantilari igin okulun ydénlendirmesi ile
olusan bir plan olarak gorir. Egitim programlari, hedef (amag), icerik, 6grenme-6gretme slireci ve
degerlendirme olmak Uzere dort unsurdan olusmaktadir. Hedefler, &grencilerin davraniglarinda
gerceklestirmeyi amagladigimiz degisiklikleri ifade eder ve "nigin 6gretiyoruz" sorusunun yanitini saglar.
igerik, hedefler dogrultusunda dgrencilere 6gretmek istenilen konularin diizenlendigi kisimdir. Ogrenme-
ogretme sureci ise igerigin nasil 6gretilecedini ve sunulacagini belirleyen bélimdir. Degerlendirme
unsuru ise hedeflere ulagiima dizeyinin kontrol edildigi ve programin geri bildiriminin saglandidi kisimdir
(Demirel ve Kaya, 2018).

Ogretmenler, egitim programlarinin hayata gegiriimesi ve islevselligi konusunda énemli sorumluluklar
tagimaktadir (Fer, 2015; Saracaloglu, 2000). Ogretmenlerin, dgretim sirecini etkin bir sekilde yénetme
gorevi oldugu gibi, 6grencilerin hedeflere ulagsmalarini saglamada kullanilan 6gretim yontemleri ve
tekniklerini etkin bir sekilde kullanma sorumlulugu da bulunmaktadir (Ornstein ve Hunkins, 2017). Ayni
zamanda, bir programin 6grencilere fayda saglayabilmesi, 6gretmenin programi benimsemesi ve etkin
bir sekilde uygulamasiyla mimkundudr (Bruner, 1977). Bu nedenle, 6gretmen ve 6dretmen adaylarinin
program hakkindaki bilgi ve disinceleri blylk dnem tagimaktadir (Cepni ve Akdeniz, 1996).

Milli Egitim Bakanhgi'nin (2017) 6gdretmen yeterlikleri kitabinda belirtildigine gdre, 6gretmenlerin
programi etkin bir sekilde kullanabilmesi, programin igeridini ve hedeflerini anlayabilmesi, dersleri
planlarken amaca uygun bir sekilde tasarlamasi, uygun 6gdretim stratejilerini segmesi ve 6grencilerin
6grenme sureglerini yonlendirmesi gerekmektedir. Boylelikle, dgretmenler programi bilingli bir sekilde
kullanarak, o6grencilerin 6grenme deneyimlerini zenginlestirebilmekte ve programin hedeflerine
ulasiimasina katki saglamaktadir.

Okuryazarlik, okuma, anlama, yaratma ve yorumlamayi barindiran bir ara¢ seklinde tanimlamaktadir.
Program okuryazarligi ise, temel program bilgilerine sahip olma, egitim programini anlama ve
yorumlama, elestirel bir gézle inceleme, uygulama becerilerine sahip olma ve uygulamalari sartlara gore
uyarlayabilme yetenegi olarak ifade edilmektedir (Keskin ve Korkmaz, 2017). Okuryazarlik ve program
okuryazarlid1 kavramlarinin iginde barindirdigi anlamlar da g6z éniine alindiginda 6gretmenlerin egitim
programini en iyi sekilde uygulayabilmeleri icin dncelikle programi analiz edebilmeleri ve uygulamaya
dénuk planlamalari yapabilmeleri gerektigi sdylenebilir.

Nitelikli bir egitim ortaminin saglanabilmesi i¢in nitelikli dgretmenlere ihtiya¢ duyulmaktadir. Nitelikli bir
o6gretmenin 6zellikleri, alan yazinda genis ¢apta incelenen bir konudur. Bu 6zellikler arasinda, pedagojik
alan bilgisi 6nemli 6zelliklerden biri olarak kabul edilebilir. Pedagojik alan bilgisi 6gretmenlerin igerikleri,
ogrencilere ne sekilde 6gretecekleri hususunda edindikleri 6zel bir bilgi tlradir (Shulman, 1987).
Program okuryazarhigi, Hashweh'in (2005) de belirttigi gibi, pedagojik igerik bilgisinden bagimsiz
olmamakla birlikte, genel pedagojik bilginin bir parcasidir. Ogretmenlerin programi anlama, uygulama
ve Ogrenci basarisini artirma becerileri, genel pedagojik bilginin yani sira programin 06zel
gereksinimlerini de icermektedir. Bu nedenle, 6gretmenlerin program okuryazarligini gelistirmek igin
surekli olarak pedagojik bilgilerini glincel tutmalari 6nemlidir.

Ogretmenlerin sahip oldugu yetkinlikler bakimindan kendilerine iligskin algilari alan yazinda éz-yeterlik
olarak ifade edilmistir (Aston, 1984). Bagka bir deyisle 6gretmenlerin mesleki 6z-yeterligi, kendi mesleki
rollerini etkili bir sekilde yerine getirme yeteneklerini ifade eder (Tschannen-Moran ve Woolfolk Hoy,
1998). Bu, 6gretmenlerin pedagojik bilgi ve becerilerini kullanarak 6grencilere etkili bir sekilde 6gretme,
sinif yOnetimi stratejilerini uygulama, o6gdrencilerin 6drenme ihtiyaclarina uygun olarak dersleri
uyarlayabilme ve 6grenci basarisini degerlendirme becerilerini icerir (Bandura, 1997). Ogretmenlerin
mesleki 6z-yeterligi egitim arastirmalarinda giderek 6nemli bir rol oynamaktadir, ¢lnki 6z-yeterlik
ogretim etkinligi, 6gretim uygulamalari ve 6grencilerin akademik basarilari Gzerinde etkili olabilmektedir
(Klassen et al., 2009; Klassen & Tze, 2014).

Ogretmen mesleki 6z-yeterligini inceleyen pek ¢ok ¢alisma bu kavramin demografik degiskenlere gére
degisip degismeme durumunu incelemistir (Akbas ve Celikkaleli, 2006; Caliskan vd., 2010; Deneme,
2022; Giin vd., 2021; Kesgin, 2006; Kiigiik vd., 2013; Ozenoglu-Kiremit ve Gokler, 2010; Oztuna Kaplan
ve Onen, 2005; Saracaloglu vd. 2010; Saracaloglu ve Yenice, 2009; Yenice, 2009).
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Bununla birlikte son yillarda 6gretmen ve O3dretmen adaylarinin program okuryazarhgina iligkin
caligmalarin arttigi gérilmastir. Ogretmen ve égretmen adaylarinin program okuryazarhidinin hangi
dizeyde oldugunu belirleyen ¢alismalarda, ayni zamanda program okuryazarliginin cinsiyete, 6grenim
tirtine, hizmet yilina ve mezun olunan/ gdrev yapilan okul tirine gére c¢esitli incelemeler yapiimisgtir
(Barut ve Gundogdu, 2023; Berkant ve Mansuroglu, 2023; Cetinkaya ve Tabak, 2019; Demir ve ark.,
2011; Erdem ve Egmir, 2018; Eskiocak, 2005; Gulpek, 2020; Girol ve Serhatlioglu, 2007; Keskin, 2020;
Kuyubasioglu, 2019; Saracaloglu ve ark., 2019; Sarica, 2021; Siral ve Dedebali, 2018).

Ogretmenlerin mesleki yeterliklerinin daha iyi dizeye getirilebilmesi icin program okuryazarligi ve
mesleki 6z-yeterlik kavramlarina alan yazinda siklikla rastlanmaktadir. Ancak 6gretmenlerin mesleki 6z-
yeterligi ve egitim programi okuryazarliginin etkilesimine iligkin sinirli akademik bilgi mevcuttur. Yasin
ve ark. (2022) calismalarinda program okuryazarligi duzeyi yiuksek olan ddretmenlerin, program
okuryazarligi dizeyi disik olan 6dretmenlere gore 6z-yeterliklerinin daha yiksek oldugu sonucuna
ulagmistir.

Bu calismanin amaci égretmenlerin egitim programi okuryazarlidi ve mesleki 6z-yeterlikleri arasindaki
iliskiyi inceleyerek alana katki saglamaktir. Bunun yani sira program okuryazarliyi ve mesleki 6z-
yeterlikleri cinsiyet, mezun olunan okul tird ve hizmet yili agisindan incelenmesi amaglanmigstir. Bu
amag dogrultusunda asagidaki alt problemler incelenmistir:

1. Ogretmenlerin egitim programi okuryazarli§i ve mesleki 6z-yeterlik puanlari ne diizeydedir?

2. Ogretmenlerin egitim programi okuryazarlidi diizeyi, mesleki 6z-yeterlik diizeyi ve alt boyutlari
cinsiyete gore anlamh bir farklihk gostermekte midir?

3. Ogretmenlerin egitim programi okuryazarligi diizeyi, mesleki 6z-yeterlik diizeyi ve alt boyutlari
mezun olunan okul tirtine gére anlamli bir farklilik géstermekte midir?

4. Hizmet yili ile 8gretmenlerin egitim programi okuryazarhdi dizeyi ve mesleki 6z-yeterlik duzeyi
arasinda bir iliski var midir?

5. Ogretmenlerin egitim programi okuryazarlidi diizeyleri ile mesleki 6z-yeterlik diizeyleri arasinda
anlaml bir korelasyon bulunmakta midir?

Yontem

Arastirmanin Modeli

Arastirmanin amaci dogrultusunda arastirma nicel arastirma modellerinden iligkisel tarama modeli
kullanilarak gerceklestiriimistir. iliskisel tarama modelinde, birden ¢ok sayidaki degiskenin birlikte
degisim g0Osterip géstermedigi ve bu degisimin biyuklagu belirlenmektedir (Karasar, 2016). Arastirmada
ogretmenlerin egitim programi okuryazarligi ve o6z-yeterlik dizeylerindeki iliski ortaya g¢ikariimak
istendigi icin iligkisel desen kullaniimigtir.

Calisma Evreni ve Orneklem

Arastirmanin galisma evrenini Aydin ilinde 2020-2021 6gretim yil icerisinde devlet okullarinda gérev
yapan o6gretmenler olusturmustur. Bu donemde Aydin ilinde 12.603 6gretmen gdérev yapmaktadir.
Yazicioglu & Erdogan (2004) 10.000 ve 25.000 arasinda olan evren buyukliginde +-0,05 6rnekleme
hatasina gére 370 6rneklemin yeterli olacagini belirtmektedirler. Arastirmada kiime érnekleme yontemi
segilmigtir. Kime érnekleme, homojen karakteristiklere sahip bireyleri veya nesneleri gruplandirarak ve
her gruptaki bireylere veya nesnelere esit veya belirli kriterlere dayali segenekler vererek kiimelerin
olusturulmasidir. Arastirma icin 6lgme araci yazarlarindan gerekli izinler ve etik kurul belgesi alinmis,
ardindan 2020-2021 &gretim yili igerisinde devlet okullarinda gérev yapan 396 6gretmene dncelikle
okullar kime oOrnekleme yodntemi ile belirlenerek ulasiimis, géndllillk esasi ile Olgme araglarini
yanitlamalari saglanmistir. Orneklemin kigisel dzellikleri Tablo 1°de verilmistir.
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Tablo 1. Orneklemin Kisisel Ozellikleri

Degiskenler N %
Cinsiyet Kadin 255 64.4
Erkek 141 35.6
Bitirilen Okul TUru Egitim Fakdltesi 333 84.1
Fen Edebiyat Fakultesi 45 114
Diger 18 4.5

Tablo 1 incelendiginde, orneklemde yer alan 396 kisinin 255'inin kadin, 141'inin erkek oldugu
gorulmektedir. Ogretmenler arasinda ise 333'0 egitim fakiltesi mezunu, 45'i fen edebiyat fakiiltesi
mezunu ve 18'i diger fakiltelerden mezun olarak 6gretmenlik yapmaktadir.

Veri Toplama Araci

Arastirma kapsaminda elde edilen veriler, arastirmacilar tarafindan hazirlanan "Kisisel Bilgi Formu" ve
her ikisi de besli Likert tipinde dlgeklerden olusan "Egitim Programi Okuryazarigi Olgegi" (Bolat, 2017)
ve "Ogretmen Oz-Yeterlik Olgegdi" (Capa vd., 2005) araciligiyla toplanmistir. Ogretmen Oz-Yeterlik
Olgegi, Tschannen-Moran ve Hoy tarafindan gelistirilmis olup Tirk kiltiirii icin gegerlik ve giivenirlik
calismalari da yapiimistir. Calismaya baslanmadan énce 6lgme araglari icin gerekli izinler alinmistir.

Egitim Programi Okuryazarh@ Olgegi, 15 maddeden olusan okuma boyutu ve 14 maddeden olugan
yazma boyutu olmak Uzere 29 maddeden olusmaktadir (Bolat, 2017). Bolat (2017) yaptigi acimlayici
faktér analizinde bu iki faktorin acikladigi varyansin, toplam varyansin % 43.05’i oldugu sonucuna
ulagmistir. Guvenilirlik analizi sonuglarina gére Cronbach’s Alfa katsayisinin okuma ve yazma boyutlari
icin .89 ve .91 oldugu sonucuna ulasmis ve dlgegdin timu i¢in .94 hesaplanmistir.

Calismada Olcegin dogdrulayici faktér analizi yapilmis ve iki boyutlu yapisi dogrulanmistir (Ki-
kare=1138.85; p<.05, RMSEA= .08; TLI= .94; SRMR= .08; CFl= .94). Calismanin érneklemi Uzerinde
yapilan analizler sonucunda Cronbach’s Alfa katsayisinin okuma ve yazma boyutlari i¢in .97 ve .96
oldugu sonucuna ulagsmis ve dlgegin timu i¢in .98 hesaplanmistir.

Ogretmen Oz-yeterlik Olgegdi ise her biri sekizer madde olan toplam 24 maddeyi igermektedir. Olgme
araci 6grenci katilimi, 6gretim stratejileri ve sinif yonetimi boyutlarindan olugsmaktadir. Capa ve ark.,
(2005) galismasinda olgegin dil bakimindan gegerligini dogrulayici faktdr analizi ile ortaya c¢ikartmistir
(RMSEA= .07; CFI= .99). Guvenilirik analizleri sonucunda ise Cronbach’s Alpha degerleri 6grenci
katilimi, 6gretim stratejileri ve sinif ydnetimi boyutlarinda sirasiyla .82, .86, .84 seklinde bulunmus; tim
Olcek igin ise .93 seklinde hesaplanmistir.

Olgme araci gegerlik ve giivenilirlik agisindan mevcut drneklem ile tekrar incelenmistir. Olgegin 3 faktorlii
yapisi, érneklem Uzerinde dogrulanmistir (Ki-kare=1306.76, p<.05, RMSEA= .04; CFI= .95; TLI= .94;
SRMR= .04). Cronbach’s Alpha degerleri ise dgrenci katilimi, égretim stratejileri ve sinif yonetimi
boyutlarinda sirasiyla .85, .87, .88 seklinde bulunmus; tim dlgek icin ise .95 seklinde hesaplanmistir.
Egitim programi okuryazarlik dlgegi ve 6gretmen 6z-yeterlik 6lgeginin gegerli ve guvenilir oldugu kabul
edilmigtir.

Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Oncelikle gerekli izinler ve etik kurul onay alinmistir. Ardindan COVID-19 salgini nedeniyle uzaktan
egitim yapildidi icin 6gretmenlere yiiz ylize ulagsmak yerine ¢evrim i¢i form hazirlanmistir. Boylece hem
ogretmenlere ulasim kolaylasmis, hem de saglik agisindan tehdit olusturabilecek durumlarin éniine
gecilmistir. Verilerin gizliligi, kullanim amaci gibi sartlari iceren génulli onam formu ise formu doldurmak
icin 6n kosul olarak belirlenmistir. Aydin ilinde devlet okullarinda gérev yapmakta olan 400 6gretmene
ulasmak hedeflenmis ancak 396 adet eksiksiz cevaba ulasiimistir. Ardindan verilerin analizine
gegcilmistir.

Arastirmada ulagilan veriler SPSS 21 programi ile analiz edilmistir. Olgme araglarinin bitind ve alt
faktorlerine ait verilerin normal dagihm gosterip gostermedigi incelenmistir. Egitim programlari
okuryazarlik 6lgedi, 6gretmenlerin mesleki 6z-yeterlik Olgedi, alt boyutlari ve hizmet yili sirekli
degiskeninin g¢arpiklik ve basiklk katsayilari +/- 1,5 araliginda (Tabachnick ve Fidel, 2007) oldugu igin
normal dagilim saglanmistir.

Calismanin kisisel degiskenleri incelenirken 6ncelikle MANOVA'nin varsayimlari incelenmis ancak
cinsiyet icin de mezun olunan okul turQ i¢in de alt boyutlarda gesitli normallik ihlalleri géralmuagtar.
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Ornegin kadin 6gretmenler alt grubunda okuma alt boyutu igin garpiklik degeri -1.71, basiklik degeri
3.70 bulunmustur. Benzer sekilde diger alt boyutlar ve diger grup i¢i analizlerde de varsayimlar
saglanmadigi icin bagimh degiskenler ayri ayri incelenmistir.

Grup i¢i normalligin saglanamamasi nedeniyle cinsiyete yoénelik anlamli bir farklilasma bulunup
bulunmadigi Mann-Whitney U Testi, mezun olunan okul tirtine gére anlamli bir farklilagsma bulunup
bulunmadigi ise Kruskal Wallis Testi ile incelenmistir.

Olgme araglari, alt boyutlari ve hizmet yili stirekli degiskeni normallik kosulunu sagdladidi icin degiskenler
arasindaki birlikte artis ya da azalisin varligi ve duzeyini arastirmak igin Pearson korelasyon analizi
kullanilmistir. Korelasyon katsayisi (r), 0-0.3 arasinda deger aliyorsa aradaki birlikte hareketin zayif, .3-
.7 arasinda deger aliyorsa aradaki birlikte hareketin orta, .7-1 arasinda deger aliyorsa aradaki birlikte
hareketin yiksek oldugu sdylenebilir (Glrbiz ve Sahin, 2018).

Bulgular

Calismanin bulgular bélimiinde c¢alismanin amaci ve alt problemlerine yonelik toplanan verilerin
analizine iligkin bulgulara yer verilmigtir.

Ogretmenlerin Egitim Programi Okuryazarlhgi Diizeyleri ve Ogretmenlerin Mesleki Oz-
Yeterlik Diizeyleri

Egitim program okuryazarlidi dlcegdi, 6gretmenlerin mesleki 6z-yeterlik dlcedi ve alt boyutlarina iligkin

tanimlayici istatistikler Tablo 2’ de sunulmustur.

Tablo 2. Ogretmenlerin egitim programi okuryazarlik diizeyine ve mesleki 6z-yeterlik diizeylerine
iliskin tanimlayici istatistikler

N Minimum Maksimum X SS
Egitim Programi Okuryazarlik Dizeyi 396 1.03 5.00 3.97 72
Okuma Boyutu 396 1.07 5.00 4.02 a7
Yazma Boyutu 396 1.00 5.00 3.91 73
Mesleki Oz-Yeterlik Diizeyi 396 24 5.00 3.95 .52
Ogrenci Katilimi Boyutu 396 2.25 5.00 3.87 .53
Ogretim Stratejileri Boyutu 396 1.75 5.00 3.99 .54
Sinif Yénetimi Boyutu 396 1.88 5.00 3.98 .58

Arastirma bulgularina gore o6gretmenlerin egitim programi okuryazarlik dizeyinin 3.97, okuma
boyutunun 4.02, yazma boyutunun 3.91 oldugu gértlmektedir. Ayrica 6gretmenlerin mesleki 6z-yeterlik
diizeylerinin 3.95, 6grenci katilimi boyutunun 3,87, 6gretim stratejileri boyutunun 3.99 ve sinif yonetimi
boyutunun 3.98 oldugu gérilmektedir. Bu bulgulara gére égretmenlerin egitim programi okuryazarhgi
duzeyi, mesleki 6z-yeterlik dizeyleri ve alt boyutlarinin benzer degerlerde ve ylksek oldugu sdylenebilir.

Ogretmenlerin Egitim Programi Okuryazarhgi Diizeyi, Mesleki Oz-Yeterlik Diizeyinin ve
Alt Boyutlarinin Cinsiyete Gére Farklilasmasi

Ogretmenlerin egitim programi okuryazarhi§i diizeyi, mesleki 6z-yeterlik diizeyi ve alt boyutlarin
cinsiyete gore farklilasip farkhlasmadigina bagimsiz érneklemler Mann-Whitney U Testi araciliiyla
bakilmig, elde edilen sonuglar Tablo 3’'te sunulmustur.
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Tablo 3. Cinsiyete gore egitim program okuryazarlik dizeyi, mesleki 6z-yeterlik dizeyi ve alt
boyutlarinin Mann-Whitney U testi sonuglari

Boyutlar Grup N X Sira SiraToplami U p

Egitim Programi Okuryazarlik Duzeyi Kadin 255 217.25 55397.50 13197.50 .00*
Erkek 141 164.60 23208.50

Okuma Boyutu Kadin 255 222.71 56791.50 11803.50 .00*
Erkek 141 154.71 21814.50

Yazma Boyutu Kadin 255 207.94 53024.00 15571 .03*
Erkek 141 181.43 25582.00

Mesleki Oz-Yeterlik Diizeyi Kadin 255 200.86 51218.50 17376.50 .49
Erkek 141 194.24 27387.50

Ogrenci Katilimi Boyutu Kadin 255 193.23 27245.00 17234 49
Erkek 141 201.42 51361.00

Ogretim Stratejileri Boyutu Kadin 255 198.11 50518.50 17878.50 .93
Erkek 141 199.20 28087.50

Sinif Yonetimi Boyutu Kadin 255 202.08 51530.50 17064.50 .40
Erkek 141 192.02 27075.50

*p<.05

Tablo 3 incelendiginde Ogretmenlerin Egitim Programi Okuryazarlik Diizeyinin (U= 13197.50; p<.05),
okuma boyutunun (U= 11803.50; p<.05) ve yazma boyutunun (U= 15571; p<.05) cinsiyete gore kadin
dgretmenlerin lehine anlamli bir sekilde farkhlastigi gériulmustir. Ogretmenlerin Mesleki Oz-Yeterlik
Duzeyi incelendiginde ise 6lgek genelinde (U=17376.50; p>.05), 6grenci katilimi boyutunda (U=17234;
p>.05), 6gretim stratejileri boyutunda (U=17878.50; p>.05) ve sinif yonetimi boyutunda (U=17064.50;
p>.05) cinsiyete gore anlamh olarak farkhlasmadigi gorilmustar.

Ogretmenlerin Egitim Programi Okuryazarligi Diizeyi, Mesleki Oz-Yeterlik Diizeyi ve Alt
Boyutlarinin Mezun Olunan Okul Tiiriine Gére Farklilagsmasi

Orneklemin mezun olunan okul tiiri bilgileri incelenmis ve bagimh degiskenlerin mezun olunan okul
turdne goére anlaml bir degisiklige sahip olup olmadigini anlayabilmek i¢in Kruskal Wallis Testi yapiimis,
elde edilen bulgular Tablo 4’te verilmigtir.

Tablo 4. Mezun olunan okul tiriine gore egitim program okuryazarlk dizeyi, mesleki 6z-yeterlik
dizeyi ve alt boyutlarinin Mann-Whitney U testi sonuglari

Boyutlar Grup N XSira sd y2 p Anlamh Fark
Egitim Programi Egitim Fakultesi 333 19934 2 .21 .90 -
Okuryazarlik Fen Edebiyat Faklltesi 45 196.97
Dizeyi Diger 18 186.81
Okuma Boyutu  Egitim Fakultesi 333 197.00 2 40 .82 -
Fen Edebiyat Faklltesi 45 208.28
Diger 18 201.78
Yazma Boyutu  Egitim Fakdltesi 333 20153 2 .60 45 -
Fen Edebiyat Faklltesi 45 185.86
Diger 18 174.11
Mesleki Oz- Egitim Fakdltesi 333 198.69 2 .41 .82 -
Yeterlik Dlizeyi Fen Edebiyat Faklltesi 45 191.72
Diger 18 211.92
Ogrenci Katiimi  Egitim Fakdltesi 333 19795 2 198 .55 -
Boyutu Fen Edebiyat Faklltesi 45 191.66
Diger 18 225.75
Ogretim Egitim Fakdltesi 333 19947 2 A7 .92 -
Stratejileri Fen Edebiyat Fakiltesi 45 192.17
Boyutu Diger 18 196.47
Sinif Yonetimi  Egitim Fakdiltesi 333 19865 2 .13 .94 -
Boyutu Fen Edebiyat Faklltesi 45 194.44
Diger 18 205.86
*p<.05
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Tablo 4 incelendiginde Ogretmenlerin EJitim Programi Okuryazarlik Diizeyinin (x2 2= .21; p>.05),
okuma boyutunun (%2 2)=.40; p>.05), yazma boyutunun (2 )= 1.60; p>.05) ; 6gretmenlerin mesleki 6z-
yeterlik diizeyi incelendiginde ise 6lgek genelinde (2 (2= .41; p>.05), 6grenci katilimi boyutunda (y2(2)=
1.98, p>.05), dgretim stratejileri boyutunda (%2 (2)= .17; p>.05) ve sinif yonetimi boyutunda (x2 2)=.13;
p>.05) mezun olunan okul tirl degiskenine gore anlamli olarak farklilagmadigi goériilmustir.

('5gretmenle.rin_Egitim Programi Okuryazarli§i Diizeyi ve Mesleki Oz-Yeterlik Diizeyinin
Hizmet Yili lle lligkisi
Ogretmenlerin egitim programi okuryazarligi diizeyinin ve alt boyutlarinin hizmet yili ile iligkisi Tablo

5’te, mesleki 6z-yeterliklerinin ve alt boyutlarinin hizmet yili ile iligkisi Tablo 6’da verilmigtir.

Tablo 5. Egitim programi okuryazarligi diizeyinin ve alt boyutlarinin hizmet yili ile iligkisinin korelasyon
analizi sonuglari

Egitim Programi Okuma Yazma Hizmet Yih
Okuryazarhk Boyutu Boyutu
Egitim Programi r 1
Okuryazarlik p
n 396
Okuma Boyutu r .96* 1
p .00
n 396 396
Yazma Boyutu r .95* .82* 1
p .00 .00
n 396 396 396
Hizmet Yili r -.01 -.02 .01 1
p .86 .74 91
n 396 396 396 396
*p<.05

Hizmet yilinin, egitim programi okuryazarlidi (r= -.01; p>.05), okuma boyutu (r= -.02; p>.05) ve yazma
boyutu ile (r=.01; p>.05) anlaml bir iligki icerisinde olmadigi saptanmistir.

Tablo 6. Mesleki 6z-yeterlikler dizeyinin ve alt boyutlarinin hizmet yili ile iligkisinin korelasyon analizi
sonuglari

Mesleki Oz- Ogrenci Ogretim  Sinif Hizmet yili
Yeterlik Diizeyi Katilimi StratejileriYonetimi
Boyutu Boyutu Boyutu
Mesleki Oz-Yeterlik  r 1
Duzeyi D
n 396
Ogrenci Katilimi r .93* 1
Boyutu p 00
. n 396 396
Ogretim Stratejileri r .94* .81* 1
Boyutu p .00 .00
n 396 396 396
Sinif Yonetimi Boyutu r .95* .82* .84* 1
p .00 .00 .00
n 396 396 396 396
Hizmet yili r A2 .10* A3 A1 1
p .02 .05 .01 .03
n 396 396 396 396 396
*p<.05
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Tablo 6’ya gére hizmet yilinin, Mesleki Oz-Yeterlik Diizeyi (r= .12; p<.05), Ogrenci Katilimi Boyutu
(r=.10; p<.05) Ogretim Stratejileri Boyutu (r= .13; p<.05) ve Sinif Yénetimi Boyutu (r= .11; p<.05) ile
disik diizeyde ve pozitif anlamh bir iligki icerisinde bulundugu gordlmastur.

Ogretmenlerin Egitim Programi Okuryazarligi Diizeyi lle Mesleki Oz-Yeterlik Diizeyinin
ve Alt Boyutlarinin lligkisi

Ogretmenlerin egitim programi okuryazarhidi diizeyi ile mesleki d6z-yeterlik diizeyinin ve alt boyutlarinin
iliskisi Pearson Korelasyon Katsayisi araciligiyla incelenmis ve elde edilen bulgular Tablo 7°de
verilmigstir.

Tablo 7. Egitim programi okuryazarli§i dizeyi ile mesleki 6z-yeterlik dlizeyinin ve alt boyutlarinin
iliskisinin korelasyon analizi sonuclari

1 2 3 4 5 6 7
Egitim Programi r 1
Okuryazarlik- 1 p
n 396
Okuma Boyutu- 2 r .96* 1
p 0,00
n 396 396
Yazma Boyutu- 3 r .95* .82* 1
p .00 .00
n 396 396 396
Mesleki Oz-Yeterlik r 57" .50* .60* 1
Dizeyi- 4 p .00 .00 .00
n 396 396 396 396
Ogrenci Katilimi r .53* A46* .57 .93* 1
Boyutu- 5 p .00 .00 .00 .00
n 396 396 396 396 396
Ogretim Stratejileri r 51 44~ .55* .94* 81* 1
Boyutu- 6 p .00 .00 .00 .00 .00
n 396 396 396 396 396 396
Sinif Yoénetimi r .55% 497 57" .95 .82* .84* 1
Boyutu- 7 p .00 .00 .00 .00 .00 .00
n 396 396 396 396 396 396 396

Tablo 7’de gorildigu gibi egitim programi okuryazarhdi ile mesleki 6z-yeterlik (r=.57; p<.05), 6grenci
katilimi (r=.53; p<.05), dgretim stratejileri (r=.51; p<.05) ve sinif yénetimi (r=.55; p<.05) arasinda orta
diizeyde, pozitif bir iliski bulunmaktadir. Ayrica alt boyutlarin kendi arasinda da orta diizeyde pozitif
yonde iligkilerin oldugu gézlemlenmistir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu galismada Aydin ilinde galismakta olan 6gretmenlerin egitim programi okuryazarligi ve mesleki 6z-
yeterligi incelenmistir. Calismanin  bulgulari incelendiginde 6gretmenlerin  egitim  programi
okuryazarliginin ve mesleki 6z-yeterliklerinin tum alt boyutlar ile birlikte ylksek dizeyde oldugu
goruimustar.

Literatlir incelendiginde, 6gretmenlerin egitim programi okuryazarhdi dizeyine iliskin farkl sonuglar
bulunmaktadir. Barut ve Gindogdu (2023), Cetinkaya ve Tabak (2019), Erdamar (2020), Saracaloglu
ve ark., (2019) ve Sural ve Dedebali (2018) tarafindan yapilan arastirmalar, 6gretmenlerin egitim
programi okuryazarliginin yiksek diizeyde oldugunu belirtmektedir. Bununla birlikte, Kahramanoglu
(2019) ve Saral (2019) galismalari, orta diizeyde oldugu sonucuna varmislardir.

Ogretmenlerin egitim programi okuryazarlik diizeylerinin okuma boyutu ve yazma boyutu incelendiginde
okuma boyutunun yazma boyutundan daha yiiksek ortalamaya sahip oldugu goériimustir. Cetinkaya ve
Tabak (2019) da calismalarinda benzer sonuglara ulagirken Erdem ve Egmir (2017) yazma boyutunun
okuma boyutundan daha yilksek ortalamaya sahip oldugunu saptamistir. Saracaloglu ve ark., (2019)
tarafindan yapilan karma modeldeki arastirma, nicel bulgularin yiiksek diizeyde program okuryazarhgini
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g0sterdigini, ancak katilimci gérismelerinde programin kavramini tam olarak agiklayamadiklarini ve
programi uygulamada blyUk sorunlar yasadiklarini ortaya koymustur.

Ogretmenlerin mesleki 6z-yeterliklerinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna ulagilmistir. Saracaloglu ve
ark., (2010) calismasinda Tirkce ogretmenlerinin 6z-yeterlik dizeylerinin orta diizeyde oldugunu
belirtirken Giin ve ark., (2021) dgretmen adaylari ile yapti§i calismada ve Deneme (2022) ingilizce
ogretmenleri ile yaptigi calismada bu calismaya benzer bulgular elde etmistir. Bu sonuglarin
O6gretmenlerin 6z-yeterlik dizeyleri ile ilgili daha ayrintili galismalarin yapilmasi gerektigine isaret ettigi
soylenebilir.

Program okuryazarligi konusunda, kadin 6gretmenlerin daha ylksek bir ortalamaya sahip oldugu
g6zlemlenmistir. Kahramanoglu (2019) ve Saral (2019) calismalari, egitim programi okuryazarhginin
kadin 6gretmenler lehine oldugunu belirlemistir. Diger yandan, Erdem ve Egmir (2018), Keskin (2020)
ve Saracaloglu ve ark., (2019) gibi arastirmalar, 6gretmenlerin egitim programi okuryazarliginin
cinsiyete gore farklilasmadigini ortaya koymustur.

Calismanin sonuglarina gére mesleki 6z-yeterlik konusunda kadin ve erkek 6gretmenler benzer egilim
gostermektedir. Literatirde 6gretmenlerin 6z-yeterlik dizeylerinin cinsiyete gore farklilastigini saptayan
galismalarin (Caligkan vd., 2010; Ozenoglu-Kiremit ve Gdkler, 2010) yani sira bu calisma ile paralel
sonuglara ulasan pek ¢ok galisma bulunmaktadir. (Akbas ve Celikkaleli, 2006; Deneme, 2023; Kligiik
Altun ve Pali¢, 2013; Saracaloglu ve Yenice, 2009; Yenice, 2009). Literatire gore, O6gretmenlik
mesleginin genellikle kadinlara uygun bir meslek olarak algilandigi yaygin bir géristir. Bu nedenle,
kadin 6gretmenlerde mesleki 6z-yeterlik dizeylerinin daha ylksek olmasi beklenir. Ancak, bu
arastirmada cinsiyet degiskenine bagh olarak anlamli bir farklilik tespit edilememistir. Bu sonug,
gunumuizde kadin-erkek esitlik kavraminin gelismesiyle acgiklanabilir (Deneme, 2022).

Egitim fakiltesi mezunu veya fen edebiyat fakultesi mezunu olmanin égretmenlerin program okuryazari
olma ya da meslekte yeterli hissetmesi Uzerine bir etkisi olmadidi sonucuna ulasgiimistir. Aslan (2018),
Berkant ve Mansuroglu (2023) ve Saracaloglu ve ark.., (2019) da calismalarinda 6gretmenlerin egitim
programi okuryazarliginin mezun olunan okul tiirine gére anlaml olarak farklilagsmadigini saptamistir.
Bunun yaninda ayni calismada (Aslan, 2018) egitim programlarinin planlama boyutunun egitim fakultesi
mezunu Ogretmenler tarafindan daha iyi yapildigi goriimuistir. Mesleki 6z-yeterlik bakimindan
literatiirde Saracaloglu ve ark., Gencel (2010) ile Kesgin (2006)in de benzer sonuglara ulastig
gorulmastar.

Calismada program okuryazarligi ile hizmet yili arasinda anlamh biri iliski olmadigi sonucuna
ulagilmistir. Alan yazin incelendiginde hizmet yili ve egditim programi okuryazarhidi arasinda iligki
bulunmadigini ortaya koyan pek ¢ok ¢alisma bulunmaktadir (Aslan, 2018; Berkant ve Mansuroglu, 2023;
Kahramanoglu, 2019; Keskin, 2020; Erdamar, 2020). Bu sonug, yeni baglayan 6gretmenlerin meslege
daha istekli ve heyecanl olmalari, ayrica sinavlardan gecerek mesleki bilgi ve becerilerini kanitlamis
olmalariyla iligkilendirilebilir. Ayrica Superfine (2008) calismasinda, deneyimli 6gretmenlerin yazili ve
teorik planlamaya ziyade zihinsel olarak planlama yapma egiliminde olduklarini ve kendi deneyimlerine
dayanarak etkinlikleri gerceklestirdiklerini belirtmistir. Ote yandan, deneyimli 6gretmenlerin programi
uzun bir suredir takip etmesi ve defalarca uygulamasi programi daha iyi anlamalarina ve uygulamalarina
yardimci olabilir.

Mesleki 6z-yeterlik ile hizmet yili arasinda disiik diizeyde pozitif bir iliski oldugu gérilmistir. Oztuna
Kaplan ve Onen (2005) de galismasinda bu calismaya benzer sekilde 6gretmenlik hizmet yili ile mesleki
6z yeterlilik arasinda anlamli bir iligki oldugu saptamistir. Ancak literatirde kidem ve 6z-yeterlik algisi
arasinda anlamli fark bulunmayan ¢alismalara da rastlanmistir (Kesgin, 2006; Saracaloglu vd., 2006).

Bu calismada dgretmenlerin egitim programi okuryazari olma ve mesleki 6zyeterlige sahip olma
konusundaki gorusleri birlikte bir yapi sergilemistir. TUm alt boyutlar arasindaki pozitif iliski orta diizeyde
de olsa bu yapilarin birlikte artma-azalma egiliminde oldugu sonucuna ulasiimistir. Gilpek (2020) de
calismasinda beden egitimi 6gretmen adaylari ve beden egitimi dgretmenleri ile galismamiza paralel
sonuglara ulagmistir.
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Ornstein ve Hunkins (2017) egitim programlarinin daha gok teorik agirlikh olmasina kargin 6gretmenlerin
uygulamayi daha énemli bulmalari nedeniyle teorik boyutu gérmezden geldiklerini belirtmistir. Ancak
o6gretmenlerin belirli konulara, iceriklere, becerilere, hedeflere ve programin igerigini olusturan tim
o6geler konusunda yeterli olmasi oldukga onemlidir (Posner, 1995). Bu c¢alismanin sonucunda
o6gretmenlerin 6grenci katilimi, sinif yonetimi, 6gretim stratejileri gibi 6gretmenlik uygulamasina dayali
konularin yani sira egitim programi okuryazarliklarinin da ytksek oldugu sonucuna ulasiimasi ve bu iki
yapinin birliktelik sergilemesi olumlu bir sonug olarak degerlendirilebilir.

Calismanin bulgulari temelinde, 6gretmenlerin program okuryazarli§i ile mesleki 6z-yeterlikleri
arasindaki iligskiyi dikkate alarak, asagidaki dneriler sunulabilir:

e Ogretmenlerin 6z-yeterlik dizeyi bu caligmada yiiksek bulunmustur. Ancak, literatiirde
genellikle orta dizeyde bulunan 6z-yeterlik dlzeylerinin nedenleri daha detayh bir sekilde
anlasilabilmesi igin nitel ve karma desenli galismalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

e Arastirma bulgularina gére 6gretmenlerin hizmet yili ile egitim programi okuryazarligi arasinda
herhangi bir iliski bulunmamaktadir. Literattirde buna iliskin ¢esitli gérisler tartisma boéliminde
sunulmustur. Daha kapsamli bir anlayis igin nitel arastirma ydntemleri kullanilarak
derinlemesine bir inceleme gergeklestirilebilir.

e Ogretmenlerin egitim programi okuryazarli§i ve mesleki 6z-yeterlik algilari branslara, ¢alisilan
okul tirine gore degerlendirilebilir.

e Bu calisma 6lgme araglarindan elde edilen bulgular ile sinirhdir. Calisma gérisme ve gozlem
gibi nitel aragtirma yontemleri ile derinlemesine incelenebilir.

e Ogretmenlerin egitim programi okuryazarlik diizeyinin artirilabilmesi amaciyla hizmet igi
egitimler dizenlenebilir. Bu durum, program okuryazarligi ile mesleki 6z-yeterlikleri arasindaki
iliski nedeniyle dolayli olarak 6gretmenlerin mesleki 6z-yeterlik dizeylerini etkileyebilir.

Ek Bilgi

Yazarlar, makaleye esit oranda katki sunmus ve makalede raporlanan g¢alismanin yapilmasi ve
raporlanmasinda herhangi bir ¢ikar gatismasi beyan etmemiglerdir.
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