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Oz
Son yillarda iklim degisimi ve dogal kaynaklarin asiri kullanimi karar vericilerin
ekonomik konulardaki kararlarini yesil ekonomiyi de kapsayan sirdirilebilir
kalkinma hedeflerine yonlendirmelerine neden olmustur. Yesil isler—yesil is-
tihdam, gerek diinyada gerekse lilkemizde bu konuyla ilgili ve refah rejimleri-
nin degisimi agisindan da yararlari olan yeni bir kavramdir. BM Cevre Progra-
mi, yesil ekonomiyi insanlarin refahini ve sosyal adaleti arttirirken gevresel
riskleri 6nemli diizeyde azaltabilen ekonomi olarak tanimlamaktadir. Bu yeni
yaklasim ekonomik biylimeyi hizlandirmak yaninda sosyal refahin adil dagili-
mina ve kalkinmaya katki gibi toplumsal yararlarini cevresel riskleri, ekolojik
zararlari da azaltarak saglamaktadir. 2008’deki A.B.D. baskanlik segiminin
propaganda doneminde yer verilen ve 2009’da da tesviki amaciyla 150 milyar
$ butce ayrilan konul 2012’deki Rio+20 Siirdiriilebilir Kalkinma Deklarasyo-
nu’nda da yer almistir; yesil ekonominin gevresel strdirdilebilirlik ile yakindan
ilgili olan 8 ana sektordeki istihdami arttirici etkisiyle fakirligi ortadan kaldir-
madaki etkinligine dikkat ¢ekilmistir. Cevresel strdurilebilirlikle yakindan ilis-
kili olan bu sektoérler tarim, ormancilik, balikgilik, yenilenebilir enerji, kaynak
yogun (retim, geri donilsiim, insaat ve tasimacilik olarak siralanmis, gelecek
20 yilda kiresel olarak 15-60 milyon ek is firsati yaratilacagi projeksiyonuna
yer verilmistir. Ornek olarak da ispanya’nin Navar Bélgesi’'nde 2002 ile 2006
yillarnda yenilenebilir enerji sektériinde %183 istihdam artisina ek olarak
2007’de 100 firmanin kurulusu ile 6000 yeni is imkani yaratilmasi ve 2009 yi-
lindaki ekonomik krizde de bolgesel olarak en disiik issizlik oraninin saglandigi
eklenmistir. Tlrkiye’nin Onuncu Kalkinma Plani’ninda (2014-2018) da yesil
blylime ve bu konudaki Ar-Ge yatirimlarinin énemine, sanayi sektoérindeki
yesil istihdamakatkisina dikkat ¢ekilmistir. 2011-2023 iklim Degisikligi Eylem
Plani da binalarin enerji idaresi sistemlerinde standardizasyon ve benzeri tes-
viklere yer vermis, saglanacak yesil istihdam artisi ile kiiresel isinmanin azal-
tilmasina katki yaninda insan kaynaklarinin gelistirilmesi seklindeki yarari vur-
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gulanmistir. Bu makalede, yesil ekonomi ve yesil istihdam konulari sektorel
bazda analiz edilecek ve bazi lilkelerin bu konulardaki deneyimleri paylasilarak
gerceklestirilen yatirmlarin ve yesil ekonominin sagladigi yararlar incelene-
cektir.

Anahtar Sozciikler: Yesil Ekonomi, Yesil isler, Yesil istihdam, Yesil Yakalilar,
Turkiye’de Cevresel istihdam.

A NEW APPROACH TO ENVIRONMENTAL POLICY:
GREEN JOBS AND GREEN EMPLOYMENT

Abstract

In recent years, climate change and excessive use of natural resources obli-
gated the decision makers to divert their economical decisions towards sus-
tainable development goals, including green economy. Green jobs —green
employment is a related new concept in the world and in our country; provid-
ingalso socioeconomic benefits by changing welfare regimes.UNEP defines a
green economy as the one that results in improved human well-being and so-
cial equity, while significantly reducing environmental risks. This new ap-
proach leadthe decision makers to search for sustainable development strat-
egies coveringgreen economy and green jobs. Green jobs—green employment
is a very new concept in the world of job creation; providing economic and
socioeconomic benefits by increasing economic growth and development
rates and also positively changing the level of welfare in the societies, while
reducing environmental risks and ecological scarcities.During the campaign
period of 2008 Presidential election, there was an importance put on green
jobs by the candidates and President dedicated $150 billion to be spent in the
following ten years to develop the green job sector; Rio+20 Declaration
(2012) attracted attention to the efficiency of eradicating poverty and ine-
quality by putting green economy and its tools, they were specified asincreas-
ing potential of green jobs in 8 main sectors, which all had close relationship
to environmental sustainability: agriculture, forestry, fisheries, renewable en-
ergy, resource intensive manufacturing, recycling, construction, and transpor-
tation. Provision of 15-60 million additional employment opportunities in the
next 20 years were predicted globally. In Navarre Region of Spain, for in-
stance, 183% increasein employment rate was observed at renewable energy
sector between 2002 and 2006 years, where 100 companies were established
in 2007, and approximately 6.000 jobs were created too. In spite of the eco-
nomical crisis in 2009, lowest unemployment level was experienced in this
area of the country. In the Tenth Development Plan (2014-2018) issued in
Turkey, attention was drawn to the importance of green growth and rising in-
vestment on R&D in related innovative technologies, and stimulating the
green job potential of industrial sector. In the scope of 2011-2013 Climate
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Change Action Plan of Turkey, standardization of building energy manage-
ment systems and related incentives, includingits contribution to green em-
ployment, to mitigation of global warming, and finally developing human re-
sources were mentioned. In this articles; green economy and green employ-
ment will be analyzed on sectoral basis and experiences of some countries
will be shared in the scope of the present study, evaluation of the invest-
ments made and the benefits obtained from green economy.

Keywords: Green Economy, Green Jobs, Green Employment, Green Collars,
Environmental Workforce in Turkey.
GIRIS

Bilindigi gibi dogal kaynaklar ile ekonomik sistemin siirekliligi ve biiyii-
mesi saglanirken, kaynak tiiketimi yaninda mal ve hizmetlerin iiretim ve tiike-
timi sonucunda olusan maddeler ¢esitli yapay degisimlere neden olmaktadir.
Kaynak ekonomisi iseyalnizca petrol, minerallergibi “tiikenebilir kaynaklar”
vecanlilar ile triinleri gibi “yenilenebilir kaynaklar” olmak tizere iki kategori-
deki varliklar1 incelemekte ise de kaynak azalmasinin yaratmakta oldugu sorun-
lar da s6z konusudur.?

Gene bilindigi tizere tilkelerin toplumsal istikrarlarini korumak, bolgesel ve
kiiresel rekabette soz sahibi olmak yaninda ticareti de arttirmak, sanayilesmele-
rini en Ust seviyeye tasiyabilmek igin gosterdikleri ¢abalargiderek artan asirt
kaynak tiiketimi ve biiyiiyen ¢evresel sorunlara neden olmustur.®

Yesil ekonomi gelir-gider dengesi yaninda tiikenebilir kaynaklarin siirdiirii-
lebilir sekildeki yonetimi igin gerekli teknolojilerin gelistirilmesine yonelik
yatirim giderlerinin bilesiminin rasyonel sekilde belirlenmesi ile ilgilenmekte-
dir. Coztime ulagsmak, mevcut sorunlar1 faydaya doniistiiren ¢6ziimler tiretmek
yaninda yesil ekonomi yaklasimi ile daha emek yogun yatirimlarin gergeklesti-
rilmesi hedeflenmektedir. Sonugta ise, daha yesil bir ekonomiye gecis istihdam
alanlarinin ve yeni is kollarinin yaratilmast bakimindan kagirilmaz bir firsat
niteligini kazanmaktadir. Yesil ekonominin yesil isler yoniinden 6ne ¢ikardig
sektorler yenilenebilir enerji, enerji etkin yapilasma, sanayi ve ulasim, enerji
verimliligi yiiksek tagimacilik ve toplu tagima, geri doniisiimve atik yonetimi,

2 The United Nations, Environmental Scarcity and Conflict , New York, 2012, 5.18-23.
http://www.un.org/en/events/environmentconflictday/pdf/GN_Renewable_Consultation.pdf, (E.T.
28.01.2016).

% Abdulaziz Sachedina, “Historical Background to the Present Environmental Crisis”, The Fountain on Life
Knowledge and Belief Magazine, 1999, s.28.
http://www.fountainmagazine.com/Issue/detail/Historical-Background-To-The-Present-Environmental-Crisis,
(E.T. 02.01.2016).

“ Tony Prato, Natural Resource and Environmental Economics, lowa University, 1998, s.19.
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siirdiiriilebilir tarim ve ormancilik, ¢evresel hizmetler olarak siniflandirilmakta-
dir.®

Yesil islere yonelik becerilerin gelismesi, beceriler ile ilgili arz ve talebi es-
lestirerek yesil ekonomiye etkin bir gecis saglamasi agisindan 6nemlidir®. Yesil
ekonomi beraberinde getirecegi pek ¢ok yesil isle birlikte mevcut istihdam yapi-
sinda da degisiklikler gerektirecektir. Yesil islerin beklendigi gibi yeni istihdam
olanaklar1 yaratabilmesi ise ancak bu islerin gerektirdigi becerilerin isgiiciine
kazandirilmasiyla saglanabilmektedir.’

“Yesil Isler”, tanim olarak, siirdiiriilebilir bir diizeyde kalma sart: ile islet-
melerin ve ekonomik sektorlerin ¢evreye olan etkilerini azaltabilen islerdir. Bu
tanim; tarim, sanayi, hizmetler ve idarecilik alanlarindaki isleri kapsamakta
olup, ¢evre kalitesinin korunmasina, ya da yeniden tesisine katkida bulunan
islerle ilgilidir.® Yesil istihdam konusunda Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO)
2008 yilindaki raporunda, 2030 yilina gelindiginde giiclii bir politika destegiyle
biyoyakit baglantili tarim ve sanayi isletmelerinde 12 milyona kadar insanin
calisabilecegi, 2,1 milyon kisinin riizgar enerjisiyle ilgili is bulabilecegi, giines
gozelerindeki istihdam potansiyelinin ise 6.3 milyon kadar olacagi tahminine
yervermistir.’ Dogal olarak bu tiir projeksiyonlar, projeksiyonun yapildigi yil-
lardaki teknolojiler ve ekonomik etkileri ¢ergevesinde hazirlandigindan gergek-
lesme olasiliklar1 ¢ok degiskenlik gosterebilmektedir; ayrica yeni teknolojilere
gecis de kiiresel ekonomik kosullar yaninda iilke ekonomilerindeki salinimlara
bagli olarak degismektedir. Ornegin riizgar enerjisi sektdrii uluslararasi dlgekte
onemli istihdam alan1 konumuna gelmistir. Bu sektdrdeki istihdam 2005 yilinda
235.000 iken 2009 yilinda 550.000’¢ ¢ikmustir.® 2013 yilinda ise yaklasik %9
artisla 601.500’e ulastigi bilinmektedir.** Yenilenebilir ve temiz enerji alanla-
rinda ABD, Cin, Almanya, Ispanya, Brezilya, Italya ve Hindistan éncii iilkeler
arasindadir.®

Yapilan arastirmalara gore 2000’lerin baslarinda giines enerjisinden sicak
su elde edilmesinde 300.000, termal giines enerjisinde 200.000 civarinda is

5 Evans Christine, Peter Poschen, “ILO Green Jobs Initiative and Implications For Skills Development” ,
Presented at Cedefop Workshop, Thessaloniki, 2008, s.14.

® UNEP(United Nations Environment Programme), “Towards a Green Economy: Pathways to Sustainable
Development and Poverty Eradication”, ISBN: 978-92-807-3143-9. 2011, s 15,
www.unep.org/greeneconomy, (E.T. 12.02.2016).

" Ceyda Ozsoy, “Yesil Ekonominin Dinamikleri: Yesil Isler ve Beceriler”, Finans Politik ve Ekonomik Yo-
rumlar, Cilt:48, Say1: 452, 2011, s.26.

8 UNEP, ILO, ITUC, IOE, “Green Jobs : TowardsDecentWork in a Sustainable, Low-Carbon World”, United
Nations Environment Programme, 2008, s.3,
https://www.google.com.tr/#q=unep+%C4%B1lo+2008+green+jobs, (E.T. 15.05.2015).

° UNEP, ILO, ITUC, IOE, 2008,s.7.

O WWEA (Diinya Riizgar Enerjisi Birligi), Diinya Riizgar Enerjisi Raporu, 2010, $.32.

" GWEC (Global Wind Energy Council), “Latest News”, http://www.gwec.net/news/latest-news/, (E. T.
08.02.2016).

12 World Atlas, “Environmen: Top 15 Countries Using Renewable Energy”,
http://www.worldatlas.com/articles/top-15-countries-using-renewable-energy.html, (E.T.28.01.2016).

24


http://www.unep.org/greeneconomy
https://www.google.com.tr/
file:///C:/Users/Hakan/Downloads/Latest%20%20News
http://www.worldatlas.com/articles/top-15-countries-using-renewable-energy.html

Cevre Politikalarinda Yeni Bir Yaklasim: Yesil Isler ve Yesil Istihdam

yaratilmis bulunmaktadir. 2015’te yayinlanan envanterde ise toplamsaymin
biiyiik artigla 6.5 milyona ulastigi, giines gozeleri sektoriinde 2.3 milyona ve
riizgar enerjisi alaninda da 800 000’e kadar ¢iktigi vurgulanmistir.®* Gayri Safi
Milli Hasila diizeyi 1000 $ civarinda olan Banglades’de ise, yesil islerin yaygin-
lagtirilmasi konusunda yapilan ¢aligmalar 6rnek olarak verilmeye deger 6zellik-
tedir.

Banglades az enerji titketmesine karsin enerji agig1 biiyiik olan bir tilkedir;
niifusun yaklasik % 601 ulusal sebekeye bagh olmayip %40 kadar1 da kentler-
dedir. Kirsal alanlarda uygulanan yesil islerin yayginlastirilmasi stratejisi onem-
li ekonomik fayda saglamistir. Giines enerjisi teknisyenlerinin yetistirilmesi ve
egitimiyle eksik istihdam kapsamindaki igsizlere gelir olanagi saglanmis, ayrica
yenilenebilir enerjinin daha yaygin kullanimiyla diisik karbonlu kalkinmanin
yoluda agilmigtir. Bu miidahale kirsal kesimde yalnizca istihdam firsatlar1 yara-
tip yasam standartlarini yiikseltmekle kalmayip, yeni teknolojilerin ve siireglerin
uygulanmasini saglamustir.** Siiphesiz ki bu gelismenin katkilarina niifus igeri-
sinde egitim istegi artigini tetiklemesi de eklenebilir.

KURESEL EKONOMIDE DEGIiSiM VE FIRSATLAR

Bilindigi gibi ekonomik biiyiime ve refah artis1 gereksiniminin son on yil-
larda kiiresellesme ile birlesmesi sonucu yayginlasan tiiketime endeksli ekono-
mi gelecek kusaklarin kaynaklarini yok ederken beklenen refahi ve sosyaladale-
tide saglayamamigken tiiketim azalisinin ekonomilerin yavaslama hatta durma-
sina, issizlik ve sosyal huzursuzluklarin biiyiimesine neden olacagi endisesiyle
biiyiiyen kiiresel ekolojik kriz ile kars1 karstyadir.”® Ote yandan gevre ekono-
mistleri hakli olarak insanligin ve {ilkelerin yerkiireye olan “ekolojik borg” arti-
sina ve 0denebilmesi i¢in adaletin saglanmasi geregine de dikkat cekmektedir-
ler.®® Popiiler 6rnek olarak Kyoto Protokolii ele alinabilir, Protokol’e gore sera
gazi salimlarini azaltma ydniindeki ilk 6nemli adimi geligmis iilkeler atmalidir;
c¢linkli Sanayi Devrimi’nden buyana salman tiim gazlarin %80’inden sanayiles-
mis tlkeler sorumludur.”” Protokol ile kiiresel ekonomi sistemine karbon emis-

%% Laura Small, “Fact Sheet- Renewable Energy Job Numbers, Renewable Energy World”, 2015,
http://www.renewableenergyworld.com/articles/2015/01/fact-sheet-renewable-energy-job-numbers.html,
(E.T. 08.02.2016).

¥ ILO (Uluslararas: Calisma Orgiitii), “Yesil Ekonomide insana Yakisir isler”, Tiirkiye Ulusal Calistays,
Anonim, 2013, Ankara.

% | aurance William, Anna Peletier, Bart Geenen, Harko Koster, et al., “Reducing the Global Environmental
Impacts of Rapid Infrastructure Expansion”, Current Biology, Say1: 25, 2015, s.259-262.

16 Rikad Warlenius, Gregory Pierce, Vasna Ramasar, “Reversing The Arrow of Arrears: The Concept of
Ecological Debt And Its Value For Environmental Justice”, Global Environmental Change, Sayi: 30, 2015, s.
21-30.

" Konuralp Konukgu, “Kiiresel Isinmaya Kars1 Kiiresel isbirligi”, Uluslararas: Iliskiler Akademik Dergi,
Cilt:3, Say1:10, Chicago, 2010, s.207.
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yon fiyat1 ve karbon ticareti gibi yeni parametrelerleemisyon ticareti, karbon
pazar1 vergisi eklenmistir.*

Ingiltere’de 2050 yilina kadar sera gazi emisyonlarmi %80 azaltacagini
sOyleyen ilk iilke olmustur.” Cin kirli komiir santrallerini kapatirken, kalabalik
niifusuna temiz enerji saglama yolunda, yetersiz kalsa da, hizli adimlar atmak-
tadir. Eskinin petrol eyaleti Teksas 2012 yilinda enerji iiretiminin %9 ‘unu,
lowa ve Giiney Dakota gibi tarim eyaletleriyse %25’ini riizgardan saglamakta-
dir. Mohave ¢dliinde kurulan diinyanin en biiyiik dokuz iiniteli giines santralinin
toplam kapasitesi 350 MW olup 2050 yillarina gelindiginde tiim iilkenin elekt-
rik gereksiniminin %70’ini gilines enerjisinden karsilayabilecegi 6ngoriilmekte-
dir.® Nitekim 2015 yazinda yenilenebilir enerji kaynaklarindan elde edilen ener-
ji miktarinin toplamdaki paymin OECD iilkelerinde komiirden sonra ikinci sira-
ya ¢iktig1, hidrolik disindaki yenilenebilir kaynaklardan {iretilen elektrigin
2013-2014 arasinda %38.5 artig gosterdigi, 6te yandan toplam elektrik tiretimi-
nin, muhtemelen ekonomik yavaslama ve enerji tasarrufu nedenleriyle %0.8
azaldigi, %2.5 kadar artis gosteren niikleer enerjiye karsin fosil yakitlarin tiike-
timinin toplamda %18 kadarazaldig1 belirtilmistir. Giines enerjisinin hidrolik
disinda kalan yenilenebilir enerjideki pay1 da 2014 yilinda %20’ye yaklagmistir.
Sonug olarak toplamdaki giines enerjisi payinin 2050 yilina kadar %70’¢ ulasa-
bilmesi i¢in kat edilmesi gereken yolun olduk¢a uzun oldugu da agiktir.?

Kyoto Protokolii’nii imzalamamasina ragmen kurallara uymaya karar veren
ABD ise sorumlu gelismis iilkeleri, sorumluluklarini istlenip onlem almaya
zorlamak amaci giiden bir politika uygulamaktan da kaginmamistir. Bu gerge-
vede UNFCCC tarafindan diizenlenen zirve toplantilarindaki ana konular ara-
sinda olan Yesil Iklim Fonu [Green Climate Fund (GCF)] biitcesine tarihsel
sorumluluk [Historical Responsibility (HR)] kapsamindaki en biiyiik katkiyi
yapan iilke olmustur.? Bu gelismeyi aktaran yazarlar ilgili fonun arzu edilen
sekilde gelisemedigi ve ¢esitli piiriizlerin giderilemedigini de belirtmislerdir.
AB’in finansal katkisin1 ozellikle Akreditasyon Paneli [Acreditation Panel
(AP)] cercevesinde ve Gayri Safi Yurti¢i Hasila (GSYH) hesab iizerinden yap-
tigin1 eklemislerdir. A.B.D. ve AB’nin Program Destegi ve Esgidiimii [Program
Support and Coordination (PSC)] cercevesinde GCF biitgesinin %40 kadarini
sagladigini, onlar1 izleyen Japonya’nin da %9 oraninda katki yaptigini agikla-

8 UNFCC, http://unfccc.int/kyoto_protocol/background/items/2880.php, (E. T. 03.11.2015).

' Niikhet Barlas, Kiiresel Krizlerden Siirdiiriilebilir Topluma Cagimizin Cevre Sorunlari, Bogazigi Universi-
tesi Yaymevi, 2013, Istanbul, s.231.

2 Niikhet Barlas, a.g.e., s.232.

2 IEA (Internat. Energy Assoc.) ,“August: Renewable Electricity Generation Climbs to Second After Coal”,
http://www.iea.org/newsroomandevents/news/2015/august/renewable-electricity-generation-climbs-to-
second-place-after-coal.html, (E. T. 08.02.2016).

22 Cui Lianbiao, “Sharing The Burden of Financing The Green Climate Fund In The Post-Kyoto Era”, Interna-
tional Journal of Climate Change Strategies and Management, Say1:7, 2015, s.208.
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muglardir. Bu paylasimlarin g¢evresel sorumluluk ve ekonomik agidan 6deme
kapasitesi g6z oniine alinarak yapildigi da bildirilmigtir.?

Diger bir kaynakta da Endonezya ile diinyanin ilk karbon kredisi antlasma-
sin1 imzalamig olan A.B.D.Y6netimi’nin temiz ve yenilenebilir enerji yatirimla-
rinin milyonlarca is yaratacagini da géz oniine aldig1 diisiincesini akla getirdigi
soylenmektedir. Zaten daha 1999°da Clinton Yo6netimi biyomateryallerin iireti-
minin ve bazilarindan elde edilebilecek olan biyokiitle enerjisinin tesviki ile
ilgili yasal onlemleri alirken bu konuya da agirlik vermislerdir.?#

Degisimi desteklemek {izere Birlesmis Milletler Iklim Konvansiyonu, BM
Iklim Degisimi Cerceve sozlesmesi [United Nations Framework Convention on
Climate Change (UNFCCC)] sonucunda olusturulan hibe ve ¢ok diisiik faizli
kredi fonlari, gelismekte olan tilkelerde yenilenebilir vetemiz teknoloji yatirim-
lar1 ile iklim degisimi sorunlarina karst yeni yaklagimlarin ortaya konuldugunu
gostermektedir. Biitiin bunlarin sonucunda diinyada yeni is kollar1 ve yesil giri-
simciler ile yesil yatirimlar ortaya ¢ikmis oldugu, 6rnegin Belcika’da sadece
ekolojik projelere kredi vermeyi hedefleyen ekolojik etik banka dahi kuruldugu
da eklenmistir. Ulkemizde deson yillarda enerji yatirimlarmin hiz kazanmast ile
bankalarin kendi portfoylerini g¢esitlendirmesi ihtiyact dogmustur. Riizgar ve
glines enerjisi yatirimlarini destekleyen bankalar enerji maliyetlerini azaltmak
isteyen biiytik sirketlere kredi saglamakta, yatirimlar ise genelde kurumsal sir-
ketler tarafindan gergeklestirilmektedir.”® Burada dikkat ¢eken husus, bankalarin
cevre dostu projelere destegiyle verilen finansman kredilerinin %40’ min enerji
iretim projelerine aktarilmasidir.” Bu projeler igerisinde yenilenebilir enerjinin
pay1 ise 2014 yilsonu itibariyle %50’ye ulagmustir.

Sonug olarak agir1 tiiketim son noktada yiiksek ciro ve karlilik i¢in gerekli
asir1 tretimden kaynaklandigi i¢in Kilit nokta tiretimin bigimidir. Bu da toplum-
sal, hatta kiiresel olgekte stratejileri, politik ve kolektif galismay1 gerektir-
mektedir. Yapilmasi gereken en 6nemli sey ekonomik ve ¢evreci miicadeleleri
birbirine eklemektir.?? Ciinkii gevresel sorunlar da ¢éziim arayiglari da da siste-
mik karakterlidir.

2 Cui Lianbiao, a.g.e., s.210.

% Andrew Lawler, “Clinton Seeks ‘Major Lift' in U.S. Research Programs” , Weekly Compilation of Presiden-
tial Documents, Say1: 35, No.: 2317441, 5.1620.

% C. Macilwain, “Clinton Gets The Message on Biomass Energy Nature”, 1999, Say1: 400, s. 700.
http://www.gov/ Clinton, W.Remarks on Developing and Promoting Biobased Products and Bioenergy, 1999,
(E. T. 08.01.2016).

% Fortune Tiirkiye, Yesil Ozel Sayisi, Yil: 8, Sayr: 93, ISSN 1307-8003, Haziran 2015, s.110.

% Fortune Tiirkiye, y.a.g.e.

% Daniel Tanuro, Yesil Kapitalizm Imkansizdu (Cev.:Yalgin Toklu), TMMOB Elektrik Mithendisleri Odast
Yayimlari, Istanbul, 2011, 5.183.

® Global Risks 2014: “Understanding Systemic Risks in a Changing Global Environment”,
http://reports.weforum.org/global-risks-2014/part-1-global-risks-2014-understanding-systemic-risks-in-a-
changing-global-environment/, ( E. T. 28.01.2016).
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YESIL iSLER

Ik olarak 2007 yilindaki A.B.D. Baskanlik secimi kampanya déneminde
adaylarca glindeme getirilen ve 2009 yilinda da Bagskan Obama tarafindan 10
yilda harcanmak iizere 150 milyar $ fon ayirilan yesil isler, bilindigi gibi gi-
derek popiilaritesini arttirmistir.®

Konuya sahip ¢ikan kurumlardan olan Uluslararas: Isci Orgiitii [Internatio-
nal Labour Organization (ILO)] yesil isleri, stirdiiriilebilir kalkinmanin merke-
zinde yeralan ve g¢evre koruma yaninda ekonomik biiylime ve kalkinma ile
toplumsal katilimi igeren, hiikiimetler yaninda ¢aliganlar ve isverenlerin de
degisimin etkin 6geleri olarak yer aldigi olgu olarak tanimlamaktadir. Orgiit
tiim isletmelerde, isyerlerinde ve is piyasasinda yesil yaklasimlar1 destekledigini
de eklemektedir.®* Yesilisler stirdiiriilebilirligi, ¢evre korumayi, diisiik karbon
salimini ve bu amaglarla toplumsal dayanismay1 hedef alan tiim isleri kapsama-
ktadir; yenilenebilir enerji gibi 6nem kazanan sektorlerdeki isler yaninda
biiyiiyen hizmet sektorii gibi alanlar1 kapsamaktadir. Biiyiik potansiyel igermek-
le birlikte genellikle diisiik ticretli ve giivencesiz ¢alisma kosullar1 sunan bir
sektor igerisindeki isler de konu olabilmektedir. Onemli olan bir sorun, bilgi
tabanli bir ekonomiye gecis siirecinin sayis1 giderek artan diisiik egitim diizeyle-
rine sahip insanin yapisal olarak gereksiz hale gelmesi riskini de beraberinde
getirmekte olusudur. Yesil isler ayn1 zamanda giivenli ¢alisma kosullar1 ve is¢i
haklari, sendikal orgiitlenme hakki dahil olmak {izere iyi isler olarak da deger-
lendirilmektedir. Insana yakisir is olarak da sayilan bu tiir isler kadin ve er-
kekler igin Ozgirliik, esitlik ve giivenlik kosullarma sahip, insan onuruna
yakisan makul ve iiretken is firsati olarak da tanimlanmaktadir.®® Yesil isler
kavrami incelendiginde dort temel kategori altinda birlestirilmis olan ¢éziimler
onerdigi gortilmektedir: Yeni isler, yer degistirme, elenme veadaptasyon.®

Yine bu kaynakta belirtildigine gore yeni isler sayesinde teknolojik ilerleme
nedeniyle dnem kaybeden endiistrilerin yerini yenilerinin almasi sonucu olarak
ustalik gerektiren zanaat ve mesleklerde biiyiikk oranli emekgi talebi
dogabilmektedir. Yer degistirmede Onemi azalan sektorler ile yerlerini alan
sektorler arasinda gecis s6z konusudur; fosil yakit endiistrisinin yerine ye-
nilenebilir enerji endistrisi, kamyon tasimacilig1 yerine demiryolu tasimaciligi,
yada atik depolama sahalarinin yerini alan geri doniisiim sektorii sayila-
bilmektedir. Elenme unsurunda ise belli bir sektérdeki tiim istihdamin yeni bir
sektore aktarilmaksizin gerileme kaydetmesiséz konusudur. Bunun sonucunda

% http://mww.earthday.org/sites/default/files/green_jobs_-_a_history_lesson_plan.pdf, (28.01.2016)

1 ILO (International Labour Organization), “Green Jobs”, http://www.ilo.org/global/topics/green-jobs/lang--
en/index.htm, (E.T. 02.02.2016).

* CEDEFOP, “Future Skills Needs for the Green Economy”, Research Paper, Publications Office of the
European Union, Luxembourg, 2009, s.1.

3 Ahmet Atl.l Asici, “Yesil Yeni Diizenin Istihdam Boyutu”, Yesil Ekonomi (Ed.: Ahmet A. Asict, Umit
Sahin), Yeni Insan Yaymevi, 2010, Ankara, s.153.
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da bu yenisektorleri¢in vasifli olmadigi, yada yash bulundugundan elenme du-
rumundaki isgilerin yeni bir is bulma firsati elde edebilmesinin amaglandig
soylenmektedir.

Son olarak adaptasyon unsurunda ise is piyasasinda doniisimiin
gergeklesebilmesi ve is¢ilerin yesil bir ekonominin degisen taleplerini karsilay-
abilmesi agisindan saglanabilecek uyum, egitim ve yasam boyu 6grenme ile
¢6ziim miimkiin olabilmektedir.* Yesil islerin gelismekte olan tilkelerde yoksul-
lugun azaltilmasi, azgelismis lilke halklarinin yasam standartlarinda genis
tabanli bir iyilesmenin saglanabilmesi ve temiz bir ekonomik biiylime igin
yararl olabilecegi diisiiniilmektedir.*® Bunlara ilaveten ¢evre kalitesini koruyan
yada artiran tarim, imalat, arastirma-gelistirme, yonetim hizmet faaliyetlerini
icermekte®, bu sektorlerde ¢alisanlar ise “yesil yakalilar” olarak tanimlanmak-
tadir.” Yesil yakali meslekler, cevresel kaliteyi koruyan ve zenginlestiren mes-
leklerdir. Mavi yakalilar gibi (mavi renk diizeyi gelir ki daha 6zgiir ve milliyetci
bireyler bir diizen altinda, kanunlar cercevesinde yonetilirler®) diisiik diizeyden
yiiksege, az maastan cok maasa ve degisik yeteneklere goére durumu
degismektedir.® Aslinda yesil yakalilar diinyanin korunmasina yardimci olan
mavi yakalilardir. Cassio’ya gore40yesil islerde calisanlar her turlu egitim me-
zunlarindan olusabilirken yesil yakalilar daha uzmanlik isteyen konulara talip
olmaktadir. Yesil yakalilarin trettikleri ¢iktilar daha siirdiiriilebilir, halkin
gortisiine yakin, hiikkiimetin koydugu kurallara uygun ve yerylizii ekolojisine
saygihdir.®

Bir bagka yonii ile yesil isler, “insan onuru ve is¢i haklarina saygili, uygun
maagli, calisma kosullar1 giivenli, is garantili ve yiikselme firsatlar1 taniyan
isler” olarak da tanimlanmaktadir.? Ozellikle eko-sistemi ve biyolojik ¢esitliligi
korumaya ve siirdiirmeye yardim eden; yiiksek verimli stratejiler yoluyla enerji,

¥ Ceyda Ozsoy, “Yesil Ekonominin Dinamikleri: Yesil isler ve Beceriler”, Finans Politik ve Ekonomik Yo-
rumlar 2011, Cilt:48, Say1: 452,5.22.

® Ceyda Ozsoy, a.g.e, 8.22.

% UNEP/ILO/ IOETC/ITUC; (2008) “Green Jobs: Towards Decent Work in a Sustainable Low Carbon
World”, http:// www.unep.org/labour_environment /PDFs/Greenjobs/UNEP-Gren-jobs-report.pdf., (E.T.
10.01.2016).

% Ceyda Ozsoy, a.g.e, s.21.

® (3.Yalgmer Ercoskun, “Yesil Yakali Kavrami ve Tiirkiye’deki Yesil Yakalilar”, Cagdas Yerel Yonetimler,
Cilt:19, Say1:3, 2010, s.26.

¥ Apollo Alliance - Green For All, “Green-Collar Jobs in America’s Cities: Building Pathways Out of Po-
verty and Careers in the Energy Economy”, 2008,
http://www.americanprogress.org/issues/2008/03/pdf/green_collar_jobs.pdf, (E.T.02.02.2016).

4 Jim Cassio, “Green Careers Resource Guide”, http://www.cassio.com/free_eresource_guides.htm, (E.T.
10.12.2015).

). Yalgmer Ercoskun, a.g.e, 5.26.

“2UNEP, a.g.e., s.4.
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hammadde ve su tiiketimini azaltan; ekonomiyi de karbonize eden; atik ve
kirlilik {iretimini minimize eden ya da tiimiiyle 6nleyen isleri igermektedir.®

Yesil is alanlar1 ve yesil kariyer yollar1 konularinda BM Cevre Programi
(UNEP) yayin1 olan ve UNEP ile ILO yanisira Londra Univ. Koleji [University
College of London (UCL)] biinyesindeki Egitim Enstitiisii (IOE) tarafindan
olusturulmus olan Uluslararasi Ticaret Birligi Konfederasyonu Yesil Isler Gi-
risimi [International Trade Union Confederation (ITUC)]Jve A.B.D. Calisma
Bakanligi [US Department of Labor(DOL)]gibi kuruluslarin yayinlart
incelendiginde dikkat ¢eken bazi konular su sekilde 6zetlenebilir*:Beklendigi
tizere yenilenebilir ve temiz enerji sektorii kiiresel olarak en yiiksek oranda isti-
hdam saglama potansiyeli olan sektorlerdendir.Enerji tiretim sektorleri arasinda
en yiiksek pay1 ise ililkemizde heniiz pek giindeme geldigi séylenemeyecek olan
enerji tarimi, ormanciligi ve agroforestrisi almaktadir.*

Biyokiitle enerjisitiretim tesisleriyle karbonca notr olarak elde edilmektedir.
Verimsiz oldugundan terk edilmis tarimsal arazileri {iretime kazandirabilen ve
topragi korumaya katki saglayan enerji bitkileri yetistiriciligi triinleri yaninda
gida vediger iiriinler de elde edilebilmektedir. ikinci sirada ise termal solar ener-
ji yer almaktadir. Diger 6nemli sektorler arasinda yesil ingaat ve ulagim sektor-
leri ile yan sanayileri goriilmektedir. Ulasim sektoriindeki otomasyonun isti-
hdam yaratmaya katkisini azaltabilecegi de eklenmektedir.

Yesil is konusunda pek fazla potansiyeli olmadigi diisiiniilebilen temel
madde ve materyal tiretimi konularinda; madencilik, metaliirji gibi alanlarda
kirleticiliklerinin ve enerji tiiketimlerinin azaltilmasi igleri yaninda geri do-
niisiim gibi yesil gelismelerin is alanlart agacagi belirtilmistir.®** Geri doniisiim
ve tekrar kullamm ile tekrar {iretimin Oneminin degiderek artacagi da
vurgulanmigtir. En 6nemli ve is yaratma potansiyeli yiiksek alanlardan biri
olarak tarim ve hayvancilik ile gida sektorleri oldugu belirtilmistir. Bu alanda da
otomasyon artiginin istihdam potansiyelini azaltmasinin s6z konusu olmasina
karsin isgiicii gereksinimi yiiksek olan organik ve iyi tarim uygulamalarinin
yayginlagmasi nedeniyle sektorel katkisinin siirecegi beklentisi dile getirilmistir.
Organik tarimin kiiresel iiretimdeki paymin ancak %! civarinda oldugu da goz
oniine alindiginda potansiyeli ¢ok yiiksekoldugu belirtilmistir. Ormanciligin da
iriin hasadi, plantasyon olusturma yaninda ¢esitli is dallarinda 2 milyara yakin

3 M. Hanefi Topal, Ufuk Ozer, “Ekoloji Odakli Bir Is Yaratma Stratejisi: Yesil istihdam”, Giimiishane Uni-
versitesi Sosyal Bilimler Elektronik Dergisi, Sayi.11, 2014, 5.263.

* Michael Renner, Sean Sweeney, Jill Kubit, “Green Jobs: Towards Decent Work in a Sustainable, Low-
Carbon World”, UNEP/ILO/IOE/ITUC, 2008.

www.unep.org/PDF/UNEPGreenjobs_report08.pdf, (E.T.11.02.2016).

% Green Jobs Guide, https://www.dol.gov/wh/Green_Jobs_Guide/GreenJobs%20Ch%203.pdf, (E.
T.13.01.2016).

“ Federal Ministry for Economic Corperation and Development, “Towards Sustainable Modern Wood Energy
Development”, Germany, 2014, s.12-37, https://www.giz.de/expertise/downloads/giz2015-en-report-wood-
energy.pdf, , (E.T. 08.02.2016).
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kisiye is saglamasina karsin ¢alisma ekonomisinde gereken diizeyde ilgi ¢ek-
medigi vurgulanmistir. Kiiresel 1sinmayla artan orman yanginlari ile savagim ve
reforestrasyon, orman iriinlerinin kullanim alanlarinin ¢esitlenmesi yaninda
agroforestri ve siirdiiriilebilir ormancilik uygulamalar1 gibi nedenlerle de
onemini koruyacaginin distinildiigi debelirtilmistir.

Sonug olarak da ¢evre korumave yesil ekonomi uygulamalarinin miktar ve
etkinliginin arttirilabilmesi i¢in temel bilimlerden sosyal bilimlerekadar genis
acilimi olan konularda arastirma ve ar-ge icin egitimli, uzman ve yardimci per-
sonel isgiicii gereksiniminin de artacagi beklentisi dile getirilmektedir.*

Sekil 1: Coca Cola Tiirkiye Su Kullanim Orani (ILO, 2013)

2,5 2716
2 |74
155 146 15 142 142 14
1,5 - . 2
= 1
% 0,5
0 | | a4 A n n | s n
2011
2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 CC°O°|2' ﬁ:j:f
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MWUR| 1,74 | 1,55 | 1,46 | 1,5 (1,42 (1,42 | 1,4 | 2,16 | 1,2

Uluslararas: Calisma Orgiitii (ILO) tarafindan Tiirkiye Ofisi’nin Yesil Isler
kapsaminda yiiriittiigii proje cergevesinde, iilkemiz igin siirdiiriilebilir {iretim
uygulamalarinda Coca Cola sirketinin iyi drnekler arasinda oldugu rakamlarla
ifade edilmistir.** Buna gore 2006-2012 yillar1 arasinda iiriin bagina su kullanim
orant %19,54 azaltilarak 1,74 L/L’den 1,4 L/L’ye inmistir. Sekil 1’de goriildiigi
gibi hedefl,2 L/L olarak belirlenmistir. Ayn1 sektdriin ¢evreci uygulamalarinda
HFC (hidroflorakarbon) igermeyen sogutucularin oraninin %40’a yiikseldigi
beyan edilerek 2012 yilinda 250.489.349 kW saatenerji, 41.959.471 TL kazang
ve 370.000 ton CO2 emisyonunda azaltim saglandigi aktarilmistir. Bilindigi
gibi iilkemiz kiiresel 1sitnmanin da etkisiyle giderek kuraklagma etkisi altinda
oldugu gibi niifus artig1 ve sanayilesme etkisiyle su gereksinimi de ylikselen bir

a Ernst&Young, Worldwide R&D Incentives Reference Guide, 2012,
http://www.ey.com/Publication/vwLUAssets/EY-Worldwide_R_and_D_incentives_reference_guide/ $FI-
LE/EY-Worldwide-R&D-incentives-reference-guide.pdf, (E.T. 11.02.2016).

“8 Hazel Henderson, “Green R&D: Companies Betting Big On Green Innovation”, 2012,

http://www.csrwire.com/blog/posts/535-green-r-d-companies-betting-big-on-green-innovation, (E.T.
11.02.2016).

“ILO (Anonim), a.g.e., 2013.
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ilke oldugundan bu tiir gelismeler ekonomik girdi saglamak agisindan 6nemli-
dir.®

Geri kazanimi saglanan su miktar1 ¢evre ve siirdiiriilebilirlik dongiisii ger-
cevesinde Sekil 2’deki gibi ifade edilmekte, tekrar kullanim ve geri kazanim
projeleri ile yillik 1.100,000 m3 kazang saglandigi eklenmektedir.

Sekil 2: Siirdiiriilebilir Cevre Dongiisii Altinda Su Miktarinin Geri
Kazanimi (ILO (Anonim), 2013)
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saglanmasy

Ayni yaklagimlar altinda ambalaj boyutundaki kaynaginda azaltim, yeniden
tasarlama, tekrar kullanma, geri doniisiim, enerjiyi yeniden kazanarak bertaraf
etme, depolama ve giivenli bertaraf edebilme ornekleri ¢ogaltilabilir. Geri donii-
stim ve yeniden kullanim dogal kaynaklarin korunmasi, atik miktarinin ve kirli-
ligin azaltilmasi, enerji ve diger girdilerin tasarrufu yapilmistir, daha az enerji
vesu tiiketimi ile daha az su ve hava kirlenmesi saglanarak, toplumda istihdam
olanaklarmin yaratilmas1 miimkiin olabilecektir.® Bu tiir mikro 6l¢ekli denebile-
cek yapici yaklagimlar degerlendirilirken de, yukarida organik tarim uygulama-
lar i¢in oldugu gibi paylarinin o6l¢iisii g6z Oniine alinmali, ¢evre sorunlarinin
tipik havuz problemleri karakterine sahip oldugu unutulmamalidir.®

ULKELERIN YESIL YENIDEN YAPILANMA ORNEKLERI

Bilindigi gibi mevcut kiiresel ekonomik kriz, daha 6nceden devretmis olan
ve kiiresel 6lgekte olmakla birlikte yerel farkliliklar gosteren toplumlar arasi ve
toplumsal esitsizliklerin siddetlenmesine yol agmistir. Kriz kosullarinin zorlayi-
ciligimin ise giinii kurtarma kaygisi ile yesil ekonomiye gegis igin iilke stratejile-

®Murat Tiirkes, “Tiirkiye’de Gozlenen ve Ongériilen iklim Degisikligi, Kuraklik ve Collesme”. Ankara
Universitesi Cevrebilimleri Dergisi, 4 (2), 2012, s. 20.
http://dergiler.ankara.edu.tr/dergiler/47/1924/20178.pdf, (E.T. 11.02.2016)

L ILO (Anonim), a.g.e, 2013.

%2 Ali Riza Karacan, Cevre Ekonomisi ve Politikast, Ege Universitesi Yaynlar, Tktisadi ve dari Bilimler
Fakiiltesi Yaym No: 6, Izmir, 2013, 5.455.

% Global Risks 2014: “Understanding Systemic Risks in a Changing Global Environment”, a.g.e.
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rinin olusturulmasinda gereken diizeyde heves birakmadigi goriilmektedir.*
Ancak baz iilkelerde iyi uygulama ornekleri ile de karsilasiimaktadir: “ispan-
ya’nin Navarre” bolgesinde 2002-2006 yillart arasinda yenilebilir enerji alanla-
rinda %183 istihdam artig1 saglanmistir. Bu gelismede bolgenin elverisli cografi
ve iklimsel kosullarin yanisira 6zel ve kamu sektorlerinin izledigi net politikala-
rn da etkili oldugu ifade edilmektedir. Boylece bolgede toplam enerji iiretimin-
de yenilenebilir kaynaklarin pay1 %65’¢e yiikselmis ve hedef olarak %2100 yeni-
lenebilir enerji hedefi konulmustur. Ispanya’nin 620 bin niifuslu bu kiigiik bél-
gesinin 2011°de tirettigi riizgar enerjisi diizeyinin Avrupa’da altinci sirada gel-
digine de dikkate degerdir.*

Fransa’da ise yesil isler yaratabilmek i¢in otomotiv, insaat, turizm ve yeni-
lenebilir enerji sektorleri de i¢inde olmak tizere 11 sektorel komite olusturul-
mustur. Komiteler her bir sektor i¢in egitim ve istihdam politikas1 bakimindan
ihtiyaclarinin nicel ve nitel analizini gerceklestirmeyi ongormiislerdir.*® Bu
kapsamda baglattiklar1 Seferberlik Plani ile kamuoyunda Cevre Yuvarlak
Masas1 olarak bilinen siiregte, 2020 yilina kadar 600 bin yesil is alaninin
yaratilmasi hedeflenmis, yesil biiylime kavramina agiklik getirilerek yesil isler
ve istihdam ile ilgili bir Ulusal G6zlem Merkezi olusturulmustur.s

Norveg’te 989 -1990 yillarinda yesil gelismeye ters diisen Morina Krizi so-
nucunda toplam izinli avlanmalara kisitlamalar getirilmis, 2005 yilina kadar
belli bash tiim balik¢ilik alanlar1 kapatilmistir. Bunun sonucunda hiikiimet
tarafindan isttihdam azalmasi ve balik¢ilarin baska islere yonelmesi ile, borglarin
iptali dahil, gesitli telafi mekanizmalar1 Onerilmistir. Gelir kaybina ugrayan
balik¢ilara gegici 6deme yapmak iizere Balik¢ilik Giivence Fonu olusturulmus-
tur. Bu cercevede balik¢ilik filosunun yeniden yapilandirilmasinin hemen ilk
plandaki etkileri ele alinmis, balik¢ilarin isgiicii piyasasinin diger alanlarina
girebilmeleri i¢in gerekli egitimlere kaynak ayirildigi da ifade edilmektedir.®
Onemli olan nokta ise; su iiriinleri sektoriine yatirrm yapilarak ilgili tiim sektor-
lerin genisletilmesine yonelik ¢abalarin sergilenmis olmasidir. Sonugta morina
avciligimin askiya alinmasimin kisa donemdeki zorlayict etkileri gesitli istihdam
politikalar ile giderilmeye c¢alisilirken uzun dénemdeki sorunlarin da egitime,
yetistirmeye ve yatirima agirlik veren kirsal ve bolgesel politikalar ile ¢oziimii
saglanmistir. Boylece Norveg dogal kaynak krizini basariyla yonetebilmis ve bu
arada issizlik oranlarim belli bir diizeyde tutabilmistir.® Nitekim bu sektorde

% Jonathan Symons, Rasmus Karlsson, “Green Political Theory in A Climate-Changed World: Between
Innovation And Restraint”, Environmental Politics, 2015, s.13.

% |lina, Strietska, Christina Hoffman,“Yesil isler i¢in Gerekli Beceriler”, International Labour Organization,
Cenevre, 2011, s.4.

% |LO (Uluslararas: Calisma Orgiitii), 2013, a.g.e.

5 llinaStrietska, Christina Hoffman, a.g.e., s.3.

% Bjorn Hersoug, “The Human Side Of Fishery Capacity Adjustment In Norway (Balik¢ilik Alanindaki
Diizenlemelerin Insani Yant), OECD Uzmanlar Toplantisi, 2006, s.17.

% Bjorn Hersoug, a.g.e, 5.20
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1946 yilinda 115.000 olan toplam istthdamin giderek azalip 15.000 civarina
inmesine ragmen avlanan balik miktar1 1990’larda kisa siire igerisinde eski dii-
zeyine ¢iktig1 gibibu iki egilim sonucunda balik¢i basina toplam av miktar1 da
rekor diizeye ulagsmistir. Sonugta balik¢ilikta topyekiin bir ¢oziilme ve ¢okiis
onlendigi gibi isgiicli piyasasinda gerekli tedrici uyarlamanin yesil politikalarla
saglandig1 da ifade edilmektedir.®

Sekil 3: Segilmis Ulkelerde teknoloji itibari ile yenilenebilir enerjide istihdam
(UNEP, 2011)
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Sekil 3’de ifade edildigi gibi; ozellikle Danimarka, Almanya’da yesil igler
konusunda son birka¢ on yildir yesil teknolojilerin gelistirilmesine katki
saglanmstir. Ozellikle Almanya’da ¢evre konularinda egitim ve 6gretim sistem-
ine de yansimus, sirketler genellikle kamu sisteminden saglanan egitim ve
ogretimi kabul etmislerdir.® Bu yiizden kamu sistemine alternatif olabilecek
girisimler yetersiz kalmakta; sanayi, kamu egitim sistemi isibirligi icinde, {in-
iversite derslerinin yeniden organize edilmesi ihtiyacim giindeme getirmekte-
dir.®

€ Bjorn Hersoug , a.g.e, s.20-21

' CEDEFOB (European Centre for The Development of Vocational Traing), “Skills for Green Jobs, Briefing
Note”, Luxembourg, 2010, s.33-34, http://www.cedefop.europa.eu./EN/Files/3057_en.pdf, /,

(E.T. 12.02.2016).

2 CEDEFOB, a.g.e,5.34.

34


http://www.cedefop.europa.eu./EN/Files/3057_en.pdf

Cevre Politikalarinda Yeni Bir Yaklasim: Yesil Isler ve Yesil Istihdam

SONUC

Kiiresel sera gazi salimlarinin artisi, erozyon ve ¢ollesme, su, toprak ve ha-
va kirlenmesi, biyogesitlilik kayb1 gibi ¢ok yonlii ve sistemik karakterli olan
gevre sorunlarindaki biiylime hizi ve birikmenin 6niimiizdeki birkag on yil igin-
de 6nemli 6l¢giide azaltilmasi gerektigi bilinmektedir. Bu sorunlar yumag ancak
enerji etkinliginin kokli bi¢imde artirilmasi ve yenilenebilir enerjilere, temiz
kaynaklara yonelinmesi gibi yontemlerle saglanacaktir. Dogal kaynaklarin siir-
diirtilebilir kullanimi, atiklarin azaltilmasi ve geri donistiiriilmesi, kirliligin
onlenmesi, giderek artan diinya niifusu i¢in siirdiiriilebilir gida iiretiminin gii-
vence altina alinmasi cabalari da ekonomileri ve isgiicli piyasalarint 6nemli
ol¢iide olumlu sekilde etkileyebilecektir.

Ekonomilerin yesillendirilmesi de bu ¢ergevedeki toplumsal hedeflerin ger-
ceklestirilmesi acisindan firsatlar sunmakta oldugundan gelismis ve gelismekte
olan ekonomilerde biiyiimenin yeni ve dnemli bir araci olarak degerlendirilmek-
tedir. Yesil ve ¢evre dostu iriinler kullanilarak iriinlerin yan etkileri ortadan
kalkmamakta sadece zararlari indirgenmektedir. Bu yiizden tirlinlerde ve yan
iirlinlerde, tehlikeli, zararli ve zehirli madde degisimi az olacak sekilde tasarlan-
diginda ¢evre ve insan sagligina zararlar azalacaktir.

Insanca bir yasama yarasir calisma kosullarini saglamak icin giiclii istihdam
ve sosyal politika araglarina ihtiyagduyulmaktadir. Bu yiizden herkese yoksul-
luk smirinin iizerinde bir asgari {icretin sosyal giivenlik kurumlar tarafindan
saglanmasi da dahil olmak tizere giiglii sosyal politikalarin uygulanmasi ve isgi-
lerin giivence altina alinmasi olmas1 gereken bir kamusal sorumluluktur. Onem-
li olan olusturulacak politikalar ve alinacak Onlemler ile biitiinciil yaklagima
sahip bir yol haritasinin belirlenmesidir.

Yeni is alanlar1 yaratilmasi {izerinde otomasyonun gelismesi gibi nedenlerle
artan baski yesil is alanlarinin agilmas ile iilke sosyoekonomisine katki saglar-
ken dogal kaynaklar da korunacaktir. Ote yandan pek ¢ok ¢alisma yesil islerin,
Ozellikle de alternatif enerji alanindaki islerin neredeyse tiimiiniin erkek ege-
menliginde oldugunu ortaya koymaktadir. Esit, adil ve hakkaniyetli yesil bir
diizende kadinlarin yesil ekonomiye gegcisin, yani belli is vemesleklerin, egiti-
min disinda tutulmasi miimkiin degildir. Siirdiiriilebilir yasam ve baris i¢in in-
sanlarin yesil islere gegmesine olanak saglayacak, herkes tarafindan erisilebilir
beceri egitimlerine yonelen yasam boyu 6grenme stratejilerinin giiclendirilmesi
ve benimsenmesi gerekmektedir. Bu sebeple; yesil isler ve isgiicli piyasasi ba-
kimindan etkin politikalar gelistirilmelidir. Bu kapsamda yesil faaliyet alanlart
il segilen faaliyet alanlari ile ilgili egitim modiilleri belirlenmeli, siirdiiriilebilir-
lik raporlamasi sistemi kurulmalidir. Yesil istihdam konusunda; firma biiyiik-
liiklerine gbre en iyi uygulamalarin se¢ilmesi, bu konuda farkindaligin arttirl-
masi ve yerel yonetimlerin danigmanlik hizmeti vermesi gelistirilebilecek poli-
tikalar arasindadir. Bu konuda; ilk kez 2007 yilinda Tiirkiye istatistik Kurumu
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tarafindan ¢evresel harcama istatistikleri yaymlanmistir. Tanimlamadaki zorluk-
lar, 6zel sektorde yesil yakalilarin isttihdamini ortaya koyabilecek standartlagmis
ve giincel veri yoklugu, Tiirkiye’de yesil istihdamin boyutlarini tam anlamiyla
izlenmesine olanak vermemektedir.

Cevre vergilerinin siirdiiriilebilir tiretimi destekleyecek sekilde yeniden ele
alinmasi, kamu ve 6zel satin almada ¢evre dostu/yesil satin alma yaklagiminin
tesvik edilmesi, siirdiiriilebilir {iretimin desteklenmesine yonelik finansal destek
mekanizmalarinin olusturulmasi1 gerekmektedir. Ornegin; organik ve iyi tarim
uygulamalar1 ve iriinlerinin yenilenebilir enerjinin tiikketiciye uygun fiyatlarla,
erisilebilir sekilde sunumu gibi politikalarin islerligi icin gerekli politikalar ge-
listirilmelidir.

Ulkemizde aciklanan ekonomik paketler genelde tiiketimi 6zendirmekten
Oteye gitmemekte ve yesil bir strateji ortaya koyamamaktadir. Oysa bu kapsam-
da is ve istihdam yaratacak alanlar; yenilenebilir enerji yatirimlarinin tesvik
edilmesi, kayiplarin azalmasi icin elektrik hatlarinin yenilenmesi, toplu tasima
yatirimlari, bina yalitimlari, su ve enerji kullamiminda verim arttirma veya atik
geri doniistiirme altyapilari, atiklardan biyogaz ve kompost tiretimi i¢in teknolo-
ji gelistirilmesi ve ekolojik tarimin desteklenmesi, iklimin degisimiyle artan
kurakliklar yiiziinden biiyliyen orman yanginlari risklerine karsi yeni orman
yonetim sisteminin kurulmasi yaklagimlart benimsenebilir. Ancak elektrik
tiretmek i¢in bosa akip giden giines ve riizgarin bereketi yakalanabilirse ithal
yakitlara bagimliliktan kurtulurken genis is imkanlar1 da yaratilabilir.
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