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Yetiskinlige gecisle ilgili kuram ve yaklasimlar, degisen zaman ve kosullarla birlikte gilincellenmektedir. Yirmi birinci yiizyilda
yetiskinligin tanimi, geleneksel yetiskin rollerine ulasmanin yani sira bireylerin 6znel algilarina goére de sekillenmektedir. Kariyer,
egitim ve romantik iligki alanlarinda yetiskin rollerine erisme yasinin belirgin olarak artmasi da yetiskinlige gecisin daha uzun ve
karmasik bir donem olabilecegini gostermektedir. Bu doénemin beliren yetiskinlik olarak adlandirilmasi yaygin olarak kabul
gormektedir. Beliren yetigkinlik kavrami, ergenlikten ¢ikmasina ragmen kendini yetiskin olarak adlandirmayan, pek ¢cok olanag:
deneme yoluyla kimlik kesfine devam eden bireyler i¢in kullanilmaktadir. Bu doénem degisken dogasi geregi belirsizlik ve
istikrarsizligl icinde barindirmaktadir. Bireyler, yasamlarini siirdiirmeleri icin tistlenmeleri gereken pek cok yeni roliin getirdigi
karmasayla bas edemediklerinde kendilerini gelisimsel bir krizin icinde bulabilmektedir. Bu gelisimsel kriz, ceyrek yasam krizi olarak
adlandirilmaktadir. Ceyrek yasam krizi, yetiskinlie gecis siirecinde iliskiler, kariyer ve finans alanlarinda zorlayici yasam
deneyimlerini icermektedir. Beliren yetiskinlik ve genc yetiskinlik dénemleri arasinda bireyler, icinde olmay1 artik istemedikleri
yetiskin rollerine “hapsolabilir’; erismek istedikleri yetiskin rollerinin “disinda kalabilir”. Ceyrek yasam krizi, yetiskinlige gecis
siirecinin zorlu dogasi ve sonuglarinin anlagilmasinda énem kazanan bir kavram olarak goriilmektedir. Bu ¢alismada ¢eyrek yasam
krizine iliskin literatiir, yetiskinlige gecis siirecindeki yasantilara 1sik tutmak amaci ile gozden gecirilmektedir.
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Theories and approaches about the transition to adulthood have been updated with time and conditions. In the twenty-first century,
the definition of adulthood has evolved to reflect individuals’ subjective perceptions while also meeting traditional adulthood markers.
The significant delay in the timing of attaining adult roles in career, education, and romantic relationships may indicate that transition
to adulthood is now alonger and more complex period. This period is widely accepted as emerging adulthood. The concept of emerging
adulthood is used for individuals who do not call themselves an adult despite the end of adolescence, and who continue to explore
their identity by trying many possibilities. This life stage is also full of uncertainty and instability due to its erratic nature. Individuals
may experience a developmental crisis when they are unable to cope with the complexity of the numerous new roles they must assume
in order to survive. Quarter-life crisis refers to difficult life events in relationships, career, and finance during the transition to
adulthood. Between emerging adulthood and young adulthood, individuals may get "locked into" adult positions they no longer want
to be in, or they may be "locked out" of adult roles they desire to achieve. Quarter-life crisis emerges as an important notion in
comprehending the challenging nature and consequences of the transition to adulthood. This study reviews the literature on
quarterlife crisis in order to shed light on experiences during the transition to adulthood.

Keywords: transition to adulthood, emerging adulthood, developmental crisis, quarter-life crisis
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GIRIS
etiskinligin ne zaman basladig1 uzun zamandir dikkat ¢eken bir konu olmustur. Yetiskinin
kim oldugu, tanimi ve hangi yasta yetiskinlige gecildigi ile ilgili anlayislar, zaman icinde
degisime ugramistir. Yirmi birinci ytzyila kadar akademik ¢alismalarda yetiskinlige
gecis, fiziksel olgunluga erismenin yani sira; evlenmek, cocuk sahibi olmak, diizenli bir ise girmek
gibi sosyal gostergelerle tanimlanmistir. Ancak yetiskinligin tanimi yapilirken bu gostergelere ek
olarak baska birtakim sosyal, kisisel ve demografik boyutlarin da géz 6ntinde bulundurulmasi
gerekmektedir. Bu baglamda, bu calismada yirmi birinci yiizyillda yetiskinlige gecise yonelik
tanimlamalarin ve gostergelerin nasil degistiginin incelenmesi, bireylerin yetiskinlige geciste
yasayabilecekleri zorluklarin ve yeni bir kavram olan c¢eyrek yasam krizinin ele alinmasi

amaclanmaktadir.

Yirmi birinci ylizy1lda genel olarak genc bireyler, yetiskinligin ne olduguna, baskalarinin
kendilerinden ne bekledigine veya kendilerinden ne beklemeleri gerektigine iliskin dikkate deger
Olciide kafa karisikligi ve belirsizlik yasamaktadir (Schneider vd. 2016). Bireyler, kendilerini
yetiskin olarak tanimlayip tanimlamama konusunda biiyiik oranda is sahibi olma, evlenme, cocuk
sahibi olma gibi geleneksel yetiskin rollerine ulasip ulasmadiklarina gére karar vermektedir.
Ancak geleneksel yetiskin rollerinin yani sira bagimsiz olma, kendi kararlarini almanin
sorumlulugu ve olgunluk gibi kavramlar da yetiskinligin tanimina dahil edilmekte ve bu yaslarin

gelisimsel 6zelliklerini yansitmaktadir (Hartmann ve Swartz, 2006).

Geng bireylerin kendilerini tam olarak ergen veya yetiskin olarak adlandiramamalari,
“arada bir yerde” kalmis olarak tanimlamalari da yeni bir yasam déneminin varligina iliskin ipucu
vermektedir (Arnett, 2006; Hartmann ve Swartz, 2006). Yetiskinlige gecis icin 6nerilen bir ddnem
olarak beliren yetiskinlik, yetiskin rollerine baglanilmadan 6nce, geng bireylerin genellikle agk ve
isle iligkili alanlarda denemeler yapma yoluyla kimliklerini kesfetme arayisinda olduklar1 bir
evredir (Arnett, 2000). Beliren yetiskinler, ebeveynlerinin otoritesinin azaldig1 ya da ortadan
kalktigl, aym1 zamanda yetiskin rollerinin baglayici sorumluluklarinin olmadigi bu yasam
doneminde kendilerine odakli denemeler yaparak hayati ve yetiskinligi kesfetmektedir. Bu
donem, gelecege yonelik umutlarin yiiksek, olasilik ve firsatlarin fazla oldugu, bununla birlikte
heniiz herhangi bir role tam olarak ulasilamadig i¢in istikrarsizlik ve belirsizliklerin de yogun

oldugu bir déonemdir (Arnett, 2006).

Arnett'in 6ne siirdiigii ve yirmi yihi askin sliredir iizerine oldukca calisilan beliren
yetiskinlik kavrami, pek cok destekleyici arastirmanin yani sira elestirileri de beraberinde
getirmistir. Bazi arastirmacilar, 6rnegin Hendry ve Kloep (2007), beliren yetiskinligi yalnizca belli
bir sosyokiiltiirel baglamda gegerli olmasi ve farkl kiiltlirlerde ve zamanlarda gecerli olmamasy;

halihazirda var olan geng yetiskinlik, yetiskinlige gecis gibi kavramlara yeni bir isim vermekten
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Oteye gitmedigi; insan gelisiminin esnek ve bireyden bireye degisken olmasi nedeniyle evrelerle
aciklanamayacag; belli sosyoekonomik imkanlara sahip olmayan yetiskinlerin bu déneme iliskin
olumsuz deneyimleri oldugu gibi gerekcelerle elestirmektedir. Ote yandan, Arnett'in beliren
yetiskinlik kavramini tanitmasindan bu yana diinyanin pek ¢cok farkl tilkesinde, farkl kiiltiirlerde
beliren yetiskinligin varhgina iliskin arastirmalar yaygin olarak yiiriitiilmekte ve bu dénem
oldukca kabul gormektedir. Arastirma bulgulari, Amerika Birlesik Devletleri'nin yani sira
diinyanin pek cok tlilkesinde, 6rnegin Japonya, Cin, Giiney Kore, Gliney Amerika, Birlesik Krallik ve
diger Avrupa tllkelerinde evlilik ve cocuk sahibi olma yasinin gittikce arttifini, liseden sonra
egitime devam etme oranlarinin yiikseldigini, is ve iliski konusunda onemli degisikliklerin
oldugunu gostermektedir (Arnett, 2006; Arnett vd., 2014; Facio ve Micocci, 2003). Bu doénemi
yalnizca bir gecis donemi olarak ifade etmenin odagi sadece yetiskinlige ¢ektigine ve bireylerin
surecteki yasantilarinin 6neminin goz ardi edilmesine neden olduguna dikkat ¢ceken Arnett
(2000), bu dénemi beliren yetiskinlik olarak adlandirarak bu dénemin hem ergenlikten hem de
yetiskinlikten farklilasan 6zelliklerini daha ayrintili inceleyecek arastirmalar yapilmasinin 6nciisii

olmustur.
Tiirkiye’de Beliren Yetiskinlik

Turkiye'de yapilan arastirmalar da bu yas grubu icin benzer degisikliklerin s6z konusu
oldugunu g6z oOniine sermektedir. Tiirkiye Genglik Arastirmasi (Caglar ve Caglar, 2021)
sonuglarina gore 18-25 yaslar: arasindaki genglerin %66,9'u diizenli bir is ve aylik gelir sahibi
degildir ve ekonomik acidan ailelerine bagimlidir. Calismaya katilan genclerin %58.4'1i aileleriyle
birlikte yasamaya devam etmektedir. Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK, 2022a) raporlarina gére
2021 yilinda evlenme yasi erkeklerde 2001 yili verilerine gore 2 yas artarak 28,1; kadinlarda 3
yas artarak 25,4 olmustur. Kadinlarda ilk defa gocuk sahibi olma yas1 yirmi yillik zaman diliminde
2,4 yas artarak 2021 yilinda 29,1’e yiikselmistir (TUIK, 2022b). 2022 yilinin ikinci yarisinda 15-
24 yas arasindaki geng niifusta issizlik oran1 %20,4 olarak raporlanmistir (TUIK, 2022c). Issizlik
verileri genclerin isttihdamda yasadig1 zorluklari gosterse de mezuniyetten sonra aktif olarak is
aramayan genc¢ niifusun durumunu yeterince yansitmamaktadir. Bu noktada ne egitimde ne
istihdamda geng niifus verilerinin incelenmesi faydali olacaktir (Susanli, 2016). Tiirkiye %33,6'lik
ne egitimde ne istihdamda (Neither in Employment, Education or Training-NEET) genc niifus
oraniyla Avrupa ulkeleri arasinda birinci sirada yer almaktadir (Eurostat, 2021). Bu veriler goz
o6ntnde bulunduruldugunda yetiskin olmanin gostergesi sayilan es, ¢calisan ve ebeveyn olma gibi
rollere ulasmanin giin gectikce ertelendigi goriilmektedir. Dolayisiyla yetiskinlige gecisin gegmise
kiyasla daha zor ve karmasik hale geldigi, ergenlik ve yetiskinlik arasinda farkli bir yasam
doneminin var oldugu ve yetiskinligin taniminin gézden gecirilmesi gerektigi sodylenebilir.

Demografik degisimlerin yani1 sira bireylerin kendilerini tam olarak yetiskin olarak
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tanimlayamamasi da beliren yetiskinlik doneminin varligina isaret etmektedir (Facio ve Micocci,
2003). Dolayisiyla ergenlikten ¢ikmis ama heniiz geng yetiskin olmamis, arada kalmis bireyler

beliren yetiskin kavrami ile tanimlanmaktadir.

Tiirkiye’de yapilan arastirma ve derleme calismalarinda, niifus is, egitim, aile gibi
konularda demografik degisimler incelendiginde, yetiskinlige gecisin uzadigina ve beliren
yetiskinligin var olabilecegine iliskin kanitlar gériilmektedir (Atak ve Cok, 2010; Atak vd., 2016;
Dogan ve Cebioglu, 2011). Bir incelemede Tirkiye’de beliren yetiskinligin yalanci beliren
yetiskinlik, orta beliren yetiskinlik ve yetiskinimsi (adulthoid) olarak adlandirilan ii¢ tiir halinde
yasandigl rapor edilmistir. 20-24 yaslari arasina denk gelen orta beliren yetiskinlik evresindeki
bireyler beliren yetiskinligin degisken ve belirsiz dogasina bagh olumsuzluk ve kararsizlik
ozelliklerini yogun bir sekilde yasarken, 19 yas civarinda yalanci beliren yetiskinlik evresindeki
bireyler ergenligin 6zelliklerine benzerlik gostermekte, dzellikle kimlik kesfi ve arada hissetme
bu dénemde de yliksek oranda goriilmektedir (Atak, 2011). Yetiskinlik donemine 6zgii gelisimsel
gorevlerin yerine getirilmesinde, ge¢ ergenlik ve genc¢ yetiskinlik déneminin temel gelisim
gorevlerinden biri olarak kabul edilen ayrisma-bireylesme de o©nemli bir siire¢ olarak
gorilmektedir (Blos, 1967). Beliren yetiskinlerin bagimliliktan bagimsizliga dogru izledikleri yol,
ayrisma-bireylesme gelisim siireciyle iliskilidir (Saraiva ve Matos, 2012) ve bu donemde kok aile
ile iliskilerin yeniden yapilandirildig1 belirtilmektedir. Beliren yetiskinlik doneminin “kék aileye
cocuksu bagimliliktan yetiskinligin 6zerkligine” dogru gerceklesen degisimle karakterize oldugu
belirtilmektedir (Shanahan, 2000, s.2; akt. Tanner, 2006). Aile ile sinirlarin belirsiz hale gelmesi,
beliren yetiskinlerin kendi yasam yapisini kurma adimlarinda ayrisma-bireylesmenin siirecinin
etkisini gostermesi bakimindan dikkate degerdir. Beliren yetiskinler cogunlukla ekonomik
destek, birlikte yasama gibi cesitli yasam kosullar1 nedenleriyle kok ailelerine bagh kalmaya
devam etse de bu donemde evden ayrilma, giinliik ihtiyaclarini kendi basina karsilama, yetiskin
kariyerine hazirlanma gibi cesitli degisiklikler de yasanmaktadir (Colarusso, 1990). Bireylerin
kendi sorumlulugunu alma, ekonomik olarak bagimsiz olma, bagimsiz kararlar verme gibi
Olcttlerin yetiskinlige erismelerinde 6nemli oldugunu dusiindiikleri (Arnett, 2014) géz 6niinde
bulunduruldugunda, aileye baglilik duygusunu stirdiirme ve bireysel benlik kurma arasindaki
denge arayisi (Kins vd., 2011), kendi kendini yonetmeye adim atilan bu dénemde, aile yapisi ve
dinamiklerinin bireylesmenin gelisimindeki ©6nemine isaret etmektedir. Bireyler beliren
yetiskinligin basinda aileye daha bagimli haldeyken, aile ve toplumun beklentisi dogrultusunda
gittikce bagimsizlasmakta ve bireysellesmektedir. Beliren yetiskinlik donemini anlamak i¢in diger

tiim gelisimsel donemlerde de oldugu gibi, baglamin etkisini goz 6niinde bulundurmak gereklidir.

Bu dogrultuda beliren yetiskinlik yasantisinin iiniversite egitimi alip almama veya kirsal

ya da kentsel bolgelerde ikamet etme gibi baglamsal etkenler agisindan farklilasacag:
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diisiiniilebilir. Ozellikle gelismekte olan iilkelerde kirsal ve kentsel bolgelerde kiiltiirel acidan
ayrim gozlenmekte, kentte yasayan genc bireyler, kirsalda yasayan akranlarina oranla daha gec
evlenmekte, daha ge¢ cocuk sahibi olmakta ve daha fazla olanaga erisebilmektedir. Dolayisiyla
beliren yetiskinlik donemi kentlerde yasayan bireylerde goriiliirken, kirsal kesimde genellikle
hizl bir sekilde yetiskinlige gecis s6z konusudur (Arnett, 2014). Tiirkiye'nin kentsel kesimindeki
genc bireyler, genel olarak kendilerini tam olarak yetiskin hissetmediklerini belirtmektedir. Kirsal
bolgedeki gengler icin yetiskin kimligi hem kendileri hem de icinde bulunduklari yerel topluluk
tarafindan sekillendirilmekte ve sosyal ¢cevrenin ve bu cevrenin beklentilerinin yetiskinlige gecis

déneminde biiytik etkileri gozlenmektedir (Cok ve Atak, 2015).

2020 yilh adrese dayali niifus kayit sistemi verilerine gore Tiirkiye’de yasayan 15-34
yaslar1 arasindaki yaklasik 26 milyon geng niifusun yalnizca ylizde %6’s1 koy ve beldelerde, geri
kalan yaklasik %94’liik kisim il ve ilce merkezlerinde ikamet etmektedir (TUIK, 2022d). Bu veriler
birlikte ele alindiginda beliren yetiskinlik doneminin Tiirkiye’de yasayan gen¢ niifusun biiyiik
cogunlugu icin gecerli olabilecegi diisiiniilebilir. Ancak kentlerde de birbirinden ¢ok farklh
gelisimsel yasantilar ve dolayisiyla yetiskinlige gecis siirecinde degisiklikler bulunmaktadir.
Tiirkiye’'deki aile yapisini agiklayan karsilikli duygusal baglilik modeline gore, bireyler hem aileye
sadakat ve baglilik duymakta hem de 6zerklik kazanabilmektedir. Ozerklik ve anne-baba denetimi
iki boyutlu diisiiniildiiglinde orta diizeyde denetime, orta diizeyde ozerklik eslik etmektedir
(Kagitcibasi, 2007). Bu durumda bireyler beliren yetiskinligin kendine odaklilik ve deneyime
aciklik 6zelliklerini yasamak icin uygun bir aile ortami bulabilirler ancak anne-baba denetiminin
daha fazla ve 6zerklik desteginin daha az oldugu ailelerde bu yasantilar sinirh olabilir. Tiirkiye’de
beliren yetiskinlik doneminde aile evinden ayrilmanin yaygin olmamasi nedeniyle bireylerin
farkli deneyimler aramasi ve bu yolla kimlik kesfi sinirlidir (Dogan ve Cebioglu, 2011). Tirkiye'de
tiniversite 6grencisi olan ve olmayan 19-25 yaslar arasindaki bireyler ile lise 6grencilerinin
karsilastirildig1 arastirma sonuglarina gore, tiniversite 6grencisi bireyler kendilerini ne ergen ne
de yetiskin olarak tanimlayabilmektedir, kimlik arayisi ve risk alma davranislarinda da diger iki
gruba gore yiiksek puanlar almislardir. Universite egitimi almamis 19-25 yaslar arasindaki
bireyler ise kendilerini yetiskin olarak tanimlamakta ve diger iki gruba oranla diisiik kimlik arayis1
ve risk alma davranisi géstermektedirler (Morstinbiil, 2013). Bu bulgulardan hareketle iiniversite
egitiminin beliren yetiskinlik donemini yasamaya izin verdigi ama bu dénemin tiim genc bireyler

icin gecerli olmayabilecegi sonucuna ulasilabilir.

Beliren yetiskinlik calismalarinin ¢ogu, dort yillik liniversite egitimine devam eden veya
egitimini tamamlamis olan bireyler iizerinde yiiriitilmiistir (Hendry ve Kloep, 2007). Lisans
egitimine devam etmek yerine ¢alismak ve bir ailenin bakimini iistlenmek zorunda kalan gencler,

Uiniversite egitiminin sagladig1 yetiskin olmay1 erteleyebilme, kimlik kesfi icin farkli secenekleri
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deneme gibi firsatlar1 bulamayacaklardir. Beliren yetiskinlik calismalarinda bu farkliliklarin
bilincinde olunmas1 ve bu donemin 06zelliklerini norm olarak belirleyip bunun disinda kalan
gruplari, cogunlukla sosyoekonomik diizeyi diisiik azinliklari, normal gelisimin disinda kaliyor
gibi nitelendirmemek goz oniinde bulundurulmasi gereken noktalardir (Schwartz, 2016). Sonug
olarak bireylerin gelisimini baglamina uygun degerlendirmenin énemi arastirmacilar tarafindan

dikkate alinmalidir.

Biiytlik bir ¢ogunluk icin beliren yetiskinlik, 6nceki gelisim evrelerinden bagimsiz olarak
iyiye ya da kotiiye dogru gelisim gosterilebilen, tiim bunlardan bireyin kendisinin sorumlu oldugu
ilk yasam donemidir (Schwartz, 2016). Beliren yetiskinlik doneminde olumlu arkadaslik iliskileri,
akademik yetkinlik gibi onemli gelisimsel gorevlerde basarili olmak, yasamin ileriki evrelerinde
de bu gorevlerin basariyla sirdiiriilmesini yordamaktadir (Roisman vd., 2004). Dolayisiyla
beliren yetiskinlerin yasamlarinin egitim, is ve iligkiler gibi pek ¢ok alaninda denedikleri yeni
roller, sonraki gelisim evrelerinde uyumlu olabilmeleri icin 6nem tasimaktadir. Bununla birlikte
tiniversiteden mezun olmanin ardindan yasanan kariyer gecis stireci, son zamanlardaki issizlik ve

ne egitimde ne istihdamda niifusa iliskin veriler dogrultusunda énem ve aciliyet kazanmistir.
Beliren Yetiskinlikte Kariyer Gecisi

Beliren yetiskinlik, bireylerin kimliklerine uygun bir is arayisinda olduklari, genellikle
calisan roliinti ilk kez denedikleri bir donemdir (Arnett, 2014). Bu donemdeki ilk is deneyimleri,
gelecekteki kariyer oriintiisiinii de biiylik oranda etkilemektedir (Krahn vd. 2015). Ayrica
yliksekogretimin yaygin hale gelmesiyle profesyonel olarak calisan olmak, iiniversite egitimini
tamamlamayi takip etmektedir. Bu baglamda {iniversiteyi tamamlamanin ardindan is yasamina
gecis siireci ve ilk is deneyimleri, beliren yetiskinlerin kariyer gelisimleri agisindan 6nem

tasimaktadir.

Universite mezuniyeti sonrasinda istihdama gecmek, daha yapilandirilmis egitim
yasamindan, esnek ve hatta kaotik olabilen is yasamina gecisi icerdigi icin insan yasaminda 6nemli
donlim noktalarindan biridir (Stalder, 2012). Son yillarda yiiksekdgretim mezuniyetinin ardindan
is arayisi, eskiden oldugundan daha zorlayici hale gelmistir. Eskiye gore daha fazla kariyer
seceneginin bulunmasi, avantaj olmasinin yani sira belirsizlikleri ve degisimleri de beraberinde
getirmektedir. Ustelik yiiksekégretimden yeni mezun bireyler cogunlukla istihdamla ilgili sinirh
bilgiye sahiptir ve bu belirsiz ve karmasik diinyayla bas etmekte giicliik yasamalar1 olasidir
(Lechner vd., 2016; Okay-Somerville ve Scholarios, 2022). Tiirkiye’deki 18-25 yaslar1 arasindaki
genclerin %87,3’li iilkede yogun issizlik oldugunu ifade etmekte, %99’u iilkede sorunlar
yasadigini belirtmekte ve bunlar arasinda ekonomik sorunlar ilk sirada gelmektedir. Gengler,
gelecekte de en cok ekonomik konularda sorun yasayacaklarini diisiinmektedir (Caglar ve Caglar,

2021). Ekonomik zorluklar, halihazirda zor olan bu gecis siirecini daha da giiclestirmektedir.
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Arastirma bulgularina gére ekonomik zorluklarin fazla oldugu dénemlerde mezun olan bireylerin
issizlik ve kendi yeterliklerinden diisiik islerde ¢alisma gibi durumlarla karsilasma olasilig1 daha
yuksektir (Kahn, 2010; ILO, 2011). COVID-19 pandemisiyle iliskili olarak ekonomik zorluklarin
artisl, istihdam piyasasini ve 6zellikle istihdama yeni girecek olan gencg yetiskinleri olumsuz
etkilemektedir. Dolayisiyla 6zellikle boyle bir dénemde is yasamina ge¢is daha da zorlasmistir
(Akkermans vd., 2020; Bell ve Blanchflower, 2020). Bu baglamda bu yas dénemine denk gelen
beliren yetiskinligin 6zellikle ekonomik acidan dengesiz tilkelerde zorlu bir dénem olabilecegi ve

gelisimsel krizlere yol acabilecegi s6ylenebilir.
Yetiskinlige Gecis Siirecinde Yeni Sosyal Sinif: Prekarya

Alan yazinda yeni bir sosyal sinif olarak tanimlanan “prekarya (precariat)”, genclerin
calisma yasamina ve toplumda bir ¢alisan olarak var olma deneyimlerine yeni bir bakis agisi
sunmaktadir. Prekarya; sézlesmeleri esnek, gecici veya yar1 zamanl islerde c¢alisan, mesleki
kimlikleri olmayan, yaptiklari islerin gerektirdiginden daha tst egitim diizeyine sahip bireylerden
olusan bir sosyal sinifi ifade etmektedir. Bu sinifa mensup bireyler, siirekli yeniden egitim almak,
ag olusturmak, yeni islere basvurmak zorunda kalmakta, ¢calistiklari islerde maas disindaki 6zliik
haklarindan yoksun olmakta, siirekli borg ve ekonomik belirsizlikle miicadele etmektedir. Tiim bu
faktorler bu smif mensubu bireylerin kaygi, bu siniftan kagmaya iliskin umutsuzluk ve
yabancilasma (alienation) hissetmelerine neden olmaktadir. Bu yabancilasma, 6zellikle geng
insanlarin yeteneklerine uygun bir ise sahip olmamalar1 ve istemedikleri bir iste sikismis
olmalarindan kaynaklanmaktadir (Standing, 2014). Uzun zamandir yaygin olarak bir sinif olarak
bilinen “proletarya”nin tersine prekarya oldukga yeni bir sosyal sinif olarak Ingiliz bilim insam
Guy Standing tarafindan kaleme alinmis ve giinlimiiz insanlarini anlamak i¢in oldukea islevsel
olmustur. Standing (2018) prekarya sinifim ii¢ ayr1 kategoride incelemis ve ilericiler
(progressives) olarak adlandirdig1 tgciincii kategoride daha egitimli, ailelerinin veya
O6gretmenlerinin yonlendirmesi ile tiniversiteye giden, baskin duygularinin geleceksizlik oldugu
ifade edilen gengleri ele almistir. Prekarya sinifina yonelik bu tanimlamalar, yirmi birinci yiizyil
genclerinin calisan olma deneyimleriyle ve is yasaminda karsilastiklari zorluklarla értiismektedir.
Ustelik geng bireylerin yasamy, is ve kariyerle ilgili degisiklikler ve giicliiklerin yani sira pek ¢ok
baska alanda da belirsizlikleri barindirmaktadir. Sanayilesme sonrasi kiiresel doniisiimle birlikte
hayatin her alaninda esneklesmenin tesvik ediliyor olmasi, prekarya olarak adlandirilan bu yeni
sinifl yogun bir belirsizlik yasamaya maruz birakmakta ve bununla birlikte her alanda kontrolii
kaybetmelerine ve giivencesiz hissetmelerine neden olmaktadir (Vatansever, 2013). Glinlimiiz is
yasaminda bireylerden devamli olarak yeterliklerini yeni kosullara adapte etmesinin beklenmesi
de yogun stres yaratmaktadir (Standing, 2018). Ayrica diizenli gelir ve istihdam garantisinin

yoklugu dolayisiyla bir sis perdesinin ardinda kalan gelecegin gittikce belirsizlesmesi, bu
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doniisiimde ortaya cikan prekarya sinifinin giin gectikce yayginlasmasina neden olmaktadir
(Vatansever, 2013). Gelisimsel kuramlarin kiltiirel ve tarihsel bir baglamda ortaya ciktig1 ve
zaman icinde toplumsal degisikliklere paralel olarak evrildigi (Newman ve Newman, 2016) goz
ontinde bulunduruldugunda yeni bir sosyal sinif olarak one siiriilen prekarya sinifinin
yasantilarinin ve o6zelliklerinin derinlemesine incelenmesinin ve bu degisimin bireylerin
psikososyal gelisim stlirecine etkilerinin dikkate alinmasinin yetiskinlige gecis dénemindeki
bireylerin yasantilarini anlamlandirmak ic¢in biitlincil bir bakis acis1 saglayacagi
diistiniilmektedir. Bu baglamda, degisen demografik oriintiilerin bu stlireci karmasiklastirdigi,
geleneksel yetiskin rollerine erismenin geciktigi, bu rollere iliskin bakis a¢ilarinin degistigini ve
genglerin yetiskinlige gecis siirecinde yasadigi zorluklari gelisimsel krizler cercevesinde ele almak

O6nem kazanmistir.
Gelisimsel Krizler

Gelisimsel donemleri ele alan kuramcilar, bireylerin yasam boyu ihtiya¢ duyacaklari
yeterlikleri kazandiklar yetiskin yasamina iliskin kisilik gelisimi ve gelisimsel goérevler ile ilgili
gorisler one siirmistiir. Bu dénemler ozellikle is, aile, ebeveynlik ve bireysel yasamlarindaki
degisikliklerin beraberinde gelen anlam arayisi baglaminda degerlendirilmistir (Newman ve
Newman, 2016). Levinson’a (1977) gore gelisim, “Ne yolda nelerle karsilasacagimizi her zaman
tahmin edebildigimiz bir olaylar zinciri ne de 6ngoriilemezlikler ile dolu bir siirprizler silsilesidir”
(s. 100). Levinson, yasam yapisi kuraminda bireylerin yasamlar1 boyunca kararli dénemler
yasadig1 kadar bazi gecis donemlerinden de gectiklerini ileri stirmiistiir. Bu gecis donemlerinin
bireylerin hayatinda biiyiik degisikliklere ev sahipligi yapabilecegi belirtilmistir. Ergenlik
donemine kadar standart bir c¢izgide ve benzer gelisim olaylarimi izleyerek devam ettigi
soylenebilecek olan gelisimsel donemlerin, geng yetiskinlige gecis ile birlikte daha 6znel bir hal
aldig1 ve bu donemde kisiler arasi farkhiliklarin arttigi goze carpmaktadir. Kendileri ile ilgili
ylksek beklentilere sahip bu bireyler siklikla rol karmasasi yasarlar. Beklentileri karsilanmayan
ya da yeni rollerine uyum saglamayan bireylerde kaygi ve depresyon gibi duygusal zorlanmalar
gorilmektedir (Boyd ve Bee, 2015). Aile evinden ayrilma, lniversiteye baslama, uzun stireli
romantik iliskiler baslatma ve kariyer se¢imi gibi yeni sorumluluklar aldiklar1 ve yeni roller
uistlendikleri bu gecis doneminde gengler icin pek cok 6nemli degisim gerceklesir (Kuther, 2019).
Bireylerin hayatinda doniim noktasi olma niteligi tasiyan bdéyle biiylik degisikliklerin bazi
durumlarda kriz yasantisi olarak deneyimlenebildigi goriilmektedir (Reese ve Smyer, 1983).
Gegmis sosyal ve duygusal yasantilar (Richardson ve Loughran, 2011), basa ¢ikma mekanizmalari
(Kanel, 2018) ya da bu gelisimsel olaylarin gecikmesi veya iist iiste gelmesi (Brammer, 1985) gibi

faktorler, bu doniim noktalarindaki yasantilarin kriz haline dontisiip doniismeyeceginde etkilidir.

Humanistic Perspective 905 Cilt/Volume:5, Sayi/Issue:2, 2023




Ceyrek Yasam Krizi m Cok, Ozdogan, Berber ve Yeler

Kriz literatiiriine bakildiginda krizin pek cok bicimde kavramsallastirnildigi dikkat
cekmektedir. Krizleri, gelisimsel ve durumsal olarak iki ayr1 baslikta kategorize eden

»o o«

yaklasimlarin (Sandoval, 2013) yani sira “durumsal krizler”, “olagan yasam gecisi krizleri”,
“travmatik olaylarin neden oldugu krizler”, “gelisimsel krizler”, “psikopatolojik krizler” ve
“psikiyatrik acil durumlar” gibi daha cesitli alt basliklara ayirarak inceleyen yaklasimlar da
(Baldwin, 1978) bulunmaktadir. Bu derlemede yetiskinlige gecis donemine ve ¢eyrek yasam
krizine kapsayici bir cerceve cizmek hedeflendiginden adi gecen kriz tiirlerinden yalnizca
gelisimsel krizlere odaklanilmaktadir. Gelisimsel krizler, insan gelisiminin ve evriminin normal
akisini onemli dlciide degistiren ve bireylerin olagan disi tepkiler vermesine neden olan olaylar
olarak tanimlanmakta (James ve Gilliland, 2017, s. 18) ve bu olaylara 6rnek olarak da ¢ocuk sahibi
olmak, liniversite mezuniyeti, kariyer yolculugunda 6nemli bir degisim, emeklilik ve yaslanma gibi
yasantilar siralanmaktadir. Oziinde bir gegis siirecini barindiran bu tiir olaylar, insan yasaminda
dontiistimlere ve degisimlere yol agmaktadir (Robinson, 2018). Bireyler; kisisel, sosyal ve kiiltiirel
kabuller dogrultusunda yetiskinlik rollerini {istlenmek i¢in “dogru zaman” oldugunu
diistindiikleri yaslar ile zihinsel bir takvim gelistirirler ve bu takvim onlarin bu roller icin ge¢ kalip
kalmadiklarin takip ettikleri zihinsel bir saat islevi goriir (Neugarten, 1979). Bu degisimler her
ne kadar yasamin normal akisinin birer pargasi olsalar da, bas edilemediginde ciddi degisikliklere
ya da bozulmalara neden olmaktadir. Bu yasam olaylarinin belirlenen zamana gore gecikmesinin
ya da st iiste gelmesinin yasanan krizin ciddiyetini etkileyebilecegi vurgulanmaktadir (James,

2016).

Bazi bireyler yetiskinlige gecis siirecindeki demografik oriintiilerin degismesi ile daha da
karmasiklastig1 diisiiniilen beliren yetiskinlik ddneminde, yeni rolleri kesfederken kriz yasantisi
deneyimleyebilirler. Geng¢ yetiskinligin kendine 0zgii gelisimsel gorevleri ve belli zorluklari
kapsadigi, yasaminin bu dénemindeki bireylerin ¢ogunlukla iiniversite egitimi tamamlandiginda
ilk kez okul tarafindan yapilandirilmamis bir hayati kendi kendilerine yasadiklari ve bu donemde
yasamlarinin geri kalanini etkileyecek biiyiik kararlar almalarinin beklendigi belirtilmektedir
(Bonovitz, 2018). Neugarten (1979) da geng yetiskinlik donemindeki bireylerin kimligi ve icinde
bulundugu toplum arasinda bir uyum saglamaya calistiklarini; kendileri i¢in hazirladiklar
senaryonun hi¢c tahmin etmedikleri bir sekilde ve c¢ogu zaman kontrollerinin disinda
degisebilecegini kabul ederek hayatlarinin sorumlulugunu iistlenmek ile mesgul olduklarini ifade
etmektedir. Bu bireylerin aldiklari kararlarda ve edindikleri rollerde yetkinlesmeyi basarmalari
durumunda benlik saygilarinin artacagl, aksi bir durumda ise diisiik benlik saygisina sahip
olacaklari belirtilmektedir (Kuther, 2019). Geng yetiskinlerin bu yaslarina kadar ebeveynleri,
O0gretmenleri ya da toplum tarafindan onlar icin belirlenmis olan bu yolda kendini gerceklestirme
sanslar1 zayif olmasina ve bu ylizden kendi kararlarini gerekcelendirmek ve savunmak

durumunda kaldiklarinda kriz yasadiklarina dikkat ¢ekilmektedir (Cirklova, 2020). Daha 6nce de
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belirtildigi gibi, yetiskinlige gecis donemi rollerin kesfedildigi ve genc¢ yetiskin diinyasinda
tutarsizlik ve belirsizligin hakim oldugu bir dénemdir. Dolayisiyla gelisimsel kriz tanimlari
degerlendirildiginde beliren yetiskinlik doneminin de dogasi geregi gelisimsel kriz olarak ele
alinabilecek temel yasam olaylarini icerdigi sdylenebilir. Bu yas grubuna denk gelen ve {iniversite
sonrasi gecis donemi olarak adlandirilan bu dénemin yetiskinlik yasamindaki en zorlayici dontim
noktalarindan biri oldugu belirtilmektedir (Robinson vd., 2021). Geng yetiskinlerin yagamlarinin
pek cok alanindaki siiregen degisimlerle bas etme cabasi ve kafa karisiklig, bireylerin kendilerini
ceyrek yasam Kkrizinin icerisinde bulmasina neden olabilmektedir (Robbins ve Wilner, 2001). Bu
calismada, gelisimsel bir kriz olarak ele alinabilecek olan ¢eyrek yasam krizi kavraminin ortaya

cikisy, tiirleri ve agamalari ve ilgili calismalara yer verilmistir.
Ceyrek Yasam Krizi

Ceyrek yasam krizi (quarter-life crisis), glinlimiiz diinyasindaki genc¢ yetiskinlerin 6nceki
kusaklardan farkli olarak, iliskileri, kariyerleri ve finansal durumlar1 hakkinda yasadiklar
glvensizlik, siiphe ve hayal kirikligi gibi olumsuz duygularini; yetiskinlige gecis siirecinin zorlayici
ve karmasik yasantilarini ifade eden bir kavram olarak yaklasik son yirmi yildir popiiler kiiltiir ve
medyada yer almaktadir (Daily Mail, 2018; Hosie, 2017; Papadopoulos, 2014). i1k olarak Robbins
ve Wilner (2001), yirmili yaslardaki bireylerin, 6zellikle yliksekdgretim mezuniyeti sonrasi
kendilerine ve onlar1 bekleyen yetiskin yasamlarina iligskin belirsizlik, kararsizlik, caresizlik, hayal
kiriklig gibi duygulari iceren deneyimlerini “ceyrek yasam Kkrizi” olarak adlandirmistir. Robbins
ve Wilner’a (2001) gore ceyrek yasam krizi, genc insanlarin nasil ilerleyecegi 6nceden belirlenmis
egitim yasamlarinin ardindan “gercek diinya”ya gecisi, degisim ve istikrarsizliklarla dolu olarak
deneyimledikleri bir siirectir. Yirmili yaslardaki bireylerin 6niinde sonsuz sayida secenek ve karar
bulunmakta, kariyer ve romantik yasamlarinda gelecege yonelik belirsizlik ile siiriiklendikleri
kaos, strese ve krize neden olabilmektedir (Robbins ve Wilner, 2001). Cesitli bilimsel arastirma
bulgulari ile ortaya konana dek daha cok popiiler bir kavram olan “geyrek yasam krizi”, Oliver
Robinson’in 6ncii sayilabilecek calismalar ile bilimsel alanyazinda 6nem kazanmis ve bir tir
kimlik krizi olarak biitiinciil model ile kavramsallastirilmistir. Ceyrek yasam krizi ile ilgili ilk
calismalar (Robinson 2008; Robinson vd., 2013), 25-35 yaslar1 arasinda deneyimlenen krizi
ortaya koymakta, sonraki ¢alismalar (Robinson, 2015, 2018), ceyrek yasam krizinin hapsolma
(locked-in) ya da disarida kalma (locked-out) olmak tzere iki farkhh bicimde yasanabildigini
gostermektedir. Hapsolma, yetiskin rollerinde sikismis hissetmeye karsilik gelirken, disarida
kalma, yetiskin rollerine erismede yasanan giigliikleri ifade etmektedir. Ornegin, sorunlu bir

romantik iliski ya da kariyer, kisinin gli¢siiz ve sikismis hissetmesine neden olabilmektedir.

Robinson (2015), ceyrek yasam krizinin kuramsal olarak beliren yetiskinlik ve geng

yetiskinlik arasinda yer aldigini ifade etmekte ve Erikson’in ortaya koydugu yakinliga karsi

Humanistic Perspective 907 Cilt/Volume:5, Sayi/Issue:2, 2023




Ceyrek Yasam Krizi m Cok, Ozdogan, Berber ve Yeler

yalitilmishk gelisimsel krizini, yirmi birinci yilizyilin psikososyal gerekliliklerine daha fazla uyan
bagimsizliga kars1 baglilik (independency vs. commitment) biciminde yeniden yorumlamaktadir.
Robinson’a (2015) gore ¢eyrek yasam krizi, yetiskinlige gecis siirecinde bagllik ve bagimsizlik
arasinda bir catismadir. Erikson’in ortaya koydugu psikososyal gelisim donemleri, esi Joan M.
Erikson tarafindan giincellenmis ve yasam dongiistine dokuzuncu evre eklenmistir. Devam eden
yaslanma ile dokuzuncu evre, hem yeni yasam zorluklarini hem de 6nceki sekiz gelisim evresinin
tlimiiniin 6zelliklerini barindirmaktadir. S6z edilen dokuzuncu evrede yakinliga karsi yalitilmishk
krizinin 6zellikleri, digerleriyle iliski kurmada alisilan yollara glivenmeme, iletisim kurmanin
yetersizlik ve bagimliliklarla goélgelenmesi gibi deneyimlerle, dislanmislik ve yoksunluk olarak
gorilebilmektedir (Erikson ve Erikson, 1998). Robinson (2015), Erikson’in kuraminin yapisal ve
kavramsal acidan gilincellenmesi gerektigini belirtmektedir. Yapisal gilincelleme, Erikson’un
onerdigi genc yetiskinlik evresinin beliren yetiskinlik ve genc yetiskinlik olarak ikiye ayrilmasini
onermektedir. Beliren yetiskinlik, bagimsizlik ile es degerken, geng yetiskinlik istikrarl bagliliklar
ile es degerdir. Bu kavramsallastirma kapsaminda bireylerin yasayabilecegi zorlu yasam olaylar1
ise ¢ceyrek yasam Kkrizini ortaya ¢ikarmaktadir. Kavramsal giincelleme, “yakinlik ve yalitilmishk”
yerine “baghlik ve bagimsizlik” terimlerini 6nermektedir. Yakinlik, geng yetiskinlerin evlilik ve
ana-baba olma gibi romantik iligkiler ile ilgili rollerine vurgu yaparken giiniimiizdeki baghlik
temelli zorluklarin tamamini karsilamamaktadir. Bunun yerine, is ve iligkileri kapsayan baghlik
terimi, genc yetiskinlerin kendilerini bir list sisteme adayarak bir seyin pargasi olmay1 kabul
ettiklerini gosterir. Uzun vadeli baghliklar, yetiskin diinyasinda kék salmayi saglar, ancak birey
rollere 6zgii davranislar, normlar ve karsilikli bagimliliklarin, kisisel 6zgiirligliini azaltmasim
kabul etmelidir. Yalitilmishk ise, baghliklardan kacinmanin uyumsuz dogasini belirten olumsuz
bir ifade olarak degerlendirilmektedir. Robinson’a (2015) gore yalitilmishk, bagimsizligin
yalnizlik ya da hapsolma duygularini iceren geng¢ yetiskinlik krizlerindeki u¢ 6rnekler icin

kullanilmalidir.

Glinimiiz gen¢ yetiskinlerinin yerlesik bir diizeni gerektiren yetiskin rollerine
baglanmadan 6nce yasami kesfetmek icin daha fazla zamani bulunmaktadir. Kendi istegiyle
bagliliklarin1 erteleyen, bagliliktan ¢ok bagimsizlifa oOncelik veren beliren yetiskin, geng
yetiskinlige sendeleyerek adim atarken bu dengeyi yeniden degerlendirmekte ve baghliklara
gecis yapmaktadir. Hapsolma ve disarida kalma krizleri, baghlik ve bagimsizlik diyalektigiyle
eslesmektedir. Her iki kriz bi¢cimi de geng yetiskin olmanin zorluklarini anlamak i¢in 6nemlidir

(Robinson, 2015).
Ceyrek Yasam Krizinin Biitiinciil Modeli

Robinson (2008), ilk olarak genc yetiskinlik donemindeki kriz deneyimlerinin dogasini ve

sonuglarini gelisimsel zorluklar kapsaminda ele almistir. Yetiskinlige gecis siirecinde kriz, sorunlu
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bir durumla baslayip, tutarsizlik ile devam eden, bunun giderilmesi icin yeni eylemlerde
bulunulan ve yeni tutarli duruma kavusma ile sonlanan deneyimlerdir. Kriz, kisinin yasam boyu
gelisiminin bir parcasidir ve kisinin bireysel ve sosyal gelisimi ile ilgilidir. Bu siirecte gelisimsel
zorluklar, degisen yasam rolleri ve iliski kurma bigimleri ile iliskiler, aile ve is konularinda yasanir
(Robinson, 2008; Robinson ve Smith, 2010). Montgomery ve Arnett (2015) de, yasam rolleri ile
baglantili kimlik gelisimi i¢in gerceklestirilen eylemlerin ¢ogunun beliren yetiskinlikte
gerceklestigini, yetiskin yasaminin ask ve is alanlarinda insa edildigini belirtmektedir. Ceyrek
yasam Krizinin, dért asamali biitiinciil bir psikososyal modeli, hapsolma (locked-in), ayrilma/mola
(separation/time out), kesif (exploration) ve yeniden yapilandirma (rebuilding) asamalarindan
olusmakta ve bireysel, cevresel, iliskisel ve rollere iliskin degisikliklere odaklanmaktadir

(Robinson ve Smith, 2010; Robinson vd., 2013).

Hapsolma (Locked-In) Krizi. Hapsolma, genellikle 25-35 yaslar1 arasinda, yetiskinlige
gecis adimlarini atmis bir diger ifadeyle yetiskin yasamini yapilandirmaya baslamis bireylerde
gorilmektedir. Sikismislik duygusu ile karakterize olan hapsolma, kisi beliren yetiskinlikten
cikmak istediginde, yani daha belirgin ve yapilanmis bir yasam istediginde ancak bunu
yapamadiginda gerceklesir. Krizin her iki bicimi de yetiskinlige gecisin catismalari ve zorluklarini

anlamak i¢in 6nemlidir (Robinson, 2015).

Birinci asama olan hapsolma (locked-in), krizin varligini gosterir. Giigstizlik ve sikismishk
hissi, uzun vadede artik istenmeyen bir iliski ya da kariyer ile ilgilidir (Robinson vd., 2013). Adim
atilan yetiskin yasam yapisi ve bagliliklar, kisiye yanlis gelmekte ve igsel bir catismaya neden
olmaktadir. Baski ve stres iceren yasam roliine iliskin olumsuz duygulara ragmen, sorumluluk
duygusu, var olan roliin yetiskin diinyasinda degerli olmasi, alternatif bir role duyulan giivensizlik
ve rolden ayrilmanin yetiskin olmada basarisizlik anlamina gelecegi diistincesi, hapsolunulan is
ya da iliskiden ayrilmay zorlastirmaktadir (Robinson ve Smith, 2010). Jamison ve Beckmeyer’in
(2021), 25-40 yaslan arasindaki geng yetiskinlerle yiiriittiikleri arastirmalarinda katiimecilar,
romantik iliskilerde sikismis hissetmeyi, “cok uzun stire bir iliskide kalmak” veya “sonlandirmak
istedikleri bir iliski icinde olmak” olarak tanimlamistir. Sikismislik; iliskinin ¢ok uzun siirmesinin
kiside yarattigi pismanlik, iliskiyi sonlandirmak istemelerine ragmen ayrilik siirecinin uzun
sirmesi ve partnerleriyle bir gelecege yonelik gii¢lii ve zit duygularin bir arada hissedilmesi ile
karakterize olarak hapsolmaya karsilik gelmektedir. Romantik iliskilerde kisitlayic1 baghliklar,
kisilere iliskide sikisip kaldiklarini hissettirerek iliskilerini giliclendirecek ve gelistirecek
davranislarda bulunmalarini da engellemektedir (Burke ve Segrin, 2014). Hapsolma, degisimin ilk

adimi olmakla birlikte harekete gecmeyi de gliclestirmektedir.

Ayrilma (separation) asamasi kisinin birinci asamadaki rollerinden zihinsel ve fiziksel

olarak uzaklasmasiyla baslamaktadir. Hapsolmanin getirdigi memnuniyetsizlik ve stres, bunaltici
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rolden ayrilma ve degisim i¢in motivasyon olusturur. Kisi, zorlayici baghliklarindan kurtulmak
icin aktif adimlar atar ve var olan yasam yapisindan ayrilir. Ayrilma ile yiizlesmek, duygusal olarak
zorlayici deneyimler icerir. Krizin duygusal zirvesi olan bu asamada, kayip duygusunun yarattigi
tiziintl, gelecege yonelik belirsizlik nedeniyle yasanan endise, dfke, hayal kirikligi, kirginlik,
gerginlik, caresizlik, sucluluk duygulari yer alir. Ge¢is hakkinda diisiinmek, olumsuz duygulari
coziimlemek icin mola (time-out) verilir. Mola, kisinin “Ben simdi kimim?” sorusunu cevaplamaya

calistigl asamadir (Robinson ve Smith, 2010; Robinson vd., 2013).

Kesif (exploration) asamasi, kisinin kriz dncesine gore i¢sel kimligiyle daha uyumlu bir
yasam yapisl gelistirme yollarini aradigy, etkin olarak kesfetme, arastirma ve deneme yasantilarini
iceren asamadir. Gelecek odakli bu asamada yeni iliskiler, egitim secenekleri ve kariyer yollari
denenir. Kriz 6ncesi yasam yapisinda yer alan zorunluluklar yerini isteklere birakir. Kisi, beliren
yetiskinlik dénemi yasantilarin1 iceren yeni bir yasam tarzi benimser: kararsiz hisseder,
secenekleri dener, degisiklikler yapar ve kendine odaklanir. Bir diger ifadeyle gencg yetiskinlige
adim atmadan oOnce gecici olarak beliren yetiskinlife donilmistir. Bu asamada
terapi/danismanlik hizmetinden yararlanma yaygindir. Yasam kararlari ve kimlik, kisinin kendi
secimlerinin bir iriinii olarak ortaya ¢ikar. Bireyin benliginin gelismesine ve degismesine izin
vermesi, 6z eylemliligi ve giiclenme duygusu, bu asamada kriz sirasinda kaybedilen 6z sayginin

yeniden kazanilmasina yardimeci olur (Robinson ve Smith, 2010; Robinson vd., 2013).

Yeniden yapilandirma (rebuilding) asamasi, Kkriz Oncesine gore o0zgiin ve igsel bir
motivasyon ile tatmin edici, kisisel ilgi ve tutkular1 yansitan yeni rollerin iistlenildigi, amag, anlam
ve 6zerklik duygusunu iceren asamadir. Yeni yasam yapisi, kriz 6ncesine gore daha esnek, acik,
kontrol edilebilir ve daha az kisitlayicidir (Robinson ve Smith, 2010; Robinson vd., 2013). Kriz
oncesine gore daha doyum verici olan yasam yapisi, uzun donemli baglliklarin ve planlarin
yeniden olusturulmasi igin elverislidir (Robinson, 2015). Panchal ve Jackson'in (2007) otuzlu
yaslara gecis siirecinde bireylerin is ve ask konularinda ciddi baghliklar insa ettigi ve bir amag
edinmeye yonelik davrandiklarini ortaya koyan arastirma bulgusunun ¢eyrek yasam krizinin kesif
ve yeniden yapilandirma evrelerini dogruladigi soylenebilir. Krizin donglisel 6zelligi, tim
asamalarin sirasiyla ve dogrusal olarak ilerlemeyebilecegini gostermektedir. Ornegin, yeniden
yapilandirma asamasinda edinilen yeni rol ya da roller, hata yapildig1 diisiincesi ile tekrar

birakilabilir ve birinci ya da ikinci asamaya dontilebilir.

Disarida Kalma (Locked-Out) Krizi. Disarida kalma, bireyin arzu ettigi yetiskin rollerine
erisememesini ifade eder. Genellikle 21-25 yaslar arasinda “disarida kalan” beliren yetiskin, is
bulma, istikrarli bir romantik iliski siirdiirme ve ekonomik bagimsizlik kazanma konularinda
glcliikler yasar. Yetiskinlige gecisin stresli yasantilarinin yogunlastigi bu dénemde birey, kendisi

ve yetiskin yasami arasinda asilmaz bir engel oldugunu diisiiniir. Kisacasy, iiniversiteden yeni
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mezun gencg yetiskinlerin krizlerinin nedeni bunaltici rollere hapsolma degil, yetiskin rollerine
girememe ve dislanmislik hissinden kaynaklanmaktadir. Beliren yetiskinlikten geng yetiskinlige
gecmeye yonelik adimlar, kiside duygusal inis cikislara neden olmaktadir (Robinson, 2015).
Ceyrek yasam Krizinin yetiskin rollerine dahil olamamakla yasanan sekli disarida kalma, dort

asamali olarak tanimlanmistir.

Birinci asama cogku (fired up), bireyin is, iliski veya sosyal bir grubun iiyesi olmak gibi
degerli gordiigii bir role sahip olmak icin aktif ve hevesli bir bicimde ¢abalamasiyla baslar
(Robinson, 2015). Bu asamada Kkariyerle iliskili rollere girmek icin c¢cok fazla lizerine
diistiniilmeden ve derinlemesine arastirilmadan denemeler yapilmaktadir (Berber, 2022).
Disarida kalma (locked-out) asamasinda, amacina ulasmak icin istek ve coskuyla denemeler
yaptig1 ilk evrenin ardindan birey, hedefledigi role ulasmakta tekrar tekrar basarisiz oldugu bir
slrecten gecer ve asilmasi zor bir bariyere carptig1 hissine kapilir. Yetiskin yasamiyla ilgili 6nceki
beklentilerinin karsilanmayacagini fark etme, bu evrenin 6ziinii olusturur ve bu farkindaliga
algilanan kayipla ilgili depresyon veya kaygi eslik eder (Robinson, 2018). Bireylerin bu evrede art
arda yasadiklari reddedilme deneyimleri, 6zgiivenleri ve yeterlik algilarinin da zedelenmesine
sebep olabilmektedir (Berber, 2022). Yaptiklar1 ¢ok sayidaki denemelerde farkli formattaki
miilakatlara girmek gibi fazlaca yenilige maruz kalmak da bireylerin 6z-yeterlik algisindaki
distisle iliskilidir (Guan vd., 2022). Yansitici duraklama (reflective pause)’da iist liste yasanan
basarisizliklar ve hayal kirikligi, hareketliligin yerini durgunlugun almasina neden olur. Birey,
icinde bulundugu durumu goézden gecirerek yeni ¢dziim ve alternatifler arar (Robinson, 2018) ve
kendini anlamak icin yeni yollar kesfeder. Yeniden degerlendirme ve ¢éziimleme (re-scaling and
resolution) asamasinda ise hedefe ulasmak icin yeni bir strateji ytriirlige konur ve bu asama
cogunlukla hedefleri yeniden dl¢iip bigmeyi ve ulasilabilir olanlar i¢in 6diin vermeyi icerir. Yeni
kararlar, yasama yonelik yeni ve gelismis bir bakis acisini1 beraberinde getirmektedir (Robinson,
2019). Dengesizlik ve belirsizliklerin hakim oldugu krizin sona erdigi bu asamada bireylerin
gliven veren bir rutin olusturduklari ve yetiskin olma yolunda ilerledikleri gériilmektedir (Berber,

2022).

Ceyrek yasam krizi aragtirmalari, bireylerin gecis donemlerinde yasadigi zorluklarin ortak
Oriintiisiinii ortaya koymaktadir. Yetiskin katilimcilarin gegmise yonelik degerlendirmelerini
iceren bir arastirmada, kadin katilimcilarin %49'u, erkek katilimcilarin ise %39'u 20-29 yaslarn
arasinda yasamlarinda doniim noktasi olarak ifade ettikleri bir kriz yasadiklarini belirtmistir
(Robinson ve Wright 2013). Benzer sekilde, liniversite mezuniyetini izleyen bir yil icinde zorlayici
degisimlerin kriz yasantilarina neden oldugu ve s6z konusu durumun bireylerin iyi oluslari
tizerinde olumsuz etkisinin bulundugu belirtilmistir (Robinson vd., 2021). Geng yetiskinler,

yetiskinlige hazirlik siireci ve yetiskinligin ilk denemeleri arasindaki uyumsuzluk nedeniyle
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“gercek diinya"nin taleplerine karsi hazirliksiz hissederek yasantilarini  kriz olarak
adlandirabilmektedir (Rasmussen, 2009). Yiiksekdgretim mezuniyeti sonrasi gecis siirecindeki
zorluklar karsisinda kaybolmus, doyum alamayan, istikrarsiz, hazirliksiz, kendi degerlerinden
siiphe eden ve “yoldan ¢ikmis gibi” hissettigini bildiren beliren yetiskinlerin depresif belirtileri de
ylksek bulunmustur (Newcomb-Anjo vd., 2022). Beliren yetiskinlerin egitim, istihdam, evlilik ve
ana-baba olma ile ilgili beklentilerinin karsilanmamasinin yasamlarinin ilerleyen dénemlerinde
depresyonu artirdigi (Mossakowski, 2011), issiz beliren yetiskinlerde depresyon goriilme
olasiliginin c¢alisanlara gore 1li¢ kat daha fazla oldugu (McGee ve Thompson, 2015)
belirtilmektedir. Ceyrek yasam krizinin is ve ekonomik durum, iliskiler, kimlik gelisimi gibi
faktorlerden etkilendigi ortaya konmakla birlikte (Black, 2004), kriz stirecinin hem olumlu hem
de olumsuz duygular ile gelisim ve degisim icin tesvik edici oldugu da bilinmektedir (Murphy,
2011). Cesitli bulgular, Robinson’in 6ne stirdiigii kriz modelini destekleyerek degisen roller ve bu
rollere uyum saglama siirecinde kriz yasantilarinin yayginligina ve ruh saghgi tzerindeki

etkilerine dikkat cekmektedir.

Ceyrek yasam krizi, Turkiye’de de sinirli bilinen yeni bir kavramdir. Tirkiye’de 20-35
yaslar1 arasindaki beliren yetiskinlerin kriz deneyimlerini inceleyen bir arastirmada
katilimcilarin %82’sinin belirli diizeyde ¢eyrek yasam krizi yasadigy; krizin kariyer-is-finans
alanlarinda yasandigi belirlenmistir (Yeler vd., 2021). Benzer sekilde, 599 katilimcinin yaklasik
%90’1n1n ¢eyrek yasam krizi yasadigini ortaya koyan bir diger arastirmanin bulgular: (Yeler,
2021), krizin yayginligim vurgulamasi bakimindan énemlidir. Universite mezuniyeti sonrasi
kariyer gecis siirecinde ceyrek yasam krizi deneyimlerinin incelendigi bir diger calisma,
istenmeyen issizlik donemi, is arama, isten ayrilma gibi zorlu yasam olaylarinin krize neden
oldugunu ortaya koymaktadir (Berber, 2022). Ceyrek yasam krizinin problem alanlarindan bir
digeri olan romantik iliskilerin ele alindig1 bir baska arastirmada, krizin beliren yetiskinlerin
romantik iliski doyumu ile iliskili oldugu bildirilmektedir. Beliren yetiskinlerin ceyrek yasam krizi
deneyimleri, romantik iligkilerinden aldiklar1 doyumu azaltmaktadir (Ozdogan, 2022). Yapilan
sinirh sayidaki arastirmalar, Tiirkiye'de ¢eyrek yasam krizinin kariyer ve romantik yasamda
deneyimlendigini ortaya koyarak uluslararasi alanyazini destekleyen bulgular sunmaktadir.
Ceyrek yasam krizi kavraminin gelisimsel bakis acisiyla incelenmesi, 20-35 yaslar1 arasinda
yaklagik yirmi milyon gen¢ niifusun bulundugu Tiirkiye’de (TUIK, 2022e), yetiskinlige gecis
stirecindeki bireylerin yasadigi zorluklarin anlasilmasinda ve goriiniir kilinmasinda katki

saglayacaktir.
TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu calisma ile Tiirkiye’de yetiskinlige gecis ile ilgili giincel gostergeler ele alinmis,

yetiskinlige gecisin nasil zaman igerisinde degisip doniistiigiine, beliren yetiskinlik doneminin
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ortaya c¢ikisina ve genc bireylerin gecis siireclerindeki deneyimlerine deginilmistir. Bunun yani
sira, yetiskinlige gecis doneminde yasanabilecek ¢ceyrek yasam krizine iliskin kavramsal bir bakis
acisi sunulmus ve genglerin yasadiklar1 giincel zorluklar biitiinciil bir sekilde incelenmistir.
Geleneksel yetiskinlik rollerine erisme yasinin otelenmesi ve sanayilesme ile birlikte gelen
yeniliklerin hayatin her alanina yansimasj, yetiskinlige gecis siirecini de eskisinden daha karmasik
hale getirmistir. Yeni bir kavram olan ve gittikce yayginlasan bir sinif oldugu belirtilen prekarya
sinifinin 6zellikleri incelenerek beliren yetiskinleri bekleyen is diinyasinin nasil olduguna iliskin
daha detayl bir bakis a¢is1 sunulmaya calisilmis ve bu sinifin 6zelliklerinin ceyrek yasam Kkrizi
yasayan bireylerin yasantilarimi anlamlandirmaya yardimci olacagi diisiiniilmiistiir. Beliren
yetiskinlik donemindeki bireylerin deneyimlerine gelisimsel ve toplumsal bir perspektiften
bakildiginda, bu deneyimlerin her zaman olumlu olmayacagi géz ardi edilmemelidir. Yetiskinlige
gecis siirecinde karsilasilan engeller ve problemlerle etkili bir sekilde bas edilemediginde bireyler
yogun olumsuz duygular ve Kkrizle karsilasabilmektedir. Genclerin is, aile ve romantik iliskiler
baglaminda doniim noktalarindan ge¢iyor olmalari ve bu dénemde alacaklari kararlan etkileyen
pek cok dissal faktoriin de olmasi nedeniyle kriz yasantilarinin kavramsallastirilmasi onlarin
deneyimini daha iyi anlamak agisindan énemlidir. istenmeyen yetiskin rollerinden ¢ikamama
(hapsolma) ya da yetiskin rollerine erisememe (disarida kalma) olarak iki farkli bigimde
yasanabilen ceyrek yasam Kkrizinde, bireyler krizin tiirtine bagh olarak farkli asamalar
deneyimlemektedir. Ancak krizin bicimi ve asamalarindan bagimsiz olarak kisiler olumsuz
duygular hissetmekte, bu duygularla basa ¢cikmay1 denemekte, yeni roller arayarak éncekinden
farkli bir yasam yapisi kurmaya calismaktadir. Arastirma bulgulari, ¢eyrek yasam Kkrizinin
yayginligina, cesitli bireysel ve iliskisel degiskenlerle genc¢ yetiskinlerin ruh saghg tizerindeki
etkilerine dikkat cekmektedir. Ceyrek yasam krizi, yetiskinlige gecis slirecinin zorlu dogasina 1sik
tutmasinin yani sira beliren yetiskinlik ve geng yetiskinlik donemleri arasindaki baglantiya da
0zgiin bir bakis a¢is1 sunmaktadir. Ayrisma-bireylesme siireci, Turkiye’de beliren yetiskinlik
doéneminin gelisimsel gorevlerinin ve ceyrek yasam Kkrizi olgusunun incelenmesiyle kiilttirel
baglamda yeniden distniilebilir. Yasam boyu gelisim ve yetiskinlie gecis silirecinin ele
alinmasinda, ¢eyrek yasam krizi deneyimi ve ¢esitli uyum sorunlarinin incelenmesi ve bu siirecte
ayrisma-bireylesmenin etkisi 6nemli goriilmektedir. Bu derleme ¢alismasinin beliren yetiskinler
ile calisan arastirmaci ve uygulayicilara, gelecekteki arastirmalar ve 6nleyici uygulamalar icin yol

gosterici olacagl imit edilmektedir.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

Adulthood criteria have evolved throughout time, from just accomplishing adult tasks
such as acquiring a job, getting married, and becoming a parent to defining oneself as an adult.
The current study aims to investigate how the transition to adulthood has changed in the 21st
century, the challenges individuals face while turning into an adult and introduce a relatively new

concept, quarter-life crisis.

Young people often experience confusion and uncertainty about adulthood (Schneider et
al,, 2016). Since many individuals cannot define themselves either as adults or adolescents, there
may be a stage in between. Arnett (2000) proposed emerging adulthood as a new developmental
stage characterized by identity explorations in many areas of life, such as love and career, in which

people feel in-between, have numerous possible life paths, and focus on themselves.

Emerging adulthood is widely investigated around the world and is mostly acknowledged
as a new life stage. Turkey is a developing country undergoing rapid demographic and social
changes. When increased rates of university enrollment, later marriage, and parenthood age are
taken into account, Turkey's young population may experience a different life stage between
adolescence and adulthood. (Atak and Cok, 2010; Atak et al., 2016; Dogan and Cebioglu, 2011).
Emerging adulthood is the life stage when people try different adult roles for the first time in
multiple areas. Since emerging adulthood influences the subsequent life stages, successfully
adjusting to new roles throughout this stage is crucial. However, it could be challenging for some

to try to adjust to so many changes.

Levinson (1977) suggested that development is neither a predictable chain of events nor
full of surprises. He stated that people go through some transitional phases as well as stable
periods. Those phases may host major changes in the lives of individuals. It may be said that
developmental stages generally follow a straight line until the end of adolescence, and individuals
experience similar life events. However, along with the transition to young adulthood, subjective
and interpersonal differences increase in number. This transition brings some new
responsibilities, like leaving parents’ homes, starting college, committing to long-term romantic
relationships, making career choices, and assuming new roles (Kuther, 2019). The main factors
affecting whether these milestones become crisis experiences are mentioned as past social and
emotional experiences (Richardson & Loughran, 2011), coping mechanisms (Kanel, 2018), or the
delay or overlap of developmental tasks (Brammer, 1985). Developmental crises have been
defined as events that significantly change the normal course of human development and

evolution and cause individuals to give unusual responses (James & Gilliland, 2017, p. 18). Efforts
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at coping with the perpetual changes in their lives, and the resulting confusion might drive young

adults to despair, and they might experience a quarter life crisis (Robbins & Wilner, 2001).

Quarter-life crisis refers to the negative emotions of young adults such as insecurity, doubt
and disappointment about their relationships, careers and financial situations, and the
challenging and complex experiences of the transition to adulthood. According to Robinson (2015,
2018), quarter life crisis occurs in two different ways: locked-in and locked-out. Locked-in means
feeling stuck in stultifying adult roles while locked-out means failure to enter adult roles. Both
types of crisis are critical for understanding the unique challenges of being a young adult. The
crisis is a part of the lifespan development and is related to personal and social development. A
four-stage holistic psychosocial model of the quarter-life crisis (Robinson & Smith, 2010;
Robinson et al., 2013), consists of locked-in, separation/time out, exploration, and rebuilding
stages. Locked in is most common between the ages of 25-35 and characterized by a sense of of
being stuck or trapped in a job or relationship. The separation phase starts with the individual's
mental and physical separation from the roles (which may be a relationship or job) in the locked
in phase. It is the emotional climax of the crisis and in the time-out phase that follows, the
individual takes time to resolve the painful emotions caused by the transition. Exploration phase
is future-oriented, and in this phase, new relationships, educational options, and career paths are
tried out. In the rebuilding phase, an individual has acquired new adult roles and a sense of
purpose, meaning and autonomy in their life. In the locked out form of quarter-life crisis, the
individual feels unable to reach the desired adult roles. There are difficulties in finding a job,
maintaining a stable romantic relationship, and gaining financial independence between the ages

of 21 and 25. The crisis has cyclical nature and not all stages have to go in a straight line.
Discussion & Conclusion

Studies about quarter-life crisis show that there is a common pattern of the difficulties
experienced by individuals in transition periods. Quarter life crisis is a new concept with scarce
knowledge in Turkey as well. Examining the concept of a quarter life crisis from a developmental
point of view will contribute to understanding and visibility of difficulties experienced by
individuals in transition to adulthood in Turkey, where there is a population of approximately

twenty million young people between the ages of 20-35 (TUIK, 2022e).
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