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ANKARA’DA CEVIK KUVVET BiRIMINDE GOREV YAPAN POLISLERIN BOS ZAMAN
FAALIYETLERI UZERINE BIR ARASTIRMA

*Kemal FILIZ “Nurettin OZKOKELI
OZET

Arastirma Ankara Cevik Kuvvet Birimi (C.K B.)’'de gorev yapan polislerin mesai ici ve digindaki
bos zamanlarmda ne gibi rekreasyon etkinliklerine katildiklarimi ortaya koymak amaciyla yapilmsstir.

CKB.'nde calisan 273 erkek polise 23 sorudan olusan anket uygulannustir. %59.3"(iniin lise,
%11.6’s1nin iiniversite mezunu, %29.1%inin ise iiniversiteve devam etmekte olduklarim belirtmislerdir.
Bos zamanlarinda spor olarak futbol, basketbol, voleybol ve uzakdogu sporu yaptiklar, birliklerinde
spor tesislerinin yetersiz olusu nedeniyle %66.60’simn gazete-kitap okuduliari, %46.3%iniin TV
izledikleri, %43.2’sinin bilardo oynadiklari bulunmustur. Mesleki stresi yogun yasadiklarim, bunu
atmak i¢inde kurulus tesislerinin yetersizlii nedeniyle gérev i¢i ve dismda ¢esitli ¢atismalara neden
olduklarini belirtmislerdir.

CKB .’ lerinin meslekte verimli olabilmesi icin yeterli miktarda spor ve sosyal tesislerin yapilmast,
calisma silrelerinin azaltlmasi, psikolojik damisma merkezlerinin kurulmasi, toplumla daha iyi
iliskilerin kuorulabilmesi i¢in seminer ve konferanslarin diizenlenmesinin faydali olacagi sonucuna
varilmistir.

Anahtar Kelime: Cevik Kuvvet, Polis, Bog Zaman

An Investigation about policeman’s who works in Nimble Pover
Unit in Ankara sporer time.

SUMMARY

This investigation was done for bringing up the policemen’s who works in Nimble Pover Unit in
Ankara actives in their spore time of in or out of work times.

An ingviry cansists of 23 questions was camed out to 273 male police who works in NPU %59.3
of those policemen said that they finished highschool, %11.6 said that they finished univercity and
%29.1 said that they one still attending to the univercity. This is found that In their spore time, they
were busy with football, baskertball, volleyball and for Eastspotts, but in their unity because of the lack
of spot foundations %66.6 of them were busy with newspapers and books, %46.3 of them were busy
with watching TV, %43.2 of them were busy with playing billiard. They stated that they coused some
problems because of being in a great stress and the lack of foundations in their work time or out of their
work time.

These results one reached that for making them efficient in their work, sufficient sport and sociel
foundations must be built, their work time must be reduced, psychoyogial centers must be found, and
some confrences for having better realitons to the socity must be orginized.
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GIRIS VE AMAC

Toplumlar, ilk zamanlardan giiniimiize kadar i¢ giivenlik meselelerini yonetim bigimlerine gore
diizenlemislerdir. Tirklerde kurduklar devletlerin i¢ giivenligini inzibat ve kolluk gdrevi yapan
teskifatlar tarafindan saglamistir. Osmanhilarda 10 Nisan 1845° te “Teskere-i Umumiye” adi altinda
baskentte halkin ve beldenin giivenlik islerini saglamak amaciyla “Polis™ denilen bir orgiit kurulmus ve
bunu denetlemek iizere bir meclis atanmustir.’

Cumhuriyetin kurulusundan sonta emniyet teskilatini diizenleyen hiikiimler giiniin sartlar1 goz
éniinde bulundurularak bir ¢ok defa degistirilmistir.’' Tiirkive'de cevik kuvvet 1982 tarihinde 2696
sayth kanun ile 3201 sayih Emniyet Teskilati kanununa eklenen ek 12. maddeye gére illerde Cevik
Kuvvet Sube Miudiirlagi veya Gurup Amirligl, ilgelerde Cevik Kuvvet Gurup Amirligi diizeyinde
kurulmustur. Bu kanuna gore ismi daha dnce Toplum Polisi olan birimin yerine, toplumsal olaylara
miidahalede kullanilacak gevik kuvvete birakmstir.

Toplum polisi; 1960 anayasasimn kabul edilmesiyle yiiriirliige girmistir. Kurulusun varlik nedeni
yeni anavasanin getirdigi temel hak ve hiirmiyetlerden olan toplanti ve gosteri ve yliriiyils yapma
Ozgiirliigiiniin yanlis kullanilmasi sonucunda dogmustur. 1960°11 yillardan itibaren toplumsal eylemierin
ve sokak anarsisinin artmasiyla beraber iscilerin baslattigl grev, sendikal haklar ve lokavt uygulamalari,
toplumun huzursuzlugunun artmasina neden olmustur, Kanuna aykiri fiil ve davrams icine girenlere
etkili ve acil miidahalede bulunabilmek, toplum huzurunu yeniden tesis etmek diisiincesinden hareket
edilmistir.

Cevik Kuvvet Birimi, 1982 yilinda Biilent Ulusu hilkiimeti zamaninda kanunlasarak yiiriirliige
girmistir. Bu kanun 6zetle “Kanun dis1 sokak ve meydan hareketlerini 6nlemek, kanuna uygun toplant:
ve gosteri yiiridyiislerinin diizenini ve giivenligini saglamak, kanunsuz toplumsal olaylan gerekirse zor
kullanarak etkisiz hale getirmek, toplumun ve kisinin maddi ve manevi varliklarimin, kanuna aykin
grevler ve lokavtlar nedeniyle kismen veya tamamen zarara ugramasmnin oniine gegmek, gerektiginde
kamu diizenini bozabilecek nitelikte toplumsal olaylanin meydana gelmesi, muhtemel yerlerde motorlu
devriye hizmetleri yiiriitmek, diger polis kuvvetlerinin yetersizligi halinde, her tiirli téren ve
gosterilerde gerekli giivenlik 6nlemlerini almak, Emniyet Teskilatinin serefe ve ihtiram kit’asi
hizmetlerini yerine getirmekle gérevidir.”!? -

Cevik Kuvvet polisi, polis okullarindan mezun olan, iyi egitim gormiis, veya lise mezunu olan,
35 yasimi ge¢cmemis, en az 1,68 boyunda, geng, zinde, fiziki kondiisyonu iyi, dstiin vasifli, siirekli
egitime tabi tutulan dinamik bir kuvvet olarak toplum zabitas: yerine girev yapmaktadir.®

Tiim insanlann esit sahip olduklan tek sey zamandir.>'® Zaman, bir is igin aynlan siiredir."?
Zamam iyi, faydali ve verimli kulianabilmek kendisine ¢aliyma hayatina, sosyal hayatina dinlenme ve
eglenmesine, biyolojik ve fizyolojik ihtiya¢larin karsilanmasina aywrdifi zaman birimleri arasimda
dengeyi iyi kurabilmesine baghdir.’

Bricht Bill ve Meyer* zamani - calisma (is) zamam, 2- calisma dist zaman dive ikiye aymmustir.
(Galisma zamani, 1se bagimh zamam, ¢ahsma saatl disinda kalan ancak ¢alisma icin hazithk ve ise gidis-
geltg siirelerini igeren zamam ve ugrasilan isle veya ikinci isle ilgili normal mesai dis1 yapilmasi
gereken mesleki ugraslari icine alan zaman: kapsamaktadir. Calisma dis1 zaman, yemek, uyku, gezme,
viicut bakimu ile dinlenme ve rekreasyon icerisinde yer alan bos zamam kapsamaktadir,™*!

Biiyiik sanayi devrimi ile birlikte is hayatindaki degismeler toplumun sosyal hayatinda da biiyiik
degisikliklere sebep olmustur.’ Bos zaman faaliyeti esas itibariyle endiistrilesen toplumda ailenin
oturdugn yer ile mesleki is yerinin ayrnilmasi sonucu ortaya ¢ikan bir mesele olmugtur.'
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Arastirma zor ve yorucu olan polislik mesleginde calisan Cevik Kuvvet Birimi elemanlarinin
gerek meslek i1 ve gerekse meslek disindaki bos zamanlarinda ne gibi etkinliklere katildiklarini ortaya
koymak amaciyla yapimistir.

MATERYAL VE YONTEM

Arastirma, Ankara Emniyet MiidiirlGgiine bagl Cevik Kuvvet Sube Miidirliiftnde gorev yapan
ve tarama yontemiyle belirlenen 273 polise 23 sorundan olusan anket uygulanmustir.

Anket, anketdr tarafindan ankete katilanlara birebir goriisiilerek yaptirilmistir. Bazi sorulara
birden fazla segenek firsati verilmigtir. Arasturmanin evrenini Ankara Cevik Kuvvet Biriminde gorev
yapan 1770 personel olusturmustur. Bunlarin arasinda tesadiif yontemle secilen 273 kisinin tamarmi
degerlendirmeye ahnmustir,

Istatistiki analizde, frekans (f), aritmetik ortalama (x), dagilim yiizdesi (%), bagimsizlik testi x*
kullanilarak SP. §S. paket programi uygulanmig, sonuglar 0.05 anlamlihk derecesine gore bakilmastir.

BULGULAR

Tablo 1. Ankete Katilanlarin Kisisel Bilgileri

f % N
21-23 45 16.5
24-27 187 68.5
Yas (Yih 2830 29 10.6 273
31 ve yukan 12 4.4
Lise 164 60
Egitim Durumu Univ. Mezunu 31 11.4 273
Umv. Devam 78 284
Kirsal 60 22
Yetistigi Yer Kentsel 113 41.4 273
Metropol 100 36.6
Giérev 1-10 238 87.2
Siiresi (Y1) 11 ve Yukan 35 12.8 273
10-15 147 53.9
Giinliikk Calisma Saati | 16-20 28 10.3 273
Belirsiz 98 358
Cok Kotii 91 333
Normal 151 55.3
Gelir Durumu Iyi 25 92 273
Cok Iyi 1 0.4
Cevapsiz 5 1.8
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Tablo 2. Birliginde Gireve Hazir Beklerken Tercih Degerlendirmesi

Tercihler f %

Miizik Dinlerim 89 32.5
Satran¢ Oynarim 18 6.6

Bilardo 118 4332
Gurup Sohbeti 185 67.8
Gazete-Kitap Okurum 182 66.6
TV Izlerim 127 46.5
ZorunluEgit. Katihrim 35 20.1
Digerleri 25 10.6

Tercihlerde en ¢cok %67.8 ile (185 kisi) arkadasla sohbet edilirken, %6.6 ile 18 kisi satrang
oynamayi tercih etmektedir.

Tablo 3. Egitim Durumlari ile Rekreasyon Faaliyetlerine Katilma Arasindaki Iliski

Rekreasyon Faaliyetierine Katilma Durumu

Egitim Durumu Evet Hayir Kismen Cevapsiz Toplam %
Lise 18 70 67 4 159 %359.3
Universite 9 16 5 1 31 %11.6
Universiteye Devam 14 40 23 1 78 %29.1
Toplam 41 126 95 6 268 %100
G %153 %47.1 %354 %2.2 %100
x’=13.13013 ) 5D.:6 C: 04102 P <0.05

Yapilan x? testinde x?=13.13013 ve serbestlik derecesi (S.D.)= 6 gikugindan bu iki iliski P < 0.05
seviyesinde anlamli bulunmustur.

TARTISMA VE SONUC

Ankara Cevik Kuvvet Biriminde ¢alisan polislerin bos zamanlan iizerine bu giine kadar yeterince
bilimsel arastirma yapilmamstir. Béylece toplumla igige olduklanindan ve karsi karsiya geldiklerinde
nasil iliski kuracaklarim bilememektedirler.

Ankete katilanlarin 1877 si yani %68.5° 1 24-27 yas gurubu ile ilk siray1 alirken, en  az ise 31 ve
iistli yas gurubunu 12 kisi ile %4.4" i amir pozisyonunda gorev yapanlar olusturmaktadsr. Tiirk
toplumunun ¢ogunlugunu geng, dinamik niifus olusturdugu i¢in’ CKB polisleri de bu meslegin ilk gorev
yeridir ve en geng niifusunu olusturmasi dogaldir. Buna ragmen egitim diizeyleri bakimindan ise ilk
sirada 164 kisi ile lise mezunlar: alirken, {iniversiteye devam edenler 78 kisi ile ikinci sirada,
iniversiteyi bitiren 31 kisi %[1.4 ile sonuncu sirada yer almaktadirlar. Bu da gosteriyor ki, gérev icab
toplumla i¢ice olan meslekieri nedeniyle, onlari hukuka saygili vatandas yapabilmek i¢in ikna
vetenekleri ve kiiltir diizeyleri yiiksek olmasi gerektigi bilinci her gegen giin yerlesmektedir. Yetistigi
cevre itibariyle ilk sirada 113 kisi %41.4 ile kentlerde dogup bityiirken, 100 kisi ve %36.6" 1 biiyiik
kentlerde biiyiimislerdir. Son sirada 60 kisi ile kirsal kesimden gelmislerdir. (Tablo 1}
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Mesleklerinin ilk basamagini olugturan Cevik Kuvvet Birimi gbrev siiresi olarak ilk sirada 1-10
yil arasinda gorev yapanlar 238 kisi ile %87.8" ini olusturmaktadir. Son sirada ise 11 ve istl hizmet yili
olanlar 35 kigi %12.8" ini 1sgal etmektedir. {Tablo 1)

Polislik mesleginin ilk gorevi olan CKB’™ nde gérev yapan memurlar 1-3 yillik polislerdir. Onun
icin 24-27 yas gurubunda ¢ogunlugu olusturmaktadirlar. Cevik Kuvvet Yonetmeliginin 37. maddesine
gore “Cevik Kuvvette gorev stiresi 3 yildir. Gerekli goriiliirse 3 yil daha uzanlabilir” der.!?

Gorev siireleri ile bog zamanlarinda sosyal faaliyetlere katilma arasindaki iliskive bakildiginda
P<(.05 seviyesinde anlamh bir iliski oldugu bulunmustur. Yine goérev siiresi ile bos zamanlan
degerlendirme arasindaki P<0.05 anlamb iliski bulunmustur. Gorev siiresi ile az calisip fazla bog
zamana sahip olma arasinda P<0.05 seviyesinde anlamh iliski oldugu gozlenmistir.

Egitim durumlan ile rekreasyona kanlma arasindaki iliskiye bakildiginda 41 kisi %15.3 1le evet
derken, bunlarin 18 lise, 9 iiniversite, 14 tanesi iiniversiteye devam edenlerdir, hayir (katilmiyorum)
diyenler 126 kisi %47 ile ilk sirayr alirken, 70°1 lise, 16°s1 iniversite mezunu, 4{'1 liniversiteye devam
edenlerdir. Kismen katiliyorum diyenler 95 kisi %35.4'tini olustururken, %2.2°si cevap vermemislerdir.
(Tablo 3) Bu iki iligki arasinda

x2=13.13013, S.D.: 6, C: 04102 ¢ikmus sonugta P<0.05 seviyesinde anlamh iliski oldugu
bulunmustur.

Devlet memurlart yasasinda ¢alisma saatleri 8 saat ile smirlandinlmis oldugu halde polislerin
giinliik ¢alisma saatlerinde simir yoktur. Cliinkii toplumsal olaylara hazir kuvvet olarak beklemektedirler.
(alisma saati olarak guruplandinldigi, zaman ilk sirada 147 kisi (%53.9” u) 10-15 saat arasinda
gahigitken, ikinci sirada 98 kisi (%35.8° 1) ¢alisma saati belli degil, son sirada 28 kisi (%10.3) ile 16-20
saat galisanlar yer almaktadir, (Tablo 1) Erkal® yaptigi arasurmada, bos zaman faaliyetleri ve
katlanlann %70.7 dinlendirici, %51.6’s1 sagliga olumlu etki yaptifini bulmustur.

Bu kadar yogun galismaya ragmen, gelir diizeylerine bakildiginda ilk swrada 151 kisi (%55.3)
normal gelire sahipken, 91 kisi (%33.3) ¢ok kotii, 25 kisi {%9.2) iyi diizeyde, cevapsizlar 5 kisi (%1.8)
olustururken son sirada gelini ¢ok olan 1 kisi ¢ikmmustir. Bu kadar yogun ¢alismayla elde ettikleni gelir
normal yasamlanim bile siirdiirmeye yetmemektedir. Elbette bos zamanlarinda katilacaklar faaliyetlere
para ayrramamakta ve katilamamaktadirlar.

Calisma temposunun yogunlugu, ¢alisma saatlerinin fazlaligi, meslekte olusan stresin atilmasinda
spor tesislerinin yetersizlii, meslek hastalifina neden olmaktadir. Yogun bir ¢calisma temposunun
ardindan spor yapma, dus alma, saunaya girme, dinlenecek sosyal tesis ve en Snemlisi yeterince bos
zamanin olmas1 gerekir. Bunlarin higbini olmadigr gibi ailelerine ve dostlanna ayiracak zaman bile
bulamamaktadirlar. Tabii sonu¢ta dostlardan uzaklagmakta, aile i¢i huzursuzluk ve gegimsizlikler,
meslek iginde siirtiismeler, toplumla iliskilerde gerginlik yasamaktadirlar. Toplum, iyi iligkiler iginde
olmadiklart polislere giivenmemekte, polisler ise sert davranmaktan ¢ekinmemektedirler. Bu kopukluk
toplumda huzursuzluga neden oldugu, devletle millet kars: karstya geldigi hepimizin malumudur.
Halbuki bu karsilikli giivensizlik ortami, polislerin maddi ve is saatleri diizeltilse, dinlenecek, eglenecek
ve spor yapacak, sosyal ve spor tesisleri olsa toplumla iliskilerinin diizeltilmesi ve polislerin egitimi
amaciyla iiniversite hocalaninin nezaretinde rutin seminer, konferans ve toplantilar diizenlense, bu
meslek hem cazip hale gelecek, hem de toplum iligkilerinde daha iy1 diyalog kurulmak suretiyle devlet-
millet, idare eden ile edilen arasinda ¢ansma yasanmayacak ve giivensizlik duygulan ortadan kalkacak,
polise diisen gorev boylece azalacak, toplumsal huzur ve barisin saglanmasinda ilk adim atilmus
olacaktir kanaatindeyiz.
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