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Osmanli Donemi Bursa Vakiflarinda Kadin Istihdami

Dilara Sarioglu®

Oz

Bu calisma, vakiflarda calisan kadin personelleri ortaya ¢ikarmayi amaclamaktadir.Oncelikle calismada mekan
olarak Bursa secilmistir. Kaynak olarak hurufat defterleri kullanilmistir. Hurufat, vakif gorevlilerinin atama
kayitlarinin yer aldig1 defterlerdir. Bursa'ya ait toplam yirmi bir hurufat defteri bulunmaktadir. Kayitlara gore
toplam elli bes kadin gorevli tespit edilmistir. Otuz dokuz kadinin miitevelli, on bes kadinin duagu ve bir kadmnin
as¢1 olarak bir vakif kurumuna atamasi yapilmistir. Hurufat defterleri ile kadinlarin atandiklar: vakiflar, atanma
nedenleri ve aldiklar iicretler de tespit edilebilmektedir. Boylece Bursa’da kadimlarin, vakiflarda hangi olgiilere
gore istihdam edildikleri degerlendirilmeye calisilmistir.

Anahtar kelimeler: Kadin, vakif, istihdam.
The Women Employment in the Waqfs of Bursa

Abstract

Theaim of thisstudy is tofindoutwomenwhowork in thewaqfs. Inthisstudy is determined as a region in Bursa.
Hurufat wasutilized as a source. Hurufat arethedefters in whichrecordstheappointment of staff in wagqfs. Bursa
has total of twentyone Hurufat defters. Accordingtorecords, havebeenidentified a total of fiftyfivethewomenstaff.
Thirty nine womenaremdiitevelli, fifteenwomenareduaguand a women is cook. Thanksto hurufat defters, can
determinethefoundationstowhichwomenareappointed, thereasonsfortheirappointmentandtheirwages. Thus, it
wastriedtoevaluatethemeasureswhatwomenareemployed in wagfs in Bursa.

Keywords: Women, waqf, employment.

1. Giris

Sheila Margaret Pelizzon, kadinin konumunun degisimini irdeledigi kitabinda, kadinin vasiflar1 ne
olursa olsun, ne kadar ¢ok dil bilirse bilsin, bagka ne yetenekleri olursa olsun igverenlerin mutlaka
“On parmak yazabilir mi?” sorusunu sorduklarini belirtir (Pelizzon, 2009: 379). Bu durumun disinda
kadinlarin is hayatlarinda karsilastiklar1 bagska problemler de vardir. Ornegin evin ekonomik olarak
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sorumlulugunun erkek tarafindan karsilandig1 diisiincesi, bazen kadinlarin emeklerinin karsiliginin
daha azina raz1 olmalarina sebep olmaktadir.

Bu tarz problemler 6zellikle de son yillarda kadinlarin is hayatinda aktiflesmesiyle ¢ogalmistir.
Hafizamizi biraz zorlayarak ge¢miste baska bir ifadeyle Osmanli’da kadinlar ne kadar is hayatinda
yer alabilmistir diye diisiinebiliriz. Eger aktif olabiliyorlarsa bu durumu hangi konumda
gerceklestirebiliyorlardi?

Oncelikle Osmanli kadininin herhangi bir devlet gorevinde yer alma hakkinin olmadigini belirtmek
gerekir (Dingeg, 2010: 11). Hatta bu hakkin olmayisini, Nancy Micklewright'in sarayda sanatg olarak
¢alisan kadin bulunmadigini ifade eden ciimlelerinde de bulabiliriz (Micklewright, 2014: 153). Ancak
Harem-i Hiimayun’da gorevli olan kadinlari devlet hizmetinde calisan kategorisinde ele alabiliriz.
Cilinkii haremdeki cariyeler idari veya hizmet alan1 gibi farkli pozisyonlarda gorev almislardir.

Osmanli’da biiyiik ihtimalle ¢alisan kadin niifusu toplam kadin niifusuna goére say1 agisindan azdir.
Lakin bu durum ilgin¢ karsilanmamalidir. Her seyden once kadimin c¢alisma sorunsali daha ¢ok
gliniimiize ait bir durumdur. Osmanli gibi geleneksel bir toplumda kadinlarin ¢alismasina ne kadar
ihtiya¢ duyulmustur? Veya o dénemin insaninin, zihin diinyasinda kadmin ¢alismasi gibi bir fikrin
karsilig1 var miyd1?

Olanaksizliklar ve diisiince yapilarina ragmen kadinlar iiretici konumda olmay1 basarabilmislerdir.
Suraiya Faroghi Osmanli'da iplik isinde, dokumacilikta calisip {iiriinlerini satan kadinlardan
bahsetmektedir. Hatta bazilar1 hamamlarda veya zengin ailelerin yaminda hizmetci olarak
calisiyorlard: (Faroghi, 2014: 9). Konuya dair ilging bir 6rnegi Haim Gerber’in Bursa kadinlarin
inceledigi calismasinda gorebilmek miimkiindiir. Sekiz kadin, ipek tacirleri iiyelerini dava etmiglerdir.
Davact konumundaki kadinlar ipek ip iireticisiydiler. Herhangi bir loncaya bagli degillerdi.
Uriinlerini istedikleri yerde satmalarini saglayan bir imtiyaza sahiptiler. Biiyiik ihtimalle lonca iiyeleri
rekabet yarattiklar1 i¢in kadinlarin satisina engel olmaya ¢alistyorlardi. Kadinlar ellerindeki imtiyazi
gostererek mahkemeyi kazanmislardi. Bir miiddet sonra lonca iiyeleri kadinlari tekrar sikayet
etmislerdi. Gerekgeleri ise kadinlarin mallarini kendi pazarlarinda satmalariydi. Ayrica lonca iiyeleri,
tiiccarlarin vergilerini de paylasiyorlardi. Kadinlar diger dava da oldugu gibi yine imtiyazlarim
mahkemeye sundular. Ciinkii imtiyaz ile lonca vergisinden muaftilar. Boylece davayr tekrar
kazandilar (Gerber, 1998: 337-338).

1.1. Harem-i Hiimayun ve kadin

Harem, Akkadca ortmek, gizlemek, bagkalarindan esirgemek; ayirmak, tecrit etmek anlaminda
haramu(m) kelimesinden gelmektedir. Arapga ise korunan, mukaddes ve muhterem olan sey veya yer
anlamina gelir (Ozaydinli, Bozkurt, 1997: 132).

Osmanli ozelinde bakildiginda Harem-i Hiimayun ifadesi hem haremi hem de Enderun’u
kapsamaktadir. Enderun devlet hizmetinde gorev alacak erkeklerin harem ise kadinlarin yetistirildigi
bir kurumdur (1p§ir1i, 1997: 135).

Cariyelere ilk olarak okuma, yazma ve dini bilgiler 6gretiliyordu. Daha sonra yeteneklerine gore
musiki, bicki dikis, nakis dersleri verilirdi. Bu egitimin igerisine saray adabi ve sofra hizmetleri de
dahildi. Tk egitim donemi acemilik olarak nitelendirilirdi. Tlerleme gosterenler kalfa ardinda usta
olarak ytikselirdi (Terzi, 2021: 53).

Cariyeler idari veya farkli hizmet alanlarinda calistyorlardi. Valide Sultan haremin amiriydi. Kethiida
Kadin, Valide Sultan’a yardimci olan idari statiideki kisiydi. Camasir Usta, hamam kiilhanindan
sorumlu Kiilhan Usta, padisahin kahvesini pisiren Kahveci Usta, padisah abdest alirken elini yiiziinii
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yikamasina yardim eden Ibrikdar Usta ve serbet, gerez gibi gida ve icecekleri koruyan Kilerci Usta gibi
degisik pozisyonlarda gorev yapan kadinlar vardi (Ulugay, 1963: 270).

Harem-i Humayun’da farkli alanlarda yetigsmis cariyeler de mevcuttu. Ornegin 1676-1681 yillar1 arasi
¢ok sayida sanatgi cariye alinmistir. Sanatgi cariyeler ¢ogunlukla musiki ve seyirlik oyunlarda
ustalasmislardi. Seyirlik oyunlarda kuklabaz, hayalbaz, lubetbaz musiki konusunda tanbur ve ¢ogiir
calabilenler tercih edilmistir (Ozmutlu, 2014: 1034). Cariyelere sanat egitimi verilmesi de miimkiindii.
Ornegin 1679 yili Mayis-Haziran aylarinda Neyzen Mehmed {i¢ cariyeye ney egitimi vermistir. Bu tarz
egitim alan cariye 6rneklerini ¢ogaltmak miimkiindiir (Ozmutlu, 2014: 1051). Harem-i Hiimayun, hem
bir okul, hem uzmanlasma alan1 saglayan bir kurum olarak kabul edilebilir. Ancak yetisen cariyelerin
yine saray i¢inde hizmet vermeleri sebebiyle bir tiir i¢ ice ge¢mislik sozkonusudur. Bagka bir ifadeyle
saray hizmet verecek personeli kendi imkanlariyla yetistirmistir.

Kadinlar padisah disinda valide sultan, sehzadeler, padisah kadinlarina da hizmet veriyorlardi.
Ornegin 1. Mahmud déneminde bag kadimn yirmi cariyesi, diger bes kadinin sekiz ile on ii¢ arasinda
degisen cariyeleri vardi (Ipsirli, 2017:59). Ayrica kethiida kadin gibi yiiksek statiilii kadinlarin da
cariyeleri bulunmaktaydi (Ipsirli, 2017:63).

1.2. Vakif kurumu ve kadinlar

Osmanli kadini ile vakif kurumu arasinda 6nemli bir bag bulunmaktadir. Kadinlar, vakif kurumu
icerisinde farkl1 sekillerde konumlandirilabilir. Ornegin ilk olarak kadinlar1 vakif kurucusu olarak
goriityoruz. Ardindan kurulan herhangi bir vakiftan yararlanmasi istenen kisiler arasinda kadinlar da
olabiliyordu. Son olarak vakif personeli olarak da kadinlarin varligi mevcuttur. Yani kadin vakif
iliskisinin ¢ok yonlii oldugunu sdylemek miimkiindiir.

[lk olarak vakif kuran kadinlari mercek altina aldigimizda, kurucu kadinlarin, tavandan tabana genis
bir profil ¢izdigine sahit olabilmekteyiz. En basta saray mensubu kadinlar basi ¢ekmistir. Ciinkii
onlarin kurduklar1 vakiflar hayratlarinin biiytikliigii ile dikkat ¢ekmektedir. Bu, onlarin sadece hakim
olduklar: servetler ile agiklanabilecek durum degildir. Her seyden 6nce vakif kurmanin Osmanli’da
bir devlet politikas: oldugunu goriiyoruz. Osmanh gibi topraklar1 genis bir devletin hakimiyet
kurdugu her yere belirli hizmetler gétiirmesi pek miimkiin goziikmemektedir. Ote yandan bir bdlge
veya yerlesim yerinin yol ve su gibi temel ihtiyaglar1 vardi. Eger Miisliiman bir yerlesim bolgesi ise bir
cami eksikligi de ortaya ¢ikabilirdi. Caminin aydinlatma, bakim ve ¢alisanlarin {icretleri gibi
masraflart da vardi. Bu ihtiyaclar ¢ogunlukla vakiflar tarafindan karsilanmistir. En basta padisahlar
biiyiik vakiflar kurmuslardir. Biiyiik ihtimalle halka bir sekilde rol model olmaya ¢alismiglardir.
Kendileri de vakiflar kurarak halki tesvik etmeye ¢alismis olabilirler.

Konuyla ilgili pek ¢ok ornek verilebilir. Fakat hepsine deginmek miimkiin olmayacag: icin hayir
yapan kadinlarin bazilarma deginecegiz. Ornegin Vuslat Kadin hayir isleri yapmis hanedan
mensuplarindandir. Kendisi I. Mahmut'un kadinlarindandir. Vuslat Kadin, Medine’de bir dariigsifa
ile Kasimpasa Eyyiihiim Efendi Mahallesi’de bir ¢esmeyi yeniden insa ettiriyor. Belgelerden bu
yapilarin 6nceden harap bir halde bulunduklar1 anlasilmaktadir (Cakmak, 2019: 77). Vakfin gelirleri
ise sultan Mahmut'un kendisine temlik! ettigi bir ¢iftlik, arsa ve gesitli diikkanlardir (Cakmak, 2019:
79-81).

1 Bir esyanin miilkiyet hakkinin veya mali hakkimin bagkasmna devredilmesidir. Bilal Aybakan, “Temlik”, Tiirkiye Diyanet
Vakfi islam Ansiklopedisi, C 40 (2011), s 428-430.
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Naksidil Sultan ise I. Abdiilhamid’in yedinci kadinefendisidir. Onun en bilinen hayrati kendi ad1 ile
anilan kiilliyesidir. Fatih Camii'nin kible yoniinde, Tabhane Medresesi'nin karsisinda bulunmaktadir.
Kiilliyede? sibyan mektebi, sebil, cesme, tiirbe ve birka¢ oda yer almaktadir (Saricaoglu, 2006: 344).

Naksidil Sultan'in yaptig1 hayir isleri sadece kiilliyeden ibaret degildir. O ayn1 zamanda Sultanahmet
semtinde bir c¢esme yaptirmistir. Hayrati, bugiin eski hapishane binasinin deniz cephesinde
bulunmaktadir. Ayvansaray Karabas Mahallesi'nde bulunan Cinarlicesme Mahallesi Mescidi'ne bir
sibyan mektebi yaptirtyor. Hatta mescid sultanin ismiyle anilmaya baslamistir. Naksidil saray
mensubu kadinlarin daha 6nceden yaptirdiklar: eserlerin yenilenmelerine de katkida bulunmustur.
Uskiidar Sarikadi’da bulunan Nurbanu Valide Sultan’m cesmesi de bu tarz eserlerden biridir
(Saricaoglu, 2006: 344).

Osmanli’da saray mensubu kadinlar arasinda Hiirrem Sultan gibi etkin bir figiirden bahsetmemek
miimkiin gozitkmemektedir. Onun da &nemli hayir iglerine imza attig1 goriilmektedir. Oncelikle
Istanbul Haseki’de Mimar Sinan’a bir kiilliye yaptirmistir. Kiilliyenin icinde cami, medrese, dariissifa,
sibyan mektebi, hamam, kervansaray ve su tesisleri bulunmaktadir (Kala, 2019: 122).

Hiirrem Sultan'in hayir faaliyetlerinin Istanbul digina uzandigim goriilmektedir. Kudiis'te yine bir
kiilliye yaptirmistir. Tipik bir kiilliye 6rnegi olarak bu yap1 da cami, imaret ve tekke gibi binalardan
olusmaktadir® (Kala, 2019: 122).

Vakif kuran kadinlar sadece hanedan mensubu degildi. Halktan herhangi bir kesimden kadinlarin da
kurduklar1 vakiflar mevcuttu. Bunlar hanedan vakiflarina goére daha diisiik biitcelilerdi. Ayrica
kurulduklar yer itibariyle Osmanli’'nin farkli bolgelerine uzanmak miimkiindyir.

Haci Mustafa kizi Havva Hatun Kiitahya Etrafsehir Nahiyesine bagh Govecci Koyii'nde
yasamaktadir. Havva Hatun kendisine ait miri topragin1 duvar ve meyve agaclariyla beraber 1852’de
vakfetmistir. Havva Hamim aym zamanda kdyde bir ¢esme yaptirmustir. Vakfettigi bahgenin
agaclarinin meyvelerinden gelen gelir cesmenin bakimi i¢in harcanacaktir. KOy camisine mum yag:
alinacaktir. Eger vakif, sartlar1 yerine getiremezse gelir fakir Miisliimanlar yararina kullanilacaktir.
Havva Hanim hayatta oldugu miiddetce miitevellilik gorevini kendisi yapacaktir. Vefatindan sonra
kizlar1 Havva ile Fatma tevliyeti devam ettireceklerdir (Zeyrek, 2007: 82-83).

Bir baska ornek Ankara’dan verilebili, Ummi binti Cemal, Ankara Baklaci Mahallesi'nde
yasamaktadir. 5000 akge bagislayarak vakfini kurmustur. Vakfin izine ilk defa 1522 tarihli defterde
rastlanilmaktadir. Ummi binti Cemal giinde iki defa ciiz okunmasini sart kosmustur. Birini
muallimhanedeki muallim digerini mahalle mescidinin miiezzini yerine getirecektir. Vakfin geliri igin
paylasim yapilmistir. Buna gore gelirin 6001 clizhanlara, 100’t miitevelliye ve 50’si nazira verilecektir
(Cinar, 2012: 297).

Son olarak Arnavutluk’ta Alime binti Abdullah isimli kadin, vakfi icin bir ev bagislamistir. Sartlarina
gore hayatta oldugu miiddetce evde Memi bin Abdullah ile birlikte oturacaktir. Alime Hanim’in
vefatindan sonra Memi ve ardindan Memi'nin evladinin oturmasini belirtmistir. Eger Memi’den sonra
soy kesilirse fakir ve dindar bir kisi evde ikamet edecektir. Alime Hanim sonuncu kisinin fasik ve facir
belirtmistir. Bu kisi ikamet karsiligi Alime Hanim’in ruhu igin her giin ii¢ Thlas okuyacaktir. Mahalle
ahalisi eve nazir olacaktir. Ayrica evin tamiri, bakimi gibi isleri evde yasayan kisi yapacaktir (Dogan,
2021: 159).

2 Bknz. Enis Karakaya, “Naksidil Sultan Kiilliyesi”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi, C 32 (2006), s 344-346.

3 Osmanli’da saray mensubu hanimlarin hayir isleri ile ilgili daha derli toplu bir ¢alisma i¢in Tiilay Duran, “Tarihimizde
Vakif Kuran Kadinlar Hanum Sultan Vakfiyeleri”, Tarihi Aragtirmalar ve Dokiimantasyon Merkezi, (1990), Istanbul.
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Kadinlarin kurdugu vakiflar bolge olarak sadece bu drneklerden ibaret degildir. Kiitahya, Ankara ve
Arnavutluk haricinde Gaziantep?, Rumeli®, Halep® ve diger bolgeler icin yapilmis calismalar
mevcuttur.

Kadinlarin kurduklar1 vakiflardan kadinlar ne kadar faydalanabiliyorlardi? Kadinlar hayir
kurumlariyla hemcinslerini hangi oranda gozetiyorlardi? Bu sorulara kesin bir cevap vermek
miimkiin goziikmemektedir. Vakfiye sartlarinda kadin veya kiz ¢ocuklarini vurgulayan bazi 6rnekler
mevcuttur.

Samsun’da Ayse Hanim yaptirdig1 mektebin iki odasindan birini kiz ¢ocuklar i¢in ayirmistir. Yine
Samsun’dan Zekiye Hanim, yaz mevsiminde, kadin ve ¢ocuklara soguk su dagitilmasimi sart
kosmustur (Okudan, 2011: 272-273).

Konuya dair ilging bir 6rnek Bursa’da karsimiza ¢ikmaktadir. Serife Selime Hanim 1868’de kurulan
vakfinda, Helvac1 Ali Mescidi'nde kadinlar i¢in vaaz verilmesini istemistir (Sarikoyuncu ve Sarioglu,
2018: 21). Bu pek rastlanmayan bir durumdur.

Kadinlarin, vakiflarinda kadinlara yonelik dogrudan degil, dolayli olarak yaptiklar1 yardimlar da
oluyordu. Ornegin Kiitahya’da Ummiihani Hatun Borekgiler Mahallesinde kendi yaptirdig
camasirhane ve cesmenin tamir edilmesini istemistir (Zeyrek, 2007: 83). Cogunlukla kadinlar
tarafindan kullanildig: diisiiniiliirse ¢camasirhanenin hem yaptirilmas: hem de bakimimin yapilmasi
ayrintis1 onemlidir.

Kadinlarin vakfiye sartlarinda kadinlara pek fazla yer vermemelerinin sebebi ile ilgili kesin bir sey
soylemek miimkiin degildir. Belki de cevrelerinde ihtiya¢ sahibi kadinlar bulunmuyordu. Veya
kadinlarin muhta¢ durumda olduklarimi bilmiyorlardi. Bu durum da sosyal iliskilerin zayifligina
isaret edebilir.

Vakiflarin, kadinlar agisindan 6nemli bir 6zelligi yoneticilik yapabildikleri tek yer olmasidir. Bazen
kendi vakiflarinda bazen aile vakiflarinda miitevelli olmuslardir.

Belki kadinlarin o dénemde hakkini vererek yoneticilik yapip yapmadiklar: akla gelebilir. Ancak
miitevellilik yapan pek ¢ok kadin bulunmaktadir. Yine de konuyla ilgili iki dikkat cekici d6rnekten
bahsetmek miimkiindiir.

Zeliha Hatun Edremit’te Elhac Mustafa Aga Vakfi'min miitevellisidir. Vakfa ait zeytin agaclari, bag,
menzil ve mahzenler baz: kisiler tarafindan gasp edilmistir (Karagodz, 2020: 2641). Olay ile ilgili ilk
sikayeti Zeliha Hatun’un kocasi ve ayni zamanda vekili olan Hact Mehmet yapmustir (Karagoz, 2020:
2642).

Fakat Edremit'te yapilan bagvurulardan sonu¢ almmmayinca konu Istanbul’a tagmmistir. Artik
davalarda Zeliha Hatun aktif olarak yer almaya baslamistir (Karagoz, 2020: 2643). Siire¢ uzun soluklu
olmustur. Ayrica Zeliha Hanim igin zorlu kosullarda gergeklesmistir. Ciinkii kendisi Istanbul
Yenicami avlusunda kaldigini belirtiyor. flave olarak adeta siiriindiigiinii de ifade etmistir (Karagoz,
2020: 2646). Zeliha Hatun'un fedakarlifi ve miicadelesi onun yoneticiliginin basari durumunu
gostermektedir.

4 smail Kivrim, “Osmanli Déneminde Ayntab’daSalihat-1 Nisvan (Hayir Sahibi Kadinlar), Gaziantep Biiyiiksehir Belediyesi
Kiiltiir Yaymlari, 2017.

5 Rahman Ademi, “Rumeli’de Kadinlarin Kurduklar Para Vakiflarinin Egitimdeki Rolii”, Adam Akademi Sosyal Bilimler
Dergisi (2017), s 239-256.

¢ Margareth L. Meriwhether,”Yeniden Kadinlar ve Vakif Ustiine: Halep, 1770-1840”, Modernlesmenin Esiginde Osmanl
Kadinlari, Tarih Vakfi Yurt Yayinlari, Istanbul, 2014.
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Miitevelli olan kadinlara dair, Urfa’dan ilging bir ornek verilebilir. Hikayenin kahramani Hacce
Medine Hatun isimli kadindir. Kad: sicillerindeki bir kayda gore Hasan Pasa Camii tevliyetini
yurtitmektedir (Tas, 2015: 202). Miitevellilik aile vakf1 araciligiyla ge¢mis olabilir. Yine de o donem
icin dikkat ¢ekici ve son derece 6nemli bir durumdur.

Vakiflarda miitevellilik disinda kadinlarin caligabilecegi bagka gorevler de bulunmaktaydi. Bu
calismada mekan olarak Bursa alinarak vakiflarda ¢alisan kadin personellere deginecegiz.

1.2.1. Vakiflarda Calisan Kadinlar

Kadinlar vakiflarda c¢ogunlukla belli gorevlerde bulunmuslardir. Bu pozisyonlar genellikle
miitevellilik’, duagu® seklinde olmustur.® Bursa sehri i¢in de aym: durumun gecerli oldugunu
goriiyoruz. Istisna olarak bir asc1 kadin tespit edilmistir.

1.2.1.1. Miitevelli Olan Kadinlar

Hadice Hatun: Hadice Hatun, Hoca Efendi Vakfi'min miitevelliligini yapan bir kadindir. Goreve
megruta®® ile gelmistir. Vakif, Haremeyn-i Serifeyn vakfidir. Kuruma kaimmakam miditevellisi atamasi
yapiliyor. Bazi kisiler gorevliye miidahale etmislerdir. 1791 yilindaki kayit bu miidahalelerin
onlendigi bilgisini vermektedir (VGM, 537: 11).

Serife Nefise: Serife Nefise, Yigid Cedid Mahallesi'nde Sufi Hayreddin Vakfi'nda senelik 6 kurusla
miitevellilik yapmaktadir. Nefise 1798 yilinda vefat etmistir. Gorevi oglu Seyyid Mehmed Said bin
Hac1 Ali’ye verilmistir (VGM, 538: 14).

Serife Fatma: Serife Fatma ile ilgili kayit miitevellilige atanmasiyla ilgilidir. Mustafa Celebi
Vakfr'ndan 3 akge alacaktir. Tayin mesruta ile 1799 senesinde gerceklesmistir (VGM, 538: 15).

Hiisniye Hatun: Cobanbey Mescidi Vakfi'nda mesruta tizerine miitevelli olan Hiisniye Hatun gorev
karsiligr 2 akge almaktadir. 1799 yilinda kendi istegiyle tevliyeti biiyiik kizi Teslime Hatun’a
devretmistir (VGM, 538: 18).

Rukiye Hatun ibneti Mustafa ile Emetullah ibneti Mehmed: Rukiye Hatun ile Emetullah isimli iki
kadin merhum Mehmed Celebi bin Hoca Seydibin Seyyid Ali Malatyavi Vakfi'nda 2 akgeye
miitevellilik yapmaktaydilar. Tki kadin da vakif kurucusunun soyundan gelmektedir. 1785 yilinda iki
kadin gorevlerini Yusuf bin Abdullah’a birakmislardir. Emetullah isimli kadinin saglik sorunlari
oldugu anlagilmaktadir. Rukiye Hatun ise kendi istegiyle cekilmistir (VGM, 1074: 10).

Habibe Hatun: Habibe Hatun, idareci pozisyonunda olan baska bir kadindir. Hac1 Abdurrahman bin
Yusuf Vakfi'na megruta ve tayin ile miitevelli olmustur. Vefat: ile birlikte yerine oglu Ali bin Salih
1798 yilinda getirilmistir (VGM, 1074: 14).

7 Miitevelli vakfin iglerini idare eden kisidir. Nazif Oztiirk, “Miitevelli”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi, C 32
(2006), s 217-220.

8 Duagu Osmanli’da saray, merkez ve esnaf tegkilatlarinda dua ile ilgili gorevleri yerine getiren kisidir.Osmanl’da vakiflar,
duaguluk gérevinin sik kullanildig1 kurumlardandir. Mehmet Ipsirli, “Duagu”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi,
C 9(1994), s 541-542.

®  Farkli bir géreve tayin olunmak konusunda Rukiye Fatima Hatun binti Ali Efendi 6rnek verilebilir. Vakfin miitevelliligine
ilave olarak cabi gorevini de iistlenmistir. Ancak bu atamada vakif kuruculariin soy {iyelerinin kalmamis olmasi goz
oniinde bulundurulmas: gerekir. BOA. AE.SMST.IIL nr. 46\ 3285.

10 Mesruta sozlitkte sart kosulmus anlamina gelmektedir. Ayrica cami, tekke ve sibyan mektebi gibi yerlerde calisan

personelin ikamet etmesi igin vakif tarafindan yapilan oda ve evler i¢in de mesruta kelimesi kullanilmaktadir. Zeynep
Ahunbay, “Megruta”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi, C 29 (2004), s 387-388.
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Emine Hatun: Omer Celebi, Ahmed Celebi ibn ? Efendi Vakfi'nmin mesruta yoluyla miitevellisidir.
Vakif kurucularinin soyundan gelmektedir. Zaten idarecilik makam i¢in soy sarti bulunmaktadir.
Omer Celebi vefat edince tevliyete kizi Emine'nin sahip olmasi gerekmektedir. Fakat bu asamada
Ahmed bin Hact Mehmed vakfa miidahale ederek Emine Hatun'un miitevelli olmasini engellemeye
calismigtir. Ahmed basarili olamamakla birlikte Emine Hatun 1798 senesinde miitevelli olmustur
(VGM, 1074: 16).

Emetullah Hatun: Emetullah Hatun’da vefatindan dolay1 gorev degisikligi sebebiyle kayitlarda yer
almistir. ? Mehmed Efendi Vakfi'nin miitevellisidir. Gorev karsihigi 3 akge almaktadir. Oliimii
nedeniyle bosalan goreve oglu Mehmed bin Ebubekir 1742 atanmistir. Yeni miitevelli gorevine 1742
yilinda baslamistir (VGM, 1079: 25).

Liibabe Hatun: Karagelebizade Mehmed Vakfi'min 3 akgeye miitevelliligini yapan Emine Hatun vefat
etmistir. Yerine oglunun gegmesi gerekmektedir. Ancak oglu Mehmed vefat ettiginden Liibabe Hatun
1745 yi1lnda miitevelli olmustur (VGM, 1079: 36).

Hadice binti Mehmed: Hadice binti Mehmed, Koca Efendi Vakfi miitevellisidir. Kayitlara ise Koca
Efendi Mesicidi'ne meremmetgi! ihtiyact konusunda yansimistir. Belge 1747 senesine aittir (VGM,
1079: 45). Bagka bir defterde Koca Efendi Vakfi miitevellisi olarak Hadice Hatun ile ilgili iki kayat
bulunmaktadir. Ayni kisi olabilecegi ihtimal dahilindedir. Iki kayitta 1724 yilina aittir. {lk kayit, vefat
eden ciizhan Abdiilrahim yerine oglu Siilleyman Halife atanmasindan bahsetmektedir (VGM, 1137:
188). Diger kayit ise yine meremmetci atanmasiyla alakalidir (VGM, 1137: 188). Hadice Hatun 1083
numarali defterde Koca Efendi ve oglu Molla Salih Vakfi miitevellisi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu
defa Mustafa Efendi bin Mehmed Halife ciizhan olarak 1725te atanmugtir (VGM, 1083: 168).

Ayse Hatun binti Hact Mehmed: KaramaniMehmed ve Sehabeddin Pasa Cesmesi Vakfi'nin
miitevelliligini Ayse Hatun yapmaktadir. Goreve mesruta ile gelmistir. Ayse Hatun ile ilgili birden
fazla kayit bulunmaktadir. Tlk belgede Ayse Hatun'un yoneticiligi tehlikeye girmistir. Ciinkii Ahmed
bin Sadettin isimli sahis miitevelliligi zapt etmeye calismistir (VGM, 1079: 33). Ikinci ve tictincii belge
ayn1 konu ile ilgilidir. Once alt1 bab menzil ve diikkanlarin gelirleri vakfa bagislanmistir (VGM, 1079:
33). Akabinde ise bu gelirler alinmistir. Bu {i¢ kayit 1744 yilina aittir (VGM, 1079: 33).

Serife Fatma: Miitevelli kadinlarin belgelere yansimas: sadece gorevlerine atanmalar1 veya
gorevlerinden ayrilmalari ile olmamustir. Yoneticilik yaptiklari vakfa, bir sahsin atanma kaydi ile ilgili
belgelerde isimleri gegmektedir. Ornegin Seyyid Abdiilkadir Efendi Vakfi'na 1748 yilinda ciizhan
tevcihi ile ilgili kayitta miitevelli olarak Serife Fatma yer almaktadir (VGM, 1079: 50).

Ayse binti Omer: Miitevelli veya baska bir goreve gelmis kadinlarin ¢ogunlukla goreve gelmeleri
veya gorevden ayrilmalari ile ilgili kayitlar mevcuttur. Fakat Ayse binti Omer bu anlamda bir
istisnadir. Ciinkii hem goreve atanmasi hem de gorevden ayrilmasi belgelere yansimistir. Oncelikle
1747 yilinda Burak Fakih Vakfi'na mesruta ile atanmistir (VGM, 1079: 45). Bir y1l sonra vefat1 sebebiyle
yerine oglu Ali bin Mustafa ge¢mistir (VGM, 1079: 49).

Zeyneb Hatun: ? Hatun kendisi i¢in Bedreddin Camii'nde dua okunmas:i amaciyla bir vakif
kurmustur. Vakfa 1750 yilinda ciizhan olarak kayyim Ismail tayin edilmistir. Zeyneb Hatun bu atama
kaydinda miitevelli olarak goziikmektedir (VGM, 1079: 50).

1 Vakif binalarin tamiri ve restorasyonu ile ilgilenen kisidir. Bahaeddin Yediyildiz, “ Vakf Istilahlar1 Lugatcesi”, Vakiflar
Dergisi, S17 (1983), s 55-60.
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Ayse Hatun: Hac1 Kemaleddin ibn Ismail Hact Murad, Bursa Sehabeddin Pasa Mahallesi'nde bulunan
yahudihaneden?? tamir ettirdigi bir bab menzil’® ile hadikasimni'# vakfetmistir. Miilklerin tevliyeti ve
gelirini evlatlarina sart kosmustur. Safiye binti Hac1 Mustafa kural geregi miitevellilik yapmaktadir.
Ayrica miilklerin geliri de ona aittir. Vefat1 sebebiyle yerine kizinin kizi Ayse Hatun 1750 yilinda
miitevelli olmustur (VGM, 1079: 53).

Fatma ve Hiisniye binti Haci Mehmed: Bu Kkayitta iki kizkardesin miitevelli olduklarim
goriilmektedir. Malatyavi Mehmed Celebi Vakfi'nin mesruta ile miitevellisi olan Ayse vefat edince
yerine 1753 yilinda iki kizkardes Fatma ve Hiisniye binti Mehmed gecmistir. Iki kizkardes vefat eden
diger miitevelli gibi vakif kurucusunun soyundan gelmektedir (VGM, 1079: 65).

Saliha Hatun: Saliha Hatun, kayitlara, 1723 yilinda vakfa duagu atamasi araciligiyla yansimistir.
Kendisi Asporge Sultan ve oglu Ibrahim Bey Vakfi'min miitevelliligini yapmaktadir (VGM, 1137: 192).

Emetullah Hatun: El-Hac Ibrahim Vakfi Menzilleri isimli kurumda miitevellilik yapan Emetullah
Hatun ayn1 zamanda vakif kurucusunun soyundan gelmektedir. Mesruta ile tevliyete sahip olmustur.
Vefat1 sebebiyle idarecilik bos kalmaktadir. 1724 senesinde oglu Es-Seyyid Mehmed annesinin yerine
gecmistir (VGM, 1137: 189).

Zeyneb Hatun: Zeyneb Hatun’da mesruta iizerine miitevelli olmustur. Mehmed Celebi Vakfi'nda
idareci olan Zeyneb Hatun bir akce almaktadir. Belge 1773 yilina aittir (VGM, 1158: 36).

Selime Hatun: Bursa’da ibrahim Pasa, Hacilar, Sar1 Abdullah ve ? Zade Mahalleleri'nde cami ve
evlerin suyolunun tamiri ile ilgili belgede Selime Hatun zaviye miitevellisi olarak gecmektedir. Ayrica
Selime Hatun miitevelliligi hasbi yani gonilli olarak yapmaktadir. Kayit 1777 yilinda
olusturulmustur (VGM, 1158: 43).

Neslihan Hatun: Neslihan Hatun kiiclik bir vakfin miitevelliligini yapmaktadir. Aise binti Ebubekir,
Naksi Ali Mahallesi'ndeki bir bab menzilini bagislamistir. Vakfi kendi soyuna sart kosmustur.
Neslihan Hatun hem miitevelli hem de menzilde oturma hakkina sahiptir. 1726 yilinda idareci
olmustur (VGM, 1143: 225).

Abide Hatun: Safiye binti El-Hac Mustafa, Sehabeddin Pasa Mahallesi’'nde bulunan Hac1 Kemaleddin
ibn Ismail Haci Murad'in bagisladigi bir bab menzil ile hadikanin miitevelliligini yapmaktadir.
Tevliyet mesruta ile gerceklemistir. Safiye vefat edince 1728’de kizinin kizi Abide Hatun miitevelli
olmustur (VGM, 1144: 147).

Emetullah binti Omer, I"Jmml'igiilsiimbinti Omer, Emine binti Mustafa, Selime binti Mustafa ve
Aliye binti Ahmed: Bursa Barakfakikdyiinde ? Gazi Vakfi'min miitevellileri Mustafa bin Osman ve
Hiisniye binti Mehmed vefat etmislerdir. Yerlerine mesruta ile erkek tiyelerle beraber bes kadin 1805
yilinda goreve gelmislerdir (VGM, 539: 14).

Serife Saliha: Kadri Efendi Vakfi'ma 1693 yilinda ciizhan atamas: yapilmistir. Vakfin miitevellisi
olarak Serife Saliha ge¢cmektedir (VGM, 1081: 16).

Ummihan binti Kerime: 1081 numarali defterde bir kadimn miitevelli olarak tayin oldugunu
goriilmektedir. Ummihan binti Kerime Ziilf-i Sah bint-i Bayezid Vakfi'na megruta iizerine miitevelli
olarak atamasi yapilmistir. Ummihan 1693'te goreve gelmistir (VGM, 1081: 16).

12 Yahudilerin bir arada oturduklari, bir¢cok oda ve béliikleri olan bina, yahudhane. Lugatim.com, “Yahudihane”.
13 Menzil Farsca ev, yer. Lugatim.com, “Menzilhane”.

4 Agaclan ve suyu bol olan bahge. Lugatim.com, “Hadika”.
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Gevher Hatun: Gevher Hatun, Muhyiddin Bey Vakfi'min miitevellisidir. Vakifla ilgili iki ayr1 kayitta
ismi gecmektedir. Tki belgede vakfa 1 akge ile ayri kisiler ciizhan olarak atanmuistir. Belgeler 1699 yilina
aittir (VGM, 1081: 10).

Ummiigiilsiim: Ummiigiilsiim aym soydan geldigi Mehmed’in kurdugu vakfa 1701 yilinda miitevelli
olmustur. Atama mesruta ile gerceklesmistir (VGM, 1081: 13).

Naile Hatun: Malatyavi Ahmed Celebi Vakfi'nin mesruta ile belirlenmis miitevellisi Mustafa bin
Mehmed vefat etmistir. Idareci boglugu, 1813 yilinda Naile Hatun'un miitevelli olarak atanmasiyla
¢oziilmiistiir. Vakif sartlarinda ekber ve ersed kurali vardir. Atama bu sarta uygun olarak
gerceklestirilmistir (VGM, 540: 7).

Serife Naime: Rabia Hatun, Coban Bey Mescidi Vakfi miitevellisidir. Goreve sart ve tayin ile
gelmistir. Kadin miitevelli vefat edince goreve aileden birisinin gelmesi gerekmektedir. Fakat goreve
gelme hususunda belli bir sira izlenmesi gerekmektedir. Bu kurala gore Serife Naime'nin miitevelli
olmas1 gerekmektedir. Tevliyetin Serife Naime’de olmasi gerektigi vakif soyundan gelen Seyyid
Hiiseyin Efendi ve Serife Aise ve digerleri de onaylamislardir. Atama 1818 yilinda gerceklesmistir
(VGM, 540, 17).

Serife Rabia Hatun binti Salim: Bursa Coban Bey Mescidi Vakfi'min miitevelliligini Selime Hatun
yapmaktadir. Goreve mesruta ve tayin ile gelmistir. Selime Hatun idarecilik esnasinda vefat etmistir.
Goreve gelmesi gereken kisi Rabia Hatun'dur. Fakat yine vakif kurucusunun soyundan gelen
Mehmed Sakir ve kizi Ayse gorevi kendilerine tevcih ettirmislerdir. Mahkemeye intikali akabinde
Rabia Hatun 1808’de miitevellilige getirilmistir (VGM, 541: 4).

Serife Safvane ve Serife Selime: Serife Saide ibneti Seyyid Seyh Ahmed, Cemaleddin Kabuni
Vakfir'nin miitevellisidir. Senede otuz kurus almaktadir. Mesruta ile goreve gelmistir. Vefat ettiginde
kizlar1 Serife Safvane ve Serife Selime ibneti Seyyid Mehmed aymni goreve tayin edilmislerdir (VGM,
542: 3).

Serife Naile: Bu kayitta {istte yer alan miitevelli kadinlarin gorevlerinden ayrilmalar ile
karsilasiyoruz. Belgeden mesruta ile goreve geldiklerini ayrica 30 kurus aldiklari goriilmektedir.
Kadinlar kendi istekleriyle vazifeden g¢ekilmislerdir. 1823 yilinda Serife Naile binti es-Seyh Mustafa
gelmistir. Naile’de vakif kurucusunun soyundan gelmektedir (VGM, 542: 14).

1.2.1.2. Duagu Olan Kadnlar

Emine bintiAhmed: Duagu olan kadinlarda ilk olarak Emine isimli kadin bulunmaktadir. Emine,
Umur Bey, Oru¢ Bey ve Mahmud Bey bin Timurtas Pasa Vakfi'nda vakif kurucular i¢in 30 akge
karsilig: ii¢ Thlas, bir Fatiha-Serif okumaktadir. Vakif kurucularinin soyundan gelmektedir. Vefat
ettiginde, vakif kurucusunun ailesinden baska bir {iye olan Emine binti Ahmed 1796 yilinda
atanmistir (VGM, 538: 10).

Hanife Hatun: Hanife Hatun Emine gibi ayn vakifta duagu vazifesindedir. Vakif kuruculari igin Thlas
ve bir Hatm-i Serif okumaktadir. Ucret olarak 30 kurus almaktadir. Vakif kurucunun soyundan gelen
Hanife vefat etti§inde, yerine kizi Ayse Hatun atanmustir. Belge 1796 yilina tarihlenmistir (VGM, 538:
10).

Hadice Hatun: Hadice Hatun 538 numarali defterde yer alan ayn1 vakifta duagu gorevinde bulunan
son kadindir. Hadice Hatun'un 1796’da duagu olarak atamasi yapilmistir. Ayni sekilde vakif
kuruculari igin {i¢ Thlas-1 Serif ve bir Fatiha okuyacaktir. Karsihiginda 3 akge alacaktir. Digerleri gibi o
da vakif kurucusunun soyundan gelmektedir (VGM, 538: 10).
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Hanife, Hadice ve Emine: Isimleri gegen {i¢ kizkardesin babalar1 olan Seyfeddin Bey bin Hact Ahmed
isimli kisi Umur Bey, Orug¢ Bey ve Mahmud Bey bin Timurtas Pasa Vakfi'nda duagudur. 30 akge
kargilig ii¢ Thlas-1 Serif ve bir Fatiha okumaktadir. Seyfeddin Bey’in vefat: ile 1771’de yerine ii¢ kizi
gecmistir (VGM, 1058: 157).

Serife Fatma ve Serife Naime: Serife Fatma ve Serife Naime adli kizkardes Ali Pasa Vakfi'nda yevmi
4 akgeye duagu gorevinde iken vefat eden babalari Seyyid Mehmed’in yerine ge¢mislerdir. Belge
tarihi 1773 yilina aittir (VGM, 1080: 6).

Serife Ayse Hatun: Mehmed Bey bin Seyfullah, Umur Bey, Oru¢ Bey ve Mahmud Bey bin Timurtas
Pasa Vakfi'nda duagu gorevi yapmaktadir. 10 akce karsiliginda vakif kuruculari igin ii¢ Thlas ve bir
Fatiha okumaktadir. Vefati sebebiyle ayn1 goreve Serife Ayse binti El-Hac Mahmud getirilmistir.
Belgenin tarihi 1822 yilina aittir (VGM, 542, 2).

Ayse Hatun: Bu kayit ise 1828 yilina aittir. Emine Hatun binti Ahmed, Umur Bey, Orug Bey ve
Mahmud Bey bin Timurtas Pasa Vakfi'nda duagu gorevi yapmaktadir. Ug Ihlas ve bir Fatiha
okumaktadir. Ucreti ise 10 akgedir. Oliimii sebebiyle ayni géreve Ayse Hatun getirilmistir (VGM, 542:
10).

Fatma binti Abdullah: Gazi Timurtas Vakfi'nda yevmi 20 akceye duagu olan ? binti Abdurrahman
Hatun vefat etmistir. Kayitta kendisinin ¢ocugunun olmadig: belirtilmistir. Bu sebeple yerine Fatma
binti Abdullah duagu olmustur (VGM, 539: 12).

Serife Fatma ve Hadice Hatun: Merhum El-Hac Halil, kendisine ait olan Bursa ibrahim Pasa
Mahallesi'ndeki bir bab siiknasim vakfetmistir. Her Cuma ve isneyn kethiidalarma'® ii¢ Thlas-1 Serif ve
bir Fatiha-1 Serif okunmasini sart kosmustur. Burada isneyn ile biiyiik ihtimalle haftanin ikinci giinii
kastedilmektir. Miitevellilik gorevini Abdiilrahim isimli sahis yerine getirmektedir. Abdiilrahim vefat
edince yerine kiz1 Fatma ile zevcesi Hadice Hatun'un gegmesi gerekmektedir. Ancak Molla Ibrahim ve
Molla Ali bosalan goreve el koymaya calismiglardir. ki kadin ellerindeki hiiccet sayesinde goreve
atanmislardir. Kayit 1722 yilina aittir (VGM, 1137: 185).

Ayse Hatun: Duagu olan Ayse Hatun gorevini Umur Bey, Orug¢ Bey ve Mahmud Bey bin Timurtas
Pasa Vakfi'nda yapmaktadir. Yevmi 10 akce kargiliginda {i¢ Thlas-1 Serif ve bir Fatiha-1 Serif
okumaktadir. Ayse Hatun gorevinden 1718 yilinda ¢ekilince Mehmed bin Hiiseyin atanmistir (VGM,
540: 13).

1.2.1.3. Ihlashan Olan Kadinlar

Emine Hatun binti El-Hac Mahmud: Gazi Timurtas Vakfi'nda Thlashan gorevinde bulunan Seyyid
Mustafa bin Seyyid Ibrahim gérevi birakmustir. 1813 yilinda Emine Hatun’un atamasi yapilmigtir
(VGM, 540: 7).

1.2.1.4. As¢it Olan Kadinlar

Necibe binti Mustafa: Necibe isimli kadin, Bursa’da Molla Fenari'nin yaptirdig1 imarette agc1 olarak
calismaktadir. Yevmi 2 akce almaktadir. 1747 yilinda vazifesinden ayrilinca El-Hac Ibrahim bin El-Hac
Ismail as¢1 olmustur (VGM, 1079: 43).

15 Kethiida Farsca’da ev, kdy ve taht anlamindaki ked ile sahip, malik ve efendi anlami veren huda
kelimelerinden olustugu ileri siiriiliir. Burada evsahibi anlaminda kullanilmistir. Ayrica kethiidanin
Osmanli'da devlet ve esnaf teskilatinda bazi gorevliler igin de kullanildig bilinmektedir. Mehmet Canatar,
“Kethiida”, Tiirkiye Diyanet vakfi Islam Ansiklopedisi, C 25 (2002), s 332-334.
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2. Sonug

Osmanl agisindan vakif miiessesesi olduk¢a dnemlidir. Cami, koprii ve ¢esme gibi pek ¢ok ihtiyag
vakif kurumu tarafindan karsilanmistir. Ancak vakif kurumunun, toplumsal cinsiyet temelinde
kadinlara da 6nemli katkilar1 olmustur.

Oncelikle vakiflar, kadinlara verilen bazi gorevler sayesinde onlari {iretken bir konuma getirmistir.
Ancak hurufat defterlerinde, herhangi bir goreve atamalar1 yapilan erkeklerle karsilastirildiginda,
kadinlarin sayis1 oldukga diisiiktiir. Ayrica sadece belirli gorevlerde bulunabildiklerini goriiyoruz.
Kadinlar ¢ogunlukla ailelerine ait vakiflarda gorevli olarak tayin edilmislerdir.Onlarin bir is sahibi
olabilmeleri ailelerinin vakif kurabilecek imkana sahip olmalariyla baglantili goziikmektedir. Vakif,
adeta bir sosyal giivence saglayan bir yapiya dontismiistiir.

Kayitlarda ¢ogunlukla gorevli degisimi vefat nedeniyle olmustur. Sadece iki kadin miitevelli ve bir
kadin duagu gorevlerinden kendi istekleriyle gekiliyorlar. Bu {i¢ kadin aile vakfinda gorevlidir.
Gorevden cekilmeleri aile vakiflarinda genellikle soy sart1 sebebiyle kurumun dagilma durumunun az
olmasiyla ilgilidir. Fakat ilging bir husus haksiz yere goreve el koyma cabalar1 da aile vakiflarinda
yasanmustir. Bu, soy iizerine dayanan aile vakiflarinin kirilgan ve istismara agik bir tarafinin da
bulunduguna isaret etmektedir.

Kadin personelin sayis1 az olmasina ragmen kadinlarin kurdugu vakif sayisi ¢ok olmustur. Kurucusu
kadin olan vakiflarda pek c¢ok erkek farkli goérevlerde bulunmuslardir. Dolayisiyla kadinlari bu
anlamda istihdam eden taraf olarak gorebiliyoruz. Sonug olarak gerek vakif kurucusu olarak
sagladiklar1 imkanlarla gerek bir vakif personeli olarak kadinlarin vakif sisteminde etkili oldugunu
sOylemek miimkiindiir.
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Summary

In this study, it was tried to determine the presence of female employees in foundations in Bursa during the
Ottoman period. The Foundation is an important institution for the Ottoman woman. Because they were able to
both establish foundations and benefit from foundations. However, is unkown the position of the woman as a
foundation staff. If there are female personnel in the foundations, it is another case to be determined in which
they are position.

In what ways has it been realized for women to take part in foundations? In addition, the foundations may have
made it easier for them to take on any task. For example, it may be easier for a woman to take part in a family
foundation. Studies on Ottoman women mostly focus on issues such as her work and social life. It has mostly
been tried to determine whether it contributes to economic life or not. His position has not been examined as a
foundation staff member. However, foundations have been an important area of employment for women.

In this study, we see that the duties of women in foundations are in certain positions. These are miitevelli and
duagu. For example, it was understood that they did not work as a cabi or katip. They work are generally family
foundations. In other words, it can be said that kinship is effective in the employment of women. It seems
unlikely that women will be appointed to any foundation from outside. The reasons why women come to work is
another issue that draws attention. Usually, women were appointed to the post due to the death of the previous
officer.
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