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Yazma, akademik ve mesleki gelisimde 6nemli bir rol oynamaktadir. Dolayisiyla,
akademik alanda basarili olmak i¢in yazma becerisinin gelistirilmesi gerekmektedir.
Arastirmalar, yiksekogretim 6grencilerinin ve akademisyenlerin kendilerini akademik
yazma konusunda yeterli hissetmedigini gostermektedir. Alanyazinda yiiksekégretim
ogrencilerinin akademik yazma becerilerinin gelistirilmesine odaklanan gesitli kitaplar
bulunmaktadir. Bu ¢alismada, egitim alanindaki akademisyenlerin yazma becerilerini
desteklemek amaciyla Ayricalikli1 Cocuklar Konseyi (Council of Exeptional Children [CEC])
tarafindan “Publish, Flourish, and Make a Difference: A Guide to Successful Writing in
Education” adl1 kitabin 2010’da yayimlanan ikinci baskisi incelenmistir. Festus E. Obiakor,
Bob Algozzine ve Fred Spooner’in editorliiglinde c¢ikarilan bu kitap, 11 bélim ve 151
sayfadan olusmaktadir. Kitapta, cesitli yazi tiirlerinin yazimina iliskin Onerilerde
bulunulmustur. Akademik yazma konusunda yol gosterici bir kilavuz niteliginde olan bu
kitap hem genc¢ arastirmacilarin hem de akademisyenlerin kiitiiphanesinde mutlaka yer
almasi gereken bir kitaptir.
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Yazma, 6zellikle 21. ylizyilin talepleri 15181inda, diistinmenin ve 6grenmenin 6nemli
bir parcasi, yazma etkinlikleri ise “entelektiiel ve sosyal gelisim i¢in kritik bir ara¢” olarak
gorilmektedir (Bruning & Horn, 2000; Hammann, 2005). Egitimde yazma etkinlikleri,
bilginin degerlendirilmesi, elestirel diistinmenin desteklenmesi, yaraticiligin artirilmasi
ve sOylevin tesvik edilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Dolayisiyla bilgi ve disiincenin
yazili bir sekilde sunulmasi akademik ve mesleki basarida 6nemli bir role sahiptir. Buna
karsin, bir¢ok Kkisi, yazma konusunda miicadele vermektedir (Kiriakos & Tienari, 2018;
Paltridge, 2004). Arastirmalar, ylksekogretim oOgrencilerinin ve akademisyenlerin
kendilerini akademik yazma konusunda yeterli hissetmedigini, gen¢ akademisyenlerin
yazma siirecini planlamada ya da slirdiirmede zorlandiklarin1 géstermektedir (Kan &
Gedik, 2016; McGrail vd., 2006). Bu nedenle, yiiksekdgretim 6g8rencilerinin akademik
yazma becerilerinin gelistirilmesine odaklanan cesitli kitaplar yayimlanmigtir. Ozellikle,
0zel egitim alanindaki akademisyenlerin yazma becerilerini desteklemek amaciyla
Ayricalikli Cocuklar Konseyi (Council of Exeptional Children [CEC]) tarafindan “Publish,
Flourish, and Make a Difference: A Guide to Successful Writing in Education” adl1 bir kitap
yayimlanmistir. Bu ¢alismada da s6z konusu kitabin 2010’da yayimlanan ikinci baskisi
incelenmistir. Festus E. Obiakor, Bob Algozzine ve Fred Spooner’in editorligiinde
¢ikarilan bu kitap, 11 boéliim ve 151 sayfadan olusmaktadir. Cogunlugu 6zel egitim olmak
lizere egitim programlari, rehberlik gibi alanlarda gorev yapan toplamda 20 arastirmaci,
kitabin hazirlanmasina katki saglamistir. Her béliimde, arastirmacilarin hem yazar hem
de editor olarak edindikleri bilgi ve deneyimler sunulmustur.

Kitabin 6nso6ziinde, pek ¢ok yazarin makalelerini yayimlatmada zorlandigi ve kitabin
ilk baskisinin meslege yeni baglayan akademisyenlerin yasadiklari zorluklara odaklandig:
belirtilmekte; ancak kitabin ikinci baskisinin deneyimli akademisyenlerin mesleklerinde
fark yaratmak icin yazmay1 nasil siirdiirebileceklerini de ele aldig: ifade edilmektedir.
Yiiksekogretimde akademisyenlerin yogun 6gretim ytikleri ve toplumsal katki gibi diger
hizmetlerden dolay1 arastirma ylritmeye ya da akademik yazmaya yeterince zaman
ayiramadiklar;; ancak, o6gretim, arastirma ve diger hizmet faaliyetleri birbirini
destekleyerek ytriitiildiigiinde bunun miimkiin olabilecegi belirtilmektedir. Boliimlerde,
deneyimli ve yazmadaki zorluklar1 anlayan akademisyenlerin yazmaya iliskin sorulari
yanitlamaya ¢alistiklarindan s6z edilmektedir.

Kitabin birinci béliimiinde akademik yazmanin 6nemine, yazma tutkusunun neden
gelistirilmesi gerektigine ve bu tutkunun nasil gelistirilebilecegine odaklanilmaktadir.
Yazili bir turlniin gelistirmenin ne kadar zor bir gorev oldugu; ancak, bilginin
gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi i¢in de bir o kadar gerekli oldugu vurgulanmaktadir.
Ardindan, yazma gerekgeleri siralanmaktadir. Yazma stirecinde hata yapmaktan ya da
elestiri almaktan korkulmamasi gerektigi, olumlu bir tutum, iyi bir planlama,
meslektaslarla is birligi ve donittlerin dikkate alinmasi1 ile yazma becerisinin
gelistirilebildigi belirtilmektedir.

ikinci béliimde, dgretim gorevlerini, arastirma etkinliklerini ve diger hizmetleri
biitiinlestirme yollar1 agiklanmaktadir. Cogu akademisyenin 6gretimi temel gorevi olarak
gordiigiine; ancak, meslege hizmet (6r. bir ulusal birliginin yonetiminde ya da derginin
yayin kurulunda goérev almak), topluma hizmet (6r. yerel okullarda gérev almak) ve
kuruma hizmet (6r. b6liim, fakiilte ya da tiniversite capindaki kurullarda gorev almak)
ederek alana katki saglayabileceklerine dikkat ¢ekilmektedir. Yazarlar, hizmet tiirlerini
orneklerle destekleyerek acikladiktan sonra 6gretim, arastirma ve diger hizmetlerin
birbirini destekleyerek yiiriitiilmesinin yiiksekdgretimde basarinin anahtar1 oldugunu
ifade etmektedirler. Akademisyen, bir arastirma odag belirleyerek ve tiim hizmetlerini
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bu odak dogrultusunda gerceklestirerek Ogretim, arastirma ve diger hizmetleri
biitiinlestirebilmekte ve bu hizmetlerin birbirlerini desteklemesini saglayabilmektedir.
Birinci bolimde de belirtildigi lizere yayin yapmanin bilginin yayginlastirilmasinda
O6nemli bir nokta olmasindan dolay1 yazma becerisinin mutlaka gelistirilmesi gerektigine
tekrar vurgu yapilmaktadir. Yazma becerisinin gelistirilmesinde zamanin sistematik bir
sekilde planlanmasi, uygun bir ortamin hazirlanmasi, basarili dergilerdeki makalelerin
incelenmesi gibi oOneriler verilmektedir. Yazarlar, mesleki gelisimde ozellikle bir
portfoylin planlanmasi ve hazirlanmasinin gelisimi diizenli bir sekilde izlemek i¢in yararh
olacagina dikkat cekmektedir.

Kitabin iiclinci bélimiinde egitimde kiiltiirel ve dilsel farklihik konusu ele
alinmaktadir. Cok-kiltiirliliigiin 6zel egitimde yeni bir olgu oldugu ve ge¢miste bircok
kitabin, derginin, makalenin ve 6l¢gme aracinin etnik azinlik tyelerinin kiiltiirel, dilsel ve
tarihsel degerlerini yansitmada basarisiz olduguna dikkat cekilmektedir. Ozellikle
siyasette, 1irksal kimliklerin, bir grubun digerlerinden daha asag1 ya da tistiin oldugunu
gostermek amaciyla kullanilmasinin 6n yargilara, ayrimciliga ve dislanmaya neden
oldugundan s6z edilmektedir. Alanda kiiltiirel ve dilsel farkliliklari olan akademisyenlerin
yeterince saygiyla karsilanmadigindan ve dislayici politikalardan dolayr bu konulara
iliskin yiritiilen arastirmalarin sinirli kaldigi belirtilmekte, ardindan kiiltiirel ve dilsel
farkliigi konu edinen arastirmalarin dergiler tarafindan reddedilme nedenleri
aciklanmaktadir. Kitabin devaminda, CEC’'nin 6zel egitimde cok-kiltirliilik konularina
iliskin yaptig1 cabalardan ve bu konulari ele almak amaciyla kurdugu Kiiltiirel ve Dilsel
Olarak Farkli Olan Ayricalikh Ogrenenler Birimi'nden (Division of Culturally and
Linguistically Diverse Exceptional Learners [DDEL]) bahsedilmektedir. Bu birim, ¢esitli
irksal, azinlik ve kiiltiirel topluluklardan gelen 6zel egitime gereksinimi olan bireylerin
egitimini ve yasam kalitesini iyilestirmeyi amac¢lamaktadir. Son olarak kiiltiirel ve dilsel
farklilik alanina yonelik calisan akademisyenlere DDEL birimine tlye olma, diger
akademisyenlerle is Dbirligi yapma gibi c¢esitli Oneriler sunularak bdélim
tamamlanmaktadir.

Dordiinci boliimde akademik yazma konusunda deneyimsiz yazarlarin yasadiklari
zorluklara odaklanilmaktadir. Deneyimsiz yazarlarin zorluklarla ya da korkularla bas
edebilmeleri amaciyla yazarlar, c¢esitli bashiklar altinda basarili yazarlardan 6rnekler
vermektedirler. Treven ve Potocan (2005), i¢sel kontrol odag: yiiksek olan kisilerin, yani
basarilar1 iizerinde kontrol sahibi oldugunu diisiinen kisilerin, yazma siirecinde stres ve
kaygiyla basa ¢ikma konusunda daha basarili olduklarini belirtmektedirler. Bu alint1 ile
tutumun performans: etkiledigine dikkat ¢ekilmektedir. Tutumu degistirebilmek i¢in
ozellikle 6nemsenen bir konunun secilmesi 6nerilmektedir. Onemsenen bir konunun
secilmesi, motivasyonu strekli yiiksek tutmak acisindan da gereklidir. Devaminda,
yazarlarin arastirma konusu ararken konferanslara katilarak giincel konular1 takip
etmeleri ve okullarla is birligi yapmalar1 6nerilmektedir. Yazmaya diizenli olarak zaman
ayirmak onemli olan diger bir noktadir. Makalenin bir oturusta yazilmamasi, makaleyi
yazmaya baslamadan oOnce temel hatlarinin olusturulmasi, yazamama durumuyla
karsilastiklarinda diistincelerini not etmeleri ve yazilarini bir sonraki sefer yazilabilecek
fikir ile bitirmeleri gerektigi belirtilmektedir. Ayrica yazarlarin, editorlerin
elestirilerinden korkmamalar1 gerektigi, makaleyi yazmadan dnce konunun dergi icin
uygun olup olmadigini belirlemek amaciyla editorlerle iletisime gecebilecekleri
bildirilmektedir. Bunun disinda, yazma siirecinde uzmanlardan ya da yazma konusunda
basarili kisilerden mentoérlik hizmeti alinmasi 6nerilmektedir. Son olarak, verilen bir
ornek olay ile boliimde deginilen konular somutlagtirilmaktadir.
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Besinci boliimde, akademik yazi tiirlerinden ve islevlerinden bahsedilerek yazma
sturecinde dikkat edilmesi gereken durumlar verilmektedir. Akademik yazmanin birincil
amacinin yaymak ve genel islevinin ise deneysel arastirma sonuglarin1 sunmak oldugu;
ancak, bununla sinirli olmadig1 ve teorik analizler, literatiir taramasi gibi dogrudan
deneysel sonuglarin sunulmasiyla ilgili olmayan formatlarla farkli hedef kitlelere yonelik
yazilabilecegi belirtilmektedir. Farkli hedef Kkitlelere yonelik makalelerin yazilmas;,
Ozellikle bilimsel sonuclarin yayginlastirilmasina katki saglayacaktir. Bu amagla,
arastirmalarin uygulamadaki sorunlar1 dikkate alarak yiiriitiilmesi, yayinlarin sadece
akademisyenlere yonelik degil, uygulayicilara yonelik yazilmasini da miimkiin kilacaktir.
Akademik yazma becerisini 6grenmek yeni bir dil 6grenmek gibi oldugu icin bu siirecte
uzmanlardan destek alinmasi 6nerilmektedir.

Altina boliimde kitap ve diger yazili Uriinlerin yazma siirecinden bahsedilmektedir.
Kitap yazmanin makale yazmaktan daha farkli oldugu, 6zellikle aile ya da 6gretmenlere
yonelik yazildiginda daha az akademik bir dilin kullanilmasi ve daha anlasilir bir bicimde
yazilmasi gerektigi belirtilmektedir. Arastirma konusunu belirlemede oldugu gibi kitabin
konusunu belirlerken de alanyazin iyi incelenmeli ve alana katki saglayabilecek bir kitap
olmasina dikkat edilmelidir. Kitap yazmak uzun soluklu bir siirectir. Bu siire¢te odak
noktasini kaybetmemek amaciyla iyi bir planlamanin yapilmasi gerektigi belirtilmektedir.
i1k kez kitap yayimlatacak yazarlar icin siire¢ karmagik goriinebileceginden yazarlarin
oncesinde siirecler ve yayincilar hakkinda ayrintili bilgi toplamasi1 énemlidir. Boliimde,
bir kitabin yayimlanma stireci de ayrintil bir sekilde aciklanmaktadir.

Yedinci boliimde, proje Onerisinin yazma siireci aciklanmaktadir. Proje Onerisini
yazmaya baslamadan 6nce finansman kaynaginin bulunmasi gerektigi ve finansmani
saglayacak kurulusun amaglar1 ve hedeflerine iliskin kapsamli bilgi toplanmasi gerektigi
bildirilmektedir. Bu stlirecte yayinevleriyle iletisime gecilebilecegi de ifade edilmektedir.
Projenin ikna edici bir bicimde yazilmasi ve gereksinim yazilirken kurulusun amaglarinin
dikkate alinmasi gerektigi belirtilmektedir. Boliimde ayrica proje dnerisinde bulunmasi
gereken arastirmanin gereksinimi, yonetim plani, biitce gibi temel bilesenlere ve proje
Onerilerinin degerlendirilme siireglerine yer verilmektedir.

Sekizinci b6liimde akademisyenlerin teknoloji baglaminda bilmeleri gereken konular
ele alinmaktadir. Bir akademisyenin sahip olmasi gereken temel araglarin; bilgisayar, yazi
programi, e-posta ve Internet tarayicisi oldugu agiklanmaktadir. Yazi programlarinin, e-
postanin ve Internet tarayicisinin kullanimina iliskin yeterligi belirlemek amaciyla bir
kontrol listesi sunulmaktadir. Bu aracglarin akademik topluluga etkili bir sekilde katilmak
amaciyla kullanilabileceginden s6z edilmektedir. Bahsedilen araglar mesleki derneklere
katilmak, ¢evrim i¢i konferanslara katilmak, bir e-dergiye/e-biiltene abone olmak ya da
web sitesi tasarlamak gibi konularda kullanilabilmektedir.

Dokuzuncu bélimde arastirma odakl dergilerin editorleriyle ¢alisirken dikkat
edilmesi gereken noktalara deginilmektedir. Bolimde oncelikle yazarin makalesini
kendisinin degerlendirebilmesi amaciyla “Arastirmanin konusu nedir? Basit ve a¢ik bir
bicimde yazildi m1?” gibi sorulara ve sorularin nasil degerlendirilecegine iliskin
aciklamalara yer verilmektedir. Arastirma makalelerinde 6ncelikle uygun bir bashgin
secilmesinin ve girisin yeterli bilgileri iceriyor olmasinin 6éneminden bahsedildikten
sonra makalenin giris/alanyazin taramasi, arastirma sorulari, yontem, bulgular ve
tartisma olmak tizere bes boliimden olustugu aciklanmaktadir. Her bir boliime iliskin
onemli noktalar verildikten sonra makale reddedildiginde yapilabilecekler hakkinda bilgi
verilmektedir.

Onuncu boliimde uygulama odakli dergilerin editorleriyle calisirken dikkat edilmesi
gereken konulara yer verilmektedir. Uygulama odakli dergi editorlerinin arastirma odakl
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dergi editorleri gibi benzer sorumluluklara sahip olduklarindan bahsedildikten sonra
uygulama ve arastirma odakli dergiler arasindaki farkliliklar sunulmaktadir. Uygulama
odakl dergiler uygulamadaki sorunlar: ele alirken arastirma odakl dergiler ilgili konu
hakkinda 6nceki arastirmalardan elde edilen bilgilere dayali arastirma gereksinimini ele
almaktadir. Bu dergilerin; genel odak, bicim, gorsel destekler, sonug ve tartismaya iliskin
farkliliklar1 ayrintili bir sekilde agiklanmaktadir. Ayrica alandaki “Teacher Education and
Special Education”, “The Reading Teacher” gibi uygulama odakl dergiler amaclariyla
birlikte tanitilmaktadir.

Son bolim olan on birinci bolimdeyse, mesleki gelisimi destekleyecek konulardan
bahsedilmektedir. Ozellikle toplam kalite yonetimi ilkelerinin uygulanmasi ile mesleki
gelisimin desteklenebilecegi vurgulanmaktadir. Toplam kalite yonetiminin amaci, biitiin
calisanlarin ortak bir hedefe yonelik is birligi icinde calismasiyla iiretimde strekli ileriye
dogru giden bir performansin elde edilmesidir. Boéliimde toplam kalite yonetimi
ilkelerinin, yazmay1 gelistirmede nasil kullanilabilecegi a¢iklanmaktadir. Amaglarin ve
hedeflerin birbiriyle uyumlu olmasi ve yazma siirecinin kapsamli ve ayrintili planlanmasi
gerektigi belirtilmektedir. Kitabin devaminda yazma siirecini planlamak ve izlemek
amaciyla bir matris sunulmaktadir. Ayrica tamamlanan siireclerin ve ilerlemelerin
degerlendirilmesinin ileride daha etkili planlarin hazirlanmasina ve genel yazma
becerisinin artirilmasina katki saglayacagi belirtilmektedir.

Hem uluslararasi hem ulusal alanyazinda gen¢ arastirmacilarinin akademik yazmada
cesitli zorluklar yasadiklar1 belirtilmektedir (Kan & Gedik, 2016; McGrail vd., 2006).
Ozellikle Tiirkiye’de bir¢ok yiiksek 6gretim programinda akademik yazma dersinin
olmamasi, 6grencilerin kendilerini akademik yazmada daha da yetersiz hissetmelerine
yol agmaktadir (Kan & Gedik, 2016). Akademik yazma konusunda yol gosterici bir
kilavuzun olmasi 6grencilere biiyiik avantaj saglayacaktir. Bu agidan kitabin iyi bir rehber
olacag diistiniilmektedir. Alanyazinda akademik yazma konusuna iliskin ¢esitli kitaplar
bulunmaktadir (Paltridge, 2004); ancak, bu kitabin 06zellikle 6zel egitime deginerek
yazilmis olmasi bir avantaj olarak goriilmektedir. Kitabin a¢ik ve anlasilir bir bicimde
yazilmis olmasi, okuyucunun hi¢ zorlanmadan okumasini saglamaktadir. Béliimlerde
konularin 6rnekler lizerinden anlatilmasi anlasilirligli daha da arttirmaktadir. Yazarin
yapmasi gereken isleri adim adim anlatan bu kitap hem gen¢ arastirmacilarin hem de
akademisyenlerin kiitliphanesinde mutlaka yer almasi gereken bir kitaptir.
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Yazar(lar)in Beyam

Arastirmacilarin katki orani beyani: Arastirmaci ¢alismay: tek basina yulritmiistir,
tlim katki yazara aittir.

Etik Kurul Karari: Bu makalede sunulan c¢alismanin bir kitap incelemesi olmasi
nedeniyle etik kurul iznine gerek duyulmamaktadir.

Catisma beyani: Arastirmada yazarlar arasinda ya da diger kisi/kurum/kuruluslarla
herhangi bir ¢ikar catismasi bulunmamaktadir.

Destek ve tesekkiir: Bu arastirma i¢in herhangi bir kurumdan finansal destek
alinmamuistir.
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