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Imam-Hatip Lisesi Meslek Dersi ile Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Dersi Ogretmenlerinin Egitim-Ogre-
tim Yeterliklerine iliskin Algilar’

Siileyman AKYUREK™*

Ozet- Bu arastirmada, giiniimiiz Tiirkiye’sinde orgiin din egitimi 6gretmenlerinin (IHL
Meslek Dersleri ve DKAB Dersi Ogretmenleri) egitim-6gretim bilgi ve becerilerine ilis-
kin yeterlik algilar1 ortaya konmaya ¢alisiimistir. Orgiin din egitimi &gretmenlerinin
egitim-6gretim algilart ile cinsiyetleri, kurumlari, mezun olduklar: boliimleri, egitim-
Ogretim becerilerine iliskin katildiklar1 hizmet i¢i egitim sayist arasinda bir farklilik
olup olmadig1 incelenmistir. Arastirmaya toplam 477 dgretmen katilmistir. Arastirmada
312 DKAB, 130 THL Meslek Dersi 6gretmeni olmak iizere toplam 442 6gretmenden
toplanan veriler kullanilmistir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin egitim-6gretim bilgi ve becerilerine iliskin algilart
incelendiginde; 6gretmenlerin kendilerini genel olarak yeterli algiladiklar goriilmekte-
dir. Ogretmenlerin bu aragtirmada incelenen tiim alt boyutlarda kendilerini yeterli olarak
algiladiklar1 ortaya ¢ikmistir. Bununla birlikte, 6rgiin din egitimi dgretmenlerinin ken-
dilerini en ¢ok yeterli gordiikleri ve eksik olarak algiladiklari maddeler incelendiginde;
onlarin 6gretmen merkezli etkinliklerde kendilerini daha yeterli gordiikleri, yeni hazir-
lanan DKAB ve THL Meslek Dersleri dgretim programlarinin 6n gordiigii/gerektirdigi
bazi beceriler konusunda ise eksikliklerinin oldugu goriilmektedir. Ozellikle 6gretim
stirecini 6lgme ve degerlendirme, materyal gelistirme, 6gretimi planlama gibi konular-
daki eksiklikler géze ¢arpmaktadir.

*8-10 Ekim 2009 tarihlerinde Kayseri’de diizenlenen “Giiniimiiz Tiirkiye’sinde Islam Uluslararas: Sem-
pozyum” unda “Giiniimiiz Tiirkiye’sinde Orgiin Din Egitimcilerinin Egitim-Ogretim Yeterlikleri” ach ile
sunulan tebligin gelistirilmis seklidir.

" Dog. Dr., Erciyes Universitesi, [lahiyat Fakiiltesi, Din Egitimi Anabilim Dal
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Anahtar Kelimeler- Orgiin Din Egitimi, Din Egitim-Ogretimi, Yeterlik Algisi, Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmeni, THL Meslek Dersi Ogretmeni, Egitim-Ogretim
Yeterligi.

Giris

“Dini bilmek” ile “dini 6gretmek” ayn1 sey degildir. Her bilen, 6gretememek-
tedir. S6z konusu din olunca onun 6gretimi ayri bir uzmanlik gerektirmektedir.
“Din 6gretimi”, dzel bir i, bir ugras alanidir. Dolayisiyla din 6gretmenligi ken-
dine 6zgii nitelikleri olan son derece hassas ve oldukea zor bir meslektir (Bilgin,
1983,262). Ayrica din egitimi 6gretmeni, din egitiminin 6gelerini etkileyen en
onemli unsurdur (Ogretmenin egitim unsurlar1 icindeki yeri igin bkz. Erden,
55).

Din egitimi, zaman zaman kesintiler olsa da, Tiirk milli egitim sistemi i¢inde
ve orglin egitim kurumlarinda Cumhuriyetin ilanindan beri yer almaktadir. Gii-
niimiizde ilk6gretim ve ortadgretim kurumlarinda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
ogretmenleri ile Imam Hatip Liselerinde gorevli meslek dersi dgretmenleri 6r-
giin din egitiminin ilk ve orta 8gretim diizeyini yiiriitmektedirler. Tlk ve ortadg-
retim kurumlarindaki din egitimi faaliyetini yiiriiten 6gretmenler ayni kaynak-
tan/Ilahiyat Fakiiltelerinden yetismektedirler.' Bununla birlikte gorev yaptiklart
kurumlarin sartlari, imkanlar1 ve 6grenci 6zellikleri farkliliklar gostermektedir.
Bu ¢ercevede orgiin din egitimi 6gretmenlerinin® yeterlik algilari, giinlimiizde
ilk ve ortadgretim kurumlarinda yiiriitiilmekte olan din egitimi faaliyetinin nite-
ligine iliskin de bazi ipuglari sunabilir. Ayrica, Ilahiyat Fakiiltelerinde yiiriitii-
len pedagojik formasyonun niteligi hakkinda da ipuglar1 verebilir.

Degisen sosyal-ekonomik sartlar ve teknolojik imkanlar ile meydana gelen
degisim ve gelismeler sonucu, din 6gretimi d6gretmeninden beklenen gorev-
ler ve niteliklerde farklilagmalar olmustur. Meydana gelen degisimler genel-
de egitimi, Ozelde ise din egitimi alanin1 da etkilemistir. Bu ¢ercevede MEB
yeni egitim anlayislarina dayal 6gretim programlar: hazirlamis ve uygulamaya
koymustur. Hazirlanan yeni DKAB Ogretim Programlarinin ve ITHL Meslek
Dersleri Ogretim Programlarmin temelini olusturan “yapilandirmaci” din egiti-
mi anlayisinda da 6gretmenin rolii degismistir (MEB, 2005, 2007, 2008). Din
egitimi o6gretmeninden bilgi aktarma roliinlin yanisira, gretimi planlama, or-

1 2006 yihnda DKAB 6gretmeni yetistirme isi Egitim Fakiiltelerine verilmistir. Bu ¢alisma yapildiginda
heniiz egitim fakiiltesi mezunlar1 géreve baglamamstir.
2 Orgiin din egitimi gretmenlerinin igine Ilahiyat Fakiiltesi 6gretim elemanlar ve okul éncesi kurum-

larda din egitimi yapan 6gretmenler de girebilir. Ancak bu makalede “6rgtin din egitimi 6gretmenleri”

kavran ile “ITHL Meslek Dersleri ve DKAB Dersi Ogretmenleri” kastedilmektedir.
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giitleyip organize etme, yonetme, denetleme, 6grenmeyi 6gretme ve rehberlik
rolleri de beklenmektedir. Dolayisiyla giiniimiiz Tiirkiye’sinde okullardaki din
Ogretiminin bagarisi biiyiilk oranda, bu yeni programi uygulamalar ile hayata

gecirecek olan dgretmenlerin niteligine baglidir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin egitim-dgretim yeterliklerini belirlemek,
¢ok boyutlu, karmasik ve uzun bir siireci gerektirmektedir (Basar, 1995). Bu
stirecte yapilmasi gereken islerden biri de dgretmenlerin egitim becerilerine
iliskin algilarimin ne oldugunun belirlenmesidir. Yeterlik algisini belirlemek
onemlidir. Oz yeterlik duygusu bireyin, belli bir performans1 gdstermek icin
gerekli etkinlikleri organize edip, basarilt olarak yapma kapasitesi hakkinda
kendine iliskin yargisidir. Ogretmenin yeterlik algist ise, onun belirli bir baglam
icerisinde dgretme gorevini basarili bir sekilde yerine getirebilmek i¢in gerekli
davraniglar gosterecegi konusunda kendisine iliskin yargilaridir (Atici, 2006).
Bu yargilar 6gretmenin davranislarinin olusmasinda son derece etkilidir. Or-
giin din egitimi 6gretmenlerinin kendi yeterligine iligkin algilari, onlarin din
egitim-0gretimine iliskin diisiince, duygu, eylem ve se¢imlerini, sarf edecek-
leri ¢gabanin miktarii/niteligini belirlemektedir. Dolayisiyla bu arastirma, or-
giin din egitimcilerin kendi 6z yeterligi hakkinda da bilgi verebilecektir. Bu
caligmada oOrgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine yo-
nelik yeterliklerine iliskin algilar1 tespit edilmeye calisilacaktir. Bu cercevede
ele alinmasi diisiiniilen temel problem sudur: “Giiniimiiz Tiirkiye’sinde 6rgiin
din egitimi 6gretmenlerinin egitim-dgretim bilgi ve becerilerine iligkin yeterlik
algilar1 nedir?” Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin egitim-6gretim algilari ile
cinsiyetleri, kurumlari, mezun olduklar1 béliimleri, egitim-6gretim becerilerine
iligkin katildiklar1 hizmet i¢i egitim sayist arasinda bir farklilik olup olmadig:

incelenecektir.

Yontem

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin yeterlik algilarin1 belirlemek iizere, Avrupa
Birligi Bolgesel Istatistik Sistemine (NUTS) uygun olarak belirlenen 12 bdlge-
den, 6 ile iliskin veriler toplanmistir.® S6z konusu bdlgelerden bazilarini temsil
eden iller olarak Manisa, Antalya, Mersin, Aksaray, Tekirdag ve Yalova’dan
orneklem alinmistir. Arastirmaya toplam 477 dgretmen katilmis, bunlardan 312
DKAB*, 130 IHL Me slek dersi dgretmeni olmak iizere toplam 442 dgretmen-

3 Bakanlar Kurulu'nun 28/08/2002 tarihli ve 2002/4720 say1l1 karari.
4 DKAB Ogretmenlerine iliskin bulgular, Akyiirek tarafindan “Tiirkiye’de Okullarda Din Ogretimi
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den toplanan veriler kullanilmistir. 13 DKAB 6gretmenlerinden, 22 IHL meslek
dersi 6gretmenlerinden olmak tizere toplam 35 6gretmenden elde edilen veriler,
sistematik hata yapildigi i¢in degerlendirmeye alinmamistir. Elde edilen veriler
SPSS 15.00 istatistik programinda analiz edilerek yorumlanmistir.

Tablo 1: Bolge ve illere gore arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenleri

. Gegersiz
fldeki Mevcut Gegerli Anket Anket
IHL Sayis1
Mevcut Meslek Sayist Toplam
Tarih DKAB . Anket
. Dersi
Dersi Ogretmeni | i . Sayisi
o i IHL | DKAB | IHL
Ogretmeni DKAB
Ege: _
1 . 29.12.08 374 80 82 29 3 10  85+39=124
Manisa
o Akdenizi 669 367 47 85 37 2 4 87+41=128
Antalya
Orta
3 Anadolu: 18.01.09 168 23 84 18 2 5  86+23=109
Aksaray
Bati
4 Marmara: 11.04.09 126 17 34 6 3 - 37+6=43
Tekirdag
Dogu
5 Marmara: 12.04.09 68 12 27 6 3 2 30+8=38
Yalova
6 Akdenizi s 0209 - 52 - 34 -1 35
Mersin
Toplam 1103 231 312 130 13 22 477

Veriler, 6gretmenlere uygulanan, 65 maddeden olugan, 5’li dereceleme 61-
cegi ile elde edilmistir. Olgegin gegerlik ve giivenirlik ¢alismalar1 yapilmistir.
Din egitim-6gretim bilgi ve becerisi dlcegi, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan
ogretmenlik mesleginin yeterliklerini belirlemek {izere yapilan ¢alismalardan
hareketle hazirlanmigtir (MEB, 2002,2006). Hazirlanan 6lgegin giivenirligini
hesaplamada Cronbach Alfa kat say1s1 kullanilmistir ( Biiyiikoztiirk, 2005:171).
Elde edilen sonuglara gére Cronbach Alfa kat sayis1 .964°tiir. Bu da dlgegin
giivenirliginin yiiksek oldugunu gostermektedir.

Sempozyumu”nda sunulmustur. (23-24 Mayis 2009- Istanbul). Bu makalede de IHL Meslek dersleri
ogretmenlerine iligkin bulgular eklenerek, érgiin din egitimi 6gretmenlerinin yeterlik algilarna iligkin
bir tablo ortaya konmustur. Béylece IHL meslek dersleri 6gretmenlerinin din egitimi becerilerine iliskin
algilar yontiinden DKAB 6gretmenlerinden farkhiliklar: veya benzerlikleri ortaya konmaya ¢alisilmigtir.
Buradan hareketle de Thrkiye’deki 6rgtin din egitimi faaliyetine iliskin ¢ikarimlarda bulunulmustur.
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Ogretmenlere uygulanan her bir yeterlik i¢in bir puanlama kullanilmustir:
Herhangi bir fikrim yok: 0, yetersizim:1, kismen yeterliyim:2, yeterliyim:3, ol-
dukea yeterliyim:4. Elde edilen puanlar yeterlik sayisina boliinerek ortalamalar
elde edilmistir. Elde edilen ortalamalar, asagida gosterilen puan sinirlari dikka-

te alinarak degerlendirilmistir.

Dereceleme Olgegi Puan sinirlar

Yeterlik Derecesi Puan  Puan S
Fikrim Yok 0 0,00-0,79
Yetersizim 1 0,80 — 1,59
Kismen Yeterliyim 2 1,60 — 2,39
Yeterliyim 3 2,40 -3,19
Oldukea Yeterliyim 4 3,20 — 4,00

Arastirmaya Katilan Ogretmenlere Iliskin Kisisel Bilgiler

Arastirmaya katilan orgiin din egitimi 0gretmenlerinin cinsiyetleri ve gorev
yaptiklar1 bolgelere gore dagilimi asagidaki gibidir.

Tablo 2: Arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin cinsiyete ve bolgelere gore dagilimi

Erkek Kadin Cevapsiz Toplam
Manisa Frekans 87 19 5 111
Yiizde 78,4% 17,1% 4,5% 25,1%
Antalya Frekans 91 22 9 122
Yiizde 74,6% 18,0% 7,4% 27,6%
Aksaray Frekans 89 9 4 102
Yiizde 87,3% 8,8% 3,9% 23,1%
Tekirdag Frekans 25 12 3 40
Yiizde 62,5% 30,0% 7,5% 9,0%
Yalova Frekans 29 3 1 33
Yiizde 87,9% 9,1% 3,0% 7,5%
Mersin Frekans 27 4 3 34
Yiizde 79,4% 11,8% 8,8% 7,7%
Toplam Frekans 348 69 25 442
Yiizde 78,7% 15,6% 5,7% 100,0%
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MEB istatistik bilgilerine gore iilkemizde 14.845°1 erkek, 4.564’1 kadin
toplam19.499 DKAB 6gretmeni bulunmaktadir. Erkek 6gretmenlerin 4.434°(
ve kadin O6gretmenlerin 480’1 ortadgretimde goérev yapmaktadir (Kaymak-
can,2009: 14-16). imam-Hatip Lisesinde 9.661 erkek, 185 kadin olmak {izere
toplam 9.846 6gretmen gorev yapmaktadir. Bunlardan 3.499’u meslek dersi
ogretmenidir. Ayrica 474 adet Arapga dgretmeni bulunmaktadir (MEB,2009).

Tablo 3: Arastirmaya katilan 6gretmenlerin kurum ve cinsiyetlere gore dagilimi

Cinsiyet Toplam

Cevapsiz Erkek Kadin

Say1 5 183 46 234
[Ikdgretim % Kurum Iginde 2,1% 78,2% 19,7% 100,0%
% Toplamda 1,1% 41,4% 10,4% 52,9%
- Sayi 8 58 12 78
E Ortadgretim % Kurum Iginde 10,3% 74,4% 15,4% 100,0%
a % Toplamda 1,8% 13,1% 2,7% 17,6%
Say1 12 107 11 130
fHL % Kurum Iginde 9,2% 82,3% 8,5% 100,0%
% Toplamda 2,7% 24.2% 2,5% 29,4%
Toplam Say1 25 348 69 442
% Kurum Iginde 5,7% 78,7% 15,6% 100,0%
% Toplamda 5.7% 787%  156%  100,0%

Aragtirmaya katilan orgiin din egitimi &gretmenlerinin %78,7’si erkek,
%15,67s1 kadindir. Kurumlarda gorev yapanlarin cinsiyetleri agisindan bakildi-
ginda ilkdgretimde kadinlarm orani, ortalamadan (%15,6) fazla iken, THL’de
bu oranin ortalamanin neredeyse yarisi (%8,5) oldugu goriilmektedir. Aragtir-
maya katilanlar arasinda THL’de kadinlarin sayismin diger kurumlarda gorev

yapan kadin din egitimcilere gére daha az oldugu goriilmektedir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin gorev yaptiklari kurum ve kidemlerine

iligkin veriler de su sekildedir:
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Tablo 4: Arastirmaya katilan 6gretmenlerin gorev yaptiklar kurumlara gére kidemleri

Kurum
Yil . . Toplam
Cevapsiz  Ilkdgretim  Ortadgretim  [HL
Kidem  Cevapsiz  Frekans 1 8 5 3 17
Yiizde 5,8% 47.% 29,4% 17,6% 3,8%
Frekans 0 79 8 7 94
1-5
Yiizde ,0% 84,0 % 8,5% 7,4% 21,2%
Frekans 0 34 7 11 52
6-10
Yiizde ,0% 65,3% 13,4% 21,1% 11,8%
Frekans 0 44 18 17 79
11-15
Yiizde ,0% 55,6% 22,7% 21,5% 17,9%
Frekans 0 32 19 33 84
16-20
Yiizde ,0% 38,0% 22,6% 39,2% 19,0%
Frekans 0 26 18 28 72
21-25
Yiizde ,0% 36,1% 25,0% 38,8% 16,2%
Frekans 0 7 1 26 34
26-30
Yiizde ,0% 20,5% 2,9% 76,4% 7,7%
31 ve Frekans 0 3 2 6 11
tizeri Yiizde ,0% 27,2% 18,1% 54,5% 2,2%
Frekans 1 233 78 130 442
Toplam Yiizde 2% 52,7% 17,6% 29,4% 100,0%

Arastirmaya katilan orgiin din egitimi 6gretmenlerinin %52,7’si ilkdgretim
DKAB, %17,6s1, ortadgretim DKAB 6gretmeni, %29,4ii de IHL meslek ders-
leri gretmeni olarak gorev yapmaktadir. 5 y1l kideme sahip olanlar icerisinde
ilkogretimde goérev yapanlarin oraninin yiiksek oldugu (%84,0) goriilmektedir.
Bununla birlikte ilkogretimde gérev yapanlarin kidemlerinin 1-25 yil arasinda
yogunlastigi; ortadgretimde gorev yapan DKAB 6gretmenlerinin ise, 11-25 yil
arasinda yogunlastigi; THL meslek dersi gretmenlerinin ise 11-30 yil arasin-
da yogunlastigi goriilmektedir. Tablodan hareketle yeni mezunlarin daha ¢ok
ilkdgretimde gorev yaptigi, kidemi yiiksek olanlarin ise IHL de gorev yaptigi
sOylenebilir.

MEB istatistik bilgilerine gore de, DKAB 6gretmenlerinin yaklasik %75°1
ilkogretimde, %251 de ortadgretimde gorev yapmaktadir. DKAB &gretmenle-
rinin %34°4 1-5 y1l, %12’si 6-10 y1l, %151 11-15 y11, %18’1 16-20 yil, %141
21-25 yil, %6,5’1 de 26 yil ve iizeri kideme sahiptir (Kaymakcan,2009:16-17).
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Tablo 5. Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin kidemleri

N En Diisiik En Yiiksek Toplam Ortalama Std. Sapma

Kidem 442 ,00 38,00 6241,00 14,11 8,83

Arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin kidem ortalamasinin
14,1 oldugu goriilmektedir. Bu ortalama da onlarin mesleklerinde belli bir tec-
rlibe birikiminde olduklar seklinde yorumlanabilir. Dolayisiyla egitim-6gre-
tim algisina iligskin yargilarinin yerlesmis oldugu seklinde degerlendirilebilir.

Arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin mezun olduklari fakiil-
teler ve bolimlerine iliskin veriler de su sekildedir:

Tablo 6: Arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin mezun olduklar: fakiilteler ve
bolimleri

Mezun Oldugunuz Bolim Toplam
B0 .
. N = = 7 0=
Fakiilte 2 s E m c2 &3 Yiizde
: %f §Ef $ 5% &g
o S = A 2 /[ < &
4
Cevapsiz Frekans 4 0 0 0 0 0
9%
. 389
Ilahiyat Frekans 29 280 37 41 2 0
88,0%
= i 35
Yoksek Istam gy s 1 1 0 2 31 0
Enstitiisti 7.9%
. . 1
Islami Ilimler ~ Frekans 1 0 0 0 0 0
2%
Egitim 2
Fakiiltesi Frekans 2 0 0 0 0 0
- Sosyal ,5%
Bilimler
. 1
El Ezher Uni.  Frekans 1 0 0 0 0 0
2%
Fen-Ed. Fak. 10
ve Egt. Fak. Frekans 0 0 0 0 0 10
Arapga Ogret. 2,3%
Frekans 38 281 37 43 33 10 442
Toplam
Yiizde 8,6%  63,6%  8,4% 9,7% 7,5% 2,3% 100,0%

ded



Imam-Hatip Lisesi Meslek Dersi ile Din Kiiltiirii ve Ahldk Bilgisi Dersi Ogretmenlerinin Egitim-Oretim Veterliklerine Higkin Algilan

Aragtirmaya katilan 6rgiin din egitimi dgretmenlerinin %88’inin Ilahiyat Fa-
kiiltesi, %7,9’unun Yiiksek Islam Enstitiisii, %2,3iiniin de diger fakiilte mezu-
nu oldugu goriilmektedir. Boliimler a¢isindan bakildiginda aragtirmaya katilan-
larin %63,6’s1 Ilahiyat Eski Program, %8,4’ii Ilahiyat Yeni Program, %9,7’si
ilkdgretim DKAB Ogretmenligi, %7,5’i Yiiksek Islam Enstitiisiinde uygulanan
boliimlerden (Tefsir-Hadis, Fikih-Kelam, Islam Dini ve Esaslar1 Boliimii. Ay-
din, 2005,155), %2,3’ii de Arapga Ogretmenligi Boliimii mezunudur. ilahiyat
Fakiiltelerinin yiiriitmekte oldugu programlar, 1997 yilinda yeniden diizenlen-
mistir. Bu diizenleme sonucu olusan boliim mezunlari da 2003 yilindan itibaren
goreve baglamistir (Aydin, 2005: 268). Goriildiigii lizere ankete katilan 6gret-
menlerin biiyiik cogunlugu Ilahiyat eski program ve Yiiksek Islam Enstitiisii
boliimlerinden mezundur (%71,1). Yeni programlardan mezun olanlarin orani
azdir (%18,1).

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 6gretmenlik becerilerini gelistirmeye yo6-
nelik hizmet i¢i egitime katilma sayilarina iliskin veriler de su sekildedir:

Tablo 7: Orgiin din egitimi gretmenlerinin kurumlari ile gretmenlik becerilerini gelistirmeye yonelik
hizmet i¢i egitime katilma say1st

Kurum

iIkdgretim Ortadgretim  [HL Toplam

Katilmayan Frekans 1 80 33 48 162
36,7%

1,00 Frekans 0 41 10 20 71
16,1%

2,00 Frekans 0 48 14 20 82
18,6%

3,00 Frekans 0 19 7 17 43
9,7%

4,00 Frekans 0 11 6 10 27
6,1%

5,00 Frekans 0 20 1 6 27
6,1%

6,00 Frekans 0 3 1 4 8
1,8%

7,00 Frekans 0 4 1 1 6
1,4%

8,00 Frekans 0 3 1 1 5
1,1%

9,00 Frekans 0 0 1 0 1
2%
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10,00 Frekans 0 2 1 3 6
1,4%
11,00 Frekans 0 1 0 0 1
2%
12,00 Frekans 0 0 1 0 1
2%
15,00 Frekans 0 1 0 0 1
2%
24,00 Frekans 0 0 1 0 1
2%
Toplam
Frekans 1 233 78 130 442
Yiizde 2% 52,7% 17,6% 29,4 100,0%

Aragtirmaya katilan orglin din egitimcilerinin %36,7’si 6gretmenlik bece-
rilerini gelistirmeye yonelik hicbir hizmet i¢i egitim kursuna katilmadiklarini
belirtmislerdir. Bu da gostermektedir ki, 1/3’{ hizmet i¢i egitim kursuna katil-
mamistir. Bu durum, 6rgiin din egitimcilerinin hizmet i¢i egitime olan ihtiyag-
larinin bir gostergesi olarak degerlendirilebilir. Tlkdgretim DKAB 6gretmen-
lerinin %34,3’ii, ortadgretim DKAB 6gretmenlerinin de %42,3’ii, IHL meslek
dersi 6gretmenlerinin %36,9’u hizmet ici egitim kursuna katilmadiklarini be-
lirtmistir. Bununla birlikte yaridan fazlasinin (%56,6) 1-5 defa arasinda hizmet
ici egitime katildig1 goriilmektedir. Hi¢ katilmadigini belirtenlerin oranindaki
ylikseklik kadar, 15 defa hatta 24 defa katildigin1 belirtenlerin de ¢ikmasi olduk-
¢a sasirticidir. Bu durum, orgiin din egitimcilerine yonelik hizmet ici egitimin
planlanmasi ac¢isindan dikkate degerdir. Bunun sebepleri irdelenerek hizmet igi
egitime katilmadaki secim oOlciitleri yeniden gbzden gegirilebilir.

Orgiin Din Egitimi Ogretmenlerinin Egitim-Ogretim Yeterliklerine
Iliskin Algilarina Ait Bulgular
Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin egitim-6gretim bilgi ve becerisine yonelik
yeterlikleri su alt alanlara ayrilarak incelenmistir:

a) Ogrenciyi Tanima

b) Ogretimi Planlama

¢) Ogretimi Diizenleme

d) Sinif Yonetimi
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e) lletisim
f) Ogretimi Olgme ve Degerlendirme

g) Rehberlik Yapma ve Kendini Gelistirme

a) Ogrenciyi Tamimaya lIliskin Yeterlik Algilar:

Din egitim-gretiminin temel unsurlarindan biri grencidir. Orgiin din egitimi
Ogretmenlerinin 6grencilerini tanimalari, 6gretimi onlarmn 6zellikleri dogrul-
tusunda bireysellestirmeleri gerekmektedir. Bu alt boyutta 6rgiin din egitimi
Ogretmenlerinin 6grenciyi tanimaya iligkin olarak kendilerini nasil algiladiklar

ortaya konmaya caligilmistir.

Tablo 8: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6grenciyi tanima boyutuna iliskin yeterlik algilari

% g [=] g g < é . .
> S| [SIENN ey Tonlam Yeterlik  Yerlik
g E E) E; T§ § E P Ort. Diizeyi
o 5] )
5 = > = O
Ogrencilerin Dini
ve Ahlaki Gelisim 2 8,4 64,3 25,6 100,0% 3,11 Yeterli
L 1,6
Ozelliklerini Tanima
Ogrenciyi Tanimada
Mlgililerle Isbirligi 1,4 2,3 17,0 47,7 31,7 100,0% 3,06 Yeterli
Yapma
Ogrencilerin Gelisim
Ozelliklerini 1,6 5 13,6 649 19,5 100,0% 3,00 Yeterli

Taniyabilme

Ogrencilerin Derse
Hazirbulunusluk 1,1 5 17,2 62,2 19,0
Diizeylerini Belirleme

100.0% 2,97 Yeterli
,U7%

Ogrencilerin Kendi
Aralarindaki liskileri 1,4 0,9 21,0 56,3 20,4 100,0% 2,93 Yeterli
Tanima

Ogrencilerin ilgi ve

o .
Yeteneklerini Tanima 2,0 1.4 23,1 554 18,1 100,0% 2,86 Yeterli

Ogrencilerin Ogrenme

o 1,1 2,5 28,1 52,0 16,3 100,0% 2,79 Yeterli
Stilini Tanima

Ogrencilerin
Sosyo-Ekonomik
Ozelliklerini ve 7
Ailelerini Tanima

4,8 39,1 37,1 18,3 100,0% 2,67 .
Yeterli

Toplam 2,92 Yeterli
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Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin dgrenciyi tanima konusunda kendilerini
biiyiik oranda yeterli gordiikleri anlagilmaktadir. Bununla birlikte 6gretmenler
ogrencilerin sosyo-ekonomik O6zelliklerini ve ailelerini tanima, 6grenme stil-
lerini bilme, kendi aralarindaki iligkileri tanima, onlarin ilgi ve yeteneklerini
tanima ve derse hazirbulunusluk diizeylerini belirleme konularinda eksiklikleri
oldugunu belirtmislerdir. Arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenleri-
nin 6grencilerin dini ve ahlaki geligimlerini bilme konusundaki eksikliklerinin
az oldugunu diisiindiikleri goriilmektedir. Yeterlik ortalamalarina bakildiginda
orgilin din egitimi 6gretmenlerinin dgrenciyi tanimaya iligkin tiim maddelerde
kendilerini yeterli olarak algiladiklar1 goriilityor. Bununla birlikte bu alt boyutta
hi¢bir maddede kendilerini “oldukca yeterli” diizeyinde algilamadiklar1 gorii-
lityor. Bu durum, onlarin 6grenciyi tanima konusunda kendilerini ¢ok yetkin
olarak degerlendirmedikleri seklinde yorumlanabilir.

Yukaridaki tablodan orgiin din egitimi dgretmenlerinin bazi eksiklikleri ol-
makla birlikte 6grenciyi tanima konusunda kendilerini yeterli olarak algiladik-
lar1 goriilmektedir. Yapilan bazi arastirma verileri de bunu desteklemektedir
(Isikdogan, 2006: 201; Arpac1,2004: 129; Simsek, 2006:157; Akyiirek, 2008:
185). Yukaridaki verilerden hareketle aragtirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6g-
retmenlerinin 6grencilerini bireysel olarak tanimaya calistiklari, aile ve arkadas
cevresini tanima konusunda eksiklikleri oldugu sdylenebilir. Ayrica 6grenme
sitili, ilgi ve yetenekleri tanima konusundaki eksiklikler de onlarin, 6grencileri
derinlemesine tanima konusunda eksiklikleri oldugu seklinde yorumlanabilir.
Bu durum, birey tanima teknikleri (bireysel ve ¢evresi i¢inde) konusunda 6rgiin
din egitimcilerinin hem hizmet 6ncesi hem de hizmet ici egitimlerinde dikkat
edilmesi gerektigi seklinde yorumlanabilir.

b) Ogretimi Planlamaya Iliskin Yeterlik Algilar:

Din egitim-dgretiminin temel agamalarindan biri dgretimi planlamadir. Orgiin
din egitimi 6gretmenlerinin 6gretimi planlama becerileri, 6gretimin niteligini
dogrudan etkilemektedir. Zira yapilan iyi bir planlama 6gretimin etkililigini ar-
tirir. Aksi takdirde zaman ve emek kaybina yol agabilir. Bu alt boyutta 6rgiin
din egitimi 6gretmenlerinin 6gretimi planlamaya iligkin olarak kendilerini nasil
algiladiklar ortaya konmaya ¢aligilmistir.
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Tablo 9: Orgiin din egitimi 63retmenlerinin 6gretimi planlama boyutuna iliskin yeterlik algilar1

2 = E E _E
> N s> = §&
'é 8 § E E é Z‘S Yeterlik  Yeterlik
) 2 Zx = o> Toplam Ort. Diizeyi

Ogretimin Amaglarin
Belirleme

._.
=N
o
—_
s
to
o
=
L
%)
k=N
9

100,0% 3,11 Yeterli

Uyguladigimiz Ogretim
Programinin Felsefesini 1,1 1,1 16,7 58,4 22,6 100,0% 3,00 Yeterli

ve Igerigini Bilme

Ogretimin Igerigini

Belirleme ve 2,7 5 16,5 59,7 20,6 100,0% 2,95 Yeterli
Simirlandirma

Kazanimlara Uygun
Ogretim Yéntem ve 2,0 1,1 22,6 60,0 14,3 100,0% 2,83 Yeterli
Tekniklerini Belirleme

Kazanimlara Uygun

Olgme ve Degerlendirme 29 1,1 229 559 172 2,83 Yeterli

0,
Araclarini Belirleme 100,0%
Dersi Planlamada
Bireysel Farkliliklar1 Goz 1,6 2,0 29,2 480 19,2 100.0% 2,81 Yeterli
,U7%

Oniinde Bulundurma

Kazanimlara Uygun

Ogretim Arag-Geregleri 5= 340 465 152 1000% 270 Yol
ve Materyalleri Belirleme

ve Hazirlama

Toplam 2,89 Yeterli

Orgiin din egitimi dgretmenlerinin dgretimi planlama konusunda kendilerini
yeterli gordiikleri anlasilmaktadir. Bununla birlikte 6gretmenler 6gretim arag-
gerecleri ve materyal hazirlama, 6gretimde bireysel farkliliklar1 gézetme, 6lgme
ve degerlendirme araci hazirlama, yontem ve teknikleri belirleme, icerigi be-
lirleme konularinda eksiklikleri oldugunu belirtmislerdir. Arastirmaya katilan
Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin en ¢ok, materyal belirleme konusunda eksik-
likleri oldugunu belirttikleri goriilmektedir (%34,0).

Yukaridaki tablodan orgiin din egitimi dgretmenlerinin bazi eksiklikleri ol-
makla birlikte 6gretimi planlama konusunda kendilerini yeterli olarak algiladik-
lar1 goriilmektedir. Bununla birlikte eksiklikleri oldugunu belirttikleri materyal
hazirlama ve planlamada bireysel farkliliklar1 g6z oniinde bulundurmaya ilis-

kin maddelerdeki oranlar, onlarin 6gretimi yeni egitim anlayislari ¢ergevesin-
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de planlamada baz1 eksiklikleri oldugunu gosterdigi seklinde yorumlanabilir.
Ayrica 6gretimin amaglarini belirleme konusunda kendilerini bu alt boyutta
en yliksek sekilde yeterli gormelerine karsin (3,11), amaglari belirlemenin din
Ogretiminin diger unsurlarina yansimasinda (arag-gereg, yontem, dlgme-deger-
lendirme ve bireysel farkliliklar1 da dikkate alma) eksiklikleri oldugunu ifade
etmeleri de kayda degerdir. Zira 6gretimin amaglarini iyi belirlemek, berabe-
rinde dgretimin diger unsurlarindaki eksiklikleri gidermeyle sonuglanabilirdi.

) (")gretimi Diizenlemeye iliskin Yeterlik Algilar:

Din egitim-6gretiminin temel asamalarindan biri de 6gretimi diizenlemedir. Din
Ogretimine iliskin yapilan planlama, iginde bulunan kosullar ¢er¢evesinde 6g-
retmen tarafindan uygulamaya konur. Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gre-
timi planlamaya iliskin becerileri, bu asamada kendini gosterir. Bu alt boyutta
orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretimi diizenleme boyutuna iliskin olarak

kendilerini nasil algiladiklari ortaya konmaya ¢aligilmistir.

Tablo 10: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin gretimi diizenleme boyutuna iliskin yeterlik algilar:

=

g8

2 g £ £ _E S 9

-~ 8§ 5 & s& £ % =

E g o B 2% 5 = =

E g B8 8 Z¢g = g 2

< 5] 2 o o = 5] o 3}

[ > M~ > O > = > >
S .-
. . o &=
Yeri Geldik¢e Konuyla Ilgili 5 6.8 520 407 100,0% 332 2 g
Ozetler Yapma 3 >

Ogrencilerin Diizeylerine

0,
Uygun Sorular Sorma 5 2 7,0 52,0 40,3 100,0% 3,31

Oldukga
Yeterli

Ogrencinin Ilgi ve Dikkatini

0,
Konuya Cekme 7 5 7,7 50,9 40,3  100,0% 3,29

Oldukga
Yeterli

Ogrencilerin Konuya flgilerini
Cekecek ve Diisiinmelerini
Saglayacak Bigimde Farkli
Sorular Sorma

1,1 7,5 523 39,1 100,00 @ 3,28

Oldukga
Yeterli

Ogrencilerin Ogrendiklerini
Yasamlartyla [liskilendirecek
Ornekleri Bulma ve Ogrencilere
Buldurma

1,8 5 10,6 47,5 39,6 100,0% 3,22

Oldukga
Yeterli
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Konuyu Ogrencinin Onceki
Ogrenmeleriyle Iliskilendirme
ve Sonraki Konularla Bagini
Kurma

Ogrencilerin Elestirel Diisiinme
Becerilerini Gelistirmelerine
Yardim Etme

Yazi Tahtasini Etkili Kullanma

Ogrencileri Aragtirma ve
Inceleme Calismalarina
Yonlendirme

Ogrencileri Kazanimlardan
Haberdar Etme

Ogrencilere Kendi Kendilerine
Ogrenme Yollarin1 Gosterme/
Ogrenmeyi Ogretme

Ogrencilerin Gelisim
Ozelliklerine ve On
Ogrenmelerine Uygun Y6ntem
ve Tekniklerden Yararlanma

Ogrencilerin Katilimini
Saglayacak Etkinlikleri
Uygulama

Ogrencileri Bir Sonraki Derse
Hazirlama

Drama, Ornek Olay, Coklu
Zeka, Isbirlikgi Ogretim gibi
Yontemleri Kullanma

Kazanimlara Uygun Arag-
Gereg ve Materyal Kullanma

Ders Arag Gereglerini
Kullanma (Slayt, Video,
Bilgisayar vb.)

Bilgisayar ve Interneti
Ogrencilerin Ogrenmesine
Katki Saglayacak Sekilde
Kullanma

Ogretimde Calisma Yapragi,
Sema, Sekil, Grafik, Film,
Kavram Haritas1 Gibi Gorsel
Materyalleri Kullanma

1,1

1,0

1,6

1.8

1.8

2,5

1,6

1.4

1.8

2,9

2,5

2,7

2,3

3.8

32

7,0

7,9

59

14,7

25,4

19,2

19,2

22,9

21,9

27,1

25,2

34,2

56,3

41,7

56,8

52,5

57,7

49,3

57,8

43,7

48,0

35,7

41,0

36,0

27,6

29,3

20,6

21,9

16,1

24,5

22,2

>

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

Toplam

3,21

3,09

2,95

2,93

2,92

2,91

2,83

2,79

2,78

2,72

2,67

2,67

2,67

2,97

Yeterli  Yeterli  Yeterli Yeterli  Yeterli  Oduka
Yeterli

Yeterli Yeterli Yeterli  Yeterli  Yeterli  Yeterli  Yeterli Yeterli

Yeterli
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Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin dgretimi diizenleme konusunda kendilerini
yeterli gordiikleri anlagilmaktadir. Bununla birlikte 6gretmenler 6gretim arag-
gerecleri ve gorsel materyal kullanma, O6grencilerin katilimini saglayacak
yontem ve teknikleri kullanma, kazanimlardan haberdar etme konularinda ek-
siklikleri oldugunu belirtmislerdir. S6z konusu eksikliklerin bir benzerinin 6g-
retimi planlama asamasinda da (Bkz. Tablo 9) oldugu goriilmiistii. Ogretmen-
lerin planlamadaki eksikliklerinin 6gretimi diizenlemeye yansidigi sdylenebilir.
Ayrica s6z konusu eksikliklerin ilk ve orta 6gretim din egitimi programlarinin
(DKAB ve IHL) temelini olusturan yapilandirmaci egitim anlayisinin érgiin din
Ogretiminde yeterince uygulamaya konamadiginin isareti olarak da alinabilir.
Zira materyal kullanimi, 6grenci katilimimi saglayacak yontem ve teknikleri
kullanma orgiin din 6gretimi programlarinin temellerindendir (Bkz. DKAB ve
IHL Meslek Dersleri Ogretim Programlari. MEB, 2005,2007,2008).

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin bazi eksiklikleri olmakla birlikte dgreti-
mi diizenleme konusunda kendilerini yeterli olarak algiladiklar1 goriilmektedir.
Bununla birlikte kendilerini yeterli ve oldukga yeterli olarak gordiikleri madde-
ler ile eksikliklerinin oldugunu diigiindiikleri maddeler incelendiginde onlarin
daha ¢ok onceki 6gretmenlik aligkinliklarini siirdiirdiikleri, din 6gretimine yeni
anlayis ve uygulamalar1 yeterince tagiyamadiklar seklinde de yorumlanabilir.
Zira bu boyutta 6gretmenlerin kendilerini “oldukca yeterli” olarak gordiikleri
maddeler ve boyut ortalamasinin (2,97) altindaki maddeler incelendiginde; or-
giin din egitimi 6gretmenlerinin ders esnasinda daha ¢ok yaptiklarina bakarak
kendilerini yeterli gordiikleri, yeni programlarin 6ngordiigii 6gretmenlik uygu-
lamalarimi yeterince hayata gegiremedikleri seklinde yorumlanabilir. Zira din
ogretimini planlama boyutundaki eksiklikler de buna isaret etmektedir.

d) Simif Yoénetimine iliskin Yeterlik Algilar

Din egitim-6gretiminin iyi planlanmasi ve diizenlenmesi, sinif yonetimine yan-
sir. Iyi bir simif ydnetimi igin, gretmenlerin planlama ve uygulama becerileri-
nin iyi olmasi gerekir. Dolayisiyla siif yonetimindeki olumsuzluklar, iyi plan-
lanmamis ve diizenlenmemis bir din 6gretiminin sonucu olarak ortaya ¢ikar. Bu
alt boyutta orgiin din egitimi 6gretmenlerinin sinif yonetimi boyutuna iliskin
olarak kendilerini nasil algiladiklari ortaya konmaya ¢aligilmustir.
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Tablo 11: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin simf yonetimi boyutuna iliskin yeterlik algilart

¥
A~ £ 3
) =) g g g o a
>~ S == = 85 ~ A
—~ S o [ =} - =
£ 2 g = = == 5] = =
= Q Q o Q Ay Q Q
~ ° 2 9 ° =gt & ° k31
= > M > O > = > >
Ogrencilere Smifta
Kendilerini Ozgiirce ifade . Oldukgca
Edebilecekleri Ogrenme L4 » 7,5 464 443 1000% 331 Yeterli
Ortami Saglama
Ogrencilere Gerekli . Oldukga
Yerlerde Ipucu Verme 1.8 2 552 378 1000% 327 Yeterli
Olumlu Davranislart
Ovme ve csel 53 2 84 500 391 1000% 323 %‘:l‘el;fia
Pekistiregleri Kullanma ’
Sinifta Uyulacak
Kurallar1 Ogrencilerle 7 9 152 558 274 100,0% 3,08 Yeterli

Birlikte belirleme

Qdiil ve Yaptirimlari
Uygun ve Etkili Bigimde 2,9 J7 149 54,1 274 100,0% 3,02 Yeterli
Kullanma

Ogrencilerin Derse

Kars1 Ilgi ve Giidiisiiniin 1,8 2 17,0 57,0 24,0 100,0% 3,01 Yeterli
Siirekliligini Saglama

Dersteki Kesinti ve

Engellemeler Karsisinda 2,0 1,8 16,1 545 256 100,0% 2,99 Yeterli
Uygun Onlemler Alma

Olumsuz Davranislart
Ortaya Cikaran Durumlari
Ogrencilerin Katilimini
Saglayarak Diizeltme

1,6 L1 18,3 56,1 229 100,00 2,97 Yeterli

Zaman Etkili ve Verimli

2,7 1,6 16,1 557 24,0 100,0% 2,96 Yeterli
Kullanma

Ogrencilere
Ogrenmelerine ligkin 4.8 5 16,5 59,5 18,8 100,0% 2,87 Yeterli
Doniit Verme

Ogrencilerin Ogrenme
Hizlarina Gore Ogretimi 29 1,8 21,3 56,0 179 100,0% 2,84 Yeterli
Ayarlama

Toplam 3,05 Yeterli

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin smif yonetimi konusunda kendilerini ye-
terli gordiikleri anlagilmaktadir (Arpac1,2004: 54; Isikdogan,2006: 217). Bu-
nunla birlikte 6gretmenler 6grencilerin 6grenme hizlarina gore dgretimi ayar-
lama, 6grenmelerine iliskin doniit verme, zamani etkili ve verimli kullanma ve
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olumsuz durumlar ortaya ¢ikaran durumlart diizeltme konularinda eksiklikleri
oldugunu belirtmislerdir. S6z konusu eksiklikler, drgiin din egitimi dgretmen-
lerinin &gretimi planlama ve diizenlemedeki eksikliklerinin bir sonucu olarak
yorumlanabilir.

Arastirmaya katilan orgiin din egitimi 6gretmenlerinin bazi eksiklikleri ol-
makla birlikte biiyiik oranda kendilerini bu konuda yeterli olarak algiladiklari
goriilmektedir. Ogretmenlerin “oldukca yeterli” olarak algiladiklar1 maddelere
bakildiginda, onlarin sinif yonetimi anlayisina iliskin ipuglar1 da bulunabilir.

e) Iletisim Becerilerine Iliskin Yeterlik Algilar:

Din egitim-0gretiminin basariya ulagmasinda 6gretmen-6grenci, 6grenci-6gren-
ci arasindaki iletisimin verimliliginin biiyiik pay1 vardir. Bu alt boyutta 6rgiin
din egitimi 6gretmenlerinin iletisim becerisi boyutuna iliskin olarak kendilerini

nasil algiladiklar1 ortaya konmaya ¢aligilmistir.

Tablo 12: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin iletisim becerisi boyutuna iligkin yeterlik algilari

Fikrim Yok
Yetersizim
Kismen
Yeterliyim
Yeterliyim
Oldukg¢a
Yeterliyim
Toplam
Yeterlik Ort.
Yeterlik
Diizeyi

Sinif i¢inde Sevgi ve

Saygiya Dayal1 Etkili
fletisimi Saglama (Ogret- 44.4 100,0% Oldukga

»
=)
o
o
o]
N
>
W
ub)
[O8)
W

men-Ogrenci, Ogrenci- Yeterli
Ogrenci)

Sozel Dili (sesi) Etkili o Oldukca
Bi¢imde Kullanma 1.8 37 490 430 100,0% 3,32 Yeterli
Beden Dilini Etkili Bi-

¢imde Kullanma o Oldukea
(Durus, Mimikler, EI-Kol 1,6 10,0 46,7 417 100,0% 3,26 Yeterli
Hareketleri)

Anlasilir ve Ag¢ik Bir Dil

Kullanma ve Yonergeler 2,7 2 68 526 37,6  100,0% 322 (:;gﬁfia

Verme

Ogrencinin Gelisiminde
Okul Yoneticileri, Mes-
lektaglar, Rehberlik Uz-
man Ile Isbirligi Yapma

2,0 6 17,5 47,6 31,3 100,0% 3,04 Yeterli

Veli ve Aile Cevresi ile
Yardimlasarak Ogren-
cilerin Gelisimine Katki
Saglama

1,8 32 27,7 454 22,0 100,0% 2,82 Yeterli

Toplam 3,16 Yeterli
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Orgiin din egitimi dgretmenlerinin iletisim becerileri konusunda kendilerini
biiyiik oranda yeterli gordiikleri anlagilmaktadir (Benzer bir sonug i¢in bkz. Ar-
pac1,2004: 147). Bununla birlikte 6gretmenler 6grencilerin aile ¢evreleri, okul
yoneticisi, meslektaslart ve rehberlik uzmani ile igbirligi konusunda eksiklik-
leri oldugunu belirtmislerdir. Ogretmenlerin ailelerle iletisimdeki eksiklik, 63-
rencinin aile ortamini tanima konusunda da ortaya ¢ikmisti (Bkz:Tablo 8). Bu
da orgiin din egitimi 6gretmenlerinin ailelerle ve ilgililerle isbirligi konusunda
eksiklikleri oldugunu gostermektedir. Bu durum din 6gretimi siirecinde ailele-
rin etkin katilimini1 saglamay1 zorlastirabilir. Ayrica aileden kaynaklanan bazi
olumsuzluklarin derslere olumsuz yansimasina yol agabilir. Bununla birlikte
aragtirmaya katilan 6rgilin din egitimi 6gretmenlerinin bazi eksiklikleri olmakla
birlikte biiylik oranda kendilerini bu konuda yeterli olarak algiladiklar1 goriil-
mektedir.

f) Ogretimi Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Yeterlik Algilar:

Din egitim-dgretiminin ii¢iincli agsamasi, 6gretimi dlgme ve degerlendirmedir.
Yapilan din 6gretiminin eksikliklerinin belirlenerek yeniden diizenlemeye gi-
dilmesi, bu siirecin kalitesini/basarisin1 dogrudan etkilemektedir. Dolayistyla
din 6gretimi siirecinin vazgecilmez agamalarindan biri degerlendirmedir. Bu
alt boyutta orgiin din egitimi d6gretmenlerinin dlgme-degerlendirme boyutuna
iligkin olarak kendilerini nasil algiladiklari ortaya konmaya ¢aligilmistir.

Tablo 13: DKAB Ogretmenlerinin 6gretimi 6lgme ve degerlendirme boyutuna iliskin yeterlik algi-
lar

T 8 B B _E S

-~ 8§ =& & s& g Y 2

g 2 2= = 25 S = =2

E g E8 8 Z&8 = 8 s R

_‘% 3] 2 5] S5 ) 5] =]

[ > M~ > o > = > > A
Ogrencilere Uygun Test _
Hazirlama (Coktan Se¢meli, 2,7 23 18,1 474 29,5 100,0% 2,98 5
Kisa Cevapli, Dogru-Yanlis) E
Ogrencilerin Tlgi ve -
Ihtiyaglarina Uygun Performans 3 ) o 5; 5 565 179 100,0% 2,85 8
Gorevlerini Belirleme ve >~
Ogrencileri Y6nlendirme
Ogrencilerin Kazanimlara 34 2 185 656 123 100,0% 283 s
Ulagma Diizeyini Belirleme ﬁ
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Ogrenme Eksiklerini,
Yanlighklarini Belirleme ve 3,2 9 21,3 59,6 15,0 100,0% 2,82
Giderebilmelerini Kilavuzlama

Yeterli

Ogrencilerin Gelisimini

Saglayacak Onerileri

Igeren Déniitler Verme ve 43 45 288 50,1 12,2 100,0% 2,61
Basarisiz Ogrencilere Etkin

Yonlendirmeler Yapma

Yeterli

Ogrencileri Degerlendirmede
0Oz Degerlendirme-Akran

ve Veli Degerlendirmeyi
Kullanma

Yeterli

36 82 342 429 11,1 100,0% 2,49

Ogrenci Uriin Dosyalari

0,
Olusturma ve Degerlendirme 54 10,0 392 388 6,6 100,0% 2,31

Yeterli

Dereceleme Olgegi, Tutum
Testi ve Performans Testi 10,7 41,5 36,1 6,8 100,0%
Hazirlama ve Kullanma 5,0 2,29

Kismen Kismen

Yeterli

Toplam 2,65

Yeterli

Orgiin din egitimi dgretmenlerinin 6gretimi dlgme ve degerlendirme konu-
sunda kendilerini bilylik oranda yeterli gordiikleri anlagilmaktadir. Bununla bir-
likte 6gretmenler 6grenme lirlinlerine uygun dlgme araglar1 hazirlama ve kul-
lanma, 6grenci iiriin dosyalar1 olusturma ve degerlendirme siirecine paydaslari
katma vb. konularda eksiklikleri oldugunu belirtmislerdir. Yeterlik maddeleri
incelendiginde, 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin “siire¢ dlgme” becerilerinde
eksikliklerin oldugu goriilmektedir. Bu durum ilk ve orta 6gretimde uygulanan
yeni dgretim programlarimin yeniliklerinden olan “Siireci Olgme ve Degerlen-
dirme” anlayisinin (Bkz: DKAB ve IHL Meslek Dersleri Ogretim Programlari)
ogretmenler tarafindan yeterince uygulamaya gegirilemedigi seklinde yorum-
lanabilir. Bu boyutta kendilerini yeterli olarak algiladiklar1 maddelere bakil-
diginda; orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretimi dlgme ve degerlendirme
konusunda Onceki aliskanliklarina gore hareket ettikleri soylenebilir. Bununla
birlikte arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin baz1 eksiklikleri
olmakla birlikte biiyiik oranda kendilerini bu konuda yeterli olarak algiladiklari

goriilmektedir.

g) Rehberlik ve Kendini Gelistirmeye iligkin Yeterlik Algilar:

Din egitimi dgretmenliginin baz1 giigliikleri bulunmaktadir (Aydin, 2005: 32-
33). Dolayisiyla din egitimi 6gretmenlerinin diger 6gretmenlerden daha ¢ok

ded
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kendini gelistirme becerilerine sahip olmalari, ayrica 6grencilere rehberlik yap-
malar1 beklenir. Bu alt boyutta 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin rehberlik ve
kendini gelistirme boyutuna iligkin olarak kendilerini nasil algiladiklar1 ortaya

konmaya ¢alisilmistir.

Tablo 14: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin rehberlik ve kendini gelistirme boyutuna iliskin yeter-
lik algilari

% E E 5 £ 5
> 8 sE 2 $E g = #-
e ¢ 8% £ £ £ % £%
g 5] g 8 5] S B = B G
= 5 23 3 23 g 5 K=
[£3 > M- >~ O > = > > QA
Ogretmenligi Severek 2.0 5 41 336 599 100.0% 348 Oldukf;a
Yapma Yeterli
Mesleki Oneri ve . Oldukga
Elestirilere A¢ik Olma 3.0 2 6.6 S1.8 384 100,0% 3,22 Yeterli
Mesleki Agidan Kendini
Geligtirme Konusunda 2,3 7 12,7 49,4 349 100,0% 3,14 Yeterli
Siirekli Caba Gosterme
Mesleki Geligsimine
Katki Saglayacak Kitap 1,8 34 200 472 277 1000% 295  Yeterli
Okuma, Konfrerans vb.
Etkinliklere Katilma

Ogrencilerin Kisisel,

Ailevi ve Arkadaslar 25 25 21,8 508 224 100,0% 2,88  Yeterli
ile Ilgili Sorunlarinin

Coziimiine Yardimci Olma

Ogrencilere Performansi
ile Ilgili Degerlendirmeler 2,7 3,2 23,6 48,3 222 100,0% 2,84 Yeterli
Yaptirma

Toplam 3,08 Yeterli

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin rehberlik ve kendini gelistirme konusunda
kendilerini bilyiik oranda yeterli gordiikleri anlasilmaktadir (Benzer sonuglar
icin bkz: Arpaci, 2004: 145; Isikdogan, 2006: 131; Simsek, 2006: 90). Bu-
nunla birlikte 6gretmenler 0grencilere performansi ile ilgili degerlendirmeler
yaptirma, mesleki gelisimine katki saglayacak etkinliklere katilma, 6grencilerin
sorunlarmin ¢éziimiine yardime1 olma konularinda eksiklikleri oldugunu be-
lirtmiglerdir. S6z konusu eksiklikler, 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin gerek
ogrenciler tarafindan kendisinin nasil goriildiigiinii, gerekse kendini gelistirme
ile ilgili etkinliklerde baz1 eksiklikleri oldugunu gostermektedir. Ogretmenler
“mesleki Oneri ve elestirilere acik olma” konusunda kendilerini olduk¢a ye-
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terli olarak algilarken, din 6gretimi siirecinin temel unsuru olan dgrencilerden
degerlendirme almada eksik olmalar1 ise dikkate degerdir. Bununla birlikte
arastirmaya katilan 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin baz1 eksiklikleri olmakla
birlikte biiyiik oranda kendilerini bu konuda yeterli olarak algiladiklar1 goriil-
mektedir.

(")rgiin Din Egitimi 6gretmenlerinin égretim Bilgi ve Becerilerine
ili§kin Yeterlik Algilarinin Ortalamalar:

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin gretim bilgi ve becerilerine iliskin yeterlik

algilariin ortalamalari su sekildedir:

Tablo 15: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin yeterlik algi ortala-
malari ve diizeyleri

Toplam Puan Ortalama Ye“terhlf
Diizeyi
Deref:eleme Olgegi, Tutum Testi ve Performans 1010,00 22902 Kismen Yeterli
Testi Hazirlama ve Kullanma
Qgrenm Uriin Dosyalar1 Olusturma ve Degerlen- 1019,00 23107 Kismen Yeterli
dirme
Ogrencileri Degerlendirmede Oz Degerlendirme- 1101,00 2.4966 Yeterli

Akran ve Veli Degerlendirmeyi Kullanma

Ogrencilerin Gelisimini Saglayacak Onerileri Ige-
ren Déniitler Verme ve Basarisiz Ogrencilere Et- 1153,00 2,6145 Yeterli
kin Yonlendirmeler Yapma

Ogretimde Calisma Yapragi, Sema, Sekil, Grafik,

Film, Kavram Haritas1 Gibi Gorsel Materyalleri 1181,00 2,6719 Yeterli
Kullanma

Bilgisayar ve Interneti Ogrencilerin Ogrenmesine .
Katki Saglayacak Sekilde Kullanma 1181,00 2,6719 Yeterli
D.ers. Arag Gereglerini Kullanma (Slayt, Video, 1179,00 2.6735 Yeterli
Bilgisayar vb.)

Ogre.n(.:llerm Sosyo-Ekonomik Ozelliklerini ve Ai- 1183.00 2.6765 Yeterli
lelerini Tanima

Kazammlarg Uygun Ogretim Arag-Geregleri ve 119200 27029 Yeterli
Materyalleri Belirleme ve Hazirlama

Kazanimlara Uygun Arag-Gereg ve Materyal Kul- 1204,00 2.7240 Yeterli
lanma

[.)ram'a,' Or"nek Olay, Coklu Zeka, Isbirlik¢i Ogre- 1232,00 27873 Yeterli
tim gibi Yontemleri Kullanma

Ogrencileri Bir Sonraki Derse Hazirlama 1233,00 2,7959 Yeterli

ded



Imam-Hatip Lisesi Meslek Dersi ile Din Kiiltiirii ve Ahldk Bilgisi Dersi Ogretmenlerinin Egitim-Oretim Veterliklerine Higkin Algilan

Ogrencilerin Ogrenme Stilini Tanima

Dersi Planlamada Bireysel Farkliliklar1 Goz Oniin-
de Bulundurma

Ogrencilerin Katilimim Saglayacak Etkinlikleri
Uygulama

Ogrenme Eksiklerini, Yanlisliklarii Belirleme ve
Giderebilmelerini Kilavuzlama

Veli ve Aile Cevresi ile Yardimlasarak Ogrencile-
rin Gelisimine Katki Saglama

Ogrencilerin Gelisim Ozelliklerine ve On Ogren-
melerine Uygun Yontem ve Tekniklerden Yarar-
lanma

Ogrencilerin Kazanimlara Ulagma Diizeyini Be-
lirleme

Kazammlara Uygun Olgme ve Degerlendirme
Araglarimi Belirleme

Kazammlara Uygun Ogretim Yéntem ve Teknik-
lerini Belirleme

Ogrencilerin Ogrenme Hizlarma Gére Ogretimi
Ayarlama

Ogrencilere Performansi ile Tlgili Degerlendirme-
ler Yaptirma

Ogrencilerin lgi ve Thtiyaglarma Uygun Perfor-
mans Gorevlerini Belirleme ve Ogrencileri Yon-
lendirme

Ogrencilerin Tlgi ve Yeteneklerini Tanima
Ogrencilere Ogrenmelerine iliskin Déniit Verme

Ogrencilerin Kisisel, Ailevi ve Arkadaslari ile Tlgi-
li Sorunlarinin Céziimiine Yardimer Olma

Ogrencilere Kendi Kendilerine Ogrenme Yollarimi
Gosterme/Ogrenmeyi Ogretme

Ogrencileri Kazanimlardan Haberdar Etme
Ogrencilerin Kendi Aralarindaki liskileri Tanima

Ogrencileri Arastirma ve Inceleme Calismalarina
Yonlendirme

Yazi Tahtasin Etkili kullanma
Ogretimin Igerigini belirleme ve Smirlandirma

Mesleki Gelisimine Katki Saglayacak Kitap Oku-
ma, Konfrerans vb. Etkinliklere Katilma

Zamani Etkili ve Verimli Kullanma

Olumsuz Davraniglart Ortaya Cikaran Durumlari
Ogrencilerin Katilimini Saglayarak Diizeltme

ded

1237,00

1243,00

1246,00

1245,00

1246,00

1251,00

1243,00

1252,00

1252,00

1253,00

1253,00

1257,00
1265,00
1269,00

1271,00

1290,00

1294,00
1297,00

1299,00

1301,00
1304,00

1303,00
1311,00

1315,00

2,7986

2,8122

2,8190

2,8231

2,8254

2,8303

2,8314

2,8326

2,8326

2,8413

2,8413

2,8503
2,8620
2,8710

2,8821

2,9186

2,9276
2,9344

2,9389

2,9501
2,9502

2,9546
2,9661

2,9751

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli
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Ogrencilerin Derse Hazirbulunusluk Diizeylerini
Belirleme

Ogrencilere Uygun Test Hazirlama (Coktan Seg-
meli, Kisa Cevapli, Dogru-Yanlis)

Dersteki Kesinti ve Engellemeler Karsisinda Uy-
gun Onlemler Alma

Uyguladigmiz Ogretim Programinin Felsefesini ve
Icerigini Bilme
Ogrencilerin Gelisim Ozelliklerini Tanima (Bilis-

sel, Duyussal, Devinigsel, Bedensel)

Ogrencilerin Derse Kars1 Ilgi ve Giidiisiiniin Sii-
rekliligini Saglama

Odiil ve Yaptirimlart Uygun ve Etkili Bicimde
Kullanma

Ogrencinin Gelisiminde Okul Yéneticileri, Mes-
lektaslar, Rehberlik Uzman ile Isbirligi Yapma

Ogrenciyi Tanimada lgilerle isbirligi Yapma

Sinifta Uyulacak Kurallari Ogrencilerle Birlikte
belirleme

Ogrencilerin Elestirel Diisiinme Becerilerini Gelis-
tirmelerine Yardim Etme

Ogretimin Amaglarim Belirleme

Ogrencilerin Dini ve Ahlaki Gelisim Ozelliklerini
Tanima

Mesleki Agidan Kendini Gelistirme Konusunda
Siirekli Caba Gosterme

Konuyu Ogrencinin Onceki Ogrenmeleriyle iliski-
lendirme ve Sonraki Konularla Bagini Kurma

Anlasilir ve Acik Bir Dil Kullanma ve Yonergeler
Verme

Mesleki Oneri ve Elestirilere Agik Olma

Ogrencilerin Ogrendiklerini Yasamlariyla liski-
lendirecek Ornekleri Bulma ve Ogrencilere Bul-
durma

Olumlu Davranislari Ovme ve Igsel Pekistiregleri
Kullanma

Beden Dilini Etkili Bigimde Kullanma ( Durus,
Mimikler, El-Kol Hareketleri)

Ogrencilere Gerekli Yerlerde Ipucu Verme

Ogrencilerin Konuya flgilerini Cekecek ve Diisiin-
melerini Saglayacak Bigimde Farkli Sorular Sorma

Ogrencinin ilgi ve Dikkatini Konuya Cekme

Ogrencilerin Diizeylerine Uygun Sorular Sorma

1315,00

1317,00

1325,00

1327,00

1327,00

1331,00

1336,00

1343,00
1353,00

1360,00

1366,00
1376,00

1379,00

1385,00

1419,00

1421,00

1419,00

1426,00

1430,00

1442,00
1446,00
1451,00

1457,00
1465,00

2,9751

2,9864

2,9977

3,0023

3,0023

3,0113

3,0226

3,0454
3,0611

3,0839

3,0905
3,1131

3,1199

3,1406

3,2104

3,2222

3,2250

3,2262

3,2353

3,2698
3,2715
3,2828

3,2964
3,3145

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli

Yeterli
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Ogrencilere Simifta Kendilerini Ozgiirce Ifade

Edebilecekleri Ogrenme Ortam Saglama 1467,00 3,3190 Yeterli
Sozel Dili (sesi) Etkili Bigimde Kullanma 1466,00 3,3243 Oldukea
Yeterli
Yeri Geldikge Konuyla ilgili Ozetler Yapma 1470,00 3,3258 Oldukea
Yeterli
Sinif iginde Sevgi ve Saygiya Dayali Etkili Ileti- Oldukea
simi Saglama (Ogretmen-Ogrenci, Ogrenci-Og- 1469,00 3,3311 ¢
. Yeterli
renci)
o . Oldukga
Ogretmenligi Severek Yapma 1538,00 3,4875 Yeterli
Genel Toplam 84031,00 2,96 Yeterli

Tablo incelendiginde 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin kendilerini 2 konuda
kismen yeterli; 59 konuda yeterli; 4 konuda ise oldukca yeterli; genel toplamda
da yeterli olarak algiladiklar goriilmektedir. Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin
en cok yeterli olduklarimi diisiindiikleri yeterliklerin; “Ogretmenligi severek
yapma”, “Ogrencilere simifta kendilerini 6zgiirce ifade edebilecekleri dgrenme
ortami saglama”, “Yeri geldikge konuyla ilgili 6zetler yapma™ ve **Sozel dili
(sesi) etkili bicimde kullanma™ konularinda oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Bu du-
rum, arastirmaya katilan orgilin din egitimi 6gretmenlerinin meslegi sevime ve
giivenli-rahat bir smif ortami olusturma konusunda kendilerini yeterli olarak
algiladiklarimi gostermektedir. Bu durum sevindiricidir. Zira meslek sevgisi,
kendini gelistirmenin temel dinamigidir. S6z konusu yeterlik maddeleri ince-
lendiginde; orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretmen merkezli etkinliklerde
kendilerini daha yeterli gordiikleri sOylenebilir.

Ogretmenlerin en az yeterli olduklarini diisiindiikleri yeterliklerin ise; “De-
receleme Olgegi, Tutum Testi ve Performans Testi Hazirlama ve Kullanma”,
“Ogrenci Uriin Dosyalar1 Olusturma ve Degerlendirme” konularinda oldugu
goriilmektedir Orgiin din egitimi dgretmenlerinin 6l¢gme-degerlendirmede “sii-
re¢ degerlendirme” yaklasimi konusunda eksikliklerinin oldugu goriilmektedir.
Bu durum, 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin aligkin olduklar sekilde din egiti-
mi uygulamalarmi siirdiirdiikleri, bu sekilde de mesleklerinden memnun olduk-
lar1 seklinde yorumlanabilir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin yeter-
lik ortalamalarmin alt boyutlara gore dagilim ise su sekildedir:

ded
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Tablo16 : Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iligkin yeterlik ortalama-
lar

Kisi Toplam Ortalama Yeterlik Diizeyi
Olgme ve Degerlendirme 439 9319,00 21,2278 2,65: Yeterli
Ogretimi Planlama 441 8930,00 20,2494 2,89: Yeterli
Ogrenciyi Tanima 442 10356,00 23,4299 2,92: Yeterli
Ogretimi Diizenleme 439 24807,00 56,5080 2,97: Yeterli
Sinif Yonetimi 440 14785,00 33,6023 3,05: Yeterli
Rehberlik ve Kendini Gelistirme 440 8154,00 18,5318 3,08: Yeterli
Tletisim 441 8387,00 19,0181 3,16: Yeterli
Genel Toplam 436 84031,00 192,7317 2,96: Yeterli

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin alt bo-
yutlarm tiimiinde kendilerini yeterli gordiikleri goriilmektedir. Ogretim bilgi
ve becerilerine iliskin alt boyutlarda kendilerini yetersiz veya kismen yeterli
algiladiklar1 bir boyut olmadig: goriilmektedir. Bununla birlikte dlcme ve de-
gerlendirme alt boyutunun en az yeterli olarak algilanan boyut oldugu anla-
silmaktadir. Alt boyutlara iliskin yeterlik algi ortalamalar1 azdan ¢oga dogru
incelendiginde; 6lgme-degerlendirme, 6gretimi planlama ve 6grenciyi tanima
boyutlarindaki yeterlik ortalamalarinin, genel ortalamadan (2,96) daha diisiik
oldugu goriilmektedir. Bu durum s6z konusu boyutlarda 6rgiin din egitimi 6g-
retmenlerinin yeterliklerinde eksiklikler oldugu seklinde yorumlanabilir. Sinif
yonetimi, rehberlik ve kendini gelistirme, iletisim boyutlarindaki yeterlikler,
onceki boyutlarin bir sonucu/iiriiniidiir. Bu alt boyutlardaki yeterlik ortalama-
larinin yiliksek olmasi ise manidardir. Bu durum 6rgiin din egitimi 6gretmenle-
rinin sif yonetimi, rehberlik ve iletisim becerilerinden ne anladiklarini sorgu-

lamaya agmaktadir.
(”)rgiin Din Egitimi (")gretmenlerinin (”)gretim Bilgi ve Becerilerine
Iliskin Yeterlik Algilar ile Cinsiyetleri Arasindaki Iliski

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerinin alt boyutlarina
iliskin toplam alg1 puanlari ile cinsiyetleri arasindaki iliski incelendiginde orta-
ya su sekilde bir tablo ¢ikmaktadir:

ded
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Tablo 17: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin yeterlik algi puanlarmin cinsiyete gére t —testi sonuglari

N X Sd t P
. Erkek 348 23,6178
Ogrenciyi Tanima 415 1,431 ,153
Kadin 69 22,8986
. Erkek 347 20,4006
Ogretimi Planlama 414 2,094 ,037
Kadm 69 19,3478
. Erkek 346 56,7572
Ogretimi Diizenleme 412 1,368 172
Kadin 68 55,1176
Erkek 347 33,6427
Sinif Yonetimi 413 ,209 ,835
Kadimn 68 33,4706
. Erkek 347 19,0058
Iletisim 414 ,040 ,968
Kadin 69 18,9855
. Erkek 347 21,3516
Ol¢me — Degerlendirme 412 1,170 243
Kadin 67 20,5373
: i il Erkek 346 18,5058
Rehberhk ve Kendini Gelis 413 _515 607
tirme Kadin 69 18,7681
Erkek 344 193,4128
Genel Toplam 409 ,990 ,325
Kadmn 67 189,4925

Yapilan t-testi sonuglarina gore, DKAB 6gretmenlerinin cinsiyetleri ile ge-
nel alg1 puanlar arasinda anlamli bir farklilik yoktur [t (409) =,990, p > .05].
Bu durum, 6gretim bilgi ve becerisine iligkin toplam algi puanlar ile cinsi-
yet arasinda anlaml bir fark olmadigini gdstermektedir (Benzer bir sonug igin
bkz. Arpaci,146). Bununla birlikte, kadin 6rgiin din 6gretimi 6gretmenlerinin
alg1 toplamlar1 X=189,49, erkek dgretmenlerin algi ortalamasindan X= 193,41
disiiktiir. Ancak kadin 6gretmenlerin rehberlik ve kendini gelistirme ortalama-
siin erkek dgretmenlerin ortalamalarindan az da olsa daha ytiksek oldugu go-
rilmektedir.

Orgun Din Egitimi (")gretrnenlerinin (")gretim Bilgi ve Becerilerine Ilis-
kin Yeterlik Algilar1 ile Gérev Yaptiklar1 Kurumlar Arasindaki Iliski

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerinin alt boyutlarina
iligkin toplam alg1 puanlari ile gérev yaptiklar1 kurumlar arasindaki iliski ince-
lendiginde ortaya su sekilde bir tablo ¢ikmaktadir:
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Tablo 18: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin yeterlik algi puanlarmin gorev yaptiklari kuruma gore
ANOVA sonuglart

Kareler Kareler
Ortalama sd Ortala- F Sig.
Toplam1
masi
Ogrenciyi Tanima 23,0000 Gruplar aras1 97,987 2 48,994 3,255 1,040

23,6923  Gruplar ici 6608,338 439 15,053
24,0462  Toplam 6706,326 441

Ogretimi Planlama 19,9142 Gruplar aras1 57,479 2 28,740 1,937 ,145
20,5000  Gruplar igi 6499,083 438 14,838

20,7000  Toplam 6556,562 440
Ogretimi Diizen- 56,1039 Gruplar aras1 83,993 2 41,996 515 ,598
leme 56,7692  Gruplarici  35565,730 436 81,573
57,0692 Toplam 35649,722 438
Sinif Yonetimi 32,7974 Gruplar aras1 340,258 2 170,129 4,492 012
34,0769 Gruplar igi 16551,140 437 37,874
34,7538 Toplam 16891,398 439
iletisim 18,4506 Gruplar aras1 159,834 2 79,917 5,532,004
19,5769 Gruplar igi 6328,021 438 14,448
19,7000  Toplam 6487,855 440
Olgme - Degerlen- 20,8528 Gruplar arast 68,615 2 34,308 1,283 278
dirme 21,6667  Gruplarici  11658,606 436 26,740
21,6308 Toplam 11727,221 438
Rehberlik ve Ken- 17,9052 Gruplar aras1 246,072 2 123,036 8,634 ,000

P
i Delistrme 18,5769  Gruplarici  6227,483 437 14251

19,6231  Toplam 6473,555 439

Genel Toplam 189,2719  Gruplar arast  6066,583 2 3033,292 3,483 ,032
194,8590  Gruplar igi 377087,020 433 870,871
197,5231  Toplam 383153,603 435

Yapilan F-testi sonuglarina gore, orglin din egitimi dZretmenlerinin goérev
yaptiklar1 kurumlar ile genel algi puanlar1 arasinda anlamli bir farklilik oldugu
gorlilmektedir. [F (2-433) = 3,48, p <.05]. Bu durum, 6gretim bilgi ve becerisine
iliskin toplam algi puanlari ile gérev yapilan kurum arasinda anlamli bir fark
oldugunu gostermektedir. Alt boyutlarda ise 6grenciyi tanima, sinif yonetimi,
iletisim, rehberlik ve kendini gelistirme boyutlarda, gorev yapilan kurumlara
gore anlaml bir fark bulunmustur. Farklarin hangi gruplar arasinda oldugunu
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tespit igin yapilan Tukey HSD testi sonuglarma gore; IHL Meslek dersleri 6g-
retmenlerinin; 6grenciyi tanima, sinif yonetimi, iletisim, rehberlik ve kendini
gelistirme boyutlarinda ilkdgretim DKAB 6gretmenlerine gore daha yeterli al-
giladiklar1 ortaya ¢ikmustir. Ayni sekilde genel toplamda da IHL meslek ders-
leri 6gretmenleri (X=197,52) kendilerini ilkogretim DKAB 6gretmenlerinden
(X=189,27) daha yeterli olarak algilamaktadirlar. THL meslek dersi 6gretmen-
lerinin kendilerini daha yeterli olarak algiladiklari alt boyutlara bakildiginda,
THL lerdeki 6grenci sayilarinin azliginin bir sonucu olarak dgretmenler tara-
findan boyle algilandig1 seklinde yorumlanabilir. Bununla birlikte bu yeterlilik
algisinin olmasi gerekenle ne derece uygun oldugu ayrica arastirilabilir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin gérev yaptiklar1 kurumlara gére cinsiyet-
leri ile genel algt puanlart arasinda iliski yoklandiginda ise anlamli bir iligki

bulunamamustir.

DKAB 6gretmenlerinin (")gretim Bilgi ve Becerilerine Iliskin Yeter-
lik Algilari ile Kidemleri Arasindaki ili§ki

DKAB 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin algi puanlari ile ki-
demleri arasindaki iliski incelendiginde ortaya su sekilde bir tablo ¢ikmaktadir:

Tablo 19: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin algi puanlari ile
kidemleri arasindaki iliski

5} ' E 2 ®
= B - - & <
s EE EZ2 E ¢ 94 E£zE £
g g g = S = g = 8= 0 = o .= = — s
] == L g S = 2 Rz E2 £2.2 2a
= 5 5 5 S 8D 5 g S b1 =5 S O © 5 ©
M O & Or ©OA ar = O b MO OF
Pearson 1 293(%) L1790%) L 162(%%) L1ST(%) L 134(¢4F) L 175(4F) L 114(%) 1204(%%)
Correlation
Sig. ,000 ,000 ,001 ,001 ,005 ,000 017 ,000
g (2-tailed)
E N 442 442 441 439 440 441 439 440 436
- Pearson 293(%%) 1 2624(%%) LO17(*%) 554(**) 544(*%)  532(*%)  A481(**)  ,742(*%)
g Correlation
E
; Sig. ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
S (2-tailed)
2
' N 442 442 441 439 440 441 439 440 436
s Pearson A79(4%) ,624(%%) 1 JTALCRR)L539(FF) 441K 532(%F) L A4T6(*F) L T62(*F)
E: Correlation
=
<
= Sig. (2-ta- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
g iled)
2
:25" N 441 441 441 439 439 440 438 439 436

ded



36

Siileyman Akyiirek

Pearson J62(4%) ,617(*%) [ 741(**) 1 ,664(%%) 537(*%) ,600(**)  516(**)  ,863(**)

g Correlation

_N

é Sig. (2-ta- ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

£ iled)

2 o

:E;ULE) N 439 439 439 439 438 438 437 437 436
Pearson SO 55404%) 539(7F) L664(%%) 1 LBL4(FF) - 760(%%)  723(*%%)  L888(*¥)

2 Correlation

§ Sig. (2-ta- ,001 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

S iled)

b=}

a N 440 440 439 438 440 440 439 439 436
Pearson LJI340%) ,544(%%)  4410%%) [ 537(%F)  814(**) 1 JJO7(4*) [ 786(**)  BI8(*¥)
Correlation
Sig. 2-ta- 005 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 1000

£ iled)

3 N 441 441 440 438 440 441 439 440 436

) Pearson JAT504%),5320%%) ,532(*F) ,600(**) ,760(**) ,707(**) 1 2693(*%%) ,838(*%)

§ Correlation

5

gﬂ Sig. (2-ta- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

é g iled)

é’ 5 N 439 439 438 437 439 439 439 438 436

- Pearson JLIAC%)  ABL(RF)  AT6(KF)  LS16(**F) [ 723(%%) J786(**)  ,693(**) 1 J786(**)

'-§ Correlation

5

% Sig. 2ta- 017 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

%g iled)

£Z N 440 440 439 437 439 440 438 440 436

235
Pearson S204(4%) L 7420%%) \762(*7F) L863(*F) ,888(**) BIS(*F)  ,838(**) 786(**) 1
Correlation

g

& Sig. (2-ta- ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

= iled)

B

IS N 436 436 436 436 436 436 436 436 436

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin kidemleri ile algi ortalamalar1 arasindaki

iliski incelendiginde; genel algi toplami ile kidem arasinda diisiik diizeyde,
pozitif ve anlamli bir iligki oldugu goriilmektedir. (r=,204, p<.01). Buna gore

kidem arttik¢a orglin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim yeterlik algisinin art-

t181 sdylenebilir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin kidemleri ile 6gretim bilgi ve becerisine

iligkin alt boyut puanlar1 arasindaki iliski incelendiginde ise; kidem ile tiim alt

boyutlardaki alg1 puanlar1 arasinda diistik diizeyde, pozitif ve anlamli bir iligki

oldugu goriilmiistlir. Buna gore kidem arttik¢a orgiin din egitimi 6gretmenleri-
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nin yeterlik algisinin arttig1 sdylenebilir. Bu durum, yillar gectik¢e orgiin din
egitimi 6gretmenlerinin yaptiklar: meslekte kendilerini daha giivenli hissettik-
leri, mesleklerini daha iyi yapar hele geldikleri seklinde yorumlanabilir. Yilla-
rin gegmesi belki olumlu bir meslek algisinin olugsmasina yol agabilir, ancak bu
yillarin niteligi sorgulanmalidir. Ayni1 yillar, gelisime kapali olmanin yollarini
da acabilir. Bu ¢er¢evede orgilin din egitimi dgretmenlerinin yillar igerisinde
hangi din egitimi anlayis ve uygulamalarini aligkanlik haline getirdiklerini in-

celemek gerekmektedir.

(")rgiin Din Egitimi (")gretmenlerinin (")gretim Bilgi ve Becerilerine
Iliskin Yeterlik Algilar1 ile Hizmet I¢i Egitime Katilma Sayilari Ara-
sindaki Tligki

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin algi pu-
anlar1 ile hizmet i¢i egitime katilma sayilar arasindaki iligki incelendiginde or-
taya su sekilde bir tablo ¢ikmaktadir:

Tablo 20: Orgiin din egitimi dgretmenlerinin égretim bilgi ve becerilerine iliskin yeterlik algilart ile
hizmet i¢i egitime katilma sayilar1 arasindaki iliski

= g 3
' 15 o= )
z s 5 £ T S &
z = a 5 50 ME 2
< - [5) M (=9
%] > = = 8 a == 5]
o) 2 s £ £ p= g Q T = e
@ 58 Bs B. & 9z Eg 28 3
— BE BmE B E g 15 = § S 2 5
= O O OL n = OB &= ]
_ Pearson 1 ,140(+%) 091 087 070 076 A11(%) ,097(%)  ,114(%)
© E, Correlation
Ea
'.EDS Sig. (2-tailed) ,003 ,055 ,070 143 112 ,020 042 017
28 x 442 442 441 439 440 441 439 440 436
Pearson L14004%) 1 ,624(*%) 617(**)  [S54(**) ,544(**)  ,532(*%) ABI(¥) ,742(*¥)
Correlation
S
‘82 Sig (2-tailed) ,003 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
o =
n‘_ g
S N 442 442 441 439 440 441 439 440 436
Pearson ,091 624(+%) 1 JALCF)539(FF)  441(%F) 532(%%)  4T6(F%) ,T62(*%)
Correlation
=
EE  Sig (2-tailed) 055 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
8=
= N 441 441 441 439 439 440 438 439 436
Pearson ,087 617(4%) 741(*%) 1 664(*%) ,537(**) ,600(**) ,S16(**) ,863(**)
»  Correlation
= E
£2  Sig (-ailed) ,070 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
58
= N
S8 N 439 439 439 439 438 438 437 437 436
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- Pearson ,070 JS54(F*) 539(*%) L664(*F*) 1 BL4(F*) [ 760(%*) [723(**)  ,888(**)

§ Correlation

2

S Sig. (2-tailed) ,143 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

o

:% N 440 440 439 438 440 440 439 439 436
Pearson ,076 LS544(%%)  441(%*)  ,537(%F)  814(%F) 1 JJ07(**%) ,786(**) |, 818(**)
Correlation

E Sig. (2-tailed) ,112 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

g N 441 441 440 438 440 441 439 440 436

. Pearson JLI) 53209%),532(%%) ,600(**) ,760(**) ,707(**) 1 ,693(*%) ,838(**)

% Correlation

a

g g Sig. (2-tailed) ,020 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

£

=5<) 5 N 439 439 438 437 439 439 439 438 436

&4 o Pearson 097(*)  ABL() AT6(*F) L516(*%) ,723(*%) L 786(*F)  ,693(**) 1 J786(*%)

M g Correlation

= .2

E g Sig. (2-tailed) ,042 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

=2

& '-g N 440 440 439 437 439 440 438 440 436

c Pearson JL4(%) L 7420%%) ,762(%%) ,863(FF)  ,888(**) L 8I8(*¥)  ,838(**) ,786(**) 1

= Correlation

5

; Sig. (2-tailed) ,017 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

=

3 N 436 436 436 436 436 436 436 436 436

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin dgretim bilgi ve becerilerine iliskin hizmet
ici egitime katilma sayilari ile algi ortalamalari arasindaki iliski incelendiginde;
genel alg1 toplami ile hizmet i¢i egitime katilma sayis1 arasinda diisiik diizeyde,
pozitif ve anlaml1 bir iligski oldugu goriilmektedir. ( r=,114, p<.01). Buna gore
hizmet i¢i egitime katilma sayis1 arttik¢a 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6g-
retim yeterlik algisinin arttig1 soylenebilir. Bu durumda 6rgiin din egitimi 6gret-
menlerinin hizmet i¢i egitime katilma sayisinin artmastyla birlikte meslegi daha
iyi yaptiklarina iligkin olumlu diisiincelerinin arttig1 seklinde yorumlanabilir.
Bununla birlikte iliskideki diisiikliik, hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin etkililik

diizeylerinin istenen sekilde olmadigi seklinde yorumlanabilir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin hizmet ici egitime katilma sayilari ile 63-
retim bilgi ve becerisine iligkin alt boyut puanlar1 arasindaki iliski incelendigin-
de ise sunlar ortaya gikmaktadir: Orgiin din egitimi dgretmenlerinin hizmet igi
egitime katilma sayilari ile; 6grenciyi tanima, 6lgme degerlendirme, rehberlik
ve kendini gelistirme puanlar1 arasinda diisiik diizeyde, pozitif ve anlamli bir
iliski oldugu goriilmektedir. Buna gore hizmet i¢i egitime katilma sayisi arttik-

¢a Orglin din egitimi 6Zretmenlerinin bu alt boyutlara iliskin yeterlik algisinin
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arttig1 soylenebilir. Ancak, 6gretmenlerin hizmet i¢i egitime katilma sayilari ile
diger alt boyutlar arasinda anlamli bir iliski goriilmemistir. Bu alt boyutlardaki
yeterlik algilarinin hizmet i¢i egitime katilma sayisinin artmasi ile fazla degis-
medigi soylenebilir. Bu durumda hizmet i¢i egitiminin bu alt boyutlara iliskin
etkililigi sorgulanabilir.

(")rgiin Din Egitimi Ogretmenlerinin (")gretim Bilgi ve Becerilerine
ili§kin Yeterlik Algilar: ile Mezun Olduklar: Boliimler Arasindaki
Iliski

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin alg1 pu-
anlarinin mezun olduklar1 boliimlere gére ANOVA sonuglart incelendiginde
ortaya su sekilde bir tablo ¢ikmaktadir:

Tablo 21: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin yeterlik algi puanlarmin mezun olduklar1 boliimlere
gore ANOVA sonuglari

Kareler Sd Kareler F Sig.
Toplami1 Ortalamasit
Ogrenciyi Tanima Gruplar arast 213,813 5 42,763 2,872 ,015
Gruplar i¢i 6492,513 436 14,891
Toplam 6706,326 441
Ogretimi Planlama Gruplar arast 63,276 5 12,655 ,848 516
Gruplar igi 6493,287 435 14,927
Toplam 6556,562 440
Ogretimi Diizenleme Gruplar arast 370,191 5 74,038 ,909 475
Gruplar igi 35279,531 433 81,477
Toplam 35649,722 438
Sinif Yonetimi Gruplar arasi 252,949 5 50,590 1,320 255
Gruplar igi 16638,449 434 38,337
Toplam 16891,398 439
iletisim Gruplar arast 81,792 5 16,358 1,111 ,354
Gruplar i¢i 6406,063 435 14,727
Toplam 6487,855 440
Olgme - Degerlen- Gruplar arast 126,428 5 25,286 ,944 452
dirme Gruplar igi 11600,793 433 26,792
Toplam 11727,221 438
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Rehberlik Kendini Gruplar arasi 81,630 5 16,326 1,108 355
Gelistirme Gruplar ici 6391,925 434 14728
Toplam 6473,555 439
Genel Toplam Gruplar arasi 6180,390 5 1236,078 1,410 219
Gruplar i¢i 376973,213 430 876,682
Toplam 383153,603 435

Analiz sonuglari, 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin genel alg1 puanlar ile
mezun olduklar1 boliimler arasinda anlamli bir fark olmadigimni gostermektedir.
[F (5-430=,219, p>.05]. Baska bir deyisle, 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin
genel alg1 toplamlar1, mezun olduklar1 boliime gore anlamli bir sekilde degis-
memektedir. Bu durum, hizmet 6ncesi Ilahiyat Fakiiltelerinde verilen pedagojik
formasyon egitiminin etkililigini ve degisen egitim paradigmasina uygunlugunu
tartigmaya agmaktadir. Zira, Yiiksek Islam Enstitiileri ve flahiyat Fakiiltelerin-
de farkli formasyon egitimlerini; ayrica 1997 yilinda baglayan ve 2001 yilindan
itibaren mezun veren Ilkogretim DKAB 6gretmenligi ile flahiyat Yeni Lisans
Programi mezunlarinin tezsiz yiiksek lisans egitimi alarak Ortadgretim DKAB
ve THL Meslek Dersleri Ogretmenligi seklinde branslasmasmin olusturdugu
formasyon egitiminin etkisini de tartismaya agmaktadir. Hizmet 6ncesi benzer
formasyon egitiminin alinmasinin, bu algiy1 destekledigi seklinde yorum yapi-
labilir. Oysa gerek ilkdgretim, gerek orta 6gretim, gerekse IHL meslek dersleri
ogretmenligi farkli formasyon 6zellikleri gerektiren meslekler olarak degerlen-
dirilebilir. Aym sekilde ilahiyat disinda farkli bir kurumdan/programdan mezun
olan Arapca dgretmenlerinin 6gretim bilgi-beceriler iligkin algilarinda bir fark-
liliginin olmamasi da manidardir. Bu durum, yiiriitiilen pedagojik formasyon
egitiminin branglara gore yeniden diizenlenmesini tartismaya agabilir.

Ogretim bilgi ve becerisinin alt boyutlarma iliskin yeterlik algilar1 ile mezun
olunan boliim arasinda sadece dgrenciyi tanima boyutunda anlamli bir iligki
oldugu goriilmiistiir. [ F (5-436)=,015, p<.05]. Buna gore 6grenciyi tanima bo-
yutunda 6rgiin din egitimi 6gretmenlerin algi puanlari, mezun olduklar1 béliime
gore anlamli bir sekilde degismektedir. Farkin hangi boliimler arasinda oldugu-
nu belirlemek i¢in yapilan ¢oklu karsilastirma testlerinden (Post Hoc tests) Tu-
key HSD testi sonuglarma gore Yiiksek islam Enstitiisii mezunlari (X=24,9697)
Ogrenciyi tanima boyutunda kendilerini yeni ilahiyat programi mezunlarindan
(X=22,2895) daha yeterli olarak algilamaktadirlar. Bunda onlarin kidemlerinin
fazlalig1 etkili olabilir.
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(")rgiin Din Egitimi Ogretmenlerinin 6gretim Bilgi ve Becerilerine
ili§kin Yeterlik Algilar: ile Gorev Yaptiklar: Iller Arasindaki ili§ki

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin 6gretim bilgi ve becerilerine iliskin algi pu-
anlarinin gorev yaptiklari illere gére ANOVA sonuglart incelendiginde ortaya
su sekilde bir tablo ¢ikmaktadir:

Tablo 22: Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin yeterlik algi puanlarmnin gorev yaptiklari illere gore
ANOVA sonuglari

Kareler sd Kareler F Sig.
Toplam1 Ortalamas1

Ogrenciyi Gruplar arast 198,120 5 39,624 2,655 ,022
Tanima Gruplar igi 6508,206 436 14,927

Toplam 6706,326 441
Ogretimi Gruplar arast 125,564 5 25,113 1,699 ,134
Planlama & olar ici 6430,999 435 14,784

Toplam 6556,562 440
Ogretimi Gruplar arast 687,237 5 137,447 1,702 ,133
Dizenleme o lar ici 34962,485 433 80,745

Toplam 35649,722 438
Sinif Yone-  Gruplar arasi 620,314 5 124,063 3,309 ,006
timi Gruplar ici 16271,084 434 37491

Toplam 16891,398 439
Tletisim Gruplar arasi 139,270 5 27,854 1,909 ,092

Gruplar i¢i 6348,585 435 14,594

Toplam 6487,855 440
Olgme - De-  Gruplar arasi 387,782 5 77,556 2,962 ,012
gerlendirme . lar ici 11339,439 433 26,188

Toplam 11727,221 438
Rehberlik Gruplar arasi 162,344 5 32,469 2,233 ,050
Ic(;ZEgéilme Gruplar igi 6311211 434 14542

Toplam 6473,555 439
Genel Gruplar arasi 12439,554 5 2487911 2,886 ,014
Toplam Gruplar ici 370714050 430 862,126

Toplam 383153,603 435

Analiz sonuglari, 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin genel alg1 puanlart ile
gorev yaptiklar iller arasinda anlamli bir fark oldugunu gostermektedir. [F (5-
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430)=2,886, p<.05]. Baska bir deyisle, 6rgiin din egitimi dgretmenlerinin genel
algi toplamlari, gorev yaptiklari illere gore anlamli bir sekilde degismektedir.
Bu degisikligin hangi iller arasinda bulundugunu belirlemek amaciyla yapilan
¢oklu karsilastirma testlerinden (Post Hoc tests) Tukey HSD testi sonuglarinda
bazi sonuglar anlamli ¢rtkmustir. Ogrenciyi tanima alt boyutunda Manisa ilinde
gorev yapan orgiin din egitimi 6gretmenlerinin Tekirdag ilinde gorev yapan 6g-
retmenlerden; Yalova ilindekilerin de Tekirdag ilindekilerden kendilerini daha
yeterli olarak algiladiklari ortaya ¢ikmigtir. Sinif yonetimi alt boyutunda Ma-
nisa ilinde gorev yapan orgilin din egitimi 6gretmenleri Tekirdag ilinde gorev
yapan 0gretmenlerden; Aksaray ilindekiler de Tekirdag ilindekilerden kendile-
rini daha yeterli olarak algiladiklar1 ortaya ¢ikmistir. Ayrica d6lgme-degerlen-
dirme alt boyutunda Manisa ilinde gérev yapan orgiin din egitimi 6gretmenleri
Tekirdag ilinde gorev yapan 6gretmenlerden; Aksaray ilindekiler de Tekirdag
ilindekilerden kendilerini daha yeterli olarak algiladiklari ortaya ¢ikmistir. Algi
toplamlarinda da Manisa ve Aksaray illerinde gorevli olan 6rgiin din egitimi
ogretmenleri Tekirdag ilindekilerden kendilerini daha yeterli olarak algilamis-
lardir.

Sonug ve Oneriler

Orgiin din egitimi dgretmenlerinin egitim-6gretim bilgi ve becerilerine iliskin
algilar incelendiginde; 6gretmenlerin kendilerini genel olarak yeterli algiladik-
lar1 gériilmektedir. Ogretmenlerin bu arastirmada incelenen tiim alt boyutlarda
kendilerini yeterli olarak algiladiklari ortaya ¢ikmistir. Bununla birlikte, 6rgiin
din egitimi 6gretmenlerinin kendilerini en ¢ok yeterli gordiikleri ve eksik olarak
algiladiklart maddeler incelendiginde; onlarin 6gretmen merkezli etkinlikler-
de kendilerini daha yeterli gordiikleri, yeni hazirlanan DKAB ve IHL Meslek
Dersleri 6gretim programlarinin 6n gordiigii/gerektirdigi bazi beceriler konu-
sunda ise eksikliklerinin oldugu gériilmektedir. Ozelikle 6gretim siirecini lg-
me ve degerlendirme, materyal gelistirme, 6gretimi planlama gibi konulardaki
eksiklikler gdze carpmaktadir. Ayrica dgretmenlerin kendilerini diger boyutlara
nazaran daha yeterli olarak algiladiklari iletisim, sinif yonetimi, rehberlik ve
kendini gelistirme boyutlar1 gdze carpmaktadir. Oysa s6z konusu boyutlar 6g-
renciyi tanima, 6gretimi planlama ve diizenleme boyutlarindaki yeterlik algisi-
nin bir sonucudur. Orgiin din egitimi dgretmenlerinin yeterlik algismin yiiksek
oldugu maddeler ile kismen yeterli olduklarini diisiindiikleri maddelere bakil-
diginda; 6rgiin din egitimi 6gretmenlerinin aliskin olduklar: sekilde din egitimi
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uygulamalarim siirdiirdiikleri, bu sekilde de mesleklerinden memnun olduklari
seklinde bir sonuca ulasilabilir. Bu ¢ercevede onlarin yeni hazirlanan din 6g-

sOylenebilir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin gérev yaptiklar: kurum agisindan bakildi-
ginda THL Meslek dersleri 6gretmenlerinin; dgrenciyi tanima, smif yonetimi,
iletisim, rehberlik ve kendini gelistirme boyutlarinda ilkogretim DKAB 6gret-
menlerine gore kendilerini daha yeterli algiladiklar1 ortaya ¢ikmistir. Orgiin
din egitimi 6gretmenlerinin kidemleri ile 6gretim bilgi ve becerisine iligkin alt
boyut puanlart arasindaki iligki incelendiginde ise; kidem ile tiim alt boyutlar-
daki alg1 puanlar1 arasinda diisiik diizeyde, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu
goriilmiistiir. Buna gore hizmet i¢i egitime katilma sayist arttik¢a drglin din
egitimi 6gretmenlerinin 6gretim yeterlik algisinin arttig1 sdylenebilir.

Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin genel alg1 toplamlari, mezun olduklar1 bo-
liime gore anlaml bir sekilde degismemektedir. Bu durum, hizmet dncesinde
flahiyat Fakiiltelerinde verilen pedagojik formasyon egitiminin etkililigini ve
degisen egitim paradigmasina uygunlugunu tartismaya agmaktadir.

Yapilan bu arastirma ¢ergevesinde sunlar 6nerilebilir:

i.  Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin algilar1, smif ortaminda yapilacak
gozlemler ile karsilastirilabilir. Boylece bu alginin gergekle/olguyla ve
egitim bilimlerinin verileri ile uygunlugu test edilebilir. Bu ¢ercevede
gozlem formlar1 ve performans testleri olusturulabilir.

jii. Hizmet i¢i egitim ¢alismalarinin planlanmasinda 6rgiin din egitimi 6g-
retmenlerinin egitim-6gretim bilgi ve becerilerine iliskin elde edilen
veriler dikkate alinabilir. Hizmet i¢i egitim programlar1 bu ¢ergevede
gelistirilebilir. Ornegin, sadece materyal gelistirme veya dlgme-deger-

lendirme konulu hizmet i¢i egitim programlari hazirlanabilir.

iii. Diger iller/bolgelerdeki 6rgiin din egitimi dgretmenlerinin yeterlikleri
de arastirilarak, bolgelere gore yeterlikler belirlenebilir. Olusturulacak
“yeterlik haritalar1” siirekli giincellenerek, bolgelere gore hizmet ici
egitim programlar1 diizenlenebilir.

iv. Orgiin din egitimi 6Zretmeni yetistiren programlar, yeni uygulamaya
konan din 6gretimi programlarini yetkinlikle uygulama becerisi ka-
zandirma agisindan incelenebilir. Bu ¢ergevede Egitim Fakiiltesinde
yiiriitiilen Din Kiiltiirii Ahlak Bilgisi Ogretmenligi ve Tezsiz Yiiksek
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Lisans programlar1 adaylara egitim-6gretim yeterligi kazandirma basa-
ris1 yoniinden degerlendirilebilir.

v. Orgiin din egitimi gretmenlerinin ailelerle iletisimini artiracak calis-
malar yapilabilir.

vi. Orgiin din egitimi 6gretmenlerinin gerek kurum igi gerekse kurumlar
arasi iletisim becerileri gelistirilebilir.

vii. Orgiin din egitimi 6gretmenlerine gerek hizmet dncesinde gerekse hiz-
met i¢i egitim ¢aligmalarinda birey tanima teknikleri (bireysel ve ¢ev-
resi iginde) konusunda daha detayl bilgiler sunulabilir, bu yondeki
becerileri gelistirebilir.

viii. Hem hizmet 6ncesi programlarda hem de hizmet i¢i egitim programla-
rinda materyal gelistirme, din egitiminde yeni yontemler ve siire¢ 0l¢-

me-degerlendirme anlayisinin yerlesmesi i¢in ¢alismalar yapilabilir.
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