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Ozet

Egitim programlarimin hedeflerine ulagilmast baglaminda simf yonetimi dersinin dgretmen
adaylarina olan kazammlarimt ortaya cikarmak amaciyla yapilan bu calismada tarama modéeli
kullanilmistir. 2006-2007 akademik yilinda, Firat Universites Teknik Egitim Fakiltes ve Egitim
Fakultesinde dgrenim gdren toplam 1242 lglncl simf dgrencisi arastirmanmin evrenini, evrenden yansiz
olarak secilmis 505 6grenci arastirmanin drneklemini olusturmaktadir. Arastirmanin verileri, likert tipi
maddelerden olusan anketle toplanmis ve veriler SPSS for Windows programiyla analiz edilmistir.
Yapilan calisma sonucunda, egitim programlarinin  hedeflerine ulasiimast baglaminda  6gretmen
adaylarimin simif yonetimi dersinden, 6zellikle; disiplin ile 6gretimin dengede tutulmasi, zaman kullanimu,
sinif kurallarim belirleme, simif yonetimini etkileyen simif ici ve dist degiskenler, iletisim, demokratik
tutum, motivasyon ve 6zdisiplin, rehberlik, model olma, arkadas¢ca davranma, demokratik ve 6zgur simf
ortam, agik, sade, anlagilir dil kullanimi, uygun sinif yonetim modeli kullanim, sinifin fiziksel 6zellikleri
ve yerlesim duzeni, simif ve okul ortaminda gesitli fiziksel donamim ve yerlerin olmast vb. konularda
onemli kazanimlar elde ettikleri tespit edilmistir. Ayrica simif yonetimi dersainin, kacin dgretmen adaylar
Uzerindeki kazammlarimn daha fazla oldugu belirlenmistir.

Anahtar Keimeler: Hedefler, Simif Y 6netimi, Ogretmen Adaylar.

Teacher Candidates Acquisitionsfrom Classroom Management Lesson in the
Aspect of the Achievement Level of the Curriculum

Abstract

In this paper, which is in a descriptive scanning model, it is aimed to determine teacher
candidates acquisitions from classroom management lesson in the aspect of the achievement level of the
curriculum. The sample of this sudy consists of 505 third class students of Faculties of Education and
Technica Education that were selected randomly from the population. Data were collected through a
likert type scale and analyzed by SPSS for Windows program. As aresult of this study, it was determined
that the most prominent acquisitions of teacher candidates from classroom management lesson in the
aspect of the achievement level of the curriculum is as follows, balancing between discipline and
teaching, using time, determining classroom rules, inside and outside variables that effect on classroom
management, communication, democratic attitude, motivation and self-discipline, guidance, modeling,
fraternization, democratic and free classroom environment, using a clear, plain and understandable
language, using appropriate classroom management model, physical features and location of classroom,
and the necessity of some physical equipments and places in classsoom and school. Besides, it was
determined that femal e teacher candidates had more acquisitions from classroom management lesson.

Keywor ds: Aims, Classroom Management, Teacher Candidates.
Giris

Bireylerin planl, kasitli ve bilingli olarak kendi yasantilar1 yoluyla istendik
davraniglart olusturmalart veya kazanmalari sireci olarak tammlanan egitim, bu
hedeflere egitim programlart araciligiyla ulasmaktadir. Egitim programlarinin

hedeflerine ulasmasiyla, 6gretmenlerin sinif yonetme basarisi arasinda yakin bir iligki
bulunmaktadr.

Siniftaki oturma diizeninden aydinlatmaya, kullamlan 6gretim yontemlerinden
ogrenci etkinligine kadar bircok davranisi igeren sinif yonetimi, egitim programlarinin
basariya ulasmasini saglayan temel Ogeler arasinda yer almaktadir. Egitimin birinci
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kaynaklar1 olan 6gretmen, dgrenci ve fiziksel kaynaklar, sinif igerisinde yer almaktadr.
Ogretmenlerin, siif icerisinde yer alan tim ogeleri yonetme becerileri, en genel
anlamda egitim yonetiminin niteligine etki etmektedir. Bu bakis agisindan hareketle,
Basar (2001) ve Saritas (2000) egitim yOnetiminin kalitesini, simf yonetiminin
kalitesine baglamislardir. Ozde ise hem egitim yonetimi hem de sinif yonetimi, egitim
programlarinin basaritya ulasmast amacini tasimaktadir. Okul yoneticisi okulu, 6gretmen
ise simfi yonetmekte ve Erden’in (1998) belirttigi gibi, egitim programlarin okul
yoneticileri ve 6gretmenler uygulamaktadirlar.

Egitimde o6grenci davramslarinda istendik yonde davrams degisikliginin
dogrudan yasandig1 yerler arasinda, siniflar basta gelmektedir. Tekin (2005)'in de
belirttigi gibi, egitim etkinlikleri Ogrencilere yeni davramslar kazandirmay: ya da
onlarin davranislarinda istenilen degisiklikleri olusturmay: amaglamaktadir. Bigimsel
anlamda egitim etkinliklerinin yapildig1 yerler, genel olarak siniflardir. Bu bakimdan
sinifin etkili yonetilmesi, egitim etkinliklerinin etkililik derecesinin artmasini ve dolayl
olarak da egitimin hedeflerine ulasilmasint saglayacaktir.

Nitelikli 6gretim icin icerikteki bilgileri en iyi bigcimde dizenlemek ve sunmak
oldukga 6nemlidir. Bunun igin gereken beceriler ise; planlama, takdir etme, iyi calisma
aligkanlig1 gelistirme, materyalleri en iyi bicimde kullanma, soru sorma, bireysel
farliliklar: gorebilme, yazili ve sozll iletisim ve sesini iyi kullanma becerisi olarak
siralanabilir (Kilbag Koktas, 2007). Bu durum, simifin etkili bicimde yonetilmesini de
beraberinde getirmektedir. Bu dogrultuda Demirel (2007a) simfin iyi yonetilmesini,
egitimde istenilen diizeyde basar1 elde edilmesi icin temel adim olarak gormektedir.

Farkli1 goruslere karsin, en genel anlamiyla simif yonetimi: 6grencilere istenilen
Ozellikleri kazandirmak amaciyla fiziksel donammin, egitim slreglerinin, disiplinin,
zamanin, iliskilerin ve simiftaki 6grencilerin davranislarinin yonetimi (Bayrak, 1998),
sinifta bulunan Ogretim kaynaklar: ile Ggrencileri esgudimleyerek eyleme gegirme
(Celep, 2000) ve Ogretmenlerin bilgi ve becerilerini sistemli olarak 0Ogrencilere
kazandirma sireci (Louis, 1970) olarak tammlanmaktadir. Simif yonetimi, 6grencilerin
dustinsel ve davranigsal agidan 6zgurlesmeleri, 6zgiiven duygularinin, 6zdenetimlerinin
ve elestirel dusinme becerilerinin gelistiriimesine olanak tamyan esnek bir sinif
ortaminin olusturulmasi ve surdaridlmesi ile iliskili yontem ve sirecleri kapsamaktadir.
Sinif yonetimi, aym zamanda egitim programlarinin hem asamali hem de hiyerarsik
hedeflerine ulasilmasinda 6nemli bir etkiye sahiptir.

Sinif yonetimi, simf ortaminin ve Ggrencilerin dogasini, simifin ve 6grencilerin
kendine 6zgl yonlerinin tammlanmas: ve dogru c¢dziimlenmesini esas almaktadir
(Basar, 2001; Aydin, 1998; Oztirk, 2002; Ozden, 2002). Ogrencilerin bireysel
Ozellikleri ve kendilerine 6zgl yanlar1 arasinda hazir bulunusluk, ilgi, beklenti, tutum,
motivasyon vb. dzellikler yer almaktadir. Ogretmenler tarafindan bu 6zelliklerin tam
anlamiyla bilinmesi ve simf yonetimi ile egitim sireglerinde Ogretmenlerin bu
Ozellikleri dikkate almalari, hem siif yOnetimini hem de egitim programlarinin
amaclarina ulasilmasin kolaylastiracaktir.

Sinif yonetimi farkli dusUndrler tarafindan farkli boyutlandiriimasina ragmen
Martin ve Baldwin (1993; akt: Laut, 1999) sinif yonetimini birey, disiplin ve 6gretim
olmak Uzere U¢ boyutlu bir yap olarak ele amglardir. @ Birey boyutunda;
ogretmenlerin 6grencilere iliskin beklentileri, tutumlari, davranslar: ile 6grencilerin bu
beklentileri karsilamaya yonelik davramslar: gergeklestirme diizeyleri yer almaktadir. b)
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Ogretim boyutu; etkinliklerin planlanmasi, gevrenin diizenlenmesi ve zaman yonetimini
kapsamaktadir. c) Disiplin boyutunu; simif Kkurallarint  6grencilerin - benimseyip
uygulamast icin 6gretmenlerin  kullandigi yontemler olusturmaktadir. Belirtilen
boyutlarin yapisal 6zelliklerinin yerine getirilmesi, egitim programlarinin uygulama ve
amaca ulasma basarisint artirmaktadir. Clnki Demirel’in de (2007b) belirttigi gibi,
Ogrencilerin, toplumun ve konu alamnin (disiplinin) beklentileri, onlarin bir bakima
gereksinimlerini, bu gereksinimler ise egitim programlarinin hedeflerini belirlemektedir.

Egitimde kaliteyi saglamak amaciyla; etkili programlar gelistirilse de, arag-gereg
ve fiziki olanaklar bakimindan okullar yeterli olsa da, eger 6gretmen gerekli niteliklere
sahip degilse, egitimin amaglarina istenilen diizeyde ulasilamaz (Erisen, 2004). Etkili
bir Ggretmen, Ogretimin nasil yapilacagim veya Ogretim siresi icerisinde yasanan
sorunlart nasil ¢bzmesi gerektigini bilen degil; bildiklerini nerede, nasil ve ne zaman
kullanacagini bilen dgretmendir (Agikgdz, 2003). Bir 6gretmenin etkili 6gretmen
sifatina sahip olmasi, onun sinif yonetim becerisini de igermektedir. Cunki bir
Oogretmenin sahip olmast gereken sinif yonetim becerisi (Celep, 2000), egitim
programlarinin basariya ulasmasindaki temel taslardan birini olusturmaktadir. Terzi'ye
(2002) gore etkili sinif yonetim becerisine sahip olmayan Ogretmen, Ogrencilere
kazandirmak istedigi davranis bigimlerini istenilen dizeyde kazandiramamaktadir. Bu
durum, egitim programlarinin hedeflerine ulasilmasimn dntindeki en blytik engellerden
birini olusturmaktadir.

Ogretmenlerin etkililigi tizerine yapilan arastirmalarin gogunda, Ggretmenlerin
sinif yOnetim becerilerinin, 6gretimin basarisint ve bu noktada egitimin hedeflere
ulasmasini belirlemede birinci derecede 6nem tasidig1 ortaya cikmistir (Celep, 2000).
Ogrenilen davranslarin kalici olmasi ve egitim programlarinin amaglara ulasmasi, etkili
bir 6gretme sanatini ve Ogretmenlerde simif yonetim becerilerinin  bulunmasini
gerektirmektedir (Basar, 2001). Simf yonetim becerisinden yoksun 6gretmenlerin,
nitelikli ~ 0grenme-0gretme  stirecini  gergeklestirebileceklerini - dustiinmek  zordur
(Demirtas, 2004). Profesyonel bir kisi olarak Ogretmenin: uygun ve gerekli tim
etkinlikleri, dgrencilerin istendik davramslari kazanmasi icin planlama ve kullanma
yetenegine sahip olmasi (Karaca, 2004); egitimin amaglarina ulasiimas: igin
Ogrencilerin egitim yasantilarina rehberlik etmesi (Varis, 1996); 6grencilerin 6zellikleri,
gereksinimleri ve amaglarina iliskin inanclart ile okul kurallarimn simf yonetimini
etkilediginin bilincinde olmasi (Saritas, 2000) gerekmektedir. Cinki sinif, Ogretim
etkinliklerinin gerceklestigi yasama alamdir (Aydin, 2000). Sinifin yapisi, isleyisi ve
sinifta yurutilen etkinliklerin niteligi, hem dgrencilerin kisilik gelisimlerini (Demirtas,
2004), hem de egitim programlarimin hedeflerine ulasilmasint (Demirel, 2007a)
etkilemektedir.

Baslangicta, 6gretmen otoritesinin sinifta hakim kilinmasi anlaminda kullanilan
ve disipline dayal1 bir goristun agirlikta oldugu sinif yonetimi, glinimiizde daha ¢ok
O0grenmeyi saglayici bir sinif ortaminin saglanmasiyla agiklanmaktadir. Bu nedenle,
sinif yonetimini Ustlenen dgretmenlerin; yonetim kuramlari, grup dinamikleri, iletisim
ve egitim psikolojisi (Demirel, 2007a) ile 6gretim yontem, teknik ve strateji kullanimi
vb. alanlarda ¢ok iyi yetismis olmalari ve mesleki bilgi bakimindan kendilerini eksiksiz
gormeleri gerekmektedir. Yesilyurt ve Cankaya (2008)'nin yapmis oldugu calisma
sonucunda, sinif yonetimi agisindan 6gretmenlerin, dgrencilerin vizyonunu genis ve
motivasyonlarint  yuksek tuttuklarim, istek ve ihtiyaglarim agiklamalarina imkan
verdiklerini, sorunlariyla ilgilendiklerini, onlar1 degisik 6gretim yontem ve teknikleri
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kullanarak derse ve karar alma sirecine aktif kattiklarim, 6grencilere rehberlik
ettiklerini, adil davrandiklarim, model olduklarim, sicakkanli ve arkadasca
davrandiklarini tespit etmiglerdir. Bu nitelikler aym zamanda 6gretmenlerde bulunmasi
istenilen beceriler arasinda yer almaktadir. Bir 6gretmende bulunmasi gereken beceriler
ise, alan, meslek ve genel kuiltir bilgisi olmak Uzere U¢ tdrddr (Sisman, 1999).
Ogretmenlik meslek bilgisi, iyi bilen bir Ggretmenin iyi 6gretemeyebilecegini, bilme ve
ogretme islerinin farkli oldugunu gostermede (Binbasioglu, 1989) ve bu isler icin
gerekli olan yeterliliklerin etkili bir sekilde dgrencilere kazandirilmasinda ¢ok 6nemli
bir alan tegkil etmektedir.

Ogretmenlik meslegi  becerileri arasinda:  Ogretim  siirecini  planlamak,
ogrencileri derse gudilemek ve amaclardan haberdar etmek, dgrencilerle etkili iletisim
kurmak, Ggrencilere rehberlik yapmak, Ogretim strecini etkin kullanmak, hedeflere
ulastiracak uygun Ogretim yontem-teknik ve arag-gereg¢ kullanmak, katilimci Ggretim
ortam duizenlemek, dgrenci gelisimini izlemek, 6grenci 6zelliklerini bilmek ve onlarin
derse giris davranislarint belirlemek, simifi etkili yonetmek, 6grenci gelisim donemleri
ve bu donemlerin ozelliklerine gore simif yonetim davranislar: sergilemek (Demirel,
2007a; Oktar ve Bulduk, 1999; Erden, 1998, Cdlik, 2002) ve tim bunlarin en genel
sonucunda, egitim programlarinin hedeflerine ulasiimasini saglamak yer almaktadr.

Ogretmenler, sayilan bu sorumluluklar: farkli yaklasim, yontem ve teknikleri
kullanarak yerine getirirken, simf yonetimi agisindan zaman zaman lider, rehber,
yonetici ve baskan rol ve gorevlerini UGstlenebilirler. Bu noktada 6gretmen, sinifta
diizenli ve guvenli bir ortam yaratmali, 6grencilerde sorumluluk bilinci olusturmal: ve
onlarin davramglarini egitimin genel ve 6zel agmalari dogrultusunda degistirmelidir
(Kuguoglu, 2004). Ayrica, sinmifta disiplin sorunlarina yol acabilecek ifade ve
davraniglardan kaginmali, dgrencilerin istenmeyen davranmis ve tepkilerini dnceden
gorebilmeli, olumsuz davranislar karsisinda énce hislerini denetleyebilmeli ve yasanan
tartigmalar adil, nesnel ve akillica yonetmelidir (Halis, 2001).

Kendilerinden beklenilen gorevleri yerine getirebilmeleri icin 6gretmenlerden
egitim programlarimin 6gelerini bilmeleri, bu 6gelerin 6zellikleri ve egitim streclerini
bu dzelliklere uygun olarak dizenlemeleri ile simf yonetimi konusunda teorik bilgileri
bilme ve bu bilgileri simf ortaminda uygulamalar1 beklenmektedir. Bir 6gretmenin, bu
beklentileri eksiksiz olarak yerine getirmesi, onun lisans egitimi doéneminde aralarinda
“Sinif YOnetimi” dersinin de bulundugu mesleki alan derslerinden edinmesine de
baglidir. Bu bakimdan, egitim programlarinin hedeflerine ulasilmas: baglaminda simif
yonetimi dersinin 6gretmen adaylarina olan kazammlarinin belirlenmesi 6nemlidir.
Herhangi bir konuda yapilan hata ve dogrularin neler oldugunu belirlemek igin,
aralarinda dgrencilerin de bulundugu birgok kaynak kullanilabilir (Turkoglu, 1988). Bu
calismada, 6grencilerden daha saglikli bilgiler alinacag: distncesiyle, simif yonetimi
dersinin kendilerine olan kazanimlariylailgili gorisleri belirlenmeye calisilmistir.

Amag

Bu calisma, F.U. Teknik Egitim Fakiiltesi ve F.U. Egitim Fakiiltes’ nde 6grenim
gbren Uguncl simif Ggrencilerinin goéruslerine dayali olarak, egitim programlarinin
hedeflerine ulasiimast baglaminda sinif yonetimi  dersinin  6gretmen adaylarina
kazandirdiklarim saptamak amaciyla yapilmstir. Arastirma, Firat Universitesi T.E.F. ve
E.F.’de 6grenim goéren Uglnct sinif 6grencileri ile bu 6grencilerin arastirma 6lgeginde
yer alan maddeler icin belirttikleri gorislerle simirlidir.
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Calismanin amaci dogrultusunda, asagidaki sorulara cevap aranmustir. Egitim
programlarinin  hedeflerine ulasilmast baglaminda simf yonetimi dersinin 6gretmen
adaylarimin kazanimlarina iliskin 6gretmen adaylarinin gorusleri nelerdir ve bu gorusler
adaylarn:

a. Cinsiyet degiskenine gore farklilik gostermekte midir?
b. Fakilte degiskenine gore farklilik gostermekte midir?

Yontem

Arastirmanin evrenini, 2006-2007 akademik yilinda, Firat Universitesi Teknik
Egitim Faklltesi ve Egitim Fakiltesi'nde 6grenim goren dglncl simf 6grencileri
olusturmaktadir. Evren olarak Uglnci simf Ogrencilerinin secilme nedeni, “Simif
Y Onetimi” dersinin tglinct sinifta okutulmasidir. Arastirmanin evreni 1242 ggrenciden
olusmakta olup, orneklem evrenden tesadifi ornekleme yontemiyle secilen 505
Ogrenciden olugmaktadr.

Betimsel olan bu arastirma, tarama modeli niteligindedir. Tarama modelinde,
arastirmaya konu olan birey, olgu ya da olay, kendi kosullar: icerisinde ve oldugu gibi
tammlanmaya calisilir (Balci, 2004; Karasar, 1994). Bu ¢alismanin verileri, arastirmaci
tarafindan hazirlanan anketle elde edilmistir. Literatlr taramasi sonucunda arastirmaci,
calismanmin amacina uygun elli bir maddelik bir anket formu gelistirmistir. Daha sonra,
Uc Kisilik uzman gorts ve Onerileri dogrultusunda, madde sayist otuz iki olan yeni bir
anket elde edilmistir. Boylece 6lgme aracimin kapsam ve gorinis gegerligi saglanmaya
calisilmstir. Testin kapsam ve gorinus gegerligi, uzman gorusleriyle degerlendirilebilir
(Buyukoztirk, 2007). Ankette yer alan maddelerin faktor yik degerlerinin .34 ile .68
arasinda degistigi saptanmustir. Faktor yik degerinin .45 ve Uzeri olmasi segim igin iyi
bir ol¢udur, ancak uygulamada az sayida madde icin bu sinir deger .30'a kadar
indirilebilir (Buytkoztirk, 2007). Orneklem Uzerinde uygulanan anketin givenirlik
calismas: icin Cronbach Alpha istatistiksel islemi yapilmis ve uygulanan 6lgegin
guvenirlik katsayisi Alfa =.924, Bartlett Testi = 6411.392 ve gegerlik katsayiss KMO
=.946 olarak hesaplanmustir.

Anketin birinci boliminde, arastirmaya katilan 6grencilerin kisisel bilgilerine
yonelik Gcg; ikinci boluminde simf yonetimi dersinden Ogretmen adaylarinin
kazanimlarim belirlemeye yonelik otuz iki madde yer almistir. Ankette begli likert tipi
derecelendirme o6lcegi kullanmilmis ve deger araliklart olumludan olumsuza dogru 5.00—
4.21 tamamen katiliyorum; 4.20-3.41 katiltyorum; 3.40-2.61 kismen katiltyorum; 2.60—
1.81 katilmiyorum; 1.80-1.00 hig katilmiyorum olarak puanlandirilmastir. Veriler SPSS
for Windows paket programiyla ¢cozimlenmis; ankete katilanlarin kisisel 6zelliklerini
(cinsiyet, fakllte ve bolum) istatistiksel olarak ifade edebilmek icin frekans ve ytzde
teknikleri uygulanmustur.

Ogrencilerin, egitim programlarinin hedeflerine ulasiimasinda sinif  yonetimi
dersinin Ogretmen adaylarinin kazammlarina iliskin goruslerini  belirlemek icin,
aritmetik ortalama ve standart sapma teknikleri kullamlmustir. Cinsiyet ve fakilte
degiskenine gore Ogrenci gorUsleri arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigini
belirlemek icin Bagimsiz Gruplar t-Testi uygulanmistir. Bu test sonucunda, dagilimin
homojen olmadigi maddeler icin Mann-Whitney U (MWU) Testi uygulanmis ve
uygulanan testlerin anlamlilik diizeyi 0.05 olarak alinmustir.
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Bulgular ve Yorum
1. Kisisel Bilgiler

Ogrenci kisisel bilgilerine gore; katihmecilarin % 75,6's: erkek ve % 24.4'(
kadin olup, genel olarak cinsiyet dagiliminda erkek orammn agirhikta oldugu
gorulmektedir. Bu durum, arastirmanin ornekleminde yer alan T.E.F. 6grencilerinin
erkek agirlikli olmasindan kaynaklanmaktadir. Fakiltelere gore dagilimda, T.E.F
ogrencilerinin katiliminin fazla oldugu tespit edilmistir (Tablo 1).

Tablo 1: Katilimailarin Kisisel Ozellikleri

Kisisel Ozellikler | f | %
Cinsyete Gore Dagilim
Erkek 382 75.6
Kadin 123 24.4
Fakiiltelere Gore Dagilim
Teknik Egitim Fakiiltes 299 59.2
Egitim Fakultes 206 40.2
Toplam 505 100.0

2. Simf Y 6netimi Dersinin Ogretmen Adaylarina K azandirdiklari

Egitim programlarinin hedeflerine ulasilmas: kapsaminda sinif yonetimi dersinin
Ogretmen adaylarina olan kazanimlari, 6gretmen, 6grenci ve fiziksel boyut halinde ele
alinmugtr.

2.1. Ogretmen Boyutunda Sinif Yonetimi Dersinin Ogretmen Adaylarina
Kazandirdiklari
Egitimden birinci derecede sorumlu Kisi olarak, 6gretmenlere egitimin diger
alanlarinda oldugu gibi, sinif yonetimi konusunda birgok sorumluluk dismektedir.
Bunun icin Ogretmen adaylarinin, egitim programlarimin  hedeflerine ulasilmast
baglaminda simif yonetimi  dersinden, 6gretmen boyutuna yonelik elde ettikleri
kazammlar dnemli gorilmekte ve bu boyuta iliskin gorusler Tablo 2'de yer almaktadir.

“Snifta disiplin ile @gretimin dengede tutulmas gerektigini 6grendim.”
maddesine katilimcilar 4.11 aritmetik ortalama ile * kat:lzyorum” duizeyinde goris
bildirmislerdir. Ancak bu madde icin, erkek dgrenciler (x =4.02) ve T.E.F. 6grencileri
(x=4.02) “katlzyorum®” gorUsu belirtirken; kadin ogrenciler (x=4.39) ve E.F
ogrencileri (x =4.24) “ tamamen kat:lzyorum” gorusiinde birlesmis ve bu maddeye daha
yuksek duzeyde katildiklar: tespit edilmistir. Elden edilen bulgulara gbre 6gretmen
adaylarimin, simf yonetimi dersinden disiplin ile Ggretimin dengede tutulmasi
konusunda oldukga 6nemli bir kazamnim elde ettikleri sdylenebilir. Bu durum, egitim
programlarinin hedeflerine ulasilmasinda, dgretmen adaylarimin 6nemli kazamim elde
ettiklerini gostermektedir. Disiplin ile Ogretim, egitimin amaglarina ulasiimasinda
onemli iki faktoru olusturmaktadir.

Ankette yer alan “ Ders siresini en verimli gekilde nas| kullanabilecegimi
Ogrendim.” Onermesine 6gretmen adaylart x=3.86 olarak “katilzyorum” goérisini
savunmuslardir. Ayrica, bu dnermeye kadin dgretmen adaylarimin (Sira Ort.=284.26)
erkek Ogretmen adaylarina gore (Sira Ort.=242.93) daha yuksek dizeyde katildiklari
belirlenmistir. Ulasilan bulgular, 6gretmen adaylarinin simf yonetimi dersinden, zaman
kullanimi konusunda olumlu ancak istenilen diizeyde bir kazanim elde etmedikleri
bigiminde yorumlanabilir. Bu durum, egitim programlarinin basarisim negatif yonde
etkileyebilir. Clnkd egitim programlarimin igerikleri tUnite ve konulara ayrilmakta, bu
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Unite veya konular belli zaman zarfi1 icerisinde islenmektedir. Dolayisiyla her konunun
kendine ayrilan slre icerisinde islenememesi, icerigin tam olarak dgrenilmemesine, bu
durum ise egitimin hedeflerine ulasilmasint engelleyici durum olmasina neden olacaktir.

Tablo 2: Ogretmen Boyutundaki Maddelere Tliskin Goriislerin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalart

M. Maddeler % ss

No

1 Siniftadisiplin ile 8gretimin dengede tutulmas: gerektigini 6grendim. 4.11 | 0.93

2 | Derssiresini en verimli sekilde nasil kullanabilecegimi 6grendim. 3.86 | 0.94

5 Etkin dinleme becerisine sahip olmayetenegi kazandim. 376 | 1.02

7 Sinif yonetimini; alle, toplum, kiltir vb. dis faktorlerin de etkiledigini fark | 420 | 0.94
ettim.

8 Her zaman iletisime agik olmam gerektigini grendim. 4.25 | 0.96

9 Ogrenen sinif kiiltlirti ol usturma gérevimin ol dugunu anladim. 3.97 | 0.95

10 | Siuftademokratik tutum sergilemem gerektigini 6grendim. 421 | 0.96

12 Olumlu eylem ve sbzlerin, olumsuzlardan daha fazla olmasi gerektigini | 413 | 0.99
Ogrendim.

13 Catisma durumunda kazan-kazan yontemine ©Snem verilmes gerektigini | 363 | 1.11
Ogrendim.

15 | Her konudasinifaiyi model (6rnek) olmam gerektiginin farkina vardim. 4.26 | 091

16 | Olumsuz davraniglarin giderilmesi icin bir¢ok yolun oldugunu égrendim. 4.09 | 0.93

20 Demokratik ve o©zgir bir simf ortamt olusturma gbrevimin oldugunu | 4.14 | 0.97
Ogrendim.

21 | Simftayoneticiden daha gok lider olmam gerektigini dgrendim. 392 | 103

22 | Derderi, 6gretim teknol ojileriyle destekleyerek islemenin 6nemini kavradim. 410 | 0.96

23 | Derderde agik, sade ve anlasilir bir dil kullanmam gerektigini 6grendim. 4.27 | 0.90

o5 Sinif  yonetimin sadece bg_r@cileri yonetme olmadigini; zaman, disiplin, | 4.26 | 0.79
kurallar, atmosfer, iletisim, fiziksel 6zellikleri deigerdigini 6grendim.

% Dersin amaglar;, 6grencinin gereksinimleri, kullalan yontem ve teknikler, | 422 | 0.84
Ogretmen nitelikleri vb. birgok faktdrin simf yonetimini etkiledigini dgrendim.

57 Istenmeyen davramsin ¢ozlmindn ceza degil, davranisin nedeninin ortadan | 4.16 | 0.91
kaldirilmasi oldugunu 6grendim.

“Etkin dinleme becerisne sahip olma vyetenegi kazandim.” maddesine
ogrencilerin x =3.76 olarak “ kat:lzyorum” gorustinde yogunlastiklar: tespit edilmistir.
Ayrica bu maddeye kadin dgrenciler (Sira Ort.=283.04), erkek Ggrencilere goére (Sira
Ort.=243.33) daha yuksek dizeyde katilmiglardir. Ulasilan bulgular, 6grencilerin simf
yonetimi dersinden, etkin dinleme becerisi kazandiklar1 ancak bu becerilerin tatmin
edici bir diizeyde olmadigi biciminde degerlendirilebilir. Ogretmenlerin etkin dinleme
becerilerinden yoksunlugu, egitim programlarinin hedeflerine ulasimin zorlastiracaktir.
Ogrencilerin herhangi bir konuda duygu, diisiince, bilgi ve deneyimlerini ifade etmeleri,
Ogretmenlerin  6grenciyi daha iyi tammasim ve degerlendirmesini saglayacaktir.
Ogrencileri etkin dinlemeyen dgretmen, onlar: tiim yonleriyle tamyamayacak, bu durum
egitimin hedeflerine istenilen diizeyde ulasilmamasini da beraberinde getirecektir.

Arastirma dlceginin yedinci maddesi olan “ Snif yonetimini; aile, toplum, kalttr
vb. dis faktorlerin de etkiledigini fark ettim.” maddesi igin dgrenciler 4.20 aritmetik
ortalama ile “ kat:lzyorum” gorisunde birlesmislerdir. Dolayisiyla bu bulgu, 6gretmen
adaylarinin simif yonetimi dersinden, sinif yonetimini etkileyen sinif dis1 degiskenleri
tanmmalar1 bakimindan 6nemli kazanim elde ettiklerini distndiklerini gostermektedir.
Egitim programlarinin olusturulmasinda aile, kdltir ve toplumun da gereksinim,
beklenti ve Ozellikleri dikkate alinmaktadir. Bu bakimdan dgretmen adaylarinin bu g
Ogeyi sinif yonetim slirecine katmasi, egitim programlarimin basarisim artirict rol
oynayacaktir.
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“ Her zaman iletisime agik olmam gerektigini grendim.” maddesi igin dgretmen
adaylar1 4.25 aritmetik ortalama ile “ tamamen kat:lzyorum” gorustinde birlesmislerdir.
Ancak bu madde icin T.E.F Ggrencileri x=4.34 katihm oram ile “tamamen
katlzyorum” gorUsiinde birlesirken; E.F. ogrencileri x=4.11 katilim oram ile
“ kat:lryorum™ gOrisuni savunmuslardir. Bu bulgular, simf yonetimi dersinin 6gretmen
adaylarina iletisim noktasinda biydk bir kazannm  sagladigi  bigiminde
degerlendirilebilir. Egitim programlarinin  amaglarina ulasmasi, programin  tim
paydaslarinin - birbiriyle agik iletisim kurmalarim gerektirmektedir. Bu noktada
Ogretmen adaylarinin iletisime agik olmasi, egitim programlarinin basarisint artiracaktir.

Anketin dokuzuncu maddesi olan “ Ogrenen snif kiltiirii olusturma gorevimin
oldugunu anlad:m.” 6nermesine katilimcilar 3.97 aritmetik ortalama ile “ katzlzyorum®
goristinde yogunlasmuslardir. Ancak bu 6nermeye kadin katilimeilarin (x =4.14), erkek
katilimcilara gore (x=3.92) daha yiksek diizeyde katildiklar: belirlenmistir. Bu
bulgular, 6gretmen adaylarinin 6grenen simf koltird olusturma rolleri hakkinda iyi
sayilabilecek bir diizeyde kazamm elde ettiklerini ortaya koymaktadir. Ozellikle
yapilandirmaci dgretim kurami, 6grenci ve Ogretmenlerin 0grenen rollerine 6nem
vermektedir. Ulkemizde ilkogretim okullarinda uygulanmakta olan bu yaklasim, aym
zamanda Ogretmenlere, Ogrenen simf Kkoltdrd olusturma gorevini de yuklemistir.
Dolayisiyla katilimcilarin simif yonetimi dersinde elde ettikleri, 6grenen simif kultard
olusturma kazammlari, uygulanan egitim programinin basar1 diizeyini artiracaktir.

“Snifta demokratik tutum sergilemem gerektigini Ggrendim.” maddesine
ogretmen adaylarimin 4.21 aritmetik ortalama ile “ tamamen kat:lzyorum” goéristinde
yogunlastiklar: tespit edilmistir. Degiskenler bazinda kadin 6grenciler x =4.38 ve T.E.F.
ogrencileri  x=4.29 katiim ortalamalaryla “tamamen katilzyorum”  goristinde
birlesirken; erkek dgrenciler x =4.16 ve E.F. 6grencileri x =4.10 katilim ortalamalariyla
“ katzlzyorum” gorustinde yogunlasmuslardir. Elde edilen bulgular, sif yodnetimi
dersinin, Ogretmen adaylarina oldukca yiksek dizeyde demokratik bir tutum
kazandirchg1 biciminde degerlendirilebilir. Ogretmenlerin demokratikligi, 6grencilerin
kendilerini tam ifade etmelerini, bilgi ve becerilerini endise duymadan sergilemelerini
ve kendi gizil guclerini ortaya cikarmalarini, nihai olarak ise egitim programlarinin
hedeflerine ulasmasini saglayacaktir.

On ikinci madde olarak ankette yer bulan “Olumlu eylem ve sbZerin,
olumsuzZlardan daha faza olmas gerektigini 6grendim.” maddesine katilimcilar
x =4.13 ile *katryorum” goOrUsini savunmuslardir. Ayrica bu madde ic¢in kadin
ogretmen adaylari x =4.34 aritmetik ortalamayla “ tamamen kat:lzyorum” gorisini
savunurken; erkek Ogretmen adaylari x =4.02 aritmetik ortalamayla “ kat:lzyorum”
gorustinde birlesmislerdir. Ulasilan bulgular, 6gretmen adaylarimin simif yonetimi
dersinden dnemli bir kazamm elde ettikleri, bu kazanimlarin ise egitim programlarinin
amaclara ulasmasina ©6nemli rol oynayacagi biciminde agiklanabilir. Cinki
ogretmenlerin olumlu sz ve davranslari, 6grencilerin derslere katilimini, tutumunu ve
derslerdeki etkinligini pozitif yonde etkileyecektir.

“Catiyma durumunda kazan-kazan yOntemine Onem verilmes gerektigini
Ogrendim.” maddesine 6gretmen adaylarimin 3.63 aritmetik ortalama ile “ katzlzyorum”
gorust belirttikleri tespit edilmistir. Degiskenler bazindaysa bu maddeye kadin
ogrenciler (Sira Ort.=293.01) ile E.F. dgrencileri (x =3.77); erkek ogrenciler (Sira
Ort.=240.12) ile T.E.F. ogrencilerinden (x =3.54) daha ylksek diizeyde katildiklar:
tespit edilmistir. Ulasilan bulgular distindarict olup, sinif yonetimi dersinin 6gretmen
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adaylarina gatisma durumlarinda nasil davranacaklari hakkinda yeterli diizeyde beceri
kazandirmadig: biciminde degerlendirilebilir. Sinif, farkl niteliklere sahip bireylerin bir
arada bulundugu ortak bir yasama alamdir. Bu yasama alaninda az veya ¢ok, genellikle
Ogrenci-Ogretmen veya 6grenci-ogrenci  catismast yasanmaktadir. Bu catismalarin
olumlu yonetimi programlarin basariya ulasmasini saglamakta, olumsuz yonetimi ise
programlarin basarisiz olmasina neden olmaktadir. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin,
catisma g0zme becerileri bakimindan yetersiz olmasi, egitimin amaglarina ulasilmasinda
onemli bir engel olusturacaktir.

Arastirma o6lgeginin on besinci maddesini olusturan “ Her konuda sinifa iyi
model (6rnek) olmam gerektiginin farkina vardim.” maddesine Ogrenciler (x =4.26)
“tamamen kat:lzyorum” gorUsinde yogunlasmislardir. Ayrica bu madde icin kadin
ogrencilerin  (x=4.47) “tamamen katilzyorum”, erkek Ogrencilerin  (x =4.19)
“ katzlryorum™ goristnt savunduklar: ortaya cikmustir. Bu bulgular, simf yonetimi
dersinin 6gretmen adaylarina model olmada oldukga 6nemli bir kazanim kazandirdig:
biciminde degerlendirilebilir. Ozellikle duyussal alan davranslar: basta olmak Uizere,
bilissel ve devinissel alan icerisindeki davraniglarin timiinde 6gretmenlerin 6grencilere
ornek olmalari, 6grencilere kazandirilmak istenilen davranglarin dgrenciler tarafindan
daha fazla kazanilmasim saglayacaktir. Bu durum, beraberinde egitim programlarinin
amaclara daha fazla ulasilmasini saglayacaktir.

“ Olumsuz davranuslar:n giderilmes igin birgok yolun oldugunu 6grendim.”
goristne Ogretmen adaylart 4.09 aritmetik ortalama ile * katilzyorum” goristinde
birlesmislerdir. Fakilte degiskeni agisindan T.E.F. Ogrencilerinin  (x =4.16), E.F.
ogrencilerine gore (x =3.99) bu maddeye daha fazla katildiklar: belirlenmistir. Bulgular,
yasanabilecek olumsuz davranislarin yapici sekilde ortadan kaldirilmasinda 6gretmen
adaylarimin birgok goris edindigini gostermektedir. Sinifta farkli niteliklere sahip
Ogrencilerin bulunmasi, Ozellikle ilkdgretim doneminde bedensel gelisimin hizli ve
buna bagli olarak da 6grencinin hareketliliginin fazla olmasi, beraberinde simf
icerisinde bircok istenmeyen davramsin ortaya cikmasina neden olmaktadir. Ogretmen
adaylarimin, olumsuz davramslarin giderilmesine yonelik birgok yolu dgrenmeleri ve
bunu uygulamaya koymalari, egitim programlarimin basariya ulasmasinda onemli
adimlar olarak gorulebilir.

Olgegin yirminci maddesi olan “ Demokratik ve 6zgir bir sin:f ortam olusturma
gbrevimin oldugunu dgrendim.” maddesi icin Ogretmen adaylarimin 4.14 katilim
ortalamasiyla “ katzlzyorum” gortstnde birlestikleri belirlenmistir. Cinsiyete gore kadin
ogretmen adaylarimin (x =4.35) “tamamen kat:lzyorum”, erkek Ogretmen adaylarinin
(x=4.08) “katilzyorum” dizeyinde goris bildirdikleri tespit edilmistir. Ulasilan
bulgular, sinif yonetimi dersinin 6gretmen adaylarina, demokratik ve 6zgur bir simf
ortami olusturma gorevi kazandirdigi bigciminde degerlendirilebilir. Sinif icerisinde
demokrasinin  ve  Ogrenci  O0zgUrliginin  olmasi,  Ogrencilerin  kendilerini
gerceklestirmelerine buylk katki saglamakta ve bu durum egitim programlarinin
hedeflerine ulasiimasini da kolaylastirmaktadir.

“ Snifta yoneticiden daha ¢ok lider olmam gerektigini 6grendim.” dnermesi icin
katilimcilarin (x =3.92) “ kat:l:zyorum” gorisinde yogunlastiklar: tespit edilmistir. Elde
edilen bulgu 6gretmen adaylarimin, simif yonetimi dersinden liderlik bilinci konusunda
onemli bir kazamim elde ettikleri bigiminde yorumlanabilir. Glntimuzde bilginin tek
kaynag1 6gretmen degildir. Ozellikle bilisim teknolojileri, bilgiye ulasimi kolaylastirmis
ve ogrenci etkinligi ile 6grencinin arastirmaci 6zellikte yetismesi dnem kazanmstir. Bu
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bakimdan Ogretmenlerden beklenilen nitelikler arasinda; onlarin Ogrencilere hatta
cevreye liderlik yapmalart da beklenmektedir. Adaylarinin, simif yonetimi dersinden
liderlik bilinci kazanmalari, egitimin amaglarina ulasilmasim kolaylastiracaktir.

“Derderi, 0gretim teknolojileriyle destekleyerek islemenin énemini kavrad:m.”
maddesine adaylar (x=4.10) “kati:yorum’ dizeyinde go6ris bildirmislerdir.
Degiskenler bazinda kadin dgrenciler (x =4.36) ile T.E.F. dgrencileri (x=4.17), bu
maddeye erkek Ogrenciler (x =4.01) ile E.F. dgrencilerinden (x =3.99) daha yliksek
duzeyde katilmislardir. Bu durum, 6gretmen adaylarimn teknoloji kullanimi konusunda
sinif yonetimi dersinden 6nemli bir kazarim elde ettikleri biciminde degerlendirilebilir.
Ogretim teknolojilerinin egitim ortamlarinda kullamlmas: 6grencilerin; somut yasantiyi,
bilgilerinde kaliciligi, motivasyon, ilgi ve dikkat seviyelerinin canli tutulmasim
saglamaktadir. Ogretmen adaylarimin, ogretim teknolojilerinin  faydalarim ve bu
teknolojilerin  kullanimimin  6énemini kavramasi, egitim programlarimin  amaglarina
ulasmasinda rol oynayacaktir.

“Derderde agik, sade ve anlag:lir bir dil kullanmam gerektigini 6grendim.”
Onermesine katilimcilar 4.27 aritmetik ortalama ile “ tamamen kat:lzyorum” gorustinde
yogunlasmuslardir. Kadin 6gretmen adaylar ise (x =4.45) erkek dgretmen adaylarindan
(x =4.21) daha yuksek diizeyde “tamamen kat:lzyorum” gorlsini belirttikleri ortaya
cikmistir. Simf yonetimi dersinin, dgretmen adaylarina kullanmilan dilin agik, sade ve
anlasilir olmasi konusunda oldukca yeterli bir diizeyde kazamm sagladig: ortaya ¢cikmis
ve bu kazamm arastirmaci tarafindan egitimin amaclarina ulasilmas: bakimindan
oldukca 6nemli gortlmustar. Cunkt Ogrenci seviyesine uygun bir dil kullanim,
Ogrenilecek konularin 6grenciler tarafindan daha iyi anlasilmasini, bu durum ise egitim
programlarinin hedeflerine ulasiimasini kolaylastiracaktir.

“Snif yonetiminin sadece Ogrencileri yonetme olmadig:ni; zaman, disiplin,
kurallar, atmosfer, iletisim, fizksel Ozellikleri de icerdigini Ggrendim.” Onermesine
Ogretmen adaylarimin 4.26 aritmetik ortalama ile oldukga iyi sayilabilecek bir diizeyde
“tamamen kat:lzyorum” gorUsiinde yogunlastiklar: tespit edilmistir. Bu ©nermeye
degiskenler bazindaysa, kadin 6gretmen adaylarimin (x =4.42), erkek Ggretmen
adaylarindan (x=4.21) daha yuksek diizeyde “tamamen kat:lzyorum®” goristinde
birlestikleri tespit edilmistir. Ulasilan bulgular, simf yonetimi dersinin dgretmen
adaylarina, sinif yonetiminin bir¢cok degiskeni yonetme oldugu bilgisini kazandirmustir.
Egitim programlarinin amaglarina ulasilmasi, 6grencilerin en iyi sekilde yonetilmesinin
yam sira, zamanin ve sinifin fiziksel 6zelliklerinin de yonetilmesini gerektirir. Bu
bakimdan, 6gretmen adaylarinin bu konuda elde ettikleri kazamm, egitim
programlarinin basarisina hizmet edecektir.

“Dersin amaglar:, ggrencinin gereksinimleri, kullan:lan yontem ve teknikler,
Ogretmen nitelikleri vb. birgcok faktorin sinif yonetimini etkiledigini dgrendim.”
maddesine Ggretmen adaylarn  (x=4.22) “tamamen katl:zyorum’  gorUstinde
birlesmislerdir. Cinsiyet degiskeni agisindan kadin 6gretmen adaylarimin (x =4.46)
“tamamen kat:lzyorum”, erkek Ogretmen adaylarimn (x =4.14) “katlzyorum’
diizeyinde goris belirttikleri tespit edilmistir. Elde edilen bulgular, simf yonetimi
dersinin, 6gretmen adaylarina sinif yonetimini etkileyen bircok faktor hakkinda bilgi
kazandirdigr bigiminde yorumlanabilir. Egitim programlarinin hedeflerine, Ogrenci
gereksinimleri ve dersin amaglar: dikkate alinarak ve bunlara uygun 6gretim yontem ve
teknikleri kullamlarak daha fazla ulasilacaktir. Ayni zamanda siif yonetimini de
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etkileyen bu Ozelliklerin, 6gretmen adaylari tarafindan farkina varilmasi, egitim
amaglarimin gergeklesme derecesini artiracaktir.

“ J[senmeyen davranigin ¢ozimiiniin ceza degil, davraniszn nedeninin ortadan
kaldirzlmas: oldugunu 6grendim.” ©nermesine Ogretmen adaylarimin 4.16 katilim
ortalamasiyla “ kat:lzyorum” gorusint belirttikleri belirlenmistir. Ancak bu énerme igin
kadin Ogrenciler (x=4.39) “tamamen kat:lzyorum” gorisiinde yogunlasirken, erkek
ogrencilerin (x =4.08) “ katilzyorum” diizeyinde goris bildirdikleri belirlenmistir. Elde
edilen bulgular, 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi dersinden istenmeyen davranislarin
gozumiine yonelik onemli kazamm elde ettiklerini gostermektedir. istenilmeyen
davramisin nedeninin ortadan kaldirilmasi, genel anlamda o davramisin dgrenciler
tarafindan bir daha yapilmayacagini gostermektedir. Bu durum 6grencide istendik
yonde davranis degisikligi olusturmanin bagka bir yoludur. Dolayisiyla Ogretmen
adaylarimin bu konuda elde ettikleri kazamm, egitim programlarinin  hedeflerine
ulasilmast agisindan oldukga 6nemli gorulmektedir.

2.2. Ogrenci Boyutunda Sinif Yonetimi Dersinin Ogretmen Adaylarina
Kazandirdiklary

Sinifin vazgegilmez dgelerinden olan Ogrencilerin, ogretmenler tarafindan her
turlt Ozelliklerinin tamnmasi, onlarin ilgi, istek ve gereksinimlerinin bilinmesi ve sinif
yonetimine katilmasi, 6gretmenlerin simif yonetimindeki basarisint artirmaktacir. Bu
nedenle 8gretmen adaylarinin, egitim programlarinin hedeflerine ulasilmasi baglaminda
simif yonetimi dersinden Ogrenci boyutuna yonelik edindikleri kazammlar ©6nem
tasimaktadir.

Tablo 3: Ogrenci Boyutundaki Maddelere Tliskin Goriislerin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmal art

M. -
No Maddeler X SS
3 Sinif kurallarinin 6grencilerl e birlikte olusturulmasi gerektigini 6grendim. 4.09 | 0.97
4 Ders disinda da 6grenci sorunlariylailgilenmem gerektigini 6grendim. 4.02 | 1.06
6 | Ogrendileri kosulsuz kabul etmem gerektigini dgrendim. 350 | 1.17
11 | Ogrencide 6zdisiplini ve motivasyonu saglama gorevimin oldugunu anladim. 418 | 0.93
14 | Ogrencilere rehberlik etmem gerektigini 6grendim. 418 | 0.94
17 Ogrengilerin Kisiliginin degil, davramslarinin  degistirilmesi  gerektigini | 397 | 0.98
Ogrendim.
18 eDdegljlk Ogretim yontemleriyle 6grencileri derse etkin katmam gerektigini | 4.16 | 0.92
indim.
19 | Ogrencilere sicakkanl: ve arkadasca davranmam gerektigini dgrendim. 4.10 | 0.95
o4 Ogrengi gelisim diizeyine uygun sinif yonetim modeli kullanmam gerektigini | 4.19 | 0.88
Ogrendim.
Her 6grencinin; kisilik, ilgi, yetenek, tutum, basari ve hazir bulunusluk
28 | duzeylerinin farkli oldugunu ve egitim sirecinde bunlara dikkat etmem 429 | 084
gerektigini ogrendim.

“Snif kurallarmmin Ggrencilerle birlikte olusturulmas gerektigini 6grendim.”
maddesine Ogretmen adaylarimin  (x =4.09) “kat:lzyorum”  goristi  belirttikleri
gorulmistur. Cinsiyet degiskeni bazinda bu maddeye kadin 6gretmen adaylar1 (Sira
Ort.=304.07), erkek Ogretmen adaylarindan (Sira Ort.=236.56) daha yiksek dizeyde
katilmiglardir. Ulasilan bulgular, 0Ogretmen adaylarimin simf kurallart  belirleme
konusunda, simif yonetimi dersinde Onemli kazamim elde ettikleri biciminde
yorumlanabilir. Simif kurallarimin dgrencilerle olusturulmast, Ggrencilerin; kendilerini
degerli gormelerini, fikirlerine 6nem verildigini hissetmelerini, olusturulan kurallara
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daha fazla uymalarim saglamaktadir. Belirtilen 6zelliklerin aynt zamanda egitimin genel
amaclar1 arasinda yer almasi ve 6gretmen adaylarinin bu konuda kazarum elde etmeleri,
egitim programlarinin amaglarina ulasilmasinda kolaylastirici rol oynayacaktir.

Anketin dordinci maddesi olan “Ders disinda da Ggrenci sorunlariyla
ilgilenmem gerektigini dgrendim.” maddesine katihmcilarin (x =4.02) “ kat:lzyorum”
duizeyinde gorus bildirdigi tespit edilmistir. Ayrica kadin 6grenciler (Sira Ort.=295.56),
erkek Ogrencilere gore (Sira Ort.=239.96); E.F. ogrencileri (x=4.15), T.E.F.
ogrencilerine gore (x=3.93) bu maddeye daha yiksek diizeyde katilmiglarcir. Bu
bulgular, 6gretmen adaylarinin simif yonetimi dersinden bu konuda dnemli bir kazamm
elde ettiklerini ortaya koymaktadir. Ogrenciler gunlik zamanlarinin gogunu ders cisinda
gecirmekte ve bu zamanlarda da ¢esitli sorunlar yasamaktadirlar. Ders dis1 zamanlarda
Ogrencilerin yasadigi bazi sorunlar, onlarin derslere karsit ilgisini, dikkatini,
motivasyonunu azaltict etki yapmaktadir. Bu sorunlar, kimi zaman o6grencilerin
psikolojik acidan ve saglik acisindan énemli rahatsizlik duymalarina neden olmaktadir.
Bu bakimdan, o6gretmen adaylarinin Ogrenci sorunlariyla ilgilenmenin  6nemini
kavramalari, egitim programlarinin amaglarina ulasilmasini kolaylastiracaktir.

“QOgrencileri  kosulsuz kabul etmem gerektigini Ogrendim.” 6nermesine
Ogretmen adaylarinin  3.50 aritmetik ortalamayla oldukgca distk bir dizeyde
“ kat:lzyorum™ gorusunde birlestikleri tespit edilmistir. Egitimin amaglarina istenilen
diizeyde ulasilmasi, ayrim yapmaksizin tim 6grencilerin 6gretmenler tarafindan kabul
edilmesini gerektirmektedir. Elde edilen bulgu dustnddrict olup, simif yonetimi
dersinin 6gretmen adaylarina bu konuda 6nemli bir davrams kazandirmadig: biciminde
degerlendirilebilir. Ogretmenlerin gorevi, farkli kisiliklere sahip olan tim 6grencilerin
istendik yonde davranis degisikligi olusturmalarini saglamaktir. Bu saglamanin temel
sartlarindan birini, 6gretmenlerin d6grencileri kosulsuz kabul etmeleri olusturmaktadir.
Ancak 6gretmen adaylarinin, bu konuda sinif yonetimi dersinden elde ettigi kazanimlar,
egitimin amaglarinatam olarak ulasilmasinm saglayici nitelikte olmadigi gorulmektedir.

“ Ogrencide dzdisiplini ve motivasyonu saglama gérevimin oldugunu anlad:m.”
onermesine adaylarin (x =4.18) “ kat:lzyorum” secenegini paylastiklar: belirlenmistir.
Cinsiyet degiskeni acisindan bu onermeye, kadin 6gretmen adaylarimn (x =4.35)
“tamamen kat:lzyorum”, erkek Ogretmen adaylarimn (x=4.13) “katlzyorum’
goruslerini benimsedikleri tespit edilmistir. Ulasilan bulgular, 6gretmen adaylarinin
sinif yonetimi dersinden, motivasyon ve Ozdisiplin bilincini kazandiklar1 bigiminde
yorumlanabilir. Programlarin basariya ulasmasinda, motivasyon ve dzdisiplinin dnemli
iki 6gedir ve bu iki 6genin 6gretmen adaylarinda bulunmasi, hedeflere ulasma agisindan
oldukca 6nemli bir kazammdir.

“Ogrencilere rehberlik etmem gerektigini dgrendim.” Onermesine adaylarin
4.18 aritmetik ortalamayla “ kat:lzyorum” gorUstnde birlestikleri saptanmistir. Ayrica
bu Onermeye kadin Ogrenciler (Sra Ort.=295.53), erkek Ogrencilerden (Sra
Ort.=239.30) daha yuksek dizeyde gorus bildirmislerdir. Ortaya ¢ikan bulgular, simf
yonetimi dersinin dgretmen adaylarina rehberlik etme konusunda 6nemli davranms
kazandirdigr, bu davramsin ise egitim programlarimin  amaglarina ulasilmasin
kolaylastiracag: sdylenebilir.

“Qgrencilerin  kisiliginin degil, davranslarinin  degistirilmesi  gerektigini
Ogrendim.” maddesine, 6gretmen adaylar1 3.97 aritmetik ortalamayla “ katzlzyorum”
duzeyinde gorus bildirmistir. Degiskenler bazindaysa bu maddeye kadin Ogretmen
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adaylar1 (Sira Ort.=295.53), erkek Ogretmen adaylarindan (Sira Ort.=239.30) daha
yuksek dizeyde goris bildirmiglerdir. Elde edilen bulgular, simif yonetimi dersinin
Ogretmen adaylarina, ogrencilerin davramglarim degistirme konusunda yeteri diizeyde
bir kazamm sagladigim ortaya gikarmustir. Egitim programlari, genel olarak Ogrenci
davranislarim istendik yonde degistirme amaci tasimaktadir. Dolayisiyla Ogretmen
adaylarimin elde ettigi bu kazanim, egitim programlarinin amaglarina ulasilmasinda gok
onemli bir rol Ustlenecektir.

“Degisik Ogretim yontemleriyle ogrencileri derse etkin katmam gerektigini
edindim.” Onermesine 6gretmen adaylarit (x =4.16) *“ kat:lzyorum” dlizeyinde gorus
ortaya koymuslardir. Ayrica bu madde icin kadin 6grenciler (x =4.38) “tamamen
katzlzyorum” , erkek ogrenciler (x =4.08) “kat:lzyorum” gorustini savunduklar: tespit
edilmistir. Bu bulgular, Ogretmen adaylarinin, degisik Ogretim yontem-teknik
kullammimin - 6nemi konusunda 6nemli bir kazanum elde ettikleri biciminde
yorumlanabilir. Ogrencilerin derslere etkin katilimi ve egitim siirecinde gesitli dgretim
yontem ve tekniklerin kullammu, egitim programlarinin amaglarina ulasilmasinda en
Onemli faktorler arasinda yer almaktadr.

“Qgrencilere sicakkanl: ve arkadasca davranmam gerektigini 6grendim.”
maddesi icin belirtilen goruslerin aritmetik ortalamast 4.10 olup, adaylar “ kat:lryorum”
gorisu ortaya koymuslardir. Bu bulgu, 6gretmen adaylarinin sinif yonetimi dersinden,
Ogrencilere arkadasca davranma konusunda 6nemli bir kazamm elde ettikleri ve bu
kazammin da amaclara ulasilmasini kolaylastiracag: yorumu yapilabilir.

Olgegin yirmi dordiincii maddesini olusturan “ Ogrenci gelisim diizeyine uygun
snif yonetim modeli kullanmam gerektigini  6grendim.” maddesine 6gretmen
adaylarimin (x =4.19) “katilzyorum” diizeyinde gorUs bildirdikleri ortaya cikmustr.
Cinsiyet degiskeni agisindan bu maddeye, kadin 6gretmen adaylar: (x =4.47) “ tamamen
katlzyorum”, erkek Ogretmen adaylart (x=4.10) “katlzyorum” diizeyinde goris
belirtmislerdir. Bu bulgulara gére simif yonetimi dersi, dgretmen adaylarina sinmf
yonetimi konusunda farkli modelleri kullanma bilgisi kazandirmustir. Orgiin egitimin
her kademesi, 6grencilerin farkli gelisim donemlerine denk gelmekte, 6gretmenlerden
bu gelisim donemlerinin Ozelliklerine gére ders islemeleri ve sinifi yonetmeleri
beklenmektedir. Ogretmen adaylarinin, Ggrencilerin gelisim 6zelliklerine gore farkl
sinif  yonetim modelleri  kullanma becerisi kazanmalari, egitim programlarinin
amaclarimin gergeklestirilme diizeyini artiracaktir.

Ankette yer alan “ Her Ogrencinin; kisilik, ilgi, yetenek, tutum, basar: ve hazr
bulunusluk diizeylerinin farkl: oldugunu ve egitim siirecinde bunlara dikkat etmem
gerektigini  Ogrendim.” Onermesine adaylarin (x =4.29) *“tamamen Kkat:lzyorum’
gorisunde yogunlastiklarr tespit edilmistir. Ayrica bu ©6nermeye kadin 6gretmen
adaylar1 (Sira Ort.=301.05), erkek oOgretmen adaylarindan (Sira Ort.=237.53) daha
yuksek diizeyde gorus bildirmislerdir. Elde edilen bulgular, 6gretmen adaylarinin sinif
yonetimi dersinden, her 6grencinin ayr1 bir kisilik tasidigi bilinci ve egitim sirecinde
bunlara dikkat etme becerileri kazandiklar: bigiminde yorumlanabilir. Egitimin basarisi
ilgi, yetenek, tutum, hazir bulunusluk vb. bakimlardan sadece belli alanlarda istenilen
seviyede olan Ogrencilerden degil, bu 6zellikler bakimindan istenilen seviyede olmayan
Ogrencilerden de istendik yonde davranis degisikligi olusturmasina baglidir. Cinku
egitim programlarinin basarisi, sadece belirli bir grubun degil, tim dgrencilerin basarili
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olmasim gerektirir. Bu noktada 6gretmen adaylarimin sinif yonetimi dersinden elde
ettikleri kazanim, egitim programlarinin amaglarina ulasilmasin kolaylastiracaktir.

2.3. Fiziksel ve Cevresel Boyutta Sinif Yonetimi Dersinin Ogretmen
Adaylarina Kazandirdiklari

Etkili bir simif yonetimi icin 6gretmenlerin, sinif yonetimini etkileyen sinif disi
degiskenleri de goz 6niine ailmalar1 ve siif yonetiminde bu unsurlara dikkat etmeleri de
gerekmektedir. Simif disinda Ggrenci ve Ggretmenlerin sosyal, saglik ve psikolojik
gereksinimlerine uygun vyerlerin  bulunmasi, simif yonetimini  olumlu yonde
etkilemektedir.

Tablo 4: Fiziksdl-Cevresdl Boyuttaki Madde ere iliskin Goriislerin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapmalari

M -
: M
No addeler X SS

Sinifin temizlik, 1s1, 151K, estetik vb. fiziksel zelliklerinin dgrenci 6zelliklerine | 4.13 | 0.96
uygun olmast gerektigini 6grendim.
Ogrenci sirasmasalannmin bireysel ve grup gaismaarina uygun bir sekilde | 423 | 242
dizayn edilmes gerektigini 6grendim.

Ogrencilerin cesitli gereksinimlerinin karsilanmas igin sinif icinde; kitaplik,
31 | ilk yardim dolabi, spor mazemeleri dolabi, TV vb. bulunmasi gerektigini 3.96
Ogrendim.
Okul biinyesinde; kantin, spor salonu, kiitiiphane, oturma yerleri, teknolgji ve | 4.17 | 1.04
bilisim odasi, gok amagli salon vb. ortamlarin bulunmasi gerektigini dgrendim.

29

30

1.04

32

“ Snifin temiik, 15, 151k, estetik vb. fizksel 6zelliklerinin dgrenci 6zelliklerine
uygun olmas: gerektigini 6grendim.” maddesine katilimcilar (x =4.13) “ kat:lzyorum”
duzeyinde gorus bildirmislerdir. Ayrica bu maddeye kadin 6gretmen adaylarinin (Sira
Ort.=296.20), erkek dgretmen adaylarina (Sira Ort.=239.09) gore daha yiksek diizeyde
katildiklar1 tespit edilmistir. Elde edilen bulgular, 6gretmen adaylarimin bu konuda
onemli bir kazamm elde ettiklerini ortaya koymaktadir. Sinifin fiziksel 6zelliklerinin,
egitim programlarinin basariya ulasmasi konusunda olduk¢a 6nemli bir etkisi vardir.
Sinifin 1s1 ve 151K siddeti ile estetik goruniminin 6grenci gelisim donemlerine uygun
olmasi, egitim programlarimn basarisi Uzerinde olumlu etki yapacaktir.

Arastirma 6lgeginin otuzuncu maddesi olan “ Ogrenci ssra-masalarznin bireysel
ve grup caliymalarina uygun bir sekilde dizayn edilmes gerektigini Ogrendim.”
maddesine Ogretmen adaylar1 4.23 aritmetik ortalamayla “tamamen kat:lyorum’
biciminde goris ileri sirmuglerdir. Bu bulgu, simf yonetimi dersinin dgretmen
adaylarina, sinif yerlesim dizeni hakkinda Onemli kazamum sagladigi biciminde
yorumlanabilir. Sinif igerisinde yer alan materyallerin farkli amaglar dogrultusunda
farkli bigimlerde tasarlanmasi, egitim programlarinin uygulanabilirligini, bu durum
egitimin amaglarina ulasilabilirligini artirici rol oynayacaktir.

“ Ogrencilerin ceyitli gereksinimlerinin kars:lanmas: icin snif icinde; kitaplik,
ilk yardim dolab:, spor malzemeleri dolab:, TV vb. bulunmas: gerektigini 6grendim.”
onermesine O0gretmen adaylar: (x =3.96) “kat:lzyorum” goristinde yogunlasnuslardr.
Degiskenler bazindaysa 6nermeye kadin dgrenciler (x =4.21) ile E.F. 6grencileri (Sira
Ort.=274.69); erkek Ogrenciler (x =3.88) ile T.E.F. dgrencilerine (Sira Ort.=238.05)
gore daha yUksek dizeyde katildiklar1 tespit edilmistir. Elde edilen bulgular 6gretmen
adaylarinin bu konuda simif yonetimi dersinden 6nemli bir kazamm elde ettiklerini
ortaya koymaktadir. Egitim programlarinin amaclarina ulasmasi, 0Ogrencilerin
gereksinimlerinin karsilanabilirligi ile dogrudan ilgilidir. Cunkui gereksinimi karsilanan
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Ogrenci yeni gereksinimleri duyumsayacak ve bunlari gidermek icin kendine yeni bir
amag saptayacak ve bu amaci icin ¢aba sarf edecektir. Bu durum dgrencinin istendik
yonde gelisimine ve davramsinin degisimine katki saglayacak, sonug olarak da egitimin
amaglarina ulasilmasi kolaylasacaktir.

Olgegin son maddesini olusturan “ Okul biinyesinde; kantin, spor salonu,
kitUphane, oturma yerleri, teknoloji ve bilisim odas;, ¢cok amacl: salon vb. ortamlar:n
bulunmas: gerektigini 6grendim.” ©Onermesine Ogretmen adaylarimin  (x =4.17)
“katilryorum™ gorusunu  belirttikleri tespit edilmistir. Ayrica bu maddeye kadin
Ogretmen adaylarimin  (Sira Ort.=279.88), erkek Ogretmen adaylarindan (Sira
Ort.=244.34) daha yuksek dizeyde katildiklar1 belirlenmistir. Elde edilen bulgular,
Ogretmen adaylarinin sinif yonetimi dersinden, okul biinyesinde yer alan tim bireylerin
her tirlli gereksinimlerinin karsilanmasina yonelik yerlerin bulunmasinin  dnemini
kazandiklar1 bigiminde degerlendirilebilir. Egitim programlarimin uygulama yerlerini
siniflarin yanm sira, spor salonlari, kitUphaneler, teknoloji ve bilisim odalari, cgesitli
salonlar vb. yerler de olusturmaktadir. Clnkl bilissel, duyussal ve devinissel alan
basamaklarinda yer alan davranislarin istendik yonde ve istenilen diizeyde degisiklige
ugramasi, bazi durumlarda farkl: yerlerin kullammini gerektirmektedir. Bu durum, okul
biinyesinde farkli mekanlarin kullamlmasim da beraberinde getirmektedir. Ogretmen
adaylarinin, simf yonetimi dersinden bu noktada elde ettikleri kazanimlar, egitim
programlarinin amaglarina ulasilmasint kolaylastirici etki yapacaktir.

Tartisma ve Sonug

Sinif, 6gretmen ve 6grenciler ile arag-gereclerin icerisinde bulundugu ve ortak
bir amag etrafinda bir araya gelen bireylerin olusturdugu sosyo-fiziksel bir yer; simf
yonetimi, ogretmenlerin 6grencilerde olumlu davrarms degisikligi meydana getirmek
icin sosyal, fiziksel, cevresel vb. degiskenler Gizerinde yaptigi dizenlemelerdir. Egitim
programlari, kurallar, yasa ve yonetmelikler, simif ici ve simif dis1 sosyal ve fiziksel
cevre vh. bircok degisken dogrudan veya dolayli olarak simif yonetimini etkilemektedir.
Egitim programlarinin amaglarina ulasmasi, dgretmenlerin sinif yonetim becerileriyle
yakindan iliskilidir. Ogretmenlerin, ogretmen adayr olarak yetistirildigi lisans
déneminde almis olduklar1 egitim ve Ogretim, onlarin nitelikleri Gzerinde 6nemli rol
oynamaktadir. Ayrica bu donemde almig olduklari egitim, 6gretmenlerin egitim
programlarinin uygulanmasindaki ve hedeflerine ulasmasindaki basarisina buyuk etki
yapmaktadir. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin mesleki yasamda basarili olmalar1 ve
egitim programlarimin hedeflerine ulasmasi icin, onlarin almis olduklar: 6gretmenlik
formasyonu derslerinin ve bu dersler arasinda yer alan “Siif YOnetimi” dersinin
Ogretmen adaylarina olan kazanimlar1 da oldukca 6nemli gorilmektedir.

Bu calisma ile Ogretmen adaylarinin, egitim programlarimin hedeflerine
ulasilmast baglaminda simf yonetimi dersinden Oonemli dizeyde bilgi, beceri ve
davraniglar kazandiklar1 ortaya cikmustir. Disiplin ile 6gretimin dengede tutulmasi,
zaman kullanimi, sinif kurallarim belirleme, ders disinda da 6grenci sorunlariyla
ilgilenme, siif yonetimini etkileyen sinif disi degiskenleri tamima konularinda
Ogretmen adaylarimin, sinif  yonetimi  dersinden onemli kazamm elde ettikleri
saptanmustr. Iletisime agik olma, dgrenen siif kltur olusturma, sinifta demokratik
tutum sergileme, motivasyon ve 6zdisiplin bilinci, olumlu eylem ve sbzlerin 6nemi,
rehberlik etme, model olma, olumsuz davranmslarin giderilmesi igin birgok yol 6grenme
konularinda da dgretmen adaylar: oldukga 6nemli kazammlar elde etmislerdir. Ogrenci
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kisiliginin degil, onun davraniglarinin degistirilmesi gerektigini 6grenme, dgrencileri
derse etkin katma, onlara sicakkanli ve arkadasga davranma, demokratik ve 6zgur bir
sinif ortamn olusturma alanlarinda da simf yonetimi dersi, dgretmen adaylarinin
niteligini gelistirici etki yapmustir.

Y Oneticiden daha cok lider olma, dersleri 6gretim teknolojileriyle destekleyerek
isleme, derslerde acik, sade ve anlasilir bir dil kullanma, 6grenci gelisim dizeyine
uygun simif yonetim modeli kullanma konular1 da 6gretmen adaylarinin simif yonetimi
dersinden elde ettikleri 6nemli kazamimlar arasinda yerini almistir. Ayrica sinif
yonetiminin birgok unsuru igerdigini ve bu unsurlarin sinif yonetimini etkilediginin
farkinda olma, cezanin istenmeyen davranislarin ¢ozimi igin 6nemli olmadigini gérme,
her oOgrenci ayri bir Kisilik tasidigi icin egitim sirecinde bunlara dikkat etme
konularinda da 6gretmen adaylari, simf yonetimi dersinden 6nemli kazammlar elde
etmislerdir.

Sinifin fiziksel 6zelliklerini ve yerlesim dizenini 6grenci niteliklerine gore
belirleme, sinif ve okul ortaminda basta 6grenciler olmak tizere tim bireylerin her tirll
gereksinimlerini karsilamak igin gesitli fiziksel donammlarin ve yerlerin olmasi
gerektigi bilgi, beceri ve davranislari, 6gretmen adaylarinin simif yonetimi dersinden
elde ettikleri kazamimlar arasinda yer almistir. Ancak 6gretmen adaylarinin, egitim
programlarinin  hedeflerine ulasiimast baglaminda simif yonetimi  dersinden; etkin
dinleme, 6grencileri kosulsuz kabul etme ve ¢atisma durumlarinda nasil davranacaklari
hakkinda istenilen diizeyde bir kazamm elde etmedikleri belirlenmistir. Bunun yan: sira
ankette yer alan tium maddelere, kadin 6gretmen adaylarinin, erkek dgretmen adaylarina
gbre daha Ust diizeyde katildiklar1 ve egitim programlarinin hedeflerine ulasilmasi
baglaminda sinif yonetimi dersinden kadin dgretmen adaylarimin daha fazla kazamm
elde ettikleri sonucu ortaya gikmustir.

Ortaya ¢ikan sonuclara gore “Simf Yonetimi” dersinin, egitim programlarinin
hedeflerine ulasilmasi baglaminda 6gretmen adaylarina olan kazanimlarimin oldukca
yeterli diizeyde oldugu tespit edilmistir. Ancak derslere giren 6gretim elemanlari; etkin
dinleme, Ggrencileri kosulsuz kabul etme ve gatisma durumlar: konularinda bilgi ve
beceri bakimindan, 6gretmen adaylarimin daha fazla bilgi, beceri, anlayis ve deneyim
kazanmalarini saglamalidirlar.
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EKLER
Ek-1
Tablo 5: Cinsyet Degiskenine Gore Goriislerin t-Testi Sonuclar
Cinsiyet Dagilimi . . .
M. tve P Degerleri Levene Testi
Erkek (f=382; %75.6) Kadin (f=123; %24.4)
No _ —
X SS X SS t P F P
1 4,02 0.96 439 0.79 -3.77* 0.00 0.18 0.67
2 379 0.97 410 0.76 -3.66 0.00 7.29 0.00*
3 397 1.02 447 0.68 -6.13 0.00 7.88 0.00*
4 391 1.09 434 0.86 -4.36 0.00 495 0.02*
5 3.69 1.04 3.98 091 -2.97 0.00 10.19 0.00*
6 347 118 359 115 -1,00 0.31 054 0.45
7 412 0.98 444 0.75 -3.36 0.50 3.70 0.05
8 420 0.98 439 0.87 -1.84 0.50 142 0.23
9 392 0.95 414 0.93 -2.25* 0.02 0.27 0.60
10 416 0.99 438 0.85 -2.16* 0.03 1.90 0.16
11 413 0.95 435 0.85 -2.34* 0.01 0.28 0.59
12 4.02 1.02 4.34 0.83 -2.73* 0.00 0.71 0.39
13 353 112 3.95 1.02 -3.79 0.00 459 0.03*
14 4,08 0.98 447 0.72 -A4.77 0.00 575 0.01*
15 419 0.93 447 0.80 -2.93* 0.00 2.60 0.10
16 4.06 0.96 420 0.81 -1.48 0.13 1.45 0.22
17 3.86 1.02 4.30 0.79 -5.06 0.00 476 0.02*
18 4,08 0.92 438 0.88 -3.08* 0.00 0.09 0.75
19 4.06 0.95 422 0.95 -1.63 0.10 0.26 0.60
20 4,08 1.00 435 0.83 -2.75* 0.00 215 0.14
21 3.90 1.04 3.99 1.02 -0.84 0.39 0.01 0.90
22 401 101 4.36 0.73 -3.52* 0.00 331 0.06
23 421 091 445 0.86 -2.52* 0.01 0.55 0.45
24 410 091 447 0.70 -4.09* 0.00 324 0.07
25 421 0.81 442 0.70 -2.50* 0.01 1.61 0.20
26 414 0.86 4.46 0.71 -3,64* 0.00 1.18 0.27
27 4,08 0.94 439 0.78 -3.23* 0.00 057 0.44
28 4.20 0.86 456 0.71 -4.67 -4.91 423 0.04*
29 4,03 1.00 444 0.73 -4.91 -4.91 439 0.03*
30 420 274 431 0.85 -0.44 0.65 0.73 0.39
31 3.88 1.06 421 0.94 -3.05* 0.00 0.12 0.72
32 4,08 1.10 442 0.76 -3.72 0.00 11.96 0.00%
p<.05
Ek-2
Tablo 6: Cinsiyet Degiskenine Gore Homojen Dagilim Gostermeyen Madde ere iliskin
Mann-Whitney U Testi Sonuglar
M. Cinsiyet Dagilimi Anlamiilik
Erkek (f=382; %75.6) Kadin (f=123; %24.4) ) M.W.U.
No Duzeyi
Sira Ortalamasi Sira Ortalamasi
2 242.93 284.26 0.00* 19648.000
3 236.56 304.07 0.00* 19648.000
4 239.36 295.36 0.00* 19648.000
5 243.33 283.04 0.00* 19648.000
13 240.12 293.01 0.00* 19648.000
14 239.30 295.53 0.00* 19648.000
17 239.30 295.53 0.00* 19648.000
28 237.53 301.05 0.00* 19648.000
29 239.09 296.20 0.00* 19648.000
32 244.34 279.88 0.00* 19648.000
p<.05
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Ek-3
Tablo 7: Fakilte Degiskenine Gore Goruslerin t-Testi Sonuglar:
Fakilte Dagilim
M. Te';’;kkuﬁg'm Egitim Fakilltes t ve P Degerleri Levene Testi
No (f=299; %59.2) (f=206; %40.2)
X SS X SS t P F P
1 4.02 0.95 4.24 0.88 -2.61* 0.00 0.00 0.93
2 3385 0.99 3388 0.85 -0.37 0.70 117 0.27
3 4.06 1.02 414 0.89 -0.93 0.35 2.65 0.10
4 3.93 111 415 0.96 -2.26* 0.02 1.88 0.17
5 3.73 102 3.80 102 -0.70 0.48 0.10 0.74
6 3.50 119 349 115 0.09 0.92 0.70 0.40
7 425 0.90 412 0.99 145 0.14 0.91 0.34
8 434 0.92 411 0.99 2.63* 0.00 0.84 0.35
9 4.00 0.90 394 1.03 0.60 0.54 4.30 0.03*
10 4.29 0.93 4.10 1.00 2.14* 0.03 0.22 0.63
11 4.24 0.89 4.09 0.99 177 0.07 239 0.12
12 4.19 0.93 4.05 1.06 1.60 0.10 1.25 0.26
13 354 112 377 1.08 -2.31* 0.02 1.86 0.17
14 420 0.92 414 0.97 0.77 043 1.19 0.27
15 432 0.87 416 0.95 191 0.05 0.49 0.48
16 4.16 0.88 3.99 0.98 2.10* 0.03 0.35 0.55
17 3.95 0.96 3.99 1.02 -0.46 0.64 0.20 0.65
18 4.20 0.89 4.10 0.96 118 0.23 143 0.23
19 4.10 0.95 411 0.96 -0.13 0.89 0.12 0.73
20 419 0.97 4.07 0.97 1.35 0.17 0.14 0.70
21 391 107 3.92 0.98 -0.07 0.93 0.42 051
22 417 0.92 3.99 1.02 213 0.03 0.17 0.67
23 433 0.83 4.18 0.99 176 0.07 421 0.04*
24 414 0.87 4.26 0.89 -1.47 0.14 0.13 0.71
25 4.26 0.82 427 0.75 -0.10 091 139 0.23
26 424 0.83 419 0.84 0.59 0.55 0.00 0.92
27 4.20 0.87 4.09 0.97 129 0.19 0.97 0.32
28 4.33 0.83 4.22 0.85 143 0.15 0.26 0.60
29 410 1.00 417 0.88 -0.87 0.38 154 021
30 4.26 3.05 418 0.95 0.36 0.71 0.74 0.38
31 384 1.10 413 0.93 -3.21 0.00 537 0.02*
32 417 1.05 416 1.03 0.18 0.85 0.13 071
p<.05
Ek-4
Tablo 8: Fakiilte Degiskenine Gore Homojen Dagilim Gostermeyen Maddelere iliskin
Mann-Whitney U Testi Sonuglar
Fakilte Dagilim
M. Teknik Egitim Fakultesi Egitim Fakultesi Anlamlilik MW.U
No (f=299; 9%59.2) (f=206; 9640.2) Diizeyi o
Sira Ortalamasi Sira Ortalamasi
9 253.44 252.35 0.93 30664.000
23 259.90 242.98 0.16 28733.500
31 238.05 274.69 0.00% 26328.000
p<.05
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Ek-5
Tablo 9: Arastirma Anketi
Kisise Bilgiler 3 .
Cindyetiniz. O Erkek. O Kadin Sinifiniz. 2 g g
'\NA(; Fakiilteniz. O Teknik. Egt. Fak. O EgitimFak | Ol.Sinf. O I1. Sinuf ; E| 8 i _;
BOIUMUNUZ ..o Olll.Snf  OIV. Sinif IR IR
[ N4 N4 N4 T
1 | Simftadisiplinile 6gretimin dengede tutulmast gerektigini 6grendim.
2 | Derssiresini en verimli sekilde nasil kullanabilecegimi 6grendim.
3 | Sif kurdlarimin 8grencilerle birlikte olusturulmas: gerektigini 6grendim.
4 | Dersdisindadadgrenci sorunlariylailgilenmem gerektigini 6grendim.
5 | Etkin dinleme becerisine sahip olmayetenegi kazandim.
6 | Ogrencileri kosulsuz kabul etmem gerektigini dgrendim.
7 | Sif yonetimini; aile, toplum, kiltur vb. dis faktorlerin de etkiledigini fark ettim.
8 | Her zaman iletisime agik olmam gerektigini 6grendim.
9 | Ogrenen sinif kiiltiirii ol usturma gérevimin ol dugunu anladim.
10 | Sinuftademokratik tutum sergilemem gerektigini 6grendim.
11 | Ogrencide ézdisiplini ve motivasyonu saglama gorevimin oldugunu anlachim.
12 | Olumlu eylem ve sdzlerin, olumsuzlardan dahafazla olmast gerektigini 6grendim.
13 | Catisma durumunda kazan-kazan yontemine nem verilmes gerektigini dgrendim.
14 | Ogrencilere rehberlik etmem gerektigini dgrendim.
15 || Her konuda sinifaiyi model (6rnek) olmam gerektiginin farkina vardim.
16 | Olumsuz davraniglarin giderilmesi icin birgok yolun oldugunu égrendim.
17 | Ogrencilerin kisiliginin desil, davranislarinin degistirilmesi gerektigini 6grendim.
18 || Degisik dgretim yontemleriyle dgrencileri derse etkin katmam gerektigini edindim.
19 | Ogrencilere sicakkanli ve arkadasca davranmam gerektigini dgrendim.
20 | Demokratik ve 6zgir bir sinif ortami ol usturma gdrevimin oldugunu dgrendim.
21 | Simftayoneticiden daha ok lider olmam gerektigini dgrendim.
22 || Derderi, 6gretim teknol gjil eriyle destekleyerek islemenin 6nemini kavrachm.
23 | Derderde agik, sade ve anlasilir bir dil kullanmam gerektigini 6grendim.
o4 Ogrenci gelisim diizeyine uygun sinif yonetim modeli kullanmam gerektigini
Ogrendim.
o5 Sinif yonetiminin sadece dgrencileri yonetme olmadigini; zaman, disiplin, kurdlar,
atmosfer, iletisim, fiziksel 6zdllikleri deicerdigini dgrendim.
26 Dersin amaglari, 6grencinin gereksinimleri, kullamlan yoéntem ve teknikler,
Ogretmen nitelikleri vb. birgok faktérin simf yonetimini etkiledigini dgrendim.
27 Istenmeyen davramsin  ¢oziminin ceza degil, davramsin nedeninin ortadan
kaldirllmasi oldugunu égrendim.
o8 Her dgrencinin; kisilik, ilgi, yetenek, tutum, basar: ve hazir bulunugluk dizeylerinin
farkl oldugunu ve egitim siirecinde bunlara dikkat etmem gerektigini dgrendim.
29 Sinifin temizlik, 151, 151k, estetik vb. fiziksel ozdliklerinin 6grenci zelliklerine
uygun olmasi gerektigini dgrendim.
30 Ogrenci sira-masalarinin bireysel ve grup calismalarina uygun bir sekilde dizayn
edilmes gerektigini 6grendim.
31 Ogrencilerin gssitli gereksinimlerinin karsilanmast icin simif icinde; kitaplik, ilk
yardim dolabi, spor malzemeleri dolabr, TV vb. bulunmas: gerektigini dgrendim.
Okul biinyesinde; kantin, spor saonu, kitiiphane, oturma yerleri, teknolgji ve
32 | hilisim odasi, gok amagl: salon vb. ortamlarin bulunmas: gerektigini dgrendim.
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