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8Atatiirk Universitesi, Oltu Meslek Yiiksek Okulu 2500 Erzurum

Ozet — Meslek Yiiksekokullari; spesifik alanlarda kalifiye ara eleman yetistirme

ana misyonlarinin yani sira bulundugu yore i¢in en dnemli misyonlarindan birisi

de; yore isgiicii ile esglidiimlii kalarak problemleri ¢oziimiine katkida bulunmak,

bu alanda lokomotiflik gorevi iistlenmektir. Oltutasi Dernegi’nin talebi iizerine

Oltutagt Dernegi ve Oltu Meslek Yiiksekokulu ortakliginda Avrupa Birligi Hibe

Projesi yapilmas: i¢in kilavuzluk yapilmig, projeyi yiiriitecek akademisyenler

gorevlendirilmis, dernege ait yaklastk 9.500 € tutarindaki katilim pay1

yiiksekokulumuz tarafindan tamamlanmistir. Yiiriitilen AB Projesi yaklasik

95.000 € biitcesi ile biitce siralamasinda EEB Yoresinde Yerel Kalkinma Anahtar Kelimeler —
Girisimleri i¢inde 6zel sektorde birinci, tamamlanan toplam projeler i¢inde ise ~ Oltu Meslek
ikinciligi almigtir. Proje ile oltutast sanatkarlarinin ihtiyaci olan fiziki ortam, bilgi Yiiksekokulu, Oltutas:,
birikimi paylagimi ve siirdiiriilebilir sekilde Oltutasi Sanati modernize edilerek  AB Hibe Projesi
gelistirilmis ve Sanatkarlari kalkindirilmigtir. Oltu Tast Dernegi ve Atatiirk

Universitesi Oltu Meslek Yiiksek Okulunun ortaklasa gerceklestirmis olduklari

“Oltutas1 Sanatinin  Modernize Edilerek Gelistirilmesi ve Sanatkarlarinin

Kalkindirilmas1” Isimli, TR 035.02/LDI-078 No’lu AB Hibe projesi sonrast,

Proje faydalanicilarinin Proje ile ilgili memnuniyetleri lizerine bir arastirmada

Oltu tas1 imalatgist ve saticisi olan magaza sahiplerinin proje 6ncesi ve sonrasi

tutumlart aragtirtlmigtir. Arastirma sonuglarina gore; bu proje basarili ve

stirdiiriilebilirdir.
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Measuring And Quality Of Duty Of High Education Foundations An
Example: Association EC Project Cooperation of Oltu Vocational
Training School

Abstract — Vocational training schools have some missions which training in
intermediate skilled staff in specific areas and giving some help to solved
problems with task force in the vicinity of vocational training schools. EC Gift
Project was done upon demanding of Oltustone Association with Oltustone
Association and Oltu Vocational Training School partnership. Academicians

1
Sorumlu Yazar


http://bilader.gop.edu.tr/

Gaziosmanpagsa Bilimsel Aragtirma Dergisi 7 (2013) 1-9 2

were elected fort his project and share was completed at about 9.500 €. This EC

Project is first in private sector at about 95.000 € in local development plan and

it is second in all completed projects. Continuing Oltustone art was modernized Keywords —
with physical area where necessity of Oltustone craftsmen, sharing information Oltu Vocational
back demand and Oltustone craftsmen were reconstructed with this Project. It Training School,
was researched pleasure of benefited from this EC project with numbered TR Oltustone, EC Gift
035.02/LDI1-078 and named “Improved of modernized of Oltustone art and Project
reconstructed of Oltustone craftsmen” that it was done with sharing Oltustone

Association and Atatiirk University, Oltu Vocational Training School and this

EC project results were showed that this Project was successful and could be

continued.

Received: 05.05.2013 Accepted: 11.07.2013 |

1. Giris

Oltu, Erzurum’un 120 km. kuzeydogusundaki en gelismis, tarith ve kiiltiir bakimindan
zengin bir ilgesidir. Giizel bir el sanati olan Oltu Tasi1 isletmeciligi bu zengin kiiltiir
ilcesinde kendine has bir yeri vardir (Atalay, 1982; Doganay, 1983).

Oltu Tas1 kiymetli bir maden tas1 olup, sadece Oltu ve gevresinden ¢ikmaktadir. 3213 sayili
Maden Kanunu'nda krymetli taslar arasinda oldugunun tescili dahi yapilmistir. Cikarilmasi,
zor, rezervi az, fakat islenmesi kolaydir. Oltu'nun sembolii olup yiizlerce ailenin ekmek
teknesidir (Doganay, 1985; Ozav, 1996).

Oltu Tas1 ¢ikarilan yerlerdeki bitki fosillerinden anlasildigina gore, agaclarin reginesi ile kil
ve linyitin karisimindan tesekkiil ettigi tahmin edilmektedir (M.T.A., 1991).

Oltu Tas1 madeni genellikle Oltu'nun kuzey dogusundaki kdylerden ¢ikar. Bunlardan bir
kismint soyle siralamak miimkiindiir. Dutlu, Giilliice, Yesilbaglar, Taslikoy, Siiliinkaya,
Alatarla, Hankaskigsla ve Cataksu kdyleridir (Cil, 1997). Belirtilen kdylerin arazisi
genellikle ¢ok engebeli dik yamacglardan meydana geldigi icin maden ¢ikarilan ocaklara
ancak yaya ve zorlukla ulasilabilir. Kazma kiirek, murg ve ¢ekic gibi ilkel aletlerle calisilir.
Acilan ocaklarin ¢ap1 70-80 cm. civarinda olup, dike yakin bir egilimle ilerlemektedir. Oltu
Tas1 cevheri iig-bes cm kalinliginda ve zaman zaman kaybolan, yani kirilmis mercekler,
damarlar halindedir (M.T.A., 1991; Cil, 1996). Ocaklarda biraz ilerleyince su ¢ikar ki, bu
hafriyat1 diz Usti siiriinerek belki 200 m. uzunlugundaki ocaktan ¢ikarmaktadir. Maden
cevherinin az ve ¢ikarilmasinin zorlugu Oltu Tasinin kiymetini daha da artirmaktadir.
Tespih, kolye, gerdanlik, yiizik tasi, sigara agizligi, pipo, kol diigmesi, kiipe, rozet, kravat
ignesi ve yaka igneleri baslica oltutas: liriinler arasinda sayilabilir.

Oltutasi; topraktan ciktifinda ¢ok yumusak olmasmna ragmen, hava ile temas edince
sertlesmektedir. Islenmesi kolaydir ve islendikge sertlesir. Rengi genellikle siyah, bazen de
kahverengidir olabilen oltutas1 kullandikca parlar. Cira gibi is ¢ikararak alevli bir sekilde
yanar. Sirtiinme ile elektriklenerek hafif cisimleri ¢eker. Oltutasi; avuca alip nefesle
buharlastirildiginda buhar1 ¢ekmesi ve iizerinin nemlenmesi, kendine has agirligi ve tok
sesinin olmasi, siirtiinme ile elektriklendigi icin kiiglik kagit parcaciklarini kendine
cekmesi, hafifce kazindiginda kahverengi toz cikarmasi ve kullanildik¢a parlamasi gibi
ozellikleri ile taklitlerinden ayirt edilir (Hatipoglu, 1991; Cil, 1996).

Oltu Tas1 isletmeciligi glinlimiizden 200 sene oncesine kadar gitmektedir. Ancak bu giizel
sanat, asil onemini Cumhuriyet doneminde kazanmistir. Oltu Tas1 madeninin ¢iktig1 bazi
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koylerdeki ocak kalintilari ile yasl ustalarn “Babadan Ogula” seklindeki bir mesleki
egitim sistemine sahip oldugu sonucuna ulasilmaktadir (Doganay, 1985; Ozav, 1996).

Atatiirk Universitesi biinyesinde 1995 yilinda Erzurum’un 125 km. kuzeydogusunda
bulunan Oltu Ilgesi’nde tek program ile dgretim hayatina baslamistir. Yiiksekokul’umuz,
bugiin itibar1 ile iki boliim, 7 program, 700’lin {izerinde 6grencisi, 30’a yakin 6gretim iiye
ve gorevlisi ile ISO 9001-200 Hizmet Kalite Odiilii’ne sahip ilk bes Meslek Yiiksekokulu
icinde yer alan tek Devlet Universitesi konumunda olup gelecek seneden itibaren dort
boliimde ikinci 68retimine baslamaya hazirlanmaktadir.

Meslek Yiiksekokullarinin spesifik alanlarda kalifiye ara eleman yetistirme ana
misyonlarinin yani sira, bulundugu yore icin en 6nemli misyonlarindan birisi de; yore
isglicii ile esgiidiimlii kalarak problemleri ¢oziimiine katkida bulunmak, bu alanda
lokomotiflik gorevi iistlenmektir.

Yore folklor ve ekonomisinde 6nemli bir yer tutan ancak giiniimiizde yok olmaya yiiz
tutmus yoresel bir deger olan oltutasinin olumsuz ekonomik seyrinin diizeltilmesi amaciyla
1989 yilinda kurulmus olan Oltutasi Dernegi’nin talebi {izerine yliksekokul ve dernekte seri
toplantilar diizenlenerek, sektordeki mevcut problemler belirlenmis, ¢6ziimi igin
yapilabilecekler masaya yatirilmig, yore sanatkarlarini kalkindirmak amaciyla Avrupa
Birligi Hibe Projesi yapilmasi icin kilavuzluk yapilmis, projeyi yiiriitecek akademisyenler
gorevlendirilmis, dernege ait yaklasik 9.500 € tutarindaki katilim paymin tamamlanmasina
yardimc1 olunmustur.

Yiiriitiilen AB Projesi yaklasik 95.000 € biitcesi ile biit¢e siralamasinda EEB Yoresinde
Yerel Kalkinma Girisimleri i¢inde 6zel sektorde birinci, tamamlanan toplam projeler iginde
ise ikinciligi almistir. Proje ile oltutasi sanatkarlarimin ihtiyaci olan fiziki ortam, bilgi
birikimi paylasimi ve siirdiirtilebilir sekilde Oltutasi Sanati modernize edilerek gelistirilmis
ve Sanatkarlar1 kalkindirilmistir.

Oltu Tas1 Dernegi ve Atatiirk Universitesi Oltu Meslek Yiiksek Okulunun ortaklasa
gerceklestirmis olduklar1 “Oltutasi Sanatinin Modernize Edilerek Gelistirilmesi ve
Sanatkarlarimin Kalkindirilmasi” Isimli, TR 035.02/LDI-078 No’lu AB Hibe projesi
sonrast, Proje faydalanicillarinin Proje ile ilgili memnuniyetleri iizerine bir
arastirmada Oltu tas1 imalatgis1 ve saticis1 olan magaza sahiplerinin proje Oncesi ve
sonrasi tutumlart arastirilmistir.

2. Materyal ve Metot

Arastirmanin ana Kkiitlesini Oltu il¢esindeki Oltutast carsisinda bulunan imalatcilar
olusturmaktadir. Arastirmada tam sayim yontemi kullanilmis, bu carsidaki 44 isyeri
sahibinin tamamiyla goriisiilmiis ve ana kiitleye ulasma basarimi %100°diir. Bu ¢alisma
nicel olup, bilgi toplama araci olarak anket yontemi kullanilmistir. Anket sorular1 Servqual
Olgeginden faydalanilarak hazirlanmis olup (Parasuraman vd., 1985), elde edilen birincil
veriler SPSS istatistik paket programinda analiz edilerek arastirma sonuglari asagida
sunulmustur (Zeithaml vd., 1990).
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3. Arastirma Yontemleri

Aragtirmada; Proje faydalanicilar1 konumundaki Oltutast Dernegi iiyeleri, cinsiyet, yas,
egitim, medeni durum, meslekte tecriibe, gelir durumu, isyeri sahipligi, mesleki egitim
kaynagi, proje tecriibeleri ve projenin sektorlerine ve kendilerine katkilari, proje oncesi ve
sonras1 tutumlart gibi demografik o6zellikleri agilarindan anketsel olarak arastirilmis ve

ulasilan sonuglar 6zetlenmistir.

3.1 Demografik Ozellikler

Arastirmaya katilan igyeri sahiplerinin demografik ozellikleri arastirilmis ve sonuglar

Tablo.1 de gosterilmistir.

Tablo 1: Arastirmanin ana kiitlesini olusturan cevaplayicilarin demografik ozellikleri

Sayi. Oran Frekans Yiizde (%)

Cinsiyet Kadin 2 45
Erkek 42 95.5

18-27 7 15.9

28-37 19 43.2

Yas 38-47 8 18.2
48-57 8 18.2

58-67 2 4.5

[kogretim 16 36.4

. Egitim Diizeyleri Orta 6gretim 22 50.0
= Yiiksek ogretim 6 13.6

Q H

E Medeni Durum E\é::ar 20 288
é 1-10 11 25.0
£ . 11-20 21 47.7
éﬂ Meslek Tecriibe Yili 1-30 10 29 7
5 31-40 2 45
0-500 8 18.2

. . . 501-1000 9 20.5
Ailelerin Gelir Gruplari 1000-1.500 25 56.8
1.500-2000 2 45

isyeri Sahipligi Kendine Ait 30 68.2
Kendine Ait Degil 14 31.8
Okul 5 11.4

Mesleki Egitim Kaynagi Crraklik 7 15.9
Baba Meslegi 32 72.7

TOPLAM 44 100
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Arastirmaya katilanlarin %4.5’u kadin 9%95.5°1 erkektir. Cevaplayicilarin, %15.9’u 18-27
yas grubunda, %43.2’si 28-37 yas grubunda, %18.2°si 38-47 yas grubunda, %18.2’si 48-57
yas grubunda, %4.5’u ise 58-67 yas grubunda yer almaktadirlar. Egitim diizeyleri ise,
%36.4’1 ilkogretim %50’si orta ogretim ve %13.6’s1 ise yiiksek Ogretim mezunudur.
Cevaplayicilarin %901 evli %10’u ise bekardir. Mesleki tecriibeleri; %25°1 1-10, %47.7’si
11-20, %22.7’si 21-30 ve %4.5’u 31-40 yil gruplarinda yer almaktadir. Gelir gruplarina
gore dagilimlar ise su sekildedir; %18.2°si 0-500 YTL, %20.5’1 501-1000 YTL, %56.8’1
1000-1500 YTL ve %4.5’u 1500-2000 YTL gelir grubunda yer almislardir.
Cevaplayicilarin %68.2°sinin isyeri kendilerine ait olup, %31.8’inin igyeri kendilerine ait
degildir. Ankete katilanlarin mesleki egitimlerinin kaynagina gore dagilimi ise su
sekildedir; %11.4’1 okul, %15.9’u ciraklik ve %72.7’si ise baba meslegi seklindedir (Tablo
1).

Tablo 2: Cevaplayicilarin proje ile ilgili yorumlar

Say1i. Oran Frekans Yiizde (%)
Proje Deneyimi var > 114
5 : y Yok 39 88.6
S . Var 0 0.0
k- Hibe Almig Olma Durumu Yok 14 100
=
L . Evet 44 100
=<
= Projeyi Tavsiye Etme Durumu Hayir 0 00
o
on . Yiiksek 44 100
=)
E Projenin Faydasi Diisiik 0 0.0
a Universitenin Destegi Yiiksek 44 100
Verstienin Leses Diisiik 0 0.00
TOPLAM 44 100

3.3. Projenin Katkisi: Oncesi ve Sonrasi

Arastirmaya katilanlara, projenin katkisinin bulundugu alanlarla ilgili tutumlart 5’11 likert
6l¢eginde sorulmustur (Lam, 1997; 145-152). Bu tutum sorularinin, proje oncesi ve proje
sonrasina gore degerlendirilmesi istenmistir. Proje Oncesi tutumlar Tablo.3’de, proje
sonrasi tutumlar ise Tablo.4’de gosterilmistir.

Cevaplayicilarin proje Oncesi tutumlarinin, genel ortalamalarindan istatistiki bakimdan
farkli olup olmadigim1 tespit etmek i¢in Z testi yapilmistir. Tutumlarinin grup
ortalamasindan (3.3273) farkli olup olmadigi incelenmis, 0.05 6nem diizeyinde, 25
ifadeden 5’inin istatistiki bakimdan farkli oldugu goriilmiistiir. Bunlardan 2’si grup
ortalamasinin {iistiinde, digerleri ise altinda yer almistir. Sonuclara gore, cevaplayicilarin
proje oncesi yukarida belirtilen ifadelere yonelik tutumlarindan, ¢alisirken moral durumu
ve teknikleri uygulama zorlugu ifadelerine yonelik olumlu tutum sergiledikleri
gorilmiistiir. Taki tasarimi, alet ve makinelerin performansi ve cevredeki insanlarin ise
gosterdigi saygi konularinda tiiketicilerin genel tutum ortalamasinin altinda, yani olumsuz
tutum sergiledikleri goriilmistiir. Diger 20 ifadeye yoOnelik olarak kararsiz bir tutum
sergiledikleri goriilmistiir. Dolayisiyla, cevaplayicilarin  proje Oncesi tutumlarinin
cogunlugunun olumsuz ve kararsiz oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 3: Cevaplayicilarin proje oncesi tutumlar

Degiskenler Ortalama | St.Sapma
Taki Tasarimi 2.9545 0.9872
Alet ve Makinelerin Performansi 2.8636 1.1328
Is (Siparis) Alma Durumu 3.0000 1.0996
Isi Zamaninda Yetistirme Durumu 3.0227 0.8757
Gelir (Kar) Durumu 3.1364 0.9545
Alet ve Makinelerin Modernizasyonu 3.0222 1.2102
Gelecek Ile ilgili Beklentiler 3.1818 1.0404
Is ile Ilgili Egitim Diizeyi 3.5000 1.0890
Yeniliklere Yaklagim 3.4773 1.2102
Yaraticilik ve Yenilik¢ilik Y Onii 3.1136 1.1251
Halkin Uriinlere Yo6nelik Tutumu 3.1818 0.9467
Alet ve Ekipmanin Kullanim Kolaylig1 3.2273 1.1384
Ise Olan llgi 3.1818 1.1262
Cevredeki Insanlarm Ise Gosterdigi Saygi 2.7955 1.0692
Genglerin ise Gosterdigi ilgi 3.0909 0.9600
Meslege Devam Etme Karari 3.2500 1.0810
Mesleki Basar1 Hakkindaki Diistinceler 3.1818 1.1467
Bu Meslegi Bagkalarina Tavsiye Etme 3.6364 0.9423
Isin Fiziki Ortami 3.7045 0.8234
Isbirligi ve Dayanisma Durumu 3.5682 0.9976
Uretilen Uriinlerin Kalitesi 3.8636 1.1531
Uretimi Gergeklestirirken Hammadde Zayiat: 3.6136 1.1657
Yeni Uriin Uretme Konusundaki Giiven Duygusu 3.6364 0.9904
Calisirken Moral Durumu 4.0000 1.1411
Teknikleri Uygulama Zorlugu 3.9773 1.1307

Cevaplayicilarin proje sonrasi tutumlarinin, genel ortalamalarindan istatistiki bakimdan
farkli olup olmadigim1 tespit etmek i¢in Z testi yapilmistir. Tutumlarinin grup
ortalamasindan (4.2482) farkli olup olmadigi incelenmis, 0.05 6nem diizeyinde, 25
ifadeden 12’sinin istatistiki bakimdan farkli oldugu goriilmiistiir. Bunlardan 12°si grup
ortalamasinin iistiinde, digerleri ise kararsiz tutum araliginda yer almistir. Olumsuz tutum
gosteren degisken bulunmamaktadir. Proje sonrasi grup ortalamasi ile proje oncesi grup
ortalamasi1 arasinda (4.2482-3.3273) ciddi bir ylikselis oldugu goriilmektedir. Degiskenlerin
yorumundan 6nce de genel olarak proje sonrasi biiyiik bir iyilesme oldugu goriilmektedir.

Sonuglara gore, cevaplayicilarin proje Oncesi yukarida belirtilen ifadelere yonelik
tutumlarindan: taki tasarimi, alet ve makinelerin performansi, isi zamaninda yetistirme
durumu, gelir (kar) durumu, gelecek ile ilgili beklentiler, yeniliklere yaklasim, ise olan ilgi,
meslege devam etme konusundaki karar, mesleki basar1 hakkindaki diisiinceler, meslegi
bagkalarina tavsiye etme durumu, yeni {irlin iliretme konusundaki giiven ve iiretilen
driinlerin kalitesine ifadelerine yonelik olumlu tutum sergiledikleri goriilmiistiir. Diger
konularda ise tiiketicilerin kararsiz bir tutum sergiledikleri goriilmiistiir. Ancak, bu
kararsizlik degiskenlerin kendi iclerindeki degerlendirmedir. Ortalamalardan da goriilecegi
lizere biitlin degiskenlere yonelik tutum ortalamalar1 4’{in {izerinde ¢ikmistir. Bu grupta
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olumsuz tutum gorilmemistir. Dolayisiyla, cevaplayicilarin proje sonrasi tutumlarinin
¢ogunlugunun olumlu oldugu goriilmiistiir.

Tablo 4: Cevaplayicilarin proje sonrast tutumlar

Degiskenler Ortalama | St.Sapma
Taki Tasarimi 4,4091 0,5834
Alet ve Makinelerin Performansi 4,2500 0,6514
Is (Siparis) Alma Durumu 4,1591 0,6078
Isi Zamaninda Yetistirme Durumu 4,3182 0,6742
Gelir (Kar) Durumu 4,3182 0,6387
Alet ve Makinelerin Modernizasyonu 4,2045 0,6317
Gelecek Ile Hgili Beklentiler 4,3182 0,6012
Is ile Ilgili Egitim Diizeyi 4,3409 0,6078
Yeniliklere Yaklasim 4,3864 0,5793
Yaraticilik ve Yenilik¢ilik Yoni 4.2500 0,6147
Halkin Uriinlere Yonelik Tutumu 42273 0,6047
Alet ve Ekipmanin Kullanim Kolaylig 4,2045 0,5937
Ise Olan Hgi 4,2955 0,5532
Cevredeki Insanlarin Ise Gosterdigi Sayg1 4,0682 0,9250
Genglerin ise Gosterdigi Hgi 42273 0,6420
Meslege Devam Etme Karari 4.2500 0,5756
Mesleki Basar1 Hakkindaki Diislinceler 4,2500 0,5757
Bu Meslegi Baskalarina Tavsiye Etme 4.2500 0,4882
Isin Fiziki Ortam1 4,2273 0,6047
Isbirligi ve Dayanisma Durumu 4,2273 0,4756
Uretilen Uriinlerin Kalitesi 42727 0,5852
Uretimi Gergeklestirirken Hammadde Zayiati 4,0455 0,0332
Yeni Uriin Uretme Konusundaki Giiven Duygusu 4,2955 0,6317
Calisirken Moral Durumu 4,2045 0,5532
Teknikleri Uygulama Zorlugu 4,2045 0,5532

Cevaplayicilarin demografik degiskenleri ve proje Oncesi-sonrasi tutumlari arasinda iligki
olup olmadigr belirlenmek iizere, korelasyon analizi yapilmis, ancak herhangi bir iliski
bulunamamustir.

4. Sonuglar

Arastirmaya katilanlarin %95.5°1 erkek olup en ¢ok kisinin (%43.2)’si yer aldig1 yas grubu
28-37 yas grubudur. Bu dagilim, bu meslekle ugrasan hali hazirdaki kisilerin geng
erkeklerden olustugunu gdstermektedir. Egitim diizeylerine bakildiginda biiyiik
cogunlugun (%50) lise mezunu oldugu goriilmektedir. Cevaplayicilarin %90°1 evli olup,
Mesleki tecriibe bakimindan en biiyiikk grup %47.7 ile 11-20 yil grubundadir.
Cevaplayicilarin gelir durumlarina bakildiginda en biiyiik pay %56.8 ile 1000-1500 YTL
arasindadir.
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Cevaplayicilarin %68.2’sinin isyeri kendilerine aittir. Gelir durumlar1 ve igyeri sahiplikleri
de g6z Onilinde bulunduruldugunda, projenin siirdiiriilebilirliginin basarili olacagi
gorilmektedir.

Aragstirmaya katilanlarin %88.6’sinin proje daha 6nce proje deneyimi bulunmamaktadir ve
hi¢ biri hibe almamistir. Cevaplayicilarin bu tip projeleri bagkalarina tavsiye etme oraninin
%100 olusu, projeden ne kadar memnun olduklarin1 gostermektedir. Projeden elde ettikleri
fayda sorusuna hepsinin yiiksek cevap vermesi ve proje ortagi Universitenin destegini de
yiiksek algilamalari, ilk proje ve hibe deneyimleri olmasi bakimindan olduk¢a 6nemli ve
anlamli bir sonuctur diyebiliriz.

Arastirmaya katilanlardan, projenin katkisinin bulundugu alanlar1 proje dncesi ve proje
sonrasina gore degerlendirmeleri istenmistir. Cevaplayicilarin proje oncesi tutumlarinin,
genel ortalamasi 3.3273 bulunmustur. Proje sonrasi genel ortalama ise 4.2482°dir. Proje
uygulamaya girdikten sonra, faydalanicilarin tutum ortalamalarindaki agik yiikselis,
projenin faydali ve basarisinin yiiksek oldugu konusunda yeterli ipuglarin1 vermektedir.
Yine, proje Oncesi tutumlarda, istatistiki bakimdan olumsuz tutumlar olmasina ragmen,
proje sonrast tutumlarda olumsuz tutuma rastlanmamistir. Biitiin degiskenlerin tutum
ortalamalarinin 4’{in lizerinde olmasi, proje sonrast basarim konusunda yine acik sonug
olarak degerlendirilebilir.

Hem proje dncesi hem de proje sonrasi tutum degerlendirmeleri ile demografik degiskenler
arasindaki iliskileri tespit etmek iizere yapilan korelasyon analizinde herhangi bir iliskiye
rastlanmamistir. Bu durum, yas, cinsiyet, gelir gibi demografik 6zellikler bakimindan
hicbir farklilik olmadan herkesin proje Oncesinde olumsuz tutum sergiledigi, proje
sonrasinda da olumlu tutum sergilediklerini gostermektedir.

Bu sonuglar 15181nda, su onerilerde bulunulabilir; Avrupa Birligi projesinin saglamis oldugu
ekonomik ve diger faydalari, faydalanici grup acisindan olumlu algilanmistir. Proje ekibi
etkin calismis ve verimlilik oldukga yiiksek gerceklesmistir. Ozellikle {iniversite
isbirliginin olmas1 ve projede iiniversite elemanlarinin gérev almasinin proje basarimina
olumlu katkilar sagladif1 diisiiniilmektedir. Daha sonraki projelerde, Universite
elemanlarinin ¢aligma grubuna dahil edilmesinin 6nemli bir basarim kriteri olabilecegi goz
oniinde bulundurulmalidir.

Kalkinmada oncelikli yorelerde, bu tip projelerin ilk kez alintyor olmast ve deneyimin ilk
olmasi, bu yoredeki kisilerin projelere daha olumlu baktig1 ve basarim i¢in biiylik bir ¢aba
gosterdikleri diisiiniilmektedir. Bu tip projelerin bu yorede daha da yayginlastirilmasinin
uygun oldugu sdylenebilir. Ciinkii bu projeye olumlu bakan ve sonuglarindan tatmin olmus
bir hedef kitlenin, bir sonraki projede daha bilingli ve daha iyi motive olmus bir sekilde
calisacagi diislintilmektedir.

Oltu ilgesi, yer alti zenginlikleri bakimindan olduk¢a iyi bir potansiyele sahiptir.
Kaynaklarin daha da verimli bir sekilde degerlendirilmesi i¢in, finansman ihtiyaci
bulunmaktadir. Yore halkinin kaynaklar1 degerlendirme konusundaki bilingli ve hevesli
yaklasimi sayesinde kendilerine verilecek finansmami c¢ok iyi degerlendireceklerine
inanilmaktadir. 1klim kosullart ve alt yapi kisitlamasi nedeniyle sanayi alaminda
yatirimlarin yapilmasinin zor olmasi, bu yorede 1yi yatirimlarin ancak mevcut kaynaklarin
degerlendirilmesine yonelik yatirim yapilmasini gerektirmektedir. Yorenin kalkinabilmesi,
benzer projeler aracilifiyla saglanacak destekle miimkiin olabilecektir. Yukarida da
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belirtildigi gibi, yore halkinin da proje bilincine ulasmis olmasi nedeniyle, projelere hiz
verilmesi ve halkin tesvik edilmesinin yerinde bir karar olacagi diisliniilmektedir.
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