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Ozet

Amag: Kalkinmakta olan devletler, nitelikli insan giicii ihtiyacini kar-
silamak amaciyla yiiksekégretim burs programlarina yonelik politikalar
gelistirmektedir. Tirkiye, bu amacla 1416 sayili Kanun kapsaminda
yurtdigina lisansiistii 6grenim icin bursiyer 6grenci gondermekte-
dir. Bu caligmanin amaci, Yurt Digina Lisansiisti Ogrenim Gérmek
Uzere Gonderilecek Ogrencileri Se¢me ve Yerlegtirme (YLSY) burs
programuni diinya 6lcegindeki devlet destekli burs programlariyla kar-
silasirmali olarak degerlendirmek tizere 2013-2022 yillar1 arasinda
Web of Science (WoS) ve Scopus veri tabanlarinda yayimlanan akade-
mik makaleleri incelemektir.

Yontem: Caligma, dokiiman analizi kapsamimda PRISMA ilkelerine
uygun olarak sistematik derleme yontemiyle yirttilmistir. 2013
2022 yillar1 arasinda WoS ve Scopus veri tabanlarinda yayimlanan ve
dahil edilme kriterlerini kargilayan akademik makaleler incelenmistir.
Makaleler tematik icerik analizi kapsaminda ortak temalar bakimindan
kodlanmus, smiflandirilmig ve bulgular bu temalar dogrultusunda siste-
matik ve biitiinciil bicimde degerlendirilmigtir.

Bulgular: Yapilan tematik analiz sonucunda beg ana tema belirlenmis-
tir: burslarla ilgili egilimler, burs politikalari, burslarin istihdam/isgiicti
piyasasina etkileri, bursiyerlerin deneyimleri ile bursiyerlerin kurum ve
kuruluglara katkilar1. Bu temalar, burs programlarinin farkli boyutlarint
biitiinciil bi¢cimde yansitmaktadir. Bulgular, YLSY burs programinmn
uluslararasi uygulamalarla benzer ve farkli y6nlerini ortaya koymakta,
programun gii¢lii yonleri ile gelistirilmesi gereken alanlarini belirgin
kilmaktadr.

Sonug ve Oneriler: Arastirma sonuglari, YLSY burs programinin daha
etkili yiiriitilebilmesi i¢in 6grenci takip sistemlerinin giiglendirilmesi
ve bursiyerlerin yurda doniis siireglerinin daha esnek hale getirilmesi
gerektigini gostermektedir. Programin uluslararas: 6rneklerle kargilas-
urilmasi, giiclii ve zayif yonlerinin daha net bi¢imde ortaya konmasin
saglamustir. Bu sonuglar, burs programlarmmn politika ve uygulama
diizeyinde iyilestirilmesine yonelik gelecekteki aragtirmalara ve karar
alicilara yol gosterici niteliktedir. Gelecek ¢aligmalarda, bursiyerlerin
uzun vadeli kariyer gelisimlerinin izlenmesi onerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: 1416, YLSY, Devlet Bursu, Uluslararas: Egitim,
Uluslararast Ogrenci Hareketliligi

Abstract

Objective: Developing countries formulate policies for higher edu-
cation scholarship programs to meet their need for qualified human
resources. For this purpose, Tiirkiye sends scholarship recipients
abroad for postgraduate education under Law No. 1416. This study
aims to examine academic articles published in the Web of Science
(WoS) and Scopus databases between 2013 and 2022 in order to com-
paratively evaluate the Selection and Placement of Students to Be Sent
Abroad for Postgraduate Studies (YLSY) scholarship program in rela-
tion to state-funded scholarship programs worldwide.

Method: The study was conducted as a systematic review within the
scope of document analysis in accordance with the PRISMA princip-
les. Academic articles published in the WoS and Scopus databases
between 2013 and 2022 that met the inclusion criteria were examined.
The articles were coded and classified according to common themes
through thematic content analysis, and the findings were evaluated sys-
tematically and holistically based on these themes.

Results: The thematic analysis identified five main themes: scholarship
trends, scholarship policies, the effects of scholarships on employment
and the labor market, scholarship recipients’ experiences, and their
contributions to institutions and organizations. These themes provide
a comprehensive account of the different dimensions of scholarship
programs. The findings reveal the similarities and differences between
the YLSY scholarship program and international practices and highli-
ght the program’s strengths and areas requiring improvement.
Conclusion and Recommendations: The findings indicate that
student tracking systems should be strengthened and reintegration
processes for returning scholarship recipients should be made more
flexible to improve the effectiveness of the YLSY scholarship program.
Comparing the program with international examples has enabled its
strengths and weaknesses to be identified more clearly. The findings
offer guidance to policymakers and future research aimed at improving
scholarship programs at both policy and implementation levels. Future
studies should monitor the long-term career development of scholar-
ship recipients.

Keywords: Law No. 1416, YLSY, State-Sponsored Scholarship,
International Education, International Student Mobility
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luslararasi burs programlari, gelismekte olan tilke-
l , lerin begeri sermayelerini gelistirmek amaciyla yurt
disindaki iiniversite ¢aligmalarini finanse ettigi bir
aractir. Bu durum, 20. yiizyilin ikinci yarisinda ortaya ¢ikan
icsel biiytime modelleri ile de agiklanmaktadir. Ekonomik
biyiime yalnizca digsal faktorlerle degil, bilgi tiretimi, insan
sermayesi ve teknolojik yenilik gibi i¢sel faktorlerle de sag-
lanabilir (Lucas, 1988; Romer,1986). Beseri sermayenin
ekonomik gelismeye katkilar1 iizerine yapilan ¢aligmalarda
bir iilkenin ekonomik olarak gelismesi i¢in beseri serma-
yeye yatirim yapilmasi gerektigi acik¢a ortaya konulmugtur
(Ozel, 2012; Ozyakigir, 2011; Yilmaz & Danisoglu, 2017).

Rekabetin giderek artug: kiiresel diinyada, 6zellikle gelis-
mekte olan ilkeler, gen¢ niifusunun ihtiya¢ duyulan alan-
larda becerilerini artirmak ve bundan iilke olarak maksimum
diizeyde fayda saglamak adina devlet destekli burs program-
lart ile insan sermayesini gelistirmek i¢in biiyiik yaurimlar
yapmaktadir. Bu tiirdeki burs programlarina; Tiirkiye YLSY
Bursu, Cin Burs Konseyi Programi (China Scholarship
Council Programme), Brezilya’nin Sinir Tanimayan Bilim
programi (Science without Borders programme), Becas
Sili burs programi (Becas Chile fellowship programme),
Suudi Arabistan’in Kral Abdullah Burslar1 (King Abdullah
Scholarships) ve Kazakistan’in Bolashak (Bolashak) burslar:
ornek gosterilebilir (Bhandari & Blumenthal, 2010).

Uluslararasi burs programlari, ilkelerin ekonomik ve sos-
yal kalkinma hedeflerine ulagmalarinda olduk¢a énemli bir
nitelik tagimaktadir. Bu tiir programlar araciligryla uluslar,
stirdiiriilebilir biytime i¢in nitelikli insan giicii yetigtirmeyi
amacglamaktadir (Jonbekova ve ark., 2021). YLSY burs prog-
ramina iligkin giincel ¢aligmalar, bu tiir burslarmn yalnizca
beseri sermaye gelistirme isleviyle sinirli olmadigini; bur-
siyerlerin mezuniyet 6ncesi ve sonrasinda iilkeleri adina
kamu diplomasisi ve yumusak gii¢ tiretimine katkida bulu-
nan ‘vatandas diplomatlar’ olarak konumlandigini ortaya
koymaktadir (Sehitoglu, 2025). Tirkiye’de de bu amag dog-
rultusunda, Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan 1416
sayili kanun kapsaminda yiiriitilen YLSY Burs Programi,
kamu kurumlarmm oncelikli alanlardaki uzman ihtiya-
cint kargilamak tizere 6grencilere lisansiistii diizeyde yurt
diginda egitim imkani sunmaktadir. Ancak YLSY programi-
nin yapist ve etkililigi ile ilgili aragtirmalar literatiirde sinir-
lidir. Bu ¢aligmanin amaci, YLSY burs programini benzer
uluslararas: burs programlariyla kargilagurmali bir sekilde
ele alarak, literatiirdeki bu bogluga katki sunmakur. Ayrica,
caligmada diger burs politikalar: da degerlendirilerek prog-
ramlarin farkli cografi ve ekonomik baglamlarda nasil yapi-
landig1 tarusilmugtir.

1416 YLSY Bursu

YLSY bursu 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek
Talebe Hakkinda Kanun kapsaminda MEB ce yiiriitillen yurt
dist lisansiistii 6grenim programudir. YLSY Burs Programi
kapsaminda yaklagik 3.000 bursiyer katilim saglamustir ve bu
ogrencilerin yaklagik %60’1 saglik, enerji, bilgisayar bilim-

leri alaninda 6grenim goérmektedir. Bursiyerlerin en fazla
tercih ettigi iilkeler arasinda Amerika Birlesik Devletleri
(ABD), Birlesik Krallik, Almanya, Fransa, Hollanda,
Kanada, Japonya ve diger gelismis ilkeler yer almaktadir
(MEB, 2021, 2022). Bu programin amaci yiiksekégretim
ile kamu kurum ve kuruluglarinin yetigmis insan kaynagi
ihtiyacin1 kargilamak icin lisansiistii diizeyde 6grenim gor-
mek iizere yurt digina 6grenci génderilmesi ve bu 6grenci-
lerin 6grenimleri ile ilgili her tiirli esaslar1 diizenlemektir.
Bu burs kapsaminda 6grenimini tamamlayan bursiyerlerin
karsiliginda yurt disinda resmi bursiyer olarak 6grenim
gordigi stirenin iki kat1 kadar adina 6grenim gordiik-
leri kurumlarda calismalar1 gerekmektedir (MEB, 2022).
MEB’in yaymnladigr 2014-2023 YLSY 10 yillhik durum
raporuna gore 2014-2023 yillar1 arasinda kamu kurum-
lar1 ve tniversiteler adina 10 yilda toplam 6.492 6grenci
YLSY bursu almaya hak kazanmistir. Bursa hak kazanan
bu 6grencilerden 3.146’s1 kamu kurumlar: adina, 3.346’s1
ise tiniversiteler adina 6grenim gormiis ya da gérmektedir
(MEB, 2024). YLSY bursu ile ilgili ¢esitli yillarda (1988,
1990, 2006 ve 2014) degisiklikler ve yeni diizenlemeler
yapilmustir. Ayrica 1993 yilinda ¢ikan “Tiirk Ogrencilerin
Yabanci Ulkelerde Ogrenimleri Hakkinda Yonetmelik’te
cesitli yillarda eklemeler ve degisiklikler yapilmigtir (1994,
1996, 2001, 2013, 2014 ve 2016). Ozellikle 2014 ve 2016
yillarinda mecburi hizmet, es ve ¢ocuk ile ilgili 6nemli

degisiklikler yapilmigur (Aktekin & Tekben, 2019).

1929’dan itibaren 1416 sayih kanun kapsaminda yaklagik
olarak 13.000 iizerinde bursiyer 6grenim gordiigi ifade
edilmektedir (Aktekin & Tekben, 2019). 2006 yilinda beg
yilda bes bin 6grenci projesi baglatilmis ve bu kapsamda
her yil yaklagik bin kisilik bir kontenjan agilmistir. Ancak
2017’den sonra bu sayilarin diistiigii goriilmektedir. Resmi
verilere gore, 2009’da 1145 bursiyer kabul edilirken, bu oran
2010°da 1048, 2011°de 1125,2012°de 1271, ve 2017’de 824,
2019’da 881, 2021°de 358 ve 2022’de 194 olmustur (MEB,
2021). 2021 yilinda yaymlanan MEB’in raporuna gore, top-
lam 6grenimini siirdiiren bursiyer sayis1 4400 6grenci olup
detaylar1 Il Tablo 1’de gésterilmistir.

Wi Tablo 1
Burslu Ogrenci Sayilari (MEB, 2021)

Yurtici toplam 6grenci sayisi 1180
Yurt icinde dil 6grenimi géren sayisi 945
Bekleyen ¢grenci sayisi 235
Yurt Disinda Ogrenim Géren Ogrenci Sayisi 3220
Yurtdisi Dil Egitimi 95
Yuksek Lisans 1222
Doktora 1872
Post Doktora 31
Toplam Ogrenci Sayisi 4400
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B Tablo 1, YLSY burs programinin giincel kapsamini,
bursiyerlerin 6grenim diizeylerini ve yurt i¢i/yurt digt
dagilimlarimi gostermektedir. Bu kapsamda, 2021 yili iti-
bartyla 4.400 6grencinin farkli agamalarda burs kapsaminda
yer aldig1 goriilmektedir. Ogrencilerin 6nemli bir kismi
hélihazirda yurt disinda 6grenim gérmekte olup, 6grenim
diizeylerine gore en yogun grup doktora oégrencileridir.
YLSY bursiyerlerinin 6grenim goérdiikleri iilkelerin baginda
Birlesik Krallik (1561), ABD (697) ve Almanya (227) gelmek-
tedir (MEB, 2021). Bu tercihlerde soz konusu iilkelerdeki
tniversitelerin yiiksek akademik itibari, gelismis aragtirma
altyapisi, disiplin ¢esitliligi ve dil yeterlik kogullarinin etkili
oldugu diisiiniilmektedir. Nitekim MEB’in 2022 yili veri-
lerine gore resmi burslu stati ile 6grenim gormek iizere
secilen 6grenciler yine en ¢cok ABD (90), Birlesik Krallik
(51), Almanya (19) ve Hollanda (19) gibi iilkeleri tercih
etmiglerdir (MEB, 2022). Son olarak MEB’in 2024 yilinda
yaymladigr 10 yillik durum raporuna gére 2014-2023 yil-
lar1 arasimnda YLSY burs programi kapsaminda en fazla
bursiyer gonderilen iilke 2.410 6grenciyle Birlegik Krallik
olmugtur. Bunu 936 bursiyerle ABD, ardindan Almanya
(323), Hollanda (181), Kanada (121), Rusya Federasyonu
(89), Urdiin (81), Fransa (76), Avustralya (59), Italya (52) ve
Giiney Kore (37) takip etmektedir. Bu iilkelerin tercih edil-
mesinde, egitim kalitesi, bursun kapsadig1 tiniversitelerin
uluslararasi siralamalardaki yeri, Ingilizce veya ilgili yabanci
dillerde sunulan programlarin yayginligi, aragtirma altyapist
ve mezuniyet sonrasi akademik baglanti imkanlar1 gibi fak-

torler etkili olmaktadir (MEB, 2024).

Bursiyerlerin bu iilkelere yonelimi, sadece akademik yeter-
lik kazanimi degil; ayni zamanda kiiltiirel farkindalik, birey-
sel gelisim ve uluslararasi akademik ¢evrelere entegrasyon
acisindan da 6nemli firsatlar sunmakeadir. Ancak s6z konusu
tilkelerde egitim almak, ayni zamanda belirli zorluklar1 da
beraberinde getirmektedir. Bu sorunlarla ilgili yapilan alan-
yazin ¢aligmalar1 incelendiginde, kiiltiirel, sosyal, dil 6gre-
nimi, yurt diginda yagsam, psikolojik ve akademik olmak
tizere cesitli giicliikler yagandigi ifade edilmigtir (Aktekin &
Karatag, 2019). Ornegin, evli olan bursiyerlerin es ve cocuk
yardimi alamamast, bursun yeterli olmamasi gibi ekonomik
sorunlar (Akcapar, 2009; Aktekin & Karatag, 2019); aileye
duyulan 6zlem, yalnizlik gibi psikolojik sorunlar (Agbuga,
2009; Aktekin & Karatag, 2019); yurt digindaki egitim sis-
temine uyum, yurt icindeki danigman ile iletigsim sorunlari,
yabanci danigmanin ayrimer davranmasi ve yeterli ilgi gos-
termemesi gibi akademik sorunlar (Akcapar, 2009; Aktekin
& Karatag, 2019); dil egitiminin yetersiz ve verimsiz olma-
styla ilgili problemler (Erden, 2013); yiyecek ve iceceklerin
farkliligr (Karakas, 2013), helal yiyecek bulmanm zorlugu
(Agbuga, 2009), 6grenim goriilen {ilke vatandaglarinin
onyargili ve irkgi yaklagimlari (Duru & Poyrazli, 2011;
Oztiirk, 2001) gibi kiiltiirel zorluklar; MEB ve ataseliklerle
olan iletisim problemleri (Erden, 2013; Gumis & Gokbel,
2012) ifade edilmigtir. Bu baglamda, genel olarak uluslara-
ras1 6grencilerin kiiltiirel uyum siireclerinde kargilastiklar
sorunlara dair yapilmis bazi aragurmalar da (6rn., Gertzog,

Cilt/

2011) benzer oriintiiler ortaya koymaktadir. Ancak bu ¢alig-
malar YLSY bursiyerlerini dogrudan incelememektedir.
Ayrica bu sorunlarin yalnizca bireysel degil, ayn1 zamanda
yapisal ve sistemsel nitelikler tagidigr dikkat ¢ekmektedir.
Ciinkii s6z konusu sorunlar, bursiyerlerin akademik baga-
rilarini, psikososyal siireclerini ve kamu hizmetine etkin
doniiglerini dogrudan etkileme potansiyeline sahiptir. Bu
nedenle, bu ¢aligmada bu sorun alanlarinin bursiyer dene-
yimleri iizerindeki etkileri tematik icerik analiziyle ele alin-
maktadir. Bu cer¢evede YLSY burs programmim mevcut
durumu, giiclii ve zayif yonleri aragtirma sorular1 dogrultu-
sunda degerlendirilerek tartigilmistir.

Diger Ulke Devletleri Tarafindan
Desteklenen Burslar

Yiiksekogretim, ozellikle diisiik ve orta gelirli iilkelerde,
ulusal ekonomik ve sosyal kalkinma icin temel bir ara¢ ola-
rak goriilmektedir. Campbell’m (2020) belirttigi gibi bir¢ok
iilke, gelecek vaat eden Ggrencilerine uluslararast prestijli
universitelerde yiiksekogretim imkini sunmak igin burs
programlar1 saglamaktadir. Asagida devlet bursu ile yurt
disina 6grenci gonderen ¢esitli iilkelere ait burs programlari
hakkinda bilgi sunulmugtur

Diinya genelinde 6ne ¢ikan devlet destekli burs program-
larndan bazilar1 gunlardir: Cin Burs Konseyi Programi
(CSC), her yil yaklagik 650 6grenciye fon saglayarak Cinli
ogrencileri egitim sonrast yurda donmeye tegvik etmekte-
dir (China Scholarship Council, 2023). Brezilya'nin Sinir
Tanimayan Bilim programi, 6ncelikli olarak STEM alanla-
rinda lisans 6grencilerine egitim bursu saglamaktadir ayrica
lisansiistii egitim icin de destek vermektedir (Stallivieri,
2015) . Sili'nin Becas Chile programi, yurtdiginda lisan-
stistii egitim i¢in destek vermektedir (OECD & The World
Bank, 2010). Suudi Arabistan’in 2005 yilinda baglattig1 Kral
Abdullah Burslari, lisans diizeyinde up ve saglik bilimleri
alanlartyla smirli kalirken, lisansiistii seviyede bir¢ok alanda
ogrencilere burslar sunmaktadir (Taylor & Albasri, 2014).

Devlet destekli uluslararas: burs programlarsi, iilkelerin gelis-
mesi i¢in bir arag olarak kullanilmaktadir. Ancak Tiirkiye’de
uzun siiredir uygulanan YLSY burs programinin, benzer
burslar ile kargilagtirmali olarak ele alindig1 kapsaml ¢alig-
malar sinirlidir. Bu durum, programin giiclii ve zayif yonle-
rinin degerlendirilmesini zorlagtirmaktadir. Bu ¢alisma, s6z
konusu literatiir boglugunu doldurmayi ve YLSY burs prog-
ramuni uluslararasi orneklerle karsilastirarak daha biitiinciil
bir degerlendirme sunmay1 amaglamaktadir.

Calismanin Amaci ve Onemi

Devlet destekli yiiksekogretim burs programlari, nitelikli
insan kayna@1 yetigtirmek ve ulusal kalkinma hedeflerine
ulagmak acgisindan stratejik bir ara¢ olarak degerlendiril-
mektedir. Tirkiye’de uzun yillardir uygulanan YLSY burs
programi da bu amaca hizmet eden 6nemli politikalardan
biridir. Bu makalede, YLSY burs programmin daha etkili,
strdiriilebilir ve verimli hale getirilmesine katki sunmak
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amaciyla, uluslararast literatiirde yer alan devlet destekli
burs programlarina iligkin akademik ¢aligmalardan elde edi-
len bulgular incelenmigtir.

Bu baglamda makale, iki temel aragtirma sorusuna
odaklanmaktadir:

1. 2013-2022 yillar1 arasinda WOS ve SCOPUS veri
tabanlarinda yayimlanan akademik calismalarda devlet
destekli burs programlar1 hangi yontemsel ve tematik
ozellikler gostermektedir?

2. Bu literatiir incelemesi ¢ergevesinde YLSY burs prog-
raminin giicli ve zayif yonleri ile firsat ve tehditleri
nelerdir?

Yontem

Arastirmanin Kapsami ve Sireci

Bu caligma, diinya genelinde kendi vatandaglarina yiik-
sekogretim diizeyinde devlet destekli burs imkini sunan
tilkelerdeki burs programlarina iligkin yiiriitiilen akademik
aragtirmalar1 tematik bir bakisla incelemeyi amaglamakta-
dir. Caligma, sistematik bir literatiir incelemesi kapsaminda
yuritiilmis ve verilerin analizinde tematik icerik analizi
yontemi kullanilmigtir.

Tematik analiz, nitel verilerde tekrar eden anlam 6riintiile-
rini (temalar1) tanimlama, analiz etme ve raporlama siireci-
dir. Bu yontem, nitel aragtirmalarda siklikla tercih edilmekte
olup, 6zellikle sosyal bilimlerde kabul goren sistematik ana-
liz yaklagimlarindan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir (Willig &
Rogers, 2017). Caligmada belirlenen temalar araciligiyla
devlet burs programlarinin yapilari, uygulama siiregleri ve
bursiyer deneyimlerine iligkin egilimler ortaya konmustur.

Verilerin Toplanmasi

Bu calisma, dokiiman analizi yaklagimi kapsaminda yiri-
tiilmiis sistematik bir literatiir incelemesidir. Calismada,
PRISMA rehberi izlenmis ve verilerin ¢oziimlenmesinde
tematik analiz yontemi kullanilmigtir. PRISMA yaklagimi,
sistematik derlemelerin nerede, neden ve nasil yapildigni,
hangi yontemlerin kullanildigini ve hangi sonuglarin elde
edildigini acik, diizenli ve seffaf sekilde raporlamay1 amagla-
yan bir kilavuzdur (Samala ve ark., 2023).

Bilimsel Yayinlarin Arastirma Kapsamina
Alinmasinda Dikkate Alinan Olcutler

= Secilen dizinlerde yayinlanmasi: Aragtirma kapsa-
minda degerlendirilen bilimsel yayilarin sadece secil-
mis olan dizinlerde (WOS, SCOPUS) yayinlanmasina
dikkat edilmistir.

® Calisma uluslararasi literatiiriin tematik bir arastirmasi
olarak gerceklestirilmistir. Son tarama 30 Eylil 2022
tarihinde belirtilen sorguda yer alan anahtar kelimeler
cercevesinde yapilmigtir. TS=((((«study abroad» OR
«international study tour» OR «international student
mobility» OR «study tour abroad» OR «study tour»

OR «study visit> OR «student learning» OR «abroad»
OR «international education») AND («Scholarship»
OR «international scholarship» OR «education scho-
larship> OR «overseas scholarship») AND (“postg-
raduate” OR «graduate» OR «master’s degree» OR
«graduate education» OR «doctoral education»> OR
«doctoral» OR «master» OR «graduate study» OR
«doctoral study» OR «graduate school»))))

= Belirlenen yillarda yaymlanmis olmasi: Bilimsel
yayinlarin  2013-2022 yillar1 arasinda yaymlanmug
olmasina dikkat edilmistir.

® Arastirma alanina uygun olmast: Bu aragurma kap-
saminda sadece devlet destekli burs programlar: ile
ilgili yaymlanan c¢aligmalar analiz islemlerine dahil
edilmistir.

= Bilimsel Yayin Dilinin uygun olmasi: Tematik ice-
rik analizi kapsamina alinan bilimsel yayinlarin dilinin
Ingilizce ve Tiirkce olmasima dikkat edilmistir.

®» Makale formati digindaki yayinlarin dahil edilme-
mesi: Konferans bildirileri, kitap, kitap bolimleri,
inceleme makalesi, editoryal materyaller tiirindeki
yaymlar ¢aligmaya dahil edilmemigtir.

» Tekrarli yaymlar: Tekrarli yaymlar tespit edilerek
caligma kapsami diginda tutulmustur.

=» Basim durumu: Basim agamasindaki yayinlar analiz
kapsaminda ele alinmamugtir.

Caligmanin 6rneklem grubu, anahtar kelimelerin kombi-
nasyonlarimi iceren yayinlardan olusmustur. lk olarak iki
veri tabaninda arama yapildiginda toplamda 316 (WOS=
88, SCOPUS= 228) adet makaleye rastlanmistir. ki veri
tabaninda ortak olan 28 tane makale bulunmaktadir.. Basim
agamasinda olan yayinlarda elendiginde WOS veri taba-
ninda 46, SCOPUS veri tabaninda ise 56 olmak iizere top-
lamda 102 adet makale kalmigtir. Bu makaleler aragtrma
konusuna uygunluk agisindan ele alindiginda ise WOS
veri tabaninda 5, SCOPUS veri tabaninda 10 adet makale
incelemeye dahil edilmigtir. Sonu¢ olarak arastirmacila-
rin dahil olma olgiitlerine uygun olan 15 bilimsel yayin
degerlendirilme kapsamina alinmigtir. Caligmadaki verileri
taramak icin izlenen metodolojik adimlar i¢in PRISMA
(Sistematik Incelemeler ve Meta Analizler icin Tercih
Edilen Raporlama Ogeleri) cercevesi ile gerceklestirilen
makale secim siirecinin akisi B Sekil 1’de sunulmaktadir.

Calismaya uygun bulunan makaleler Microsoft Excel dos-
yast olarak kayit altna alinmigtir. Ayrica veri toplama kri-
terlerinin belirlenmesi, makaleleri okuma ve uygunluk
degerlendirme siireci aragtirmacilar ile birlikte yiiriitilerek
karar agamasi fikir birligi temel alinarak gergeklestirilmistir.
Veri toplama bagliklar1, veri tabani adi, yayin adi, yayim-
lanma yili, katthmer tarih araligs, kaulimer sayisi, gergekles-
tigi iilke, 6l¢me araglar1 ve yontem olarak belirlenmistir.
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W Sekil 1
PRISMA yaklasimi ile makale secim sireci

Konuya gore taranan veri tabanlarindaki kayitlar
Tanimlama Toplam 316 kayit
(Wos:88, Scopus:228)
__________________________________ b
- Sadece 10 yildan 6nceki
Sadece 10 yildaki kayitlar kayitlar
Tarama Toplam 200 kayit B Toplam 116 kayit
(Wos:58, Scopus:142) (Wos:30, Scopus:86)
* Makale tiirli diginda: 47 kayit
Uygunluk Uygunluk ac;sm.dan degerlendirilen Dil ingilizce dist: 16 kayit
tam metin makaleler = Tekrarl yayin: 28 kayit
Basim agamasinda: 7 kayit
T e Konu dist: 87 kayit
: Analize dahil edilen galigmalarin sayisi
Dahil etme Toplam: 15
(Wos:6, Scopus:9)

Verilerin Analizi

Bu ¢alismada verilerin analiz siireci nitel bir icerik ¢6ziim-
lemesi yaklagimi olan tematik analiz yontemiyle yiiriitiil-
mistiir. Braun ve Clarke’ in (2006) tematik analiz ¢ercevesi
esas almarak veriler sistematik bicimde ¢6ziimlenmistir.
Aragurma kapsaminda segilen 15 makale, ii¢ aragurmaci
tarafindan bagimsiz olarak analiz edilmigstir. Kodlama siireci
baslamadan 6nce arastirmacilar, 6rneklem dis1 birakilan iki
makaleyi birlikte inceleyerek 6n kodlama uygulamis ve kav-
ramsal gerceveye dayali bir kod listesi olugturmustur.

Ardindan, 6rneklem icinden rastgele secilen 7 makale, arag-
urmacilar tarafindan bagimsiz olarak kodlanmig ve bu kod-
lamalar arasinda tutarlili: degerlendirmek amaciyla Miles
ve Huberman’in (1994) énerdigi goriis birligi formiili kul-
lanilmigtir: Giivenirlik = Gériis Birligi / (Goriis Birligi +
Goriig Ayriligr) * 100.

Kodlanan tematik birimlerin kargilagtirilmast sonucunda
%385,71 oraninda goriis birligi saglanmistir. Bu oran, nitel
aragtirmalarda kabul edilen %80 esik degerinin tizerinde
oldugundan analiz siirecinin giivenilir oldugu kabul edil-
migtir. Kodlama stirecindeki uyumsuzluklar, aragtirmaci-
larin ortak goriisleriyle tartigilarak uzlagma saglanmig ve
nihai kodlama semasi olusturulmustur. Tematik analiz
stireci su adimlar1 icermistir: (1) Uygun veri tabanlarinin
belirlenmesi (2) Belirlenen veri tabanlarindan 6lgiitlere
gore incelenecek makalelerin secimi (3) Veri toplama bag-
liklarinin belirlenmesi (4) Belirlenen bagliklara gére veri-
lerin toplanmast (5) Arastirma sorularinin incelenmesi (6)
Temalarin olusturulmas: (7) Kod, kategori ve temalarin
belirlenmesi (8) Analizin gerceklestirilmesi.

Cilt/

Bulgular

Aragtirmanin  bulgularinda veri toplama kriterlerine ve
konu uygunluguna gore incelenmesine karar verilen ¢alig-
malarn ilgili kriterlere ve inceleme amaglarina gore egilim,
degisim ve dagilimlar sunulmugtur. Ayrica temalar belir-
lenerek makalelerin amag ve arastirma sorular1 kodlanarak
cikarilmigtir.

Yillara Gore Devlet Burs Programi
ile ilgili Yapilmis Calismalarin Dagilimi

Devlet burs programlari ile yapilmis ¢aligmalarin yillara
gore dagilimi B Sekil 2°de sunulmaktadir.

Incelenen 10 yillik dénemde makale sayilari diizensiz bir
dagilm gostermektedir. En fazla yaym 2020 yilinda (n=5)
gerceklesmis, 2014 ve 2018 yillarinda ise bu kriterlere
uygun yaym bulunmamistir.

W Sekil 2
Yillara gére makale sayisi

5
4

3
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Calismalarm yoéntemlerine gére dagilimi

Her iilkenin burs politikas: farklilik gésterdigi icin makalelerin
hangi tilkeyi arasurdigt hususu onemlidir. Bu nedenle maka-
lelerin iilke dagilimlart incelenmistir. Incelenen makaleler 13
farkli tilkeyi kapsamaktadir. Cin, Moldova ve Suudi Arabistan
ile ilgili ikiser galigma bulunurken, diger iilkeler (Iran,
Avustralya, Ekvador, Kanada, Endonezya, Gana, Tiirkiye,
Kazakistan, Tonga) tek bir calismayla temsil edilmektedir.

Yontem acisindan incelenen galigmalara ait sayilar Bl Tablo
2’de sunulmaktadir.

Il Tablo 2
Calisma Yontemine Gore Makale Sayilari

Calismanin Yontemi Makale Sayilari

Bibliyometrik 1
Karma Yéntem 2
Nicel Yontem 3
Nitel Yontem 9

Degerler incelendiginde, en ¢ok tercih edilen yontem 9
tane caligma ile nitel yontemdir. Bunun yaninda ig¢ calig-
mada nicel yontemler tercih edilmistir. Tki caligma da ise
nicel ve nitel yontemleri birlikte barindiran karma yontem
kullanilmigtir. Bir ¢aligmada ise yontem olarak bibliyomet-
rik analize yer verilmigtir. Calisma kapsaminda incelenen
makalelerde kullanilan aragtirma yontemlerinin makalelere
gore dagilimi B Sekil 3’ de sunulmaktadir.

i Sekil 3
Yontemlere Gore Makale Sayisi

Bibliyometrik
Karma Yontem
Nicel Yontem

Nitel Yontem

0 2 4 6 8 10

Wi Tablo 3
Icerik Analizi Sonucu Ortaya Cikan Temalar

Calismalarm katilimer sayisina gore dagilim
Caligmalarin 6rneklem buyuklikleri 6 ile 5506 arasinda
degismektedir. Nitel caligmalarda goriigme sayilari 6-45
arasinda, nicel ¢aligmalarda ise katilimer sayilart 162-5506
arasindadir. Bibliyometrik analizde 25.000’den fazla kayit
incelenmistir.

Calisma sonuglari

Caligma sonuglari tizerinde yapilan icerik analizi sonucu beg
tema belirlenmistir. Bu temalar; bursla ilgili egilimler, bursla
ilgili politikalar, istthdam / iggiicii piyasasina etkileri, bursi-
yerlerin deneyimi, kurum ve kuruluglara katkidir. Bu tema-
larin ve ilgili makaleler agagida B Tablo 3’ de verilmistir.

Bursla ilgili Egilimler

Yurt diginda lisansiistii egitim icin verilen burslarla ilgili
egilimleri inceleyen bir ¢alismaya rastlanmistir. Haghdoost
ve ark. (2013) tarafindan yapilan ¢alismada, 1992 - 2009 yil-
lar1 arasinda fran hiikiimetinden saglik alaninda burs alarak
lisansiistii egitimlerini tamamlayan 6grencilerin yillar igin-
deki egilimleri aragtirilmigtir. 1983-2009 yillar1 arasinda
MOHME’den (fran Saglik ve Tip Egitimi bakanligr) top-
lam 2530 6grenci burs alarak yurt disindaki tiniversitelerde
120 farkli alanda egitimlerine devam etmigtir. Burs alan
ogrenci sayist 1992’de 263 iken 2009’da 46’ya diigmiistiir.
Yurtdist burslarinda %80 oraninda bir diigiis gerceklesmis-
tir. Bu burslar klinik alanlarda tam lisansiistii burs, klinik
alanlarda kisa siireli burslar, tam doktora bursu ve yerli
universitelerde kisa siireli doktora tamamlama burslari gek-
lindedir. Kisa siireli burslar ve doktora tamamlama burslar1
daha fazla verilmektedir. Klinik alanlar digindaki alanlarda
da daha fazla burs olanag: vardir. Ek olarak, Iran iiniversi-
telerinin ve kolejlerinin kapasiteleri son yillarda hem klinik
hem de klinik olmayan alanlarda 6nemli 6l¢iide genigletil-
migtir. Ayrica, cogu tilkede klinik alanlarda kabul almak i¢in
daha fazla sinirlamalar getirilmis ve bu alanlarda ¢aligmak
icin bir¢cok agamadan ge¢cmek gerekmektedir. Ayrica klinik
alaninda hastalarla iletisimin 6neminden dolay: dil beceri-
leri daha bir 6nem kazanmaktadir. Tiim bu unsurlarda bu
alanda burs sayilarini digirmektedir. Klinik alaninda burs
alan ogrencilerin yurda geri dénme oranlariin da diisiik

Arastirma Temalar Sayi (n) Kodu

1. Bursla ilgili egilimler 1 (Haghdoost ve ark., 2013)
2. Bursla ilgili politikalar 1 (EI Masri, 2020)
3. Istihdam/isgiicli piyasasina etkileri 3 (Koda & Yuki, 2013), (Jiang ve ark., 2020), (Jonbekova ve ark., 2021).
4. Bursiyerlerin deneyimi

1. Burs suresince deneyimler 2 Sandekian ve ark., 2015), (Shen ve ark., 2017)

2. Burs tamamlandiktan sonra deneyimler 2 (Franken ve ark., 2016), (Alkubaidi & Alzhrani, 2020)
. Kurum v kurlustara ot e e e
Toplam 15
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$

olmasi bu alanda verilen burs oranlarinin diigmesine sebep
olmus olabilir. Ogrencilerin ¢ogu ABD, Birlesik krallik,
Kanada ve Avustralya gibi ana dili Ingilizce olan iilkeler
olmugstur. Kuzey Amerika’da 6grenim goren 6grencilerin
geri donme orani diger yerlere gore daha diisiiktiir. Sonug
olarak Iran’daki yiiksekogretim sisteminin kural ve diizen-
lemelerinin gozden gegirilmesi, farkli egitim programlari
olusturmak, yerel kapasitenin arttrilarak diger iilkelere
bagimlilig1 azaltmak gibi konularda diizenlemeler yapilarak
tilkenin kaynaklarinin boga harcanmasinin 6niine gegilmesi
gerektigi ifade edilmistir.

Bursla ilgili Politikalar

El Masri (2020), Trillium Bursu bagta olmak tizere ulus-
lararas: doktora 6grencilerine yonelik finansman politikala-
rint ve Ontario’nun uluslararas egitim politikast ortamini
incelemigtir. Aragtirmaci {i¢ aragtirma sorusuyla ilgilenmig-
tir: “Bu finansman politikasinin yolunu ne a¢ti? Bu politika
ortamuna dahil olan aktorler kimlerdi? Ve bu politika tizerin-
deki tartigmalar Ontario’daki uluslararast egitim politikast
baglamini nasil etkiledi?”. Bireysel aktérlerden uzaklaga-
rak olay orgiilerine odaklanan bu aragtirma, Ontario’daki
uluslararas: egitim politikalarinin egitim digt bir¢cok soruna
¢oziim olarak inga edildigini ortaya koymaktadir. Ayrica
bu politika ortamindaki aktérlerin ¢oklugunu vurgularken,
uluslararasi egitim aragtirmacilarinin bu politikalara katki-
sinin en az oldugunu bu nedenle Ontario’daki uluslararast
egitimle ilgili tartigmalara daha akdf bir sekilde katkida
bulunmalar: gerektigi ihtiyacina dikkat cekmektedir. Ayrica
calisma, uluslararasilagmanin temel degerlerini baltalayan
ulusalc1 séylemlerdeki artiga kars: uyarida bulunmaktadir.

Istihdam / isgiicii piyasasina etkileri

Bu temada incelenen 3 c¢aligmada burs programlarinin
istihdama yonelik etkileri ele alinmisur. Koda ve Yuki
(2013), Malezya ve Japonya arasindaki iki farkli sinir 6tesi
yiksekogretim derece programi (LEPP- geleneksel yurt
diginda egitim ve HELP2-eglestirme diizenlemeleri) ara-
sindaki farkliliklari, iggiicii piyasast sonuglarinin {i¢ boyutu
(erken istihdam, mevcut pozisyonlar ve mevcut kazang-
lar) acisindan incelenmistir. Bu iki program mezunlarin-
dan anket yoluyla veriler toplanarak analiz edilmigtir. Bu
verilere gore iki program arasinda iggiicli piyasast sonug-
larinda 6nemli bir farklilik yoktur. Bunun yerine, ilk ise
alimlarda istihdam i¢in ilk olarak hangi alandan derece
aldiklari, staj ve mezun olduklari tiniversite siralamalarinin
onemli oldugu ifade edilmistir. Ayrica Ingilizce yeterliligi
ile birlikte Japonca yeterliligine sahip calisanlara olan tale-
bin yiiksek oldugunu ve igverenlerin bu becerilere sahip
mezunlar1 daha yiiksek ticret primi ile o6dillendirdigi
gorilmektedir. Mevcut ig i¢in mezuniyet sonrast nitelikler
ve Ingilizce gibi beceriler 6nem kazanmaktadir.

Ikinci ¢alisma Jiang ve ark. (2020) tarafindan yapilmus olup,
yurtdigt doktora caligmasinin doktora mezunlarinin aka-
demideki istthdamini nasil etkileyecegini elestirel olarak
incelenmistir. Cin hiikiimeti insan sermayesine yatirim

Cilt/

yapmak icin ulusal burs programi ile yurtdigma 6grenci
gondermektedir. Dénen bursiyerlerin hangi tilkede egitim
aldig1 dondiikten sonraki akademik istihdamlarinda bir fark
yaratmaktadir. Calismada Cin’ de devlet tarafindan finanse
edilen bir doktora programindan geri donenler ile ilgili
yapilmis ulusal bir ankete gore geri dénenlerin tiniversite-
sinden bagimsiz bir bireysel bagarinin bulunmadig: belirtil-
migtir. Bunun yerine istihdam 6ncesi akademik iretkenlik
doktoradan geri donenlerin Cin’deki iyi tiniversitelerden
birinde ise yerlesmesini belirlemek icin rol oynadig: belir-
tilmigtir (Jiang ve ark., 2020).

Uciincii calisma Kazakistan devlet bursu mezunlarmin bilim,
teknoloji, mithendislik ve matematik alanlarindaki istthdam
deneyimlerini incelemekte ve is deneyimlerinde kargilagtiklar
zorluklar: belirlemektedir. 45 katllimeryla yapilan gériisme-
lere iligkin analiz sonuglarina gére, mezunlarin is piyasasinda
konumsal bir avantaja sahip olmalarina ve birgogunun bagarili
olmasima ragmen, mezunlarin istthdam edilebilirligi ve kari-
yer bagarisinin sosyoekonomik ve kiiltiirel faktorlerin kesi-
simi, nesiller arasi catgmalar ve burs programi diizenlemeleri
tarafindan engellendigini gostermektedir. Sonuglar, yurtdi-
sinda okuyan mezunlarin, yeni kurulan uluslararas: tiniver-
sitede okuyanlara gére bir itibar avantajina sahip oldugunu
gostermistir (Jonbekova ve ark., 2021).

Burs siiresince deneyimler

Bursiyerlerin burs alma sirecindeki deneyimleri {tize-
rine yapilan iki ¢aligmaya rastlanmigtir. Tlki 2015 yilinda
Sandekian ve ark. (2015) tarafindan yapilan caligmadir.
Bu ¢aligmada ABD’de King Abdullah bursuyla ABD’nin
bausindaki Comprehensive Doctoral University deki
Suudi kadin yiiksek lisans 6grencilerinin bazi akademik
deneyimleri incelenmistir. Ogrencilerin yetersiz Ingilizce
dil becerileri, Amerikali ve Suudi erkeklerle etkilesim-
deki rahatlik dizeylerindeki farkliliklar hem erkek hem
de kadin 6gretim tiyeleriyle olumlu iligkiler ve sectikleri
tiniversitedeki deneyimleriyle ilgili genel olarak olumlu
duygular ile ilgili zorluklar verilerde temalar olarak ortaya
cikmigtir. Calismada su 6neriler verilmigtir: Saudi erkek
ve kadmn 6grencilerin ayr1 siniflarda egitim almasi. Daha
az kisiyle grup caligmalari yapmalar1. Degerlendirmelerde
yabanci 6grencilerin dille ilgili sikintlarini goéz oniinde
bulundurmalari, Okula yeni gelen uluslararas: 6grenciler
icin ihtiyaglarini belirlemek, oryantasyon ve benzeri bircok
kaynaklarin farkli dillerde sunulmast.

Diger calisma da CSC (Cin Burs Konseyi) sponsorlugunda
yedi Avrupa Birligi (AB) tilkesinde Cinli doktora degisim
6grencilerinin deneyimlerini ve kazanimlarini analiz etmek-
tedir. Calisma bulgularina gore Avrupali danigmanlar yerel
damigmanlara gore daha iyi aragtirma kapasitesine sahip
aragtirma yontemleri ve bakis agilarinin yani sira akademik
cevre olusturulmasinda ve akademik standartlar konusunda
da 6nemli rol oynarlar. Yurtdist deneyimi 6grencilerin
aragtirma cikularma, ¢alisma yontemleri ve davraniglarina
pozitif etki etmektedir. Ayrica, danigmanin geng¢ olmasi,
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bursiyerin yaym sayisim arturdign gorilmiistir (Shen ve
ark., 2017). Bu nedenle, doktora degisim 6grencileri daha
fazla uluslararasi yayina sahip olmak istiyorsa, geng¢ 6gretim
iyesi se¢meleri daha iyi olabilir.

Burs tamamlandiktan sonra deneyimler

Bursiyerlerin burs siireci sonundaki deneyimlerini paylagan
iki caligmaya rastlanmugtir. Birincisi, Franken ve ark., (2016),
yurtdiginda lisansiistii ¢aligmalarint bagariyla tamamlamig
15 Tongal: lisansiistii aragtirmacinin deneyimlerini incele-
migtir. Bu ¢aligma, akademisyenlerin iilkelerine dondiikle-
rinde bozulan iliskilerinin bozuldugunu ayrica kuruluglar
ve topluluklarin beklenen sonuglar1 neredeyse kasitli olarak
kisitliyor gibi goriinen sistemik ve kiiltiirel uygulamalarin
bulundugunu gostermistir. Isyerindeki hiyerarsik yapi ve
organizasyon, kidem dereceleri ve deneyimle iligkili giic,
yaglilara sayg1 ve kamusal baglamlarda digerlerine (6zellikle
yaglilara) meydan okuma konusundaki kisitlamalar gibi kiil-
tiirel faktorler akademisyenlerin yeni bilgilerini paylagma
becerilerini etkilemektedir. Isyerindeki hiyerarsik yap1 bur-
siyerler bilgilerini paylagmak istediginde catigmaya sebep
olabiliyor. Bilginin yeniden konumlandirilmasi hususunda
ise akademisyenler, yine 6zellikle isyerlerinde hangi bilgi
ve becerilerin kullanilabilecegi, yeni durumu nasil anladik-
lar;; o durumda hangi bilgi ve becerilerin gerekli oldugu;
onceki 6grenme baglamindan/baglamlarindan yeni duruma
uyacak sekilde doniistiirmesi ve diger bilgilerle biitiinlegtir-
mek ve yeni durumda diisinmek/harekete gegmek/iletigim
kurmak i¢in becerileri nasil degerlendirdikleri incelenmig-
tir. Bu adimlari bilgileri yeniden konumlandirma siirecinde
bagimsiz olarak yapmaktadirlar. Ancak, ortak bir yaklagimin
yeniden konumlandirmayi ve kullanimi artiracag: da 6ngé-
rilmiigtiir. Ayrica bursiyerlerin bilgilerinin verimli kullani-
labilmesi i¢in tutum degisikligine ihtiyacin 6nemine dikkat
cekilmektedir. Ciinkii igyerindeki kapali ve igine kapanik
tutumun bursiyerlerin bilgilerini transfer etmesine engel
olmakta ve onlarmn igyerine uyumunu da olumsuz etkile-
mektedir. Tutum degisikligi 6zellikle bursiyerlerin bilgi ve
becerilerini tehdit olarak degil kuruma veya organizasyona
katki olarak gormek gerektigi vurgulanmistir. Burs veren
kurumlarmn ve yiiksek 6gretim kurumlarmm, yurtdiginda
egitim deneyiminin bir sonucu olan déniisiimii ve dengesiz-
ligi hesaba katma gorevi oldugu tartigilabilir. Tonga hiikii-
meti ve diger kuruluglar, insan sermayesini ve siirekli artan
yetkilendirmeyi tanimadaki bagarisizligin potansiyel ve
devam eden etkilerini anlamalidir. Akademisyenlerin karsi-
lagtig1 zorluklar g6z 6niine alindiginda, geri dénen bursi-
yerlerin iilkelerine geri getirdikleri bilgi ve becerilerin daha
acik bir sekilde taninmasini ve bunlarin 6zellikle igyerleri
tarafindan daha proaktif ve stratejik bir sekilde kullanilma-
sin1 gerektirmektedir.

Diger bir ¢aligma Alkubaidi ve Alzhrani (2020) tarafindan,
Suudi akademisyenlerinin yurtdigindaki egitimlerini bitir-
dikten sonra calistiklar: igyerlerinde nasil bir kiiltiir soku
yagadiklarini aragtirma amaciyla yapilmigur. Veri analizi
sonucunda dort ana tema ortaya ¢ikmugtir: kendi kiiltiirlerine

duygusal uyum: “Aruk daha az heyecanl hissediyorum”;
kendi kiltirlerinde islerine adaptasyon: “Kaybediyoruz”;
ailelerin kendi kiiltiirlerine adaptasyonu: “Aci ¢ekmeye bagla-
dim”; ve yeniden girisle basa ¢ikma mekanizmalari: «Seyahat
ettigimde Suudi diigince yapisii kaldirip yerine Amerikan
diigiince yapismi koydugum bir sistemim var.» Bulgular,
katthmeilarin tlkelerine déndiikten sonra duygusal uyum, is
ortamina yeniden uyum, ailelerinin yeniden uyumu ve ters
kiiltiir sokuyla baga ¢ikma olmak tizere dort temel alanda
deneyim yasadiklarim gostermektedir. Ozellikle kurumsal
uyum stirecinde kargilagilan biirokratik engeller, yetersiz
oryantasyon ve destek eksikligi, yeniden uyum siirecini zor-
lagtiran baglica faktorler olarak belirlenmigtir. Ayrica ¢aligma
Suudi kurumlarinin, geri dénenlerin enstitiide izlenen uygu-
lama ve prosediirlere iliskin temel anlayiglarini gelistirmeleri
icin oryantasyonlar yiiriitmeleri, geri donenlere hem maddi
hem de manevi olarak yeniden yerlesmeleri icin hem kendile-
rinin hem de ailelerinin iyiligi i¢in zaman ayrilmas: gerektigi
konusunda 6neriler getirmiglerdir.

Ulusal, Toplumsal ve Kamusal Fayda

Yapilan tematik incelemede 6 caligmanin kurum ve kuru-
luglara katk ile ilgili oldugu ortaya ¢ikmustir. Tlk galigma
Aktekin ve Tekben (2019) tarafindan gerceklestirilmis
olup 1416 sayih Kanun kapsaminda yurt diginda lisansiistii
ogrenim goren bursiyerlerin ¢alisuklart kamu kurum ve
kuruluglarina katkilarina iligkin goriiglerini analiz etmekte-
dir. Elde edilen bulgulara gore, bursiyerlerin tamami yurt
diginda lisansiistii egitim gormenin kisisel, mesleki ve aka-
demik gelisimlerine 6nemli katkilar1 oldugunu belirtmistir.
Bursiyerlerin ¢ogu yurt dis1 egitimlerinden edindikleri kaza-
mimlar1 gorev yaptiklari kuruma tamamen yansitamadikla-
rint diginmekeedir.

Ikinci calismada Haupt ve ark. (2021) tarafindan gercekles-
tirilmis olup, Endonezya, Avustralya veya Japonya hiiki-
metlerinden burs alarak Endonezya’ da veya Avustralya
ile Japonya’ da cift diploma egitimi goéren Endonezyali
memurlarin ve memur olacaklarin motivasyonlarini ve elde
ettikleri sonuglari aragtirmigtir. Anket ve goriigme verile-
rinin analizinden ¢tkan sonuglara gore, katilimeilarin kari-
yer avantajlarindan ¢ok yurtdiginda egitim alma ve kisisel
gelisimi deneyimleme firsatiyla olduk¢a motive olduklars;
bazi kaulimeilarin denizagirt bir egitimin prestiji ve kisinin
sosyal statlistinii gelistirme firsati oldugundan dolay1 motive
oldugunu ortaya c¢ikarmustir. Ayrica kaulimeilarin ¢ift dip-
loma programlari araciligiyla mesleki bilgilerinde ve sosyal
becerilerinde gelisme algiladiklart bulunmustur. Bununla
birlikte ag olugturma ve bilgi paylagimi yoluyla potansiyel
kurumsal faydalarin yani sira kurumsal baglamin ve kariyer
alaninin katlimeilarin kariyer ilerleme firsatlar: tizerindeki
etkisini vurgulamigtir. Son olarak, cok degiskenli bir var-
yans analizi kullanan anket bulgulari, yurtdiginda egitim
yeri ile 6grenci motivasyonlari ve sonuglar1 arasinda bir
iligki oldugunu gostermistir. Endonezya’nin sosyal, politik
ve ekonomik baglamina dayali olarak, uluslararasi bir egiti-
min, sembolik sermayeye doniistiiriilme ve toplumdaki bir
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kisinin statiistinii gelistirme potansiyeline sahip kiiltiirel ser-
maye birikimini nasil sagladigimna dair kanitlar bulunmustur.
Ayrica, bir Asya iilkesinin aksine bir bau iilkesinde egitim
alanlarin verileri kargilagtirildiginda, batt tlkelerinin tercih
edildigini gosteren motivasyona rastlandu.

Ucgiincii calisma Campbell ve Lavallee (2020) tarafindan
yuritilmigtir. Bu ¢aligma da Ford Vakfi'nin Gana’daki
Uluslararast Burs Programi Mezunlar Dernegi 6rnegini
ve degisimi etkilemek icin nasil organize oldugunu aragtir-
mustir. Gana’daki bir grup yiiksekogretim burs programi
mezununun, bir uygulama toplulugu olarak sosyal adalet
konularini ele almak i¢in bir mezunlar dernegi olarak nasil
birlikte ¢aligtiklarini incelemektedir. Bulgular, bu iligkilen-
dirmenin Wenger’in uygulama toplulugu (CoP) modelinin
bir¢ok 6zelligini 6ziimsedigini gostermektedir. Bu 6zellik-
ler, giigli iletisim sistemleri kurmayi, atolyelerde birlikte
6grenmeyi ve diizenli iletisim yoluyla sorunlart ¢6zmeyi
icerir. Bu makale, toplumsal degisime yapilan katkilarin
bireysel mezunlarin eylemlerinin toplamimdan daha biiyiik
olabilecegine dair kanitlar sunmaktadir. Mezunlar, bir CoP
araciligiyla, genisletilmis program sonuglar1 6nererek ¢aba-
lar1 desteklemek i¢in birbirlerinden bir seyler 6grenebilir ve
birbirlerini destekleyebilirler.

Doérdiincii ¢alisma Campbell (2020) tarafindan yapilan nitel
calismadir. Bu ¢alisma, Moldova’da yagamak i¢in geri dénen
uluslararas: burslu mezunlar ile gurbetgi mezunlar arasmn-
daki gruplar1 kargilagtirarak, Batuli yiiksekogretim mezun-
larinin kendi ilkelerinin sosyal ve ekonomik kalkinmasina
katkilarini nasil gordiiklerini aragurmigtir. Veriler goriigme
sirasinda, 20 Moldovali mezundan 11’i Moldova’da ve
dokuzu yurtdiginda yagiyordu. Ulkede yasayanlarin hepsi
ilkenin bagkenti ve en biiyiik sehri olan Kisinev’de yagi-
yordu. Ulkedeki 11 mezundan dérdii devlette (iigii bursu-
nun bir geregini yerine getirmekle birlikte), ii¢ii cok uluslu
isletmelerde, iicti uluslararasi sivil toplum kuruluglarinda
(STK), biri ulusal bir STK’da ve biri tiniversitede calig-
maktadir. Yurtdisinda yasayan mezunlarin dérdic ABD’de,
biri Kanada’da, i¢li Avrupa’da ve biri Orta Asya’dadir.
Yurtdiginda yasayanlar, kabul ettikleri iilkelerde uluslararas:
kuruluglar, uluslararas: sirketler veya ulusal STK’lar i¢in
calismaktadirlar. Biri su anda ABD’de bir doktora prog-
ramina kayith ve biri bagka bir ilkede vatandaglhigi olan
esiyle birlikte yasamak icin bir yillik izinde. Bu érneklem
arasinda, gog ettikten sonraki deneyimleri ile Moldova’ya
olan ilgilerinin ve baglantilarinin diizeyi arasinda biiyiik bir
farklilik var gibi goriiniiyor. Bir belirteg olarak, yurtdiginda
yaganan yil sayist bu grup arasinda énemli olciide farklilik
gostermekte ve 15 yildan birkag aya kadar degismektedir.
Bu gruptaki ti¢ kisi, burslarinin ardindan mesleki veya egi-
timsel firsatlarin pegine diismiis ve uzun siire eve dénme-
migtir. Bu ¢aligma, program mezunlar: arasindaki iligkiyi ve
kendi tilkelerindeki sosyal ve ekonomik degisime katlim
algilarini inceleyerek uluslararasi 6grenci hareketliligi prog-
ramlart ve burs programlar: tizerine aragtirmalara katkida
bulunmaktadir. Spesifik olarak, kiginin ikametgahinin ulus-

Cilt/

lararasi burslu mezunlarin bir¢cok programin misyonunu
yerine getirmeyi amagladig1 yollar1 etkileyip etkilemedigini
ve bursiyerlerin becerilerini ve bilgilerini kendi tilkelerinin
gelisimine katkida kullanip kullanmadigini aragtirmakeadr.
Bu bulgular, burs programlarinin yalnizca mezunlar tilkeye
dondiklerinde “etkili” oldugu varsayimina karst bir tez sun-
maktadir. Bir yandan, yurtdigindaki mezunlar, ¢caligmalarini
kendi iilkelerinin gelisimine katkida bulunmak olarak gorii-
yorlar; diger yandan mezunlar, dogrulanabilir herhangi bir
sosyal veya ekonomik katkiya bakilmaksizin basitge tilkeye
dénmenin “geri vermek” oldugunu algiliyor. Bununla bir-
likte, ¢alisma ayni zamanda burslu mezunlar arasinda, kendi
iilkesinde olmanmn degisim yaratmak i¢in daha etkili oldu-
guna dair baskin bir algiy1 da ortaya koyuyor - ve bu algi-
nin Moldovalilara 6zgii olmasi pek olast degil. Bu bulgular,
insan sermayesi teorisinin, bireyin egitimine yapilan yatiri-
mun, kiginin yakin topluluguna katkida bulundugu yoniin-
deki Onermesini gii¢lendirmektedir (McMahon, 2000,
2009). Mezunlar yurt digindan katkida bulunurken, tilkede
yasayarak, politikay1 etkilemede, karar vermede, girisimler
tasarlamada ve 6nciiliik etmede ve 6rnek olma da 6n saflarda
yer alarak daha fazlasini yapabileceklerini disiiniyorlar.
Ancak, bu bulgular bagkalar1 (6rnegin isverenler ve topluluk
tyeleri) tarafindan desteklenmemistir, dolayisiyla bu izle-
nimler Moldova’daki sosyal degisim veya ekonomik biiytime
tizerindeki ampirik etki agisindan dogrulanmamugtir. Son
olarak, bu aragtirma, ozellikle diisiik gelirli tilkelerden gelen
ogrenciler igin, yabanci egitimden sonra «geri doniig» ve
«geri verme» nin karmagiklif1 etrafinda biiyiiyen literatiire
katkida bulunmaktadir. Spesifik olarak, bu c¢aligma burslu
mezunlarin [déngiisel hareketlilik’ i¢in firsatlar arama arzu-
sunu gostermektedir. IDongiisel hareketlilik’, Tsosyal veya
ekonomik degisime ulagmak icin geri verme’ niyetiyle kisa
vadeli bir eylem olarak tanimlanir. Daha fazla 6grenci yiik-
sekogrenim igin ilkelerinin digina ¢iktikca ve mezuniyet
sonrast adimlarini digiindiikge, bu bulgular hem bursiyer-
leri hem de sponsorlar1 «geri donme» ve «geri verme» nin
karmasgik ve belki de giderek daha dinamik hale gelen dogasi
hakkinda bilgilendirmektedir.

Besinci ¢aligma Campbell (2019) tarafindan Giircistan ve
Moldova’yr karsilagurip, yerel hiikiimetin reformlarinin
ABD vyiiksekogretim mezunlarini nasil etkiledigini incele-
mektedir. Ozellikle, her iilkedeki on yillik, demokrasi yan-
Iist devrimler, uluslararasi burslu mezunlarin iilkelerinin
ilerlemesindeki rollerini ve sorumluluklarini nasil tahmin
ettiklerini sekillendiren “kritik anlar” olarak tanimlanmig-
ur. Bulgular, 6grenci hareketlilifinin gelismis uluslararas
egitim programlarina yol agan Sovyet sonras: tlkelerdeki
degisimi nasil etkiledigine dair incelikli bir anlayisa katkida
bulunmugtur. Bu ¢aligma, ulusal reformlarin - 6zellikle de
gortgiilen kisilerde biiyiik yanki uyandiran bir reform 6rnegi
olan gercek veya tesebbiis edilen «devrim» eyleminin burslu
mezunlarin ilkeye donme ve «geri verme» konusundaki
tercihlerini nasil etkiledigini aragurmigur. Sonuclara gore
yapilan reformlar bursiyerlerin mezuniyet sonrast ne yapa-
caklarini tekrar digiinmelerine neden olmustur. Aslinda
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kendi tilkelerine firsatlar ve destek olursa yardim etmek iste-
dikleri ortaya ¢ikmigtir. Ancak bu konuda burs saglayicilar
hizli aksiyon almadiklari i¢in sorunlar gozlemlenmistir.

Aragturmadaki son ¢alisma Chavez ve Gaybor (2021) tara-
findan gerceklestirilmis olup, simdiye kadar yeterince arasti-
rilmamig olan Ekvador tekno-bilimsel sistemine 11k tutmay1
amacglamaktadir. Bunun i¢in, 1920 ve 2019 yillar1 arasinda
yaymlanan SCOPUS veri tabanindan Ekvador baglanuli
25.000’den fazla kaydin bibliyometrik analizi yapilmistir. Bu
analiz, son on yilda yerel bilimsel tiretimin gii¢lii bir ulusla-
rarasilagmas siirecinin yani sira, aragtirma konularinin esas
olarak saglik ve ¢evre konularina odaklanan yayinlardan veri
ve sistem analizi tizerine giiclii bir bilesen iceren aragtirma-
lara dogru bir kayma oldugunu gostermektedir. Caligma
ikinci bir analiz diizeyinde, tekno-bilimsel iretimdeki bu
doéntisiimler ile Ekvadorlularin son yirmi yilda yurtdiginda
egitim almalarma sponsor olan bir lisansiistii kamu burs
politikast programu arasindaki iligkiyi de aragtirmaktadir.
Bu bilimsel tiretim ve is birligi patlamasi ile son yirmi yilda
hiikiimet tarafindan desteklenen lisansiistii burs programi
arasindaki iligkinin analizi, belirli bir yilda verilen ulusla-
rarast burslarin sayisi ile dort yilda indekslenen yayinlarin
sayisi arasinda istatistiksel bir korelasyon oldugunu goster-
mektedir. 2019 itibariyle, bir kamu bursundan yararlanan
Ekvador baglantili bilim insanlari, SCOPUS veri tabanina
kayith dergilerde yayin yapan tiim bilimsel toplulugun
% 13’linii temsil etmekte ve meslektaglarindan 3,2 daha fazla
tiretmektedirler. Makale, tekno-bilimsel aglardaki yerel
doniisiimlerin, bu lisansiistii burs programi ve genel ola-
rak uluslararasi bilimsel aragtirma egitimi tarafindan yon-
lendirilen uluslararasilagma siireci ile yiiksek oranda iligkili
oldugu sonucuna varmaktadir.

Calismanin Sinirhligi

Calisma sadece belirlenen iki dizinde taranarak gercekles-
tirilmigtir ve 2013-2022 yillar1 digindaki ¢aligmalar kap-
sam diginda birakilmistir. Incelenen makaleler konu alani
uygunluguna goére belirlenmistir. Ayrica sadece Ingilizce
ve Tirkce yaymlar ele alinmigtir. Sonug olarak ¢alismanin
bulgular: diglama 6lgiitleri kapsamina gore incelenmesi igin
uygun olarak belirlenen makaleler ile sinirh olacakur.

Tartisma Sonuc ve Oneriler

Bu aragurmada Diinya’da devlet destekli burslarla ilgili
yapilmig olan 2013-2022 yillar1 arasindaki WOS ve
SCOPUS veri tabanindaki akademik makaleler incelenmis
ve YLSY burs progranu ile kargilastirmasi yapilmigur. Bu
amag kapsaminda 15 makale tematik olarak incelenmistir.
Amaca uygun yapilan makale sayisi sinirh sayida kalmustir.
Bu durum yurtdis: lisansiistii burs programi yiiksek6gretim
alaninin disiplinler arasi ¢aligma baglamina girmesi nedeni
ile disiplinler arasi ¢aligmay1 gerektirdiginden sinirli sayida
calisma yapilmus olabilir. Makale sayisinin sinirh kalmasimin
bir diger nedeni ise makalelerin incelendigi veri tabanla-
rindan ya da dil sinirlamasindan kaynaklanmug olabilir. Bu
yoniiyle bundan sonraki ¢aligmalar diger veri tabanlarini ve

dilleri de kapsayacak sekilde gerceklestirilebilir. Makalelerin
yillara gore dagilimina bakildiginda diizenli bir artig ya da
azalig olmadig1 gorilmisgtiir. Diizenli bir artis ya da azaligin
olmamasinin nedeni, 1416 YLSY ve benzeri yurt dist lisan-
stistii devlet burslari ile ilgili dogrudan ele alan bir bolim,
program ve caligma alani olmamasi ve aragtirmacilarin bu
konuda farkindaliginin diigiik olmas: seklinde ifade edilebi-
lir. Ayrica dogrudan yiiksekogretimin bir alanini etkileyen
bir durum olarak gérilmediginden bu konuya ilgi az olabi-
lir. Bu kapsamda 6zellikle sadece bursiyer olup sikinti yaga-
yan ya da durumu merak eden akademisyenlerin konuyu ele
almasi nedeniyle diizenli bir akademik ¢aligma trendi yaka-
lanamamus olabilir. Dolaysiyla c¢aligmalar agirhikli olarak
bursu veren birimler tarafindan yapilmug ya da yapurilnug-
tir. Bundan sonraki ¢aligmalarda bursiyerlerin bir kismi bu
burslar1 incelemek tizere yonlendirilebilir.

Genel olarak incelenen dokiimanlardan elde edilen sonug-
lar 1g1¢inda 1416 burs programina bakugimizda progra-
mun misyonu dahilinde beklenen ¢iktilarin alt boyutlariyla
birlikte spesifik olarak belirlenmesi ve bu ¢ikularin ne
kadar kargilandigz ile ilgili ¢alismalar yaparak biyiik resmi
gormek misyonu gerceklestirebilmek icin gerekli adim-
lar1 atmay1 kolaylasurabilir. Ayrica programin biitiinlesik
olarak degerlendirilmesi anlaminda daha detayli akademik
caligmalar yapilmasi gerekliligi ortaya ¢ikmugtir. Tim bun-
larin yaninda farkl iilkelerdeki burs programindaki durum-
lardan yola ¢ikilarak iilkemizdeki program igin sistemli bir
politika belgesi ve uygulama esaslar1 olusturulmas: gerek-
liligi s6z konusudur. Ayrica bu belge ve esaslarin etkili
bi¢imde uygulanmasi i¢in hem burs programini yiiriiten
bakanlikta hem de burs programinin bursiyerlerinin gorev
aldigr kurum ve kuruluglarda 1416 YLSY koordinasyon
ve uygulama birimlerinin olugturulmasi 6nerilebilir. Ttim
bunlarin yaninda bursiyerler i¢in burs 6ncesi, sirasi ve son-
rast hem tilkemizde hem de gorevlendirme yapilacak olan
iilke i¢in oryantasyon programlari olugturularak uyum igin
stire¢ olusturulmasi 6nerilebilir. Bununla birlikte bursiyer-
ler i¢in gorevlendirilecek her iki danigman agisindan segim
kriterleri, gorevler ve sorumluluklar netlegtirilerek eggii-
diim igerisinde ¢aligma olanaklar: olusturulmalidir. Ayrica
olugturulacak kurallar icerisinde bursiyerlerden beklenen
geligim cercevesinde akademik ve toplumsal katki bagla-
minda tiriinlerin kogullar: ve sartlari netlestirilmelidir. Son
olarak tiim bu siireglerin etkin ve islevsel sekilde izlenebil-
mesi icin MEB biinyesinde 1416 YLSY burs programi i¢in
kullanilan sistemin karar destek, yapay zeki ve veri maden-
ciligi tekniklerini icerecek bigimde giincelleme yapilmasi
onerilebilir. Ayrica ¢aligma 2013-2022 yillar1 arasindaki
caligmalarla sinirlt kaldigindan, bundan sonra yapilacak
caligmalarda bu yillar digindaki ve ayrica farkli veri taban-
larinda da arastirmalar yapilmasi 6nerilmektedir.
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Extended Abstract

The Study of the YLSY Scholarship Program is Based on
State-Sponsored Scholarships in the World: A Document Analysis

tate-funded international scholarship programs
S are important policy tools for training quali-

fied human resources, strengthening scientific
research capacity, and supporting national development.
Developing countries, in particular, send students abroad
for postgraduate education to meet their need for spe-
cialized human resources. In Tiirkiye, the Selection and
Placement of Students to be Sent Abroad for Postgraduate
Studies (YLSY) scholarship program is implemented by
the Ministry of National Education under Law No. 1416.
However, studies comparing the YLSY program with sim-
ilar state-funded scholarship programs worldwide remain
limited. This study therefore systematically examines arti-
cles published in the Web of Science (WoS) and Scopus
databases between 2013 and 2022 and discusses their impli-
cations for the YLSY scholarship program.

Literature Review

Prominent state-funded scholarship programs include
the China Scholarship Council, Brazil’s Science with-
out Borders Program, Chile’s Becas Chile Program,
Saudi Arabia’s King Abdullah Scholarship Program, and
Kazakhstan’s Bolashak Scholarship Program. Although
these programs differ in scope, target groups, and imple-
mentation processes, they aim to contribute to national
scientific, economic, and social development through
knowledge and experience gained abroad.

Previous studies indicate that scholarship programs sup-
port not only individual academic development but also
knowledge transfer, scientific productivity, institutional
capacity, and international collaboration (Campbell, 2020;
Chavez & Gaybor, 2021). However, scholarship recipients
may encounter difficulties related to language proficiency,
cultural adjustment, and academic life during their educa-
tion abroad (Sandekian et al., 2015). After returning home,
they may also experience challenges involving institu-
tional adaptation, the use of acquired knowledge and skills,
career development, and reverse culture shock (Alkubaidi
& Alzhrani, 2020; Franken et al., 2016).

Method

This study was conducted as a systematic literature
review within the scope of document analysis, following
the PRISMA principles in the article selection process.
Academic articles on state-funded international scholar-
ship programs published in WoS and Scopus between 2013

and 2022 were examined.

Cilt/

The initial search yielded 316 publications. After dupli-
cate records and publications in press were excluded, 102
articles remained. Following an assessment of relevance to
the research topic, 15 articles meeting the inclusion crite-
ria were included in the final analysis. The data were ana-
lyzed using Braun and Clarke’s (2006) thematic analysis
approach. Three researchers independently conducted the
coding, and inter-coder reliability was calculated as 85.71%
using Miles and Huberman’s (1994) consensus formula.

Findings

Most of the reviewed studies used qualitative research
methods. The studies covered 13 countries, and the num-
ber of publications showed an irregular distribution across
the years. Five main themes were identified: trends in
scholarships, scholarship policies, effects on employment
and the labor market, scholarship recipients’ experiences,
and contributions to institutions and organizations.

The findings show that scholarship programs contrib-
ute to research capacity, employment, institutional
development, and society beyond academic educa-
tion. International education was found to strengthen
research skills, broaden academic perspectives, sup-
port the development of international academic net-
works, and increase scientific productivity (Shen et al.,
2017). Scholarship programs also influenced graduates’
employability, while foreign language proficiency, aca-
demic productivity, and the quality of the institution
from which they graduated shaped labor market oppor-
tunities (Jiang et al., 2020; Jonbekova et al., 2021; Koda
& Yuki, 2013).

Scholarship recipients also faced difficulties related to
language proficiency, cultural adaptation, and adjust-
ment to academic life during their education abroad
(Sandekian et al., 2015). After returning home, they
experienced problems involving readjustment, institu-
tional structures, effective use of their knowledge and
skills, and reverse culture shock (Alkubaidi & Alzhrani,
2020; Franken et al., 2016). Although the knowledge and
experience gained abroad contributed to institutions,
scientific productivity, and social development, appro-
priate institutional structures and support mechanisms
were necessary to use this potential effectively (Aktekin
& Tekben, 2019; Campbell & Lavallee, 2020; Campbell,
2019, 2020; Chavez & Gaybor, 2021; Haupt et al., 2021).
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Discussion

The findings indicate that state-funded international
scholarship programs contribute not only to the academic
and personal development of scholarship recipients but
also to institutional capacity, knowledge transfer, and
national development. However, these contributions
depend on whether the knowledge and experience gained
abroad can be effectively used after scholarship recipients
return to their home countries. Insufficient institutional
support, readjustment difficulties, and limited knowl-
edge-transfer opportunities may reduce the expected
benefits of scholarship programs.

In this respect, the effectiveness of the YLSY scholarship
program should be evaluated using indicators beyond the
number of scholarship recipients or the completion of post-
graduate education. Academic productivity, institutional
contributions, knowledge transfer, societal impact, and
post-graduation career development may provide a more
comprehensive basis for evaluating the program. In addi-
tion, monitoring and support mechanisms covering the
pre-departure, education, and return stages may contrib-
ute to the long-term effectiveness of the program.

This study is limited to articles published in Turkish
and English in the Web of Science and Scopus databases
between 2013 and 2022. Therefore, studies published in
other databases, languages, and periods were not included.

Conclusion and Recommendations

This systematic literature review reveals that state-funded
international scholarship programs serve as strategic pol-
icy tools that strengthen the scientific capacity, institu-
tional development, and human capital of countries, well
beyond their contribution to individual academic devel-
opment. International experiences show that completing
education abroad alone is not sufficient. The effectiveness
of scholarship programs also depends on how effectively
the acquired knowledge and experience are transferred to
institutions and society.

Accordingly, it is recommended that monitoring and eval-
uation mechanisms covering the entire educational process
of scholarship recipients be strengthened, systematic ori-
entation practices be developed before, during, and after
the scholarship, and institutional arrangements be made
to more effectively utilize the knowledge and experience
of scholarship recipients after their return to the country,
in order to increase the effectiveness of the YLSY schol-
arship program. Strengthening orientation and mentoring
processes and regularly monitoring scholarship recipients’
academic and institutional contributions may further sup-
port the program’s sustainability.

Future studies should incorporate different databases,
publication languages, and wider time intervals. This
will make it possible to obtain more comprehensive and
comparative findings regarding state-funded scholar-
ship programs.
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