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6zet

Sanat; bireyin varolusunda giizel olan ne varsa ortaya ¢ikarmaya yarayan en etkili yoldur. Dogru sanat egitimi
alan birey dogal bir siireg ile ilk once yakin cevresini sonrasinda da toplumu daha iyi olana tagir. Bu baglam ile
sanat egitimi icinde yasadigimiz ¢agin en 6nemli egitim alanlarindan birini olusturur. Bu aragtirmanin genel amaci,
Tiirkiye'deki Gorsel lletisim Tasarimi Boliimii 6gretim elemanlarinin 6zel yetenek sinavi ve merkezi sinav sistemi
ile 6grenci alimlari hakkindaki goriislerini 6grenmektir. Arastirmanin problemini ¢ozmeye yonelik 5’li likert tipi
anket uygulamasi yapilmistir. Ozel Yetenek Sinavi ve Merkezi Sinav Sistemi ile yerlestirilen Ggrencilerin mevcut
durumlani ile ilgili 6gretim elemani goriiglerinin belirlenmesi amaci kapsaminda, Tiirkiye'deki Gorsel iletisim
Tasarimi Boliimii 6gretim elemanlarindan veriler toplanmis ve bu veriler betimsel yontemle ele alinmis ve frekans
analizi teknigi ile analiz edilmistir. Arastirmaile Tiirkiye deki Gorsel iletisim Tasarimi Bélimii 6gretim elemanlarinin
boéliimiin vizyon ve amaglari goz oniine alindiginda 6grenci alimlarinin yetenek sinavi ile gerceklesmesinin daha
basarili sonuclar elde edilecegi goriisiinde oldugu sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sanat Egitimi, Gorsel letisim Tasarimi, Ozel Yetenek Sinavi.

OPINIONS OF ACADEMICIANS REGARDING THE EXAMINATIONS
APPLIED IN STUDENT ADMISSION TO DEPARTMENTS OF VISUAL
COMMUNICATION DESIGN IN TURKEY

Abstract

Art is the most effective way to reveal whatever beautiful is in the existence of individual. With a natural process,
the individual who had an accurate art education, takes its close environment at first and then the society to
the better. With this context, the art education constitutes one of the most important educational areas of
the current era. General purpose of this study is to learn the opinions of academicians of Visual Communication
Department on admission of students by special talent examination and by central examination system. Likert
type with 5 survey application was made to solve the problem of research. Within the scope of determining
the opinions of academicians regarding the current situations of students who were admitted by special talent
examination and Central examination system, data were collected from academicians of Visual Communication
Design Department and these data were analyzed by descriptive method and frequency analysis technique. With
the research, it was concluded that academicians of Visual Communication Department in Turkey had the opinion
that student admissions made by talent test would yield better results considering the vision and purposes of
the department.
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Giris

Genel anlamda gliniimlizde sanat alanli (Sanat egitiminin verildigi ve
uygulandig) fakiltelerde cevreye karsi duyarli, paylasmasini bilen, duygu,
distince ve eylemlerinde girisimci olabilen, yaratici, kendine glivenli
insan tipi yetistirmeyi hedefleyen bir sanat egitimi verilmektedir (Gence,
1999). Bu egitimi alacak olan 6grencinin alan icin uygun olup olmadigi
konusundaki 6lcim hassas bir dengedir. Clinki; sanat alanh fakdlteler
ozellikle az 6grenci kapasiteleri ile egitiminin kalitesini artirmayi ve bireysel
farkhiliklarin goézetilmesi konusunda daha rahat bir ortam saglanmasini
amaclamaktadir.

Sanat egitimi salt beceriye, yetenege dayali bir egitim degildir; tarihsel
gelisim icinde degisen egitim politikasina paralel olarak 6nemini korumus
ve gelismistir (Katiranci, 2003). Hangi alan olursa olsun birey, kendi
potansiyelini ortaya en iyi sekilde ¢ikaracak sinavlara girmeli ve bu sinavlar
ile potansiyeli dogrultusunda secimler yapmalidir. Boylece 6grencinin
egitim-6gretim hayatindaki verimliligi artacak mesleki secimindeki
memnuniyet kat sayisi da bu artistan etkilenecektir. Turkiye'de sanat alanli
fakiltelere 6grenci alimi 1900'10 yillardan bu yana 6zel yetenek sinavi ile
gerceklesmistir. Ancak; cagin getirileri ile agilan yeni béltimlerin i¢ dinamigi
geregi sanat alanh fakiltelerin bazi bolimlerine merkezi sinav sistemi ile
de 6grenci alimi yapilmaya bagladigi bilinmektedir.

Genel anlamda Gérsel iletisim Tasanimi Bolimii karakteristik olarak
yaraticihg 6n planda tutan disiplinler arasi bir baglam ortaya koymaktadir.
Boyle bir karaktere sahip bélimin yetenek sinavi mi yoksa standart bir
merkezi sinav ile mi 6grenci almali? sorusu zihinleri mesgul edebilmekte ve
bu konunun arastirilmasi hususundaki gereksinimi ortaya koyabilmektedir.
Bu dogrultuda; konunun arastirimasina yonelik ortaya cikan ihtiyactan
hareketle, “Turkiye'deki Glzel Sanatlar Fakiiltelerine 6zel yetenek sinaviile
yerlestirilen 68renciler ile merkezi sinav sistemi ile yerlestirilen 6grencilerin
basari durumlarinda anlamli bir fark var midir?” sorusunun cevabina ilgili
bolimdin 6gretim elemanlar gorisleriile ulagilmaya calisilmistir. Bu baglam
ile arastirma Gérsel iletisim Tasarimi Bolimleri tizerinden yapilan bir anket
calismasini kapsamaktadir.

Sanat Egitimi ve Tiirkiye'de Sanat Egitimi Veren Fakiilteler

Hegel'e gore sanat, “ruhun madde icindeki gériinimi"dir (Tirkdogan,
1984: 11). Yani sanat ilk bireyin duygularina hitap eder. Herhangi bir
sanatsal ortamda birey dolayl ya da dolaysiz yoldan egitilir. Clinki gorsel
sanatlarilk goze hitap eder. Ardindan duyulara yaptigi etkiile bireyin estetik
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bakis acisini sekillendirir. iste bu gérsel sanatlar egitiminin en genel amacini
olusturur. Gorsel sanatlar egitiminin tanimi da bu amag dogrultusunda
sekillenmistir. Egitim bireyin dogumundan élimiine kadar devam eden bir
strectir (Kurt, 2008). Bu stire¢ bireyin kendisini var etmesine olanak saglar.
Egitim, sadece tanimlanabilecek bir nesne degildir. Ayni zamanda, egitim;
hissedilen, 6éziimsenen ve bir glc haline getirilen bir aragc gorevi gorur
(Yildirm, 2011). Aykut'a gore “genel egitim kapsaminda gorsel sanatlar
egitimi; sanatlarin yasa ve tekniklerini kullanarak bireye estetik kisilik
kazandirmayi hedefleyen bir egitim alanidir” (Aykut, 2006). Tanimindan
da anlagilacag lizere gorsel sanatlar egitimi yalnizca sanat 6grencileri icin
bir gereklilik degildir. Hangi alandan, yastan, cinsiyetten ya da milliyetten
olursa olsun her birey gilinlik yasamini sekillendirmede kendi estetik
yargilarini kullanir. Bu sebeple estetik bakis acisini kazandirmada sanat
dolayisiyla sanat egitimi dnemli bir yere sahiptir. Sanatin bireyin yasamina
yaptigi katkiy1 kiicimseyen her dlstince unutmamalidir ki bir toplumun
kaltdrinG sekillendiren, gelecek nesillere aktarimini saglayan en énemli
alanlardan biri sanattir. Bu baglam ile sanat egitimi verilen kurumlarin
isleyisine dair stirdirdtigl her bir kademe en dogru sekilde diizenlenip
uygulamalar o cagin kiltirliine yoén verilecegi dlsiincesi kapsaminda
gerceklestirilmelidir. Clinkii, “sanat egitimi; bireyin, bedensel, duygusal,
algisal ve zihinsel gelisimi adina, sanat yoluyla gerceklestirdigi tim egitim
cabasidir. Yasam ve evreni ayni kavrayip, yansitma, yaratma ve bir diinya
kurma sdrecidir” (Timugin, 2000: 197)

Fakiilteler Say1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 53
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 6
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 4
Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 3
Sanat Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi 1
Mimarlik, Tasarimve Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1

TOPLAM 68

Tablo |. Tiirkiye'de Bulunan Sanat Alanli Fakiilteler

Turkiye'de 2015-2016 egitim O68retim yil itibari ile 109'u devlet
Universitesi ve 76'si vakif (iniversitesi olmak lzere, toplam 185 adet
iniversite bulunmaktadir (YOK, 2016). Bunlar icerisinde; Giizel
Sanatlar Fakiltesi; Glizel Sanatlar Tasarim ve Mimarlik Fakiltesi;
Sanat ve Tasarim Fakultesi; Glizel Sanatlar ve Tasarm Fakdiltesi;
Sanat Tasarrm ve Mimarhk Fakiltesi; ve Mimarlik, Tasarim ve
Guzel Sanatlar Fakultesi adlari ile 68 fakiilte bulunmaktadir. Bu 68
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fakiltenin 11'i kurulum asamasinda geri kalan 57'si ise 6grencileri
ile aktif egitim-68retimi stirdirmektedir.

Gorsel iletisim Tasarimi ve Gérsel iletisim Tasarimi Boliimlerine Ogrenci
Alm Sekilleri

Becer, iletisimi “gdnderici ve alici olarak adlandirilan iki insan ya da insan
grubu/kitlesi arasinda gerceklesen bir duygu, dustince, davranig ve bilgi
alisverisi” olarak tanimlamaktadir (Becer, 1997: 11). Cagin en etkili
alanlarindan birini olusturan iletisim, toplumsal iliskilerinde belirleyicisi
konumundadir.

Gorsel iletigsimin temelini olusturan gérme yetenegi, algilamada énemli bir
rol oynar. Clink( tarih icinde gérme yetenegi konusmadan 6nce gelmistir
(Bingdl, 2010: 37). Bu sebep ile gorsel iletisimin baslangici olarak ilkel
magara devri resim ve simgeleri kabul edilmektedir. Tasarim alanina gore
form elemanlari semboller, yazili metinler, gorlintller, mobilyalar veya
mekanlar olarak degiskenlik gdstermesine ragmen yapilan faaliyetler
gorsel organizasyondur. Sanat, diger alanlardan farkl olarak problemlere
¢cozlimler arar. Sanatin gorsel ¢c6zlimlemeler arama siirecine tasarim sireci
denilebilir (Bingdl, 2010: 42).

“Gérsel iletisim Tasarimi, teknoloji ve tasarimi birlestirerek iletisim kuran
yaratici bir stirectir. Giiniimuz reklamcilik, tanitim ve iletisim alanlarinda,
yeni medyalarin dogarak kendi dinamiklerini olusturmasi, eski mecralarin
teknoloji ile daha hizli, devamli bir etkilesime ge¢mesi sonucu tasarimin
geleneksel iletisim yontemleri yetersiz kalmakta ve evrilmektedir. Tim
medyalara, iletisim teknolojilerine, Uriin ve hedef kitle arasinda kalan
tasarim problemine ¢6zliim Uretebilecek yeni uzmanlik alani dogmustur,
bu cok genis kapsamli alan; Gérsel iletisim Tasanmi'dir” (Gazi, 2016).
Turkiye'deki Gorsel iletisim Tasanmi Bélimlerinin genel amaci da;
medya, reklam, teknoloji ve kitle iletisim sektorleri gibi alanlara hakim
profesyoneller yetistirmektir.

Turkiye'deki devlet tniversitelerinin dokuzunda gorsel iletisim tasarimi
boélimd bulunmaktadir. Ancak ¢ tanesi kurulum asamasinda oldugu
icin henliz egitim 6gretim hayatina baslamamistir. Geriye kalan alti
{iniversitenin besi merkezi sistem (Dumlupinar Universitesi, Eskisehir
Osmangazi Universitesi, Gazi Universitesi, Ondokuz Mayis Universitesi,
Sakarya Universitesi) biri (Erciyes Universitesi) ise 6zel yetenek sinavi ile
6grenci almaktadir.
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Universite Fakiilte Ogrenci Ahm Sekli

Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Yetenek Simavi

2 | Dumlupinar Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Merkezi Sistem

3 | EskisehirOsmangazi Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Merkezi Sistem
Universitesi

4 | Gazi Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Merkezi Sistem

5 | OndokuzMay1s Universitesi | Giizel Sanatlar Fakiiltesi Merkezi Sistem

6 | Sakarya Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Merkezi Sistem

7 | Abantlzzet Baysal Giizel Sanatlar Fakiiltesi Kurulum Asamasinda
Universitesi

8 | Istanbul Medeniyet Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Kurulum Asamasinda
Universitesi

9 | NevsehirHaci Bektag Veli Giizel Sanatlar Fakiiltesi Kurulum Asamasinda
Universitesi

Tablo 2. Tiirkiye'de Gorsel Iletisim Tasarimi Béliimii Bulunan Universiteler ve
2015-2016 Egitim Ogretim Yili Ogrenci Alim Sekilleri

Ulkemizde bulunan Giizel Sanatlar Fakilteleri bélimlerine girmek icin
uygulanmasi gereken yol Universitelere hatta bolliimlere gore farklihk
gosterebilir. Bu farklihk yetenek sinavlarinin her (niversitenin kendi
biinyesinde yapiyor olmasindan kaynakldir. Diger farkllik ise YOK
kararina bagli olarak bazi béltimlerin 68renci alimlarinda merkezi sistem
ile yapmasindan kaynaklanir.

Yetenek; kalitimla gelen gizil gliclerin egitim ve cevrenin etkisiyle gelistirilmis
kismini ifade eder (Ari, 2008: 19). Yetenek Testleri Bireylerin zihinsel ya
da akademik yetenekleri hakkinda bilgi toplamak amaciyla hazirlanmis
araclardir. Bunlar belirli yas gruplan icin degisik bicimlerde hazirlanmis
standart testlerdir. Yetenek testleri bireyin potansiyelini ortaya cikaran
testlerdir. Potansiyelinin farkinda olan bir 6grenci hayatini yénetmede daha
saglikli kararlar verebilir. Glinimiizde bircok 6grenci potansiyeli disinda
alanlarda egitim almakta ve buna bagli olarak da sevmedigi mesleklerde
calismak zorunda kalmaktadir. Yetenek testleri kisinin farkinda olmadig;
gizil glicler dedigimiz 6zellikleri de ortaya cikarabildigi icin kisinin hayatina
dair bir sonraki adimi atmada saglam bir referans kaynagi olur.

Bilindigi gibi 6zel yetenek sinavlarinda 6lgme sonuclarinin biiylk bir kismini
6grenci gizimleri olusturmaktadir. Bu cizimler; desen, imgesel sinav ya da
uzamsal zekayi 6lcen soru yénergeleri cercevesinde gerceklestiriimektedir.
Bu sinavlar; gézlem glici, ¢izgi gicl, hayal glicli, uzamsal dlisinme glici
gibi yeterlikleri 8lcmek icin birer aractir. (Ozmutlu, 2014: 97).

Ulkemizde yetenek sinavlarina girebilmenin énkosulu YGS'ye girmis ve YGS
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puanlarinin herhangi birinden en az 140 puan almis olmaktir. OSYM'nin
2014 sinav kilavuzunda “Gulzel Sanatlar Fakdltelerinin Resim ve Heykel
bélimlerinde okumak isteyenlerin, Ustlin yeteneklerinin saptanmasi igin
ilgili ylksekdgretim kurumlarina dogrudan basvurmalari gerekmektedir.
Bu adaylarin degerlendirme ve se¢me islemleri Yiiksekégretim Kurulunun
27.11.1985 tarihli karar uyarinca ilgili rektorliklerin olusturdugu
komisyonlar tarafindan yapilacaktir” denmektedir.

Yerlestirmeye esas olan puanin hesaplanmasi igin asagidaki ic puan belli
agirlklarla carpilarak toplami alinir:

a) OYSP Standart Puani (OYSP-SP)

b) Ortadgretim Basari Puani
) 2015-YGS Puani (YGS-P) (YGS puanlarinin en biiyGgu)

Ozel Yetenek Sinavi Puaninin (OYSP) agirliklandirmaya girebilmesi icin bu
puanlarin standart puanlara cevrilmesi gerekir. OYSP'lerin standart puana
cevrilmesi icin 6nce OYSP dagiliminin ortalamasi ve standart sapmasi
hesaplanacak, daha sonra da her aday igin asagidaki formil kullanilarak
OYSP Standart Puani hesaplanir.

Adayin OYSP Puan
OYSP Dagiliminin
OYSP Standart Puani - Ortalamast
Puam (OYSP-SP) = 10 x + 50

OYSP Puan Dagiliminin
Standart Sapmast

Sekil I. Merkezi Sinav Sistemi Puan Hesaplama Formulii

Ulkemizde Glizel Sanatlar Fakiiltesindeki béliimlere 6grenci alimlarinin
diger bir sekli merkezi sistem ile yapilmaktadir. Yok tarafindan alinan
kararlar dogrultusunda OSYM'nin yaptigi sinav sonucuna gore égrenciler
yetenek sinavi olmaksizin ilgili béllimlere yerlestiriimektedir. Bu stirec
Guzel Sanatlar Fakultelerinin ilgili bélimlerine girmek isteyen 6grenciler
icin, sosyal, fen, saglik yada egitim fakiltelerine girmek isteyen 6grenciler
ile ayni sekilde islemektedir. Osym'nin sinav kilavuzunda merkezi sistem
ile yerlestirme YGS'de uygulanan testlere verilen cevaplar, her test igin
ayri ayr degerlendirmeye alinir. Adaylarin; Tlrkge, Sosyal Bilimler, Temel
Matematik ve Fen Bilimleri testlerinden her biri icin birer standart puani
hesaplanir (OSYM, 2015).
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Yontem ve Bulgular

Bu arastirmanin modeli olarak tarama modeli benimsenmistir. Tarama
modellerinde “arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne kendi
kosullar icinde oldugu gibi tanimlanmaya calisilir” (Karasar, 2009:
77). 5'li likert tipi anket kullanilarak betimsel analiz yapilmistir. Anketin
gecerlilik gtvenilirligini saglamak icin anket sorular 2 68renci, 3 alan
uzmani ve 1 Tlrkce 68retmenine okutulmustur. Anketin uygulama alani
Tirkiye'de bulunan 6 tiniversitedeki Gorsel iletisim Tasarimi Bélim 63retim
elemanlardir. 68 kisiden olusan bu evrenin cesitli iletisim eksikliklerinden
kaynakl sebepler dolayisiyla yalnizca 54 ‘line ulasilabilmis ve 30 kisiden
yanit alinmigtir. Ankette 13 kritere odaklanilmistir. Bu 13 kriter 68retim
elemanlan tarafindan hem yetenek sinavi hem de merkezi sinav ile alinan
ogrenciler icin ayn ayr derecelendirilmistir. Bu kriterler;

1.Alan derslerine yonelik ilgi

2.Uygulamali derslerdeki basari

3. Teorik derslerdeki basari

4. El-gbz-beyin kordinasyonu

5. Imgesel diisiinebilme becerisi

6. Yaraticilik

7. Ders kapsaminda karsilasilan problemlere ¢c6ziim getirme becerisi
8. Teorik derslerdeki sinif ici uyumu/katilimi

9. Uygulama derslerindeki sinif ici uyumu/katilimi

10. Saglikli iletisim kurma becerisi

11. Alan ile ilgili sosyal aktivitelere (sergi, calistay, panel vb.) Katilim orani

12. Duygu ve distincelerini elestirilebilme kaygisi glitmeden ifade edebilme becerisi
13. Alana yonelik olumlu gelecek planlari

Anket derecelendirmelerinde; 1=Hi¢ Katiimiyorum, 2=Katiimiyorum
, 3=Kararsizim, 4=Katiliyorum , 5=Kesinlikle Katihyorum anlamina
gelmektedir.
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Kriterler Yetenek | Merkezi
Smavi Smav
Alan derslerine yonelikilgi %79 %16
Uygulamalh derslerdekibasari %86 %13
Teorik derslerdeki bagar: %29 %59
El-gbz-beyinkoordinasyonu %83 %10
Imgesel diisiinebilme becerisi %76 %3
Yaraticihk %76 %6
Ders kapsamindakargilagilan problemlere ¢6ziim getirme becerisi %49 %13
Teorik derslerdekisinifi¢i uyumu/katilimi %32 %52
Uygulama derslerindeki sinifigi uyumu/katilimi %76 %26
Saglikliiletisim kurma becerisi %53 %33
Alanile ilgilisosyal aktivitelere (sergi, ¢aligtay, panel vb.) katilim orani %72 %12
Duygu ve diigtincelerini elestirilebilme kaygisi giitmeden ifade edebilme %43 %13
becerisi
Alanaydnelik olumlu gelecek planlar: %53 %16

Tablo 3. Her Iki Grubun Kriterlerdeki Yiizdelik Bagari Oranlari

Tablo 2'ye gore anket bulgularinda ankete katilan 6gretim elemanlarinin
belirtilen kriterlere iliskin oranlar s6yledir;
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Yetenek sinavi ile gelen 6grencilerin alan derslerine yonelik ilgilerini
yaklasik olarak % 79 oraninda basarili bulurken merkezi sinav ile gelen
6grencilerde bu oran yaklasik % 16'dr.

Yetenek sinavi ile gelen 6grencilerin uygulamali derslerdeki basarilari
orani yaklasik olarak %86 iken merkezi sinav ile gelen 6grencilerde
bu oran yaklasik % 13'tir.

Yetenek sinavi ile gelen 6grencilerin teorik derslerdeki basarilari orani
yaklasik olarak % 29 iken merkezi sinav ile gelen 6grencilerde bu oran
yaklasik % 59'dur.

Yetenek sinavi ile gelen 68rencilerin el-géz-beyin kordinasyonu
yaklasik olarak % 83 oraninda basarili bulurken merkezi sinav ile gelen
6grencilerde bu oran yaklasik % 10'dur.

Yetenek sinavi ile gelen &grencilerin imgesel diistinebilme becerisini
yaklasik olarak % 76 oraninda basarili bulurken merkezi sinav ile gelen
6grencilerde bu oran yaklasik % 3'tr.

Yetenek sinavi ile gelen &grencilerin Yaraticihk diizeylerini yaklasik



olarak %76 oraninda basarili bulurken merkezi sinav ile gelen
6grencilerde bu oran yaklasik % 6'dir.

Yetenek sinavi ile gelen 63rencilerin ders kapsaminda karsilastiklari
problemlere ¢6zim getirme becerisi dizeyini yaklasik olarak %49
oraninda basarili bulurken merkezi sinav ile gelen 68rencilerde bu
oran yaklasik % 13't(r.

Yetenek sinavi ile gelen &8rencilerin teorik derslerdeki sinif ici uyum/
katihm duzeylerini yaklasik olarak %32 oraninda basarili bulurken
merkezi sinav ile gelen 6grencilerde bu oran yaklasik % 52'dir.

Yetenek sinavi ile gelen &grencilerin uygulama derslerdeki sinif ici
uyum/katilim dizeylerini yaklasik olarak %76 oraninda basarili
bulurken merkezisinav ile gelen 6grencilerde bu oran yaklasik % 26'drr.

Yetenek sinavi ile gelen 6grencilerin Saglikl iletisim kurma beceri
diizeylerini yaklasik olarak %53 oraninda basarl bulurken merkezi
sinav ile gelen 6grencilerde bu oran yaklasik % 33't(ir.

Yetenek sinavi ile gelen &grencilerin alan ile ilgili sosyal aktivitelere
(sergi, cahstay, panel vb.) Katihm orani yaklasik olarak %72 iken
merkezi sinav ile gelen 6grencilerde bu oran yaklasik % 12'dir.

Yetenek sinavi ile gelen &grencilerin duygu ve dislncelerini
elestirilebilme kaygisi glitmeden ifade edebilme becerisi yaklasik olarak
%43 oraninda basarili bulurken merkezi sinav ile gelen 6grencilerde
bu oran yaklasik % 13'ttr.

Yetenek sinavi ile gelen 68rencilerin alana yénelik olumlu gelecek plan
oranini yaklasik olarak %53 basarili bulurken merkezi sinav ile gelen
6grencilerde bu oran yaklasik % 16'dir.

Sonug¢

Anket uygulamasindan elde edilen verilere gore; Yetenek Sinavi ile alinan
ogrenciler, alan derslerine yonelikilgi, uygulamali derslerdekibasari, el-gdz-
beyin koordinasyonu, imgesel diisiinebilme becerisi, yaraticilik, uygulama
derslerindeki sinif ici uyumu/katihm, alan ile ilgili sosyal aktivitelere (sergi,
calstay, panel vb.) katihm orani kriterlerinde Merkezi Sistem ile alinan
6grencilerden daha basarili oldugu sonucuna ulasiimistir. Saglikl iletisim
kurma becerisi ve alana yonelik olumlu gelecek planlari kriterlerine dair
oranlar ¢cok bliylik fark icermese de yine yetenek sinavi ile alinan 68renciler
merkezi sinav ile alinan 6grencilerden daha basarili bulunmustur.
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Ders kapsaminda karsilasilan problemlere ¢6ziim getirme becerisi ve
duygu, duslincelerini elestirilebilme kaygisi glitmeden ifade edebilme
becerisi kriterleri oranlarinda Yetenek Sinavi ile alinan &grenciler her ne
kadar Merkezi Sinav ile alinan 6grencilerden daha yliksek bir basari oranina
sahip olsa da bu oran %50'nin altinda kalmasi sebebiyle genel anlamda
soylenebilir ki bu iki kriterde her iki grup 6grencide verilen egitimde istenilen
sonuca ulasmamaktadir. Teorik derslerdeki basari ve teorik derslerdeki
sinif ici uyum/katim kriterlerinde ise Merkezi Sitem ile alinan 6grenciler
yetenek sinavi ile alinan 6grencilerden daha basarili bulunmusglardir.

Ulasilan tiim bu sonuclar géz 6niine alindiginda belirlenen 13 kriterden
11'inde yetenek sinavi ile alinan 6grenciler basaril olurken yalnizca 2
kriterde Merkezi Sinav Sistemi ile alinan 6grenciler basanli bulunmustur.
Bu baglam ile bu arastirma, Tirkiye'deki Gorsel iletisim Tasarimi BSlimii
6gretim elemanlar bolimiin vizyon ve amaclari gbz 6niline alindiginda
6grencialimlarinin Yetenek Sinaviile gerceklesmesiile daha basarili sonuclar
elde edilecegi gorustindedirler.
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