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GİRİŞ

Seçme hakkı, ancak birden çok aday ya da liste arasından tercih yapılabilmesi 
ölçüsünde gerçekleşir. Bu nedenle aday olma özgürlüğü, serbest seçimlerin1 
ön şartı ve kurucu ögesi niteliğindedir. Adaylık bir siyasi parti aracılığıyla 

gerçekleşeceği gibi, bağımsız adaylık şeklinde de gerçekleşebilir. Tercih ya da seçim 
özgürlüğü, oyun amacının doğal uzantısıdır. Dolayısıyla bu özgürlük seçilme hak-
kının güvence altına alınmasını gerekli kılmaktadır. Seçmen, tercih özgürlüğünü 
en az iki aday ya da liste arasında yapabilmelidir.2 Bağımsız adaylık, aday olmak 
isteyen kişilerin kendi istekleri ile gerçekleşmektedir. Bağımsız adaylıkta kişi âdeta 
bir siyasi girişimci rolü oynamaktadır. Kendi adaylığını kendi ileri sürmekte ve se-
çilebilmek için, kendi çaba ve kaynaklarını kullanmaktadır.3 Siyasi parti adaylığı, 
parti tarafından hukuk kurallarına uygun olarak yapılan öneri sonucu kazanılan 
adaylıktır. Temelini kişinin değil partinin önerisinde bulan bu adaylığın kazanılması 
çok aşamalı bir süreçten geçmeyi gerektirmektedir. Bunu, parti adayı olmak isteyen-
lerin bu konudaki isteklerini partiye bildirmesi, bu kişiler arasından parti adayı ola-
rak önerileceklerin belirlenmesi ve bunlarında yetkili makamlara bildirmesi olarak  
sıralayabiliriz.4
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1.  Aynı Zamanda Başka Bir Siyasi Partiden Adaylık
“Aday bildirme” kavramı, seçim makamlarının bir kişiyi seçimle belirlenen 

bir devlet makamı için elverişli bir aday olduğunu ve bu kişinin ismini bu makam 
için oy pusulasına yazmalarını sağlayan kanuni bir sürece işaret eder. Öte yandan, 
“aday belirleme” kavramı, çoğunlukla, bir siyasi partinin, oy pusulasında düzenlen-
miş, seçimle belirlenen makama kimi uygun gördüğüne ve destekleyeceğine karar 
verdiği, kanuna bağlı olmayan süreç anlamına gelir. Başka bir ifadeyle aday belirle-
me, genel seçimlerde ve seçim kampanyalarında seçilmeleri için kimin önerileceği-
nin belirlendiği, temelde kanun ötesi bir süreçtir. Belirtmek gerekir ki, her ne kadar, 
aday belirleme, çoğunlukla, kanuna bağlı olmayan bir süreç olsa da aday belirleme 
yöntemlerine, kanuni açıdan düzenlemeler getirilebilir.5

Günümüz demokrasilerinde adaylık çok büyük ölçüde siyasi parti olgusu çer-
çevesinde işlev kazanmaktadır. Dolayısıyla, adaylık özgürlüğü, parti özgürlükleri-
ni de kapsamına almaktadır Belirtmek gerekir ki, aday olma özgürlüğü de belirli 

kurallar çerçevesinde gerçekleşmekte ve bu konuda 
belirli sınırlamalar söz konusudur.  Seçim huku-
kunda genel kural bir seçimde, bir kişinin, bir seçim 
çevresinden ya bağımsız olarak ya da bir siyasi par-
tiden aday olmasıdır. Bağımsız ve partili adaylar 
seçim sürecinin başında tercihlerini ortaya koymalı 
ve bu tercihlerine uygun olarak adaylık başvuru-
larını “tek seçim çevresi-tek siyasi parti” kuralına 
göre yapmalıdır. İlk olarak, aday olma özgürlüğü 
sadece tek seçim çevresinde kullanılabilir. Bir kişi 
birden fazla seçim çevresinden aday olamaz. İkinci 
olarak bir kişi genel veya mahallî seçimlerde sade-
ce bir siyasi partiden aday olabilir. Aynı şekilde bir 
kişi hem bağımsız hem de bir siyasi partiden aday 

olmaz. Bu kuralların aksine  bir davranış, diğer vatandaşların seçilme hakkına teca-
vüz niteliğinde kabul edilebilecektir.”6 GÖNENÇ’e göre, uygulamada farklı biçim-
lerde adaylık çakışmaları karşımıza çıkmakta, ancak esas olarak üç durum uyuş-
mazlık konusu olmaktadır: (1) Bir vatandaşın iki ayrı parti listesinde aday göste-
rilmesi, (2) Bağımsız adaylık başvurusunda bulunan bir vatandaşın aynı zamanda 
bir siyasi parti listesinden aday gösterilmesi, (3) Bir vatandaşın bir siyasi partiden 
ön seçime ve merkez adaylığı yoklamasına katılıp, sonucun ilanından sonra başka 
bir siyasi partiden aday gösterilmesi. YSK tüm bu durumlarda her iki adaylığın da 
iptaline karar vermektedir.7

Milletvekili Seçimi Kanunu’nun 16. maddesinin 3. fıkrasına göre: “Bir kimse 
aynı zamanda değişik siyasi partiden veya aynı partiden aynı seçim için birden fazla 
seçim çevresinden aday olamaz, aday gösterilemez ve seçilemez.”  Aynı maddenin 

Her ne kadar, 
aday belirleme, 
çoğunlukla, kanu-
na bağlı olmayan 
bir süreç olsa da 
aday belirleme 
yöntemlerine, 
kanuni açıdan 
düzenlemeler 
getirilebilir.
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4. fıkrasına göre, “Bağımsız adaylar da aynı seçim için birden fazla seçim çevresin-
de aday olamaz ve seçilemez.” Milletvekili Seçim Kanunu’nda yasaklanan husus 
aynı zamanda birden fazla partiden aday olma ve aynı seçim için birden fazla seçim  
çevresinden aday olma durumlarıdır. Yani adaylık başvurularının “tek seçim 
çevresi-tek siyasi parti” kuralına göre yapılmasıdır.

Siyasi Partiler Kanunu’nun 40. maddesine göre, “Siyasi partiler, Anayasa ve 
kanunlarda belirtilen şartlara aykırı olmamak kaydıyla adaylarda daha başka ne 
gibi şartlar bulunması gerektiğini tüzüklerinde gösterebilirler. Bir kimse, aynı za-
manda, ön seçimlerde ve merkez adaylığında değişik siyasal partilerden veya aynı 
partiden, aynı seçim için birden fazla seçim çevresinden ön seçime katılamaz. Bir 
kimse, bir partiden önseçim veya merkez adaylığı yoklamasına katıldıktan sonra 
başka bir partiden merkez adayı gösterilemez ve 
partisinden istifa etmedikçe bağımsız aday olamaz. 
Mahallî teşkilatın yönetim kurulu başkan ve üyele-
rinden, görev yaptıkları yerden aday adayı olmak 
isteyenlerin görevlerinden istifa etmelerine ilişkin 
usul ve esaslar siyasi partilerin tüzüklerinde belirle-
nir. Bu hükümlere aykırı hareket edenlerin adaylığı 
Yüksek Seçim Kurulu tarafından iptal edilir. Siyasi 
partilerin genel başkanlığı partilerinin, aday aday-
ları listelerini ve seçim çevrelerini ön seçimin yapı-
lacağı tarihten en az yirmi gün önce saat on yediye 
kadar Yüksek Seçim Kuruluna ve ilgili il ve ilçe se-
çim kurullarına bildirir. Kurullarca ilgiliye bir alın-
dı belgesi verilir. Bu bildirimden sonra adaylıktan 
çekilmek ön seçime kadar dikkate alınmaz. Ancak, 
bu gibiler aday seçilmişlerse çekilmeleri hüküm ifa-
de eder. Ölüm hâlinde de aynı hüküm uygulanır.”

Siyasi Partiler Kanunu’nun 40. maddesinin 
üçüncü fıkrasında yer alan, “Bir kimse, bir partiden 
ön seçim veya merkez adaylığı yoklamasına katıldıktan sonra başka bir partiden 
merkez adayı gösterilemez ve partisinden istifa etmedikçe bağımsız aday olamaz.” 
hükmünü seçim kurullarının gözetim ve denetiminde altında yapılan ön seçim ve 
aday yoklaması yöntemleri için anlamak gerekir. 

Siyasi Partiler Kanunu’nun 37. maddesine göre, “Siyasi partiler, milletvekili ge-
nel veya ara seçimlerinde, adaylık için müracaat eden ve adaylığı uygun bulunanlar 
arasından, adayların tespitini, serbest, eşit, gizli oy ve açık tasnif esasları çerçevesin-
de, tüzüklerinde belirleyecekleri usul ve esaslardan biri veya birkaçı ile yapabilirler. 
Siyasi partiler, ön seçim ya da aday yoklaması yaptıkları seçim çevrelerinde, toplam 

Milletvekili Seçi-
mi Kanunu’nun 
16. maddesinin 
3. fıkrasına göre: 
“Bir kimse aynı 
zamanda değişik 
siyasi partiden 
veya aynı parti-
den aynı seçim 
için birden fazla 
seçim çevresin-
den aday olamaz, 
aday gösterile-
mez ve 
seçilemez.”
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olarak Türkiye Büyük Millet Meclisi üye tam sayısının % 5’ini aşmamak üzere, ilini, 
seçim çevresini, aday listesindeki sırasını, ön seçim veya aday yoklaması tarihinden 
en az on gün önce Yüksek Seçim Kuruluna bildirmek koşuluyla merkez adayı gös-
terebilirler. Ön seçim ya da aday yoklaması yapılmayan yerlerde, siyasi partilerin 
merkez yoklaması veya diğer usullerden biri veya birkaçı ile aday belirleme yetkileri 
saklıdır. Partilerin tüzüklerinde gösterilen merkez yoklaması dışındaki parti, aday 
seçimleri seçim kurullarının yönetim ve denetimi altında yapılır. Partilerin tüzük-
lerinde herhangi bir seçim çevresinde bütün üyelerin iştiraki ile yapacakları ön se-

çimde bu Kanun’un ön seçimlerle ilgili hükümleri 
uygulanır. Aday tespitinin yapılacağı gün, Yüksek 
Seçim Kurulu tarafından genel seçimlerden en az 
yetmiş beş gün önceki bir tarih olarak belirlenip 
ilan edilir. Seçime katılacak bütün siyasi partilerin 
tüzüklerindeki usullere göre il ve ilçelerde yapacak-
ları aday tespitleri bütün yurtta aynı günde yapılır. 
Genel seçimler için kabul edilen seçim çevresi, aday 
tespiti için de esas alınır”. Böylece yeni Kanun, aday 
belirlemeyi parti içi bir işlem, siyasi partilerin bir iç 
sorunu kabul etmiş ve ön seçim zorunluluğunu kal-
dırmıştır. Yeni sisteme göre, siyasi partiler adayları-
nı belirlemede ön seçim yöntemini kullanabilecek-
leri gibi, bir başka yöntemi, örneğin “merkez yok-
laması” yöntemini de uygulayabilirler. Eğer parti 
tüzükleri bütün parti üyelerinin katılacakları bir 
ön seçim yöntemini benimsedikleri takdirde bu ön 
seçimlerin, Siyasi Partiler Kanunu’nda yer alan hü-
kümlere göre yapılacağını belirtmektedir. Ön seçim 
Siyasi Partiler Kanunu’nun 39-51. maddeleri ara-
sında düzenlenmiştir. Siyasi Partiler Kanunu’ndaki 

ön seçimlerle ilgili hükümlerden anlaşılacağı gibi, ön seçim bir seçim çevresinde 
partiye kayıtlı üyelerin tamamının katıldığı ve milletvekili adaylarının belirlenmesi 
amacıyla yapılan seçimdir.

Türkiye’de Siyasi Partiler Kanunu çerçevesinde, siyasi parti adaylığı konusun-
da, ön seçim yöntemi, aday yoklaması ve merkez yoklaması olmak üzere aday belir-
leme yöntemlerinden birinin ya da birkaçının birlikte uygulanabileceğini söylemek 
mümkündür. Başka bir ifadeyle, yürürlükteki mevzuata göre, adayların belirlenme-
sinde ön seçim yasak değildir; ama partileri ön seçime yönelten hiçbir zorlayıcılık 
da yoktur. Partilerin adayların belirlenmesinde, ön seçim yöntemini kullanmaları 
hâlinde, Siyasi Partiler Kanunu’nun ön seçime ilişkin kurallarının uygulanması  
zorunludur. 

Türkiye’de Siyasi 
Partiler Kanunu 
çerçevesinde, si-
yasi parti adaylığı 
konusunda, ön 
seçim yöntemi, 
aday yoklaması 
ve merkez yokla-
ması olmak üze-
re aday belirleme 
yöntemlerinden 
birinin ya da bir-
kaçının birlikte 
uygulanabilece-
ğini söylemek 
mümkündür. 
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Siyasi Partiler Kanunu’nun 37. maddesinde adayların belirlenmesinde genel 
kriterler belirlenmiştir. Buna göre siyasi partiler yöntemleri seçmekte serbesttir. 
 Ancak, ilk olarak bu yöntem; serbest, eşit, gizli oy ve açık tasnif esasları çerçevesinde 
gerçekleştirilecektir. İkinci olarak da bütün parti üyelerinin katılacakları bir ön seçim 
yöntemini benimsedikleri takdirde bu ön seçimlerin, Siyasi Partiler Kanunu’nda yer 
alan hükümlere göre yapılacaktır. İkinci konuyla ilgili bir sorun olmamakla birlikte 
birinci konu birtakım sorunlara neden olabilecektir. Bazı aday belirleme yöntemleri-
nin serbest, eşit, gizli oy ve açık tasnif esasları çerçevesinde gerçekleştirilebilmesine 
imkân yoktur. Örneğin, Türkiye’de yapıldığı gibi bir parti, merkez yoklamasını ve 
parti merkezi tarafından aday belirleme yöntemini benimsediği takdirde bu esas-
ların bu tür yöntemlerde uygulanması mahiyeti itibarıyla zordur. Çünkü merkez 
yoklaması yöntemi, adayların partinin merkez organları tarafından belirlenmesidir. 
Merkez yoklaması yönteminde aday ve liste sıra-
lamaları, aday adaylarının seçim çevrelerine göre 
doğrudan parti merkez yönetimince belirlenmek-
tedir. Aday yoklaması veya teşkilat yoklaması ise, 
adayların parti örgütleri tarafından belirlenmesi 
demektir.  Dolayısıyla, bu maddedeki “serbest, eşit, 
gizli oy ve açık tasnif esasları çerçevesinde” hük-
münü ön seçim ve aday yoklamasını kapsar şekil-
de anlamak gerekmektedir. Nitekim Siyasi Partiler 
Kanunu’nun 37. maddesinin ikinci fıkrasındaki 
“Partilerin tüzüklerinde belirtilen merkez yokla-
ması dışındaki parti aday seçimleri seçim kurullarının yönetim ve denetimi altında 
yapılır.” hükmü de merkez yoklamasının bu yöntemler dışında istisna bir yöntem 
olarak kabul edildiğini göstermektedir. Ayrıca, ön seçim ve teşkilat yoklaması mer-
kez yoklamasına göre, sınırlı da olsa seçim niteliği taşıdığından, bu aday belirleme 
yöntemlerinin seçimlere ilişkin genel ilkelere uygun olarak yapılması gerekir. Yine 
bu yöntemlerin seçim kurullarının gözetim ve denetimi altında yapılması gerekir.8 
Aslında Siyasi Partiler Kanunu’nun aday belirleme ile ilgili hükümleri ön seçim 
yöntemi esas alınarak hazırlanmıştır. 1986 tarihinde Siyasi Partiler Kanunu’nun 37. 
maddesi değiştirilerek ön seçim yapma zorunluluğu kaldırılmıştır. Dolayısıyla mev-
cut düzenlemede Kanun’un ilk şeklinde ön seçimin esas alınmasının da etkisi söz 
konusudur. 

Siyasi Partiler Kanunu’nun 37-40. maddelerini ve Milletvekili Seçimi Kanu-
nu’nun 16. maddelerini birlikte değerlendirdiğimizde, yasaklanan durumun seçim 
kurullarının gözetim ve denetimi altında yapılan ön seçim ve teşkilat yoklaması-
na katılan aday adaylarının başka bir partiden aday gösterilemeyeceğidir. Bu hük- 
mü bütün yöntemler için geçerli saymak mümkün değildir. Bu durum kanunun  

 İstisnai hükümle-
rin bir özgürlüğün 
sınırlandırılma-
sında genişletici 
bir şekilde yorum-
lanması mümkün 
değildir. 
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ruhuna da aykırıdır. Çünkü yukarıda belirttiğimiz gibi, merkez yoklaması istisna 
bir yöntem olarak kabul edilmiştir. İstisnai hükümlerin bir özgürlüğün sınırlandı-
rılmasında genişletici bir şekilde yorumlanması mümkün değildir. Bilindiği gibi, is-
tisnai hükümlerin dar yoruma tabi tutulması hukukta genel bir yorum ilkesidir. Si- 
yasi Partiler Kanunu anlamında bulunmayan daha doğrusu seçim kurullarının gö-
zetim ve denetiminde yapılmayan aday yoklamalarının aday olma özgürlüğünü  
kısıtlaması da düşünülemez. 

Burada yasaklanan durum bir partiden aday adaylığı müracaatı yapmış ve o 
partinin seçim kurulları gözetiminde yapılan ön seçim ve teşkilat yoklamasına katıl-
mış olmalarıdır. Yüksek Seçim Kuruluna göre de bir siyasi partiden aday yoklama-
sı için başvuran kimsenin, sonuç kendisine tebliğ veya usulünce ilan edilmişse, bu  
tarihlerden, bunlar yoksa, yoklama sonucunun ilgili seçim kuruluna verildiği tarih-
ten önce adaylık başvurusunu geri alması hâlinde başka bir partiden merkez adayı 
gösterilmelerinde 40/3 maddeye aykırılık yoktur.9

 Ayrıca, aday listeleri kesinleşmeden, bir partiden aday adayı olan bir kişinin 
aday adaylığını çekerek başka bir partiden aday olmasında ne sakınca olabilir? Bir 
belediye başkanının ya da bir milletvekilinin partisinden istifa ederek başka bir par-
tiye geçmesinde herhangi hukuki engel yoktur.10 Bu durumu adaylık aşamasında  
yasaklamak düşünülemez. 

Merkez yoklaması, genellikle parti liderinin yetkisindedir. Parti divanı ve par-
tilerin üst kurulları, parti liderinin belirlediği kişileri genelde kabul etmektedirler. 
Adayların parti liderleri ya da yöneticileri tarafından belirlenmesi, parti üye ve seç-
menlerin isteklerine tam olarak yansıtmadığı için genelde demokratik bir yöntem 
olarak kabul edilmemektedir. Ayrıca, adayların siyasi parti genel başkanları tara-
fından belirlenmesi, liderler hâkimiyetine de yol açmaktadır. Yine bu yöntemde, se-
çimler, liderlerin ya da yöneticilerin teklif ettiği adayların seçmenlerce onaylanma-
sından başka bir anlam taşımamaktadır. Adayların kapalı kapılar arkasında partinin 
merkez yönetim organlarınca belirlenmesi parti içi demokrasiye de aykırıdır. Bu uy-
gulama partilerin merkez hiyerarşilerinin egemenliğine yol açmaktadır. Partinin yö-
netimini elinde tutan merkez organlarına adayların belirlenmesi konusunda önemli 
yetkiler vermek ve seçimlerde seçmeni bu organların seçtiği adaylara oy vermeye 
mecbur etmek, parti içi demokrasi ile bağdaşmaz. Dolayısıyla demokratik olmayan 
bir yöntemin demokratik sürece katılımı ve aday olma özgürlüğünü engellemesi 
düşünülemez.

Sonuç olarak;
1. Seçim hukukunda tek bir partiden ve tek bir seçim çevresinden aday olmak 

esastır.
2. Partilerin tüzüklerinde gösterilen merkez yoklaması dışındaki parti aday  

seçimleri seçim kurullarının yönetim ve denetimi altında yapılır.
3. Siyasi Partiler Kanunu’nun 40. maddesiyle yasaklanan durum seçim kurul-

larının gözetim ve denetimi altında yapılan ön seçim ve teşkilat yoklamasına katılan 
aday adaylarının başka bir partiden aday gösterilemeyeceğidir.
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4. Siyasi Partiler Kanunu’nun 37. maddesindeki “serbest, eşit, gizli oy ve açık 
tasnif esasları çerçevesinde” hükmünü ön seçim ve aday yoklamasını kapsar şekilde 
anlamak gerekmektedir.

5. Siyasi Partiler Kanunu’nda merkez yoklaması istisna bir yöntem olarak ka-
bul edilmiştir. İstisnai hükümlerin bir özgürlüğün sınırlandırılmasında genişletici 
bir şekilde yorumlanması mümkün değildir.

2. Yüksek Seçim Kuruluna Göre Aynı Zamanda Başka Bir Siyasi Partiden 
Adaylık

Yüksek Seçim Kuruluna göre, bir siyasi partiden aday yoklaması için başvuran 
kimsenin, sonuç kendisine tebliğ veya usulünce ilan edilmişse, bu tarihlerden, bun-
lar yoksa, yoklama sonucunun ilgili seçim kuruluna verildiği tarihten önce adaylık 
başvurusunu geri alması hâlinde başka bir partiden merkez adayı gösterilmelerinde 
40/3 maddeye aykırılık yoktur.11

Yüksek Seçim Kurulu bir kararında, bir partiden aday yoklaması için başvu-
ran bir kimsenin adaylık başvurusunu geri alması hâlinde 40/3. maddeye aykırılık 
oluşmayacağına karar vermiştir. Ancak bunun için aday yoklaması için başvuran bir 
kimsenin, sonuç kendisine tebliğ edilmeden veya usulünce ilan edilmeden, bunlar 
yoksa da yoklama sonucunun ilgili seçim kuruluna verilmeden önce adaylık başvu-
rusunu geri alması gerekmektedir.12 Yüksek Seçim Kuruluna göre, “Yoklama sonu-
cu aday adayına tebliğ veya usulünce ilan edilmemişse aday listelerinin Seçim Ku-
ruluna verilmesinden önce ilgili parti adayı, aday adaylığından ayrıldığı takdirde, 
aday belirleme tarihinden önce partisinden vaki aday adaylığından vazgeçmiş sayı-
lır ve dolayısıyla ilgili partinin merkez adaylığı yoklamasına katıldığından söz edi-
lemez. Anılan ilke kararlarında da bir siyasi partiden aday yoklaması için başvuran 
bir kimse, sonuç kendisine tebliği veya usulünce ilan edilmişse, bu tarihlerden bun-
lar yoksa yoklama sonucunun ilgili seçim kuruluna verildiği tarihten önce adaylık  
başvurusunu geri alması hâlinde başka bir partiden merkez adayı gösterebilir.”13

Yüksek Seçim Kuruluna göre, belediye başkan adayının süresinde merkez yok-
lamasına katıldığı partiden istifa etmesi ve ilgili partinin merkez yoklaması sonucu-
nu adaya tebliğ etmediğinden, diğer partiden adaylığı geçerlidir.14

Yüksek Seçim Kurulu bir başka olayda şu kararı vermiştir: Aday listelerinin 
Yüksek Seçim Kuruluna verilmesinden önce aday adaylığından ayrıldığı anlaşılan 
kişi aday belirleme tarihinden önce ilgili siyasi partiye vaki aday adaylığı iradesin-
den vazgeçmiş sayılır ve dolayısıyla bu kişinin parti merkez adaylığı yoklamasına 
katıldığından söz edilemez.15

Yüksek Seçim Kurulu kararlarında şu hususların altını çizmektedir:
1. Bir siyasi partiden aday yoklaması için başvuran biri, tebliğ ve ilan tarihin-

den veya sonucun ilgili seçim kurunla verildiği tarihten önce adaylık başvurusunu 
geri alması hâlinde başka bir partiden merkez adayı gösterilebilir.



126

D Ü Ş Ü N C E  D Ü N YA S I N D A  T Ü R K İ Z

2. Yoklama sonucu aday adayına tebliğ veya usulünce ilan edilmemişse aday 
listelerinin Seçim Kuruluna verilmesinden önce ilgili parti adayı, aday adaylığın-
dan ayrıldığı takdirde, aday belirleme tarihinden önce partisinden vaki aday adaylı-
ğından vazgeçmiş sayılır ve dolayısıyla ilgili partinin merkez adaylığı yoklamasına  
katıldığından söz edilemez.

3. Belediye başkan adayının süresinde merkez yoklamasına katıldığı partiden 
istifa etmesi ve ilgili partinin merkez yoklaması sonucunu adaya tebliğ etmediğin-
den, diğer partiden adaylığı geçerlidir.

4. Bir siyasi partiden aday yoklaması için başvuran kimsenin, sonuç kendisine 
tebliğ veya usulünce ilan edilmişse, bu tarihlerden, bunlar yoksa, yoklama sonucu-
nun ilgili seçim kuruluna verildiği tarihten önce adaylık başvurusunu geri alması 
hâlinde başka bir partiden merkez adayı gösterilebilir.

SONUÇ
Seçim hukukunda tek bir partiden ve tek bir 

seçim çevresinden aday olmak esastır.  Partilerin tü-
züklerinde gösterilen merkez yoklaması dışındaki 
parti aday seçimleri seçim kurullarının yönetim ve 
denetimi altında yapılır. Siyasi Partiler Kanunu’nda 
yasaklanan durum seçim kurullarının gözetim ve 
denetimi altında yapılan ön seçim ve teşkilat yokla-
masına katılan aday adaylarının başka bir partiden 
aday gösterilemeyeceğidir. Bir siyasi partiden aday 
yoklaması için başvuran kimsenin, sonuç kendisine 
tebliğ veya usulünce ilan edilmişse, bu tarihlerden, 
bunlar yoksa, yoklama sonucunun ilgili seçim ku-
ruluna verildiği tarihten önce adaylık başvurusunu 
geri alması hâlinde başka bir partiden merkez adayı 
gösterilmelerinde kanuna aykırılık yoktur.

1 Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi’nin Ek 1. Protokol’ün 3. maddesinde, “Sözleşmeci Taraf 

Devletler yasama organının seçimi için, halkın kendi düşüncelerini serbestçe ifade etmesinin gü-

vence altına alındığı koşullarda, makul aralıklarla ve gizli oyla serbest seçimler yapmayı taahhüt 

ederler.” denilmektedir. Seçimlerin serbest olması için, halkın kendi düşüncelerini serbestçe ifade 

etmesinin güvence altına alındığı şartlarda” gerçekleştirilmesi gerekir. Avrupa İnsan Hakları Mah-

kemesine göre serbest seçim, seçmenin belli bir yönde oy kullanmak zorunda bırakılmamasıdır, 

AİHM, Mathieu- Mohin and Clerfayt- Belçika Davası, 02.03.1987 (A. No. 113), 02.03.1987, pr. 54; 

Seçim hukukun-
da tek bir par-
tiden ve tek bir 
seçim çevresin-
den aday olmak 
esastır.  Partilerin 
tüzüklerinde gös-
terilen merkez 
yoklaması dışın-
daki parti aday 
seçimleri seçim 
kurullarının yöne-
tim ve denetimi 
altında yapılır.
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