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Oz: Bu aragtirmanin amaci sinif 5retmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile 5lgme ve degerlendirme tercihlerini belirlemektir. Aragtirma
tarama modelinde gergeklestirilmis olup iliskisel tarama modeli kullanilmustir. Bu kapsamda aragtirmaya bir vakif {iniversitesinde 6grenim goren
ikinci, tigiincii ve dordiincii siuf diizeylerinde 167 simuf 6gretmeni aday1 katilmistir. Arastirmada veri toplama araglar1 olarak Biiyiikoztiirk ve
Giilbahar (2008) tarafindan gelistirilen “Degerlendirme Tercihleri Olgegi-DTO” ile Tekkol ve Demirel (2018) tarafindan gelistirilen “Oz Yonetimli
Ogrenme Becerileri Olgegi” kullanilmis olup Slgeklerin boyutlarina gére giivenirlik katsayilari yeniden hesaplanmistir. Olgme araglarindan elde edilen
veriler tek yonlit ANOVA analiz teknigi ile analiz edilmistir. Ayrica sinf 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri dikkate alinarak
mesleki yasantilarinda kullanmay: tercih edeceklerini diisiindiikleri 6lgme ve degerlendirme araglarina yonelik nitel bulgulara da yer verilmistir.
Aragtirmadan elde edilen sonuglara gore 6z yonetimli 6grenme ile degerlendirme tercihleri arasinda pozitif yonde anlamli ancak zayif bir iliski tespit
edilirken nitel verilerle 6z yonetimli 6grenme diizeyleri diisiik olan katilimcilarin mesleki yagantilarinda geleneksel 6lgme araglarini, yiiksek olan
katilimcilarin ise alternatif dlgme araglarini tercih edecegi saptanmustir.

Anahtar Kelimeler: Oz yonetimli 6grenme, Degerlendirme tercihleri, Alternatif 5lgme araglari, Geleneksel 6lgme araglari, Sinuf 6gretmeni adaylar.
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Abstract: The aim of this study is to determine the self-directed learning levels and assessment and evaluation preferences of primary teachers
candidate. The research was carried out in the scanning model and the relational scanning model was used. In this context, 167 primary teachers
candidate at the second, third and fourth grade levels studying at university participated in the research. As data collection tools in the research, the
"Assessment Preferences"” scale developed by Biiyiikoztiirk and Giilbahar (2008) and the "Self-directed Learning Skills" scale developed by Tekkol and
Demirel (2018) were used in the research, and the reliability coefficients were recalculated according to the dimensions of the scales. The data obtained
from the measurement tools were analyzed with the one-way ANOVA analysis technique. In addition, qualitative findings regarding the measurement
and evaluation tools that they think they would prefer to use in their professional lives were also included, taking into account the self-directed
learning levels of the primary school teacher candidates. According to the results obtained from the research, a positive, significant but weak
relationship was detected between self-directed learning and assessment preferences, while it was determined that participants with low levels of
qualitative data would prefer traditional measurement tools in their professional lives, while participants with high levels of self-directed learning
would prefer alternative measurement tools.

Keywords: Self-directed learning, Assessment preferences, Alternative assessment tools, Traditional assessment tools, Primary teachers candidate.
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Sinif Ogretmeni Adaylarinin Oz Yénetimli Ogrenme Diizeyleri ile Degerlendirme Tercihlerinin Incelenmesi

(Examination of Self-Managed Learning Levels and Assessment Preferences of Primary Teacher Candidates)

1. GIRIS

Bireyin icinde bulundugu cevreden faydalanabilmesi ve uyum saglayabilmesi igin temel ihtiyaglar
arasinda yer alan ve daha karmasik bir yapiya sahip olan 6grenme ihtiyac: giiniimiizde daha farkh bir
boyutta ele alinmaktadir. Bilginin siirekli olarak degisimi ile hizli ve kolay bir sekilde erisime sahip olmasi
bireylerin ihtiyaglarimi karsilama konusundaki tiim yollara sahip olmalarmi saglamaktadir. Bu anlamda
bilginin ve bilgiye erisimin siirekli degismesi ve ¢ok hizli gerceklesmesi bireylerin niteliklerini etkileyen
bir durumdur. Dolayistyla giiniimiiz bireylerinden beklenen bilgiye erisim ve bilgiyi edinme durumlarini
kendi anlayislar1 ¢cercevesinde gergeklestirmeleridir.

Bilginin kaynagina erisimin kolay oldugu giiniimiizde bireylerin bilgiye ulasim yollarini bilen bir bireyin
O0grenme ihtiyaglarini da bu yonde karsilayabilecegi ve Ogrenme sorumlulugunu {istlenebilecegi
baglantilarini buradan ¢ikarsamak miimkiindiir. Bireyin 6grenme kosullarinin kontroliinii saglamasi
kendi 6grenme gereksinimlerini karsilamalar1 konusunda faydali olacaktir. 21. yy. becerileri igerisinde yer
alan “Ogrenme ve Yenilenme Becerileri’nin odaginda icinde bulunulan yiizyihin bireylerden
beklentilerinin bu yonde oldugunu gostermektedir (Trilling ve Fadel, 2009, s. 45). Bilginin kaynagina
erisimi miimkiin kilan, teknolojik ve bilimsel olarak her tiirlii degisimin i¢ine bireyi alan bu yiizyil
bireylerin, bilgi okuryazari olmalarini saglamaktadir. Bu anlamda bireylerin bilgili kullanmalari, organize
etmeleri ve yapilandirmalar1 kendi 6grenme kontroliinii kendilerinin saglamasi ile olabilmektedir (Sahin
ve ark., 2014).

21. yy. 6greneni olarak 6grenme kavrami iizerine yapilan tanimlar da zaman igerisinde farkli bir boyutta
ele alinmaya baslamistir. Bu ylizyilin 6grenenlerinden beklentilerin farklilik gostermesi 6grenmenin daha
kisisel bir boyutta diisiiniilmesine neden olmustur. Ogrenmeye yonelik olarak formal ve informal 6grenme
ortamlarinin artis gostermesi, okul dis1 6grenmelerin miimkiin olmasi, 6grenme kavramina yonelik
degisen bakis agis1 ve inanglar, 6grencilerin kendi 6grenmelerinin bir sorumlusu olarak goriilmeye
baslanmasi ve 6grenenin ihtiyaglariin her zaman merkeze alinmasi 6nemsenmeye baslamistir (Kardas ve
Yesilyaprak, 2015). Bilgi teknolojilerinin 6grenme ortamlarinda kendini gostermesi ve bu kavramin
yeniden tamimlanmasi ile yasam boyu &grenmenin vurgusu degisen diisiince yapisinda etkisi olan
unsurlar olarak goriilmektedir.

Ogrenme ogrenenin sorumluluguna birakilirken kendi Ogrenmelerini gergeklestirmede birtakim
ozelliklere sahip olmasi beklenmektedir. Rawson (2005) ogrenmeyi Ogrenebilme ile ilgili olarak
ogrenmelerin diizenlenmesi, yeni bir bilgi karsisinda bu bilginin zihinde yapilandirma siirecini organize
etme ve bu siirece dahil olabilmeyi vurgulamistir. Ayni zamanda Ogrenenin Ogrenmeye Kkarsi
motivasyonunun tam olmasi ve herhangi bir zorluk ile karsilasmasi durumunda pes etmemesi, her
anlamda gelisimin ve degisimin merkezinde oldugunu kabul etmesi, 6zgiiveninin yiiksek olmasi, farkl
O0grenme stratejilerini kullanabilmesi, kendini ¢ok iyi tanimasi ve yeteneklerini bilmesi, kendi 6grenme stili
hakkinda fikrinin olmasi durumlarinin 6nemli oldugu ifade edilmistir (akt. Askin, 2015, 5.13).

Bireylerin kendi Ogrenmelerinin sorumlulugunun farkinda olarak bagimsiz O6grenen olmalari
beklenmektedir. Her tiirlii bilgiyi pasif bir gekilde alip dogrudan kullanan degil elestirel olarak
sorgulayarak zihninde kendi 6grenme sekline gore yapilandirmalari gerekmektedir. Ogrenmeyi 6grenmek
s6z konusu oldugunda iki 6nemli durumdan s6z edilmektedir. {lk olarak 6grenmeyi anlamak ve bagimsiz
ogrenenler olmak. Ikinci olarak ise bilgiyi anlamak ve bir disiplin igerisinde o bilgiyi yeniden insa etme
becerisine sahip olmaktir (Wingate, 2007, s. 394).

Ogrenme kavramu {izerindeki bu degisimler bireylerin 6grenmeyi dgrenen bireyler olmalarinda kendi
ogrenmelerini kontrol edebilen bireyler olmalar1 vurgulanmaktadir. Yasam boyu 6grenmenin bir geregi
olarak 6z yonetimli 6grenme, bireylerin yasamlarina yonelik bagimsiz 6grenmeleri hakkinda bilgiler
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verirken siirekli olarak 6grenmeyi devam ettirmeleri ile bagdasmaktadir. Fischer (2001), yasam boyu
O0grenme iizerine kavramsal gerceve sunarken 6z yonetim becerisini de dahil etmistir. Bu anlamda,
0grenmenin karmasik problemler dizini olmakla birlikte i¢sel motivasyona bagh oldugunu ve yasam boyu
devam ettigini vurgulamistir (s. 12).

Knapper ve Cropley (1980) yasam boyu dgrenme becerileri ile donanmis bireylerin kendi 6grenmelerinin
planlamalarini yaparak kontrol altina aldigini ve degerlendirdigini, bu siiregte olabildigince aktif
olduklarini, formal ve informal ortamlarin tamaminda her zaman 6grenmeye agik olduklarini, bilgiyi farkl
durumlara, farkh disiplinlere entegre edebildiklerini ve farkli 6grenme stratejilerine asina olduklarmni ifade
etmistir (s.4). Yasam boyu 6grenmede bireylere kisisel firsatlar saglayan ve kisisel gelisimlerine odaklanan
yetiskin Ogrencilerin egitimlerine yonelik temellerin ilk olarak Lindeman (1926) tarafindan atildig:
goriilmektedir. Kuramin varsayimlar: arasinda yetiskinlerin 6grenmeye egilimlerinin yasam merkezli
olmasi, deneyimin 6grenmelerin merkezinde olmasi, 6z yonetim konusunda gereksinimlerinin oldugu
vurgusu yapilmaktadir. Knowles (1980) teorisinde yetiskinlerin daima 6zerk olduklar1 ve kendilerini
yonetebildiklerine yonelik varsayimlardan bahsetmektedir. Knox (1980) Yeterlilik teorisine gore ise
O0grenme firsatin1 yakalayan yetiskinlerin performanslarinin motivasyonlari ile uyumludur (akt, Arslan,
2015, s.24). Buradan hareketle yasam boyu Ogrenmeye yonelik ortaya cikarilan kuram ve teorilerin
odaginda 6grencilerin 6z yonetimli 6grenmelerine yonelik her firsatta vurgu yapildig: goriilebilmektedir.

Oz Yonetimli Ogrenme

Knowles (1975) andragoji terimini yetiskinlere uygun egitim siirecleri olarak tanimlayarak “Oz Yonetimli
C)grenme” isimli yayin ile sonraki arastirmalarin temelini olusturmustur. Knowles tarafindan 6z yonetimli
0grenme cercevesinde ortaya konulan varsayimlar ise su sekildedir (akt. Hiemstra, 1994):

a. Oz yénetimli §grenme, insanlarin mevcut kapasitelerinin gelistigini ve kendi kendini yénetmesi
gerektigini varsaymaktadir.

b. Ogrenme i¢in en zengin kaynak bireyin 6grenme deneyimleridir.

c. Bireyler degisen yasam kosullarina uyum gostererek ihtiyaglarini analiz edebilirler.
d. Bir yetigkin egiliminin dogal olarak problem temelli 6grenme olmasi gerekir.

e. Oz saygi, merak ve bagarma ihtiyaci igsel motivasyonun tetikleyicileridir.

Knowles (1982) 6z yonetimli 6grenmeyi ¢evreleyen dgeleri, 6grenme etkinliklerinin planlanmasi, kontrol
edilmesi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi siireclerine iliskin yetenekler; kendi 6grenmelerine yonelik
hedeflerin farkinda olma ve onlar1 tanimlayabilme; planlamalarin eyleme aktarilmasi i¢in uygun zamanin
yaratilmasi ve zaman yonetimini saglama yetenegi olarak belirtmektedir (akt. Giiltekin, 2007, s.10-11).
Zimmerman (1989) 6z yonetimli 6grenme kavramini 1980°li yillarda kendini gosteren ve ogrenenlerin
kendi 6grenme siireclerinde aktif olma durumlarini yansitan bir kavram olarak tanimlanmaktadir (akt.
Kogdar, 2015, s. 41). Ogrenme siireglerinin biitiiniinii olusturan unsurlarin birbiriyle uyumu 6z yonetimli
O0grenme becerilerini etkilemektedir. Yasam boyu 6grenmenin temelini olusturan 6z yonetimli 6grenme
bireylerin diisiinme siireglerinin farkinda olmalar1 ve kontrol etmeleri {izerine kurgulanmaistir.

Dabbagh ve Kitsantas (2005) 6z yonetimli 6grenmenin kendi icerisindeki 6gelerini su sekilde belirtmistir
(s. 518): amag belirlemeyi destekleyen iletisim araglari ve is birliginin onemsenmesi, zamanin etkili
kullanimi ve yOnetimi, 6grenme igeriginin olusturulmas: ve kendi kendini degerlendirmeyi saglayan
araclarmn kullanimu ile kendi kendini izlemedir. Oz yonetimli 6grenmenin bireysel 6grenenler tarafindan
gerceklestirilirken 6grenme cabasina yonelik cesitli kararlar alma durumunda daha fazla sorumluluk alma
yetisine sahip olabildigini belirtmektedir. Her bireyin 6grenme durumunda siireklilik gdsteren bir 6z
yonetim becerisinin siireklilik gostermekte oldugu goriilmektedir. Oz yonetimli dgrenme, 6grenme
giktilarinin degerlendirilmesini ve elestirel diisiinebilmeyi de beraberinde getirmektedir.
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Bireylerin 6grenme kaynaklarina yonelik kendi kararlarini, farkli 6grenme stratejilerini uygulayabilme ve
karar verebilme durumlarin, kisisel hedeflerini belirleme ve tiim uygulamalar sonunda degerlendirebilme
becerilerinin tamamini iceren 6z yonetimli 6grenme {izerine ulusal ve uluslararasi literatiirde var olan
calismalarin birkagi asagida sunulmustur.

Askin (2015) 6z yonetimli 6grenme becerilerinin incelenmesinde iiniversite 6grencilerine yonelmis ve bu
becerilerin birtakim degiskenler (cinsiyet, okul tiirii, konu alani, sinif diizeyi, akademik basari, iiniversite
giris puan tiirii, lisansiistii egitimleri, gelir diizeyi) agisindan incelemistir. Tarama yontemi ile tasarlanan
bu aragtirmada iiniversite 6grencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerileri dlgeginden elde edilen puanlarin
ortalamanin iizerinde sonuglandig ifade edilmistir. Universite tiirii, gelir diizeyi bakimindan bir farklilik
olmadig1 cinsiyet, smif diizeyi, iiniversite giris puan tiirleri, akademik basari bakimindan anlaml
farkliliklar meydana geldigi goriilmiistiir.

Eroglu ve Ozbek (2017) tarafindan gerceklestirilen arastirmada 6z yénetimli 6grenme konusunda yapilmig
olan arastirmalar incelenmistir. Nitel bir yaklagimla tasarlanan bu arastirmada 12 makale 11 tez gozden
gecirilmistir. Tiirkiye’de bu konuda yapila arastirmalarin azligr vurgulanmistir. Farkli 6rneklemlerle
calisiimasi ve farkli Slgme araglarinin gelistirilmesi gerektigine isaret edilmistir. Ozellikle deneysel, karma
desen seklinde tasarlanmis arastirmalara alanda ihtiyag¢ oldugu belirtilmistir. Bu arastirmanin sonuglar:
arasinda bir de diinyada en ¢ok tartisilan konular igerisinde oldugu; Tiirkiye’de bu anlamda yapilacak
calismalarin desteklenmesi ve arttirilmasi gerektigi yorumu yapilabilir. Oz yénetimli 6grenme becerileri
tizerinde 2007-2017 yillar1 arasinda yapilan tez ve makalelerden cikarilan sonug arastirmalarin farkla
gruplarla ve veri toplama araglari ile yapilmasi gerektigi sekilde genel olarak 6nerilmistir.

Ulusoy ve Karakus (2018) gergeklestirdikleri arastirmanin odagina lise Ogrencilerini almislardir. Bu
anlamda 6z yonetimli 6grenme, hazirbulunusluk ve elestirel diisiinme egilimleri iki farkli 6l¢me araciyla
saptanmaya calistlmistir. Karma yontem olarak tasarlanan bu arastirmada 6z yonetimli 6grenme
becerilerini hazirbulunusluk boyutunda o6grenmeye istekli olduklari, kendilerine yonelik bir amag
belirleyebilme, 0grenme sorumlulugu alabilme ile kendi Ogrenmelerine yo&nelik organizasyon
yapabildikleri yoniinde sonuglara ulasilmistir. Elestirel diisiinme egilimi boyutunda ise problem ¢6zmeye
etkin katilim, biligsel siireclerin kontrolii, yeni bilgiye a¢ik olma, yeniliklere kars: agik olma ve kesfetme
sonuglarina ulagilmistir.

Bakag ve Ozen (2018) gretmen adaylarinin 6z yonetimli §grenmeye iliskin hazirbulunusluk diizeyleri ile
teknolojik pedagojik alan bilgisi (TPAB) yeterliklerine odaklanmis ve ikisi arasindaki iligkiyi
incelemislerdir. Betimsel model olarak tasarlanan bu arastirmada dordiincii sinif 6grencilerinden toplanan
veriler dogrultusunda Ogretmen adaylarnin TPAB yeterliklerinin 6z yonetimli O6grenmeye
hazirbulunusluk diizeylerinin anlamli yordayicisi oldugu sonucuna varilmistir.

Zhu, Bonk ve Doo (2020) cevrimici 0grenme ortamlarinin (MOOC) egitmen ve Ogrenci rolleri ile
sorumluluklarini, geleneksel 6gretim sartlarindan farkl olarak 6z yonetimli 6grenme modeli motivasyon,
kendini izleme ve 6z yonetim kapsaminda ele almigtir. 322 MOOC 6grencisinden anket yardimiyla veriler
toplanmis olup MOOC'larin 6grencilerin 6grenme motivasyonlarini ve kendilerini izlemelerini dogrudan
etkiledigi 6z yonetim becerilerini de dolayh olarak etkiledigi sonucuna ulagilmigtir. Bu anlamda MOOC
ogrenenlerinin kendilerini izlemelerinin desteklenmesi gerektigi vurgulanmistir.

Zhou ve Li (2020) tarafindan gergeklestirilen arastirmada ogrencilerin akademik performanslarin
iyilestirmede 6z yonetimli 6grenmenin rolii ortaya ¢ikarilmaya ¢alisilmistir. Deney ve kontrol gruplu nicel
arastirma olarak tasarlanan bu arastirmada 6z yonetim becerilerinin O6grencilerin akademik
performanslarim iyilestirilebilecegi sonucuna ulagilmigtir. Ogrencilerin 6zerk Sgrenenler olmalarimin
Cince, Matematik ve Ingilizce derslerinde gozle goriiliir etkilere neden oldugu agiga gikarilmstir.
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Misra ve Mazelfi (2021) tarafindan gerceklestirilen arastirmada Covid-19 salgini nedeniyle zorunlu
¢evrimigi 6grenme uygulamalarinin, tiniversite 6grencilerinin 6z giivenlerine iliskin 6z yonetimli 6grenme
becerilerine etkisi incelenmistir. Ogretim {iyeleri ile 6grenciler birlikte ele almmistir. Anket araciligiyla
veriler toplanmis olup O6gretim iiyeleri ile 6grenci iletisiminde 6z yoOnetimli 6grenme becerisinin 6z
glivenlerini olumlu yonde etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Tletisimin yasamimizdaki onemi ve bagimsiz
O0grenme isteginin arastirma sonucunda vurgulandig: goriilmiistiir. Arastirmanin bir diger sonucu olarak
ise grup calismalarinin 6grencilerinin 6z giivenlerini ve 6z yeterlik diizeylerini etkilemedigi goriilmiistiir.
Arastirmanin sonunda oneri olarak grup ¢alismalarinin daha detayl bir sekilde ele alinarak gelistirilmesi
gerektigi belirtilmistir.

Yapilan aragtirmalar géz oniinde bulunduruldugunda etkili iletisimin, problem ¢6zme becerilerinin,
elestirel diisiinme ve grup calismalarinin son derece 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Ogrenci merkezli
bir egitim sistemi icerisinde birtakim 6grenme modelleri (proje tabanli 6grenme, isbirlik¢i 6grenme vb.) ve
0z yonetimli 6grenme becerileri ile donanmais bireylerin yetismesi icin egitim-6gretim uygulamalarina
verilen dnem artmistir. Bu becerilerin kazandirilmasina yonelik 6grenme faaliyetleri diizenlenmektedir.
Bu baglamda literatiirde de var olan calismalar goz oniinde bulunduruldugunda bagimsiz ve kendi
kendini yoneten &grenciler ozellikle yiiksekdgretim kurumlarinda yetiskin egitiminde 6zenle iizerinde
durulan bir konu haline gelmistir.

Ogrencilerin bagimsiz ve kendi kendini yoneten dgrenenler olabilmelerinde degerlendirme unsuru bu
noktada 6nemli bir yere sahiptir. Geleneksel degerlendirme yaklasimi elestirel diisiinme, problem ¢6zme,
0z yoOnetimli 6grenme gibi becerilerin gercek yasama aktarilmasi yoniinde yetersiz kaldigi asikardir
(Tagkin ve Cakmak, 2017, s. 1228-1229). Ogrenmelerin degerlendirilmesinde geleneksel degerlendirme
yontemleri birlikte alternatif/tamamlayici/modern degerlendirme yontemleri ise son zamanlarda oldukga
dikkat cekmektedir.

Ogrencilere bilgi aktariminin Stesinde ve diginda becerilerin gelisimine odaklanilmast gereken bu siirecte
mevcut becerilerin kazandirilmasi igin planlamalarin yapilmas: gerekmektedir. Elestirel diistinme, yaratici
diisiinme, yansitic diisiinme ve 6grencilerin 6z yonetimli 6grenen bireyler olmalar1 MEB ilkokul 6gretim
programlari icerisinde Tiirkiye Yeterlilikleri Cercevesi (TYC) temasinda yer almaktadir (Erdogan, 2019).
Ogretim programinda anadilde iletisim, yabanci dillerde iletisim, matematiksel ve teknolojide yetkinlik,
dijital yetkinlik, 6grenmeyi Ogrenme, sosyal ve vatandaghkla ilgili yetkinlikler, inisiyatif alma ve
girisimcilik, kiiltiirel farkindalik olarak yeterlilikler belirtilmistir. Bu yeterliliklerin igerisinde yer alan
ogrenmeyi O0grenme; kendi 6grenme siireclerinin kontrolii ile baslayan, bilgilerin organize edilmesi ve
yOnetimini iceren yeni bilgi ve becerileri kendi 6grenme stillerine adapte edebilen bir beceridir.

Her 6grencinin kendi 6grenmelerini yapilandirmasi anlamli 6grenme icin énemli bir adim olmaktadir.
Aktif olarak kendi ogrenmelerini kontrol edebilen bireylerin bu becerilerini gelistirebilmeleri icin
geleneksel 6grenmeleri degerlendirme araclarindan ziyade modern/alternatif degerlendirme araclarina
maruz kalmalar1 gerekmektedir. Ancak o zaman kendi Ogrenmelerinin sorumlulugunu alip
yapilandirabileceklerine isaret edilebilir (Fierson, 2016).

Ogrenme siireglerine odaklanan alternatif yaklagima yonelik 6lgme degerlendirme araglari &grencilerin
kendi 6grenmelerinde kendilerini degerlendirmelerine imkan sunmaktadir. Geleneksel degerlendirme
araglarmnin (yazili/sozlii sinavlar, coktan se¢meli testler, eslestirmeli ve D-Y tipi maddeler vb.) 6grenmelerin
degerlendirilmesinde yetersiz kalmasi nedeniyle alternatif degerlendirme araclar siklikla kullanilmaya
baslamistir. Bunlar: portfolyo, performans degerlendirme, proje, kavram haritasi, 6z, akran ve grup
degerlendirmeleri, yapilandirilmis grid, tanilayici dallanmis agag, V-diyagrami, kelime iliskilendirme
tablosu, rubrik, kontrol listesi, goriisme, gozlem, bulmaca, tutum olgekleri, drama, anekdot, poster ve
gosteri olarak orneklendirilebilir (Ci¢ek-Erdogan, 2019).

Duban ve Kiigiikyillmaz (2008) tarafindan yapilan bir arastirmada smif 6gretmeni adaylarinin alternatif
Ol¢me degerlendirme araglarini uygulama okullarinda kullanma durumlar: incelenmistir. Bes agik uglu
soru ile verilerin toplandig1 bu aragtirmada sinif 6gretmeni adaylarinin birtakim sorunlar yasadig: tespit
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edilmistir. Ozellikle uygulama okullarindaki &gretmenlerin mevcut tutumlarinin geleneksel &lgme
degerlendirme yaklasimina bagl olmasindan dolay1 alternatif yaklasima dayali araglar1 kullanamadiklar:
sonucuna ulasilmistir. Bu anlamda yasanan sorunlar ise hem 6gretmen boyutunda (zaman alic1 bulunmasi,
eski sistemden vazgecilememesi, bilgi eksikligi) hem Ogrenci boyutunda (olanaklarin yetersizligi,
yoOnergelerin anlagilamamasi, bilgi eksikligi) hem de 6devlerle ilgili olarak (ailelerin etkin olmasi, dondit
verilememesi) ele alinmistir. Alaz ve Yarar (2009) tarafindan yapilan arastirmanin sonucunda ise alternatif
Ol¢me degerlendirme araglarinin kullanilmasinda bir sinirlilik olarak siniflardaki 6grenci sayilarinin fazla
olmasi ifade edilmistir.

Bal (2012) tarafindan yapilan arastirmada 6grencilerin matematik dersindeki degerlendirme tercihlerinin
belirlenmesi amaglanmistir. Arastirmanin sonuglarina gore 6grencilerin basit/segmeli sinav tiirlerini daha
cok tercih ettikleri sonucuna ulagilmistir. Matematik dersine yonelik kaygilarin 6grenci kaygilarinin bu
tarz sinav tiirlerinde azaldig1 seklinde yorumlanmustir.

Karagolge, Kolomu¢ ve Ceyhun (2016) tarafindan gerceklestirilen arastirmada dokuzuncu sinif
O0grencilerinin kimya dersinde alternatif ve geleneksel 6l¢me araglarindaki basarilari incelenmistir.
Geleneksel ve alternatif basar: testleri gelistirilirken alternatif boyutunda uluslararas: sinav sorulars,
geleneksel boyutta ise yiiksekogretime gegis sinav sorulart dikkate alinmistir. Arastirmanin sonucunda
katilimer 6grencilerin geleneksel dlgme degerlendirme araglarinda daha basarili olduklar: tespit edilmis
olup alternatif olgme degerlendirmede eksiklerinin oldugu belirtilmistir. Uluslararas1 smavlarda
ogrencilerin basarisizligiin nedenleri arasinda alternatif 6lgme degerlendirme araclari ile 6grenmelerinin
siirece yonelik kontrol edilmesine aliskin olmadiklar1 vurgusu yapilmistir. Sara¢ ve Uygun (2020)
arastirmalarinda sinif 6gretmeni adaylarinin 6l¢me degerlendirme tercihlerini ders planlarini inceleyerek
ortaya ¢ikarmiglardir. Dokiiman incelemesi yoluyla arastirmadan elde edilen sonuglara gore 6gretmen
adaylarinin geleneksel 6l¢gme degerlendirme aracglarini daha ¢ok kullanmayz tercih ettikleri gortilmiistiir.

Yapilan arastirmalara bakildiginda ¢ogunlukla geleneksel ve alternatif 6l¢me degerlendirme araglarina
yonelik gortislerin alindig1 géze carpmaktadir (Alaz ve Yarar, 2009; Duban ve Kiigiiky1lmaz, 2008; Sarag ve
Uygun, 2020). Olgme degerlendirme araglarina iligkin geleneksel ya da alternatif yaklasimi benimseyen
Ogretmen veya Ogretmen adaylarmnin mevcut becerileri, yeterlikleri ile iligkilerinin ele alindig:
arastirmalarin oldukga az oldugu saptanmistir.

1.1. Arastirmanin amacit

Bu calismanin amact sinif 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme beceri diizeyleri ile degerlendirme
tercihleri arasinda anlamli bir iliski olup olmadigmi ortaya koymaktir. Bu anlamda degerlendirme
tercihleri Olgegini olusturan alt boyutlara yonelik arastirma sorulari olusturulmustur. Belirlenen
arastirmanin amaci gergevesinde asagida belirtilen alt problemlere yanit aranmigtir:

Sinif 6gretmeni adaylarinin;

1- Oz yonetimli 6grenme diizeyleri ile madde bicimi/islem tiirii odaginda basit/segmeli ve
karmagik/olusturmaci madde tiirii tercihleri arasinda anlamli bir iligki var midir?

2- Oz ydnetimli 5grenme diizeyleri ile degerlendirme tercihleri 8lgeginin 6grencilere iliskin boyutlar
arasinda anlaml bir iligki var midir?

3- Oz yonetimli dgrenme diizeyi diisiik ve yiiksek olan Ogrencilerin mesleki yasantilarinda
kullanmay1 en ¢ok tercih edecekleri 6l¢me araci/araglarina yonelik goriisleri nelerdir?

1.2. Arastirmanin 6nemi

Bireyin 6grenme sorumlulugunu tistlenerek kendi 6grenmelerini kendisinin planlamasi, 6zerk bir 6grenen
olmasi, kendi kendine karar mekanizmasim isletebilen, kisisel becerilerini kapsamli ve sistematik bir
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sekilde gelistirebilen, bireysellestirilmis calismalari yerine getirebilen sadece formal degil informal olarak
da 6grenen ve 6grenmelerini kontrol edebilen 6zelliklere sahip olmasinda 6z yonetimli 6grenme oldukca
énemlidir. Iginde bulunulan ¢aga ayak uydurmayi kolaylagtiracak olan 6z yonetimli 6grenme 6grencilere
kazandirilmas1 gereken bir beceri olmalidir. Egitim sisteminden 6grenenlerin yetistirilmesi hususunda
onlara daha fazla sorumluluk verilmesi, kendi 6grenmelerin kontroliinii saglamalarina imkan taninmasi
beklenmektedir. Bu durum 6grencilerin 6z yonetimli 6grenmeye yonlendirecek degerlendirme sistemlerini
gerekli kilmaktadir. Ogretmen adaylarinin 6z yonetimli &grenmeleri ile degerlendirme tercihleri
arasindaki iliskinin incelenmesi literatiir agisindan dnemli goriilmektedir. O nedenle bu arastirmada simf
O0gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile degerlendirme tercihleri arasindaki iliskinin
incelenmesi amacglanmistir. Bu anlamda 6z yonetimli 6grenme diizeyi diisiik ve yiiksek olan 6grencilerin
ise mesleki yagsantilarinda tercih edecekleri 6l¢me degerlendirme araglar1 hakkindaki goriigleri alinarak
nitel verilerle desteklenmistir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin modeli

Bu arastirmada nicel arastirma yontemi icerisinde yer alan korelasyonel arastirma deseni kullanilmistir.
Korelasyonel arastirmalarda degiskenler arasindaki iliskilere odaklanilmaktadir (Fraenkel ve Wallen, 2006,
s. 205). Bu arastirma deseninde iki ya da daha fazla degisken arasindaki iliski herhangi bir miidahale
yapilmadan ortaya ¢ikarilmaktadir (Biiyiikoztiirk, 2019, s. 31).

2.2.Aragtirmanin ¢alisma grubu

Arastirmanin calisma grubunda bir vakif {iniversitesinde 2020-2021 bahar déneminde smif 6gretmenligi
boliimiinde 6grenim gormekte olan 200 6gretmen adayindan goniilliilitk esasina gore 136 smif 6gretmeni
aday1 yer almustir. Dolayisiyla boliim 6grencilerinin ¢alisma grubuna katilma sanslar: esit olmakla birlikte
bagimsizdir (Fraenkel vd., 2012). Calisma pandemi kosullarinda, veri toplama araglariin katilimcilara
Google Forms iizerinden paylasimlari ile gerceklestirilmistir.

2.3. Veri toplama araclan ve siireci
2.3.1. Oz Yonetimli Ogrenme Becerileri Olgegi (OYOBO)

Tekkol ve Demirel (2018) tarafindan {iniversite 6grencilerinin 6z yonetimli 6grenme becerilerini tespit
etmek amaciyla gelistirilmis olan bir Olgektir. 753 iiniversite Ogrencisine uygulanan bu o&lgek dort
boyutlu/faktérlii ve 21 maddeden olusmakta olup besli likert tipindedir. Olgegin uygulanmasinda 2600
ogrenciye ulagilmis olup 6lgegin yapi gegerligine iliskin veriler elde edilmistir. Ogrencilerin dlgege
verdikleri yanitlar dogrultusunda alman yiiksek puanlar 6z yonetimli 6grenme becerilerinin yiiksek
olduguna, diisiik puanlar ise 6z yonetimli 6grenme becerilerinin diisiik olduguna isaret etmektedir.
Olgegin faktorleri olgege iliskin toplam varyansin %52,90'm1 agiklamaktadir. Bu ¢alisma kapsaminda
6lcegin Cronbach Alfa i¢ tutarliik anlaminda giivenirlik katsayisi yeniden hesaplanmis olup 0,89
bulunmustur.

2.3.2. Degerlendirme Yontemleri Tercihleri Olgegi (DYTO)

Giilbahar ve Biiyiikoztiirk (2008) tarafindan gelistirilen bu 6lgek Birenbaum (1994) tarafindan iiniversiteye
ogrencileri igin gelistirilen “Degerlendirme Yontemleri Tercihleri Olgeginin” Tiirkgeye uyarlanmast
amacin giitmektedir. 476 iiniversite 0grencisine uygulanan bu o6l¢ek yedi boyut ve 72 maddeden
olusmakta olan (1-Hi¢ katilmiyorum; 5-Tamamen katiliyorum) likert tipinde oOlgektir. Hazirlanan bu
Olcegin boyutlar1 arastirmacinin amact gergevesinde bagimsiz olarak kullanilabilmektedir (Giilbahar ve
Biiyiikoztiirk, 2008). Bu aragtirmada degerlendirme tercihleri 6lgegini olusturan bagimsiz kullanilabilen alt
Olcekler arasindan sadece degerlendirme yontemleri tercihleri 6lgegi madde bicimi/ islem tiirii boyutu ile
ogrencilere iliskin boyutlar 6lgegi kullamilmistir. Bu anlamda ilgili boyutlar igin yeniden giivenirlik
katsayilar1 hesaplanmigtir. Degerlendirme yontemlerine iliskin boyutlar dlgegi icerisinde yer alan madde
bicimi/islem tiirti boyutu basit/se¢meli ve karmasik/olusturmaci olmak {iizere iki faktdr ve 12 maddeden
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olusmakta olup hesaplanan giivenirlik katsayilar1 birinci faktor (basit/se¢meli) i¢in 0,75 ikinci faktor
(karmasik/olusturmaci) igin ise 0,58’dir. Bu arastirma kapsaminda elde edilen 6lcege iliskin elde edilen
cronbach alfa giivenirlik katsayisi degeri ise 0,85 olarak yeniden hesaplanmistir. Ogrencilere iligkin
boyutlar 6l¢eginin bu arastirma baglaminda elde edilen giivenirlik katsayis1 ise 0,81 olarak hesaplanmustur.
Biligsel siirecler ve dgrencinin degerlendirme siirecine katilimi/sorumluluk almas: olarak iki faktdrden
olusmaktadir.

Arastirmanin verilerinin toplanmas: siirecine yonelik olarak literatiirde bulunan ilgili olgeklerin
sahiplerinden izinler alinmistir. 17162298 sayili etik kurul izni alinan bu arastirmada 6grencilerin veri
toplama araglarmi gondiilliilitk esasinda doldurmalar1 énemsenmistir. Veri toplama araglaria yonelik
bilgilendirmeler ise katilimcilara siirecin basinda yapilmistir. Goniillii olarak katilan siif 6gretmeni
adaylarindan arastirmada kullanilan iki 6l¢me aracini da ayni anda doldurmalar: istenmistir. Oz yonetimli
o0grenme diizeyi diisiik olan 6grencilerin ise mesleki yasantilarinda kullanmayz tercih etmeyi diistindiikleri
Ol¢me araglarina yonelik goriisleri alinmaistir.

2.4. Verilerin analizi

Arastirmadan elde edilen veriler SPSS 25.0 paket programinda analiz edilmistir. Verilerin analizinden 6nce
ise smif dogretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyi ile degerlendirme tercihleri 6lgegi madde
bicimi/islem tiirii boyutuna yonelik elde edilen puanlarin normallik varsayimlarimi karsilayip
karsilamadigr test edilmistir. Bu anlamda normallik varsayimlari incelenerek analiz tiiriine karar
verilmistir. Dagilimin normallik varsayimlarindan biri olan Kolmogorov-Smirnov normallik testi sonuglar1
Tablo 2’de sunulmustur. Katilimcr sayisinin 50'nin {izerinde olmasindan dolay: ilgili normallik testi
sonuglar1 onemsenmistir. Grafikler, mod-medyan-ortalama degerlerinin birbirine yakin olup olmama
durumu, carpiklik ve basiklik katsayilari ayri ayri incelenmis olup tiim varsayimlar birlikte
degerlendirilerek verilerin normalden ¢ok uzaklasmadig: tespit edilmistir. Buna bagh olarak arastirma
sorularina yanit aramak igin parametrik testlerden Pearson Korelasyon Katsayis1 kullanilmistir. Anlamlilik
diizeyi ise 0,05 olarak alinmistir. Arastirmadan elde edilen nitel bulgular ise betimsel istatistik ile
¢Ozliimlenmistir.

2.5. Arastirmanin etik izni

Yapilan bu c¢alismada “Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”
kapsaminda uyulmasi belirtilen tiim kurallara uyulmustur. Yonergenin ikinci boliimii olan “Bilimsel
Arastirma ve Yaym Etigine Aykiri Eylemler” bashgr altinda belirtilen eylemlerden higbiri
gerceklestirilmemistir.

Etik kurul izin bilgileri

Etik degerlendirmeyi yapan kurul adi: Bagkent Universitesi Egitim Fakiiltesi
Etik degerlendirme kararmnin tarihi: 25.05.2021

Etik degerlendirme belgesi say1 numarasi: 17162298.600-141

3. BULGULAR

Bu boliimde 6ncelikle verilerden elde edilen betimsel istatistik sonuglar1 sonrasinda ise nicel ve nitel analiz
sonuglarina yer verilmistir. Arastirmanin betimsel istatistik sonuglar1 Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1.
Betimsel Istatistik Sonuclart
Degerlendirme Tercihleri Olgegi

Alt Olgekler Faktorler Alt Faktorler N X S
Degerlendirme . . 136 235 5,0
Yéntemleri . Basit/Se¢meli

rontemierine Madde Bigimi/Igslem Tirt

Iliskin Boyutlar Karmasik 136 172 33
Ogrencilere iliskin  Bilissel Siireler 136 51,9 104
Boyutlar Ogrenci Rolii/Sorumluluk 136 432 83
Oz Yénetimli f)grenme Becerileri élgegi 136 90,0 8,13

Tablo 1 incelendiginde “Degerlendirme Tercihleri” 6lgeginin alt 6lgegi olarak kabul edilen §grencilere iliskin
boyutlar boliimiinde bilissel siirecler ve dgrenci rolii/sorumluluklar1 faktorlerinin yiiksek ortalamalara
sahip oldugu goriilmektedir. En diisiik ortalamanin ise degerlendirme tercihleri dlgeginin alt Slgegi olan
degerlendirme yontemlerine iliskin boyutlar boliimiinde madde bicimi/islem tiirii faktorii altinda yer alan
karmasgik/olusturmaci madde tiiriinde oldugu goriilmektedir. “Oz Y&netimli Ogrenme Becerileri”
Olceginden elde edilen puanlara gore ise en yiiksek ortalama giidiilenme faktoriinde en diisiik ortalama ise
ozgiiven faktoriinde toplandigi goriilmektedir.

3.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Sinif O6gretmeni adaylarmnin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile degerlendirme tercihleri madde
bicimi/islem tiirli boyutunda basit/se¢meli ve karmasik/olusturmaci alt boyutlar1 arasindaki iliskinin
belirlenmesi icin olusturulan arastirmanin ilk alt problemine y&nelik bulgular ayr1 ayr1 Tablo 2 ve Tablo
3’te sunulmustur.

Tablo 2.
Korelasyon Analizine Iliskin Bulgular

Degisken N r p

Oz yoénetimli

O0grenme

Madde bigimi/ 136 0,2 0,0*
islem tiirti

(Basit/se¢meli)

*p<0,05

Tablo 2’ye gore smif 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile degerlendirme yontemleri
madde bigimi/islem tiirii boyutunda basit/se¢meli maddelerin tercih edilme durumu arasinda pozitif
yonde, anlamli ve diisiik diizeyde bir iliski oldugu tespit edilmistir (r = 0,2; p<0,05). Buna gore 6z yonetimli
o0grenme diizeyleri artarken basit/se¢meli tiiriinde maddelerin tercih edilme diizeyinin de artabilecegi
seklinde ifade edilebilir.

Tablo 3.
Korelasyon Analizine Iliskin Bulgular

Degisken N r p

Oz yoénetimli

O0grenme

Madde bigimi/ 136 0,13 00"
islem tiirii

(Karmasik)

*p<0,05
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Tablo 3 incelendiginde smif 6gretmeni adaylarimin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile degerlendirme
yontemleri madde bigimi/islem tiirii boyutunda karmasik/olusturmaci maddelerin tercih edilme durumu
arasinda pozitif yonde ve anlamli ancak diisiik diizeyde bir iliski oldugu sonucuna ulasilmstir. (r =0,18;
p<0,05) Bu dogrultuda smif 6gretmeni adaylarnin 6z yontemli 6grenme diizeylerinin artmas: halinde
madde tiirii olarak karmasik/olusturmaci maddeleri tercih etme diizeyleri artabilir.

3.2. Ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

Sinif 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile degerlendirme tercihleri ile 6grencilere
iliskin boyutlar1 arasindaki iliskinin belirlenmesine yonelik elde edilen bulgular Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4.
Korelasyon Analizine Iliskin Bulgular

Degisken N r p

Oz yonetimli
O0grenme
Ogrencilere 136 016 0,0%
fliskin Boyutlar

(Bilissel Stirecler ve

Sorumluluk Alma)

*p<0,05

Tablo 4’e gore smif 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme becerileri ile degerlendirme tercihleri
ogrencilere iliskin boyutlar1 arasinda pozitif yonde ve anlamli ancak diisiik diizeyde bir iliski oldugu
goriilmektedir (r =0,16; p<0,05). Iligkinin pozitif yénde olmasindan dolay1 bu durum sinif dgretmeni
adaylarinin 6z yonetimli Ogrenme diizeyleri artarken Ogrencilerin degerlendirme siirecine
katilim/sorumluluk alma diizeyinin de artabilecegi yoniinde ifade edilebilir.

3.3. Ugiincii Alt Probleme Iliskin Bulgular

Arastirmada kullanilan 6z yonetimli 6grenme becerileri 6lgeginden alinabilecek en diisiik puan 21 en
yiiksek ise 105’tir. Bu arastirmanin katilimcilarindan ise en diigiik 66 puan en yiiksek 105 puan alan smaf
dgretmeni adaylari bulunmaktadur. Ilgili Slgme aracindan en diisiik alt sinif 6gretmeni aday1 ve en yiiksek
puanlar1 alan alt1 siif 6gretmeni aday1 olmak iizere 12 smif 6gretmeni adaymin mesleki yasantilarinda
tercih etmeyi diisiindiikleri 6l¢me/degerlendirme araglarina iligskin goriislerine yonelik nitel bulgular Tablo
5’te gosterilmistir.

Tablo 5.
Sumf Ogretmeni Adaylarmmn Goriisleri

Oz yonetimli 6grenme diizeyi diisiik olan katiimcilarin goriisleri

Coktan se¢meli test
Coktan se¢meli test, yazili yoklama
Coktan se¢meli test, goriisme, sozlii yoklama

— N W™

Oz yonetimli 6grenme diizeyi yiiksek olan katilimcilarm
Qoriisleri

Proje, portfolyo, goriisme 3
Proje, portfolyo, rubrik
Proje, acik uglu sorular, portfolyo 1
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Tablo 5e gore 6z yonetimli 6grenme diizeyi diisiik olan smif 6gretmeni adaylarindan ii¢ii mesleki
yasantilarinda kullanmay1 tercih etmeyi diisiindiigii 6l¢me araci olarak sadece g¢oktan se¢meli testi, ikisi
¢oktan se¢meli test ile yazili yoklamalari, biri ise ¢oktan se¢meli test, goriisme ve sozlii yoklamalar:
belirtmistir. Oz yonetimli 6grenme diizeyi yiiksek olan 6grencilerden iigii proje, portfolyo ve goriismeyi,
ikisi proje, portfolyo ve rubrigi belirtmis bir kisi ise proje, acik uglu soru ve portfolyoyu ifade etmistir.

Arastirmanin nitel bulgularina gore 6z yonetimli 6grenme diizeyi yiiksek olan sinif 6gretmeni adaylarinin
ogrenmeleri degerlendirmede mesleki yasantilarinda tercih etmeyi diistindiikleri 6l¢gme araglarinin
alternatif 6l¢me araglar1 yoniinde oldugu, 6z yonetimli 6grenme diizeyi diisiik olan simif 6gretmeni
adaylarmin ise mesleki yasantilarinda tercih etmeyi diisiindiikleri 6l¢gme araglar: olarak geleneksel 6lgme
araglaria yoneldikleri goriilmektedir. Elde edilen bu bulgunun arastirmanin birinci alt problemine iligskin
nicel bulguyu da destekler nitelikte oldugu goriilmektedir.

4. TARTISMA ve SONUC

Sinif 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile degerlendirme tercihleri arasindaki iliskiyi
belirlemek amaciyla yapilan bu arastirmanin alt problemlerine yonelik elde edilen sonuglara gore 6z
yonetimli 6grenme diizeyi ile degerlendirme tercihleri 6lgeginin alt boyutlari (madde bigimi/islem tiirii ve
ogrencilere iliskin boyutlar) arasinda pozitif yonde anlaml ancak zayif diizeyde bir iligki tespit edilmistir.
Bu anlamda &grencilerin degerlendirme yontemleri alt boyutlarindan basit/segmeli madde tiirlerini daha
fazla tercih ettikleri goriilmiistiir. Basit/se¢cmeli geleneksel 6l¢gme araglarinin daha ¢ok tercih edilmesi
durumu literatiirde var olan arastirma sonuglar: ile paralellik gostermektedir (Bal, 2012; Duban ve
Kiciikyilmaz, 2008; Alaz ve Yarar, 2009).

Arastirmanin sonuglarindan hareketle 6zellikle arastirmanin birinci alt problemine iliskin bulgulardan
elde edilen sonuglara gore smif 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile degerlendirme
tercihleri arasindaki iliski diizeyi zayif bulunmustur. Oz yonetimli 6grenme diizeyi ile basit/segmeli
maddelere yonelik tercihin arasindaki iliski diizeyinin zayif olmasi geleneksel 6lgme degerlendirme
yaklasiminin gergek yasama aktarilabilirliginin sinirliligina isaret etmekte oldugu sdylenebilir bu anlamda
literatiirle paralellik gostermektedir (Taskin ve Cakmak, 2017). Ancak 6z yonetimli 6grenme diizeyi ile
basit/se¢meli madde bigimi arasinda pozitif iligki ise literatiire gore dikkate alinmasi gereken bir sonugtur.
Geleneksel dlgme degerlendirme yaklasiminin madde bicimi olarak basit ve se¢meli madde tiplerinde
problem ¢ozme, elestirel diisiinme, sorumluluk alma, karar verme vb. becerilerin gercek yasama
aktarilmasinin sinirliliklar: tartigilabilir.

Arastirmanin sonuglari incelendiginde sinif 6gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri arttikga
degerlendirme boyutunda sorumluluk alma diizeylerinin de artiyor olabildigi diisiiniilebilir. Aralarinda
zayif ancak anlamh bir iliski oldugu arastirma sonucunda ortaya ¢ikmistir. Ulusoy ve Karakus (2018)
tarafindan gerceklestirilen arastirma sonugclar1 arasinda yer alan 6z yonetimli 6grenmenin 6grenme
sorumlulugunu alabilme ve elestirel diisiinme boyutunda benzer bulgulara ulasilmistir. Dabbagh ve
Kitsantas (2005) 6z yonetimli 6grenmenin ogeleri arasinda yer alan 6grenme iceriginin olusturulmas ve
kendi kendini degerlendirmeyi saglayan araglarin kullanimi ile kendini izleme siireci birlikte
degerlendirildiginde sorumluluk alma yetisini ortaya c¢ikarmaktadir. Bu dogrultuda arastirmanin
sonugclarindan 6z yonetimli 6grenme diizeylerinin artmasmin degerlendirme boyutunda sorumluluk alma
diizeylerine de isaret etmesi ilgili durumu desteklemektedir. Oz y&netimli §grenme, grenme ciktilarinin
degerlendirilmesi ile elestirel diisiinme becerilerine odaklanmay: sagladigindan &grenme ve Ogretme
stirecinde 6z yOnetim becerisi dikkat cekmektedir. Bu anlamda 6grenme sorumlulugunun iistlenilmesi ile
bilissel siireglerin kontroliiniin saglanmasi, yeniliklere agik olunmasi ve kendi 0grenmelerine ydnelik
O6grenmelerin diizenlenebilmesi bakimindan 6grenmelerin degerlendirilmesi siireclerinde bireylerin
sorumluluk almalar ve ilgili duruma iligkin diizeyin 6z yonetimli 6grenme diizeyi ile birlikte ilerlemesi
aragtirmanin énemli bir sonucudur.
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Arastirmanin bir diger sonucu ise sinif dgretmeni adaylarindan 6z yonetimli 6grenme diizeyi diisiik
olanlarin mesleki yasantilarinda geleneksel 6l¢me araglarina, yiiksek olanlarin ise daha ¢ok alternatif 6lgme
araglarma yoneldikleri goriilmiistiir. Elde edilen bu sonu¢ 6z yonetimli 6grenme ile degerlendirme
yaklasimlar1 arasindaki iligskiye isaret etmekte oldugu saptanmistir. Arastirmanin birinci alt problemini
olusturan 6z yonetimli 6grenme diizeyi ile madde bicimi/islem tiirii tercihlerinin arasindaki pozitif yénde
zayif iliskinin oldugunu destekleyen bir bulgudur. Yapilan bir arastirmada smif Ogretmenlerinin
geleneksel 6lgme degerlendirme yontemlerini alternatif 6lgme degerlendirme yontemlerine oranla daha
¢ok kullandig1 saptanmustir (Bulut vd., 2022). Buradan hareketle mevcut arastirmadan elde edilen siruf
O0gretmeni adaylarinin 6z yonetimli 6grenme diizeyleri ile degerlendirme siirecine katilim ve sorumluluk
alma diizeyleri arasinda bulunan pozitif iliskinin Ortiistiigii sOylenebilir. Bu anlamda 6gretmenlerin 6z
yonetimli Ogrenme diizeylerinin degerlendirme siirecine iliskin yaklasimlarimi etkileyebildigi
goriilmektedir. Alternatif 6l¢me degerlendirme yaklasimina isaret eden degerlendirme siirecine katilim ve
sorumluluk alma durumu karmasik/olusturmaci madde bigimlerine y&nelmeyi saglayacag1 gibi 6grenci
basarisinin da bu yonde olumlu etkilenecegi diisiiniilebilir. Ciinkii alternatif 6l¢me degerlendirme
yaklasimlarmin 6grenci basarisini artirdig diisiiniilmektedir (Yunus ve Kalayci, 2022). Dolayistyla gercek
hayatla iligskilendirmelerin daha ¢ok yapilabildigi alternatif dl¢me degerlendirme yaklasimi 6grencilerin
diisiinme becerilerini, yaraticiliklarim1 ve 6z disiplin gelistirmelerini saglayarak cok yonlii gelisimin
desteklenmesine de katki saglamaktadir.

Arastirmadan elde edilen sonuglar birlikte diisiiniildiigiinde 6z yonetimli 6grenme becerileri ile
degerlendirme tercihleri arasindaki pozitif yonde bir iliskinin olmasi 6z yonetimli 6grenme becerilerinin,
Ogrenenin degerlendirme boyutunda siirece katilimi, sorumluluk almas: ve madde bicimlerine yonelik
tercihi ile iligkili oldugunu gostermektedir. Dolayisiyla 6z yonetimli 6grenme diizeylerinin artirilmasina
yonelik uygulamalarin ¢ogaltilmasi dogrudan meslege heniiz baglamamuis olan sinif 6gretmeni adaylarinin
degerlendirme stirecindeki madde bicimlerine yonelik tercihlerini hem de degerlendirme siirecine katilim
ve sorumluluk alma konusundaki deneyimlerine olumlu yansimalarinin olacag1 sonucuna ulasilabilir.
Tleride yetistirecekleri 6grencilerin akademik basarilarmin artirilmast hususunda da bu durum énemli bir
olgudur. Bu anlamda 6z yonetimli 6grenme diizeylerinin farkli degiskenler temelinde (cinsiyet, {iniversite
giris puani, akademik basari) incelenerek, belirlenen diizeylerin gelistirilmesine yonelik uygulamalarin
cogaltilarak simif Ogretmeni adaylarinin degerlendirme siireglerine yonelik yaklasimlarinin goéz ardi
edilmesi 6nlenebilir.
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EXTENDED ABSTRACT
1. INTRODUCTION

Self-directed learning is very important for the individual to plan his/her own learning by taking
responsibility for learning, to be an autonomous learner, to be able to operate the self-decision mechanism,
to develop his/her personal skills in a comprehensive and systematic way, to fulfil individualised studies,
to learn not only formally but also informally and to have the ability to control his/her learning. Self-
directed learning, which will facilitate keeping up with the current age, should be a skill that students
should acquire. It is expected from the education system to give more responsibility to the learners in terms
of educating them and to enable them to control their own learning. This situation necessitates evaluation
systems that will lead students to self-directed learning. In this study, examining the relationship between
pre-service teachers' self-directed learning and assessment preferences is considered important in terms of
literature. Therefore, in this study, it was aimed to examine the relationship between self-directed learning
levels of prospective classroom teachers and their assessment preferences. In this sense, students with low
and high self-directed learning levels were supported with qualitative data by taking their opinions about
the assessment and evaluation tools they would prefer in their professional lives. The aim of this study is
to reveal whether there is a significant relationship between self-directed learning skill levels of prospective
primary school teachers and their assessment preferences. In this sense, research questions were formed
for the sub-dimensions that make up the assessment preferences scale.

2. METHOD

In this study, the correlational research design within the quantitative research method was used.
Correlational research focuses on the relationships between variables (Fraenkel & Wallen, 2006). In the
study group of the research, 136 pre-service classroom teachers were included on a voluntary basis among
200 pre-service teachers studying in the department of classroom teaching in the spring semester of 2020-
2021 at a foundation university. In the study, the "Assessment Preferences Scale (APS)" developed by
Biiyiikoztiirk and Giilbahar (2008) and the "Self-Managed Learning Skills Scale" developed by Tekkol and
Demirel (2018) were used as data collection tools, and the reliability coefficients were recalculated
according to the dimensions of the scales. The data obtained from the research were analysed in SPSS 25.0
package programme. Before analysing the data, it was tested whether the scores obtained for the self-
directed learning level of prospective primary school teachers and the item format/procedure type
dimension of the assessment preferences scale met the normality assumptions. In this sense, the type of
analysis was decided by examining the normality assumptions. Accordingly, Pearson Correlation
Coefficient, one of the parametric tests, was used to answer the research questions.

3. FINDINGS, DISCUSSION AND RESULTS

According to the results obtained for the sub-problems of this research, which was conducted to determine
the relationship between self-directed learning levels and assessment preferences of pre-service primary
school teachers, a positive, significant but weak relationship was found between the self-directed learning
level and the sub-dimensions of the assessment preferences scale (item format/procedure type and
dimensions related to students). In this sense, it was seen that students preferred simple/selective item
types more among the sub-dimensions of assessment methods. The fact that simple/selective traditional
measurement tools are more preferred is in parallel with the results of the researches in the literature (Bal,
2012; Duban & Kiiglikyilmaz, 2008; Alaz & Yarar, 2009).When the results of the research are examined, it
can be thought that as the self-directed learning levels of prospective primary school teachers increase,
their level of taking responsibility in the evaluation dimension may also increase. As a result of the research,
it was revealed that there is a weak but significant relationship between them. Ulusoy and Karakus (2018)
found similar findings in the dimension of taking responsibility for learning and critical thinking in self-
directed learning. Another result of the research is that those who have low self-directed learning level
among the prospective classroom teachers prefer traditional measurement tools in their professional lives,
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while those who have high self-directed learning level prefer alternative measurement tools. This result
was found to indicate the relationship between self-directed learning and assessment approaches. It is a
finding that supports the first sub-problem of the research that there is a weak positive relationship
between self-directed learning level and item format/procedure type preferences. When the results
obtained from the research are considered together, it is seen that the positive relationship between self-
directed learning skills and assessment preferences is related to self-directed learning skills, learner's
participation in the process in the assessment dimension, taking responsibility and preference for item
formats.
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