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Ogretmen adaylarinin $gretmenlik meslegine baglamadan énce, kendilerini belli
bir oranda yeterli gormeleri ve meslege yonelik olumlu bir bakis agisina sahip
olmalar1 oldukca énemlidir. Iste bu caligma, drgiin egitim kurumlarinda din
Ogretimi yapmak {izere formasyon egitimi alan O0gretmen adaylarinin, hem
ogretmenlik meslegine yonelik bakis acilarmi hem de alan bilgileriyle ilgili
yeterlik algilarini tespit etmek icin gerceklestirilmistir. Bu amagla, Amasya
Universitesinde gergeklestirilen pedagojik formasyon programina devam eden
200 [lahiyat Fakiiltesi dgrencisine anket uygulanmistir. Sonucta, pedagojik
formasyon egitimini lisans egitiminden ayr1 bir sekilde alan Ogretmen
adaylarinin, alan bilgisinden ziyade, siuf yonetimini saglama ve oOgretim
yontem ve tekniklerini uygulama konusunda sorun yasayabileceklerini
diistindiikleri goriilmiistiir. A¢ik uglu sorulara verilen yanitlardan hareketle de,
Ogretmen adaylarinin cogunun, pedagojik formasyon egitiminin lisans egitimine
dahil edilmesini ve daha uzun bir siirece yayilmasin istedikleri sdylenebilir.
Anahtar Kelimeler: Ogretmenlik meslegi, 6gretmen adayi, pedagojik formasyon
sertifika programi, 6zel alan egitimi, mesleki yeterlik algis.
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Abstract
It is very important that teacher candidates find themselves sufficient in a
certain extent and to have a positive view to their profession before starting
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teachership. The aim of this study is to determine the teacher candidates' who
have training on formation education to teach religion in formal education both
attitudes to profession of teaching and sufficiency perceptions about their field
information. For this purpose, a questionnaire was applied to 200 Theology
Faculty students participating in the pedagogical formation certificate
programme in Amasya University. As a result, it has been seen that candidate
teachers who take pedagogical formation education separately from
undergraduate education are thinking of they may be live some problems about
providing classroom management and applying teaching methods and
techniques rather than having full knowledge of field. From the answers given
to the open-ended questions, it can be said that the majority of the teacher
candidates want the pedagogical formation education to be included in the
undergraduate education and spread out to a longer process.

Keywords: Teaching profession, teacher candidate, pedagogical formation
certificate programme, special field education, professional sufficiency
perception.

Giris

Cumhuriyet doneminde oOgretmen yetigtirme politikalarma
bakildiginda, gesitli isimler altinda ve egitim stireleri farklilasan zaman
araliklarinda  &gretmen  yetistirildigi  goriilmektedir.!  Ogretmen
yetistirme politikalarinda sik¢a meydana gelen bu degisiklikler, nitelikli
ogretmen  yetistirilmesine beklenen katkiyr saglayamamis ve
Ogretmenlerin yetistirilmesi meselesi, egitimin sorunlar1 arasinda ilk
siralarda yer almaya devam etmistir. Ozellikle de 1970'lerden sonraki
uygulamalar niteligi daha da diisiirmiis, 6gretmenlik mesleginin gelisip
gliclenmesini engellemis, toplum nazarinda Ogretmenlik meslegine
verilen degeri azaltmistir.2

Genelde 0gretmenlik meslegini ilgilendiren bu durum, 6zelde din
dersi Ogretmenlerinin yetistirilmesi konusunda da gegerlidir. Bir
fonksiyonu da din dersi 6gretmeni yetistirmek olan dini yiiksekogretim

1 Bkz. Nezahat Karahan, “Ogretmen Yetistirme Diizeni ve Tiirkiye Ornegi” (Yiiksek
Lisans tezi, Beykent Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2008), 4; Tayyip Duman,
“Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirmenin Tarihgesi”, Egitim Fakiiltelerinde Yeniden
Yapilandirmanin  Sonuglart ve Ogretmen Yetigtirme Sempozyumu (Ankara: Gazi
Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi, 2005), 70-75.

2 Yahya Akyiiz, Tiirk Egitim Tarihi (Ankara: Pegem Akademi Yayinlari, 2013), 422.
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kurumlarinda, Cumhuriyetin kurulusundan gilintimiize kadar birgok
degisiklik meydana gelmis, kimi zaman egitim kurumlar: agilmis ya da
kapatilmig, kimi zaman da ders programlar tartisma konusu olmustur.
Ik olarak, 1924 yilinda yiiriirliige giren Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile
Osmanli Devleti'nden intikal eden tiim mektep ve medreseler Maarif
Vekaletine baglanmis ve “yiiksek diniyat miitehassislar1 yetistirilmek
{izere Dariilfiinunda bir Ilahiyat Fakiiltesi” agilmas1 kararlagtirilmistir.
Dokuz yil siireyle egitim-0gretim faaliyetinde bulunan bu fakiilte,
“Ogrencisizlik” neden gosterilerek 1933 yilinda kapatilmigtir. Bundan
sonraki siirecte, 1949 yilinda Ankara Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi
(AUiF), 1959 yilinda, Imam Hatip Okulu mezunlarma yiiksek 6grenim
imkani saglayacak sgekilde Istanbul’da bir Yiiksek Islam Enstitiisii
kurulmustur.* 1971-1972 6gretim yilina gelindiginde ise Erzurum’da bir
Islami Ilimler Fakiiltesi acilmis ve mezunlarna Yiiksek Islam Enstitiisii
mezunlar1 gibi, din dersi ve Imam Hatip Lisesi (IHL) meslek dersleri
Ogretmeni olma firsati tanmmistir. Bu Ogrencilere 6gretmenlik
formasyonu, Edebiyat Fakiiltesinde devam edecekleri bir programla
verilmistir. 1972-1973 6gretim yilinda, Ogretmenlik meslek dersleri
Yiiksek Islam Enstitiilerinin programlarina da eklenmis, aym yil,
AUIF'de de program disi olarak Ogretmenlik meslek derslerine ve
ogretmenlik uygulamalarina baglanmigtir. 1982 yilina gelindigindeyse,
yiiksek din egitimi yapan bu ii¢ kurum “Ilahiyat Fakiiltesi” ad1 altinda
birlestirilerek egitimlerine devam etmislerdir.
llahiyat Fakiiltesi adimi alan yiiksek din 6gretimi kurumlari,
bundan sonraki siirecte Ogretmen yetistirme sisteminin gereklerine
uygun olarak, 6grencilerine hem 6gretmenlik meslek bilgisi vererek hem
de Ogretmenlik uygulamas: yaptirarak, din ogretimi alanina 6gretmen
yetistirmeye devam etmislerdir.® Bu siire¢te yapilan kanunlarda da
goriilebilecegi izere Ilahiyat Fakiilteleri, “Ogretmen ve Egitim Uzman

3 http://mevzuat.meb.gov.tr/html/110.html (16.02.2017).

4 Mustafa Ocal, “Tiirkiye’de Din Egitimi Tarihi Literatiirii”, Tiirkiye Arastirmalar:
Literatiir Dergisi, 6/12 (2008): 402, 403.

5> Halit Ev, “Yiiksekogretimde Din Egitimi”, Din Egitimi, ed. Mustafa Koéylii ve
Nurullah Altas, 3. bs. (Istanbul: Ensar Negriyat, 2014), 278-280.

¢ Ev, “Yiiksekogretimde Din Egitimi”, 281.
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Yetistiren Yiiksekogretim Kurumlar1” arasinda yer almaktadir.” Ancak,
1998-1999 yilindan itibaren, ilkdgretimde Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
(DKAB) derslerini yiiriitebilecek uzman Ogretmenlerin yetistirilmesi
amaciyla baz [lahiyat Fakiilteleri biinyesinde Ilkdgretim Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi adiyla ayri lisans programlari agilmustir.
flahiyat lisans programidan mezun olanlarin ortadgretim DKAB ve THL
meslek dersleri 6gretmeni olabilmeleri de, {i¢ yariyillik bir tezsiz yiiksek
lisans programindan mezun olma sartina baglanmistir.®

Nitelikli o6gretmen yetistirme bakimindan yeterli, gercekci ve
tatmin edici olmadig1 diistiniilen’ tezsiz yiiksek lisans programu ile alan
ogretmeni yetistirme uygulamasi, Ilahiyat dgrencileri icin baglangigta
sadece Ankara’da agilmasindan, egitim siiresinin de bir buguk yil
uzamasindan dolay1, umutsuzluk ve yilginliga neden olmustur. Lisans
siiresince Ogretmenlik adina herhangi bir hazirhg olmayan bir
ogrencinin, hizlandirilmig bir programla bu formasyonu kazanip
kazanamayacag da tartisilmistir.’® Kisith kontenjanlariyla stirekli sikayet
konusu olan tezsiz yiiksek lisans uygulamasi, gesitli miidahaleler
nedeniyle geregi gibi ytiriitiilememistir."

2006 yiina gelindiginde, 6gretmen yetistiren kurumlarin Egitim
Fakiilteleri oldugu ve diger tiim Ogretmenlik dallarimin Egitim
Fakiilteleri biinyesinde yer almasmna ragmen DKABlarin Ilahiyat
Fakiiltelerinde kalmasmin Ogretim Birligi Yasasi gercevesinde uygun
olmayacag1 gerekge gosterilerek, Din Kiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenligi programlari, Egitim Fakiiltelerine devredilmis ve programi
giincellenmistir.”? 2010 yilinda adi “Ilkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi Ogretmenligi Egitimi Bolimii” seklinde degistirilen bdliim, 2012

7 Bkz. Ogretmen ve Egitim Uzmani Yetigtiren Yiiksek Ogretim Kurumlarinda Parasiz
Yatili veya Burslu Ogrenci Okutma ve Bunlara Yapilacak Sosyal Yardimlara iliskin
Kanun, Madde 3, Kabul Tarihi: 15/6/1989, http://mevzuat.meb.gov.tr/html/103.html
(08.03. 2017).

8 Halis Ayhan, Tiirkiye'de Din Egitimi, 3. bs. (istanbul: Dem Yayinlari, 2014), 451.

9 Cahit Kavcar, “Cumhuriyet Doneminde Dal Ogretmeni Yetistirme”, Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi, 35/1-2 (2002): 5-8.

10 Ahmet Onay, “Ilahiyat Lisans Programi ve Mezunlarimin Istihdam Sorunlar1 Uzerine
Bazi Miilahazalar”, Tiirkiye’de Yiiksek Din Egitiminin Sorunlari, Yeniden Yapilanmast ve
Gelecegi Sempozyumu (Isparta: SDU Tlahiyat Fakiiltesi Yayinlari, 2004), 279.

11 Ev, “Yiiksekogretimde Din Egitimi”, 284.

2 Yiiksel Kavak v.dgr., Ogretmen Yetistirme ve Egitim Fakiilteleri (1982-2007) (Ankara:
Yiiksekogretim Kurulu Yayinlari, 2007), 66-67.
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yilinda tekrar Ilahiyat Fakiiltesi biinyesine aktarilmistir.’3 2014-2015
egitim-0gretim yilindan itibaren de YOK, ﬂahiyat veya Islami Ilimler
Fakiilteleri biinyesinde yer alan IDKAB Ogretmenligi programlarina
ogrenci alimmin durdurulmasina karar vermistir.'

Giiniimiizde gegerli olan uygulamaya gore, Ilahiyat Fakiilteleri
[lahiyat Lisans Programina dgrenci kabul etmektedir. Bu yil son sinifta
okuyan IDKAB o6grencileri de mezun oldugunda, bu fakiiltelerde
yalmzca Ilahiyat Lisans Programi &grencilerine egitim verilecektir.
Ulkemizde son yillarda, farkli iiniversiteler biinyesinde birgok Ilahiyat
Fakiiltesi agilmis ve agilmaya devam etmektedir. Kisa araliklarla yasanan
bir ¢ok farkli uygulamanin etkilerinin yan1 sira Ilahiyat Fakiiltelerinin
ders programi, amaci, farkli ¢alisma alanlarina yonelik gesitli boliimlerin
kurulmasi, MEB ve DIB ile isbirligi imkanlari, mezunlarmin istihdam
durumlari, nitelikli eleman (6gretmen ya da din gorevlisi) yetistirme
sorunlar1 da sik¢a giindeme gelmekte ve tartisilmaktadir.

[lahiyat Fakiiltelerinin ders programlari, ilk agildig1i giinden
itibaren cesitli agilardan tartisilmis ve genellikle, 6grencilerine alan
bilgisini kazandirmak bakimindan yetersiz bulunmustur. Ornegin,
Istanbul Dariilfiinunda acilan ﬂahiyat Fakiiltesi igin hazirlanan
program!® incelendiginde, alan bilgisini kazandirmak bakimindan
yetersiz oldugu goriilmektedir. Kisa siire sonra kapatilan bu fakiiltenin
ardindan tekrar bir Ilahiyat Fakiiltesi agilmasi giindeme geldiginde,
Meclis'te yapilan konusmalarda da ayni sorun ifade edilmis ve Ismail
Hakki Baltacioglu, Istanbul Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ile ilgi olarak
“Q Ilahiyat Fakiiltesi igin benim de mesuliyetim vardi. Bir nevi sosyoloji
fakiiltesi yaptik. Fakat burada yeni fakiiltede Islami bilgiler esas,
sosyolojik bilgiler yardimci olacaktir”?® elestirisinde bulunmustur.

35 Emine Zehra Turan, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen Yetistirme
Programlarina fliskin Kalite Standartlarinin Belirlenmesi” (Doktora tezi, Necmettin
Erbakan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2013), 18.

14 Yiiksekogretim Kurulu Bagkanhigmin tiim Universite Rektorliiklerine gonderdigi
02.05.2014 tarih ve 75850160.301.01 sayili yazist.

15 Ayhan, Tiirkiye’de Din Egitimi”, 60; konuyla ilgili farkli yorumlar i¢in Bkz. M. Sevki
Aydin, “Ogretmen Yetistiren Kurumlar Olarak flahiyat Fakiilteleri”, Erciyes
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 6 (1995): 61.

16 TBMM Tutanak Dergisi, 8. Donem, c 20, 101. Birlesim, s. 279.
https://www.tbmm.gov.tr/develop/owa/td_v2.goruntule?sayfa_no_ilk=282&sayfa_no

Amasya Universitesi {lahiyat Fakiiltesi Dergisi (Say1 8)


https://www.tbmm.gov.tr/develop/owa/td_v2.goruntule?sayfa_no_ilk=282&sayfa_no_son=283&sayfa_no=283&v_meclis=1&v_donem=8&v_yasama_yili=&v_cilt=20&v_birlesim=101

130 | Aysegiil GUN

Aradan uzun zaman gegmesine ragmen, Ilahiyat Fakiiltelerinin
Ogretim programina yonelik elestiriler devam etmektedir. Bundan
yaklastk on bes yil once yaptigi degerlendirmede Erginli, Ilahiyat
Fakiiltesinin miifredatinda, Islam diisiincesinin bir biitiin olarak ele
almamadigini ve miifredata bir parcalanmishgin hakim oldugunu
belirtmekte, bunun da dolayli olarak hem 6grencilerin hem de 6gretim
elemanlarmin kalitesini olumsuz yonde etkiledigini ifade etmektedir.!”
Koylii, konuyla ilgili yaptigi degerlendirmede, programdaki derslerin
malumat yiginindan ileri gitmedigini ve yurtdisindaki teoloji fakiilteleri
ile karsilastirldiginda, oldukga yetersiz ve c¢agin beklentilerini
karsilayamayacak durumda oldugunu belirtmektedir.’® Diger bir elestiri
ise sorunun, Ilahiyat Fakiiltelerinin ne tiir bir egitim vereceginin tam
olarak belirlenmemis olmasina bagh olarak yasandigi, amaglar1 tam
olarak netlestirilememis ve teorik bilgilerle yiiklii bu programdan mezun
olan Ilahiyat Fakiiltesi ~6grencilerinin, sosyal hayatin gesitli
safhalarindaki dini merasimleri yerine getirmekten bile aciz olduklar1
seklindedir.??

1998, 2006 ve 2010 yillarinda uygulamaya konan DKAB/IDKAB
ogretmenligi lisans programlarini degerlendiren Tekin, programdaki
alan bilgisi derslerinin agirhigmin, Milli Egitim Surasinda alinan ilke
karariyla ortiismedigini ve istenenin altinda oldugunu tespit etmistir. Bu
durum, 6gretmen adaylarinin yetersiz alan bilgisiyle mezun olmalarina
ve istenilen diizeyde yetkinlide ulasamamalarma neden olabilecek
tirdendir.? Bagkurt tarafindan yapilan bir arastirmada da DKAB
Ogretmenligi boliimiinde okuyan &grencilere boliimlerinden memnun

_son=283&sayfa_no=283&v_meclis=1&v_donem=8&v_yasama_yili=&v_cilt=20&v_birl
esim=101 (08.03.2017).

7 Zafer Erginli, “flahiyat Fakiiltesi Miifredati'nda Islam Diisiincesi’nin Biitiinliigii
Sorunu”, Tiirkiye'de Yiiksek Din Egitiminin Sorunlari, Yeniden Yapilanmas: ve Gelecegi
Sempozyumu (Isparta: SDU Tlahiyat Fakiiltesi Yayinlari, 2004), 73-76.

18 Mustafa Koylii, “Tiirkiye’de Yiiksek Din Ogretimi: Nicelik mi Nitelik mi?”, OMUIFD,
35 (2013): 30.

19 Ev, “Yiiksekogretimde Din Egitimi”, 290-292.

20 fshak Tekin, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi Lisans Programinin
Degerlendirilmesi” (Yiiksek Lisans tezi, Erciyes Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii, 2011), 68-71.
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olup olmadiklar1 sorulmus, memnun olmayan 6grencilerin daha ziyade,
alan derslerinin az olusundan sikayetgi olduklar1 sonucuna ulagilmistir.?!
Hahiyat Fakiiltelerinin miifredatinda birtakim degisiklikler
yapilmasi zaman zaman giindeme gelmistir. Ornegin, 2013 yilinda YOK
aldigi bir kararla Ilahiyat Fakiiltelerinin isminde ve miifredat
programinda birtakim degisiklikler yapma karari almis ancak Hahiyat
camiasindan ve kamuoyundan gelen tepkiler tizerine aldig1 kararlarin
yiiriirlilkten kaldirilmasina karar vermistir2 YOK daha sonra 2015
yilinda, yine usul yoniinden pek c¢ok tartisma yaratan bir karar vererek,
2015-2016 egitim-6gretim yilinin basindan itibaren uygulanmak {izere,
Arap Dili ve Belagati, Tefsir, Hadis ve Fikih (Islam Hukuku) derslerinin
en az alt1 yariyila ve Kur'an-1 Kerim Okuma ve Tecvid derslerinin de her
yariyila yayilarak okutulmasina iliskin bir diizenleme yapmustir.?> Ancak
yapilan bu miidahaleler, ilahiyat Lisans programinin miifredat ile ilgili
elestirileri ortadan kaldirabilecek diizeyde olmayip, farkl tartisma
zeminlerinin olugsmasina daha ¢ok katki saglamisa benzemektedir.?
Yiiksek din Ogretiminde, tartisma yaratan konulardan biri de
uzaktan egitim uygulamalarinin verimliligidir. Tlahiyat On Lisans ve
[lahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM) Programlari, uzaktan egitimle
gergeklestirilen yiiksek din egitimi uygulamalaridir. Ik defa 2005-2006

2 frfan Bagkurt, “DKAB Ogretmenligi Boliimlerinde Egitim ve Ogretim (U Hasan Ali
Yiicel Egitim Fakiiltesi Ornegi)”, Tiirkiye'de Okullarda Din Ogretimi, (Istanbul: Dem
Yayinlari, 2011) 645.

2 YOK, Duyurular, ”ﬂahiyat Fakiltelerine Hi@kin Aciklama”,
http://www.yok.gov.tr/web/guest/anasayfa/-
[asset_publisher/64ZMbZPZIS14/content/id/2400150 (07.03.2017).

3 Hahiyat, fslami {limler, Islam ve Din Bilimleri, Dini ilimler Fakiiltelerine gonderilen
Yiiksekogretim Kurulu Bagskanliginin 24.07.2015 tarih ve 75850160-104.01.01.06/41638
sayili yazisi.

2 http://m.yenisafak.com/yazarlar/hayrettinkaraman/ilahiyat-fakultelerinin-vesayete-
ihtiyaci-yoktur-2020618?n=1/ (30.05.2017); http://www.akademi-haber.com/ilahiyat-
mufredat-degisikligine-tepki/8425/ (30.05.2017);
http://www.memurlar.net/haber/404219/ (30.05.2017); O dénemde, YOK'iin Ilahiyat
Fakiiltelerinin programinda yapmayr planladigi diizenlemeye karst c¢ikan
akademisyenler tarafindan, su anda aktif olmayan, www.ilahiyataozgurluk.com
adiyla bir site olusturulmus ve akademisyenler goriislerini bu siteden kamuoyu ile
paylasmistir. Bununla ilgili haber igin: http://www.akademi-haber.com/mufredat-
degisikligine-tepki-buyuyor/8445/ (30.05.2017).
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egitim-6gretim yilinda Ankara Universitesinde baglayan uygulama
zamanla diger bir¢ok iiniversitede de faaliyete gegirilmistir. 2010 yilinda,
ders programi Ilahiyat Fakiiltelerinin programu ile paralel hale getirilen
ILITAM programin1 tamamlayanlara, Hahiyat Fakiiltesi diplomas:
verilmektedir. Karma uzaktan egitim modeline 6rnek olan ILITAM
programinda, ders videolari, 6rnek sunular, es zamansiz forumlar ve e-
kitaplarin yani sira, canli ders ve es zamanli forum imkani da
bulunmaktadir. Ara smavlarin online gergeklestirildigi sistemde
ogrenciler final sinavlarindan 6nce fakiiltelere cagirilarak hizlandirilmis
ders gormekte, final sinavlari ise yiiz yiize yapilmaktadir.

Uzaktan egitimin kalitesi ve verimliligi cesitli acilardan
degerlendirilmekte ve farkli yorumlar yapilmaktadir. Ornegin Asikoglu
tarafindan, uzaktan egitim uygulamalari, Ilahiyat Fakiiltelerinde
degisimi engelleyen unsurlardan biri olarak kabul edilmektedir.
Asikoglu, baglangicta DIB personelinin egitim seviyesini yiikseltmek
maksadiyla baglayan, zamanla herkese agik hale getirilen Ilahiyat On
Lisans Programi ve onu takip eden Ilahiyat Lisans Tamamlama
(ILITAM) Programinin, ilahiyat egitimini ¢igirindan ¢ikardigini ve son
derece sakincali bir uygulama oldugunu belirtmektedir.? Kaymakcan ve
arkadaslar1 tarafindan yapilan arastirmada da, uzaktan egitimle yiiksek
din egitiminin imkanina iliskin yoneltilen soruya cevap olarak iki
Ogretim tiyesi, kesinlikle verim saglanamayacagim ifade etmistir. Bir
ogretim tiyesi, 0grencinin kendini yetistirmesine bagli olarak, geleneksel
egitimdeki kadar basar1 saglanabilecegini belirtmis, dort ogretim tiyesi
ise yeterli olmasa da alternatifleri ¢ogaltmak igin gerekli olduguna vurgu
yapmistir.”” Altas tarafindan ILITAM uygulamalar1 iizerine yapilan bir
arastirmada, katilimcilara yoneltilen “Eger yiiz yiize egitim imkani
bulsaydiniz yine de ILITAM"1 tercih eder miydiniz?” sorusuna “Evet”
cevab1 verenler (% 39,5) arasinda bunun nedenini, “Kolay okuma, daha
az yorucu, basit egitim, rahat, daha erken mezuniyet, tez yok, Arapgca

%5 Recep Kaymakcan v.dgr., “ilahiyat Lisans Tamamlama Programinin Verimliligi
Uzerine Olgusal Bir Arastirma”, Hitit Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 13/26
(2014): 48.

26 Nevzat Yasar Asikoglu, “Yiiksekogretimde Din Egitim ve Ogretimi”, Din Egitimi El
Kitabi, ed. Recai Dogan ve Remziye Ege, 2. bs. (Ankara: Grafiker Yayinlari, 2013), 243.

7 Kaymakcan v.dgr., “Ilahiyat Lisans Tamamlama Programmin Verimliligi Uzerine
Olgusal Bir Arastirma”, 55.
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hazirlik yok, kolay” seklinde ifade edenler olmasi?® da verilen egitimin
kalitesi adina bir ipucu niteligindedir.

[lahiyat Fakiiltelerinin egitim programi ve egitimin verilis seklinin
yani sira, mezun olanlarmn ogretmenlik yapabilme durumu da zaman
icinde bir¢cok degisiklige ugramistir. Yukarida da ifade edildigi gibi,
baslangicta Ogretmenlik formasyon derslerini kendi programi icinde
veren Ilahiyat Fakiiltelerinden mezun olanlar dogrudan o&gretmen
olabiliyorken, daha sonra DKAB béliimiiniin agilmastyla Ilahiyat Lisans
mezunlari, 0gretmenlik formasyonunu tezsiz yiiksek lisans programiyla
almak zorunda kalmiglardir. ilerleyen zamanda bu uygulamaya da son
verilmis ve YOK 2014 yilinda, Ogretmenlige kaynaklik eden
yliksekdgretim programlarindan mezun olanlar igin pedagojik
formasyon egitimi sertifika programini, hayat boyu Ogrenme
kapsaminda bir kisisel gelisim programi olarak degerlendirerek,
programin hem lisans mezunlaria hem de lisans egitimine devam eden
Ogrencilere yonelik olarak agilmasma karar vermistir.? Giiniimiizde
gecerli olan uygulama da budur.

Pedagojik formasyon egitimi sertifika programinin verimliligi
egitimciler tarafindan ¢okga tartisilmis ve konuyla ilgili bir¢ok arastirma
yapilmistir® Ornegin Yildirrm ve Vural, siirecte siirekli degisikligin

2 Nurullah Altas, “Tiirkiye’de Dini Yiiksekdgretim Alaninda Uzaktan Egitimle ilgili
Alg1 Sorunlari ve ILITAM Uygulamalar1”, Degerler Egitimi Dergisi, 14/31 (2016): 26.

» YOK, Pedagojik ~ Formasyon  Egitimi ~ Hakkinda ~ Duyuru  (17.04.2014),
http://www.yok.gov.tr (28.02.2017); OsyM, Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika
Programina Higkin Usul ve Esaslar,
http://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2014/YPedagoji/YoKUSULveESASLAR280
52014.pdf (28.02.2017).

% Bkz. Abdurrahman {lgan v.dgr, “Pedagojik Formasyon Programi Ogretmen
Adaylarinin Mesleki Tutum ve Cagdas Ogretmen Algilari”, OMU Egitim Fakiiltesi
Dergisi, 32/2 (2013): 175-195; Celal Giilsen ve Esra Seyratli, “Formasyon Egitimi Alan
Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine fliskin Tutumlar1”, Egitim ve Ogretim
Arastirmalar1 Dergisi, 3/3 (2014): 14-25; Seyda Giil ve Mehmet Erkol, “Pedagojik
Formasyon Programi Ogrencilerinin Cagdas Ogretmen Niteliklerine Tliskin Goriisleri
ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlari”, Dicle Universitesi Ziya Gokalp Egitim
Fakiiltesi Dergisi, 25 (2015): 76-92; Zafer Kiraz ve Fevzi Dursun, “Pedagojik Formasyon
Egitimi Alan Ogretmen Adaylarinin Aldiklart Egitime Tliskin Algilari”, Mersin
Universitesi Egitim Fakiilte Dergisi, 11/3 (2015): 1008-1028; Tuncay Yavuz Ozdemir ve
Yusuf Celal Erol, “Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Ogretmen Adaylarmnin Okul,
Ogretmenlik ve Ogrenci Kavramlarma Iliskin Algilar,, CBU Sosyal Bilimler Dergisi,
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meydana gelmesinden otiirii, yurtdisinda da Ornekleri olan pedagojik
formasyon uygulamasinin iilkemiz agisindan bir sorun haline geldigini
diisiinmektedir.?! Sincar da, bu uygulamadan egitim fakiiltelerinin ciddi
anlamda =zarar gordiigii ve her isteyenin Ogretmen olabilecegi
anlayisinin, toplumsal tabandaki yerini saglamlastirdig: gortisiindedir.
Pedagojik formasyon egitimi alan 6gretmen adaylarinin, bu egitim
uygulamasina iliskin bakis acgilar1 da farklilasmaktadir. Demirtas ve
Kirbag tarafindan yapilan arastirmada, pedagojik formasyon egitimi
sertifika programina devam eden Ogrencilere, aldiklar1 formasyon
egitimini yeterli goriip gormedikleri sorulmus ve Ogrencilerin biiyiik
cogunlugu, siirenin kisa ve programin sikistirilmis olmasi, zaman ve
sartlarin uygun olmamasi, hocalar ve programin verimli olmamas: ve
derslerin uygulamaya yonelik olmamasi sebebiyle yeterli gormedigini
belirtmistir.*® Yapici ve Yapica tarafindan yapilan arastirmada da,
pedagojik formasyon programina devam eden Ogrencilerin bu egitimle
ilgili ~ tirettikleri metaforlarin % 53’iinti  olumsuz metaforlarin
olusturdugu tespit edilmistir. Bunlar iginde en yiiksek frekansa sahip
metaforlar ise “zorunluluk”, “bosa harcanmis zaman”, “eziyet”,

s

“0zlem”, “yetersizlik”, “zahmet” ve “para”dir.

13/4 (2015): 215-244; Aycan Cigek Saglam, “Pedagojik Formasyon Sertifikasi
Programmin Etkililiginin C)grenci Gorilislerine Gore Degerlendirilmesi”, Kirikkale
Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 5/2 ( 2015): 63-73; Mehmet Sahin, “Pedagojik
Formasyon Egitimi Uygulama Dersinin (Staj) Ogretmen Adaylarinin Goriigleri
Agisindan Degerlendirilmesi”, Akademik Sosyal Arastirmalar Dergisi, 22 (2016): 32-49;
Hiilya Cimar ve Adem Sagir, “Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Ogrencilerin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Deger ve Tutumlar1”, Turkish Studies, 11/13 (2016):
141-170; Tbrahim Aglamaci, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen Adaylarmin
Ogretmenlik Uygulamasi Dersine liskin Goériisleri (Inénii Universitesi Ornegi)”,
Uluslararast Sosyal Aragtirmalar Dergisi, 9/43 (2016): 1361-1376.

3t jbrahim Yildiim ve Omer Faruk Vural, “Tiirkiye’de Ogretmen Yetistirme ve
Pedagojik Formasyon Sorunu”, Journal of Teacher Education and Educators, 3/1 (2014):
80.

32 Mehmet Sincar, “Bir Meslek Olarak Ogretmenlik”, Egitim Bilimine Giris, ed. Celal
Teyyar Ugurlu (Ankara: Egiten Kitap, 2014), 258.

% Hasan Demirtas ve Metin Kirbag, “Pedagojik Formasyon Sertifika Programi
Ogrencilerinin Pedagojik Formasyon Egitimine Iliskin Goriisleri”, Trakya Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 6/2 (2016): 144.

3 Mehmet Yapict ve Senay Yapic, “Ogretmen Adaylarinin Pedagojik Formasyona
Tliskin Metaforlar1”, Turkish Studies, 8/8 (2013): 1425-1426.
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Cmar tarafindan yapilan arastirmada, ogretmenlik formasyon
derslerini lisans programi iginde alan DKAB o6gretmenligi boliimii
ogrencileri ile sertifika programu ile alan Ilahiyat béliimii &grencileri
arasinda karsilastirma yapilmis ve DKAB boliimiindeki ogretmen
adaylarmin ogretmenlik tutum ve yeterlik diizeyleri tiim boyutlarda,
flahiyat boliimii Ogretmen adaylarminkinden yiiksek cikmigtir.®
Arastirmada, katihmcilara pedagojik formasyon derslerinin nasil
verilmesi gerektigi hakkindaki gortisleri de sorulmus ve katilimcilarin %
92’si, formasyon derslerinin lisans programina dahil edilmesi gerektigini
belirtmistir.3
Hahiyat Fakiiltelerinin kurulusundan itibaren sik¢a yasanan
degisiklikler, ders programlarimi iyilestirme c¢abalari, fakiilte iginde
boliimlesme uygulamalari, uzaktan egitimle Ogrenci yetistirilmesi ve
pedagojik formasyonu Ogrencilere ayri bir programla kazandirma
gayreti bir¢ok tartismayi ve egitimin kalitesi sorununu beraberinde
getirmistir. Tim bunlar geregi gibi ele alimip degerlendirilmedigi
miiddetge de, var olan eksiklikler egitimi verimsizlestirmeye, zaman ve
emek kaybina neden olmaya devam edecektir.
1. Arastirmanin Amaci
Milli Egitim Temel Kanunu'nda Ogretmenlik, 6zel bir ihtisas
meslegi olarak tanimlanmis ve meslege hazirli§in, genel kiiltiir, 6zel alan
egitimi ve pedagojik formasyon ile gerceklestirilecegi belirtilmistir.?”
Buna gore, ilkokul, ortaokul veya lisedeki din derslerinde dgretmenlik
yapmak iizere egitim goren Ilahiyat Fakiiltesi mezunlarmin
yeterliklerinin, bu {i¢ alan bakimmdan degerlendirilmesi énemlidir. Iste
bu calisma, 6gretmenlik formasyonunu “Pedagojik Formasyon Egitimi
Sertifika Programi” ile almaya cahisan Ilahiyat Fakiiltesi mezunlarmnin
veya Ogrencilerinin, 6gretmenlik meslegine yonelik bakis agilarmi ve
mesleki yeterlik algilarmi tespit etmek amaciyla hazirlanmistir. Bu temel
soru gergevesinde, arastirmamizda su alt sorulara da cevap aranacaktir:
1. Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinin, bu meslegi
secmekteki oncelikli nedenleri nelerdir?

% Fatih Cmar, “Din Ogretiminde Ogretmen Yetistirme Sorunu”, Uluslararast Sosyal
Arastirmalar Dergisi, 9/46 (2016): 496.

% Cinar, “Din C)gretiminde Ogretmen Yetistirme Sorunu”, 501.

% http://mevzuat.meb.gov.tr/html/temkanun_0/temelkanun_0.html (10.02.2017).

Amasya Universitesi {lahiyat Fakiiltesi Dergisi (Say1 8)


http://mevzuat.meb.gov.tr/html/temkanun_0/temelkanun_0.html

136 | Aysegiil GUN

2. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylari, alan bilgisine hakim
olma bakimindan kendilerini nasil degerlendirmektedir?

3. Arastirmaya katilan Ogretmen adaylar1 hangi alanda
ogretmenlik yapmay1 tercih etmektedir? Neden?

4. Arastirmaya  katilan  Ogretmen = adaylari,  meslege
basladiklarinda en ¢ok hangi alanda sorun yasayacaklarin
distinmektedir? Neden?

5. Arastirmaya  katilan  Ogretmen  adaylari, = meslege
bagladiklarinda  hangi  konularin  anlaminda  etkin
olamayacaklarini diistinmektedir? Neden?

6. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin aldiklar: pedagojik
formasyon egitimine iliskin goriisleri nelerdir?

2. Arastirmanin Yontemi

[lahiyat alaninda pedagojik formasyon egitimi alan 6gretmen
adaylarmin oOgretmenlik meslegine iliskin degerlendirmelerini ve
mesleki yeterlik algilarini tespit amaci tasiyan bu arastirma, tarama
modeline uygundur. Arastirmada verilerin toplanmasinda, anket teknigi
kullanilmistir. Arastirmanin evrenini, 2016-2017 egitim-6gretim yili giiz
déneminde, Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesi tarafindan Ilahiyat
Fakiiltesi 6grencilerine yonelik olarak yiiriitiilen formasyon programina
katilan 343 ogretmen adayi olusturmaktadir. Orneklem ise, anketin
uygulandig1 haftalarda yiiz yiize islenen derslere katilan ve ankete cevap
vermeyi kabul eden 207 6gretmen adayimdan olugsmaktadir.3

Ankette, bir kism1 acik bir kismi kapali uglu olmak {izere toplam 12
soru sorulmustur. Bu anketlerden yedi tanesi hatali uygulamalar
nedeniyle gecersiz kabul edilmis ve geri kalan 200 anket SPSS
programina yiiklenerek frekans tablolar: elde edilmistir. Ankette yer alan
agik uglu sorulara verilen cevaplardan elde edilen veriler ise miistakil ve
karsilagtirmali olarak yorumlanmistir. Bu anlamda, arastirmamizda hem
nitel hem de nicel verilerden faydalanilmistir.

3. Bulgular ve Yorum

Ankete katilan 200 6gretmen adaymin % 281 erkek, % 72'si kiz
dgrencilerden olusmaktadir. % 75'i IHL mezunu olan bu katiimalarin %
86,51 orgiin egitimde, Ilahiyat Fakiiltesi son smif dgrencisidir. % 6,5

3 Anketlerin uygulanmasi konusunda bana yardimai olan Prof. Dr. Suayip Ozdemir’e
ve Dog Dr. Halil Apaydin’a ¢ok tesekkiir ederim.
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[LITAM son smif, % 51 ILITAM mezunu ve % 2’si de orgiin egitimle
okumus Ilahiyat Fakiiltesi mezunlaridir.
Cogu, Orgiin egitim son sinif ogrencisi oldugundan katilimcilarin
% 85'i caligmamaktadir. Kalanlarn ise % 12,51 DiB’de gorevli iken %
2,51 diger devlet kurumlarinda ¢alismaktadir. Katihmecilarin % 29,5i
formasyon egitiminin disinda da Ogretmenlik deneyimine sahip
oldugunu belirtirken (6gretmenlik deneyimi genellikle Kur’an kursu
ogreticiligi seklinde olup, 1 ila 12 y1l veya 3 ila 11 ay arasinda degisen
zaman araliklarinda gergeklesmistir), % 70,5'i O0gretmenlik deneyimi
olmadigini ifade etmistir.
Tablo 1: Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegini Se¢me
Nedenlerine Gore Dagilimi

. 5| & 5 5| 5] s
Ogretmenlik o g o 2 o 2 . Q2 Q2
e e o o T Qo T QO T QO T Qo T o g
Meslegini & > 8 > s > & > | & >| & > =
= = O = Q = Q H O 5 O
- Q-i
Seme | ZF| B% | 2% | By Gy g | B
. — = I\ = %) = < = o) 5 No) = )
Nedenleri & & & & & F
1.Dini ilgim ve
dinimi
baskal % 55 % 24 % 8 %55 | %0,5 - % 93
askalarina

Ogretme istegim

2.0gretmenlik
meslegine olan %32 | %445 | %85 | %35 % 1 % 0,5 % 90
ilgim

3. Ogretmenlik

mesleginin %35 | %385 % 32 % 19,5 % 8 - % 71,5
statiisti
4.0gretmenleri

gretmenlerin %3 %95 | %285 | %25 | %55 - % 71,5
calisma kosullar1
5.Benim
disimdaki kisi ve | %

35| %25 % 5 % 6 % 1,5 % 55

kosullarin & & & & 36,5 & &
yonlendirmesi
6.Diger % 1,5 - % 3,5 - %05 | %85 | %14
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Ankete cevap veren dgretmen adaylarina, “Ogretmenlik meslegini
se¢mekteki nedenlerinizi 6ncelik sirasima gore siralar misiniz?” seklinde
bir soru yoneltilmis ve soruyu cevaplayanlar arasinda, 1. sirada en ¢ok
ifade edilen segenek “Dini ilgim ve dinimi bagkalarina 6gretme istegi”
olmustur. Katihmalarn % 5571 ilk sirada, bu segenegi isaretlemistir.
Bundan sonra, ilk sirada tercih edilen secenekler ise ¢okluk derecesine
gore “Ogretmenlik meslegine olan ilgim” (% 32), “Ogretmenlik
mesleginin statiisii” (% 3,5), “Ogretmenlerin calisma kosullar” (% 3),
“Benim disimdaki kisi ve kosullarin yonlendirmesi” (% 3,5), “Diger” (%
1,5) seklindedir. Buna gore, Ogretmen adaylarimizin bu meslegi
se¢gmekteki Oncelikli nedenleri, dini yetisen nesle Ogretme istegi ve
ogretmenlik meslegine duyduklari ilgidir.

Diger secenegini isaretleyenlerin verdikleri cevaplar ise soyledir:

“Cocuklar seviyorum.” / “Ogrencilerle olmak” / “Ilahiyat mezunu
olarak yapabilecegim en uygun is” / “Zorunlu olma istegi.” / “ Atanmasi
kolaydi.” / “Illa 6gretmen olma gibi bir istegim yok.” / “Egitmeyi
seviyorum.” / “Ogretmeyi ve bir ortamda &gretici konumunda olmay1
seviyorum.” / “Ogretmenlik 24 saat ve kutsal.” / “Hayalim” / “Karsilikl
diyalog ortami olmasi, sosyal bir meslek.” / “Peygamber meslegi olmas1”

Bu segenegi isaretleyen ogrencilerin bazilarinin verdigi cevaplar,
seceneklerde de yer almaktadir. Cogunlugu ise ¢ocuklar: sevdigi i¢in bu
meslegi tercih ettigini belirtmistir. Bunun yan sira 6gretmen olmak ya da
bu brangin 6gretmeni olmakla ilgili herhangi bir 6zel istegi olmamasina
ragmen sartlarin getirdigi bir is imkan olarak bu gorevi yerine getirmek
istedigini ifade edenler de vardir.

Siiral ve Saritas tarafindan formasyon egitimi alan Ogrenciler
tizerine yapilan bir arastirmada, 6grencilere formasyon egitimi almaktaki
amaglar1 sorulmus, Ogrencilerin % 70i, idealindeki Ogretmenlik
meslegini yapabilmek, % 15,3’ii 6zel okullarda 6gretmenlik yapabilmek
ve % 14,7'si de sadece kamuda memur olmak icin formasyon egitimi
aldigini belirtmistir.* Kartal ve Afacan tarafindan yapilan arastirmada
ise 0gretmen adaylarmin % 23,04'ti 6gretmeyi sevdigi icin”, % 20,16’s1
ogretmenlik meslegini sevdigi i¢in, % 18,511 ¢alisma standartlarindan
dolayi, %16,05’i bayanlar icin uygun bir meslek olarak gordiigiinden, %

% Serhat Siiral ve Emel Saritas, “ Pedagojik Formasyon Programina Katilan Ogrencilerin
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Yeterliklerinin Incelenmesi”, Mersin Universitesi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 11/1 (2015): 66.
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9,081 is olanagindan dolay1, % 7,4'1i sosyal statiisii ve sayginligi i¢in ve %
5,76's1 aile ve gevrenin etkisi ile bu meslegi tercih ettigini belirtmistir.*

Kirman ve Apaydin tarafindan yapilan aragtirmada, Ilahiyat
Fakiiltesi 6grencilerine, aldiklar1 egitimle neyi amagladiklar1 sorulmus, %
35,2’si “hayatta daha basarili olmay1”, % 31,9'u “meslek edinmeyi”, %
11'i “ailesinin istegini yerine getirmeyi”, % 4,41 “oyalanmay1”
amagladigin1  belirtmistir.# Kog¢ tarafindan yapilan arastirmada ise
ogrencilere Ilahiyat Lisans programini tercih etme nedenleri sorulmus ve
ogrencilerin % 28,5'i “dini dogru 6grenme”, % 20,51 “mevcut sinav
sistemi”, % 16,8'i “kendini yetistirme”, % 12,2’si “topluma dini 6gretme”,
% 8,41 “yliksekdgrenim yapmis olma”, % 5,9'u “meslek sahibi olma”, %
5, 7’si “akademik calisma yapma” ve % 0,2’si “toplumda itibar gérme”
seklinde cevap vermistir.2 Buna gore, Ilahiyat Fakiiltesini tercih eden
ogrencilerin, bir kismi dini ilimler alaninda bilgi sahibi olma amacinm
oncelerken bir kismi da daha ziyade bir meslek sahibi olma gayreti
icindedir. Baz1 6grenciler ise aldiklar1 egitim hakkinda bir gorev bilincine
sahip olmaksizin, amagsizca okula devam etmektedir.

Formasyon egitimini, kendi yiiksek6grenim programinin disinda
ve goniillii olarak alan Ogretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegini
yapmak konusunda daha istekli olmalar1 beklenir. Ancak, bir yetigkin
statiisiinii elde etmenin ilk kosullarindan biri olan “bir meslek sahibi
olma” sartin1 gerceklestirebilmek adina zaman zaman goniilsiiz yapilmis
tercihler de karsimiza c¢ikabilmektedir. Bununla birlikte, formasyon
egitimini aldiktan sonra, en azindan bu olumsuz bakis agisinda birtakim
degisikliklerin  meydana gelmesi gerekmektedir. Arastirmamiz
kapsaminda, “diger” secenegini isaretleyen bazi 6gretmen adaylarinin,
formasyon egitimini almak adina katlandigi maddi ve manevi kiilfete
ragmen, bu isi zorunluluktan yapacag ve din dersi 6gretmeni olmak
konusunda ¢ok da istekli olmadigi goriilmektedir. Bu bakis acisiyla,

9 Tezcan Kartal ve Ozlem Afacan, “Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Ogretmen
Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine {liskin Tutumlariin Incelenmesi”, Mehmet Akif
Ersoy Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 24 (2012): 83.

4 M. Ali Kirman ve Halil Apaydi, “flahiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Beklenti ve
Sorunlar1”, KSU Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 7 (2006): 117.

2 Ahmet Kog, “Ilahiyat Fakiiltesi (flahiyat Lisans Programi) Ogrencilerinin Sorunlari ve
Beklentileri”, Marmara Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, 25 (2003): 34.
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ozellikle din dersi gibi, 6grencinin duygularinin egitilmesini de kapsayan
bir dersin islenisinde ciddi sorunlar yasanmasi muhtemeldir.

Tablo 2: Ogretmen Adaylarinin Alan Bilgisine Hikim Olma
Durumuna Goére Dagilimi

Alan Bilgisine Hakim F %
Olma Durumu
1. Cok iyi 13 % 6,5
2. 1yi 111 % 55,5
3. Orta 70 % 35
4. Yetersiz 6 % 3
Toplam 200 % 100

Ankete katilanlara, kendilerini alan bilgisine hakim olma durumu
bakimindan nasil degerlendirdikleri sorulmus, katilimcilarin % 55,51
alan bilgisinin “iyi” denebilecek diizeyde yeterli oldugunu belirtirken, %
35’1 “orta”, % 6,51 “cok iyi” ve % 3'ti de “yetersiz” oldugunu belirtmistir.

DKAB o6gretmenlerinin egitim-0gretim konusundaki yeterlik
algilarin1  tespit etmek amaciyla gergeklestirilen bir arastirmada
ogretmenlerin, mesleklerini severek yaptiklari ve kendilerini gelistirme
konusunda siirekli ¢aba gosterdikleri tespit edilmistir. Bu konuda DKAB
ogretmenlerinin yeterlik algilar1 “oldukga yeterli” diizeyindedir.** Kog
tarafindan yapilan arastirmada da oOgretmenlerin, 6zel alan bilgisi,
pedagojik formasyon ve genel kiiltiire iliskin temel nitelikler bakimimdan
kendilerini “oldukc¢a” diizeyinde yeterli gordiikleri tespit edilmistir.
Ancak arastirmaci, kontrol sorularma verilen cevaplarin detay
analizlerini yaptiginda, bu 6gretmenlerin kisisel nitelikler bakimindan
iyi olmalarina karsin, mesleki bilgi, beceri, 6zel alan ve genel kiiltiir
bilgisi bakimindan kendini yetistirme, alaniyla ilgili yenilikleri takip
etme ve degisikliklere agik olma agisindan ayni oranda yeterli
olmadiklarini tespit etmistir.# Yine Kog tarafindan, Imam Hatip Lisesi

4 Mahmut Zengin, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Egitim Ogretim
Yeterlik Algilar1”, Sakarya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dergisi, 15/27 (2013): 13.

“4  Ahmet Kog, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Yeterlikleri”, Degerler
Egitimi Dergisi, 8/19 (2010): 141, 142.
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meslek dersleri 6gretmenleri {izerine yapilan bir diger arastirmada bu
ogretmenlerin, 6gretmenligin gerektirdigi kisisel ozelliklere ve meslek
sevgisine yeterli diizeyde sahip olmalarina ragmen, mesleki 6zellikler ve
mesleki gelisim agisindan kendilerini ayn1 diizeyde yeterli gormedikleri
sonucuna ulasilmigtir.*

Din egitimi verecek olan O0gretmen ya da 0gretmen adaylarmnin,
orgiin egitim yoluyla egitim gormiis ve uzaktan egitim almis olanlariin
karsilagtirildig1 calismalarda da alan bilgisine iliskin yeterlikle ilgili
olarak farkli sonuglar elde edilmektedir. Ornegin Bayraktar tarafindan
yapilan arastirmada, 0zel alan ve ogretmenlik meslek bilgisine yonelik
0z yeterlik inang diizeylerinde, en diisiik puan ortalamalarina ILITAM
ogrencilerinin sahip oldugu, DKAB bdéliimiinde okuyan oOgrencilerin,
ozel alan ve 6gretmenlik meslek bilgisine yonelik 6z yeterlik inanglarinin
ILITAM’da okuyan &grencilerinkinden anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugu sonucuna ulagilmistir.# Altas tarafindan, ILITAM programinin
hedeflerinin gerceklesme diizeyini tespit etmeye yonelik yapilan
arastirmada, Olgekte yer alan hi¢bir maddenin “tamamen katiliyorum”
diizeyinde  ¢itkmamasindan  hareketle, Ogrencilerin  kendilerini
degerlendirmede ciddi tereddiitler iginde oldugu sonucuna ulasilmstir.
Ozellikle, din egitimine uygun ortamlari hazirlama, sure ve dua 6gretim
yontem ve tekniklerini uygulama ve vaaz-hutbe hazirlama yetkinligi
konularinda, bu tereddiitler en iist diizeye c¢ikmaktadir.#” Bir diger
aragtirmada ise orgiin egitimde Ilahiyat okuyan &grencilerin biiyiik
kismmin (toplam % 70,7) ILITAM mezunlarinin, ilahiyat alaninin
gerektirdigi yeterlige sahip olmadigimi diistindiigli tespit edilmistir.*
Ayni calisma kapsaminda yer alan 6gretim {iyeleri, orgiin egitim goren
ilahiyatcilarla ILITAM mezunlarin1 karsilagtirdiklarinda, ii¢ &gretim
tiyesi ILITAM mezunlarini yetersiz gormiis, iki 6gretim {iyesi aralarnda

45 Ahmet Kog, “Imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri Ogretmenlerinin Yeterlikleri Uzerine
Bir Arastirma”, CU fluhz'yat Fakiiltesi Dergisi, 13/2 (2009): 148.

4 Ahmet Bayraktar, “flahiyat Egitiminin Ogrencilerin Ogretmenlik Meslegine Yonelik
Oz Yeterlik Inanc Diizeyleri ve Problem Cozme Becerilerine Katkis1”, (Yiiksek Lisans
tezi, Atatiirk Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, 2014), 103-104.

¥ Altas, “Tiirkiye’de Dini Yiiksekogretim Alaninda Uzaktan Egitimle Ilgili Alg
Sorunlari ve ILITAM Uygulamalar1”, 24.

48 Kaymakcan v.dgr., “Ilahiyat Lisans Tamamlama Programmin Verimliligi Uzerine
Olgusal Bir Arastirma”, 57.
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belirgin bir fark goremedigini belirtmis, ikisi de bireysel olarak
ogrencileri degerlendirmek gerektigini ifade etmistir.*

Arastirmamiz kapsaminda, katilimcilar arasinda gegerli bir
kargilagstirma yapmaya elverigli sayida ILITAM mezunu bulunmadig1
icin, karsilagtirma tablolarina yer verilmemistir. Ancak, alan bilgisine
iliskin olarak ILITAM son sinifta okuyan ya da ILITAM mezunu olan
toplam 23 6gretmen adayinin 17’si, alan bilgisine hakim olma durumunu
“iyi”, 5’i “orta” ve 1i “gok iyi” seviyede tanimlamistir. Buna gore,
aragstirmamiz kapsamindaki ILITAM'1a ilahiyat egitimini almis 0gretmen
adaylarimiz, alan bilgisine hakim olma konusunda kendilerini 6nemli
oranda yeterli gérmektedir. Bu katiimcilarin 11'i, ayn1 zamanda DIB’de
calistigini belirtmistir.

Din dersi 6gretmeni olacak 6gretmen adaylarimizin alan bilgisine
yonelik olarak kendilerini degerlendirmeleri, 6zgiivenlerini ve meslege
yonelik tutumlarmni da etkileyebilecek tiirdendir. Alana daha ¢ok hakim
olan ve alanla ilgili konulara ilgi duyarak kendini gelistirme gayreti
icinde bulunan 6gretmenler, bildiklerini paylasma konusunda daha
istekli olacak ve dersini islerken Ogrencilerden gelebilecek muhtemel
sorular1 yanitlama konusunda stres ve sorun yasayamayacaktir. Aksi
takdirde, 6gretmenlik uygulamalarinda sik¢a tanik oldugumuz gibi,
Ogrencinin sorular1 karsisinda ne cevap verecegini bilemeyen ve {ist
diizey siniflarda, kendisine gelebilecek sorulardan otiirii ders islemeyi
goze alamayan O0gretmen adaylarinin yasadig1 problemlerle sikca karsi
karsiya kalinabilecektir.

Tablo 3: Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Yapmay1 Tercih
Ettikleri Alanlara Gore Dagilimi

Ogretmenlik F o
Yapmay1 Tercih Ettigi Alan ’
1. DKAB Ogretmenligi 132 % 67,3
2. THL Meslek Dersleri
Ogretmenligi 64 % 32,7
Toplam 196 % 100

9 Kaymakcan v.dgr., “Ilahiyat Lisans Tamamlama Programmin Verimliligi Uzerine
Olgusal Bir Arastirma”, 57.
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Ankete katilan 6gretmen adaylarina, hangi alanda ogretmenlik
yapmay1 tercih ettikleri sorulmus, dort katilimca bu soruyu
yanitlamamus, kalanlarin % 67,3’tt DKAB 6gretmenligi, % 32,7’si ise HL
meslek dersleri Ogretmenligi yapmayr tercih ettigini belirtmisgtir.
Ogretmen adaylarinin hangi okul tiiriinde dgretmenlik yapmay tercih
ettigi ile ilgili sorunun ardindan katilimcilara, neden bu alani tercih
ettikleri sorulmustur. DKAB 0Ogretmenligi yapmay1 tercih edenlerin
nedenleri, benzer cevaplar gruplandirildiginda, séyledir:

“Ilkokul ve ortaokul yaslarindaki gocuklarla ilgilenmeyi severim.” /
“Tlkdgretim diizeyinde galismak istiyorum.” / “Cocuklarla iyi iletisim
kurdugumu, empati yapabildigimi, onlarmn seviyelerine gore
agiklamalarda bulunabildigimi diistintiyorum.” / “Cocuklar1 seviyorum.
Onlara din derslerini eglenceli hale getirerek anlatmak istiyorum.” /
“Ders saati ortaokulda iki saat ve ortaokul diizeyindeki Ogrencilerle
iletisimimin daha iyi oldugunu diistintiyorum.”

“Temel seviyede din bilgisi 6gretmesi. Temel c¢ok ©nemli.” /
“Cocuklarla ilgilenmek, dogru egitim vermek, bir neslin Onciisii
olmaktir.” / “O beyinler daha tazecik. Onlara her seyi verebilecegimi
diisiiniiyorum.”

“Cocuklara bir seyler 6gretmek daha kolay.” / “Ogrencilerin yas
seviyesi daha kiiclik; sinifa hakim olmak daha kolay.” / “Daha rahat” /
“Meslek derslerine gore daha kolay.”

“Bilgime giliveniyorum ve imam-hatip digindakilere dini giizel
ogretmek” / “Daha genis kitleye ulasmak.” / “Daha ¢ok kitleye hitap
edebilecegime inaniyorum. Imam Hatip Liselerinde tek tip diisiince tarzi
var. Fakat diiz liselerde ogrencilerin daha merakl, ilgili oldugunu
gordiim.” / “Ahlak dersiyle daha evrensel konularin igleniyor olmasi.” /
“Eski bilgileri degil daha akilc1 bilgiler ve giincel olaylar1 yorumlayarak,
teknolojiyi kullanarak aktif Ogrenciler yetistirmek.” / “Gengligin bu
konulardaki eksikligini tamamlamak istiyorum” / “Anadolu Lisesinde
okudugum i¢in oradaki eksikligin farkinda olmamdan dolay1.”

“Konu hakimiyetim daha fazla.” / “Bu alanda daha faydal
olacagima inamiyorum.” / “Meslek derslerinden Tefsir, Hadis gibi
derslere giremem.” / “Arapga bilgisinde yetersiziz.” / “Lise ¢ikisliyim.”

“Kendimi bu yonde gelistirmek istiyorum.”

“Daha genis is imkan1” / “Atamasi iyi oldugu icin.”

“Din Kiiltiirii 6gretmenlerine olan 6nyargiy1 yikmak”
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[HL meslek dersi 6gretmenligi yapmay: tercih edenlerin nedenleri
ise sunlardir:

“Alan derslerine ilgim daha fazla oldugu icin.” / “Meslek derslerini
anlatmay1 seviyorum.” / “Daha zevkli olacagindan.” / “Bu alandaki
meslek derslerine girmek istiyorum.” / “Alanim itibariyle kendimi
gelistirebilecegimi diisiinliyorum” / “Alan bilgisini unutmama istegi ve
kendimi gelistirme istegi.” / “Alanimi1 daha gok kapsiyor.” / “Ilahiyat
Fakiiltesinde okuyorum ve alanimda calismak istiyorum.” / “Daha
kapsamli” / “Tlmi konulari, kapsamlili1 ve projeler bakimindan daha iyi
olacagimi diistintiyorum.”/ “Kapsami daha genis ve farkl farkli derslere
ayni anda girme imkani var.” / “Daha derin konular da islenebilir.” /
“DKAB’da ytizeysel anlatilmaktadir ve egitim yetersiz kalmaktadir.”

“Kiiglik yas grubundan ziyade lise Ogrencilerine daha iyi hitap
edecegimi diistiniiyorum.” / “Liselere hitap etme becerimin daha iyi
oldugunu diistiniiyorum.” / “Yas seviyesi ilgi alanimla daha g¢ok
ortiistiyor. lletisimim daha saglikli oluyor.”

“Liselerin daha iyi egitilebilecegini diistiniiyorum.” / “Dini egitim
daha etkili.” / “Lise 6grencilerine dini ilimleri sevdirerek 6gretmek” /
“Ahlaki agidan yeni nesli daha iyi duruma getirmeye vesile olmak.” /
“Lise donemi ¢ocuklarin ergenlik donemine giris ve gelisme boliimiidiir.
Bu doénemde onlar1 daha iyi yonlendirmek gerektigine inantyorum.”

“Bende Imam hatip Lisesinin 6zel bir yeri var.” / “Ben de Imam
Hatipliyim. Imam Hatip 6grencileriyle ve Imam Hatip dersleriyle
ilgilenmeyi daha ¢ok istiyorum.” / “IHL &grencilerine daha iyi
anlatacagimizi diistintiyorum.”

“Imam Hatip Lisesi mezunuyum. Ezber verirken bayan meslek
dersi 6gretmenimiz pek yoktu ve bunun sikintisini ¢ok yasadik.”

“Gegmisteki dini egitimimin degerlendirmesini ancak IHL'de
yapabilirim diistincesi.”

“Bircok  alanda  bilgilerimden insanlarin = faydalanmasimni
istiyorum.”

“Imam Hatip okullarinda daha az problem yaganiyor.”

DKAB 06gretmenligi yapmay1 tercih edenlerin nedenleri arasinda
en c¢ok ifade edilenler, cocuklar1 sevmeleri, onlarla daha rahat iletisim
kurabileceklerini diistinmeleri ve kiiglik yaslardan itibaren verilen din
egitiminin Onemine inanmalar;, alan bilgisi bakimindan kendilerini
yetersiz gormeleri nedeniyle DKAB dersinin anlatimimin daha kolay
olacagini diisiinmeleri, Imam-Hatip okullar1 diginda okuyan ve farkh
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goriiglere sahip Ogrencilere ulasma istegidir. IHL meslek dersleri
O0gretmeni olmay1 tercih edenler ise cogunlukla, 6grenim gordiikleri
alanla dogrudan ilgili gordiikleri meslek derslerini anlatmayi, hem kendi
mesleki gelisimleri agisindan faydali bulduklarini hem de daha kapsamli
konular igerdigi i¢in zevkli olacagina inandiklar: igin tercih etmislerdir.
Bu segenegi tercih edenler ayrica, genglerle daha rahat iletisim
kurabildiklerini, bu yas grubunun din egitimine ve yonlendirmeye daha
cok ihtiyact oldugunu ve kendileri de IHL mezunu olmalari nedeniyle bu
okullara duyduklar1 sempatiyi gerekgce olarak gostermislerdir.

Kog¢ tarafindan yapilan aragtirmada, IHL meslek dersi
ogretmenlerine, bu meslegi segme nedenleri sorulmus ve 6gretmenlerin
% 651 “meslek sevgisi ve hizmet ideali”, % 24'ii “kendiliginden gelisen
tesadiifi sartlar” ve % 10'u “aile/gevre etkisi” segeneklerini isaretleyerek
cevap vermistir.%

Karateke tarafindan yapilan arastirmada ise olumsuz bir tablo ile
karsilagilmigtir. Aragtirmada, Imam-Hatip Liselerinde gdrev yapan
idarecilere, Ogretmenlerle ilgili karsilastiklar1 sorunlar sorulmus ve
idareciler, 6gretmenlerin alan bilgilerinin yetersiz, pedagojik formasyon
egitimlerinin de eksik oldugunu belirtmistir. Bir idarecinin konuyla ilgili
ifadeleri soyledir: “Mesleki derslerde baz1 6gretmenler yetersiz, Kur'an
dersine giren Ogretmenler hakkinda Ogrenciler ‘hocam iki yildir
hocamizin sesini dahi duymadik’ diyor. Son zamanda yetisen meslek
hocalarinin mesleki bilgisi az”. Bir digeri de, “Ortaokula gelen bayan
hoca Kur’an dersine girmek istemiyor. Ben yapamam diyor. Ben Din
Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmeniyim diyor.” diyerek, konuyu
agiklamistir® Bu arastirma sonuglari, yukarida IHL meslek dersi
Ogretmenligini tercih etmeyen Ogretmen adaylarmin agiklamalar: ile
ortiismektedir. Bu ilahiyat fakiiltesi 6grencilerinin, kendi arzular1 disinda
gelisen sartlarin bir neticesi olarak imam-hatip okullarina atanmalar1
halinde, benzer sorunlarin yasanmas: miimkiindiir. Daha da garibi, alan
bilgisi bakimimdan meslek derslerine girme yeterligini kendilerinde
goremeyen O0gretmen adaylarmin, DKAB dersini isleyebilecek yeterlikte

%0 Kog, “Imam Hatip Lisesi Meslek Dersleri Ogretmenlerinin Yeterlikleri Uzerine Bir
Aragtirma”, 144.

51 Tuncay Karateke, “Imam-Hatip Liselerinde Idarecilerin Karsilagtiklar1 Sorunlara
Yonelik Nitel Bir Calisma”, Amasya Universitesi [lahiyat Fakiiltesi Dergisi, 3/5 (2015):
154-155.
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olduklarini diistinmeleridir. Burada su soru akla gelmektedir. “Acaba bu
ogretmen adaylar1 DKAB dersini hafife mi almaktadir? Alan bilgisine
hakim olamayan bu 6gretmen adaylari, DKAB dersinin alanmin neyi
kapsadigini tam olarak bilmekte midir?” Katilimcilarin verdigi “Daha
rahat”, “Daha kolay” cevaplar1 da bu soru isaretlerinin olugmasina
zemin hazirlamaktadir.

2014 yilindan itibaren IDKAB béliimlerine &grenci alinmamast
nedeniyle, bu yil dérdiincii siifta olan 6grenciler de mezun oldugunda,
gerek ilkokul ve ortaokul gerekse lise diizeyindeki okullarda din
derslerine ya da Imam-hatip okullarindaki meslek derslerine girecek
olan dgretmenler, Ilahiyat Fakiiltelerinin Ilahiyat Lisans Programindan
mezun olanlar arasindan segilecektir. Formasyon egitimi aldiktan sonra
atamasi yapilacak olan bu Ogretmen adaylarinin lisans egitimi
bakimindan 6gretmenlik yapacaklar: alana yonelik bir boliimlesme s6z
konusu degildir. Yani, alan bilgisi bakimindan Ogretmen adaylar1
arasinda, bireysel ¢abalariyla eristikleri bilgi birikimi disinda herhangi
bir farklilik bulunmamaktadir. Bu nedenle gerek imam-hatip okullarinda
gerekse diger okullarda din egitimi verecek olan 6gretmen adaylarinin,
alan bilgisi bakimindan yasadiklar1 kaygilar, ilahiyat fakiiltelerinde
verilen egitimin degerlendirilmesinin ve yeniden planlanmasinin
geregini ortaya koymaktadir.

Tablo 4: Ogretmen Adaylarinin Meslege Bagladiklarinda En Cok

Sorun Yasayacaklarini Diisiindiikleri Alanlara Gore Dagilimi

En Cok Sorun Yasayabilecegini
1 F %
Diisiindiigii Alan

1. Sinif yOnetimini saglama 65 % 34,2
2. Alan bilgisine hakim olma 30 % 15,8
3.0gretim yontem ve tekniklerini 56 %295
uygulama
4. Diger 39 % 20,5

Toplam 190 % 100

Katilimcilara “Ogretmenlik meslegine basladigmizda, en ¢ok hangi
alanda sorun yasayacagimizi diistiniiyorsunuz?” sorusu yoneltilmis, bu
soruyu cevaplayan ogretmen adaylarmin ¢ogu (% 34,2) en ¢ok, siuf
yonetimini saglama konusunda sorun yasayabilecegini belirtmistir.
Bundan sonra sirasiyla “0gretim yontem ve tekniklerini etkin bir sekilde
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uygulama” (% 29,5), “diger konular” (% 20,5) ve “alan bilgisine hakim
olma” (%15,8) gelmektedir.

Katilimcilardan bazilar1 bu soruyu yanitlamamistir. Ancak sonraki
acitk uglu sorulara verdikleri cevaplardan, alan bilgisine hakim
olduklarmi diisiindiikleri ve 6gretmenlik yaparken de herhangi bir sorun
yasamayacaklarina inandiklar1 sonucuna ulasilabilmektedir. “Diger”
secenegini isaretleyen katihmcailarin ifade ettigi hususlar ise soyledir:

“Kendime giiveniyorum” / “Higbir sorun yasayacagimi
diistinmiiyorum.” / “Yasayacagim tek sorun atama olacaktir.” / “Farkh
memleketlerde dolasma.” / “Atandigim yere alisma” / “Ders ¢alismayan
ogrencilerle.” / “Kiiltiir seviyesi diislik yerde.” / “Dis etmenler.” / “Sabah
erken kalkma.” / “Ders saatlerinde” / “Tecriibesizlik” / “Yorgunluk,
trafik” / “Asir1 yorgunluk ve verimli olamamak” / “Beklentilerime cevap
bulamama.” / “Ogrencinin dikkat eksikligi.” / “Sorulara hazir-cevap
verme.” / “Evlenecegim igin c¢alismanin zorlugu.” / “Arapga
dilbilgisinde.”

Yukaridaki soruya neden bu cevab: verdiklerine iliskin agik uglu
soruya, katilimcilar su yanitlar1 vermislerdir:

“Smif yOnetimini saglama” secenegini isaretleyenlerin nedenleri:
“Mizacim itibariyle kizamam, giiler yiizlii olma taraftariyim ayrm
zamanda. Ama olumsuz etkilemez insallah.” / “Bayan hocalarin pek
fazla dinlenilmedigini bildigim i¢in.” / “Ciinkii 6grencilere kars: tavrim
ayarlayamamaktan korkuyorum. Onlarin davranislarina gore tutumumu
nasil sergilerim, bunun endisesi i¢indeyim.” / “Su anda stajda gordiigiim
kadariyla Ogrenci-ogretmen iligkilerinde saygi problemi yasaniyor.
Disiplini saglamak amaciyla sert bir 6gretmen olmay: istemem.” /
“Onlarin ilgisini gekememekten korkarim.” / “Maalesef Imam-Hatip
Lisesinde, okumak istemeyen, zorla gelen Ogrenciler bulunmaktadir.
Eger dersi sevdiremezsek, sorun cikartacag asikardir.” / “Giiniimiiz
gengleri disiplin kurallarna ¢ok uymuyor. Aileler tarafindan da
simartiliyor.” / “Staja gittigimde gordiigiim kadariyla, ¢ocuklarda genel
olarak bir dikkatsizlik ve umursamazlik hakim. Yonetimi saglamak hayli
zor olacak gibi.” / “Yeni neslin oldukca hiperaktif olmas: ve konuya
odaklanma noktasinda sikinti yasamasi, ders isleme isteksizligi, ilginin
farkli alanlara kaymis olmasi.” / “Ciinkii zamamimizdaki dgrencilerde
saygl kavrami yok. Hicbir sekilde 6gretmenin bir sayginhigi kalmadi
artik. Ogretmenligin statiisii diisiriildii.” / “Yeni egitim sisteminin
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ogrenci merkezli olup Ogretmenin smiftaki statiisiiniin daha asag:
¢ekilmesi ve 6gretmenin 6zgiirliik alaninin kisitlanmasindan dolay1”

“Alan bilgisine hakim olma” secenegini isaretleyenlerin nedenleri:
“Cinkii su andaki bilgilerim Ogrencilerin sorularma yeterli cevap
veremeyecek durumda. Ayrica 6grencilerin bu konulardaki sorular1 da
zorlu sorular.” / “Kendimi yeterli sekilde gelistirmedim.” / “Fakiilte
hayatim boyunca pek ¢ok sey 6grendim. Lakin bu bilgilerin zamanla
oturacagm diisiiniiyorum.” / “Ciinkii alan bilgisine hakim olma, her
hafta Ogretmenin de calismasini gerektiren bir husustur.” / “Konu
kapsam olarak ¢ok genis oldugundan g¢ocugun sorularmi yanitlamada
tatmin edici cevap vermede sorun yasayabilirim.” / “Ciinki
ogretmenden beklenen alanina ytiizde yiiz hakim olmasi. Ancak bu pek
miimkiin olmuyor. Yetersizlikler olunca c¢evrenin ve bilhassa
ogrencilerin tutumu degisiyor.”

“Ogretim _yontem ve tekniklerini etkin bir sekilde uygulama”
secenegini isaretleyenlerin nedenleri: “UZEM derslerinin yeterli destek
oldugunu diisiinmiiyorum ve bu kadar dersi ¢ok kisa siirede almak,
ogrenmek miimkiin olmuyor ve sikici oluyor.” / “Ogretim yontem ve
teknikleri derslerini uzaktan egitim ile aldigim i¢in ¢ok verimli oldugunu
diigtinmiiyorum.” / “Son smifta 6gretim yontem ve tekniklerini igeren
formasyon egitimi almamiz ve bunun alt1 aylik bir siireyle olmasi, bu
konudaki eksikliklerimin tam olarak tamamlanmadig1 kanaatindeyim.” /
“Teknolojik ara¢ ve geregleri kullanmakta (bilemedigim igin) zorluk
cekecegimi diistindiigiim icin.” / “Son dénem teknolojik bilgilere hakim
degilim.” / “Kendimi gelistirmem gerek, bilgim var fakat bunu anlatim
giicim zayif.” / “Ciinkii tecriibe olmast gerekir. {lk bagtan yontem ve
teknikleri etkili bir sekilde uygulamak zor.” / “Ciinkii bu yontem ve
teknikleri etkin kullanma, tecriibe isi bence. Tecriibe ettikge
uygulamalara hakim olunur. Daha 6nce yaz aylarinda Kur’an kursu
hocalig1 yaptim. Ama bu yontem ve teknikleri yeni 6grendim, formasyon
alirken.” / “Yontem ve teknik zaman ve bilgi gerektiriyor ve bunu
devamli bir sekilde siirdiirmek zor olabilir.” / “Ciinkii her konu i¢in ayr1
ayri hazirlanmak, ayr1 materyal hazirlamak zor olacak.” / “Ciinkii
smiflardaki 6grenci yapis1 degiskenlik gosteriyor. Bir smifta ¢ok rahat bir
sekilde uygulama yapabilirken, diger bir sinifta 6grenciler bu yonteme
meyilli davranmayabiliyor.” / “Smiflarin kalabalik olmasi hem zaman
sikintisin1 beraberinde getirmekte hem de gruplarmn kontrol altinda
tutulmas1 noktasinda problem c¢ikmasma sebep olmaktadir.” /
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“Ogretmenlik stajinda rehber &gretmenlerimizin geleneksel yontem
disinda farkli 6gretim yontem ve tekniklerini kullanmadiklarin tecriibe
etmem. Bir de ¢ogunlukla 6grencilerde dersle alakali 6nbilgi ve hazirhik
yeterli degil.”

“Diger” secenegini isaretleyenlerin nedenleri: “Kendime gilivenim
tam” / “Alan olarak bilgi konusunda kendime giiveniyorum” / “Yeterli
bir 6gretmen olacagim konusunda inancim tam, tek sorun atama” /
“Cuinki  O0gretmenlik tecriibe isidir. Bu sorunu da ilk asamada
yasayacagimi diisiiniyorum. Zamanla bunu asacagima inaniyorum.
Cilinkii alan bilgisine ¢ok hakimim.” / “Nereye atanacagimizi ve nelerle
karsilasacagimizi bilmedigimiz i¢in tedirginim.” / “Staj yaptigim
okuldan da hareket ederek kiiltiir seviyesinin diisiik oldugu yerde ne
kadar ugrasirsaniz ugrasin, gocuklar yine ailelerde gordiikleri kiiltiirden
vazgegmiyorlar. Degisebilirler ama ¢ok zaman ve emek gerekir. Once
ailelerden baslamak gerekiyor diizeltmeye.” / “Okul yonetimi yahut
cevremdeki Ogretmenlerin pasif olusu uygulamami etkiledi. Tim
sorunlarim smif disindaki hususlarda gelisti.” / “Idareciler. Ciinkii ben
daha ¢ok kendi yontemlerimle o6zgiir bir sekilde gorevimi yapmak
isterim.” / “Ogretmenlik saatleri kisinin giinliik hayatinda fazlaca zaman
almakta olup, kisinin zamanini kisitliyor.” / “Ogretmenlik bir gérevdir.
Ogrencilik hayatina gore sorumluluklarimiz cok olacaktir. Biitiin
derslere katilmak zorundayim ve sabah kalkmasi zor olabilir.” / “Soru
soruldugunda, ansizin ne yapmamiz gerektigi anlatilmadi1.” / “Haftalik
ders programimnin yogun olmasindan dolayr yorgun diisiip asil
performansimi son derslerde gosterememekten.” / “Evli oldugum igin
sehirden sehre taginma sorun olabilir.”

Ogretmen adaylar1 arasinda, meslege basladiklarinda en cok sinif
yonetimi konusunda sorun yasayacagmi diisiinenler buna, kendi
karakter Ozelliklerini, genglerde goriilen olumsuz ahlaki tutum ve
davranislari, 6gretmenlik mesleginin sayginliginin kalmamasini gerekge
olarak gostermiglerdir. Alan bilgisine hakim olma konusunda sorun
yasayacagin diisiinen 6gretmen adaylari ise, alanin ¢ok genis olugunu
ve yeterli bilgi birikimine sahip olmadiklarin1 belirtmislerdir. En ¢ok,
ogretim yontem ve tekniklerini etkin bicimde uygulama konusunda
sikint1 yagsayacagim diisiinen 6gretmen adaylar1 da, UZEM kanaliyla ya
da formasyon programi ile aldiklar1 egitimin yetersiz oldugunu,
teknolojiyi kullanma konusunda bilgi eksiklikleri bulundugunu, yeterli
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tecriibeleri bulunmadigini ve bunun zaman alacagini, farkli yontem ve
teknikler uygulamak igin gereken 6n hazirligin kendileri icin yorucu
olacagimi ve farkli 6grenci profiline sahip smiflar i¢in uygun yontemi
se¢gmenin giigliiglinti, sorun olarak belirtmiglerdir. Diger secenegini
isaretleyen Ogretmen adaylar1 ise genellikle alan bilgisi ve siuf
yonetimiyle ilgili olarak kendilerine giivenmekte ancak, atandiklari
yerde yasayabilecekleri uyum problemleriyle ve c¢alisma hayatinin
gerektirdigi sorumluluklara adapte olmakla ilgili endise duymaktadirlar.

Ogretmenlik meslegi {izerine egitim alan diger fakiilte
mezunlarnin yeterlik algilari, yukaridaki sonuglara benzer niteliktedir.
Egitim Fakiiltesi son smuf 6grencilerine, 6gretimsel beceriler bakimindan
kendilerini yeterli bulma diizeyleri soruldugunda, 6grencilerin % 45,8’i
“kismen yeterli”, % 16,9'u “yetersiz”, % 15,3't1 “yeterli”, % 12,7’si “¢ok
yetersiz” ve % 9,3t “oldukga yeterli” buldugunu belirtmistir.”> Fen
Edebiyat Fakiiltesi ve saglik meslek yiiksek okulu mezunlarindan olusan
ve pedagojik formasyon egitimi alan 6gretmen adaylari {izerine yapilan
bir arastirmada, Ogretmen adaylarinin % 60 oraninda kendilerini
ogretmenlik meslegine yonelik olarak vyeterli gordiikleri tespit
edilmistir.>® Bir diger arastirmada ise, Ogretmen adaylarinin
ogretmenlige iliskin Oz-yeterlik algilarinin yiiksek oldugu, hem o6z-
yeterlik toplam puan ortalamasi hem de diger alt boyutlarda (Ogrenci
Katilmma Yonelik Oz-yeterlik; Ogretim Stratejilerine Yonelik Oz-
yeterlik; Smuf Yonetimine Yonelik Oz-yeterlik) ortalama iistii puana
sahip olduklar1 gozlenmistir.>

Pedagojik  formasyon  programi  Ogrencilerinin  meslege
basladiklarinda karsilagabileceklerini diistindiikleri sorunlar {iizerine
yapilan bir arastirmada ogrenciler, 6gretmenlik meslek bilgisi alaninda
smif yonetimini saglayamama, mesleki becerileri kullanamama,

22 Nida Baymdir v.dgr, “Ogretmen Adaylarmin Ideal Ogretimsel Becerilere iliskin
Beklentileri”, Usak Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 9/1 (2016): 85.

5 Kartal ve Afacan, “Pedagojik Formasyon Egitimi Alan Ogretmen Adaylarinin
Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumlarinin Incelenmesi”, 83.

54 Halil Erdem Cocuk v.dgr., “Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin Ogretmenlige Iligkin
Ozyeterlik ve Metaforik Algilar:: Mersin Universitesi Ornegi”, Mustafa Kemal
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 12/32 (2015): 378.
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gudiileyememe, bildiklerini aktaramama ve mesleki deneyimsizlik gibi
sorunlarla karsilasabileceklerini belirtmislerdir.>

Ogretmen adaylarmin meslege baglamadan &nceki éngoriileri ile
meslegi icra eden 6gretmenlerin degerlendirmeleri arasinda da paralellik
vardir. Aragtirma evreni, hizmet siiresi bir ila {i¢ y1l olan 6gretmenlerden
olusan bir arastirmada, 6gretmenlerin egitim-6gretimde en ¢ok dikkati
¢ekme ve giidiileme (% 60), 6gretim yontem ve tekniklerini kullanabilme
(% 41,25), smufta disiplini saglama (% 39,38), ogretim teknolojilerini
kullanabilme (% 35,62), 6gretme siirecinde zamani verimli kullanabilme
(% 28,02) ve iletisim (% 16,88) konularinda giigliik yasadiklar: tespit
edilmistir.5

Aragtirmamiza katilan Ogretmen adaylarmin meslegini yapmak
konusunda istekli ancak, 6gretmen-6grenci iligkilerinde ideal bir seviyeyi
yakalamak ve bunu devam ettirmek acisindan endiseli olduklar:
goriilmektedir. Ogrencilere kars1 tutumlar: bakimindan
degerlendirildiginde, asir1 otoriter 6gretmenden, karizmatik olana kadar
birka¢ Ogretmen tipinden bahsedilebilir. Giiniimiizde, ideal bir
Ogretmenden beklenen, bir arkadas gibi Ogrencisine rehberlik
yapabilmesi, yonetim becerisine sahip olmasi, kismen otoriter ve ayni
zamanda sevecen olmasidir. Bu tip 6gretmenler, dersi genellikle oyun ve
cesitli etkinlikler esliginde islemekte, yonetme becerileri sayesinde de
¢ok basarili sonuglar elde edebilmektedirler.”” Bunun saglanabilmesi ise
ozverili calismaya, 6grenciyi ve isini sevmeye bagldir. Ayrica zamanla
edinilen tecriibeler de 6gretmenlerimize yol gosterici olacaktir. Agik uglu
sorulara verdikleri yanitlara gore, anketimize katilan 6gretmen adaylar1
da zamanla edinecekleri tecriibe sayesinde, var olan eksikliklerinin
ustesinden gelebileceklerine inanmaktadirlar.

Arastirmamiza katilan Ogretmen adaylarmnin alan bilgisinden
ziyade, smif yoOnetimini saglama ve Ogretim yontemlerini etkin bir

55 Demet Sever v.dgr, “Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Ogrencilerinin
Ogretmenlik Meslegine Basladiklarinda Karsilasabileceklerini  Diisiindiikleri
Sorunlar”, Anadolu Journal of Educational Sciences International, 5 (2015): 7.

56 Asim Ozdemir, “Ogretmen Yetkinliginde Hizmet I¢i Egitim”, Egitim Fakiiltelerinde
Yeniden Yapilandirmanin Sonuglart ve Ogretmen Yetistirme Sempozyumu (Ankara: Gazi
Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi, 2005), 290.

% Muhammet Yilmaz, “Etkili Ogretmenlik Tecriibeleri”, Felsefeden Tecriibeye Etkili
Ogretmenlik, ed. Taner Tastekin (Istanbul: EBSAD, 2014), 134.

Amasya Universitesi {lahiyat Fakiiltesi Dergisi (Say1 8)



152 | Aysegiil GUN

sekilde wuygulama konusunda tereddiitleri vardir. Yapilan bir
arastirmada da, IDKAB Egitimi Boliimiinde okuyan 06grencilerin
tamamina yakini, boliimde 6gretmenlik meslek bilgisi ve genel kiiltiir ile
ilgili yeterlikleri kazandiracak dersler olmasi gerektigini belirtmistir.>
Aslinda smif yonetimini saglamak da bir anlamda, 6gretim yontem ve
tekniklerini basariyla uygulayarak Ogrenciyi derse giidiileyebilmeye
baghdir. Egitimde merkezin 6gretmenden 6grenciye kaymasiyla birlikte,
klasik anlatim ve soru-cevap metoduna bir¢ok yeni yontem ve teknik
eklenmigtir. Bunun yani sira 6gretmenin Ozellikle, gelisen teknolojik
imkanlardan haberdar olmasi ve bunlari, yeri geldiginde etkin sekilde
kullanabilmesi de ©nemli hale gelmistir. Giintimiizde teknoloji,
ogretmenin hedef kitleye uygun gelistirilmis, sistemli egitim materyalleri
ile kisa siirede etkili olmasina ve gerekli becerileri ogrencilere daha
nitelikli bi¢cimde kazandirabilmesine yardim eden onemli bir aractir.
Ancak bazi Ogretmenler, Ogretim teknolojilerinden faydalanma
konusunda cesitli nedenlerden 6tiirli cekimser davranmaktadir. Ornegin
Turan tarafindan yapilan arastirmada, Din Kiiltiirti ve Ahlak Bilgisi
Ogretmenlerine, Ogretmenlerin okuldaki teknolojik imkanlardan
faydalanmama nedenleri sorulmus, Ogretmenlerin % 39,8i bunun,
ogretmenlerdeki ilgisizlikten, % 60,2’si de Ogretmenlerdeki bilgi
eksikliginden  kaynaklandigim1  belirtmistir.®® Ayn1  gerekgeler,
arastirmamiz kapsaminda da Ogretmen adaylar1 tarafindan dile
getirilmis, kimi alanla ilgili bilgisine gilivenemedigini ve teknolojik
gelismeleri takip etmedigini belirtirken kimi de her ders icin 6gretim
materyali hazirlamanin giigliigiinden bahsetmistir.

Ankete katilan 6gretmen adaylarinin % 29,5’i formasyon egitiminin
disinda, Ogretmenlik deneyimine sahip oldugunu belirtmistir. Bunlar
arasinda birkag aylik deneyimler oldugu gibi, 12 yillik tecriibesi olanlar
da vardir. Ogretmenlik deneyimi ile gretmenlikte sorun yasanabilecegi

58 Suayip Ozdemir ve Rahime Kavak, “Ilkégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitimi
Boliimii Ogrencilerinin Egitim-Ogretim Tle Tlgili Beklentileri (Atatiirk ve Erciyes
Universiteleri Ornegi)”, The Journal of Academic Social Science Studies, 5/7 (2012): 547-
548.

% Zeki Kaya, Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme, 2. bs. (Ankara: Pegem A
Yaynalik, 2006), 25.

6 Emine Zehra Turan, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Bilgisayar
Teknolojilerini Kullanim Diizeylerine iliskin Goriisleri”, NEU Sosyal Bilimler Enstitiisii
Dergisi, 1/2 (2012): 34.
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diisiiniilen alan arasinda bir iliski olup olmadigin test etmek amaciyla
yapilan analiz sonucunda, iki degisken arasindaki dagilimin OGnemli
olmadigr goriilmistiir. Buna gore, 6gretmenlik deneyimi olanlarin, en
azindan sinif yonetimini saglama konusunda daha az stres yasamas: gibi
bir durum s6z konusu olmayip, 6gretmenlik deneyimi olanlarda ve
olmayanlarda, birbirine yakin oranlarda, belirtilen konularla ilgili olarak
sorun yasanabilecegine dair onyargilar vardir. Fark 6nemli olmamakla
birlikte, 0gretmenlik deneyimi olanlarin, alan bilgisine hakim olma
konusunda daha iyimser bir bakis acismma sahip olduklar1 da
goriilmektedir.

Arastirmamizda  “diger” secenegini isaretleyen Ogretmen
adaylarmin bir kismi 6gretmenlik mesleginin ytikleyecegi sorumluluk ve
yogun c¢alisma mesaisi ile ilgili endiseleri oldugunu ifade etmistir.
Bazilar1 da atandiklar1 okullarda, gevreye, idareye ve 6grencilere uyum
saglama konusunda sikinti yasayabilecegini dile getirmistir. Benzer
sonuglar, Demir ve Arn tarafindan, Ogretmenlerin sorunlari {izerine
yapilan aragtirmada da ortaya ¢ikmistir. Buna gore, 6gretmenleri 2.
derecede rahatsiz eden sorun olarak, “Mesleki ¢alismalarin yani sira, IKS,
kurullar, komisyonlar, nobet ve kutlamalar, biirokrasi isleri gibi diger
calismalarin fazlalig1”,*' 3. derecede rahatsiz eden sorunlar arasinda,
“Ogrenci sayisiin fazlalig1 ve fiziki imkanlara dayanan zorluklar” ¢ 4.
derecede rahatsiz edenler arasinda “Okul yonetimleri ve Il-Tlce Milli
Egitim yoOneticileri ile ilgili sorunlar”,% 6. derecede rahatsiz eden sorunlar
arasinda “Calisma saatlerinin fazlalig1”* yer almistir.

Arastirmamizda  “diger” secenegini isaretleyen = Ogretmen
adaylarmm bir kismi, segeneklerde belirtilen konularda sorun
yasayacagin diistinmedigini, ¢iinkii yeterli donanima sahip oldugunu
belirtmistir. Ogretmen adaylarinin verdigi, “Higbir sorun yasayacagimi
diistinmiiyorum.”, “Yasayacagim tek sorun atama olacaktir.”, “Kendime
glivenim tam”, “Yeterli bir 6gretmen olacagim konusunda inancim tam,
tek sorun atama , “... alan bilgisine ¢ok hakimim.” tiirtinden cevaplar,
ust diizey bir 6z yeterlik algisina isaret etmektedir. Ancak kimi zaman

Y7

61 Mehmet Kaan Demir ve Ercan Ari, “Ogretmen Sorunlari: Canakkale ili Ornegi”,
OMU Egitim Fakiiltesi Dergisi, 31/1 (2013): 115.

62 Demir ve Ari, ”Ogretmen Sorunlari: Canakkale ili Ornegi”, 116.

63 Demir ve Ari, ”Ogretmen Sorunlari: Canakkale ili Ornegi”, 117.

% Demir ve Ari, ”Ogretmen Sorunlari: Canakkale 1li C)rnegi”, 119.
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bireylerin kendilerine iligkin algilari, gercegi birebir
yansitmayabilmektedir. Ornegin Ayan tarafindan yapilan aragtirmada
ogretmen adaylarinin 6z yeterlik algilar: ile ilgili ilging sonuglar elde
edilmistir. Buna gore, 6grencilerin kisisel ve mesleki degerler ile mesleki
gelisim yeterligini 6gretmenlik uygulamasinda gergeklestirme diizeyi
incelenmis ve sonugta, uygulama 6ncesinde gergeklestirilen goriisme ve
anket bulgulariyla tutarli olmayan sonuglar ortaya ¢ikmistir. Mesela,
ogretmen adaylarmin yaridan fazlasmin planlama ve uygulamada,
ogrencilerin siirece etkin katimini saglayamadigi, 6grencilerin
Ogrenebilecegine ve basarabilecegine inanma ve bireysel farkliliklara
gore egitim ortamin1 diizenleme yeterligine iliskin performanslarmin
yetersiz oldugu, kendilerine giiven duyma, zorluklara kars: alternatif
planlar olusturma, beklenmedik durumlarda yasanabilecek stresli,
sikintili durumlarda ¢oziim tiretebilme gibi ozellikleri gergeklestirme
diizeylerinin oldukca diisiik oldugu goriilmiistiir. Oysa Ogretmen
adaylar;, uygulama oOncesinde, kendilerini bu konularin ¢ogunda
“oldukga yeterli” gordiiklerini ifade etmislerdir.®

Arastirmamiz kapsaminda biz de 6gretmen adaylarinin kendileri
ile ilgili algilar1 {izerine degerlendirmelerde bulunmaktayiz. Bu
degerlendirmelerin gercegi ne kadar yansittigi, katihmailar 6gretmenlik
meslegine basladiginda netlesecektir. Ancak Ozden, {iniversite
egitiminin bazilarina yarardan ¢ok zarar getirdigini ve bu Kkisilerin,
tiniversitede oOgrendiklerine bakarak ¢ok sey bildikleri yanilgisina
kapildiklarini belirtmektedir.®® Ayrica, makalenin giris kisminda da
belirttigimiz gibi, llahiyat Fakiiltelerinin programlari, bu okullarda gérev
yapan hocalar tarafindan dahi alan bilgisini kazandirmak bakimindan
yetersiz bulunmakta ve konuyla ilgili tartismalar devam etmektedir. Bu
fakiiltelerde okuyan Ogrencilerin, kendilerine belirli bir temel
kazandirmay:r amaglayan bu dersleri alarak, alamin tiimiine hakim
olduklar1 zannma kapilmamalar1 gerekir. Bu, hem kisinin kendini
gelistirme cabasinin Oniinde bir engel olusturabilir hem de edinilen
bilgilerin tartisiimaz oldugu algisiyla mutaassip bir tavir gelistirilebilir.

65 Mesude Ayan, “Egitim Fakiiltelerinin Sinif Ogretmenligi Programlarmin Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterliklerini Kazandirma Diizeyi” (Doktora tezi, Gazi Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii, 2011), 131-134.

6 Mehmet Cemil Ozden, Universitede Okurken Kariyer (1stanbu1: Akis Kitap, 2007), 44.
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Tablo 5: Ogretmen Adaylarinin Meslege Bagladiklarinda Islenisinde
Etkin Olamayacaklarini Diisiindiikleri Konulara Gére Dagilimi

En Cok Sorun Yasayabilecegini
e 1 F %
Diisiindiigii Alan
1. Temel dini bilgiler 3 % 1,5
2. THL meslek dersleri 52 % 26,8
3. Kur’an ogretimi 14 % 7,2
4. Higbiri 125 % 64,4
Toplam 194 % 100

Ankete katilan formasyon Ogrencilerine, 6gretmenlik meslegini
yaparken hangi konularin islenisinde etkin olamayacaklarini
diisiindiikleri sorulmus, 6grencilerin % 64,41 “higbiri” segenegini tercih
etmistir. Diger ogrencilerin % 26,8'i [HL meslek derslerinde, % 7,2’si
Kur'an 6gretiminde ve % 1,51 de temel dini bilgilerin anlatiminda
yetersiz kalabilecegini diistinmektedir. Bu sorunun ardindan, neden bu
cevab:r verdikleriyle ilgili agiklama yapabilecekleri ag¢ik uglu soruya
ogrencilerin verdigi cevaplar ise sOyledir:

“Temel dini bilgiler” secgenegini isaretleyenlerin nedenleri:
“Cocuklara sadece kitaptaki bilgilerin yiiklenecegi, onlara anlatilanlarin
anlaminin tam olarak anlatilamayacagi, bunun bir sebebi ise ¢ocugun
cevresinde ve yasantisinda boyle bir yagsam siirmemesidir.” / “Temel dini
hususlarda g¢ocuklar1 yanlis yonlendirmekten korktugum icin ve ¢ok
derin konulara girmek istemedigim icin.”

“IHL__meslek dersleri” secenegini isaretleyenlerin _nedenleri:
“Ciinkii bu konulardaki bilgilerimin yetersiz oldugunu diistiniiyorum.” /
“Uzaktan egitimle ders aldigim igin bu konuda eksik oldugum
diistincesi.” / “Ezbere dayali sistem ile 6grendiklerimizin sinavlara kadar
olmas1 daha sonrasinda unutulmasi.” / “Aslinda her ilimden bir sey
biliyorum. Ama Hadis, Tefsir ve Fikih alaninda ders anlatacak olsam,
detayli bir bilgiye sahip degilim.” / “Daha ayrintili konular. Temel dini
bilgiler, meslek derslerine nazaran daha kolay.” / “Ciinkii bu alanlardaki
derslerin lisans doneminde goriildiigti kadarmin yetersiz ve yiizeysel
oldugunu diisiiniiyorum. Ancak daha 6zel biraz daha derin bir sekilde
egitimle bu alanlarda daha iyi bilgi edinebilecegimi diistintiyorum.” /
“Bu dersler igerik bakimindan agir ve derin konular. Bu sebeple lise
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ogrencilerine bu konular1 anlatmada sikintilar olacagini diisiiniiyorum.”
/ “Daha fazla bilgi gerektirir (Arapca mesela).” / “Arapgaya dayali
olmalarindan, dilbilgim zayif” / “Arapgaya olan antipatimden otiirii
Ogrencilere verim saglayamayacagimi diisiiniiyorum.” / “Etkinlik
yapmaya ve gorsel sunuma diger konular kadar agik olmadig igin.” /
“Ciinkii bu dersler ekstra galisma ve beceri istiyor.” / “Ogrenciler tam
kimlik bulma ¢aginda olduklari igin kafalar: karisabilir.”

“Kur’an 6gretimi” secenegini isaretleyenlerin nedenleri: “Kendim
de THL mezunu bir &grenci olmadigim igin Ilahiyat Fakiiltesinde de
sorun yasadigim derslerden bir tanesi olmustur. Ve verilen egitim, ezber
dinlemeye yonelikti, cok fazla neyi anlatacagimizi bize aktaramadiklarini
diistintiyorum.” / “Ciinkii diiz lise mezunu oldugum igin ve tiniversitede
de bu egitimin yeterli diizeyde verildigini diistinmiiyorum.” / “Cok
derinlemesine bilinmesi gereken bir alan oldugunu diisiintiyorum.” /
“Herkesin Kur’an seviyesi farklidir. Yani biitiin 6grenciler Kur’an-1
Kerim’i ne seviyede biliyorlarsa her birine etkili olarak 6gretmek giic
olabilir.” / “Kur’an 6gretmek bana zor geliyor. Eger yanlis bir sey
Ogretirsem bu benim i¢in biiyiik bir sorumluluk.”

“Hicbiri” secenegini isaretleyenlerin nedenleri: “Yeterli bilgiye
sahibim” / “Biitiin alana hakimim.” / “Kendimi gelistirdigime
inantyorum.” / “Her konu hakkinda, ortaokul ve lise diizeyindeki
ogrencilere yetecek kadar bilgi sahibi oldugumu diisiiniiyorum.
Bilmediklerim noktasinda da kendimi gelistirmeye caligtyorum.” /
“Hepsinin daha agir versiyonunu Ilahiyatta gordiik. Alan bilgisine
sahibiz. Bize artik anlatirken kullanacagimiz yontem ve teknige karar
vermek ve ders icin hazirhk yapmak diisiiyor. Biraz 6zen ve vakit
ayirma ile iistesinden gelinebilir.” / “DKAB o6gretmenligi, Ilahiyatta
gordigiimiiz, aldigimiz derslerden ¢ok daha alt seviyede oldugu igin
zorluk c¢ekecegimi diistinmiiyorum.” / “Ciinkii konular oldukca
ylizeysel, ders kitaplarinda yer alan bilgiler herkesin duymus olabilecegi
genel bilgiler.” / “Genelde basarabildigim dersler. Cok detay bilemesem
de genel ve Onemli konular1 biliyorum.” / “Alan bilgisi yoniinde
kendime giiveniyorum. Fakat siklarda Arapga olsaydi, onu segerdim.
Clinkii Arapga bilgimde sikinti1 var.” / “Arapga anlatmakta belki biraz
zorlanabilirim. Ama konulara bir aginaligimiz var. On hazirhkla
zorlanacagimi diisiinmiiyorum.”

Bir onceki soruda Ogretmen adaylarmin % 15,81 en ¢ok, alan
bilgisiyle ilgili sorun yasamaktan endise ettigini belirtmistir. Bu soruda
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ise, 0gretmenlerin yaklasik % 35'i ya temel dini bilgiler dersinde ya THL
meslek derslerinde ya da Kur'an-1 Kerim 0gretiminde sorun
yasayabilecegini belirtmistir. Cogunlugu ise THL meslek derslerinin
anlatim1  konusunda, bilgi eksikliklerinden ve alanmin g¢ok genis
olmasindan kaynaklanan tedirginlikler yagamaktadir. Ogretmen adaylar
arasinda Ozellikle de “Arapca” konusunda, aldig1 egitimi yetersiz
bulanlar vardir.

Din dersi 0gretmenlerinin, Arapca ve Kur’an-1 Kerim derslerini
Ogretme yeterligi ilizerine yapilan arastirmalar, goreve baslamis olan
ogretmenlerin bir kisminda da benzer tereddiitler yasandiginmi ortaya
koymaktadir. Ornegin Yorulmaz tarafindan yapilan aragtirmada, Kur’an-
1 Kerim 6gretim yontemleri konusunda 6gretmenlerin % 14,6’s1 kendini
“Cok iyi”, % 51,9u “iyi”, % 27,9'u “Orta”, % 5,6's1 “Yetersiz” hissettigini
belirtmistir.” IDKAB gretmenlerine, mevcut alan bilgilerini Temel Dini
Bilgiler dersini vermede ne kadar yeterli bulduklar: soruldugundaysa,
ogretmenlerin % 37,8'i “her zaman”, % 52,51 “¢ogunlukla”’, % 8,9u
“bazen” cevabin1 vermis, % 0,7’si “hi¢bir zaman” yeterli bulmadigin
belirtmisgtir.

Aragtirmamiz kapsamindaki katihmcilarin bazilari, uzaktan egitim
yoluyla 0Ogrenim gordiigti icin, bazi alanlarda kendini yetersiz
buldugunu belirtmistir. Kaymakcan ve arkadaslarinin yaptig:
aragstirmada da, ILITAM &grencilerinin % 35,1’inin, “Ilahiyat egitimi
internet temelli 6grenmeye uygun degildir” ifadesine katildigr ve %
13,9’unun “kararsiz” kaldig tespit edilmistir.® Ayni ¢alismada 0gretim
tiyelerine, uzaktan egitimle yiiksek din egitiminin imkanma iliskin
yoneltilen soruya cevap olarak, iki Ogretim {iyesi kesinlikle verim
saglanamayacagini ifade etmistir. Bir 0gretim tiyesi, 6grencinin kendini
yetistirmesine bagli olarak, geleneksel egitimdeki kadar basar:

& Bilal Yorulmaz, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenlerinin Segmeli Kur’an-1
Kerim, Hz. Muhammed’in Hayati ve Temel Dini Bilgiler Derslerine iliskin Oz
Algilar”, Marmara Universitesi Oneri Dergisi, 11/ 41 (2014): 307.

%  Yorulmaz, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi C)gretmenlerinin Se¢meli Kur’an-1 Kerim,
Hz. Muhammed’in Hayat1 ve Temel Dini Bilgiler Derslerine {liskin Oz Algilar1”, 319.

® Kaymakcan v.dgr., “Ilahiyat Lisans Tamamlama Programmin Verimliligi Uzerine
Olgusal Bir Arastirma”, 52- 53.
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saglanabilecegini belirtirken, dort Ogretim fiyesi, yeterli olmasa da
alternatifleri cogaltmak icin gerekli olduguna vurgu yapmaistir.”

[LITAM programinda &grencilere verilen Kur'an dersinin
verimliligi izerine yapilan bir degerlendirmede, uzaktan egitim
formatinin yontem ve materyallerinin bu dersin uygulamas: igin gok
elverisli olmadig1 ve internetten online gergeklestirilen vize siavlarinin
saglikli bir degerlendirme sekli olarak kabul edilemeyecegi sonucuna
varilmistir.” Bu sekilde Kur'an-1 Kerim egitimi alan 0Ogretmen
adaylarinin meslege basladiklarinda, 6zel 6gretim yontemleri gerektiren
bu dersin islenisinde birtakim giigliikler yasamasi muhtemeldir. C)rgtm
egitim i¢in de benzer sorunlar yasanmasi miimkiindiir. Clinkii, yukarida
bir 6gretmen adaymin da belirttigi gibi, bu derslerde birgok ezber
alinmakta, ytiizline okumalar yapilmakta ancak, bu dersin dgrencilere
hangi 6gretim yontem ve teknikleri ile verilecegi hakkinda genellikle
bilgi verilmemektedir. IHL mezunu olmayan dgretmen adaylari icinse,
yalnizca ilahiyat Fakiiltelerinde verilen Kur'an egitimi, Ogretici
konumunda olmak igin yeterli olmayabilmektedir. I[HL mezunu olmayan
49 dgretmen adaymin 21'i genel olarak THL meslek derslerinde, 5i de
Kur’an 6gretimi konusunda sorun yasayabilecegini belirtmistir.

Arastirmamiz kapsaminda, Ogretmen adaylarmin c¢okca dile
getirdigi bir diger konu olan Arapca bilgisindeki eksiklik, farkh
calismalarin da konusu olmustur. Abir tarafindan, imam—Hatip
Liselerinde Arapca dersine giren oOgretmenler iizerine yapilan
aragtirmada, flahiyat Fakiiltesi mezunlarina, birisi Arapga konustugunda
onu anlamakta zorlanip zorlanmadiklar1 sorulmus, 6gretmenlerin %
1,7’si her zaman zorlandigini, % 28,2si genellikle zorlandigini, % 58,1'i
nadiren zorlandigini ve % 9,4’ hi¢ zorlanmadigini belirtmistir.”? Ayni
gruba, Arapca konusurken zorlanip zorlanmadiklar1 soruldugunda %
6,8'i her zaman, % 35,81 genellikle, % 47’si nadiren zorlandigim

70 Kaymakcan v.dgr., “Ilahiyat Lisans Tamamlama Programimnin Verimliligi Uzerine
Olgusal Bir Arastirma”, 55.

7. Mehmet Dag, “Ilahiyat Lisans Tamamlama (ILITAM) Programlarinda Kur’an Dersi-
Miifredat, Materyal Hazirlama ve Karsilasilan Sorunlar”, EKEV Akademi Dergisi, 55
(2013): 52-53.

72 Bilal Abir, “Anadolu imam Hatip Liselerinde Arapga Dersine Giren Ogretmenlerin
Profilleri ve Tletisimsel Yaklagimla Arapga Ogretimine fliskin Farkindaliklari”
(Yiiksek Lisans tezi, Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, 2015), 82.
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belirtmistir.”® Tasci tarafindan yapilan arastirmada, meslek dersi
ogretmenlerine, kendilerini en ¢ok hangi dersin anlattminda basarili
bulduklar1 sorulmus, % 37,9 ile Kur’an-1 Kerim ilk sirada yer almustir.
Ardindan sirasiyla Tefsir (% 15,2), Hadis (% 13,6), Kelam (% 10,6),
Arapca (% 9,1), Siyer (% 4,5), Hitabet (% 4,5) ve Fikih (% 4,5)
gelmektedir.”* Goriildiigii tizere Arapca dersi, 6gretmenlerin anlatiminda
kendilerini ¢ok da basarili bulmadig1 dersler arasindadr.

Kog, Ilahiyat Fakiilteleri ile ilgili olarak iizerinde durulmas
gereken hususlardan birinin, Arapg¢a dersine ve metinlerine yonelik
ogrencilerdeki yilginlik oldugunu belirtmistir. Programda oldukga
onemli bir yeri olan Arapca dersinden, 6grencilerin gogunlugunun THL
mezunu oldugu dénemlerde bile istenilen verim elde edilememistir. Kog,
Islami ilimlerin gelismesi agisindan Onemli yeri olan Arapga egitimi
konusunda, ihtiyag¢ ile mevcut arasindaki celiskiden bahsetmistir.”
Arastirmamizda da boyle bir geliskinin var oldugu, Ogretmen
adaylarmin 6nemli bir kismmin Arapga bilgisine giivenemedigi ve ilgili
derslerde sorun yasamaktan endise duydugu goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin kendilerini, alan bilgisi ve gretmenlik bilgi-
becerisi agisindan degerlendirdikleri sorularin ardindan anketin son
sorusu, Ogretmen adaylarinin formasyon egitimi ile ilgili belirtmek
istedikleri hususlar1 6grenmeye yonelik hazirlanmistir. Bu soruyu
cevaplayan  ogretmen adaylarmin ifadeleri, benzer cevaplar
gruplandirildiginda, soyledir:

“Formasyon dersleri ogrenciler icin sikici ve yeterince verimli
olmuyor. Yiiz yiize ders izlemekle internetten izlemek farkli motivasyon,
odaklanma sorunu yasiyorum. Ve bu derslerin Ogretim yilina
dagitilmasini istiyorum.” / “Biz uzaktan egitim ile formasyon aliyoruz ve
bu egitim 4-5 ay gibi kisa bir siirede veriliyor. Hem konularin yogunlugu
bakimindan hem de kendi derslerim agisindan diisiiniince bu yogunluga
yetisemedim ve formasyon ile ilgili yeterli bilgi saglayamadim.” / “Ben

73 Abir, “Anadolu fmam Hatip Liselerinde Arapca Dersine Giren Ogretmenlerin
Profilleri ve Iletisimsel Yaklasimla Arapca Ogretimine Iliskin Farkindaliklar1”, 80.

7+ Cuma Tasci, “Imam-Hatip Liselerinde Meslek Dersi Ogretiminin Yeterlik Durumu ve
Meslek Dersi Ogretmenlerinin Temel Yeterliklere Sahip Olma Diizeyleri” (Yiiksek
Lisans tezi, Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2006), 40.

75 Kog, “Ilahiyat Fakiiltesi (flahiyat Lisans Programi) Ogrencilerinin Sorunlari ve
Beklentileri”, 39.
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son smifta ve ikinci 6gretimde okudugum icin canli derslere canh
katilamiyordum. Yani son smifta okuyanlarin ders saatlerine gore
formasyon canli ders saati uygulanirsa iyi olur.”

“Formasyon egitiminin drgiin egitimin icinde, iiniversite yillarinda
derslerle birlikte alinmas1 daha etkili olur diye diisiiniiyorum.” / “Sadece
5-6 aya sikistirilmasin. Fazla faydalanamiyoruz. Cok yogun oluyor.” /
“Formasyon dersi ¢ok sikisik oldugu igin okul donemiyle birlikte
oldugunda, hem okul hem formasyon dersleri hem de stajlar aym
zamana denk geliyor. Bu da bize ¢ok zor geliyor. Ezber yapmaya zaman
bulamiyoruz.” / “Formasyon egitimi keske 0gretim gordiigiimiiz okulda
iki seneye dersler arasina yayilsaydi. Biz de sehirlerarasi yolculuk
sikintilarma maruz kalmazdik.” / “Son smif Ogrencilerinin
yogunlugundan dolay1 zorlamayla giden bir egitim olmaktan baska bir
sey olmuyor.”

Son smif Ogrencisi bir Ogrencinin, bitirme telas1 igindeki bir
ogrencinin, alt1 aylik siire zarfinda belli bir yiiklii ticret karsihiginda, bu
denli zorlanmasmi kimiyor ve yanlis buluyorum.” / “Formasyon
egitiminin bu sekilde son seneye sikistirilmasindan ve fiyatindan
rahatsizzm.” / “Cok pahali bir siire¢, cok masrafli. Bu kadar paray1 hangi
amacla kullandiklarini merak ediyorum.”

“Biraz da olsa bize tecriibe kazandirdi. Ogretmenlik meslegini
sevmeme faydasi oldu.” / “Bu aldigim egitim iyi oldu. Ciinkii bu zamana
kadar sadece bildigimi zannediyordum. Baskalarina aktaramadigim
bilgiyi ben aslinda bilmiyordum. Ogrenci nesli bizim zamanimizdaki
gibi degil, 6grenciler girisken, atilgan, her seyden haberi olur hale
gelmisler.” / “Bu egitimi almamiz ¢ok faydali oldu. Ama uygulamada
teknik ve yoéntemlere yer verilmiyor. Ingallah uygulama imkani olur.”

“Uygulama  haftalarinin  daha kisa olmasi  gerektigini
diistintiyorum. Gerekli tecriibe daha kisa siirede kazaniliyor. Geriye
kalan rehber 6gretmenlerin stajyerleri kullanmasi ve yardimcisiymis gibi
gormesinin Otesine ge¢miyor.” / “Formasyonun daha uzun bir siireye
yayilmasi insana bikkinlik verip zaman kaybina neden oluyor. Egitimin
dozunda verildigini diisiiniiyorum.”

“Cogu is formaliteden yapiliyor, boyle diistiniiyorum. Bazi
okullarda da tam tersi stajyerlere 6gretmenler odasina girmelerini yasak
edip ¢ocuk gibi azarlayan miidiirler var. Kurallar1 uygulamada kadinlar
erkek hocalara gore daha katilar, esneklik gostermiyorlar.”
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“Formasyon egitimindeki se¢gmeli derslerin de zorunlu olmasi
gerektigini diistinliyorum. Bu donem Rehberlik se¢meli dersini
alamadim ve KPSS'den 22 soru c¢ikiyor. Bu konuda bir calisma
yapilabilir.”

“Heyecanimiz1 yenecegimiz daha fazla etkinlik olabilir.”

“Bize daha ¢ok firsat verebilirler. Devamli en arka sirada ders
dinlemekten sikildim.”

“Formasyon egitimi amacinin disina ¢ikabiliyor. Bir 6gretmen
adayina yeterli egitim verilmiyor ve egitim verenlerin ise egitimden
gecmesi gerekiyor.”

Formasyon egitimi alan Ogretmen adaylarinin c¢ogu, aldig:
egitimden memnun olmakla birlikte, bu egitimin orgilin egitim yoluyla
ve daha genis bir zamana yayilarak verilmesinin daha faydali olacagini
diistinmektedir. Ozellikle de son smifta okuyan &grencilerin bu
yogunluktan dolayr yasadiklar1 stres, kurduklari ciimlelere de
yansimistir. Diger olumsuzluklar arasinda, kimi 0gretmen adaylarmin
formasyon egitimi icin odedikleri ticreti fazla bulmasi, kimilerinin de
egitim siirecinde pasif kalmaktan ya da wuygulama okullarinda
kendilerine yapilan muameleden duyduklari rahatsizlik yer almaktadir.
Ancak genel itibariyle 6gretmen adaylarinin, formasyon egitimi ile ilgili
olumlu bir bakis agisina sahip olduklari ve bu uygulamay: faydal
bulduklar1 anlagilmaktadir.

Formasyon egitimi iizerine yapilan bircok arastirma vardir ve
bunlardan elde edilen bulgular, bizim arastirmamizdakiler ile benzerlik
gostermektedir. Ornegin Cocuk ve arkadaslari tarafindan yapilan bir
aragtirmada, formasyon egitimi alan 6grencilerin 6gretmenlik meslegi ile
ilgili daha ziyade olumlu, formasyon programu ile ilgili olarak da daha
ziyade olumsuz metaforlar iirettikleri goriilmiistiir. Ogretmenlik onlar
i¢in, liderlik ve kalite anlamina gelirken, formasyon egitimi ¢abuk biten,
zorunlu bir uygulamay1 ifade etmektedir.”® Sever ve arkadaslari
tarafindan yapilan bir arastirmada ise, pedagojik formasyon programina
devam eden ogrencilerin ¢ogu, bu egitimin meslege basladiklarinda
karsilagabilecekleri ~ sorunlarin  ¢Oziimiine yonelik bir  katkisi
olmayacagin diisiinmektedirler. Buna gerekce olarak da, uzaktan egitim

76 Cocuk v.dgr., “Pedagojik Formasyon Ogrencilerinin Ogretmenlige Tliskin Ozyeterlik
ve Metaforik Algilari: Mersin Universitesi Ornegi”, 384.
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yoluyla egitimin  verilmesini, uygulamaya doniik  bilgilerin
ogretilmemesini, 6gretim programinin yetersizligini ve egitimin kisa
siireli olusunu ifade etmislerdir. Programin katkis1 oldugunu diistinenler
ise Ogretim becerilerinin kazanilmasi, 6grenci ile kurulacak iletisim ve
problem ¢6zme becerisi agisindan pedagojik formasyon egitimini faydal
bulduklarini belirtmislerdir.”

Saglam tarafindan yapilan arastirmada, pedagojik formasyon
programmin etkililigine iliskin sorulan soruya, 94 katilimcidan 62’si
olumlu yanit vermis, programin etkili oldugunu ve programdan
yararlandigini  belirtmistir.”® Arastirmada, pedagojik formasyon
programinda karsilasilan sorunlara iligkin olarak, 94 katihmcidan 46’s1
Ogretim tiyelerinin etkililigi, 36s1 fiziksel kosullarin yeterliligi ve 43’
programin planlanmasi ve yiiriitiilmesi siirecinin etkililigi konusunda
sorun yasadigini belirtmigtir.”

Pedagojik formasyon egitimini Ogretim elemanlarmin bakis
agisindan degerlendiren calismalar da yapilmistir. Bu amagla yapilan
arastirmalardan birinde, 6gretim elemanlarinin 10'u uygulamanin kisa
siireli oldugunu, 401 yanhs bir uygulama oldugunu ve 7’si de dogru
buldugunu belirtmistir.®® Uygulamay1 yanlis buldugunu ifade eden
ogretim elemanlarinin nedenleri arasinda, kisa siireli bir egitimle
Ogretmen yetistirilemeyecegini diislinmeleri, programi yetistirmede
sikint1 yasamalari, Ogrencilerin ilgisizligi ve yalnizca sertifika almak
amaciyla programa katilmalari, egitim fakiiltelerine haksizlik yapildigina
inanmalar1 yer almaktadir.®!

Cmar tarafindan, din egitimi verecek olan 6gretmen adaylarmin
yetistirilmesi {izerine yapilan arastirmada, pedagojik formasyon sertifika
programu ile ilgili elegtiriler su sekilde siralanmistir: Bu programla

77 Sever v.dgr., “Pedagojik Formasyon Sertifika Programi Ogrencilerinin Ogretmenlik
Meslegine Bagladiklarinda Karsilagabileceklerini Diisiindiikleri Sorunlar”, 10.

78 Saglam, “Pedagojik Formasyon Sertifikasi Programmn Etkililiginin Ogrenci
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nitelikli din Ogretmeni yetistirilememektedir, Ogretmen yeterligi
kazandirma agisindan kurs siiresi yetersizdir, kursun {icretli olmasi
ogrencilere maddi kiilfet yiiklemekte ve 6grencilerde “bu sertifikay1 bize
vermek zorundalar, ¢iinkii para verdik” seklinde bir algi, Ogreticiler ve
kurum tizerinde de baski olusturmaktadir, 6gretici yeterliligi ile ilgili
sorunlar yasanmaktadir, program Ogretmen adaylarina Ogrenme
siireglerini tasarlama ve yonetme becerisi kazandiramamaktadir, kurs
egitiminde nitelik ve kalitede, basariy1 degerlendirme yontemlerinde
sorunlar  yasanmaktadir, staj uygulamalarna gereken Ozen
gosterilmemektedir, kursa devam konusunda sorunlar yasanmaktadir ve
ogretmenlik  formasyonunun bu  sekilde  verilmesi, DKAB
boliimiindekilere yapilmis bir haksizlik olarak algilanmaktadir.®?
Gorildiigti gibi, Ogretmen adaylarmin boliimi, aldigi formasyon
programi ile ilgili goriisleri tiizerinde Onemli bir farklilik
olusturmamakta, genel itibariyle elestiriler ayni konular iizerinde
toplanmaktadr.

Sonug¢

Aragtirmamiz kapsaminda, 6gretmenligin gerektirdigi pedagojik
formasyon egitimini, lisans egitiminden ayr1 ve kisa stireli bir programla
alan 6gretmen adaylarinin, din dersi 6gretmeni olmak konusunda istekli
olduklar1 ancak, 6gretmenlik meslegini tanimak ve konuyla ilgili mesleki
bilgi ve beceriyi kazandirmak bakimindan pedagojik formasyon
programini yetersiz bulduklar: tespit edilmistir. Buna gerekge olarak da
daha ziyade, egitimin kisa siireli ve yogun bir programla verilmesini ve
derslerin uzaktan egitim yoluyla islenmesini ifade etmislerdir. Ogretmen
adaylar;, bu sekilde aldiklar1 formasyon egitiminden yeterince
faydalanamadiklarin belirtmislerdir.

Gerek bizim tarafimizdan yapilan arastirma gerekse formasyon
egitimi {izerine vyapilan diger arastirmalar, bizi benzer sonuca
gotiirmekte, bu programla ogretmen yetistirme konusunda, programda
gorevli egitimciler bile daha ziyade olumsuz goriisler ortaya
koymaktadir. Bu nedenle, ya mezun oldugunda Ogretmen olmasi
planlanan boliim o6grencilerine, lisans egitimi siiresince kapsamli bir
formasyon egitimi verilmeli ve bunun disindaki lisans dgrencileri igin
mezun olduktan sonra, hizlandirilmis programlarla Ogretmenlik

8 Cinar, “Din C)gretiminde Ogretmen Yetistirme Sorunu”, 504-508.
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formasyonu kazandirma c¢abalarma girilmemelidir ya da verilecekse,
daha kapsaml bir egitim programu gercevesinde, arastirmalarda ortaya
konan eksiklik ve aksakliklar goz oOniinde bulundurularak program
yenilenmelidir. Ayrica, son smif oOgrencilerinin iginde bulundugu
yogunluk da g6z 6niinde bulunduruldugunda, her ne kadar onlar bir an
once atanmak icin bunu tercih etseler de kendileri bu ders yiikiinden
rahatsiz olmakta ve egitimden verim alinamamaktadir, bu egitimin
lisans egitiminin ardindan verilmesi daha faydali olacaktir. Ancak
burada Ilahiyat Fakiiltesi &grencileri igin sdyle bir sorun ortaya
¢ikmaktadir: 2014 yilindan sonra IDKAB béliimlerine Ogrenci alimi
durdurulduguna gore, din dersi ogretmenleri Ilahiyat Fakiiltelerinin
[lahiyat Lisans Programindan yetigecektir. Cogunlukla da bu bilingle
lisans egitimi alan dgrenciler, mezun olduktan sonra formasyon egitimi
kendilerine verilmedigi icin atanamamaktadirlar. Atanmak igin ayrica
pedagojik formasyon egitimi programina basvuran bu ogrencilerin
yasadig1 belirsizlik bir an 6nce ortadan kaldirilmalidir. Bu durumda, ya
IDKAB boliimleri yeniden 6grenci almaya baslamali ve 6rgilin egitimin
her kademesine, bu bdliimden 6gretmen yetistirilmeli ya da Ilahiyat
Fakiiltesinin egitim programina Ogretmenlik formasyon dersleri dahil
edilmelidir.

Formasyon egitimine dair yapilan arastirmalarin hepsinde oldugu
gibi bizim arastirmamizda da Ogretmen adaylarmmin bu programa
verdikleri katiim {icretini fazla bulduklar1 goriilmektedir. Bu egitimin
ticret karsiliginda olmasimin taraflarda birtakim beklenti ve zaaflara
neden olduguna dair, diger arastirmalarda ortaya ¢ikan sonuglar da
birlikte degerlendirildiginde, lisans egitiminden ayr1 verilen bu
pedagojik formasyon egitiminin kaldirilmasinin ya da verilis seklinin
degistirilmesinin geregi ortaya c¢ikmaktadir. Bununla ilgili yapilan
calismalar da bir an 6nce netlestirilmeli ve kamuoyu ile paylasilmalidir.

Arastirmamizda, Ogretmen adaylarinin en ¢ok, smif yonetimini
nasil saglayacaklarna dair endigeleri oldugu goriilmiistiir. Buradan
hareketle, onlarmn staj uygulamalarinin daha etkin hale getirilmesinin
gerektigi, Ogretmen adaylarinin okullarda yaptiklar1 uygulamalarda,
gercek anlamda rehberlige ve iyi Orneklere ihtiyag¢ duyduklarn
goriilmektedir. Kimi Ogretmen adaylari, okullarda kendilerine
uygulanmas: gereken devam c¢izelgelerinin titizlikle takip edilmedigini
ve staja diizenli devam etmeyen 6grenciler oldugunu belirtirken kimileri
de okullardaki uygulama Ogretmenlerinin kendilerine geregi gibi
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rehberlik etmedigini ve stajdan verim alamadiklarmi belirtmektedir.
Bununla ilgili olarak, staj uygulamalarinin ciddiyetle takip edilmesi,
zaman zaman aday oOgretmenlerden konuyla ilgili gelen sikayetlerin
dikkate alinmasi ve konunun Oneminin taraflara agik¢a ifade edilmesi
gerekmektedir.

Arastirmamizda ¢ikan bir diger sonug, bazi 6gretmen adaylarinin,
alan bilgisi konusunda tiist diizey bir Ozgiivene sahip oldugudur.
Cogunlugu son smif 6grencisi olan bu 6gretmen adaylarinin, kendileri
hakkindaki vyeterlik algilar1 ile ger¢ek durumun karsilastirilmasi
gerekmektedir.® Eger durum gercekten bu kadar olumlu ise, Ilahiyat
lisans programu ile ilgili alanin uzmanlar: tarafindan yapilan yorumlar ve
endiseler yersiz olmaktadir. Ancak aksi takdirde, Ogretmen
adaylarimizin eksikliklerini gormeleri ve kendilerini gelistirme gayreti
icinde olmalar1 tesvik edilmelidir.

Katilimcilarm bir kismi, IHL meslek derslerini verecek yeterlikte
kendisini gormedigini ve Arapca konusunda eksikliklerinin oldugunu
belirtmistir. Bu nedenle, hem IHL’lerin hem de Ilahiyat Fakiiltelerinin
alan dersleriyle ilgili basar1 diizeyleri incelenmeli, Arapga Ogretimi
konusunda sorunun nereden kaynaklandifi tespit edilip en kisa
zamanda iyilestirici ¢6ziim &nerileri gelistirilmelidir. Ozellikle IHL'ye
atanacak olan Ogretmenlerin yeterligine iliskin daha segici smnav
uygulamalarina ihtiyag oldugu diistiniilmektedir.
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