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OZEL YETENEK SINAVLARINDA OSS PUANI iLE YETENEK PUANLARI
(ISITME ALANI, SES ALANI, CALGI ALANI) ARASINDAKI ILISKILERIN
INCELENMESI

Ahmet Serkan ECE ' Nilgiin SAZAK?

OZET
Ulkemizde her yil {iniversitelerin 6zel yetenek gerektiren programlarima,
boliimlerin/anabilim dallarinin sinav asamalarimi kendilerinin belirledikleri “Ozel Yetenek
Sinavlar1” ile yiizlerce 6grenci alinmaktadir.

Ozel yetenek smavlar1 sonrasinda adaylarm OSS, AOBP ve Ozel Yetenek Siav
Puanlariin belirli katsayilarla istatistiksel islemlere girmesinden sonra yerlestirme puanlari
hesaplanmaktadir.

Bu arastirmada Abant Izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim Dalinda uygulanan Ozel Yetenek sinavina son iig
yilda giren toplam 1015 adayin aldiklar1 OSS puanlari ile yetenek smavlarmin birer alt boyutu
olan miiziksel isitme (dikte, desifre, ikises / iigses / dortses duyma, ezgi tekrar1 ve ritim
tekrar1), calgr alan1 (482 aday) ve ses alani1 (482 aday) sinav asamalarindan elde ettikleri
puanlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli iligkilerin olup olmadig1 aragtirilmistir.

Elde edilen bulgular 1s1¢inda, adaylarin OSS puanlari ile yetenek puanlari arasinda
pozitif yonde fakat diigiik diizeyde bir iliskinin mevcut oldugu saptanmuistir.

Anahtar Kelimeler: Ozel Yetenek Sinaviari, OSS,Ozel Yetenek ve OSS
INVESTIGATION OF RELATIONS BETWEEN OSS SCORES AND
QUALIFICATION SCORES(HEARING AREA, VOCAL AREA, INSTRUMENT
AREA) IN THE SPECIAL QUALIFICATION TESTS

ABSTRACT

In our country hundreds of students have been accepted to university programs
requiring special qualification by “Special Qualification Tests” which have stages defined by
departments/major science divisions every year.

"Yrd. Dog. Dr. Abant 122;t Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel sanatlar Egitimi Boliimii.
% Yrd. Dog. Dr. Kocaeli Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel sanatlar Egitimi Boliimii.
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Following the special qualification tests, placement scores have been calculated by
applying statistical processes to OSS, AOBP and Special Qualification Test Scores of the
candidates with specific coefficients.

In this research, it was investigated that whether there are statistically meaningful
relations between OSS scores of 1015 candidates entering the Special Qualification Test
applied in Music Education Major Science Division of Fine Arts Education Department of
Education Faculty at Abant izzet Baysal University last three years and their scores obtained
from musical hearing (dictate, decipher, twovoice / threevoice / fourvoive hearing, melody
repetition and rhythm repetition), instrument area (482 candidates) and vocal area (482
candidates) that are sub dimension of qualification tests.

In the light of indications obtained, it was determined that there was a positive but low
level relation between OSS scores and qualification scores of the candidates.

Keywords: Special Qualification Tests, OSS, Special Qualification

GIRIS

Ulkemizde, iiniversitelerin farkli alt disiplinleri bulunan 6zel yetenek programlari
bulunmaktadir. Bu egitim programlar1 arasinda “Antrendrliik Egitimi, Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi, Grafik Ogretmenligi, Mesleki Resim o6gretmenligi, Miizik Ogretmenligi,
Rekreasyon, Seramik Ogretmenligi, Spor Yéneticiligi ve Spor Bilimleri” sayilabilir. Bu
egitim programlar1 6grenci alimlar1 sirasinda kendi belirledikleri bir yontemle Ozel Yetenek

Sinavlar1 uygulamaktadirlar.

Miizik alaninda, biinyelerinde Ozel Yetenek Programlari bulunan kurumlar arasinda
orta Ogretim diizeyinde Anadolu Gilizel Sanatlar Liseleri, yiiksek ogretim diizeyinde ise
Egitim Fakiiltelerinin Miizik Egitimi Ana bilim Dallar1, Devlet Konservatuarlari, Miizik ve
Sahne Sanatlar1 Fakiilteleri sayilabilir. Ozel Yetenek gerektiren programlara sahip olan bu
kurumlar, 6grenci alim sinavlart ile segcme ve yerlestirme islemlerini de yine kendileri

yapmaktadirlar.

Ulkemizde 6zel yetenek gerektiren egitim programlar1 bulunan yiiksek 6gretim
kurumlari, 06zel yetenek sinavlarinda, adaylarin miizikal yeteneklerini ve becerilerini
belirlemek amaci ile birkag asamada birbirine benzerlik gosteren sinavlar uygulamaktadirlar.
Miiziksel isitme-okuma-yazma, calma ve sdyleme alanindaki becerilerin degerlendirildigi
sinavlarda anabilim dallar1, kendi belirledikleri soru igeriklerine goére asamalar belirleyip, bu

asamalarda aday1 bireysel veya toplu olarak sinavlara almaktadirlar.
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Miizik ile ilgili egitim programlarmin 6zel yetenek smavlarinda, Ogrencilerin

miiziksel yeteneklerini 6lgmek i¢in onlarin zaman i¢inde edindikleri miiziksel davraniglarini

da 6lgmek gerekmektedir.

Boyle ve Radocy’e gore ( 1987, 86 ) Miiziksel davranig, 6gretmenlerin 6grencilerinin

gelisimlerini en iyi bicimde agiklamaya olanak saglamalar1 bakimindan dort ana baslik altinda

tanimlanabilir.
a. Miiziksel performans (bir ¢algi calma ya da sarki sdyleme)
b. Miiziksel Okuma ve Yazma Davranislari

c. Miiziksel Dinleme (Isitme) Davranislari

Miizikle Ilgili Diger Bilissel Davramslar ( Tarman, 2002 )

&

Problem Durumu

Ozel yetenek sinavlar1 sonrasinda adaylarm yerlestirme puanlarmin hesaplanmasinda
Ogrenci Se¢me Smavi (OSS), Adayin Agirlikli Orta Ogrenim Basar1 Puam (AOOBP) ve

anabilim dallar tarafindan yapilan Ozel Yetenek Smav (OYS) puanlar1 kullanilmaktadir.

Yerlestirme puanlarmin hesaplanmasi sirasinda OSS puani ve AOBP’nin katsayilart
(alan ve alan dis1 Ogrenciler icin) ile anabilim dallarinca yapilan yetenek sinavlarmin
yerlestirme puanlari igerisindeki agirliklandirmaya girebilmesi i¢in gerekli olan tiim islemler
ve katsayilar her yil OSYM tarafindan basilan “Ogrenci Se¢me Kilavuzunda detayli bir
sekilde yer almaktadir.

Kilavuzda yer alan puanlar ve bu puanlara ait katsayilarin yine kilavuzda belirlenen
esaslara gore bir dizi istatistiksel islem sonrasinda adaylarin yerlestirme puanlar
belirlenmektedir. Yerlestirme esas alinan puanlarin yerlestirme puani iizerindeki ytizdelik
oranlar1 ise, adaylarin yerlestirme puanlan ile elde ettikleri siralamadaki yerlerini biiyiik

Olciide degistirmektedir.
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Tablo 1:0zel Yetenek Simavlarinda Agirhgi Olan Puanlar Ve Yerlestirme Puanlan

Uzerindeki Yiizdelik Agirhiklar

0SS puanin AOOB Toplam
Sinavlara OYS daki Puanmin | Bilim PUAN
Sinav yillar giren ortalama OYS daki | Smav Yerlestirme
aday Agirhign ortalama | Agirhig: puant
sayilari Agirlig

2003 /2004 339 % 45 % 20 % 35 %100
2004 /2005 334 % 45 % 20 % 35 %100
2005 /2006 342 % 45 % 20 % 35 %100
Son 3 yil 1015 % 45 % 20 % 35 %100

*Bu oranlar statiktir, OYS™na giren 6grenci sayilari ve dgrencilerin bireysel puanlarina gore kiigiik
oranlarda degiskenlik gostermektedir.

Tablo 1°de goriildiigii gibi 6zel yetenek sinavlarinda yerlestirme puani igerisinde
agirh@ olan puanlarda ilk siray1 %45 ile Ogrenci Se¢gme Sinavi almaktadir. Bunu sira ile %
35 oranla 6zel yetenek smavlar1 ve % 20 oranla dgrencilere ait agirlikli orta 6gretim basari
puanlari izlemektedir.(Ece,Sazak, 2006 : 3 )

Bu baglamda Ozel Yetenek Sinavlarinda biiyiik bir agirligs bulunan (toplam agirligin
yaklasik iigte biri) Oss smav sonuglarinimn, yerlestirme sonundaki siralamalarma olan
etkisinden dolay1, 0grencilerin isitme, ¢calma ve sOyleme puanlari ile arasindaki iliskilerin

ortaya cikartilmasi gerekmektedir.

Arastirmanin Amaci

Tablodan da anlasildig1 gibi Oss puanin yerlestirme puami igerisindeki agirligi ¢ok
fazladir. Bu baglamda arastirmanin amaci Yerlestirmede bu kadar biiyiik bir agirligi bulunan
Oss puani ile anabilim dallar tarafinda yapilan yetenek sinavlari ve alt boyutlar1 arasinda
anlaml iligkiler olup olmadigin1 saptamaktir. Bu amag¢ dogrultusunda arastirma problemi su
sekilde belirlenmistir.

Adaylarm Oss puanlan ile 6zel yetenek sinav puanlari arasmda anlaml iliskiler
bulunmakta midir?

Bu amaca ulasabilmek i¢in asagidaki aragtirma sorularina yanit aranmigtir?

1. Adaylarm OSS puanlari ile Isitme Alan1 Ham Puanlar (I. Asama) arasinda anlamli

bir iliski var midir?
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2. Adaylarm OSS puanlari ile Calgt Alan1t Ham Puanlari (II. Asama) arasinda anlamli
bir iliski var midir?

3. Adaylarm OSS puanlari ile Ses Alan1 Ham Puanlari (II. Asama) arasinda anlaml
bir iliski var midir?

4. Adaylarm OSS Puanlari ile Toplam Yetenek Puanlari (Isitme-Calgi- Ses Alam)

arasinda anlamli bir iligki var midir?

Arastirmanim Onemi

Ozel Yetenek Simavlarinda OSS puanina ait katsayilarin agirhiginin ¢ok fazla oldugu, bu
puana ait katsaymin yerlestirme sirasinda Ozel Yetenek Sinav Puanlarina (Isitme, Ses Alani,
Calgt Alan1) gore oncelikli ve agirlikli rol oynadig1 ve siralamay1 biiyiik oranda degistirdigi
saptanmuigtir.

Yapilan bu arastirma, mevcut durumdaki OSS puan katsayilarina paralel olarak &zel
yetenek sinavina giren adaylarin OSS puanlar1 ile yetenek puanlari; arasinda iliskilerin

saptanmasi acisindan 6nem tasimaktadir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada genel tarama modeli’ndedir. Yapilan arastrma ile Ozel yetenek
smavlarma giren adaylarin yerlestirme puanlarinin hesaplanmasinda OSS puanmin agirlig
konusunda durum tespiti yapilmaktadir. Bu nedenle arastirma betimsel bir nitelikte

tagimaktadir.

Evren

Bu arastirmanin ¢aligma evrenini son 3 yilda (2003-2004, 2004-2005, 2005-2006) Abant
[zzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi
Anabilim dalinda uygulanmakta olan Yetenek Sinavina girmis tiim adaylar (1015)
olusturmaktadir. Arastirmada evrenin tamamina ulasilabilecegi i¢in 6rneklem alinma yoluna

gidilmemistir.

Verilerin Toplanmasi
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Bu aragtirmada nicel ve nitel veriler kullanilmistir. Son ii¢ yilda boliim 6zel yetenek
sinavlarina giren birinci agsama sinav1 i¢in (isitme alani) toplam 1015, birinci asama sinavini
kazanip ikinci asama smavina (galgl ve ses alani) giren toplam 482 adaym “OSS” ve “Ozel
Yetenek Giris Sinav Puanlar1” her aday i¢in ayr1 ayri (0ss, isitme, ¢algi, ses ve toplam yetenek
puani olarak) listelenmis ve nicel veriler olarak kullanilmistir.Nitel veriler ise arastirma ile
ilgili onceden yapilmis bilimsel yayinlarin “kaynak tarama” ve “gorlisme” ydntemi ile

toplanmasi sonucu elde edilmistir.
Verilerin Islenmesi ve Coziimlenmesi

Elde edilen veriler Microsoft Office 2000-Excel Programi kullanilarak bilgisayar
ortamma gecirilmigtir. OSS puanmin isitme, ¢algi, ses alanlart ve toplam yetenek
(isitme+calgi+ses alani) puanlari ile arasindaki iligkilerin istatistiksel olarak incelenmesi i¢in
tiim veriler istatistiksel islemleri yapmada kullanilan SPSS v.10.0 programina aktarilmis ve
Excel’den SPSS formatina donistlriilmistiir. Daha sonra bu puanlar korelasyon
hesaplamalarinda kullanilmistir. Son olarak analizler sonrasinda elde edilen bulgular

Microsoft Office 2000-Word Programi’nda tablolastirilmistir ve yorumlanmustir.

flgili Literatiir ( Konu Ile Ilgili Arastirmalar )

Arastirma konusu ile I. derecede ilgili tek arastirma Aysegiil Atak YAYLA tarafindan
“Miiziksel yetenegin Ol¢iimii” adiyla Gazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiinde yapilan
doktora tezidir.

Yayla, arastirma problemlerinden birka¢1 ile 6zel yetenek sinava giren 6grencilerin
“Miiziksel Algilama Test Puami ile Oss”, “Seashore Miizikal Yetenek Olgiimleri ile Oss” ve
“Giris Yetenek Smavlarindaki Isitme Alami Puam ile Oss” puanlar arasindaki iliskiyi
irdelemistir. Arastirma sonunda Miizikal Algilama Test puani ve Oss, Seashore Miizikal
Yetenek Olciimleri Puanlari ile Oss ve Giris Yetenek Sinavlarindaki Isitme Alani Puanlari ve
Oss arasinda anlaml1 bir iliski bulunamamustir (p =0,190 ve r = -0,124).

Yukarida belirtilen calisma disinda yapilan arastirma konusu ile dogrudan ilgili bir
calismaya rastlanmamistir. Fakat iilkemizde 6zel yetenek sinavlar ile ilgili yiiksek lisans ve
doktora arastirmalar1 bulunmaktadir. Bu arastirmalar;

1. Ogrencilerin, giris yetenek sinav puanlari ile boliimii kazandiktan sonra miiziksel
isitme okuma yazma dersleri ve bu derslerinde elde ettikleri puanlar arasindaki iliskiler

(Tecimer,1988 / Demirbatir,1993)’in incelendigi aragtirmalar,
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2. Ogrencilerin, giris yetenek sinav puanlari ile boliimii kazandiktan sonra bireysel
calgt (Ozal,1995), bireysel ses egitimi (Ozal Dinler,1996) derslerindeki basarilarin
karsilastirildig: arastirmalar,

3. Ozel Yetenek Sinavlarinin Degerlendirilmesinin (Tatar,1990, Gogiis, 1995,
Karkin, 1996, Tarman, 2002) yapildig: aragtirmalar,

4. Ozel Yetenek Smavina bagvuran adaylarin isitme sinavindaki soru tiplerine gore

basar1 durumlarinin degerlendirildigi (Sengiil,2001) aragtirmalar seklinde 6zetlenebilir.

BULGULAR

1. Adaylarin OSS puanlari ile Isitme Alan1 Ham Puanlar1 (I.Asama) arasinda anlamli bir
iligki var midir?
Tablo 2.Adaylarin Oss Puanlari Ile isitme Alam (I.Asama ) Ham Puanlar1 Arasindaki

Pearson Korelasyonuna Iliskin Analiz Sonuclar

Puanlar X SS
OSS PUAN 211,4158 16,9201

Isitme Ham 44,9734 25,8241
Puanlari.

P<0.05 ( +) isareti iligkinin anlamli oldugunu géstermektedir.

Tablo 2’te goriildiigii gibi, Ogrencilerin “OSS puanlari ile Isitme Alan1t Ham Puanlar1”
arasinda pozitif ve diisiik diizeyde anlamli ( r = 0,119, p < ,05) bir iligski vardir. Buna gore
toplam varyansmm (r* =0,01) (degiskenligin) c¢ok kii¢iik olmasi Ogrencilerin Isitme
sinavlarindan (iki-lig-dort ses, ezgi ve ritm tekrari, desifre, dikte) aldiklar1 puanlarin yiiksek

ya da diisiik olmasi1, OSS puanmin diisiik ya da yiiksek olmasi ile agiklanamamaktadir.
Bunun nedeni OSS smavinin genel bilissel davramslari zaman sinirlamasi ile dlgen

sorular igermesi, Ogrencilerin miiziksel isitme yeteneklerini Olgmeye yonelik sorular

icermemesi olabilir.
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Ayrica OSS sinavi sadece bilissel davranislari dlgmek icin yapilmustir, Ozel Yetenek
Sinavi ise hem biligsel, hem devinigsel, hem de duyussal davranis alanlari ile ilgilidir.
Miiziksel zekanin temel boyutlarindan biri olan miiziksel isitme, bilginin yaninda yetenegi de
ongormektedir. Bu demek oluyor ki OSS puanmi yiiksek olan bir &grencinin 6zel yetenek

sinavlarinda da benzer bir basar1 gostermesi beklenemez

2. Adaylarm OSS puanlari ile Calgi Alan1 Ham Puanlar1 (II. Asama) arasinda anlaml1 bir

iliski var midir?

Tablo 3.Adaylarin Oss Puanlar Ile Calgi Alam (Il.Asama) Ham Puanlar1  Arasidaki

Pearson Korelasyonuna Iliskin Analiz Sonuclari

Puanlar X SS

OSS PUAN 213.4988 17.3624

Calgi Ham 73.4668 17.7586

Puanlari.

P<0.05 ( + ) isareti iliskinin anlamli oldugunu gostermektedir.

Tablo 3’te goriildiigii gibi, Ogrencilerin “OSS puanlari ile Calgi Alan1 Ham Puanlar1”
arasinda pozitif ve diisiik diizeyde anlamli (r = 0,106, p < ,05) bir iligski vardir. Buna gore
toplam varyansmn (r* =0,01) (degiskenligin) ¢ok kiigiik olmasi 6grencilerin calgi alani (II.
Asama) smavlarindan aldiklar1 puanlarin yiiksek ya da diisiik olmasi, OSS puanmin diisiik ya
da yiiksek olmasi ile agiklanamamaktadir.

3. Adaylarin OSS puanlari ile Ses Alan1 Ham Puanlari (Il.Asama) arasinda anlaml1 bir

iliski var midir?

Tablo 4.Adaylarin Oss Puanlan ile Ses Alam (Il.Asama ) Ham Puanlar1 Arasindaki

Pearson Korelasyonuna Iliskin Analiz Sonuclar

Puanlar X Ss

OSS PUAN 231.4988 17.3624

Ses Ham Puanlari. 48.3589 23.1979

P<0.05 ( -) isareti iliskinin anlamsiz oldugunu gostermektedir.
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Tablo 4’te goriildiigii gibi, Ogrencilerin “OSS puanlari ile Ses Alan1 Ham Puanlar1”

arasinda ( p < ,05 ) diizeyinde anlaml1 bir iligki bulunmamaktadir.

Yapilan 6zel yetenek sinavlarinda Toplam Yetenek Puanlari hesaplanirken adaylarin
l.asama sonunda aldiklar1 igsitme ham puanlar1 (dikte,desifre,ikises, ti¢cses, dort ses, ezgi
tekrar1 ve ritim tekrar1) ile Il.asamada aldiklar1 c¢algi alan1 ham puanlar1 ve ses alani ham

puanlarinin toplamu ile elde edilmektedir.

4 Adaylarm OSS Puanlari ile Toplam Yetenek Puanlan (Isitme-Calgi- Ses Alani) arasinda

anlamli bir iligki var midir? Varsa yonii ve siddeti nedir?

Tablo 5.Adaylarin Oss Puanlar1 ile Toplam Yetenek ( Isitme, Calgl, Ses Alan1)) Ham

Puanlar1 Arasindaki Pearson Korelasyonuna Iliskin Analiz Sonuclar

Puanlar X Ss

OSS PUAN 213,4729 17,3711

Toplam Yetenek 190,3091 37,1382

Puam

P<0.05 (+) isareti iliskinin anlamli oldugunu gdstermektedir.

Tablo 5°de goriildiigii gibi, Ogrencilerin “OSS puanlari ile Toplam Yetenek Puanlari”
arasinda pozitif ve diisiik diizeyde anlamli ( r = 0,115, p < ,05) bir iligki vardir. Buna gore
toplam varyansin (r* =0,01) (degiskenligin) ¢ok kii¢iik olmasi dgrencilerin toplam yetenek
(isitme, ¢alg1, ses) siavlarindan aldiklar1 puanlarin yiiksek ya da diisiik olmasi, OSS puaninin
diisiik ya da yiiksek olmasi ile agiklanamamaktadir. Bunun nedeni OSS sinavinin genel
biligsel davraniglar1 zaman sinirlamasi ile 6l¢en sorular icermesi, 6grencilerin miiziksel igitme,
calma ve soyleme yeteneklerini 6lgmeye yonelik sorular igermemesi olabilir.

Miiziksel yetenegin lciilmek istendigi Ozel Yetenek Sinavlarinda, bilissel 6zelliklerin
olgiildiigii OSS nin %45 agirlikla etki ettigi bir sinav sisteminde diisiik diizeyde anlamlilik
cikmasi beklenen bir sonugtur. Zeka diizeyi yiiksek olan Ogrencilerle egitim yapmak her
egitimcinin istegidir. Fakat Ozel Yetenek gerektiren egitim alanlarinda zeka diizeyi kadar

yetenek faktoriiniin de agirlikli oldugu g6z 6niine alinmalidir.
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SONUC VE ONERILER

1. Ogrencilerin “OSS puanlari ile isitme Alan1 Ham Puanlar1” arasinda pozitif ve diisiik

diizeyde anlaml bir iligki vardir (N=1015).

Bu sonu¢ Yayla ( 2002 )’nin yaptig1 arastirma sonucu ile farklilik gostermektedir. Yayla

arastirma sonucunda, 6rneklem olarak aldigi boliimlerin 6zel yetenek sinavlari (isitme alani)

ile bu boliimlerde sinavlara giren 6grencilerin (toplam 114 aday N=114) Oss puanlar arasinda
anlaml bir iligki olmadigi sonucu ortaya koymustur. Arastirmalarda karsilasilan bu iki
farklilik, kullanilan aday 6grenci sayilarindan kaynaklanabilir.

2. Ogrencilerin “OSS puanlari ile Calgt Alamt Ham Puanlar1” arasinda pozitif ve diisiik

diizeyde anlaml1 bir iligki vardir.

3. Ogrencilerin “OSS puanlari ile Ses Alan1 Ham Puanlar1” arasinda istatistiksel olarak

anlaml bir iliski bulunmamaktadir.

4. Ogrencilerin “OSS puanlari ile Toplam Yetenek Puanlari” arasinda pozitif ve diisiik
diizeyde anlamli bir iliski vardir. Buna gore toplam varyansin (r* =0,01)
(degiskenligin) cok kiiciik olmasi Ogrencilerin toplam yetenek (igitme, calgi, ses)
sinavlarindan aldiklar1 puanlarin yiiksek ya da diisiik olmas1, OSS puanmin diisiik ya

da yiiksek olmasi ile agiklanamamaktadir.

1950 ve 1970 yillar1 arasinda OSS smavina benzer, yine adaylarin genel kiiltiir ve
biligsel birikimlerinin 6lgiildiigli bagka sinavlarda 6zel yetenek sinavlarinda bazen 6n elemede
bazen de sinav asamalarinda farkli sekillerde kullanilmiglardir. Tarman ( 2002 ) tilkemizdeki
ilk miizik egitimi boliimii olan Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim Dali’nin giris yetenek sinavlari ile arastirmasinda
konu ile ilgili olarak....... Gazi Egitim Enstitlisii Miizik Subesi Giris Smavinin 1950’lerde,
yazil Tiirk¢e kompozisyon, isitme, sdyleme ve ¢alma testlerinden; 1960’larda (bugiinkii OSS
nitelikli) genel kiiltlir sinavi sonrasi yapilan yazili Tiirkge kompozisyon, isitme, sdyleme ve
calma testlerinden olustugu; 1970’lerde ise genel kiiltlir sinavi sonrasi, once Tiirkce
kompozisyon ve daha sonra iki asamal1 bir testle yapildig1 ve bu testlerin birinci agsamasinin
elemeye yonelik isitme testi, ikinci agsamasinin ise okuma-yazma, sOyleme ve ¢alma

testlerinden olustugu saptanmustir.
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Giiniimiizde OSS sinavi, gegerliligi ve giivenirliligi yapilan bilimsel arastirmalar
sonucunda kanitlanmus, iilkemizde de yiiksek Ogretime 6grenci se¢mek i¢in kullanilan en
onemli sinavlardan biridir. Fakat elde edilen tiim sonuglardan anlagilacagi gibi 6zel yetenek
sinavlarinda yerlestirme puani iizerinde yaklasik % 45 agirligi bulunmaktadir ve OSS sinav
sonuclarinin, adaylarin 6zel yetenek sinavlarinin alt boyutlar1 olarak da agiklanabilecek
isitme, calgi alanm1 ve ses alani gibi boyutlar ile istatistiksek iliskisi pozitif ve diigiik
diizeydedir. Bu pozitif iliski istatistiksel olarak ihmal edilebilecek bir orandadir. Bir bagka
ifade ile adaylarinda OSS smav puanlarinin yiiksek veya diisiik olmasi; dzel yetenek sinavina
ait isitme, calgi alani, ses alani ve toplam puanlarinin da yiliksek olacagi anlamina

gelmemektedir.

Bu baglamda boliim baskanliklarina; 6zel yetenek sinavlarinin yerlestirme puanlarinda
%45 agirhigi bulunan OSS sinavlarinin en az % 15°nin Ozel yetenek Sinavlarina
kaydirilabilmesi i¢in alaninda uzman bir alan arastirmacisi, bir matematik¢i ve bir 6lgme
degerlendirmeciden olusan komisyon kurmalari, OSS puan etkisinin diisiiriilmesi igin

caligmalar yapmalar1 onerilmektedir.
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