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Bu galismada Turkiye’'de istihdam yaratmayan bliyiime olgusu hem genel ekonomi dliizeyinde hem de
tarim, sanayi ve hizmetler gibi ekonominin temel sektorleri bazinda 1988-2015 dénemi itibariyle istih-
dam esneklik katsayilari kapsaminda arastiriimistir. Temel sektorlere ek olarak istihdam esneklikleri
madencilik, imalat sanayi, elektrik, gaz ve su, insaat, ulastirma ve ticaret gibi ikinci derece alt sektor-
ler bazinda da tahmin edilmistir. Calismadan elde edilen bulgulara gore en ylksek istihdam esneklik
katsayisi insaat sektorline aittir. Bu katsay! insaat sektorl icin gayri safi yurtici hasilanin trendden
sapmasinda meydana gelen yiizde 1’lik bir artisin istihdamin trendden sapmasinda yizde 1.55’lik ar-
tisa neden oldugunu goéstermektedir. Bulgular ayrica pozitif/negatif ¢ikti agiklarinin gogu sektorler igin
istihdam Uzerinde farkli etkilere sahip olmadigini géstermektedir.

Anahtar Kelimeler: istihdam Yaratmayan Biiyime, istihdam Esnekligi, Asimetrik Etki. |

| Abstract:

In this study, it was investigated the jobless economic growth in Turkey based on both the general level
of economy and the main sectors such as agriculture, industry and services at the period of 1988-2015
in the context of employment elasticity coefficients. In addition to the main sectors, employment elas-
ticities were estimated on the order of secondary sub-sectors such as mining, manufacturing industry,
electricity, gas and water, construction, transportation and trade. According to findings from this study,
the construction sector has the highest employment elasticity coefficient. This coefficient indicates that
1 percentage increase in the deviation from trend of gross domestic product causes 1.55 percentage
increase in the deviation from trend of employment for construction sector. The results show also that
positive/negative output gaps have not different effects on employment for many sectors.
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GiRi$

Tiirkiye’de 2000°1i yillar itibariyle elde edilen hizli ekonomik bilylimeye ragmen is-
tihdam diizeyinde arzu edilen artigin saglanamamis olmasi istihdam yaratmayan bilylime
olgusunu giindeme getirmistir. Bir baska ifadeyle Tiirkiye’de bir taraftan gayri safi yurt i¢i
hasilada yillar itibariyle artiglar sergilenirken diger taraftan da issizlik oranlarinda 6nemli
diizeyde artiglar yasanmistir. Birgok sektorde saglanan hizli iiretim artigina ragmen istihdam
diizeyindeki artis canliligini koruyamamaistir.

Tiirkiye’de ekonominin is yaratma kapasitesindeki yetersizligin emek piyasasinda hii-
kiim siiren agir1 diizenlemelerin ve vergi ylikiinlin bir sonucu oldugu 6ngoriilmektedir. Bu-
nun yani sira, Tiirkiye’de diisiik net istihdam yaratma nedeni iilkenin demografik yapisi ve
hala devam etmekte olan kirdan kente geg¢is slirecine baglanmaktadir. Tiirkiye’nin is yaratma
kapasitesi OECD tilkelerinin ortalamalariyla karsilastirildiginda emek piyasasindaki yiiksek
vergi yiikleri nedeniyle diisiik diizeyde ger¢eklesmektedir. Tiirkiye’de istihdam yaratmayan
bliylime olgusunun bir bagka nedeni asir1 agik sermaye hesabi ve finansal spekiilasyonlarin
varlhigidir. Tiirk finansal piyasalarinda hiikiim siiren yliksek reel faiz oranlar1 nedeniyle kisa
vadeli finansal sermaye biiyiikk miktarda Tiirkiye’ye girmektedir. Bunun bir sonucu olarak
ulusal paranin deger kazanmasi ile Tiirkiye yiliksek cari agiga maruz kalmaktadir. Ulusal
paranin deger kazanmasi geleneksel ihracat sektdrleri olan tekstil, giyim ve gida gibi emek
yogun sektorlerin daralmasina neden olmaktadir. Bu durum kayith islerin azalmasina ve
ekonomik faaliyetlerin kayit dig1 kalmasina sebep olmaktadir. Bunun yani sira, daha genel
bir ¢ercevede istihdam yaratmayan biiyiime olgusu kiiresel bir mesele olarak ele alinmakta
ve son ylizyilin son ¢ceyreginde finansal sermayenin endiistri kargisinda yiikseliginin bir yan-
simasi olarak aciklanmaktadir (Yeldan ve Ercan, 2011:1-2).

Tiirkiye i¢in istihdam ve biiylime arasindaki iliskiyi aragtiran ¢ok sayida ¢alisma s6z
konusudur (Yamak ve Yamak, 1999; Kara ve Duruel, 2005; Akkemik, 2007; Barisik vd.,
2010; Korkmaz ve Yilgor, 2010; Muratoglu, 2011; Tuncer ve Altiok, 2012; Murat ve
Yilmaz Eser, 2013; Ertugrul ve Ucak, 2013; Aksoy, 2013; Altuntepe ve Giiner, 2013;
Ozdemir ve Yildirim, 2015; Ulusoy vd., 2016). Ancak istihdam ve biiyiime arasindaki
iligkinin yiiksek oranda genel ekonomi kapsaminda incelendigi dikkatleri ¢ekmektedir.
Istihdam yaratmayan biiyiime olgusunu toplulastirilmis veri ile arastirmak ekonominin
bir biitiin olarak istihdam yaratmayan biiylime sorunuyla kars: karsiya oldugu yoniinde
bulgular sunabilir. Sektorlere iliskin karakteristik 6zellikleri de dikkate alacak bigimde
istihdam yaratmayan biiyiime sorununun incelenmesi istihdamin artirilmasina yonelik po-
litikalarin olusturulmasinda spesifik bilgiler sunmas1 agisindan 6nem arz etmektedir. Bu
nedenle bu caligmada Tiirkiye’de istihdam yaratmayan biiyiime olgusu hem genel ekono-
mi diizeyinde hem de tarim, sanayi ve hizmetler gibi ekonominin temel sektorleri bazinda
arastirtlmistir. Bunun yani sira ilgili sektorlere iliskin madencilik, imalat sanayi, elektrik,
gaz ve su, ingaat, ulagtirma ve ticaret gibi ikinci derece alt sektdrler bazinda da istihdam
esneklikleri tahmin edilerek elde edilen esneklik katsayilarinin isaretleri ve anlamliliklari
itibariyle karsilagtirilmas1 amaglanmaktadir.
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Literatiirdeki ¢alismalar incelendiginde istihdam ile gayri safi yut i¢i hasila (GSYH)
arasindaki statik ve dinamik iliskilerin yogun bir bi¢cimde irdelendigi, genel anlamda is-
tihdam yaratmayan biiylime kapsaminda sayisal biyiikliikler itibariyle bir degerlendirme
yapilmadig dikkatleri ¢ekmektedir. Bu ¢alismada 6zellikle istihdam esneklikleri tahmin
edilerek elde edilen esneklik katsayilarinin karsilagtirilmasi amaglanmistir. Boylece ele ali-
nan sektorler bazinda GSYH’de meydana gelen %1°lik degisimin ayn1 sektor kapsaminda
istihdami ylizde kag degistirdigi tespit edilerek daha somut bulgular edinilecektir.

Calismada ayrica istihdam ve ¢ikt1 arasinda asimetrik bir iliskinin var olup olmadigi da
arastirilmistir. Caligmada istihdam yaratmayan biiylime olgusu En Kiigiik Kareler (EKK)
yontemi kapsaminda genel ekonomi ve sektorlere ait 1988-2015 donemi istihdam ve GSYH
verilerinden yararlanilarak incelenmistir.

Calismanin bundan sonraki boliimlerinde 6ncelikle istihdam ve biiytime iliskisine ilig-
kin literatlir galismas1 sunulmustur. Daha sonra kullanilan veri seti ve yontem tanitilmistir.
Bulgulara yer verilerek sonuglar degerlendirilmistir.

1. LITERATUR ARASTIRMASI

Literatiirde biiylime orani ile igsizlik orani arasindaki iligki Okun yasasi ¢ercevesinde
ele alinmaktadir. Okun (1962) 6ncii ¢aligmasinda, 1947-1960 donemine ait liger aylik verileri
kullanarak ABD ekonomisi i¢in biiylime ve issizlik oranlari arasinda ters yonlii giiclii bir iliski
oldugunu saptamigtir. Dogal igsizlik oranini agan her %1°lik issizlik artisinin reel GSYH’yi
%3 oraninda azaltt181 sonucuna varmistir. ABD ekonomisi i¢in Prachowny (1993), issizlik ve
cikt1 acig1 verilerini kullanarak, 1947-1986 donemine iligkin veri seti ile igsizlik agigimin, ¢ikti
ac181 izerinde anlamli etkiler yarattigini tespit etmis ve Okun katsayisini yaklagik olarak -0.6
olarak hesaplamistir. Yine ABD ekonomisi i¢in 1948-2009 ve Kanada i¢in 1961-2009 dénem-
lerine iligkin veri setini kullanan Beaton (2010), zamanla degisen parametrik regresyon yon-
temi ile Okun yasasini incelemistir. Okun yasasinin her iki iilke i¢in de yapisal istikrarsizlik
sergiledigini, igsizligin ¢ikt1 artisindaki hareketlere verdigi tepkinin zamanla arttigin, igsizlik
ve ¢ikti iligkisinin her iki {ilke i¢in de zamanla kuvvetlendigini ve bu iliskinin her iki tilke i¢in
de Okun’un savundugundan daha gii¢clii oldugunu tespit etmistir.

Sogner ve Stiassny (2000), 15 OECD filkesi i¢in Okun yasasini Kalman filtreleme ve
EKK yontemlerini kullanarak incelemislerdir. Tahmin edilen Okun katsayilarinin -0.12 ile
-0.82 arasinda degisim gosterdigini, issizlik oraninin biiyiime orani iizerindeki etkisinin Ja-
ponya ve Avusturya icin en zayif, Hollanda i¢in ise en giiclii oldugunu tespit etmislerdir.
Ayrica ¢ogu iilkeler icin Okun katsayisinin zamanla kii¢iildiigiinii saptamiglardir. Benzer
sekilde Moazzami ve Dadgostar (2009), 13 OECD fiilkesi i¢in 1988-2007 donemi verileriyle
Okun yasasini test etmiglerdir. Analiz sonuglar1 issizlik oranindaki %1 azalmanin incelenen
ilkeler i¢in %2.6 ile %4.7 arasinda degisen cikt1 artig1 yarattigini gostermistir.

Kapsos (2005), 1991-2003 donemi itibariyle genisletilmis bir veri seti kullanarak top-
lam ¢alisan niifus, geng niifus, kadin ve erkek niifusu ve {i¢ ana sektor kapsaminda 160 tilke
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ekonomisi i¢in EKK yontemi ile istihdam esneklerini tahmin etmistir. Caligmada elde edilen
bulgular hizli ekonomik biiyiimenin giiclii istihdam artigini tesvik ettigini ve ayn1 zamanda
isgiicli verimliligindeki bityiik kazanclar ile de sonuglandigini ortaya ¢ikarmistir. Calismada
ayrica toplam istihdam esnekligini ve kadin istihdam esnekligini belirlemede hizmet sek-
toriinlin isttihdamdaki paymnin, ¢alisma ¢agindaki niifus artiginin, ortalama yillik enflasyon
oraninin ve bireysel vergi oranlarinin etkili oldugu belirlenmistir. Ancak geng istihdam es-
nekliginde ayni etkilerin mevcut olmadigi tespit edilmistir. Buna ek olarak Hanusch (2012),
8 Asya iilkesi i¢in 1997-2011 donemi itibariyle Okun katsayilarini tahmin etmistir. Okun
katsayis1 8 iilke i¢in ortalama 0.32 olarak tahmin edilmistir. Bliyliimenin istihdamsiz ger¢ek-
lesmedigini, tarimsal isgiicliniin olmadig iilkelerde igsizlik-biiyiime iliskisinin daha giiglii
oldugunu ve igsizlik-biiyiime iliskisinin giicliniin isgilicii piyasasinin 6zelliklerine gore de-
Sistigini vurgulamistir.

N’Guessan (2006), istihdam ve ekonomik biiyiime arasindaki asimetrik iligki olasiligi-
ni, esik es biitiinlesme analizi ve esik otoregresif model yaklasimini kullanarak aragtirmistir.
Fildisi Sahili i¢in 1975-2003 donemi itibariyle kisa donemde istthdamin uzun dénem trendi-
nin tizerinde olmas1 durumunda dengesizligin reel GSYH ile diizeltildigi, ancak istihdamin
denge degerinin altinda olmas1 durumunda bu diizeltmenin gergeklesmedigi vurgulanmaistir.

Tiirkiye i¢in biiylimenin istidam yaratamamasi sorununu inceleyen Kara ve Duruel
(2005), Tirkiye’de biiyiime ve yatirim olanaklariin tilkenmesinin, hizli niifus artiginin, kir-
dan kente gogiin, verimlilik artiginin ve isgiicli piyasasindaki yapisal katiliklarin istihdam
yaratmay1 giiclestirdigini vurgulanmuslardir. Istihdam icin biiyiimenin gerekli ve 6n kosulu
oldugu ancak yeterli olmadig1 savunulmustur. Ayrica ¢alismada sektorlerin istihdam ya-
ratmadaki farkliliklarina vurgu yapilmistir. Yine Tiirkiye i¢in Akkemik (2007), 1988-2004
donemi itibariyle biiylime, reel iicretler ve sermaye kullanim maliyetleri ile istihdam ara-
sindaki iligkiyi genel ekonomi ve imalat sanayi bazinda arastirmigtir. Hata diizeltme analizi
sonugclart isttihdam esnekliginin genel ekonomi diizeyinde 0.7 ve imalat sanayi diizeyinde
ise 0.5 oldugunu gostermistir.

Korkmaz ve Yilgor (2010), 2001 krizi sonras: Tiirkiye’de biiylime ve istihdam arasin-
daki iliskiyi 1997-2009 donemi tiger aylik veri seti kullanarak aragtirmislardir. Aragtirma
sonucunda GSYH’den istihdama dogru tek yonlii bir nedensellik iligkisi tespit edilmistir.
Benzer bir ¢calismada Muratoglu (2011), 2000-2011 donemi itibariyle Tiirkiye i¢in ekono-
mik biiyiime ve istihdam arasindaki iligkiyi arastirmistir. GSYH ve istihdam serileri arasin-
da uzun donemde bir iliski olmadigini ve incelenen donem itibariyle her iki seri arasinda bir
nedensellik iligkisinin bulunmadigin tespit etmistir.

Barigik vd. (2010), Tiirkiye ekonomisi i¢in 1988-2008 donemi i¢in istihdam yaratma-
yan biiyiime kavramimi Okun yasas1 cercevesinde incelemislerdir. Oncelikle dogrusal EKK
yontemi ile Okun katsayisinin -3.859 oldugunu ve dogrusal modele gore Tiirkiye i¢in Okun
yasasinin gegerli oldugunu tespit etmislerdir. Ancak Markov rejim degisim modeli ile Okun
yasasinda asimetrik iligkinin varligini arastirarak Okun katsayilarinin ekonominin genisleme
ve daralma donemlerinde birbirinden farkli oldugunu ve Okun yasasinda asimetrik iligkinin
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varhigim ortaya koymuslardir. Ayrica ekonominin daralma dénemlerindeyken fiili hasilanin
potansiyel hasila tizerine ¢ikmasi durumunda issizlik oranlarinda diisiis yasandigi; buna kar-
sin, genigleme donemlerinde iken hasila ile igsizlik arasinda bir iligki kurulamadigi belirtilmis
ve Tiirkiye’de istihdam yaratmayan biiylime kavraminin gegerliligi vurgulanmustir.

Tiirkiye’de yaganan ekonomik biiylimenin istihdam yaratmayan bir biiyiime olup ol-
madigini aragtiran Tuncer ve Altiok (2012), 1980-2008 yillart itibariyle imalat sanayi ve alt
sektorleri kapsaminda ekonominin iiretim kapasitesinde yasanan genislemeye ragmen imalat
sanayinin istihdam esnekligi, katma-deger yaratimi ve verimlilik diizeyinin diigiik seyretmesi
dolayist ile uzun donemli bitylime hizinda diisiis egiliminin g6zlendigini ifade etmislerdir.

Sektorel bir ¢calisma gergeklestirerek isttihdam ve biiyiime arasindaki iliskiyi 1988-2011
donemi i¢in iki model kapsaminda arastiran Altuntepe ve Giiner (2013), biiylimede mey-
dana gelen degisimin toplam istihdama etkisini arastirdiklar1 ilk model ile niifus artis hiz
ve imalat sanayi kapasite kullanim oranlar1 toplaminin istihdami negatif yonlii, hizmetler
biiylime hizinin ise pozitif yonlii etkiledigini belirlemislerdir. Tarim ve sanayi biiylime hiz-
larinin toplam istidam {izerindeki etkilerinin istatistiksel olarak anlamli olmadigini tespit
etmislerdir. Istihdamda meydana gelen degisimin toplam biiyiimeye etkisini arastirdiklar:
ikinci model kapsaminda toplam istihdamin toplam biiylime {izerinde pozitif bir etki yaratti-
g1n1, hizmetler istihdamini negatif yonlii olarak etkiledigini saptamiglardir. Bunun yani sira
calismada toplam istihdamda meydana gelecek bir birimlik artigin toplam biiytimeyi 0.023
birim arttiracag1 ve hizmetler istihdaminda meydana gelecek bir birimlik artigin ise toplam
biiylimeyi 0.039 birim azaltacagi ongoriisiinde bulunulmustur.

Bir diger sektorel calismada Aksoy (2013), istihdam artis1 ve ekonomik bityiime iliski-
sini sanayi bazinda inceleyerek istihdamsiz biiylime sorununa cevap aramistir. 1988-2010
donemi toplam istihdam ve biiyiime verilerinin yaninda sanayi istihdami ve sanayi biiylime
orant ile diger alt sektdr verilerinin kullanildig1 ¢alismada toplam istihdamdan toplam bii-
ylimeye, turizm ve ticaret biiylime oranindan turizm ve ticaret isttihdamina, finansal aracilik
istihdamindan finansal aracilik bliylime oranina dogru pozitif ve tek yonli bir nedensellik
iliskisi oldugunu tespit etmistir. Ayrica enerji iiretim ve dagitim istihdam ile ayn1 sektore
iligkin biiyiime oran1 arasinda ¢ift yonlii nedensellik iliskisi oldugunu belirlemistir. Son ola-
rak imalat istihdami ve imalat biiyiime orani arasinda ¢ift yonlii ve pozitif bir nedensellik
iliskisi oldugu yoniinde bulgular edinmistir.

Ertugrul ve Ucak (2013), ekonomik biiyiimenin istihdam {izerindeki dinamik etkisi-
ni arastirdiklart ve 2000-2012 donemini kapsayan calismada degiskenler arasinda uzun
donemli bir iligki oldugunu tespit etmislerdir. Dinamik iliskinin arastirildigi zamana gore
degisen parametre yontemi sonuglari 2004-2005 déneminde biiyiimenin istihdam iizerin-
de yeterince etki yaratmadigini, kiiresel krizin yasandigi 2008-2009 yillar1 arasinda GSYH
biliylime oraninin istihdam biiylime orani iizerindeki etkisinde biiyiik bir diisiis oldugunu
ve 2010-2011 yillarinda yasanan yiiksek biiylime doneminde biiyiimenin istihdam iizerinde
daha yiiksek oranlarda etkili oldugunu gostermislerdir.
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Murat ve Yilmaz Eser (2013), Tiirkiye’de biliylime ve istihdam iligkisini 1971-2011 d6-
nemi itibariyle istihdam esnekligi ¢ercevesinde degerlendirmislerdir. Hesaplanan esneklik
katsayilarinin 1979 yilinda -2.4 ile en disiik, 1989 yilinda 9.1 ile en yiiksek degere ulastigt
goriilmustiir. Kriz yillar itibariyle istihdam esnekligi katsayilar1 negatif olarak hesaplan-
mustir. Tirkiye’de 1993 ile 2000-2004 yillarinda ortaya ¢ikan ekonomik biiyiimenin istih-
dam artisina neden olmamasinin baslica etkeninin isgiicii verimliligindeki artig oldugu ifade
edilmistir.

Ozdemir ve Yildirim (2015), Tiirkiye’de biiyiimenin istihdam yaratip yaratmadigini
0z¢ikarimh dalgacik Granger nedensellik testi ile aragtirmiglardir. 2005-2013 donemi iti-
bariyle sanayi tliretim endeksinden istihdama dogru tek yonlii bir nedensellik iliskisi tespit
etmislerdir. Calismada ayrica orta donem olarak ifade edilebilecek frekanslara ait seriler
arasindaki nedenselligin ¢ift yonlii olarak degistigi goriilmiistiir. Son olarak ¢alisilan donem
itibariyle kisa donemde Tiirkiye’de istihdamsiz biiylimenin varlifindan s6z edilebilecegi,
orta donemde istihdam artis1 ve biiyiimenin birbirini destekledigi, uzun donemde ise bu

iliskinin ortadan kalktig1 ifade edilmistir.

Son olarak Ulusoy vd. (2016), 1980-2015 donemi i¢in Tiirkiye’de uygulanan faiz dist
denge politikalarinin ekonomik biiylime ve issizlik tizerindeki etkilerini analiz etmislerdir.
Pesaran siir testi ve Toda-Yamamoto nedensellik analizi bulgularma gore faiz dis1 denge
orani ile igsizlik orani arasinda uzun donemde es biitlinlesme iliskisi s6z konusudur. Kisa
donemde faiz dis1 denge oranindan issizlik oranina dogru tek yonlii, pozitif bir iliski vardir.

Tablo 1’de istihdam ve ekonomik biiylime, issizlik ve ekonomik biiyiime arasindaki
iligkiyi ele alan ¢aligmalar kullanilan yontem, iizerinde aragtirma yapilan iilke ya da iilke
gruplar1 ve elde edilen bulgular kapsaminda 6zetlenmistir.
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Tablo 1: Literatir Ozeti

hesaplamalari

Yazar/Yil Yontem Ulke/Dénem Sonug
ABD Dogal issizlik oranini asan her %71’lik issizlik artisi
Okun/1962 EKK 1947-1960 reel GSYH'yi %3 oraninda azaltmaktadir.
Prachowny/1993 EKK ABD Okun katsayisi yaklasik olarak -0.6 olarak
1947-1986 hesaplanmigtir.
Sdgner ve Kalman Filtreleme ve 15 OECD Ulkesi Tum Ulkeler igin hesaplanan Okun katsayilari -0.12
Stiassny/2000 EKK Yéntemi ile -0.82 arasinda degerler almaktadir.
160 Ulke Hizli ekonomik bilyime ylikselen yasam
Kapsos /2005 EKK standartlarina katkida bulunarak giiglii istihdam
1991-2003 artisini tesvik etmektedir.
Kara ve istihdam esneklik L istihdam igin biylime gerekli bir kosuldur ancak
Duruel/2005 Tarkiye yeterli degildir.

Esik Es blttnlesme

Fildisi Sahili 1975-

Kisa donemde istihdam uzun dénem trendinin

Dadgostar /2009

1988-2007

N’Guessan/2006 Analizi ve Esik 2003 Ustlinde oldugunda meydana gelen dengesizlik
Otoregresif Model !'eel GSYH ile duzeltiimektedir.
Johansen Istihdam esnekligi genel ekonomi diizeyinde 0.7,
Tiirkive ) e 2 ) s
Akkemik /2007 E§butun|__e§me ve urKiy imalat sanayi dlizeyinde ise 0.5'dir.
Hata Dizeltme 1988-2004
Analizi, EKK
Moazzami ve EKK 13 OECD lilkesi |issizlik oranindaki %1 azalma %2.6 ile %4.7

arasinda ¢ikti artigi yaratmaktadir.

Beaton /2010

Zamanla Degisen
Parametrik

ABD 1948-2009
ve Kanada 1961-

issizlik ile ikt iligkisi her iki Gilke igin de Okun’un
hesapladigindan daha guglidur.

Nedensellik Analizi

Regresyon Yéntemi 2009
6 i Turkiye
Korkmaz ve Yilgor | Granger Ne_dgnselllk Y/ GSYH istihdamin nedenidir.
/2010 Analizi 1997-2009
Banisik vd./2010 EKK ve Markov- Tirkiye Okun katsayilari ekonominin genigleme ve
s ’ Switching Yontemi 1988-2008 daralma dénemlerinde birbirinden farklidir.
Engle-Granger
(tii Turkiye isti Gtii
Muratoglu /2011 Esbutlinlesme ve Y/ GSYH vellsnhdam arasinda es butlnlesme ve
Granger Nedensellik 2000-2011 nedensellik yoktur.
Analizi
Hanusch /2012 EKK 8 f\gsg?;(l)ﬁ?SI Buylme istihdamsiz gergeklesmemektedir.
o imalat sanayinde 2003-2008 yillari arasinda
Tuncer ve Altiok/ istihdam esneklik Tarkiye 6nemli oranda Uretim artiglari gerceklestiriimistir.
2012 hesaplamalari 1980-2008 Ancak bu artis Uretkenlik ve istihdamda gorece
kiicuk artiglar yaratmistir.
Genel istihdamda meydana gelecek bir birimlik
Tirkive artis genel blylmeyi 0.023 birim arttirmakta;
éﬁfgf&%;’g EKK Y hizmetler istihdaminda meydana gelecek bir
1988-2011  Ipirimiik artis toplam biytmeyi 0.039 birim
azaltmaktadir.
Ertugrul ve Ugak Pesaran Sinir Tesfi Tirkiye Biylime ile istihdam arasinda uzun dénemli bir
/2013 ve Kalman Filtreleme iliski s6z konusudur.
Yéntemi 2000-2012 $ .
Murat ve Yilmaz istihdam esneklik Turkiye Kriz yillarinda istihdam esneklikleri negatif degerler
Eser/ 2013 hesaplamalari 1971-2011 almaktadir.
P imalat sanayi istihdami ve biiylime orani arasinda
h Tarkiye
Aksoy /2013 NTe%‘fn ;(:IIrirllaAn::;tI(i)zi Y ¢ift yonlii ve pozitif bir nedensellk iliskisi sz
1988-2010 konusudur.
Ozcikarimli Dalgacik L Kisa dénemde Turkiye’'de istihdamsiz blyime
Ozdemir ve Grgn or Nedeniellik Tirkiye s6z konusu iken orta dénemde istihdam artisi ve
Yildirim /2015 9 . 2005-2013 buylme birbirini desteklemektedir. Uzun dénemde
Analizi . -
ise bu iliski ortadan kalkmaktadir.
Pesaran Sinir Testi Tirkiye igsizligin dnemli bir sorun oldugu dénemlerde faiz
Ulusoy vd. /2016 | ve Toda-Yamamoto 1980-2015 disi acik verilerek issizligin azaltiimasina yardimci

politikalar uygulanabilir.
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2. EKONOMETRIK YONTEM VE VERI SETi

Tablo 2’de galismada kullanilan veri setine iliskin 6zet bilgi yer almaktadir. Istihdam
ve biliylime iliskisi ¢aligmada hem genel ekonomi kapsaminda hem de tarim, sanayi ve hiz-
metler gibi ekonominin genel sektorleri bazinda arastirilmistir. Bunun yani sira, sanayi ve
hizmetler sektorii biinyesinde yer alan alt sektorler i¢in de istihdam-biiyiime iligkisi arasti-
rilmigtir. Bu noktada alt sektor olarak madencilik, imalat sanayi, elektrik, gaz ve su, insaat,
ulastirma ve ticaret sektorlerine ait isttihdam rakamlari, icerik farkliliklari nedeniyle ilgili alt
sektdrlerin kapsaminda bulundugu temel sektdrlere iliskin ¢ikti ile iligkilendirilmistir.

Tablo 2: Veri Seti

1988-2015
Sektorler iSTIHDAM GSYH
Genel Ekonomi
& Tarim (15+ Yas Nufus) (Iktisadi Faaliyet Kollarina Gére)
) ) TUIK, Kalkinma Bakanlig (1998=100, TL)
y Sanayi TUIK, Kalkinma Bakanhg
Madencilik

< imalat sanayi

\ Elektrik gaz ve su
* Hizmetler

\ ingaat
 Ulastirma

\ Ticaret

Calismada istihdam esneklikleri hem genel ekonomi; hem ana sektdrler hem de alt sek-
torler bazinda asagida gosterilen (1) ve (2) numarali denklemler kapsaminda EKK yontemi
ile tahmin edilmistir. Denklemlerde reel GSYH ve istihdam serileri trenden arindirilmis
olarak modellere ilave edilmistir. Reel GSYH ve istihdam serilerine iligkin trend degerleri
Hodrick-Prescott filtresi ile elde edilmistir (Lee, 2000; Dopke, 2001; Erdem ve Yamak,
2016).

EKK yontemi ile model tahmininden once serilerin duragan olup olmadiklar1 genis-
letilmis Dickey Fuller (ADF) birim kok testi ile test edilmistir’. Istihdam esnekliklerinin
belirlenebilmesi i¢in dncelikle (1) numarali denklem tahmin edilmistir.

(Listihdam — Listihdam"), = 3, + (LGSYH — LGSYH "), + 3,D% + 5. D01 + B, D08 + &, (1)

(1) numarali denklemde ﬂo , ﬂl, ,32 , ﬂ3 ve ﬂ4 katsayilari; ﬂl, istihdam esneklik kat-
sayisini; degiskenlerin tizerindeki *, Hodrick-Prescott filtresi kullanilarak elde edilmis reel

" Dickey-Fuller (1979) yaklagiminda hata terimlerinin istatistiksel olarak bagimsiz ve homojen olmalari var-

sayimi s6z konusudur. ADF testi igin sabitli ve sabitli-trendli modeller ele alinmistir. ADF denklemlerinde
olasi otokorelasyonun 6nlenmesi amaciyla bagimh degiskenin gecikmeli degerleri denklemin sag tarafina
aciklayici degisken olarak ilave edilmektedir.
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GSYH ve istihdam serilerine iliskin trend degerlerini; L, serilerin logaritmik doniisiime tabi
tutuldugunu ve € ise hata terimini ifade etmektedir. D94, D01 ve D08, sirasiyla 1994, 2001
ve 2008 yillart i¢in 1; diger yillar i¢in 0 degerini alan kukla degiskenlerdir.
Calismada ayrica istihdam ve GSYH arasinda asimetrik bir iliskinin var olup olmadigi
da arastirilmistir. Bu amagla (2) numarali denklem tahmin edilmistir.
(Listihdam— Listihdam), = By + BI; (LGSYH - LGSYH ), + I, (LGSYH - LGSYH ), + (2)
B.D9% + B,D01 + B, D08 + ,

it LGSYH-LGSYH >0 e LGSYH - LGSYH >0
"o, LGSYH - LGSYH <0 1 LGSYH — LGSYH <0

(2) numarali denklemde ,5'1 ve ,32 asimetri katsayilarini ifade etmektedir. ﬂl, reel
GSYH kendi biiyiime trendini astiginda istihdam esnekligini ifade ederken f,, reel GSYH
kendi bilylime trendinin altinda kaldiginda istihdam esnekligini ifade etmektedir.

3. BULGULAR

Serilere iliskin birim kok smamast ADF testi kapsaminda gergeklestirilerek edinilen
bulgular Tablo 3°de sunulmustur. ADF testine gére hem sabitli hem de sabitli ve trendli mo-
dellere gore trendden armdirilmis istihdam ve reel GSYH serileri seviyesinde duragandir.

Tablo 3: ADF Birim Kok Analizi

Listihdam — Listihdam® LGSYH — LGSYH"
Sektorler Sabitli Sabitli+Trendli Sabitli Sabitli+Trendli
Genel Ekonomi -5.44 (42 -5.16 (4)? -3.96 (3)? -3.87 (3)P°
Tarim -2.73 (2) -4.34 (5)° -4.02 (4) -3.95 (4)°
Sanayi -4.97 (0)2 -4.87 (0)2 -3.73 (3)° -3.64 (3)°
Madencilik -4.52 (0)2 -4.43 (0)2
imalat sanayi -3.41 (3)° -3.32 (3)°
Elektrik gaz ve su -3.46 (1)° -3.38 (1)
Hizmetler -4.13 (1)2 -4.03 (1)° -3.93 (0)® -3.86 (0)°
insaat -3.26 (1) -3.19 (1)°
Ulastirma -4.69 (2)2 -4.62 (2)2
Ticaret -3.23 (0)° -3.15 (0)
Optimal gecikme uzunlugu Schwarz bilgi kriterine gore belirlenmistir. a, b ve ¢ sirasiyla ilgili serinin %1,
%5 ve %10 duzeyinde duragan oldugunu ifade etmektedir.

Tablo 4’de Model 1’e iliskin bulgular sunulmustur. Tahmin edilen katsayilar yorumlan-
diginda genel ekonomi diizeyinde ve tarim sektorii itibariyle esneklik katsayisinin istatis-
tiksel olarak anlamli olmadig dikkatleri cekmektedir. Sanayi sektoriine iligkin esneklik kat-
sayisinin (0.25) hizmetler sektoriine iliskin katsayidan (0.16) daha yiiksek oldugu tablodan
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izlenmektedir. Bu kapsamda ekonominin temel sektorleri itibariyle sektorlere iligskin ¢iktida
meydana gelen ylizde birlik bir artisin istihdam diizeyini hizmetler sektoriinde yiizde 0.16,
sanayi sektdriinde ise yiizde 0.25 artirdig1 gozlenmektedir. ilgili katsayilar yorumlandigin-
da her ne kadar belirli bir oranda istthdam yaratilmis olsa da esneklik katsay1 degerlerinin
diisiik olmas1 nedeniyle sanayi ve hizmetler sektorii i¢in ekonomik biiylimenin yeterli dere-
cede istihdam yaratmadig1 sdylenebilir.

Ikinci derece alt sektdrler bazinda ise en yiiksek esneklik katsayisinin hizmetler sektorii
kapsaminda yer alan insaat sektoriine (1.55) ait oldugu tespit edilmistir. Buna gore hizmetler
sektoriinde yaratilan yiizde birlik bir ¢ikti ingaat sektoriinde istihdamin yiizde 1.55 oraninda
artmasina neden olmaktadir. Bu durum ilgili sektor itibariyle yaratilan ¢iktinin istihdam
diizeyini ¢ikt1 diizeyindeki artistan daha fazla artirdigini ifade etmektedir. Buna gore insaat
sektorii icin ekonomik biliyiimenin 6nemli diizeyde istihdam yarattigi vurgulanabilir.

Istihdam esnekligi acisindan dikkat gekici bir baska alt sektor sanayi sektérii kapsamin-
da yer alan madencilik sektoriidiir. Esneklik katsayisina gore sanayi sektoriinde yaratilan
ylizde birlik ¢iktt madencilik sektoriinde yiizde 0.958 oraninda istihdam yaratmaktadir.

Tablo 4: Model 1 Tahmini

Sektorler Sabit LGSYH-LGSYH" D94 D01 D08 R?
. |-0.022 -3.568 0.320° 0.202 0.106
Genel Ekonomi 0.072
(-0.208) | (-1.155) (2.587) (0.951) (0.669)
-0.0002 | 0.084 0.001 0.1012 -0.0942
Tarim 0.103
(-0.011) | (0.161) (0.045) (3.582) (-4.121)
) -0.002 0.251¢ 0.035° 0.015 0.011
Sanayi 0.178
(-0315) (1.791) (2.696) (0.826) (1.554)
. -0.007 0.958° 0.210° -0.022 0.021
Madencilik 0.210
(-0.395) | (2.311) (7.341) (-0.493) (0.823)
imalat sanayi -0.001 0.215° 0.016 0.014 0.019° 0.163
(-0.269) |(1.880) (1.370) (0.880) (2.958) )
Elektrik gaz -0.019 0.896 0.649° 0.129 -0.239° 0.207
ve su (-0.276) |(0.768) (7.605) (1.044) (-2.697) )
) 0.0003 0.165° 0.001 -0.0004 -0.012°¢
Hizmetler 0.040
(0.065) (1.880) (0.214) (-0.054) (-2.022)
: -0.002 1.5532 0.1152 0.033 -0.069 ®
Insaat 0.285
(-0.112) | (3.005) (3.050) (0.883) (-2.634)
-0.0002 |0.405° 0.023° 0.043° 0.0005
Ulastirma 0.149
(-0.371) | (1.800) (2.458) (4.660) (0.051)
) -0.003 -0.150 -0.018 0.008 0.1102
Ticaret 0.106
(-0.219) | (-0.405) (-1.128) (0.533) (4.957)
Katsayilara iligskin standart hatalar degisen varyans ve ardisik bagiml tutarli (Heteroskedasticity and
Autocorrelation Consistent-HAC) saglam standart hatalardir (Newey-West, 1987). Parantez icinde verilen
degerler katsayilara iligkin t istatistikleridir. a, b ve ¢ sirasiyla katsayilarin %1, %5 ve %10 dizeyinde
anlamli oldugunu ifade etmektedir.

Tablo 5 asimetrik etkiyi test etmek amaciyla tiim sektorler itibariyle tahmin edilen Mo-
del 2’nin bulgularini gostermektedir. Tablodaki bulgular kapsaminda insaat ve madencilik
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sektorleri itibariyle asimetrik etkinin s6z konusu oldugu ifade edilebilir. Madencilik sek-
toriinde pozitif, insaat sektdriinde ise negatif GSYH ac¢i1gimin istihdam tizerindeki etkisinin
daha baskin oldugu belirlenmistir. Ciktidaki artis ve azalislarin istihdam iizerindeki etki-
sinin incelendigi asimetrik esneklik katsayilar1 bir¢ok sektor icin iliskinin asimetrik degil,
simetrik oldugunu géstermistir.

Tablo 5: Model 2 Tahmini

. . I* (LGSYH- I (LGSYH- )
Sektorler Sabit LGSYH") LGSYH") D94 D01 D08 R
1-0.135 0.310 -7.853 0.231° -0.036 0.129
Genel Ekonomi 0.088
(-0.644) |(0.048) (-1.334) (1.741) (-0.115) (0.771)
0.032 -1.127 1.585 -0.003 0.149° -0.0812
Tarim 0.158
(0.961) (-0.718) (0.995) (-0.184) | (2.516) (-3.055)
. -0.001 0.223 0.279 0.036° 0.017 0.011
Sanayi 0.179
(-0.155) | (1.201) (0.989) (2.053) (0.596) (1.493)
. -0.038 1.793° 0.110 0.1822 -0.086 0.027
Madencilik 0.256
(-1.309) |(5.027) (0.174) (5.702) (-1.559) | (1.121)
imalat sanayi | -0.000 0.171 0.260 0.017 0.018 0.018° 0.165
(0.013) (1.039) (1.153) (1.181) (0.736) (2.794) ’
Elektrik gaz -0.021 0.944 0.847 0.6472 0.125 -0.239° 0.207
ve su (-0.204) |(0.507) (0.327) (5.316) (0.563) (-2.538) ’
. 0.008 -0.137 0.557 0.011¢ 0.009 -0.013°
Hizmetler 0.093
(0.693) (-0.503) (1.595) (1.890) (1.551) (-2.052)
: 0.031 0.311 3.165° 0.156° 0.072° -0.073°
Insaat 0.367
(0.914) (0.486) (3.364) (5.306) (2.509) (-2692)
-0.004 0.482 0.305 0.020° 0.0402 0.001
Ulastirma 0.151
(-0.423) | (1.037) (0.893) (2.281) (4.613) (0.076)
) -0.022 0.525 -1.026 -0.041° -0.012 0.1122
Ticaret 0.152
(-0.848) |(0.572) (-1.266) (-2.393) | (-0.759) |(5.143)
Katsayilara iligkin standart hatalar degisen varyans ve ardisik bagimli tutarli (Heteroskedasticity and
Autocorrelation Consistent-HAC) saglam standart hatalardir (Newey-West, 1987). Parantez icinde verilen
degerler katsayilara iligkin t istatistikleridir. a, b ve ¢ sirasiyla katsayilarin %1, %5 ve %10 dizeyinde
anlamli oldugunu ifade etmektedir.

SONUG VE DEGERLENDIRME

Bu ¢alismada Tirkiye’de istihdam yaratmayan biiylime olgusu hem genel ekonomi
diizeyinde hem de tarim, sanayi ve hizmetler gibi ekonominin temel sektorleri bazinda aras-
tirtlmistir. Bunun yani sira ilgili sektorlere iligkin ikinci derece alt sektorler kapsaminda
da istihdam esneklikleri tahmin edilerek elde edilen esneklik katsayilari karsilastirilmistir.
Istihdam yaratmayan biiyiime olgusu istihdam esneklik parametreleri ile degerlendirilmistir.
Bunun yani sira ¢alismada ayrica istihdam ve ¢ikt1 arasinda asimetrik bir iliskinin s6z ko-
nusu olup olmadig1 da incelenmistir. istihdam esneklikleri EKK ydntemi kapsaminda genel
ekonomi ve sektorler itibariyle 1988-2015 donemi i¢in tahmin edilmistir.

Istihdam esneklikleri temel sektorler bazinda (tarim, sanayi, hizmetler) karsilastiril-
diginda en yliiksek istihdam esneklik degerinin sanayi sektdriine ait oldugu belirlenmistir.
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Sanayi sektoriine iligkin alt sektorler itibariyle madencilik sektoriiniin, hizmetler sektoriine
iliskin alt sektorler itibariyle de insaat sektdriiniin en yiiksek esneklik degerlerine sahip ol-
dugu tespit edilmistir. insaat sektdriinde ¢iktidaki %1°lik artigmn istihdami ciktidaki artigtan
daha fazla etkiledigi, diger sektorler itibariyle bu durumun ger¢eklesmedigi ortaya konul-
mustur. Insaat sektoriinii takiben en yiiksek esneklik katsay1 degerinin madencilik sektoriine
ait oldugu saptanmustir.

Ciktidaki artig ve azalislarin istihdam {izerindeki etkisinin incelendigi asimetrik esnek-
lik katsayilar1 bir¢cok sektor igin iligkinin asimetrik degil, simetrik oldugunu gostermistir.
Asimetrik etkinin sadece madencilik sektorii ile ingaat sektorii i¢in gegerli oldugu, maden-
cilik sektoriinde pozitif, ingaat sektdriinde ise negatif GSYH aciginin istihdam iizerindeki
etkisinin daha fazla oldugu belirlenmistir.

Esneklik katsay1 tahminleri kapsaminda elde edilen bulgular Tiirkiye’de her ne kadar
sektorler itibariyle iiretim artiglari saglansa da bu artiglarin istihdama yansitilma noktasinda
bir takim zorluklar yasandigini kanitlamaktadir. Tiirkiye’de istihdam yaratmayan biiylimeyi
tetikleyen nedenin isgiicli piyasasindaki katiliklar oldugu bilinmektedir. Yiiksek istihdam
vergilerinin neden oldugu yiiksek isgiicii maliyetleri, kayit dis1 istihdam ve ise uygun olma-
yan vasifta isgiliciiniin varlig1 Tiirkiye’de biliylimenin istihdam yaratmasi oniinde bir engel
olarak durmaktadir.

Sektorel bazda istihdam yaratmayan bilylime olgusu incelendiginde sektorler itibariyle
ortaya ¢ikan istihdam yaratma farkliliklar1 dikkatleri cekmektedir. Ozellikle insaat sektd-
rliniin istihdam yaratma kapasitesinin diger sektorlerle karsilastirildiginda énemli diizeyde
oldugu gozlenmektedir. Insaat sektorii isgiicii yogun dzelligi ve diger sektdrlerle olan ilis-
kisi dolayisiyla sektorde yaratilan ¢iktinin istihdama aktarilma kabiliyetinin yiiksek oldugu
bilinmektedir.

@ KT0 - Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Bilimler Dergisi



istihdam Yaratmayan Biiyiime: Alt Sektorler Bazinda Bir Arastirma

KAYNAKCA

Akkemik, K. A. (2007). The Response of Employment to GDP Growth in Turkey: An Economet-
ric Estimation, Applied Econometrics and International Development, 7(1), 65-74.

Aksoy, E. (2013). Relationships between Employment and Growth from Industrial Perspective
by Considering Employment Incentives: The Case of Turkey, International Journal of Eco-
nomics and Financial Issues, 3(1), 74.

Altuntepe, N. & Giiner, T. (2013). Tiirkiye'de Istihdam-Biiyiime iliskisinin Analizi (1988-2011),
Uluslararasi Alanya Isletme Fakiiltesi Dergisi, 5(1), 73-84.

Barisik, S., Cevik, E. I. & Kirc1 Cevik, N. (2010). Tiirkiye’de Okun Yasas1, Asimetri Iliskisi ve
Istihdam Yaratmayan Biiyiime: Markov-Switching Yaklasimi, Maliye Dergisi, 159, 88-102.

Beaton, K. (2010). Time Variation in Okun’s Law: A Canada and U.S. Comparison, Bank of
Canada Working Paper, 7, 1-17.

Dickey, D. & Fuller, W. (1979). Distribution of the Estimators for Autoregressive Time Series
with A Unit Root, Journal of The American Statistical Association, 74, 427-431.

Dopke, J. (2001). The “Employment Intensity”” of Growth in Europe, Kiel Working Paper, 1021,
1-46.

Erdem, H. F. & Yamak, Y. (2016). Measuring the Optimal Macroeconomic Uncertainty Index for
Turkey, Economic Annals, 61(210), 7-22.

Ertugrul, H. M. & Ugak, A. (2013). Ekonomik Biiyiime Istihdam fliskisi: Tiirkiye icin Dinamik
Bir Uygulama, International Journal of Human Sciences, 10(1), 661-675.

Hanusch, M. (2012). Jobless Growth? Okun’s Law in East Asia, Policy Research Working Paper,
6156, 1-13.

Kara, M. & Duruel, M. (2005). Tiirkiye’de Ekonomik Biiyiimenin Istihdam Yaratamama Soru-
nu, Sosyal Siyaset Konferanslari Dergisi, 50, 367-396.

Kapsos, S. (2005). The Employment Intensity of growth: Trends and Macroeconomic Determi-
nants, International Labour Office, Employment Strategy Papers, 12, 1-55.

Korkmaz, S. & Yilgér, M. (2010). 2001 Krizinden Sonra Tiirkiye’de Biiyiime ve Istihdam Ara-
sindaki Iliski, Yonetim ve Ekonomi Arastirmalar: Dergisi, 8(14), 169-176.

Lee, J. (2000). The Robustness of Okun's Law: Evidence from OECD Countries, Journal of
Macroeconomics, 22, 331-356.

Moazzami, B. & Dadgostar, B. (2009). Okun’s Law Revisited: Evidence from OECD Countries,
International Business & Economics Research Journal, 8(8), 21-24.

Murat, S. & Y1ilmaz Eser, B. (2013). Tiirkiye’de Ekonomik Biiyiime ve Istihdam iliskisi: Istih-
dam Yaratmayan Biiyiime Olgusunun Gegerliligi, Hak Is Uluslararasi Emek ve Toplum
Dergisi, 2(3) 92-123.

Muratoglu, Y. (2011). Biiyiime Istihdam Arasindaki iliski Tiirkiye Ornegi, International Confe-
rence On Eurasian Economies, 167-173.

Newey, W. K. & West, K. D. (1987). A Simple, Positive Semi-Definite, Heteroskedasticity and
Autocorrelation Consistent Covariance Matrix. Econometrica, 55: 703-708.

N’Guessan, J. C. F. (2006). Asymmetric Adjustment of the Equilibrium Relationship between
Employment and Economic Growth in Cote d’Ivoire: A Threshold Modeling Approach,
11th Annual Conference of the African Econometrics Society, Dakar, Senegal.

Yil: 7 - Sayr: 13 « Haziran 2017 @




Zehra ABDIOGLU | Nilcan ALBAYRAK

Okun, A. M. (1962). Potential GNP: Its Measurement and Significance, In American Statistical
Association. Proceedings of the Business and Economic Statistics Section.

Ozdemir, B. K. & Yildirim, S. (2015). Tiirkiye'de Ekonomik Biiyiime ve Istihdam Arasindaki
Nedensellik iliskisinin Analizi: Oz¢ikarimli Dalgacik Yaklasimi, Dumlupinar Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi, 38, 97-116.

Prachowny, M. F. J. (1993). Okun's Law: Theoretical Foundations and Revised Estimates, Revi-
ew of Economics and Statistics, 75, 331-336.

Sogner, L. & Stiassny, A. (2000). A Cross-Country Study on Okun’s Law, Growth and Employ-
ment in Europe, Sustainability and Competitiveness Working Paper, 13, 1-24.

Tuncer, 1. & Altiok, M. (2012). Tiirkiye Imalat Sanayinde Biiyiime ve Biiyiimenin istihdam Yo-
gunlugu: 1980-2008 Donemi, Calisma Iliskileri Dergisi, 1(3), 1-22.

Ulusoy, A., Yamak, R. & Sahingéz, B. (2016). Faiz Dis1 Dengenin Ekonomik Biiyiime ve Issizlik
Uzerine Etkisi, Ekonomi Bilimleri Dergisi, 8(1), 1-33.

Yamak, N. & Yamak, R. (1999). Tiirkiye’de Issizlik Oranu ile Isgiiciine Katilma Oran1 Arasinda-
ki iliski, Kamu-Is Iy Hukuku ve Iktisat Dergisi, 5(1), 17-27.

Yeldan, E. & Ercan, H. (2011). Growth, Employment Policies and Economic Linkages: Turkey,
International Labour Organization The Employment Working Papers, 84, 1-51.

@ KT0 - Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyal Bilimler Dergisi



