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OZ: Arastirmanin amaci, Resim-Is Ogretmenligi 6zel yetenek smavlarida TYT barajmin etkisini tespit etmektir.
Arastirma, Karadeniz Bolgesinde yer alan Giizel Sanatlar Lisesi’nin 1, 2, 3 ve 4. siniflarinda 6grenim goren 113
ogrenci ile yiiriitiilmiistiir. Arastirmada “Resim-Is Ogretmenligi Ozel Yetenek Smavlarinda TYT Barajim
Degerlendirme Anketi” ve “Metafor Yoluyla Veri Toplama Formu” veri toplama araci olarak kullanilmistir.
Arastirma sonuglarima gore, nitelikli 6gretmen yetistirilmesinde yetenegin ve alan bilgisinin disinda genel kiiltiiriin
de 6nemli oldugu vurgulanmis ancak, Giizel Sanatlar Lisesi miifredatinin diger lise miifredatlari ile uyumlu
olmamasi nedeniyle TYT barajinin yetenek siavi ile 6grenci alan boliimlerde haksizliga sebep oldugu sonucuna
ulasilmigtir. Bu nedenle yetenek sinavlarini bir iiniversiteye yerlesemedigi icin ikinci bir segenek olarak
degerlendiren, TYT basar1 siras1 ve puani1 daha yiiksek olan &grencilerin, yetenegi olan Ogrencilerin Oniine
gegtikleri diisiiniilmektedir. Bu bulgulara gore basari siralamasinin Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin miifredat
programlar1 baz alinarak daha makul bir katsay1 ile yeniden degerlendirilmesi dnerilmektedir.

Anahtar sézciikler: Resim-Is Ogretmenligi, Ozel Yetenek Smavi, TYT barajt

ABSTRACT: The aim of the research is to determine the effect of the CPT threshold in the special talent exams
of Art Teaching. The research was carried out with 113 students studying in the 1st, 2nd, 3rd and 4th grades of
Fine Arts High School in the Black Sea Region. In the research, "The CPT Threshold Evaluation Questionnaire in
Art Teaching Special Talent Exams" and "Data Collection Form by Metaphor" were used as data collection tools.
According to the results of the research, it has been emphasized that in addition to talent and field knowledge,
general culture is important in training qualified teachers, but it has been concluded that the CPT threshold causes
injustice in the departments that accept students with the talent exam because the Fine Arts High School curriculum
is not compatible with other high school curricula. For this reason, it is thought that students with higher CPT
success rank and score, who consider aptitude tests as a second option because they cannot get into a university,
are ahead of students with talent. According to these findings, it is suggested that the success ranking be re-
evaluated with a more reasonable coefficient based on the curriculum of Fine Arts High School students.
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1. GIRIS

Egitimin amaci bireylerin i¢inde yasadiklar1 toplumun bir pargasi olarak toplumdaki ve diinyadaki
degisim ve gelismelere katkida bulunabilen nitelikli bireyler olarak yetistirilmesini saglamaktir. Bu
durum saglikl bir egitim sistemine ek olarak nitelikli 6gretmenlerin de yetistirilmesini gerektirmektedir
(Celikten, Sanal ve Yeni, 2005). Artan sosyal ihtiyaglarin, beceri gereksinimlerinin ve degisikliklerin
karsilanmas1 igin iyi nitelikli ve giincel yeterliliklere sahip, kendilerini ve uygulama becerilerini
gelistirmeye devam eden dgretmenlerin yetistirilmesi de 6nem arz etmektedir (Andersson ve Kopsen
2015; Arinaitwe, 2021; Hoekstra ve Newton, 2017). Bu dogrultuda gercekei bir okul sistemi ya da
akademik egitim, sanata ve duygularin egitimine 6nem veren, duygular egitilirken, zihinsel yetenekleri,
diisiince ve zekay1 da gelistiren bir anlayisa yani bilim ve sanatin is birligine dayandirilmalidir (Odabast,
1986).

Bir iilkenin toplumsal, sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve teknolojik alandaki gelisimi, kendini
taniyan, amag¢ ve hedeflerini 6zel yetenekleri dogrultusunda sekillendirebilen, sanatin fonksiyonlarini
yeterince kavrayarak, hayatinin her alanina uyarlayabilen nitelikli insan yetistirmeye doniik bir egitim
anlayisi ile saglanabilir. Tiirk Milli Egitim Sistemi’nde 6zellikle ortadgretim, bireylerin geleceklerini ve
yasam kalitelerini dogrudan etkileyen meslek tercihinin yapildigi egitim basamagi olmasi bakimimdan
onemli bir yere sahiptir (Glinestan ve Ayrancioglu, 2018). Bu siiregte kendi beceri ve yeteneklerinin
farkinda olan bireyler, ileride hayatlarina yon verecek mesleki segimlerinin ilk adimlarini atmaktadirlar.
Tam da bu noktada mesleki yonelimini Egitim Fakiiltelerinin 6zel yetenek smavi ile 6grenci alan
ogretmenlik programlarindan yana kullanacak olan bireylerin, bilgi ve yeteneklerinin belirlenmesinde
bir dlgiit olarak kullanilan 6zel yetenek sinavina tabi tutulmasi gerekmektedir. Yetenek, bir kimsenin
belli bir yasa kadar kapasitesini kullanarak gelistirdigi zihinsel, duyussal veya psikomotor beceri olup,
daha sonra kisinin gorecegi egitimden ne Sl¢lide yaralanabilecegi hakkinda bir tahminde bulunmamiza
yardimcr ipuglari olarak tanimlanmaktadir. Dolayisiyla da bir kiginin yetenegi o kisi bir egitim
programina alinacagi zaman giindeme gelmektedir (Kuzgun, 2003, s. 23).

Tiirkiye’de Egitim Fakiiltelerine 6grenci alimi1 kapsaminda 6zel yetenek sinavi gerektiren Beden
Egitimi ve Spor Ogretmenligi, Miizik Ogretmenligi ve Resim-Is Ogretmenligi olmak iizere farkli
disiplin alanlar bulunmaktadir. Ozel yetenek gerektiren bu programlara bagvuru asamasinda 6grencilerin
yeteneklerini ve becerilerini belirlemek amaciyla her program kendi i¢inde uygulamaya dayali farkli
birtakim smnavlar uygulamaktadir. Resim-Is Ogretmenligi kapsaminda ise oOgrenciler, sanatsal
yeteneklerinin belirlenmesi asamasinda “Modelden Desen Calismas1” ve “Imgesel (Hayali) Tasarim
Caligmas1” olmak iizere iki asamali bir uygulama simmavindan gegmektedirler. Dolayisiyla da 6zel
yetenek smavi ile 6grenci aliminda, nitelikli 6grenci se¢iminin saglikli bicimde gerceklestirilmesi
gerekmektedir. Ancak Tiirkiye’de sanat egitimine iliskin olarak yapilan etkinlikler, 6grenci kaynagi ve
se¢imi noktasinda bazi problemlere sahiptir. Bu noktada Egitim Fakiiltelerinin Resim-Is Ogretmenligi
Anabilim Dallarina 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alinirken cesitli sorunlarla kargilagildigma tanik
olunmaktadir (Kavuran, 2003). Bu sorunlardan biri de giiniimiizde yetenegin belirlenmesinde bir 6lgiit
olarak kullanilan 6zel yetenek sinavi Oncesinde Ogrencilerin, tarih, cografya, matematik ve fen
bilimlerini kapsayan Temel Yeterlilik Testi (TYT) sonucunda elde etmesi istenilen basari siralamasi
olarak degerlendirilebilir.

2019 yili ve oncesinde yapilan Yiiksekogretim Kurumlart Sinavi (YKS) kapsaminda ilgili
6gretmenlik boliimlerine bagvuru asamasinda “TYT puaninin 150 ve iizeri olmas1 gerekmektedir”
ibaresi yer alirken; 2020 y1l1 ve sonrasinda “Y-TYT'de en diisiik 800.000’inci basari sirasina sahip olma”
kosulu aranmistir (YKS, 2019; YKS, 2020; YKS, 2021; YKS, 2022). Bu dogrultuda Egitim
Fakiiltelerinin 6zel yetenek sinavi ile 6grenci alan Resim-Is Ogretmenligi Programlarinda alan
becerisinin diginda farkli disiplin alanlarna iligkin yeterlilik diizeylerini dlgcen bir sinav sistemi
uygulamasi ile egitimin niteliginin arttirilmast ve 6gretmen adaylarinin se¢iminde yetenek ve genel
kdiltiir bilgisinin bir arada bulunmasina yonelik TYT baraji ile ilgili diizenlemeler yapilmistir. Yapilan
bu diizenleme sonrasinda Egitim Fakiiltelerinin &zellikle Resim-is Ogretmenligi Programi’na kayit
yaptiran 6grenci kontenjanlarinin birgok iiniversite kapsaminda dolmadig1 ve 6grenci sayilarinda azalma
oldugu gozlenmistir. Bu durumun fakiilteleri, 68renci alimi noktasinda etkilemis olmasina paralel
olarak, TYT baraji kapsaminda istenilen baraj siralamasimna giremeyen oOzellikle Giizel Sanatlar
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Liselerinde &grenim goren ve amaci fakiiltelerin Resim-Is Ogretmenligi Programlarinda &grenim
gormek olan 6grencileri de etkiledigi gozlenmistir.

Alanyazin incelendiginde, Resim-is Ogretmenligi programlarmna 6grenci almirken karsilasilan
sorunlarin ya da alan ve yerlestirme puanlarinin 2019 y1li 6ncesindeki sistem iizerinden degerlendirildigi
calismalar mevcut olsa da giiniimiiz sinav sistemi iizerinden 6zellikle Resim-Is Ogretmenligi 6zel
yetenek sinavlar1 kapsaminda degerlendirmeye dahil edilen TYT barajina yonelik 6grenci goriislerinin
almarak yorumlandig1 bir ¢aligmaya ulasilan literatiir kapsaminda rastlanmamistir. Bu nedenle aragtirma
sonuglarinin, yeni bir arastirma alani olmasi yoniinde yaygin etkiye sahip olmasi nedeniyle 6zel yetenek
sinavi ile 6grenci alan tiniversitelerin ilgili programlarina, akademisyenlerine, 6grencilere ve alana katki
saglayacak nitelikte oldugu diisiiniilmektedir. Bu diisiincelerden hareketle arastirma; TYT barajina
yonelik yapilan diizenlemelerin 6zellikle ders icerikleri diger lise miifredatlarina gore daha fazla yetenek
ya da alan egitimi agirlikli olan ve Resim-Is Ogretmenligi’'ne hazirlanan Giizel Sanatlar Lisesi
ogrencilerinin TYT barajina yonelik goriislerinin meslek edinme noktasindaki hedeflerini ne diizeyde
etkiledigine, barajin getirisi olan olumlu ya da olumsuz birtakim noktalarin, sorun ya da problemlerin
belirlenerek ¢6zlim Onerilerinin gelistirilmesine odaklanmaktadir.

2. YONTEM
2.1. Arastirmanin Modeli

Arastirma, nitel arastirma yaklasimlarindan durum ¢alismast modeline gore yliriitiilmiistiir. Elde
edilen veriler durum calismasi tiirlerinden “tanimlayici durum calismasi”na goére organize edilmistir.
Durum ¢aligmasinda bilgiler toplanarak organize edilir. Organize edilen bilgiler yorumlanarak arastirma
bulgularina ulasilir (Merriam, 1988, aktaran Akar Vural ve Cenkseven, 2005). Tanimlayict durum
caligmasi ise, bir duruma iliskin bir ya da birden fazla 6rnek incelenerek durumun betimsel olarak
tamimlanmasi, hakkinda ¢ok az bilginin oldugu durumlarim incelenmesi ile elde edilen verilerin
yorumlanmasi ve bilinmeyen bilgilerin okuyuculara sunulmasi siirecini kapsamaktadir (Davey, 1990).

2.2. Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢aligma grubunu, Karadeniz Bolgesi’nde yer alan Giizel Sanatlar Lisesi’nin 1, 2, 3
ve 4. smiflarinda 6grenim goren toplam 113 6grenci olusturmaktadir. Caligma grubuna iliskin
demografik bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1: Calisma Grubuna Yénelik Demografik Bilgiler

Siif Diizeyi Kadm () Cinsiyet Erkek (f) Toplam
1.Smf 15 3 18
2.Smif 23 6 29
3.Smif 24 10 34
4.Simf 17 15 32
Toplam 79 34 113

Tablo 1’de, arastirmaya katilan Giizel Sanatlar Lisesi 6grencileri cinsiyetlerine (79 kadin; 34
erkek) gore simif diizeyleri dikkate alinarak siniflandirilmigtir. Aragtirmaya katilan 6grencilerin 18’1
birinci smifta, 29°u ikinci sinifta, 34’1 iiglincii sinifta ve 32’si dordiincii sinifta 6grenim gérmektedir.

2.3. Veri Toplama Araglari

Arastirmada Resim-Is Ogretmenligi Ozel Yetenek Sinavlarinda TYT Barajinin etkisini tespit
etmek amaciyla “Resim-Is Ogretmenligi Ozel Yetenek Sinavlarinda TYT Barajin1 Degerlendirme
Anketi” ve “Metafor Yoluyla Veri Toplama Formu” kullanilmustir.
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2.3.1. Resim-Is Ogretmenligi Ozel Yetenek Sinavlarinda TYT Barajint Degerlendirme Anketi

Anketin gelistirilmesi asamasinda Giizel Sanatlar Lisesi Resim Boliimii’nde 6grenim goren 5
(bes) dgrenciye 0zel yetenek sinavlarina getirilen TYT barajinin etkileri, olasi eksik yonleri, avantaj ya
da dezavantajlar1 ve olas1 sorunlarina yonelik bir kompozisyon yazdirilmis ve elde edilen veriler 1s181inda
anket formunun igerigi hazirlanmistir. Hazirlanan anket ayrica Egitim Fakiiltelerinin Resim-Is Egitimi
Ana Bilim Dalinda gorev yapan 2 (iki) 6gretim liyesine ve Gilizel Sanatlar Lisesinde gorev yapan 2 (iki)
ogretmene de okutularak, formun icerik, anlatim ve 6lgmek istenilen duruma yonelik tespitlerin
yapilmasindaki etkililigi sorgulanmistir. Uzman goriisleri sonras1 Resim-Is Ogretmenligi Ozel Yetenek
Sinavlarinda TYT barajinin avantaj ve dezavantajlarinin tespit edilmesine yonelik toplam 9 (dokuz)
sorudan olusan bir anket elde edilmistir.

2.3.2. Metafor Yoluyla Veri Toplama Formu

Metafor, kavramlari daha iyi anlamak i¢in kullanilan bir akil yiirlitme bi¢imi, benzetme isleminin
yorumlanmasi ya da soyut bir kavramin zihinde tasarlanmis imgesi olarak tanimlanmaktadir (Kilcan ve
Akbaba, 2014; Lakoff ve Johnson, 2010; Saban, 2004; Yob, 2003). Metafor yoluyla veri toplama
formunun uygulanmasi agamasinda Ogrenciler, metafor kavraminin ne anlama geldigi hakkinda
bilgilendirilerek, “TYT Baraji... benzer (gibidir), ¢iinkdi...” climlesini tamamlamalar1 istenmistir.

2.4. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Veriler Giizel Sanatlar Lisesi’nin 1, 2, 3 ve 4. siniflarinda 6grenim goren dgrencilere gerekli
izinlerin alinmas1 sonrasinda goniilliiliik esasia uygun olarak toplanmustir. Resim-Is Ogretmenligi Ozel
Yetenek Smavlarinda TYT Barajin1 Degerlendirme Anketinden elde edilen veriler, Dey (1993, aktaran
Celik, Baykal ve Memur, 2020) tarafindan gelistirilen “tanimlama, smiflandirma ve baglant1 kurma”
modeli dikkate alinarak analiz edilmistir. Verilerin tanimlanmasi asamasinda 6grencilerin TYT barajina
yonelik goriisleri, ilgili olduklar1 6zellikler dikkate alinarak aciklanmistir. Siiflandirma asamasinda
elde edilen verilerdeki benzer yonler dikkate alinarak veriler kodlanmistir. Sonrasinda benzer 6zellikleri
dikkate alinarak kodlara iligkin temalar olugturulmustur. Baglanti kurma asamasinda ise, elde edilen
temalar birbirleriyle iliskilendirilerek, 6grencilerin TYT barajinin etkisine yonelik goriiglerini en iyi
sekilde yansitan kategoriler olusturulmustur. Olusturulan tema ve kategorilerin giivenirliligi, veri setinin
ilgili model kapsaminda birka¢ kez analiz edilmesi ile saglanmistir. Ayrica giivenirliligi arttirmak
amaciyla veri seti, ¢aligma grubunda yer alan K1, K2, K3... kodlu kadin 6grenciler ile E1, E2, E3...
kodlu erkek 6grencilerin ankete verdikleri yanitlardan destek alinarak yorumlanmustir.

Metafor yoluyla veri toplama formu ise, 6grencilerin kullandiklari metaforlar ile metaforlarin
iligkili oldugu durumlar dikkate alinarak analiz edilmistir. Bu kapsamda “metaforun konusu”,
“metaforun kaynagi” ve “metaforun konusu ile kaynagi arasindaki iligki” (Saban, 2008) dikkate
alinarak, TYT barajina yonelik metaforlar belirlenmistir. Forma verilen yanitlar dogrultusunda 113
ogrenciden 30’unun metafor sorusunu bos biraktigi tespit edilmistir. Sadece 83 kisi TYT barajina
yonelik toplam 47 adet metafor iiretebilmistir. Sonrasinda tretilen metaforlar iliskili oldugu konular
dikkate alinarak simniflandirilmistir. Ogrenciler tarafindan olusturulan metaforlar TYT barajinin
Ogretmenlik meslegine yonelik hayalleri temsil etmesi yoOniinde ise “hayallere ulagma”, smavin
zorlugunu agiklayan iliskisel nedenlerle temsil ediliyorsa “zorluk derecesi”, yetenekli 6grenciler ile Fen,
Anadolu ve diger liselerden gelen 6grencilerin segimindeki esitsizlige iliskin durumlar temsil ediyorsa
“ayirt edicilik”, diger liselerden gelen 6grencilerin sinavdan aldiklar1 yiiksek not sayesinde kendilerini
gectiklerine yonelik iliskisel durumu temsil ediyorsa “emegin karsiliksiz kalmasi” ve barajin
ogrencilerin psikolojik durumlari iizerindeki etkisine yonelik goriisleri temsil ediyorsa “psikolojik etki”
kategorileri altinda birlestirilmistir. Bu dogrultuda metaforlarin konusu ile iliskili 5 farkli kavramsal
kategori olusturulmustur.

3. BULGULAR

Arastirma kapsaminda “Resim-Is Ogretmenligi Ozel Yetenek Smavlarinda TYT Barajini
Degerlendirme Anketi” ve “Metafor Yoluyla Veri Toplama Formu’nda yer alan sorular analiz edilerek
elde edilen bulgular Sekil 1, Sekil 2, Tablo 2 ve Tablo 3’de sunulmustur.
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Sekil 1: Ogrencilerin TYT Barajina Yonelik Bilgi Diizeyleri

Sekil 1’de Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin TYT barajina yonelik bilgi diizeylerine iliskin
bulgular yer almaktadir. Bu bulgular dogrultusunda 6grencilerin ¢ogunlugunun TYT baraji hakkinda
“Biraz (f= 54)” bilgi sahibi olduklar1 gériilmektedir. TYT baraj1 hakkinda tam anlamiyla bilgi sahibi
olan (Evet) 23 Ogrenci ve baraja yonelik bilgisinin olmadigini belirten (Hayir) 38 &grenci oldugu
goriilmektedir. Yine Sekil 1’den TYT barajina yonelik bilgi sahibi olmayan 6grencilerin genellikle
ikinci ve Uglincli smifta yogunlastigi ve son siif &grencilerinin diger sinif diizeylerine gore
farkindaliklarinin daha yiiksek oldugu anlagilmaktadir.

30 27 27
25
20 16
15
10 ?
5 I 3
1 1 1
0 - | | |
é}' @Q . \\Q} 4&0 Q\, \@& A‘b‘ &4
&’\@& é}& b o3 o~ é@ @@b
0’0 %0%
0(‘)

Sekil 2: Ogrencilerin TYT Barajina Yonelik Bilgi Edinme Kaynaklar:

Sekil 2°de Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin TYT barajina yonelik bilgi aldiklar1 kaynaklara
iliskin bulgular yer almaktadir. Bu bulgular dogrultusunda 6grencilerin ¢ogunlugunun TYT baraji
hakkinda “Internet (f= 27)”, “Ogretmen (f= 27)”, “Aile (f= 16)” ve “Cevre (f= 9)” gibi kaynaklardan
bilgi aldiklar1 goriilmektedir.

Tablo 2: Ogrencilerin Resim-Is Ogretmenligi Ozel Yetenek Sinavlarinda TYT Barajimin Etkisine
Yonelik Goriisleri

Recep Tayyip Erdogan University Journal of Education Faculty (REFAD), 3(1), 28-44



Resim-is Ogretmenligi Ozel Yetenek Sinaviarinda TYT Baraji 33

Olgme-Degerlendirme Barajin Onemi
e TYT ve Yetenek sinavina birlikte e Nitelikli 6gretmen yetistirme (22)
caligmanin zorlugu (30) e Ders caligsmaya tesvik etme (8)
e Yetenekli 6grencinin Oniine gecilmesi e  Genel kiiltiirii arttirma (7)
(26) e Nitelikli Universite se¢imi (5)
e Lise miifredatlar1 arasinda fark olmasi e Kendini gelistirme (4)
(24) e Akademik basariy1 arttirma (3)
* Yetenegi dlgmemesi (23) e Sinif mevcutlarinin az olmasi (2)
e Ayt edici olmamast (11) e Kendini degerlendirme (1)
e Sadece bilgiyi 6lgmesi (11)
Mesleki Yonelime Etkisi Bireysel/Sanatsal Etkisi
e Alan kontenjanlarinin e Emegin bosa gitmesi (16)
doldurulamamasi (6) e Yetenegi koreltme (9)
e Mesleki yonelimin engellenmesi (4) e Kendini gelistirememe (3)
e Universiteli olmay1 engelleme (4) e Basary1 diigiirme (3)
e Alanda az sayida ogretmen yetigmesi e QGiinlik hayata ayrilan zamanin
3) kisalmasi (2)
e Alanailgiyi azaltma (3)
Baraja Yonelik Oneriler Psikolojik Etki
e Baraj kaldirilmali (36) e Kaygi (8)
e Basari puani 200 olmali (18) e Stres (6)
e Smava alana 6zgii sorular eklenmeli e Moralsizlik (3)
(10) e Motivasyon kayb1 (3)
e Baraj bir milyon olmali (7) e Duygusal problemler (2)
e 150 baraj puanina doniilmeli (6) e Ozgiiven kayb (1)

e Barajin sinavi kazandirmadaki etkisi
azaltilmali (4)

e Baraj devam etmeli (2)

e Once yetenek smavi sonra TYT (2)

e Bilgi ve yetenek esit seviyede onemli
olmali (1)

Tablo 2’de Giizel Sanatlar Lisesi ogrencilerinin Resim-is Ogretmenligi Ozel Yetenek
Smavlarinda TYT barajinin etkisine yonelik goriisleri yer almaktadir. Bu dogrultuda 6grencilerin
goriigleri “6lgme-degerlendirme”, “mesleki yonelime etkisi”, “barajin 6nemi, “bireysel/sanatsal etkisi”,
“baraja yonelik &neriler” ve “psikolojik etki” olmak iizere alt1 (6) kategoride toplanmistir. Olgme-
degerlendirme kategorisi incelendiginde Ogrencilerin ¢ogunlugu “TYT ve Yetenek sinavina birlikte
caligmanin zorlugu (f= 30)” nedeniyle TYT barajindan olumsuz etkilendiklerini ifade etmislerdir.
Nitekim K1 kodlu o6grenci bu konudaki goriislerini “hem genel derslere hem de resme
calisamadigimizdan TYT de kiitii sonuglantyor” seklinde; K2 kodlu 6grenci ise “vaktimin ¢ogunu resim
cizerek geciriyorum. Geriye kalan vaktimde ders ¢alismaya cok fazla zaman ayiramiyorum. Hem
derslere hem resme odaklanmak zor oluyor” seklinde belirterek, bir yandan yetenegini gelistirmek i¢in
caba sarf ederken diger yandan TYT konularma ¢aligmanin zorlugu nedeniyle TY T barajindan olumsuz
etkilendiklerini belirtmiglerdir. Bu konuda diger 6grencilerin goriisleri su sekildedir:

“Hem resim tizerine yogun bir sekilde ¢alisirken hem de ders ¢alismak zorluyor. Tiim bunlar
icin yeterli zaman kalmryor” (K8).

“Giizel sanatlarda okuyan bireylerin resim tizerinden ilerlemesi gerektiginden otiirii genel
derslere fazla yogunlasamiyor” (K30).
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“Her ikisine de (TYT-yetenek) calismak zorunda olundugu i¢in ayni anda stres olur ve zor olur”
(K49).

“Ikisine de vakit ayirmak oldukca zor kiiltiir dersleri oldukca yogunken resim alanlarina vakit
aywrmak zor bu bizi endigelendiriyor” (K68).

Ogrenciler TYT barajinda sozel ve sayisal agirhikli derslere iliskin yer alan sorularm Giizel

Sanatlar Liselerinden yetisen 6grenciler ile Fen, Anadolu ve diger liselerden gelen 6grencilerin 6grenim
gordiikleri liselerin 6gretim miifredatlarina gore, “Lise miifredatlar1 arasinda fark olmasi (f=24)”
nedeniyle TYT konularinda istenilen basariy1r elde edemeyecekleri yoniinde endiselerinin oldugunu

belirtmislerdir. Bu dogrultuda 6grencilerin goriisleri su sekildedir:

“Anadolu veya fen liselerinde kiiltiir dersleri fazla oldugu icin TYT puanlart yiiksek oluyor. Biz
de yetenegimiz olmasina ragmen kiiltiir derslerimiz az oldugu icin yetenegimiz geri planda
kaliyor” (K24).

“Biz sayisal dersler gormedigimiz i¢in TYT sinavini oldukga etkiliyor. Bu nedenle diisiik puanlar
alip oniimiiz engel doluyor. Biz birer sanat okulu oldugumuz icin genellikle alan dersleri
goriiyoruz. Bu nedenle fen lisesi veya sosyal bilimler olsun bizden daha avantajli duruma
gegiyorlar’ (E29).

“Okulumda meslek lisesi egitimi altyorum ve fazlasiyla yetenek agirlikl ¢calisiyoruz. Her tiirlii
ogrenciyle aym kefeye konulmaktansa gérdiigiimiiz egitime gore degerlendirilmek daha iyi
olur” (K33).

“Giizel Sanatlar Lisesi ogrencileri I sene derslerden eksik oldugu icin yetenekli ogrenciler baraj
puanmi yiiziinden kazanamiyor. Giizel Sanatlar Liselerinin egitim ve miifredati gézden
gecirilmeli” (K58).

“Konu olarak diger liselerden gerideyiz ¢iinkii bize bazi dersler verilmedi, verilenler de tam
olarak verilmedi. Simdi ise beni igslemedigim bir konudan test yapacaklar digerlerinden daha
fazla calismalyyim. Ayni zamanda yetenegime de ¢alismaliyim” (K66).

“TYT barajumin Giizel Sanatlara uygun miifredat diizeyine sahip oldugunu diisiinmiiyorum”
(K76).

Giizel Sanatlar Lisesi 0grencileri diger liselerden gelen &grencilerin goriilen derslere bagli

olarak “Yetenekli 6grencinin Oniine gecilmesi” nedeniyle TYT barajinin yetenek sinavi ile 6grenci alan
boliimlerde haksizliga sebebiyet verdigi yoniinde goriis belirtmislerdir. Bu dogrultuda 6grencilerin

goriigleri su sekildedir:

“Resim ogrencileri ile bir fen bilimleri lisesindeki ogrenci bir tutulamaz. Bizler %70-%80 resim
dersleri goriirken diger égrenciler bizden daha yiiksek alryor” (K1).

“Kiiltiir derslerimiz diger okullara gore geri planda oldugu icin resim konusunda iyi olan biri
kiiltiir derslerinden geri kaldig icin 6gretmenlik kazanamiyor” (E4).

“Ben giiniimiin ¢ogu saatini ¢izimle gegirirken bagka bir okuldan bir 6grencinin gelip de oniime
gecmesi benim i¢in engeldir” (K15).

“Hig yetenegi olmayan biri TYT den yiiksek alirsa yetenegi olanlar geri planda kalryor. Anadolu
lisesinden gelenler neden bizim oniimiize gegiyor. 4 yilimizi resim i¢in adiyyoruz ama puanla
baraji gectikleri icin 6gretmen olabiliyoriar” (K20).
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“Anadolu lisesine giden biri beni gegebiliyorsa 4 sene masraf edip ¢alisip liseyi bitiriyorum ama
Anadolu Lisesi ¢ikisli beni gegebiliyorsa ne anlami var Giizel Sanatlar Lisesi’nde okumanin
bana bunu sorgulatiyor” (K22).

Ogrenciler TYT barajinin lgme-degerlendirmeye etkisi konusunda “yetenegi 6lgmemesi (23)”,
“ayirt edici olmamas1 (11)” ve “sadece bilgiyi dlgmesi (11)” gibi nedenlerle yasadiklar1 olumsuz
sonuglara dikkat ¢cekmislerdir. K19 kodlu 6grenci bu konudaki goriislerini, “Olaganiistii yetenegi olup
Ulkeye faydalar: olabilecek insanlar da bir sinav yiiziinden kaybetmeleri olasi bir durum. Bizim her
birimiz farkliyiz. Bu farkindalik ¢izimlerimiz ile ortaya konulmali ve onemli olan bilgi olmamali bu
noktada ayirt edicilik olmasi gerektigini diistiniiyorum” seklinde; K1 kodlu 6grenci ise, “Swnavin ayirt
edici olmadigini diisiintiyorum. Bizim TYT ye girip soru ¢ozmememiz herhangi bir yetenegimizin olup
olmadigini gostermiyor” seklinde ifade ederek barajin resme yetenegi olan ve olmayan 6grencileri ayirt
edici nitelik tasimadigini ifade etmektedirler. K17 kodlu 6grenci ise, “Yetenegi olmayan dgrenciler 400
puan alip yetenek sinavinda bizi gegen bir sistem aywrt edici olamaz” seklinde goriis belirterek, smav
sisteminin 6zel yetenek sinavlar1 kapsaminda ayirt edici olmadigina iligkin goriis belirtmistir.

Tablo 2’de “Mesleki Yonelime Etkisi” kategorisi “Alan kontenjanlarinin doldurulamamasi (6)”,
“Mesleki yonelimin engellenmesi (4)”, “Universiteli olmay1 engelleme (4)”, “Alanda az sayida
O0gretmen yetismesi (3)” ve “Alana ilgiyi azaltma (3)” olmak {izere bes (5) tema altinda
degerlendirilmistir. Bu kapsamda 6grencilerin alana TYT barajinin getirilmesi ile Universitelerde
kontenjanlarin dolmadigin1 ve bu nedenle alanda az sayida 6gretmen yetistigine dikkat cekmislerdir. Bu
durum aym zamanda &grencilerin Universiteli olmasmin da &niine gecen bir neden olarak
goriilmektedir. Ogrenciler bu konudaki gériislerini su sekilde ifade etmektedirler:

“Resim-Is Ogretmenligi béliimleri yeterli diizeyde égrenci alamiyor. Kontenjanlar hep bos
kalyyor” (E1).

“Farkli bir lisedeki ogrenci istedigi bir boliime yerlesemedigi icin aldigi puanla yetenek
smavlarma giriyor ve benim iiniversiteli olmama engel oluyor” (K3).

“Baraji gecemeyip hichir Universiteye yerlesememis Resim-Is Ogretmenligi boliimiinii
kazanamamuy kisilerin sayist baraj yiiziinden oldukg¢a diigsecektirv. Boylece alana olan ilgi de
zamanla azalacak” (K5).

“Yetenek ve ezber ayni degildir. Bence her insana esit dogrular ya da esit egitim verilemez.
Béylece resme olan ilgi azalir ve kimse bu alani se¢mek istemez” (K26).

“Bir ogrenci ¢ok yetenekli oldugu halde baraja giremedigi icin yetenek sinavina da
giremeyecek. Béylece alanda ogretmen sayisit da azalacak” (K73).

Tablo 2’de “Barajin Onemi” kategorisi “Nitelikli 6gretmen yetistirme (22)”, “Ders ¢alismaya
tesvik etme (8)”, “Genel kiiltiirii arttirma (7)”, “Nitelikli Universite se¢imi (5)”, “Kendini gelistirme
(4)”, “Akademik basartyi arttirma (3)”, “Sinif mevcutlarinin az olmasi (2)” ve “Kendini degerlendirme
(1)” olmak fizere sekiz (8) tema altinda degerlendirilmistir. Bu kapsamda Ogrencilerin biiyiik
cogunlugunun TYT barajmin 6nemli olduguna iliskin goriis belirttikleri goriilmektedir. Ozellikle
nitelikli 6gretmen yetistirilmesinde sadece yetenegin ve alan bilgisinin degil ayni1 zamanda genel
kiiltliriin de onemli bir etken oldugu savunulmaktadir. Boylece TYT konularina ¢alisarak hem genel
kiiltiir seviyelerini arttirdiklarin1 hem de akademik olarak daha da basarili olduklarini ifade etmislerdir.
Bu dogrultuda 6grencilerin goriisleri su sekildedir:

“Bilgi birikimi olmayan insanlar, okul icinde eksik bilgilerle bireyleri yetistirir. Bir insani
egitebilmek icin bilgi birikimi 6nemli. Bu yiizden TYT barajini 6nemsiyorum” (K19).
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“Ogretmen olmak zor bir meslek barajin olmasi insanlarin daha iyi bir 6gretmen olmasini
saglar’ (K33).

“Calisip kendimi gelistirmeye adadim ve gelistirdim. Bu benim icin olumlu bir durum” (K34).

“TYT baraji 6nemli ¢iinkii genel kiiltiir de lazim. Her gey resim degil, ikisini yiiriitmek zor olsa
da insamin basarmasi gereken ¢ok sey var. Hem yetenegin hem de on bilginin olmast énemli.
Ogrenciye her seyi 6gretebilmeli” (K40).

“TYT baraji getirilmeseydi hep yetenek sinavina yénelik calismalarim olacakti ve TYT
calismaya neredeyse hi¢ onem vermeyecektim. Ama baraj oldugu icin ister istemez
calismalarimi etkiledi ve esit derecede ¢calistyorum” (K42).

“TYT belli bir siralama ile belli bir basari diizeyindeki itiniversiteye girmemizi saglar. Daha
fazla ¢calisir ve daha basarili bir sonug elde ederiz. Lyi bir iiniversiteye gideriz ve gelecegimiz
parlak olur” (K47).

“Hem yetenekli hem de normal derslerde bilgisi olam da alirlar ve hak eden, basarili ve ¢calisan
ogrenciler iiniversiteye gider” (K49).

“Her insamin sinavi kazanamamast iyi ¢tinkii fazla kisi olur ve bu insanlar iyi bir egitim
gormemisse gelecek nesillerde dogru bir egitim veremeyecegini diistiniiyorum” (K52).

“Herkes resim 6gretmeni olamaz. Calisan ve ¢calismayan 6grencinin ayni kapasitede olmamasi
gerekiyor” (K61).

“Daha nitelikli egitim i¢in olumludur. Ozellikle KPSS icin olduk¢a onemli o baraji da gegmek
bir hiiner istiyor” (K62).

“Sonucta bir eleme olmal ¢iinkii iiniversite igin yeterli bir donamimda olmaliyiz. Diinya ve
yasam hakkinda bir bilgisi olamayan bireyin hayatta basarili olmasi ve genglere ogretmen
olmast dogru olmaz” (K66).

Tablo 2’de “Bireysel/Sanatsal Etkisi” kategorisi “Emegin bosa gitmesi (16)”, “Yetenegi
koreltme (9)”, “Kendini gelistirememe (3)”, “Basarty1 diisiirme (3)” ve “Glinliik hayata ayrilan zamanin
kisalmasi (2)” olmak {izere bes (5) tema altinda degerlendirilmistir. Bu dogrultuda Giizel Sanatlar Lisesi
ogrencileri barajin nitelikli 6gretmen yetismede 6nemli bir etkiye sahip oldugunu diisiinseler de Giizel
Sanatlar Liselerinin 6gretim miifredatlarinda yer alan konularin sanat agirlikli olmasi gibi nedenlerden
otiirli TYT konularma agirlik verdikleri i¢in yeteneklerinin bu baglamda koreldigini ifade etmektedirler.
Diger taraftan “Psikolojik Etki” kategorisi incelendiginde bu durumun ayni zamanda kaygi ve strese,
moral bozuklugu ve motivasyon kaybina sebebiyet verdigine dikkat cekmektedirler. Ogrencilerin
gortsleri su sekildedir:

“Yetenek acgisindan ders calismaya daha ¢ok vakit ayrilacagindan yetenegi korelttigini
diistiniiyorum” (K11).

“TYT barajimin yetenegi éldiiren bir sey oldugunu diisiiniiyorum. Insanlara yetenegini
gostermek icin bir sans vermiyorsunuz” (K14).

“Duygusal acidan insanlar kendilerini kotii hissedebilir. Baraji gegemeyenler yeteneklerinin
yetersiz oldugunu diigtinebilir” (K13).

“TYT’yi dert edip sinava agirlik verenler var. Sinava agiwrlk verdikleri zaman da yetenekleri
koreliyor” (E19).

“Kendimizin ozgiiveninin diigmesi, ¢calisma istegi azalryor bence” (K31).
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“Yetenekli insanlarin motivasyonlarint diisiiriip boliimden veya iiniversite hayatindan
uzaklastirmak sagma. Yetenegi iyi her insamin biraz da sinavda nitelikli birisi oldugunu
kanmitlaymca herkes alinabilmeli” (K33).

“TYT ¢alisip sinavda stresten bir sey yapamamak onca ¢abama ragmen beni korkutuyor” (K34).
“Resme ayrilan vaktin ¢cogu TYT ye ayriliyor. Resimle ilgili verimliligi diisiiriiyor” (K35).
“Moralleri bozan ve gereksiz yere strese sokan bir sey” (K36).

“Baraji gecemeyip tiim emeklerinin bosa gitmesi 6grenciyi hem psikolojik hem de motivasyon
olarak etkiler. Yetenegini kullanamaz, yapabilecegi seyler simirlamir, yarim egitim ile tiim
yetenegi bosa gider” (K50).

“Yetenegi ¢ok olmayip iistiine diismeyenlerin TYT netleriyle bu boliimii kazanmast motivasyon
diistiriir’ (K65).

“Tiim derslere ve yetenege vakit aywrmak ¢ok zor bu durum bizi olduk¢a endiselendiriyor”
(K63).

“Gergekten yetenekli 6grenciler TYT barajt yiiziinden kendilerini ilerletemiyor, yetistiremiyor.
Her ikisine birden calismak ¢ok zor. Endiseliyiz bu konuda” (K70).

“Baraji gecip ¢ok iyi bir puan alabilmek icin ¢ok fazla TYT ye agirlik veriyorum ve resim
yetenek sinavi aksiyor. Bu beni telaglandirip strese sokuyor. Calisma sevkimin diismesine sebep
oluyor” (K73).

“Barajin olmasi giizel ama sinavi kazanamamaktan korkuyorum” (K79).

Tablo 2°de “Baraja Yénelik Oneriler” kategorisi “Baraj kaldiriimali (36)”, “Basar1 puani 200
olmal1 (18)”, “Sinava alana 6zgii sorular eklenmeli (10)”, “Baraj bir milyon olmali (7)”, “150 baraj
puanina doniilmeli (6)”, “Barajin sinavi kazandirmadaki etkisi azaltilmali (4)”, “Baraj devam etmeli
(2)”, “Once yetenek sinavi sonra TYT (2)” ve “Bilgi ve yetenek esit seviyede énemli olmali (1)” olmak
iizere dokuz (9) tema altinda degerlendirilmistir. Bu dogrultuda &grencilerin ¢cogunlugu 6zel yetenek
smavi ile 6grenci alan &gretmenlik programlarinda barajin kaldirilmasi gerektigini belirtirken; bazi
Ogrenciler ise, basar1 puaninin 200 puan seviyesinde sabitlenmesi gerektigini ya da TYT barajinimn bir
milyon olmasi gerektigini savunmaktadirlar. Bazi 6grenciler ise lise miifredatlari arasindaki farkliliklara
dikkat c¢ekerek, TYT konular1 arasmma sanat alanina 0Ozgii sorular eklenmesi gerektigini
vurgulamaktadirlar. Bu dogrultuda 6grenciler goriiglerini su sekilde ifade etmektedirler:

“Ben kendimi resim alaminda gelistirmek istiyorum bu yiizden alt yapim diger ogrencilere gore
daha kotii. Baraj kaldirilmasa bile puan 200 olmalr” (E1).

“Bence TYT kaldirimali sadece yetenek sinavi yeterli olur. Boylece az yetenekli insanlar benim
ontime gecemezler” (K2).

“Iyi matematik ya da edebiyat ¢cozen degil, cizgileri ile fark yaratanlar 6n planda tutulmali. Biz
hesaplamalarla degil, yetenegimiz ve ozgiinliigiimiiz ile fark yaratmaliyiz. Bu yiizden baraj

kaldirilmali” (K19).

“Sirf temel derslerde kotii diye asil yeteneklerin géz ardi edilmesi bana gére yanlis,
yapamadiklarina degil, yapabileceklerine odaklanilmalr. Resim iizerine egitim gérmiis insanlart
biitiin dersler iizerinden sinamayr dogru bulmuyorum. Bu yiizden baraj bir milyon olabilir”
(K23).

“Bence temeli giizel sanatlar olan ogrenciye oncelik verilmeli TYT puanimin etkisi azaltilip
yetenek puaninin etkisi arttirilmali” (K40).

“Ilk yetenek sinavina girilip sonra TYT ye girilmesini oneriyorum. Ogrenci yetenekliyse bile
simavi gecemedigi icin ortada kalmasin” (K47).
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“TYT’nin agwrhgi yetenek simavina giren ogrenciler igin azaltilabilir. %80 yetenek sinaw
sonucu, %20 TYT sonucu gibi” (K50).

“Bence baraj kaldirilmali ve yetenek sinavi zorlastirilmalr” (K52).

“Giizel Sanatlar Fakiiltelerinde formasyon var. Egitim Fakiiltelerinde barajin olmast anlamsiz.
Barajin bir milyon olmast lazim” (K58).

“150 baraj puanmina tekrar déniilmeli ya da yetenek liseleri i¢in alandan sorular eklenmeli
TYT ye” (K66).

“Yetenek sinavina girecek 6grenciler i¢in 200 ideal bir puandir” (K79).

Tablo 3: “TYT Baraji” Kavramina Yiiklenen Metaforlar ve Kavramsal Kategorileri

Hayallere Ulagma (=30; m=13) Zorluk Derecesi (=21, m=15)

o Engel (8) e Daga tirmanmak (4)
e Duvar (7) e Denizde hayatta kalmak (3)
e Oyun (3) e LGS (2)
e Bomba (2) e Aci biber (1)
e Su baraj1 (2) e Agacin en tepesindeki meyve (1)
e Beyaz ortamdaki siyah nokta (1) e Bataklik (1)
o Kapi(1) e Dayaniksizip (1)
e Miizik dinlerken araya reklam girmesi e Gig (1)

(1) e Isbasvurusu (1)
e Paragiit (1) e Koprii (1)
e  Su borusunun oniine konulmus tas (1) e Neymar junior ile fotograf ¢ekilmek
e Trafik 15181 (1) e
e Video izlerken internetin gidip e Oriimcek ag1 (1)

gelmesi (1) e  Sirat kopriisi (1)
e  Yagmur (1) e Vasabi (1)

e Zorlu maraton (1)

Aywt Edicilik (f=16;, m=7) Emegin Karsiliksiz Kalmasi (=12, m=10)
e Yetenek katili (6) e Bir eldeki gereksiz altinci parmak (2)
e Siyah boya (4) e Giines (2)

e Zeki ve aptallar1 ayiklama (2) e Araba tamiri (1)
e Adalet (1) e Bilgisayardaki silme tusu (1)
e Siitlag (1) e Besin zinciri (1)
e Ucaktaki yolcu ve pilot (1) e Hayatimin gidisatina yol verme (1)
e Yetiskin ve cocuk arasindaki fark (1) e Insaatci (1)
e Sanayi ¢aligani (1)
e Senelerce ugrastigim resmi birinin
gelip yirtmasi (1)
e Sineklik (1)
Psikolojik Etki (=4, m=2) Diger (f=30)
e Korkulu riiya (3) Bos (30)

e Karabasan (1)

Tablo 3 incelendiginde Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin TYT baraji kavramini “hayallere
ulasma”, “zorluk derecesi”, “ayirt edicilik”, “emegin karsiliksiz kalmasi” ve “psikolojik etki”
kategorilerine gore degerlendirdikleri goriilmektedir. Hayallere ulasma kategorisi incelendiginde 30
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Ogrenci tarafindan toplamda 13 adet metaforun olusturuldugu goriilmektedir. Bu kategoriyi olusturan
metaforlarin 6zellikleri su sekildedir:

“TYT baraji engel gibidir ¢iinkii yetenegimin oniine gectigini diistintiyorum” (K17).

“TYT baraji duvara benzer ¢iinkii 6gretmen olabilmek icin bir¢ok seye ihtiya¢ var ama sadece
yetenek yeterli degil” (K19).

“TYT baraji su baraji gibidir ¢iinkii baraji ge¢mek icin tirmanwrken tas vurur sana ve en dibe
gidersin, baraja tam vardn yeni bir sey olur su yiikselir yine diisersin” (E20).

“TYT baraji su baraji gibidir ¢iinkii suyun bir yolculugu vardwr ayni bizim yasamimiz gibi bir
siirii mineral bir araya gelir, karsimiza cesitli engeller cikabilir. Ogretmenler ise bu suyun
kirlenmemesi i¢in ugrasir. Baraj bizi yasadiklarimizdan sorumlu tutar. Barajdan gegenleri yeni
zorluklar bekler ve bu diizende kirli su da barajdan gecer” (K66).

“TYT baraji oyun gibidir ¢iinkii oyunda yanhs tusa bastigimizda karakterimiz oliir ve birkag
kere tekrarlanminca karsi takimin cani dolar ve kazanirlar. TYT de onun gibi yaptigimiz birkag
soru yanlis ¢tkar ve dogru olanlari da kaybederiz” (K74).

“TYT baraji bombaya benzer ¢iinkii bir kii¢iik hatanda bombay: patlatip hayatindan olabilirsin”
(K75).

“TYT baraji beyaz ortamdaki siyah noktaya benzer ciinkii kiiltiir derslerimizdeki eksiklikler
yiiziinden diger liselerdeki ogrencilerle yarismak zorundayiz ve highir yetenegi olmayan
ogrenciler ogretmen olurken biz hayalimizi gergeklestiremiyoruz” (K22).

“TYT baraji kapiya benzer ¢iinkii bir kapiyr anahtar olmadan agcamayiz, olmadiginda da tek
care kapryr kirmak olur. O kapuyr kirarken emeklerle ¢abalarla kirabiliriz ve kirma siirecinde
canmimizi yakabilir, yipranabiliriz” (K1).

“TYT baraji miizik dinlerken araya reklam girmesi gibidir ¢iinkii istegine ulasamazsin” (K12).
“TYT baraji paragiit gibidir ¢iinkii paragiit kullanmay: bilenler ki bunlarin o isin ehli olmast
olast o anki durumdan onu kullanarak kurtulabilir. Fakat bunu bilmeyen o konuyla ilgisi
olmayan bir insanin o durumda diismekten baska ¢aresi yoktur” (K30).

“TYT baraji su borusunun oniine konulmugs tas gibidir ¢iinkii bizler su tagsa baraj olarak
diigtiniiliirse yetenegi olan ogrenciler o baraji gecemezken puani yiiksek olan 6grenciler her
tiirlii geciyor. O borudan suyun akmasi i¢in barajin kaldirilmas: gerekir” (K20).

“TYT baraji trafik isiklarina benzer ¢iinkii sen elinden geleni yapsan da yesil yandigi siirece
karsiya gegebilirsin” (K11).

“TYT baraj1 video izlerken internetin gidip gelmesi gibidir ¢iinkii hayallerimi sadece bir sinavia
gerceklestiremem, yetenegimi gosteremem ve emeklerim bosa gider. Videonun basinda oturup
caresiz internetin gelmesini beklemek gibi bir durum” (K2).

“TYT baraji yagmura benzer ¢iinkii siddeti arttirildik¢a insanlart islatir ve kazalara sebep olur,
diizeni bozar” (K35).

Tablo 3 incelendiginde Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin TYT barajin1 zorluk kavrami ile
iligkilendirdikleri goriilmektedir. Bu kapsamda “zorluk derecesi” kategorisi incelendiginde 21 6grenci
tarafindan toplamda 15 adet metaforun olusturuldugu goriilmektedir. Bu kategoriyi olusturan
metaforlarin 6zellikleri su sekildedir:

“TYT barajir daga tirmanmak gibidir ¢iinkii daga tirmanirken kaya yaptigin bir hata sonucunda
diiserse sen de diisersin” (E19).

“TYT baraji daga tirmanmak gibidir ¢iinkii daga tirmanmak i¢in giinlerce yol almak gerek. Eger
kendini fazla yorup eve varwrsa hayatini devam ettirebilir. Eger kendini yeterince yormazsa eve
ulasamaz ve hayatim siirdiiremez. Ben hayatimi siirdiirmek istiyorum ama daga tirmanmak
fazla yorucu ve zor” (K13).
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“TYT baraji LGS ye benzer ¢iinkii resim ogretmeni olmak i¢in sinava girmemiz gerekiyor ama
resim derslerinde mantik, ¢ekim kuvveti, denklem anlatmayacagiz. Temel yapi taslarint ve dogru
¢izim yapabilmeyi anlatacagiz” (K9).

“TYT baraj1 denizde hayatta kalmak gibidir ¢iinkii 6nceden ¢abalayip ogrenmeye ¢alistrysaniz
rahatlikla ve kolayca o denizden ¢ikarsiniz ama eger daha once onla ilgilenmeyip
calismadiysaniz o denizde bogulursunuz” (K42).

“TYT baraji bataklik gibidir ¢iinkii calisip cabalarsak bu batakliktan ¢ikabiliviz ama hi¢bir ¢aba
gostermezsek bizi igine ¢eker ve orada kaliriz” (K41).

“TYT baraji dayaniksiz bir ipe benzer ciinkii dikkatli olmak gerekir. Tek bir yanlista o ip
kopabilir’ (K49).

“TYT baraj1 gii¢ gibidir ¢iinkii giic olmadan sabir olmaz, yetenek olmaz” (K4).

“TYT baraji is basvurusuna benzer ¢iinkii nasil bir ise basvurup kendinizi gosteriyorsunuz
TYT de ayni sekilde sinava giriyoruz ya segiliyoruz ya da segilmiyoruz” (K54).

“TYT baraj1 oriimcek agina benzer ¢iinkii yapisirsan bir daha ¢ikamazsin. Bir hata bile bir yilina
mal olur” (K52).

“TYT baraji sirat képriisiine benzer ¢iinkii kiiltiir derslerindeki eksikligimiz yiiziinden TYT de
iyi bir yere gelmemiz olduk¢a zordur” (E4).

“TYT baraji vasabi gibidir ¢iinkii acidir herkes yiyemez, tercih meselesidir” (K36).

“TYT baraji zorlu maraton gibidir ¢iinkii basarili olmak icin ¢ok ¢alismak gerekir” (KS5).

Tablo 3 incelendiginde Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin TYT barajin1 ayirt edicilik kavrami
ile iligskilendirdikleri goriilmektedir. Bu kapsamda “ayirt edicilik” kategorisi incelendiginde 16 6grenci
tarafindan toplamda 7 adet metaforun olusturuldugu goriilmektedir. Bu kategoriyi olusturan
metaforlarin 6zellikleri su sekildedir:

“TYT baraji yetenek katili gibidir ¢iinkii insanlarin yeteneklerini gérmiiyorlar, engel oluyorlar.
Kendilerini géstermeleri gerekirken siz sans bile vermiyorsunuz” (K14).

“TYT baraji siyah boya gibidir ¢iinkii tiim renkleri i¢ine ¢eker ve kendi rengini kaybedersin”
(K72).

“TYT baraj1 zeki ve aptallart ayiklayan bos bir sistem gibidir ¢iinkii yiiksek alan her zaman iyi
yerlerde okur ve diisiik puan alanlar kendi yeteneklerini bile kullanamazlar” (E21).

“TYT baraji adalet gibidir ¢iinkii baraji gegcenler nitelikli olurlar ve béylece daha iyi 6grenciler
yetigebilir’ (E6).

“TYT baraj1 siitla¢ gibidir ¢iinkii yetenegi ile agikta kalanlar siit ile pisen piringler gibidir”
(K53).

“TYT baraji ucaktaki yolcu ve pilot gibidir ¢iinkii ucaktaki yolcu ugagi siiremez ugagi siirmek
icin gerekli basariya ve yetenege sahip degildir’ (K18).

“TYT baraj1 bir yetigkin ve ¢ocuk arasindaki farka benzer ¢iinkii yetiskin insanlarin bir¢ok konu
hakkinda fikri olur. Fakat kiigiik bir ¢cocugun bilgisi az olsa bile daha hirshidir, hayalperesttir.
Yetiskinlerden farkl diistiniirler. Bilgilerinin az olmast onlarin hayallerini kisitlamaz, onlarin
yaptiklarint ve yapabileceklerini kisitlamaz” (K23).

Tablo 3 incelendiginde Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin TYT barajin1 emegin karsiliksiz
kalmas1 kavramu ile iliskilendirdikleri goriilmektedir. Bu kapsamda “emegin karsiliksiz kalmasi”
kategorisi incelendiginde 12 Ogrenci tarafindan toplamda 10 adet metaforun olusturuldugu
goriilmektedir. Bu kategoriyi olusturan metaforlarin 6zellikleri su sekildedir:
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“TYT baraji bir eldeki gereksiz altinci parmak gibidir ¢iinkii TYT de yapamadigimiz igin
yetenegimiz arka planda kaliyor. Bu yiizden gereksizdir ve emekler bosa gider” (K38).

“TYT baraji giinese benzer ¢iinkii ne kadar ¢alissak en tepeye ulagmak icin tirmansak bile o
giines iner ve biitiin emekler bosa gider” (K26).

“TYT baraji araba tamirine benzer ¢iinkii isi bilmeden yaparsan piston sarar ve tiim ¢caban bosa
gider” (E32).

“TYT baraj1 bilgisayardaki silme tusuna benzer ¢iinkii bir hata yapiyorsun iizerine basiyorsun
ve her sey bitiyor” (K79).

“TYT baraji besin zincirine benzer ¢iinkii en iistteki en alttaki diisiik puaniiyr gecer” (E10).
“TYT baraji hayatin gidisatina yol vermek gibidir ¢iinkii ya sinavdan yiiksek alp iyi bir
tiniversiteye gidersin ya da diisiik alip bir sonraki TYT yi beklersin” (E29).

“TYT baraji senelerce ugrastigum resmi birinin gelip ywtmasi gibidir ¢iinkii dort sene okuyup
kendimi en iyi sekilde gelistirdikten sonra bir anda o yetenegi kullanamamamiza neden olur”
(K68).

“TYT baraji sineklik gibidir ¢ciinkii var ama iceri hala bir delikten sinek giriyor sonu¢ta” (E15).

Tablo 3 incelendiginde Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin TYT barajin1 psikoloji kavrami ile
iliskilendirdikleri goriilmektedir. Bu kapsamda “psikolojik etki” kategorisi incelendiginde 4 6grenci
tarafindan toplamda 2 adet metaforun olusturuldugu goriilmektedir. Bu kategoriyi olusturan
metaforlarin 6zellikleri su sekildedir:

“TYT baraji korkulu bir riiya gibidir ¢iinkii tam mutlu olacakken riiyadan korku iginde uyanirsin
ve tiim yasamini etkiler” (K79).

“TYT baraji karabasan gibidir ¢iinkii en karanlik gecelerde ogrenciler giizel riiya gérecegi
swrada riiyayi kabusa gevirir” (E1).

4. TARTISMA ve SONUC

Arastirma sonuglari dordiincii sinif 6grencilerinin diger sinif diizeylerine gore TYT barajt
hakkinda biling ve farkindalik diizeylerinin daha yiiksek oldugunu, TYT baraji hakkinda internet
tizerinden ve Ogretmenlerinden bilgi edindiklerini, TYT barajmma yonelik farkindalik olusturma
noktasinda aile ve gevrenin daha az etkili oldugunu gostermistir. Unver (2017), 6grenci kisiliginin
gelisiminde ve 6grenmede aile ¢evresinin giidiileyici ya da engelleyici olarak oénemli bir giice sahip
oldugunu belirtmektedir. Bu dogrultuda sadece dgrencilerin degil ailelerin de 6zel yetenek sinavi baraji
hakkinda biling ve farkindaliklarinin gelistirilmesi gerektigi diisiiniilmektedir. Arastirmada Giizel
Sanatlar Lisesi miifredatinin Fen Lisesi, Anadolu Lisesi ya da diger lise miifredatlar1 ile uyumlu
olmamasi nedeniyle TYT barajinin yetenek sinavi ile 6grenci alan boliimlerde haksizliga sebebiyet
verdigi sonucuna ulasilmistir. Bu dogrultuda yetenek sinavlarimi bir iiniversiteye yerlesemedigi i¢in
ikinci bir secenek olarak degerlendiren, TYT bagar1 sirasi ve puani daha yiiksek olan 6grencilerin,
yetenegi olan 6grencilerin oniine gectikleri diisliniilmektedir. Ayni1 zamanda 6grenciler sinavin yetenegi
Olemedigi i¢in ayirt edici olmadigimi ve sadece bilgiyi 6l¢mesi nedeniyle TYT barajinda istenilen
siralamaya giremediklerini belirtmiglerdir. Atar ve Yilmaz (2012) ¢aligmalarinda yetenek puanlari ¢ok
yiiksek olan adaylarin YGS ve AOBP puanlarindan yeterince yliksek alamadiklari igin ilgili programlara

kayit yaptiramadiklarini tespit etmistir. Kavuran (2003) ise c¢alismasinda, sinavlara basvuran
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Ogrencilerin biiylik cogunlugunun {iniversiteye yerlesemedigi i¢in son bir c¢are olarak yetenek
smavlarma girdiklerini, yetenekli olan dgrencilerin ise baraji asamadiklarin1 ve yetenek sinavlar ile
ogrencilerin fiziki, psikolojik ve 6zverili vasiflarinin tam olarak olgiilemedigi sonuglarina ulagmistir.

Yapilan ¢aligmalarin arastirma sonuglari ile ortiistiigli goriilmektedir.

Aragtirma sonuglarma gore, nitelikli 6gretmen yetistirilmesinde yetenegin ve alan bilgisinin
disinda genel kiiltiiriin de dnemli bir etken oldugu vurgulanmaktadir. Cetin’e (2001) gore genel kiiltiir,
ogrencilerle daha etkin bir iletisim kurabilmenin Onemli yollarindan biri olarak bir dgretmende
bulunmasi gereken genel bir dzelliktir. Ulkenin ve cagin ihtiyaclarina cevap verebilecek nitelikte yetisen
ogretmenlerin {ilkenin kalkinmasi ve toplumun refah seviyesinin yiikselmesinde 6nemli bir etken oldugu
belirtilmektedir (Yetim, 2004). Ancak 6gretim miifredatlarinda yer alan konularin sanat agirlikli olmast
gibi nedenlerden 6tiirii 6grenciler, TYT konularina agirlik vermek zorunda kaldiklari i¢in yeteneklerinin
koreldigine, bu durumun da 6grencilerde kaygi ve strese, moral bozuklugu ve motivasyon kaybina
sebebiyet verdigine dikkat cekmektedirler. Sahin Kafkas, Yildirim, Kafkas ve Ozen (2014) kaygisi
yiiksek olan Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu adaylarinin ilk kez karsilastiklart belirsizlik durumu
nedeniyle smav basarilarmin diisebilecegini belirtmislerdir. Kandemir (2007), Resim-is Ogretmenligi
0zel yetenek smavina giren Giizel Sanatlar Lisesi 6grencilerinin diger liselere gore daha avantajli olsalar
bile 6zel yetenek sinavi giris puanlariin istenilen basari diizeyinde olmadigi sonucuna ulagmistir. Bu
durum giizel sanat alanindan gelen Ogrencilerin TYT konularina agirlik vermeleri nedeniyle
yeteneklerini ihmal etmeleri ile iligkilendirilebilir. Sager (2007) ise, miizik 6gretmenligi programi 6zel
yetenek smavlarinda Giizel Sanatlar Lisesi miizik bdlimlerinden mezun 6grenciler ile diger liselerden
mezun olan dgrenciler arasinda anlamli bir basar1 farkinin bulunmadigini tespit etmistir. Aragtirma
sonuglarma gore ogrenciler, Universitelerin Resim-is Ogretmenligi Programlarinda TYT baraji
nedeniyle kontenjanlar yeterince doldurulamadigi icin alana olan ilginin zamanla azalacagin1 ve az
sayida O6gretmen yetismesine sebep olacagini diisiinmektedirler. Bu nedenle bagar1 puaninin 200 puan
olarak sabitlenmesi gerektigini ya da TYT barajinin bir milyon olmasi gerektigini savunmaktadirlar. Bu

bulgular 1s181nda:

1. Universitelerin Ozel Yetenek Sinavi ile dgrenci alan dgretmenlik programlarina hazirlanan
Ogrenci adaylarinin TYT baraji ve sinavin olasi etkilerine yonelik detaylar1 hakkinda birinci
smiftan itibaren bilgilendirilerek, farkindaliklarinin gelistirilmesi ve smava yonelik belirli
araliklarla 6grencilere seminerler verilmesi,

2. Giizel Sanatlar Lisesi 6gretim miifredatlarinin icerikleri giincellenerek TYT barajina iligkin
yapilan giincellemenin genel kiiltiir konular1 dikkate alinarak miifredat kapsamimda da
degerlendirilmesi ve diger liselerden gelen 6grenci adaylari ile esitsizligin giderilmesi,

3. Nitelikli Resim-Is Ogretmeni yetistirilmesinde yetenegin ve alan bilgisinin diginda genel

kiiltiirin de etkisinin devam etmesi ancak basari siralamasinin Giizel Sanatlar Lisesi
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Ogrencilerinin miifredat programlari baz almmarak daha makul bir katsayi ile yeniden

degerlendirilmesi onerilmektedir.
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