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Gecmisten giiniimiize kadar sporda liderlik ile ilgili derleme yayin yapilmakla birlikte, yayinlarin birbirleriyle olan
iliskileri, yazar, atif sayis1 ve dergi atif sayilar1 gibi belirleyici noktalarda gelecek ¢alismalara yon veren ¢alismalarin
eksikligi dikkat ¢ekmektedir. Bu aragtirmada spor bilimlerinde liderlik temasina iliskin Web of Science (WoS) veri
tabaninda yayinlanan makalelerin gegmisten giiniimiize olan siireglerini ve iliskilerini belirlemek amaglanmustir.
Calismada nitel veri analiz yontemlerinden “Bibliyometrik atif analizi” yontemi kullanilmigtir. Caligmadaki veriler
WoS iizerinden VOSviewer (1.6.19) bibliyometrik analiz uygulamasi kullanilarak toplanmistir. Arastirmada 1987-
2023 yillar1 arasinda, “Sport science” kategorisinde ve “leadership” anahtar sozciigii kullanilarak toplamda 860
makaleye ulasilmigtir. Ulagilan yayinlarin indekslerinin dagilimi “Social Science Citation Index (SSCI)” (n:734),
“Science Citation Index Expended (SCI-E)” (n:710), “Art & Humanities Citation Index (A&HCI)” (n:2), “Emerging
Sources Citation Index (ESCI)” (n:129) ve diger indeksler (n:17) seklindedir. Bibliyometrik analiz sonucunda en ¢ok
kullanilan anahtar kelimeler, yillara gore en ¢ok yayin, iiretilen yayin ve atif sayisi, en ¢ok yayin ve atif iireten yazarlar
ile iilkelere ve dergilere gore yayin ve atif sayisi temalar1 altinda incelenmis ve gorsel haritalar ile sunulmustur.
Anahtar Kelimeler: Liderlik, Antrenorliik, Fiziksel aktivite, Beden egitimi, Spor

Bibliometric Analysis of the Studies Conducted in the Field of Leadership in
Sports

Abstract

Although reviews about leadership in sports have been published from the past to the present, there is a lack of studies that guide
future studies at decisive points such as the relationships of publications with each other, the author, the number of citations and
the number of journal citations. In this research, it is aimed to determine the effects and relationships of the articles published on
the Web of Science (WoS) database on the theme of leadership in sports sciences in the process from past to present. The
“Bibliometric citation analysis” method, one of the qualitative data analysis methods, was used in the study. The data in the study
were collected using the VOSviewer (1.6.19) bibliometric analysis application via WoS. In the research, between 1987 and 2023,
a total of 860 articles were reached in the category of “Sport science” and using the keyword “leadership”. The distribution of the
indexes of the publications reached is as “Social Science Citation Index (SSCI)” (n:734), “Science Citation Index Expended (SCI-
E)” (n:710), “Art & Humanities Citation Index (A&HCI)” (n:2), “Emerging Sources Citation Index (ESCI)” (n:129) and other
indices (n:17). As a result of the bibliometric analysis, the most commonly used keywords were examined under the themes of the
most publications by year, the number of publications and citations produced, the authors who produce the most publications and
citations, and the number of publications and citations by countries and journals.
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GIRIS

Son yillarda iizerinde tartisilan ve en ¢ok arastirma yapilan konulardan biridir liderlik. Giinlimiiz
sartlarinda yonetim anlayisi; lidere olan ihtiyacin onemini daha fazla artirmaktadir (Isik ve
Serinkan, 2020). Insanlarm grup halinde yasamasi sosyallesmeyi ve beraberinde insanlarin belirli
amaglar etrafinda toplanmasini saglamistir. Boylelikle insan gruplart olusmus ve bu gruplari
yonetecek ve hedeflere ulagsmayi kolaylastiracak liderlere ihtiya¢ dogmustur (Eren, 2014). Lider
kelimesi “Onderlik yapan, yol gdsteren, takipgilerinin istek ve ihtiyaglarini 6nceden sezen, yaratici
kimse” olarak tanimlanmakta; liderlik ise grubun ortak amaglarini gergeklestirmek igin
etrafindakileri istekli hale getiren ve ayni amag i¢in bir arada tutan kisi’’ olarak ifade edilmektedir
(Tunger, 2012). Baska bir tanima gore liderlik “’belirli amaglar1 sevk ve heyecanla
gerceklestirebilmek icin bagkalarini ikna edebilme yetenegi’ olarak ifade edilmekte ve yonetilen
birey ile yoneten birey arasindaki iliskiyi kapsayan bir anlayis icerdigi dile getirilmektedir (Yetim,
1996).

Liderlik alaninda onciilerden Stogdill’e (1974) gore liderlik; “bir grubu etkilemek i¢in amaglarin
olusturulmasi ve bu amaglarin gergeklestirilme siireci” olarak ifade edilmektedir. Bass ve
Stogdill’e (1990) gore ise liderlik “birey ve grup iiyeleri arasindaki her tiirlii etkilesim ve aligveris”
olarak tanimlanmaktadir. Liderlik kavrami, sporun i¢inde ve disinda ¢ok cesitli alanlarda
arastirilmis ve bu da genis bir liderlik tanimi1 ve teorilerini ortaya ¢ikarmistir. Boylelikle cesitli
liderlik kavramlarinin ortak yonleri, baskalarini etkileyen ve ortak hedeflere ulasmaya odaklanan
bir siire¢ olarak nitelendirilmektedir (Northouse, 2018). Degisen diinya sartlar1 ve kiiresel egilimler
isletmelerdeki liderlerin daha giincel ve modern yoOnetim anlayisina sahip olmasini
gerektirmektedir. Bu degisim ve yeniliklere uyum saglayan ve degisim gosteren liderler hem
kendilerinin hem de kurumlarinin basarilar1 olmalarini saglamaktadirlar (Yesil, 2013).

Liderler, yasamin her déneminde var olmustur ve gelecek zaman diliminde de var olmaya devam
edeceklerdir. Bu nedenle liderlerin yonetimde devamli var olacaklar1 diisiiniilmektedir (Tunger,
2012). Modern toplumlarda belirli bir 6rgiit igerisindeki insanlarin egitim gérmeleri, ¢aligmalari,
tedavi olmalar1 ve hatta bos zamanlarin1 da kendi orgiitlerinde degerlendirmeleri (spor yapmak,
eglenmek vb.) liderlik kavrami agisindan 6nem arz etmektedir (Yetim, 1996). Baz1 kurumlarda
rekabet ¢ok yogun olarak varligini siirdiirse de kurumdaki bireylerin mutluluk, psikoloji ve doyum
diizeylerinin kurumun da basar1 ve veriminde etkili oldugu unutulmamalidir. Bu baglamda giiclii
ve etkili bir lider olmanin bilgi, beceri ve yetenek esliginde degerlendirilmesi gerektigi goz ardi
edilmemelidir. Ayrica giinlimiiz yonetim anlayisindaki yonetim ve liderlik anlayis1 gegmise
kiyasla ¢cok énemli bir faktdrdiir (Ozer, 2019). Giiniimiizde kurumsal liderlik ya da ydneticiligin
bir diger popiiler liderleri de herkes tarafindan takip edilen spor yoneticileri veya spor liderleridir.

Spor yoneticileri diger yoneticilerden farkli olarak g6z oniinde bulunduklarindan dolay1 toplumu
etkileme 6zelligine de sahiptirler (Chappelet, 2009). Bu noktada kisileri etkilemede en 6nemli arag
olarak, spor yoneticilerinin liderlik 6zellikleri 6n plana ¢ikmaktadir (Giindogdu ve Sunay, 2018).
Giliniimiiz diinyasinda sporun bilimsel temeller iizerine oturmasi ve yapilan bilimsel ¢alismalarin
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sonuglarina gore sporda liderligin 6neminin arttig1 sdylenebilir (Ikizler, 2000). Sporda liderlik,
ozellikle spor ortamlarinda takimlarin biitiin etkinliklerini kapsadigi i¢in sporun temel bir yoniinii
olusturmaktadir (Cotterill ve Fransen, 2016). Diger yonetim alanlarina kiyasla sporda liderlik
kavram1 daha fazla 6nem tasimaktadir. Ciinkii spor kuliiplerinin yapist ve faaliyetleri diger
yonetim faaliyet ve organizasyonlarindan farklilik icermektedir. Spor oOrgiitlerinde lider,
belirlenmis amaglar dogrultusunda ve grup tiyelerini etkilemek i¢in aktif olarak yer almaktadir. Bu
baglamda lider ile sporcular uzun vadeli ve yogun iliskiler i¢ine girmektedirler. Bu siiregte lider,
olumlu veya olumsuz bir¢ok duyguyu; mutluluk, iizlintii, gosteris, hayal kiriklig1 vb., sporculariyla
paylagsmaktadir. Boylelikle takim ig¢inde ¢ok 6zel ve gilivenli bir atmosfer de olusturulabilmektedir
(Korug, 1995).

Orgiitsel anlamda diisiiniildiigiinde, takim liderligi, bir kurumdaki liderlikten farkli olarak kabul
edilmektedir (Kozlowski vd., 2016). Yani takim lideri, bir ekibin ihtiyag¢larini karsilayan bir birey
olarak goriiliir. Spor takimlarinda, takim liderligi koglar ve takim kaptanlar1 gibi resmi sporcu
liderlerinden ve ayn1 zamanda resmi olmayan sporcu liderlerinden olugmaktadir. Spor takimlarinin
icindeki bu liderlik anlayisi; yoneticiler, antrenorler, spor psikologlar1 ve akademisyenler i¢in
onem arz etmektedir (Day vd., 2014). Sporcu liderleri genel anlamda takim uyumunu, sporcu
memnuniyetini ve takim birlikteligini oldukga etkiler (Fransen vd., 2012).

Bilimsel bir gelisme, mevcut bilimsel ¢alismalarin ve gelismelerin takip edilmesi ile bu alanda
tespit edilen bosluklarin doldurulmasi ile ortaya ¢ikmaktadir. Bu noktada bilim alaninda
ilerlemelere destek olabilmek igin; bu alan1 her yoniiyle bilmek ve takip etmek gerekmektedir.
Bilimsel ¢alismalarin takibi ve farkli bakis agilarinin degerlendirilmesi bibliyometrik yontem ile
miimkiin olabilmektedir. Bibliyometri yontemi yeni uygulama alani olmasinin yaninda dergi,
yazar, yayin ve atif gibi faktorleri de ise katarak var olan iliskileri ortaya koymasi ile yeni yapilmak
istenen caligmalara i¢in de dogru bir yontem olarak degerlendirilmektedir (Hunt, 2011). Ayrica
bibliyometri yontemi sadece yayinlari degil iilke, calisma disiplinleri ve ortak yazarliktaki
baglantilar ve yayimcilarin basarisini da gosteren amaciyla kullanilmaktadir (Kurtz ve Bollen,
2010). Bibliyometrik analiz yontemi son zamanlarda hizla artan yaymlarla ilgili yapilacak olan
bilimsel yayilarin derlenip analiz edilmesi i¢in dncelikli bir arag haline gelmistir (Salini, 2016).

Bibliyometrik analiz yontemi kullanigh bir yontem olmasmin yaninda, bir¢cok veri tabaninda
kullanilmaktadir. Bu veri tabanlarindan en ¢ok tercih edilenler arasinda; Scopus ve Web of Science
(WoS) veri tabanlar yer almaktadir. Arastirmacilar bu veri tabanlarini kullanarak bibliyometrik
analiz yapabilmektedirler. Scopus; tam metin baglantilara sahip bir veri indeksleme tabanidir ve
‘Elsevier’ yayincisi tarafindan desteklenmektedir (Burnham, 2006). Bu veri tabani, birbirinden
farkl1 yayinci, teknik, sosyal ve tip bilimleri alanlarindaki yaynlar1 igermektedir (Boyle ve
Sherman, 2006). Diger bir veri taban1 olan WoS ise kiiresel anlamda en giivenli ve bagimsiz atif
veri tabani olarak tanimlanmaktadir (www.clarivate.com).

Literatiir incelendiginde, sporda liderlik ile ilgili bircok derleme ¢alisma mevcuttur. Fakat sporda
liderlik ile ilgili derleme yayin yapilmakla birlikte, yayinlarin birbirleriyle olan iligkileri, yazar,

118


http://www.clarivate.com/

Akpinar, O. (2023). Sporda liderlik alaninda yapilan galismalarin bibliyometrik analizi. Avrasya Spor Bilimleri ve
Egitim Dergisi, 5(2), 116-132.

atif sayis1 ve dergi atif sayilari gibi belirleyici noktalarda gelecek calismalara yon verecek
caligmalarin eksikligi goriilmektedir. Bu arastirmada spor bilimlerinde liderlik temasina iliskin
WoS veri tabaninda yayinlanan makalelerin gegmisten gliniimiize olan siireglerini ve iliskilerini
belirlemek amacglanmigtir. Arastirmada sporda liderlik ile ilgili literatiir igerisinde yapilan
caligmalarin incelenmesi ile spor yonetimi, liderlik ve spor alaninda gelecekteki ¢alismalara 1g1k
tutacag disiiniilmektedir.

METOT

Arastirma Modeli

Arastirmada nitel arastirma yoOntemlerinden bibliyometrik analiz teknigi kullanilmigtr.
Bibliyometrik kelimesi; “biblio (Yunancada kitap anlaminda)” ve “metric (6l¢iim)” kelimelerinin
bir araya gelmesinden olusur. Bibliyometrik analiz “bilimsel arastirmalarin gelisim diizeyini
artirmay1 saglayan, disiplinler arasi temel bir dayanak™ olarak tanimlanmaktadir (Samiee ve
Chabowski, 2012). Bibliyometrik analiz akademik arastirmalarin nicel olarak dlciilebilmesi ve
analitik bir sekilde de incelenmesini saglayan giiclii bir arastirmadir (Krauskopf, 2018).

Veri Toplama Yontemi

Aragtirmada analiz edilen makaleler WoS veri tabanindan 2023 y1l1 28 Mayis giinii elde edilmistir.
WosS veri tabaninda “Sport Science” kategorisi altinda, “leadership” anahtar s6zciigii kullanilarak
tiim yillar dahil edilerek makaleler taranmigtir. Tarama sonucunda 860 yayinlanmis makaleye
ulagilmistir. Ulasilan yayinlarin indekslerinin dagilimi “Social Science Citation Index (SSCI)”
(n:734), “Science Citation Index Expended (SCI-E)” (n:710), “Art & Humanities Citation Index
(A&HCI)” (n:2), “Emerging Sources Citation Index (ESCI)” (n:129) ve diger indeksler (n:17)
seklindedir.

Tanimlama Tarama Uygunluk Dahil Etme
) 4 \ 4 \ 4 h 4
Web of Science Ulagilan kaynak sayisi: Dislanan kaynak sayisi: Dahil edilen kaynak sayisi:
taramasinda 140,636 139,777 860
Anahtar soézciik: Makale: 134,662 Uygun bulunan kaynak Kaynak tiirii dagilirm:
‘leadership’ Derleme makale: 6,574 say1st: 860 SSCI: 734
Dokiiman tipi: Dislanma kriterleri: SCI-E: 710
‘makale’ ve ‘derleme Web of Science AHCI: 2
makale’ kategorisi: ESCI: 129
Sonucu ulagilan kaynak ‘Sport Science’ yer Diger: 17
sayisi: 140,636 almamak (SSCI ve SCI-E ortak index
igermektedir)

Sekil 1. PRISMA yontemi ile aragtirma dizaynin olusturulmasi
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Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler VOSviewer (1.6.19) analiz programi kullanilarak analiz edilmistir.
VOSviewer kelime anlami olarak  “Visualization of  Similarities (Benzerliklerin
gorsellestirilmesi)” teknolojisini ifade etmektedir ve siklikla kullanilan bu analiz yontemi 2010
yilinda gelistirilmistir (Van Eck ve Waltman, 2010). Analiz sonucu ulasilan 860 makale; ortak
anahtar kelimeler, ortak yazarlik, yayin sayisi, atif sayisi, en ¢ok yayin ve atif sahibi yazar, dergi
ve llke temalar1 altinda incelenmistir. VOSviewer programi analizi sonucu ortaya c¢ikan
sekillerdeki diigiimlerin kalinliklari, meydana gelme sikligini gostermektedir. Iki diigiim
arasindaki mesafenin kisalmasi, yayinlar igerisindeki tekrar edilen anahtar kelimelerin bulunma
sayisini artigini ifade etmektedir.

BULGULAR

Anahtar kelimelerin bibliyometrik analizi

Yapilan bibliyometrik analiz sonucunda en az 5 defa tekrar edilen anahtar sdzctik kriterini saglayan
79 anahtar sozciige ulasilmigtir. En az 5 defa veya daha fazla tekrar edilen 5 anahtar kelimenin
sirastyla; liderlik (n:89, toplam baglanti giicii:121), fiziksel aktivite (n:42, toplam baglanti
giicli:45), antrenorliik (n:37, toplam baglanti giicii:65), beden egitimi (n:34, toplam baglanti
giicli:29) ve spor (n:26, toplam baglant1 giicii:54) oldugu goériilmektedir. Toplam baglant1 giicii
anahtar sozciiklerin diger yayinlarda kullanilan anahtar sozciikler ile ka¢ defa eslestigi anlamin1
tasimaktadir.
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Sekil 2. Anahtar sozciiklerin bibliyometrik analizi
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Yayin sayisinin bibliyometrik analiz sonug¢lari

2023 Mayis aymnda Web of Science veri tabani iizerinden spor bilimleri alaninda “liderlik”
kavramina iliskin yaymlanmis tiim makaleler incelenmistir. Aramada “leadership” anahtar
kelimesi se¢ilmis ve tarama “Sport science” kategorisi filtresi altinda siirlandirilmistir. WoS veri
tabaninda yapilan analiz sonucuna gore liderlik ile ilgili yayinlarin ilk olarak 1987 yilinda bagladig:
(n:1), an fazla yayn sayisina ise 2020 yilinda (n:100) ulasildig1 goriilmektedir. 2023 yili itibari ile
de yaymlanmis mevcut yayin (n:16) bulunmaktadir. 1987 ve 2023 yillar1 arasinda yaymlanmis 860

makale incelenmistir. Elde edilen sonuglarin yillara goére dagilimi asagidaki grafikte sunulmustur
(Grafik 1).
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Grafik 1. Yillara gore yayin sayilarinin degisimi

En fazla atif sayis1 olan yaymnlarin bibliyometrik analizi
Bibliyometrik analiz sonucunda en az 3 yayina atif kriterini saglayan 644 yayin analiz edilmistir.

focht (2009)

uIIrich-f{ench (2009)

schilling (2007) r S 015)
' fransgﬂrx,(§14a) %

™ ol
7 Tcallow (2009) - 4 ©'§ (2002
amorose (2b00) ‘ferkins (2009)
sartore (2007)
“purdy (2008) cunningham (2012)
davis (2013)

block (2014b)
hawkins (2008)
block(2016)

laws%(zm 6)

= . 0

r‘x‘}g\, VOSviewer —— t

L 2000 2005 2010 2015 2020

Sekil 3. Yayinlarin atif sayis1 bibliyometrik analizi
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Bibliyometrik analiz sonucu Edwarson (2017) (n:212 atif, baglant1 giicii:0), ikinci sirada;
Mountjoy, (2016) (n:186 atif, baglant1 giicii:1), liclincii sirada; Amorose, (2000) (n:169 atif,
baglant1 giicii:10), dordiincii sirada; Hancock, (1995) (n:165 atif, baglant1 giicii: 0) ve besinci
sirada; Chelladurai, (1990) (n:157 atif, baglant1 giicii:43) oldugu goriilmiistiir.

Ortak yazarhk bibliyometrik analizi

Bibliyometrik analiz sonucunda en az 1 yayin ve 1 atif sayisi kriterlerine uygun 2027 ortak yazarlik
analiz edilmistir.
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Sekil 4. Ortak yazarlik baglantist

ullrich-fr h, sarah
bean, corliss

cote, j
G 2 .

loughe Od‘a‘“’ - f@wson, hal a.
. > peachsy“velty
fransen, katr

cotterill, stewart t.

gonzalez-garcia, higinio

6% VOSviewer
2012 2014 2016 2018 2020

Sekil 5. Yazarlarin yayin sayis1 baglantisi
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Ortak yazarlik analizi sonucu an fazla yayin iireten ilk 5 yazar sirasiyla; Fransen Katrien (n:22
yay1n, toplam baglanti giicii:105), Filip Boen (n: 18 yayin, toplam baglanti giicii:90), S. Alexander
Haslam (n:14 yayn, toplam baglant1 giicii:37), Todd M. Loughead (n:14 yayin, toplam baglanti
giicii:64) ve Niklas K. Steffens (n:13 yayn, toplam baglanti giicii:61) oldugu goriilmektedir.
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Sekil 6. Yazarlarin atif sayis1 baglantisi

En ¢ok atif alan ilk 5 yazar ise Fransen Katrien (n:582 atif, toplam baglant1 giicii: 105), Filip Boen
(n:507 atif, toplam baglanti giicii:90), Brendon Stubbs (n:459 atif, toplam baglanti giicii:28), Todd
M. Loughead (n:377 yayin, toplam baglant1 giicii:37) ve S. Alexander Haslam (n:368 atif, toplam
baglanti giicli:64) oldugu goriilmektedir.

Kurum atif ve yayin sayis1 bibliyometrik analizi

Bibliyometrik analiz sonucunda en az 5 yayin ve 5 atif kriteri sonucu 93 kurum analiz edilmistir.
Bibliyometrik analiz sonucunda en fazla yayin sayisina sahip ilk 5 kurum sirastyla; “University of
Connecticut” (n:28 yaymn, toplam baglanti giicii:127), ikinci sirada; “University Katholieke
Leuven” (n:27 yayin, toplam baglanti giicii:418), ti¢lincii sirada “University of Quennsland” (n:24
yaym, toplam baglant1 giicii:332), dordiincii sirada “University Queens” (n:23 yayin, toplam
baglant1 giicii:131) ve besinci sirada “University of Loughborough” (n:21 yayin, toplam baglanti
giicii:113) oldugu saptanmustir (Sekil 7).
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Sekil 7. Kurumlarin yayin sayis1 bibliyometrik analizi
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Sekil 8. Kurumlarin atif sayis1 bibliyometrik analizi

124



Akpinar, O. (2023). Sporda liderlik alaninda yapilan galismalarin bibliyometrik analizi. Avrasya Spor Bilimleri ve
Egitim Dergisi, 5(2), 116-132.

Bibliyometrik analiz sonucunda ilk 5 kurum sirasiyla; “University of Loughborough” (n:1039 atif,
toplam baglant1 giicti: 113), ikinci sirada; “University Katholieke Leuven” (n:815 atif, toplam
baglant1 giicii:418), tgiincii sirada; “University of Quennsland” (n:760 atif, toplam baglanti
giicii:332), dordiincii sirada; “Ohio State University” (n:539 atif, toplam baglanti giicii:38) ve
besinci sirada; “University Queens” (n:534 atif, toplam baglanti giicii:131) oldugu saptanmustir.

Ulkelerin yayin ve atif sayis1 bibliyometrik analizi

Ulkelerin yaym ve atif sayis1 belirlenirken en ez 3 yayimn ve 3 atif oranma gore analiz edilmis ve
sonucunda 33 iilke analize dahil edilmistir. Analiz sonucu en fazla yayin sayisina sahip ilk 5 tilke
sirastyla; Amerika (n:413 yaymn, toplam baglant1 giicii:772), Ingiltere (n:160 yaym, toplam
baglant1 giicii:943), Kanada (n:147 yayin, toplam baglant1 giicii:695), Avusturalya (n:88 yayin,
toplam baglant1 giicii:510) ve Belgika (n:38 yayin, toplam baglanti giicii:457) oldugu
goriilmektedir. Tiirkiye ise (n:12 yayin, toplam baglanti1 giicti:22) 15. sirada yer almaktadir (Sekil
9).
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Sekil 9. Ulkelerin yayin sayis1 baglantist

Atif sayisina gore ilk 5 iilke sirasiyla Amerika (n:7947 atif, toplam baglant1 giicii:772), Ingiltere
(n:4411 atif, 943), Kanada (n:3384 atif, toplam baglanti giicii:695), Avusturalya (n:2003 atif, 510)
ve Belgika (n:1077 atif, toplam baglant1 giicii:457) oldugu goriilmektedir. Tiirkiye ise (n:15 atif,
toplam baglanti giicii:22) 33 tilke arasinda 29. sirada yer aldig1 goriilmiistiir (Sekil 10).
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Sekil 10. Ulkelerin atif say1s1 baglantist

Atif alan dergilerin bibliyometrik analizi
Dergilerin yayin sayis1 ve atif sayisi belirlenirken en az 3 yayin ve 3 atif kriterine gore analiz

edilmistir ve sonucunda 47 dergi analize dahil edilmistir.
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Sekil 11. Dergilerin iirettikleri yayin baglantis1 ~ Sekil 12. Dergilerin tirettikleri atif sayis1 baglantisi
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Analiz sonucunda en fazla yayin iireten ilk 5 dergi sirasiyla; “Journal of Sport Management” (n:85
yayin, toplam baglant1 giicii:102), “Psychology of Sport and Exercise” (n:71 yayin, toplam
baglant1 giicii:288), “Quest” (n:70 yayin, toplan baglant1 giicii:58), “Sport Psychologist” (n:57
yayin, toplam baglant1 giicii:280) ve “Journal of Applied Sport Psychology” (n:51 yayn, toplam
baglanti giicii:363) oldugu goriilmektedir. Atif alan ilk 5 dergi sirasiyla “Journal of Sport
Management” (n:2057 atif, toplam baglant1 giicii:102), “Journal of Applied Sport Psychology”
(n:1698 atif, toplam baglant1 giicii:363), “Psychology of Sport and Exercise” (n:1599 atif, toplam
baglant1 giicii:288), “Sport Psychologist” (n:1425 atif, toplam baglant1 giicii:280) ve “Journal of
Sport & Exercise Psychology” (n:1291 atif, toplam baglanti giicii:206) oldugu goériilmektedir.

SONUC ve ONERILER

Spor bilimlerinde liderlik kavramina iliskin yapilan analizler sonucunda ulasilan 860 yayinda en
cok kullanilan anahtar sdzciigiin beklenildigi gibi “liderlik” oldugu goériilmistiir. Aragtirmalarda
en ¢ok kullanilan diger anahtar sozciiklerin de (fiziksel aktivite, antrendrliik, beden egitimi ve spor)
sporla ilgili oldugu goriilmektedir. Yillara gore anahtar sézciik egilimine bakildiginda daha eski
tarihli yayinlarda “sporcu, antrendr, yetiskin, motivasyon, pedagoji, tatmin vb.” anahtar sézciikler
kullanilirken, yakin tarihli ¢aligmalarda; “engellilik, nitelik, sosyal kimlik, iletisim, takim sporlari,
organizasyon Kiiltiirii, mentor vb.” anahtar sozciiklerin tercih edildigi goriilmiistiir.

Calismanin bir diger sonucu yapilan yaymlarin yillara gore degisimi incelendiginde 2020 yilina
kadar bir artis oldugu goriilmiistiir. Bu bulgu liderlik alaninda yapilan ¢alismalarin sonuglariyla
paralellik gostermektedir (Gan ve Yusof, 2020; Sheehy vd., 2018). Fakat 2020 yilindan sonra
yaym sayisinin diislis gosterdigi gorilmistiir. Arama kriterlerine 1987 yilinda; “Leadership
behavior in sport: A field test of the Situational Leadership” ismiyle Bill Case tarafindan ilk
yayinin yayinlandigi goriilmistiir (Case, 1987). Calismada her kategoriden (ortaokul, lise, kolej
ve Amator Atletizm Birligi) antrendriin (n:40) liderlik davraniglarini 6lgek yoluyla belirledigi
saptanmuistir.

Yapilan analizler sonucunda en fazla atifa sahip yaym Edwarson ve digerleri tarafindan 2017
yilinda “Journal of Sport and Health Science” dergisinde “Considerations when using the
activPAL monitor in field-based research with adult populations” ismiyle yayinlanmistir.
Calismada; fiziksel aktivite seviyesini objektif olarak 6lgmede kullanilan pedometrelerin adim
sayist, adim hizi ve durus siireleri ile ilgili bilgilerin sunumu amaglanmstir (Edwarson vd., 2017).
Ikinci sirada yer alan yayin Mountjoy ve digerleri tarafindan 2016 yilinda “British Journal of
Sports Medicine” dergisinde “International Olympic Committee consensus statement: harassment
and abuse (non-accidental violence) in sport” ismiyle yaymlanmistir. Calismada; sporda cinsel
taciz ve istismara kars1 Uluslararas1 Olimpiyat Komitesi Konsensiis beyaninin genisletilmesi
hakkinda bilgiler verilmistir (Mountjoy vd., 2016). Ugiincii sirada yer alan yayin Amorose ve
digerleri tarafindan 2000 yilinda “Journal of Sport & Exercise Psychology” dergisinde “Intrinsic
motivation: Relationships with collegiate athletes' gender, scholarship status, and perceptions of
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their coaches' behavior” ismiyle yaymlanmistir. Calismada; i¢sel motivasyonu etkileyen cinsiyet,
sporcu bursu, burslu takim arkadasi, sporcu ve antrenér davranislar: incelenmistir (Amorose vd.,
2000). Dordiincii sirada yer alan yaym Hancock ve digerleri tarafindan 1995 yilinda “Journal of
Motor Behaviour” dergisinde “On The Problem Of 2-Dimensional Error Scores - Measures And
Analyses of Accuracy, Bias, And Consistency” ismiyle yayinlamistir. Calismada; iki boyutlu
performanslardan elde edilen veriler agiklama ve analiz etmede yeni analiz ve 6l¢lim yontemleri
hakkinda bilgiler verilmistir (Hancock vd., 1995). Besinci sirada; Chelladurai ve digerlerinin 1990
yilinda “Internationl Journal of Sport Psychology” dergisinde “Leadership in Sports-A Review”
ismiyle yayinladig1 calisma yer almaktadir. Calismada, spor ig¢in liderlik 6lgegi ile yapilan
calismalar derlenip sunulmustur (Chelladurai vd., 1990).

Calismanin bir diger sonucu en fazla yayimn ve atif sahibi olan arastirmaci Fransen Katrien’dir.
Aragtirmaci “Catholic University of Leuven” kurumunda ¢aligmakta ve psikoloji, spor bilimleri,
sosyal bilimler, ekonomi, halk, ¢evre ve is sagligi alanlarinda c¢aligmaktadir. Arastirmacinin
toplamda 63 yayini bulunmakta ve bu yayinlarin 62’si de WoS’da yer almaktadir. Ayrica
arastirmacinin H-indeksi 24 olup, toplamda 1,649 WoS atifi bulunmaktadir. Ikinci siradaki yazar
Filip Boen de Fransen Kartien gibi “Catholic University of Leuven” kurumunda ¢alismakta ve
psikoloji, spor bilimleri, sosyal bilimler, halk, cevre ve is sagligi ile geriatri ve gerontoloji
alanlarinda ¢alismaktadir. Arastirmacinin toplamda 166 yayin1 bulunmakta; bu yayinlardan 127’si
Wo0S’ da yer almaktadir. Arastirmacinin H-indeksi 30 ve toplamda 2,932 WoS atifi bulunmaktadir.
Ucgiincii sirada yer alan Haslam S. Alexander “The University of Queensland” kurumunda
calismakta ve psikoloji, is ekonomisi, spor bilimleri, ¢evre ve is sagligi ile bilim ve teknoloji
alanlarinda ¢alismaktadir. Arastirmacinin toplamda 397 yayin1 bulunmakta ve bu yayinlarin 380
tanesi WoS’da yer almaktadir. Arastirmacinin H-indeksi 74; 23,627 WoS atifi ve 2019 ile 2020
yillarina ait “en fazla atif alan arastirmaci 6dilii” bulunmaktadir. Doérdiincii sirada yer alan
Loughead Todd M., “University of Windsor” kurumunda ¢alismakta ve psikoloji, sosyal bilimler,
spor bilimleri, egitim arastirmalart ile is ekonomisi alanlarinda ¢aligmaktadir. Arastirmacinin
toplamda 78 yayin1 bulunmakta ve bu yayinlarin tamami1 Wo0S’ da yer almaktadir. Aragtirmacinin
H-indeksi 20 olup, 1039 WoS atifi bulunmaktadir. Besinci sirada yer alan Niklas K. Staffens; “The
University od Queenssland” kurumunda ¢alismakta ve psikoloji, is ekonomisi, spor bilimleri,
sosyal bilimler, bilim ve teknoloji alanlarinda ¢alismaktadir. Arastirmacinin toplamda 108 yayin
bulunmakta ve bu yayimlarin 107 tanesi W0S’da yer almaktadir. Arastirmacinin H-indeksi 32 ve
toplamda 2,844 WoS atifi bulunmaktadir. Ayrica yayin ve atif sayist incelendiginde yayin ve atif
say1s1 yiiksek olan yazarlarin aralarindaki baglantinin oldugu gorsel haritalarda da gortilmiistiir.
Yayin sayisi yiiksek olan yazarin atif sayisinin da yiiksek olmas1 yaninda, yayin sayisi yiiksek olan
yazarlarin da birbirleriyle ortak yayimlarmin bulundugu goriilmektedir.

Calismanin bir diger sonucu en fazla yayin yapilan iilkenin Amerika oldugu goriilmiistiir.
Amerika’y1 Ingiltere, Kanada, Avusturalya ve Belgika takip etmektedir. Sporda liderlik ile ilgili
yakin zamanda yayinlanan bibliyometrik analiz ¢alismasinda; Amerika’nin ilk sirada yayin ve atif
sayisina sahip iilke oldugu, Kanada ve Birlesik Kralligin onu takip ettigi bildirilmistir (Cruz ve
Kim, 2023). Yayin yillarina bakildiginda Amerika daha erken tarihli yayinlara sahipken;
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Avusturalya, Belgika ve Ingiltere’nin daha yakin tarihli yaymlarinin oldugu goriilmiistiir.
Amerika’ nin yayin ve atif sayisinin yiiksek olmasinin nedeni en fazla yayin ve atif sayisina sahip
yayincinin (Human Kinetics) Amerika menseli olmasindan kaynaklandigi sdylenebilir.

En fazla yayin sahibi kurum “University of Connecticut” kurumu 1881 yilinda Amerika’da
kurulmustur. Ikinci sirada yer alan “University of Katholieke Lueven” kurumu, 1425 yilinda
Belgika’da kurulmustur. Ugiincii sirada yer alan “University of Queensland” kurumu 1909 yilinda
Avustralya’da kurulmustur. Dordiincii sirada yer alan “University of Queens” kurumu 1841
yilinda Kanada’ da kurulmustur. Besinci sirada yer alan “University of Lounghborogh” kurumu
1909 yilinda Birlesik Krallik® ta kurulmustur. Ilk siradaki Amerika’da kurulan kurumun en fazla
yayina sahip olmasimin sebebini, kurulus tarihinin daha erken olmasi, liniversitenin 115 lisans
boliimii sahibi olmasi ve bu boliimlerin multidisipliner (spor ve saglik) olmasindan kaynaklandigi
diistintilebilir. Ayrica tniversitenin “yaz lisans arastirma fonu” ve “UConn IDEA hibeleri”
bulunmasi da akademisyenleri daha fazla yayin yapmaya tesvik ettigi diisiiniilebilir. Diger 4 sirada
yer alan liniversiteler de en fazla yayin ve atif sayisina sahip yazarlarin ¢alistigi kurumlardir.
Dolayistyla bu iniversitelerdeki ¢alisan yazarlarin bu siralamadaki dogrudan etkisi vardir,
denilebilir.

Calismanin bir diger sonucu en ¢ok yaymn ve atif sahibi olan derginin “Journal of Sport
Management” oldugu goriilmektedir. Dergi incelendiginde derginin indeksinin “SCI-E ve SSCI”
oldugu ve ¢eyreklik olarak Q1’de yer aldig1 goriilmektedir. Dergi 1987 yilinda yayin hayatina
baslamistir ve yilda 6 say1 yaymlamaktadir. Derginin yayincisi “Human Kinetics” ve H-indeksi
78°dir. Ikinci sirada yer alan “Psychology of Sport and Exercise” dergisinin indeksi “SCI-E ve
SSCI” oldugu ve QI smifinda yer aldigi goriilmektedir. Dergi 2000 yilinda yayin hayatina
baglamistir ve yilda 6 say1 yayinlamaktadir. Derginin yayincist “Elsevier BV” ve H-indeksi
106°dir. Ugiincii sirada yer alan “Quest” dergisinin indeksi “SCI-E ve SSCI’ oldugu ve Q2
smifinda yer aldig1 goriilmektedir. Dergi 1963 yilinda yayin hayatina baslamistir ve yilda 4 say1
yaymlamaktadir. Derginin yayincist “Taylor & Francis” ve H-indeksi 63’tiir. Dordiincii sirada yer
alan “Sport Psychologist” dergisinin indeksi “SCI-E ve SSCI” oldugu ve Q3 smifinda yer aldigi
goriilmektedir. Dergi 1987 yilinda yayin hayatina baslamistir ve yilda 4 say1 yaymlamaktadir.
Derginin yayincisi “Human Kinetics” ve H-indeksi 79’dur. Besinci sirada yer alan “Journal of
Applied Sport Psychology” dergisinin indeksi “SCI-E ve SSCI” oldugu ve Q2 sinifinda yer aldigi
goriilmektedir. Dergi 1989 yilinda yayin hayatina baglamistir ve yilda 6 say1 yaymlamaktadir.
Derginin yayincis1 “Taylor & Francis” ve H-indeksi 85°tir. Yakin tarihli bir arastirmada spor
liderligi alaninda en fazla yayma sahip dergiler arasinda “Psychology of Sport and Exercise”,
“Journal of Applied Sport Psychology” ve “Sport Psychologist” yer almaktadir (Cruz ve Kim,
2023). Bu bulgu, bu arastirmanin sonucunu da destekler niteliktedir.

Yapilan bu bibliyometrik analiz sonucunda sporda liderlik arastirmalarinda literatiir
incelendiginde, sporda liderlik ile ilgili bir¢ok ¢alisma mevcuttur. Fakat sporda liderlik ile ilgili
derleme yayin yapilmakla birlikte, yayinlarin birbirleriyle olan iligkileri, yazar, atif sayis1 ve dergi
atif sayilar1 gibi belirleyici noktalarda gelecek calismalara yon verecek caligmalarin eksikligi
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goriilmiistiir. Bu arastirmada spor bilimlerinde liderlik temasina iliskin WoS veri tabaninda
yayinlanan makalelerin gegmisten giliniimiize olan siireglerini ve iliskilerini belirlemek
amaclanmistir. Arastirma sonucunda sporda liderlik ile ilgili literatiir igerisinde yapilan
caligmalarin incelenmesi ile beraber spor yonetimi, liderlik ve spor alaninda ¢alisma yapacak olan
akademisyenlere de bu aragtirma sonuglarinin yol gosterecegi disiiniilmektedir. Ayrica
Tiirkiye’nin liderlik ile ilgili yaymn ve atif siralamasinda gerilerde yer aldig1 da goriilmiistiir.

Sporda liderlik arastirmalarinda dergi kalitesinin, dergi yayimcisinin ve ortak yazarlik is birliginin
cok onemli oldugu soylenebilir. Bu bakimdan bu alanda yaym yapmay1 diisiinen yazarlarin
ceyreklik dilimlerde yer alan H-indeksi yiiksek dergilerde yayin yapmalari tavsiye edilebilir.
Ayrica yapilacak olan yayinlarda yiiksek atif alan yazarlarla is birligi yapilmasi da onerilebilir.
Yazim diline bakildiginda 860 makalenin 856 sinin dilinin “Ingilizce” oldugu dikkat ¢ekmektedir.
Bu baglamda yapilacak yaymlarda yaym dilinin ‘Ingilizce’ olmasi1 goriiniirliik ve atif agisindan
tavsiye edilebilir.

Cikar Catismasi: Bu calismada herhangi bir kisisel ve finansal bir ¢ikar ¢atismasi olmadigi yazar
tarafindan bildirilmektedir.

Arastirmacilarin Katki Orami Beyani: Arastirma Dizaym-OA, Verilerin Toplanmasi-OA,
istatistik analiz-OA; Makalenin hazirlanmasi-OA.
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