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Ozet

Bu ¢alismanin amaci ¢alisan annelerin Covid-19 pandemi siirecinde yasadiklarimin metaforlar iizerinden
incelenmesidir. Calismada kadinlarin pandemi doneminde c¢alisan bir anne olmaya nasil bir anlam
yiiklediklerini ortaya ¢ikarmak amaciyla nitel arastirma desenlerinden olgu bilim secilmistir. Arastirma
kapsaminda Tiirkiye geleni 110 c¢alisan anneden "Pandemi déneminde c¢alisan anne olmak/olmaya....
gibidir/benzer; Ciinkii ... ... " seklinde verilen ciimleyi bir metafor kullanarak tamamlamalar: ve nedenini
agtklamalart istenmigstiv. Arastirma verileri analiz edilirken icerik analizi ve betimsel analiz yontemlerinden
faydalanilmis ve analiz sonucunda pandemi déneminde anne olmaya iliskin 50 temaya ait metafor
belirlenmistir. Daha sonra bu metaforlar farkli bes kategoriye ayrilmis ve katilimcilarin goriisleri
yorumlanmistir. Calisma da katilimcilar tarafindan en ¢ok kullanilan metaforlar ise ‘‘Robot’’, ‘‘Siiper
kahraman’’ ve “‘Ahtapot’’ olmustur

Anahtar kelimeler: Calisan Kadin, Anne, Pandemi, Covid-19, Metafor, Nitel Analiz
Abstract

The aim of this study is to examine the experiences of working mothers during the covid-19 pandemic process
through metaphors. In the study, phenomenology was chosen from qualitative research designs in order to
reveal what kind of meaning women attribute to being a working mother during the pandemic period. Within
the scope of the research, 110 working mothers who came to Turkey were asked to complete the sentence "It
is like/similar to being/being a working mother during the pandemic period; Because... ... " using a metaphor
and explaining the reason. While analyzing the research data, content analysis and descriptive analysis
methods were used, and as a result of the analysis, metaphors belonging to 50 themes related to being a mother
during the pandemic period were determined. Then, the metaphors were divided into different five categories
and the views of the participants were interpreted. The metaphors most used by the participants in the study

were "robot", "superhero™ and "octopus".

Keywords: Working Woman, Mother, Pandemic, Covid-19, Metaphor, Qualitative Analysis
1. Giris
Covid-19 salgini ekonomik piyasalar1 dize getirmis, iilkenin birgok yerinde okullar ve kreslerle birlikte
bazi kurumlar tamamen kapanma karar1 almigtir. Salgin ile birgok g¢alisan ebeveynin ¢ocuklari, ¢evrimigi
ogrenime ve evde egitime gegmis ve boylece ¢alisan ebeveynler is hayatini ve gocuk bakim sorumluluklarin
ayn1 anda dengeleyerek evden ¢alismak zorunda birakilmistir. Evde bakicilari olan ebeveynler bile, bu siirecte

evde kalma emirleri ve sosyal mesafe kurallar1 geregince, ¢ocuklarina 24 saat bakim saglamak zorunda
kalmuslardir [1].
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Covid-19 salgini ile hayatimiza giren pandemi déneminden yogun sekilde etkilenen gruplardan biri de
calisan anneler olmustur. Calisan anne kavrami kisaca ¢ocuk sahibi olan kadinin emek piyasasina katilmasidir.
Calisma hayatinda annelerin yer almasi ¢cocuklarin refah seviyesine ve aile biitcesine katkida bulunmasinin
yaninda, bir birey olan kadinin kisisel ve mesleki anlamda tatmine ulasmasini da yardime1 olmaktadir.

Gilinlimiizde kadinlarin annelik ve ¢aligma hayatim bir arada yliriitmesi toplumsal agidan kabul gormiis
olsa da yiiklendikleri sorumluluk ve iizerlerindeki yogun bask1 bir¢ok sorunla karsi karsiya kalmalarina neden
olmaktadir. Ozellikle Covid-19 krizi ile birlikte yasanan pandemi kosullarinin uzaktan egitim ve uzaktan
calisma gibi yeni uygulamalar getirmesi kadinin evdeki is yiikiinii artirmis hem ¢aligma hayati hem de ev ve
cocuklara ait rolleri bir arada yiiriitmesine neden olmustur. Bu nedenle bu ¢alisma ¢alisan annelerin Covid-19
pandemi siirecinde yasadiklarinin metaforlar tizerinden incelenmesini amaglamaktadir. Nitel arastirmalarin
insanlarin hayatlarini nasil anlamlandirdiklarnyla ilgilenmesi ve insanlarin deneyimledikleri seyleri nasil
yorumladiklarini tarif etmesi amaciyla yapiliyor olmasi bu ¢alismanin da temel amacina hizmet etmis ve bu
nedenle de nitel arastirma yontem olarak tercih edilmistir. Metaforlarin, bireylerin olgulara ait diislincelerini
ve yorumlamalarini eglenceli ve zengin yollarla sunmasi nedeni ile de s6z konusu arastirma i¢in metafor analizi
tercih edilmistir. Covid-19 doneminde calisan anneler tizerinde yapilmis bir aragtirma olmamasi bu ¢alismanin
Ozgiin degerini ve literatiire katkisini ortaya koymaktadir.

2. Kavramsal Cerceve
2.1.  Annelik Olgusu

Annelik biyolojik olarak kadin bedenine sahip bireyin yaklasik dokuz ay boyunca bedeninde tagidigi,
can verdigi, diinyaya getirdigi, besledigi ve biiyiittiigii ¢ocuklara sahip olmasi ile baglamaktadir. Ancak sadece
bir cocugu diinyaya getirmek anne olmanin temel kosullarindan biri degildir. Annelik bakima muhta¢ olsun
ya da olmasin bir canliya maddi manevi olarak bakim hizmetinde bulunmasi ve yetistirmesidir.

Annelik, sosyologlarin anne olmakla ilgili toplumsal beklentilere, deneyimlere ve yapilara atifta
bulunmak i¢in kullandiklart bir kelimedir. Annelik teriminin kullanimi, bir bebek iiretmenin (anne olma)
biyolojik ger¢egini ve ¢ocuklarin bakimiyla ilgili uygulamalari (annelik) konuya iligkin kamusal ve kiiltiirel
normlardan ayirir. Diger bir deyisle annelik, ailede ve iste cinsiyet farklilasmasinin ve hiyerarsinin yeniden
tiretilmesine katkida bulunan sosyal bir kavramdir [2].

Anneligi tanimlayan pek ¢ok yazar bulunmaktadir. Annelik kavraminin tanimlarma iligkin ortak
temanin ¢ocuklar1 beslemek ve onlara bakmak ile ilgili sosyal uygulamalar oldugu goriilmektedir. Bu nedenle
annelik dinamik bir aktiviteyi ve siirekli gelisen iliskileri i¢ermektedir [3]. Gleen vd’ ne gore annelik
“insanlart beslemek ve onlara bakmakia ilgili sosyal olarak olusturulmug bir dizi etkinlik ve iligkilerdir” [4].
Ridgeway ve Correll e gore annelik ise cinsiyete iliskin ¢ikarimlardan bagimsiz olarak ayr1 bir statiiye sahiptir
[5]. Annelik kadinla iliskilendirilir ¢linkii evrensel olarak annelik igini yapan kadinlardir. Annelik, 6zellikle
onemlidir; ¢linkii insanlarin ilk olarak kimliklerini olusturduklar1 ve toplumdaki yerlerini 6grendikleri ana
aractir [3].

Antropologlar uzun bir siiredir anneligin kiiltiiriin aktarimi, kisilerin gelisimi, akrabalik, aile ve hane
halkinin olusumu ve toplumun yeniden iiretimi konularinda ¢ok 6nemli oldugunu kabul etmislerdir. Annelik
konusunu irdeleyen cesitli disiplinler icerisindeki tartismalar, anneligi aralarinda kiiltiirel, psikolojik, evrimsel
ve feminist olmak iizere ¢ok cesitli perspektiflerden arastirmaktadir. Ister sembol ve hikaye ile idealize edilsin,
ister bir hak, ayricalik veya sorumluluk olarak bahsedilsin, isterse de sosyal, kiiltiirel ve psikolojik sonuglari
acisindan incelensin, anneler ve annelik konusu, gii¢lii fikirleri, giiglii duygular1 ve yogun bagliliklari ortaya
¢ikaran bir olgudur [6].

1970'ler ve 1990'lar karsilastirildiginda, anneligin kadinlarin hayatindaki konumlarinda 6nemli
degisimler ortaya cikmustir.1970'lerde anneler, calisma hayatlarin1 askiya alma ve enerjilerini ¢ocuk
yetistirmeye odaklama konusunda kendilerini kisitlanmis hissetmislerdir. Ancak aradan gegen yillarda,
ekonomik ve demografik degisime paralel olarak feminist sdylemler {icretli emegin, karsiliksiz emegin
lizerindeki degerini gliglendirmeye yardim etmistir. 1990'ara gelindiginde, artan sayida ¢alisan anne, ¢alisma
hayatinin i¢ine yerlesmistir. Boylece bu diislinceler, toplumsal cinsiyet, i ve annelerin ve c¢ocuklarinin
ihtiyaglart gibi konular1 da igeren genis bir teorik arastirmaya yol agmistir [7].
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Ozellikle 19. yiizyildan beri annelik, cogu yetiskin kadm i¢in birincil kimlik olarak kabul edilmektedir.
Yani kadinlik ve annelik esanlamli kimlikler ve deneyim kategorileri olarak ele alinmaktadir. Yine de tim
kadinlar anne degildir ve besleme ve bakim isi olarak annelik, kagcinilmaz olarak kadinlarin miinhasir alani
degildir [3].

Annelik hakkindaki tartigmalar genellikle ortak bir anlayisin temelini olusturur. Toplumlar arasinda
annelerin idealize edilmis versiyonlar1 bulunmaktadir ve ne yapmalar1 ya da yapmamalar1 gerektigi ¢ogu
zaman hazir ve kiiltiirler arasinda en azindan temel hatlariyla benzerdir. Ister psikologlar tarafindan tavsiye
edilsin, isterse de diinyanin dort bir yanindaki siradan insanlar tarafindan 6grenilmis olsun, “iyi bir anne”
cocuklarinin refahim1 ve gelisimini desteklemekte ve neredeyse her zaman sabirli, koruyucu, besleyici ve
comert olmaktadir [6].

Anneligin biyolojik iiremenin bir sonucu olarak dogal ve evrensel bir siire¢ olmasi bilinen bir gergektir.
Ancak ayni zamanda tarihsel siire¢ igerisinde anneligin tanimlar1 ve uygulamalari degisim gdstermistir.
Gilintimiizde anneligin kadinlar i¢in gebe kalma, hamile kalma, dogum yapma ve emzirme kapasitelerine sahip
olmalar1 degil, cocuk yetistirme ve biiylitme gibi siirekli, talepkar faaliyetlerle mesgul olmalar1 {izerinde
durulmaktadir [3].

Annelik, bir kadinin sosyal kimligidir. Kadin, kendisini anne olarak tanimladiginda, anneleri igeren
sosyal bir gruba katildiginda ve duygu, diisiince ve davraniglarin1 annelik kimligi altinda sekillendirdiginde bir
anne olarak sosyal kimlik kazanmig olur. Anneler tek bir kimlige sahip degildir. Bir anne etnik, dini ve sinifsal
kimliklere sahip olmakla birlikte, bir es, evlat ve calisan kimligine de sahip olabilir. Caligsma hayatina katilan
anneler i¢in ise ayrica meslekleri geregi doktor, mithendis, 6gretmen, is¢i, asistan, muhasebeci gibi yeni kimlik
ve roller bulunmaktadir [8].

2.2. Calisma Hayatinda Anne Olmak

Calisan anne olma ideolojisi, annelerin egitim seviyesindeki artis ve toplumlar tarafindan cinsiyet
esitliginde alinan yol neticesinde 1960’lardan sonra baskin olmustur [8]. Calisan anne kisaca ‘‘cocuk sahibi
olan kadwun emek piyasasina katilmasidir’’. Schwartz’ a gore ¢alisan annenin siireci hamilelik donemiyle
baglamakta olup, hamilelik ve siit izinleri, cocuk bakimi ve ¢ocuklarin egitim dénemini kapsayan oldukga
yorucu ve zaman alict bir donemi kapsamaktadir [9]. Kilig, ¢alisan annelik kavraminin feminist hareketler,
sosyal politikalar ve ¢caligma hayatina iligkin diizenlemeler neticesinde bir doniisiim yasadigin1 soylemektedir.
Sanayilesme ile istihdama katilan kadinlar bu dénemde yoksulluk ve aclik korkusuyla kii¢iik cocuklarini evde
birakarak ise gitmis, dogumdan hemen sonra ise baslamis ve emzikli ¢ocuklarina gereken emzirme
faaliyetlerini saglayamadan ¢aligma hayatinda yer almigtir. Bu donemde annelik kadinlarin sadece ¢alisan veya
is¢i kimligine sahip oldugu diisiincesiyle degersizlestirilmistir [8].

Calisan anne, kariyerini ¢ocuk yetistirme sorumluluguyla birlestirme becerisine sahip kadin olarak
tamimlanabilir. Ozellikle de evi ve isi arasinda denge kurabilme sansina sahip olan ¢alisan bir anne, bir isin
veya kariyerin sagladig1 firsatlardan memnuniyet duymaktadir. Calisan bir anne toplumun yararli bir iiyesini
yetistirme yetenegini gelistirir ve ayn1 zamanda finansal bagimsizlik kazanir. Annelikle birlikte ¢aligmak,
kadin olmanin biitliinligiini artirmaktadir [10].

Kadinin anne kimligi altinda ¢aligma hayatinda olmasi toplum tarafindan annelige ait faaliyetlerinin
layikiyla yerine getiremedigi 6n yargisina neden olmaktadir [11]. Bu nedenle anneler is hayatinda “ideal isgi”
olarak goriilmemektedir. Is hayatinda kadinlar genellikle erkeklerden daha az yetkin olarak algilanmakla
birlikte, anneler erkeklerden ve gocuksuz kadinlardan bile daha az yetkin olarak diisiiniilmektedir. Bununla
birlikte kadinlarin anne olduktan sonra igyerinde daha fazla dezavantaja maruz kaldiklarina dair ¢aligmalarin
sayis1 da giin gectikce artmaktadir. Ornegin yapilan bir arastirma, otuz bes yasin altindaki anneler ve anne
olmayan kadilar arasindaki {icret farkinin, simdi geng erkekler ve kadilar arasindaki {icret farkindan daha
biiyiik oldugu sonucunu ortaya koymustur [5].

Caligma hayatinda ideal ¢alisan olma algis1 hem erkek hem de kadin i¢in gegerli bir goriistiir. Burada
ideal galisan olmak tam zamanli ¢alisma, yeterli ve gerekli egitimleri tamamlama ve emeklilige kadar ara
vermeden ve aile sorumluluklarini is yeri ile catismasina engelleyen ¢alismayi ifade etmektedir. Bu nedenle
caligsan anneler i¢in ideal ¢alisan olma beklentisi tam karsilanmamaktadir. Calisan annelerin dogum sonrasi ise
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kisa bir siire ara vermesi, bazi zamanlar aile ve is rolleri arasinda yasadiklar1 ¢catigsmalar ideal ¢alisan profiline
uymay1 engellemektedir [12].

““Caligan baba’’ terimi ¢alisma hayatindaki babalar i¢in kullanilmazken is hayatindaki anneler i¢in
“‘calisan anne’’ belirtecinin kullanilmasi toplum i¢inde kadinlarin baslica kimliginin anne olmak oldugu
algisina dayanmaktadir. Bir kadinin hem ¢aligmasi hem de anne olmasi cinsiyetgi roller agisindan birbirine zit
goriilmektedir. Kadina yiiklenen anne olma, evi islerini yiiriitme, cocuk bakimi gibi geleneksel roller, erkeklere
atfedilen evi gecindirme ve aileye maddi destek saglama gibi rollere birlestiginde toplumsal agidan 6n yargi
ile karsilanmaktadir. Halbuki annelik bir kimlik iken, ¢alisma kavrami ise bir eylemi ifade etmektedir. Bu
nedenle annelerin de erkekler gibi — 6zellikle baba olan erkekler gibi- ¢alisma hayatinda yer almasi gayet
normaldir.

Giliniimiizde ¢alisan anneler hem yogun annelik faaliyetleri hem de ideal ¢alisgan olma beklentileri
arasinda sikisip kalmiglardir. Bu nedenle hem ¢alisma hayatinda hem de annelik faaliyetlerinde basarili olmak
isteyen ve s0z konusu roller arasinda yasanan catismalarin iistesinden gelen kadinlar “‘siiper anne’” modeli
sergilemektedir [8].

Calisma hayatindaki anneler hem annelik giicline sahiptirler hem de muazzam bir sorumluluk yiikiinii
omuzlarinda tasirlar. Kendilerini kisisel anlamda gelistirebilmeleri ve kisisel bir doyum ve nese yagamalarinin
yaninda sikint1, depresyon, kaygi gibi duygularla basa ¢ikmakta ve is ve ekonomik stres yasamaktadirlar [3].
Calisan ve calismayan anneler iizerine yapilan bir ¢aligmada calismayan annelerin kendilerini iiretken
bulmadiklar1 ve yetersiz hissettigi goriilmiisken, ¢alisan anneler ¢alisma hayatinin bir mola oldugunu, evde
sadece cocuklarla ilgilenmenin yorucu ve stresli oldugunu belirtmislerdir. Bu nedenle de ¢aligmaya ihtiyac
duyduklarini ifade etmislerdir [12].

Caligan anneler, ayn1 zamanda, ¢alisan bir annenin hem iste hem de annelikte etkili olamayacagina
dair bilingli veya bilingsiz inang olan “annelik yanlilig1” ile de karsi karsiyadir. Bu yanliliga gore bir anne iste
miilkemmel bir basarili sergilediginde, insanlar onun nasil bu kadar iyi performans gdsterebildigini ve ayni
zamanda evde nasil etkili olabildigini merak etmektedir. Veya bir anne harika bir ebeveyn oldugunda, insanlar
onun iste basarili olmadigini varsayabilmektedir. Bu Onyargi kadinlar icin zayiflatict ve giigsiizlestirici
olabilmektedir [13].

Caligan annelerin yasadiklari en biiyiik sorunlardan biri is ve yasam arasinda denge kurmaktir. Calisan
anneler, ¢alisan bir kadinin ¢alisan bir anne haline gelmesiyle birlikte geligsen kliselere ve algilara siklikla
meydan okumak zorunda kaldiklari i¢in is ve yasam dengesini korumakta olduk¢a zorlanmaktadir [14]. Hays’
a gore calisan anneler ¢ocuklariyla yeterli ve kaliteli vakit gegirememekten, onlara yeterli ilgi ve sevgiyi
gostermediklerinden dolay1 kendilerini suglu hissetmektedirler [15]. Ancak su¢luluk duygusuna ragmen
islerini sevmekte ve birakmak istememektedirler. Bunun nedeni c¢alisan annelerin zaman problemi
yasamasidir. Cogu anne finansal sorunlart yiiziinden degil ger¢ekten sevdigi ve olmayi istedigi igin ¢alisma
hayatinda bulunmaktadir. Ancak gerek annelige iliskin sorumluluklar gerekse de is hayatindaki sorumluluklar
yiiziinden yasadiklar1 baski ve iyi anne olma ideolojilerine uyma beklentisi nedeniyle arada kalmaktadirlar [15,
12].

2.3. Pandemi Kosullarinda Calisan Anne Olmak

Covid-19 salginin tiim diinyada ortaya ¢ikmasi ile birlikte birgok kiiresel sorunu da beraberinde
gelmistir. Salginin neden oldugu pandemi kosullariyla birlikte ¢ogu isyeri uzaktan ¢aligma sistemine gegmis,
isten ¢ikarmalar yasanmis ve okullar ve ¢ocuk bakim kurumlari zorunlu olarak kapanmistir. Bu durum en ¢ok
isgiicli piyasasinda ¢alisan kadin ¢alisanlar1 ve 6zellikle ¢alisan anneleri etkilemistir.

Pandemi kosullart c¢alisan kadinlarin isgiicii piyasasindaki rollerini ve konumlarimi oldukga
etkilemistir. Ornegin; Forbes Dergisinde 2021 yilinda yayinlanan bir makaleye gore; ABD Calisma
Istatistikleri Biirosu, kadinlarin isgiicii piyasasina katiliminin son 30 yilin en diisiik seviyesinde oldugunu ve
kadin igsizliginin erkeklere nazaran %2,9 daha fazla arttigin1 bildirmistir. Yine ayn1 makale de Indeed, pandemi
sirasinda kadinlarin %29’unun galisma saatlerini azalttigini ve %9’unun isgiicii piyasasindan tamamen
ayrildigin1 raporlamistir. Benzer sekilde, Visier ise, ¢alisan annelerin %42'sinin pandemi déneminde is
giiclinden ayrilmay diiglindiigiinii tespit etmistir [13].
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Pandemi kosullarinda ev isi ve bakim taleplerinin gogunu karsilayan ¢alisan anneler, ev ve is arasinda
denge kurmakta zorlanmiglardir. Konuyla ilgili arastirma yapan My Perfect Resume arastirma sonuglarina
gore, erkeklerin %30'una kiyasla, kadinlarin %43'liniin is ve ebeveynlik arasinda denge kurmakta zorlandiklar
icin iste her seylerini veremediklerini bildirmistir [13]. Yine Kansal, Covid-19'un kadinlarin ¢alisma hayati
iizerindeki etkisini inceledigi calismasinda 30 kadina ulagmis ve nitel bir aragtirma yiriitmiistiir. Arastirma
sonuglarina gore kadinlar pandemi siirecinde eslerinden destek almadan hem ev islerini yiiritmenin hem de
evden caligmanin kendilerine fazlaca yiik getirdigini belirtmislerdir. Eskiden is i¢in disar1 ¢ikan erkeklerin,
okul i¢in disar1 ¢ikan ¢ocuklarin artik evde olmasi, kadinlar i¢in zorlayict bir durum yaratmis ve ayrica bu
duruma ilaveten evin kii¢iik olmas1 nedeniyle de ev i¢i duygusal alan eksikligini de beraberinde getirmistir.
Pandemi siireci tekrar tekrar ayni giiniin yasandigi monoton bir hayata yol agmistir. Arastirmaya katilan
kadinlar dinamik ofis rutinine alistiklar1 i¢in bu yeni monoton rutine uyum saglamakta zorlandiklarini
belirtmiglerdir. Aragtirma sonuglari ayrica pandemi doneminden Once isi birakan kadinlarin pandemi
doéneminde daha fazla stres ve kaygi yasadiklarini, 6zellikle bekar annelerin ise finansal zorluklarla miicadele
ettiklerini bulgulamigtir [14].

Pandemi donemi, kadinlar iizerindeki olumsuz sonug¢larinin yaninda bazi olumlu sonuglara da yol
acmugtir. Kansal (2020), calismasinda pandemi doneminde kadinlarin esleri ve ¢ocuklari ile daha kaliteli
zamanlar ve verimli sohbetler yasadiklarini sdylemistir. Cocuklarla iletisimlerin arttigini ve aile iyeleri
arasindaki anlagsmazliklarin giderilip, iligkilerin giiclendigi belirtmistir. Bu donemde kadinlarin evden
caligmasina izin veren veya esnek calisma saatleri sunan sirketlerin varlig1 ise bir baska olumlu gelismedir.
Ayrica yogun is ve aile aktiviteleri sirasinda miimkiin olmayan etkinliklerin (yemek yapma, film izleme, resim
yapma, ¢esitli hobiler vb.) yapilabilmesi ve kadinlarin bu donemde sagliklarina ve beslenme diizenlerine daha
fazla dikkat edebilmesi diger olumlu sonuglar arasinda gosterilmistir [14].

3. Calismanin Amaci Ve Yontemi
3.1. Cahismanin Amaci

Bu ¢aligmanin amaci ¢alisan annelerin Covid-19 pandemi siirecinde yasadiklarinin metaforlar tizerinden
incelenmesidir. Bu amagla ¢aligan annelerin;

1. Pandemi doneminde calisan anne olmak ile ilgili anlayislarini igeren metaforlar nelerdir?
2. S0z konusu metaforlar hangi kavramsal kategoriler altinda toplanmaktadir? sorularma cevap
aranmistir.

3.2. Yontem
3.2.1.  Caliymanmin Deseni

Bu ¢aligmada arastirma yontemlerinden nitel yaklagim benimsenmis ve nitel aragtirma desenlerinden
olgu bilim deseni uygulanmistir. Nitel aragtirmalarin, olgular1 dogal ortaminda ¢alismasi ve bu sayede olgulari
anlayarak veya insanlarin ona yiikledikleri anlamlari yorumlayarak inceliyor olmasi [16] nedeniyle nitel
yontemlerden biri olan metafor analizi kullanilmigtir. Ayrica Merriam’ m [17]’da belirttigi gibi nitel
aragtirmalarin insanlarin hayatlarin1 nasil anlamlandirdiklariyla ilgilenmesi ve insanlarin deneyimledikleri
seyleri nasil yorumladiklarini tarif etmesi amaciyla yapiliyor olmasi bu ¢alismanin da temel amacina hizmet
etmis ve bu nedenle de nitel aragtirma ¢aligmanin yontemi olarak kullanilmustir.

Bu ¢alismada nitel arastirma desenleri icerisinde de kullanilabilen metafor analizi kullamlmistir. Bir
seyi bagka bir seyle karsilastirmak i¢in kullanilan mecazlar olan metaforlar, daha karmagik anlamlandirmaya
isaret etmektedir ve bu nedenle nitel veri toplama ve analiz etme araci olarak faydali bir tekniktir [18].

Metafor kavrami 4. Yiizyilda Aristoteles tarafindan dili siislemek amaciyla tasarlanmis dekoratif
ogeler olarak tanimlanmustir. Aristoteles metaforun bagka hicbir seyin yapamayacag sekilde tislup, agiklik,
cekicilik ve farklilik verdigini belirtmektedir. Bir donem resmi konusmalarda aldatic1 ve dikkat dagitict olarak
goriilen metaforlar daha sonra bilim adamlari tarafindan anlam yaratmada ve insanlarin gercekligi nasil inga
ettiklerini goérmeleri agisindan birer arag¢ olarak gormislerdir [18].
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Giines ve Firat’ a gore metaforlar anlatilmak istenenleri bagka anlam alanlarina baglayarak degisik
yonlerini gbérmemizi, igsellestirmemizi ve konuyu detaylar1 ile ele almamizi saglamaya yardim eden
mekanizmalardir [19]. Metafor analizi ise metinlerden kavramlari ¢ikarma yontemidir ve bu analizin en 6nemli
yonii metaforlart tanimlamak i¢in kullanilan teknik olmasidir [20].

Metaforik dil, ortiilk karsilagtirmalar yapan konusma sekillerini igerir ve genellikle bir alanda
kullanilan bir kelime veya deyimin baska bir alanda uygulamasini ile gergeklesir. Metaforlarin sosyal bilim
arastirmalarinin bir nesnesi haline gelmesi 1980°de George Lakoff ve Mark Johnson'in ‘“‘Metaphors We Live
By’ kitabu ile gerceklesmistir. Lakoff ve Johnson' in metafor yaklasimi biligsel metafor teorisi olarak bilinir
hale gelmis ve biligsel dilbilim alani i¢in kavramsal bir temel saglamistir [21].

Metafor analizi hem nitel hem de nicel aragtirmalarda kullanilabilen bir analiz yontemidir. Ayni
zamanda Somer’ e gore metafor analizi hem nitel hem de nicel ¢alismalarda kullanilabilecek ¢ok yo6nlii bir
karma arastirma yontemidir. Kisilerin diisiince ve tutumlarina iliskin faydali yorumlar ortaya koymasi ve
bulanik verileri saglam ve giivenilir hale getirmesi metafor analizinin 6nemini ortaya koymaktadir [22].

Metafor analizi, bir dizi belirgin avantaj sunan eglenceli ve yaratici bir nitel veri toplama ve analiz
yontemidir. Metafor analizinin sagladigi baslica yararlar su sekilde 6zetlenebilir [18];

e  Aragtirmacilarin sosyal fenomenleri oldukga zengin ve ilging yollarla anlamalarini ve raporlamalarin
saglar.

e  Ogzellikle gizli veya belirsiz anlamlar1 ortaya cikarmak, oldugu gibi kabul edilen varsayimlari
arastirmak ve herhangi bir nedenle konusmakta zorluk ¢ekebilecek gruplarla ¢aligmak igin yararlidir.

e Katilimcilar kendiliginden metaforlar1 kullandiklarinda, aragtirmacilarin kendi diinya goriisleri
hakkinda i¢ gorii sahibi olmalarini ve anlamlandirma i¢in bir alan agmalarini saglar.

o  Katilimcilar metaforlar1 kestirme yol olarak kullandiklarinda, arastirmacilar varsayimlari ve normlari
arastirabilir ve katilimcilardan deneyimleri hakkinda elestirel olarak diisiinmelerini isteyebilir.

e Aym sekilde, katiimcilar belirli metaforlar1 duyduklarinda ve onlar hakkinda sorular soruldugunda,
aciklama veya gozden gegirme ve belirli metafor tiirlerinin kendileri hakkinda ne isaret ettigini
diisiinme firsat1 bulurlar.

e Travma yasamis veya herhangi bir nedenle deneyimlerini agik¢a ifade edemeyen topluluklarla
calismak icin de 6zellikle yararlidir.

e  Metaforlar, insanlarin hastalik, 61iim, bogsanma ve istismar gibi duygusal, travmatik, tabu olan konular
hakkinda konugmalarina yardimci olur.

e  Canli ve ilging diizyazilar tesvik eder ve bilimsel raporlardaki teorik katkilar1 daha akilda kalic1 kilar.
Nitel arastirmalar, karmasik anlamli yapilar iceren ¢ok sayida heterojen bilgi saglar. Bu karmagikligi

acikca yapilandirilmis kaliplara indirgemek i¢in metaforlar kullanilabilmektedir. Ayrica nitel arastirma
siirecinin ve sonuglarin aktariminin karmasik bir girisim olmasi, metaforlarin arastirmacilara ¢abalarinda ve
sunumlarinda bir miktar yonlendirme saglamasina hizmet etmektedir [23].

3.2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu amaghi Ornekleme tiirlerinden kartopu yontemi kullanilarak
olusturulmustur. Bu nedenle ulasilan ¢alisan annelerden ¢evrelerindeki ¢alisan annelere yari1 yapilandirilmig
soru formu gondermeleri rica edilmistir. Caligma i¢in sadece pandemi déneminde de ¢alismak zorunda kalan
evde okul cagindaki ¢ocuklari ile yagayan anneler tercih edilmistir.

Caligma 2020 Aralik- 2021 Subat aylarn arasinda gergeklesmistir. S6z konusu tarihler igerisinde
iilkemizde okullar uzaktan egitim siirecinde olup, bir¢ok isyeri de uzaktan ¢alisma sistemi ile ¢aligmaktaydi.
Katilimcilara online formlar aracilifiyla ulagilmistir. Tiirkiye geneli toplamda 118 anneye ulasilmig, uygun
olmayan cevaplar elendiginde 110 katilime1 anne calismaya dahil edilmistir. Bu saymin yeterli olacagi
distintilmistiir. Katilimeilara ait demografik bilgiler tablo 1 de gosterilmistir.
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Tablo 1. Katiimeilarin Demografik Ozellikleri

Degisken Kategori Frekans Yiizde (%)
30-35 yas arast 44 40
36-40 yas aras1 38 35
Yas 41-45 yas arasi 22 20
46 yas ve lizeri 6 5
Toplam 110 100
Akademisyen 26 23
Ogretmen 24 22
Doktor-Hemsire 14 13
Banka-Finans-Maliye Sektorii 12 11
Meslek Yonetici 9 8
Memur 8 7
Miihendis 7 6
Polis 3 3
Isci 3 3
Diger 4 4
Toplam 110 100
Evli 107 97
Medeni durum Bekar 3 3
Toplam 110 100
Tek Cocuk 40 36
Cocuk Sayisi Iki Cocuk 53 49
Ug Cocuk 17 15
Toplam 110 100
0-5 y1l arast 5 4
Mesleki Kidem 6-10 y1l arast 26 24
11-15 yil arast 44 40
16 yil ve iizeri 35 32
Toplam 110 100

Tablo 1’den arastirmaya katilan ¢alisan annelerin agirlikli olarak 30-35 yas araliginda (%40°1)
olduklar1, akademisyen (%23’i) ve 6gretmen (%22’si) olduklari, evli olduklari (%97’si), iki ¢ocuga sahip
olduklari (%49°u) ve 11-15 yil arasinda mesleki kideme sahip olduklar1 (%40°1) soylenebilir.

3.2.3.  Veri Toplama Aract

Metafor analizini gerceklestirmek iizere 2 soruluk yar1 yapilandirilmis soru formu online sekilde
hazirlanmis ve katilimeilara ulastirilmistir. Calisma kapsaminda Tiirkiye geneli 110 ¢alisan anneden "Pandemi
doneminde ¢alisan anne olmak/olmaya.... gibidir Ibenzer; Ciinkii ... ... " seklinde verilen ciimleyi bir metafor
kullanarak tamamlamalar1 ve nedenini agiklamalari istenmistir.

Arastirma verileri analiz edilirken igerik analizi ve betimsel analiz yontemlerinden faydalanilmustir.
Analiz sonucunda pandemi déneminde anne olmaya iligskin 5 temaya ait 50 metafor olusturulmustur.

4. BULGULAR

Arastirma verileri toplandiktan sonra, elde edilen veriler tek tek incelenmis, numaralandirilmig ve
konu ile ilgili uygun olmayan cevaplar tasnif edilerek elenmistir. Daha sonra pandemi doneminde ¢alisan anne
olmaya iligkin irettikleri metaforlar ortak Ozellikleri bakimindan degerlendirilmis, farkli kavramsal
kategorilere ayrilmistir. Elde edilen metaforlar ve kategoriler bilgisayar ortamina aktarilarak, veriler
sayisallastirilmis ve yoruma hazir hale getirilmistir. Calismanin gegerliligi ve giivenirliliginin saglanmasinda
verilerin elde edilmesi, raporlanmasi ve sonuglari detaylica agiklanmistir. Bu baglamda arastirmanin
gecerliligi saglanmistir. Arastirmanin giivenirliliginin saglanmasinda uzman goriislerinden faydalanilmistir.
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Sosyal bilimler alaninda isletme dalinda gorev yapan 3 akademisyene katilimcilar tarafindan firetilen

metaforlar ve ilgili kategoriler gosterilmis ve goriisleri alinmistir.

Tablo 2. Calisan Annelerin ‘“‘Pandemi Déneminde Calisan Anne Olmak’’ Kavramina Iliskin Gelistirdikleri Metaforlar

Metafor Metafor Adi f Metafor Metafor Adi f
Sirasi Sirasi
1 Robot 18 26 Vicdan Yiiki 1
2 Siiper Kahraman 14 27 Bal Arist 1
3 Ahtapot 11 28 Sudan Cikmig Balik 1
4 Savase1 6 29 Tiipsiiz Dalis 1
5 Kélelik 3 30 Vardiya Isgiligi 1
6 Atom karinca 3 31 Riizgarda Savrulan Kus 1
7 Sugluluk duygusu 3 32 Kanguru 1
8 Survivor da yarigmak 3 33 Hapishane 1
9 Labirentte olmak 3 34 Calismayan Anne Olma 1
10 Korkak Kus 3 35 Kaosta Yagsamak 1
11 Caresizlik 2 36 Acemi Asker 1
12 Yokus ¢ikmak 2 37 Korku Filmi 1
13 Maratonda kogmak 2 38 Gogebe Olmak 1
14 Ucurumda hasat toplamak 1 39 Paranoyaklik 1
15 Korona Viriis 1 40 Cocuk gelisimci olmak 1
16 Kapana kistlmak 1 41 Kaplumbaga 1
17 Elektrik sayaci 1 42 Giig gosterisi yapan sporcu 1
18 Far gormiis tavsan 1 43 Koruyucu Korkaklik 1
19 At yaris1 1 44 Fazla yiikleme yapilmis motor 1
20 Sihirbaz 1 45 Organizator 1
21 C1g diigmesi 1 46 Patlamaya hazir bomba 1
22 Ay yiiriiyligii yapmak 1 47 Yetersizlik 1
23 Gemi kaptani 1 48 Bilgisayar Miihendisi 1
24 Harika hissetmek 1 49 Koprii 1
25 Giizel A1 1 50 Kaygili 1
Toplam 110

Uzman gorisleri Giivenirlik=goriis birligi/goriis birligi+goriis ayriligi formiili [24] kullanilarak

hesaplanmis ve giivenirlilik %90 {izeri oldugu goriilmiistiir.
Calisan annelerin ‘‘pandemi doneminde c¢alisan anne olmak’

kavramma iligkin gelistirdikleri

metaforlar Tablo 2’ de gosterilmistir. Tablo 2’ den, ¢alisan annelerin pandemi déneminde ¢alisan anne olmaya
iligkin 50 adet metafor iirettikleri goriilmektedir. Bu metaforlardan en fazla goriise sahip metaforlar robot (18),
siiper kahraman (14), ahtopot (11) ve savase1 (6) olarak belirtilmistir. En ¢ok tekrar eden metaforlar kelime
bulutu ile Sekil 1’de gosterilmektedir.
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Sekil 1. Metaforlara iliskin Kelime Bulutu (voyant-tools programu ile gorsellestirilmistir [25])

Tablo 3. Metaforlara iliskin Kategoriler

Metafor | Yiizdesi | Kisi Yiizdesi
Kategoriler Cesidi Sayisi
® (n)

A. Caresizlik Hissetme
Ligili metaforlar: Korkak Kus (n:3), Sucluluk duygusu (n:3), Caresizlik (n:2),
Ugurumda Hasat Toplamak (n:1), Korona Viriis (n:1), Kapana Kisilmak (n:1), 16 %32 21 %19
C1g Diigmesi (n:1), Ay Yirlyiisii Yapmak (n:1), Gemi Kaptani (n:1), Vicdan
yiikii (n:1), Korku Filmi (n:1), Paranoyaklik (n:1), Giig Gosteri Yapan Sporcu
(n:1), Kaplumbaga (n:1), Yetersizlik (n:1), Kaygili (n:1).

B. Coklu Performans Gosterme
Lgili metaforlar: Robot (n:18), Ahtopot (n:11), Kélelik (n:3), Atom Karmnca
(n:3), Elektrik Sayaci (n:1), Sihirbaz (n:1), Bal ars1 (n:1), Tiipsiiz Dalis (n:1),
Vardiya is¢iligi (n:1), Riizgarda savrulan kus (n:1), Cocuk gelisimci olma (n:1), 14 %28 45 %41
Fazla Yiikleme Yapilmis Motor (n:1), Organizator (n:1), Bilgisayar Mithendisi
(n:1)

C. Miicadeleme Etme
Iigili metaforlar: Siiper Kahraman (n:14), Savasc1 (n:6), Survivorda Yarismak
(n:3), Yokus Cikmak (n:2), Maratonda Kosmak (n:2), At Yarisi (n:1), Kanguru 10 %20 32
(n:1), Hapishane (n:1), Kaosta Yasamak (n:1), Patlamaya Hazir Bomba (n:1)

%29

D. Yeni Duruma Alismakta Zorluk Cekme
Iigili metaforlar: Labirentte olmak (n:3), Far Goérmiis Tavsan (n:1), Sudan 8 %16 10 %9
Cikmus Balik (n:1), Acemi Asker (n:1), Calismayan Anne Olma (n:1), Go¢ebe
Olmak (n:1), Koruyucu Korkaklik (n:1), Koprii (n:1)

E. Olumlu Bir Durumu Yansitma 2 %4 2 %2
Ilgili metaforlar: Harika birsey (n:1), Giizel anilar (n:1)

TOPLAM 50 %100 | 110 %100

Pandemi Doéneminde ¢alisan anne olmaya iliskin gelistirilen metaforlar kategorilestirilerek Tablo 3’te
gosterilmigtir. Tablo 3 incelendiginde calisan annelerin olusturdugu metaforlarin 5 kategoriye ayrildigi
goriilmektedir. Calisan anneler tarafindan olusturulan metaforlarin %32’si ¢aresizlik hissetme (f:16), %28’
coklu performans gosterme (f:14), %20’si miicadele etme (f:10), %16’s1 yeni duruma alismakta zorluk ¢ekme
(£:8) ve %4’1 olumlu bir durum (f:2) kategorileri altinda toplanmistir. Tabloya 2’ye gore ¢alisan annelerin
bircogu (%41°i) pandemi dénemini ¢oklu performans gosterdikleri bir donem olarak algilamislardir. Ozellikle
hem is hem de ¢ocuk ve ev islerini bir arada yiirlitmek zorunda kalmalari ¢alisan annelere birden fazla rol ve
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sorumlulugu bir arada gergeklestirmeyi zorunlu kilmistir. Kendilerini bu donemde robot, ahtopot, atom karinca
gibi hissetmeleri ve algilamalarina neden olmustur. Ayrica pandemi doneminde ¢alisan anne olmaya iligskin en
fazla tiretilen metafor ¢aresizlik hissetme kategorisine aittir. Bu kategoriye gore anneler kendilerini korkak
kus, ugurumda hasat toplamak, Korona viriis, ¢1g diismesi, ay yiiriiylisti gibi metaforlarla ifade etmislerdir.

A. Caresizlik Hissetme Kategorisi: Bu kategoride 16 metafor iiretilmis olup en fazla belirtilen metafor
3 tekrar ile korkak kus ve sucluluk duygusu olmustur. Caresizlik hissetme 2 tekrar ve diger 11 metafor ise birer
kez tekrar edilmistir. Arastirmaya katilan c¢alisan annelerin %19°u bu kategoride yer alan metaforlari
iretmiglerdir. Caresizlik hissetme kategorisi en fazla metafor iiretilen kategori olmustur. Katilimcilarin
pandemi doneminde ¢alisan anne olmaya iliskin ¢aresizlik hissetme kategorisinde lirettikleri metaforlara iligkin
sunduklari ifadeler asagida gosterilmektedir:

“‘Pandemi doneminde ¢aligan bir anne, yiiregi purpir ¢arpan korkak bir kus gibidir. Ciinkii pandemide
en ¢ok korkutan sey, calisma zorunluluguyla eviadina covid bulastirmak ya da kendinin covide
yakalanmasidir. Covid stirecinde ¢ocugunuzun yasayacagi psikolojik ve fizyolojik travmayr hayal etmek bile
kalp atisimizin rengini degistirmeye yetiyor.’’ (Ogretmen, 34 Yasinda, 1 ¢cocuk annesi)

“Cocugunu ve aileni nemsemiyormus, onlart hice sayryormug gibi su¢luluk duygusuyla dolup tasmak
demektir. Kendinden nefret ederek c¢aresizligi en zirvede yasayarak hayatina devam etmek zorunda
kalmaktir.”” (Yonetici, 37 Yasinda, 1 ¢ocuk annesi)

“Vicdan yiikii gibidir ¢iinkii ¢ocugunuzu iciniz rahat bir sekilde kimseye emanet edemezsiniz.”’
(Ogretmen, 33 Yasinda, 1 ¢ocuk annesi)

“‘Ucurumun yamacindan sirtinda bebeginle hasat toplamak gibidir. Ciinkii evine ekmek gotiirmek igin
o0 hasati toplamak zorundasin ama her an tehlike ile karsi karsiyasin. Hem kendini hem de bebegini riske
atwyorsun.”’ (Miihendis, 30 Yasinda, 1 ¢cocuk annesi)

“Kapana kisilmaya benzer. Ne yapacagim nereye nasil yetisecegini bilemezsin.”’ (Ogretmen, 36
Yasinda, 2 ¢ocuk annesi)

“Ay yuriytisii yapmak gibidir. Cilinkii ne kadar cabalarsaniz ¢abalayin yeterince ilerlediginizi
hissedemezsiniz.”’ (Eczaci, 38 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi)

“Firtinada diimeni kirik geminin kaptani olmak gibidir. Ciinkii ne yapmam gerektigini biliyorum ama
yapamiyorum.’’ (Miihendis, 36 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi)

B. Coklu Performans Gosterme Kategorisi: Bu kategoride toplam 14 metafor iiretilmis olup en fazla
belirtilen metafor 18 tekrar ile robot olmustur. Sirasiyla ahtopot 11, atom karmca 3 ve diger metaforlar bir kez
tekrar edilmigtir. Arastirmaya katilan ¢alisan annelerin %41°1 bu kategoride yer alan metaforlar liretmislerdir.
Bu nedenle pandemi déneminde ¢alisan anne olmak ¢oklu performans gostermektir diyebiliriz.

Katilimcilarin  pandemi doneminde ¢alisan anne olmaya iliskin ¢oklu performans gosterme
kategorisinde tirettikleri metaforlara iliskin sunduklari ifadeler asagida gosterilmektedir:

“Cok giiclii bir robota benzer, ciinkii hem derslere hem ev islerine her giin yilmadan aym rutin ile
yetismek hem de kendini yenilemek gerekir.”’ (Akademisyen, 38 Yasinda, 3 ¢cocuk annesi).

““Cok kollar: olan bir robota benzer ciinkii ayni anda bircok is yapar.”’ (Ogretmen, 43 Yasinda, 2
¢ocuk annesi)

“Ahtapot gibidir ¢iinkii, her ise evden yetismek zorundasimzdir’’. (Ogretmen, 35 Yasinda, 2 cocuk
annesi).

“Ahtapot olmak gibidir. Bir siirii elinizin kolunuzun olmasi gerekir.”’ (Bankaci, 43 Yasinda, 3 ¢ocuk
annesi)

““Atom karinca gibidir. Ciinkii ev isleri bitmek bilmiyor’’. (Doktor, 45 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi)

“‘Elektrik sayacina benzer. Bazen yavaslasa da gece-giindiiz hi¢ durmadan ¢alisir.”’ (Akademisyen,
32 Yasinda, 3 ¢ocuk annesi)

“Sihirbaz olmaya benzer. Calisip geleceksin evden disart ¢ikmayan ¢ocuklarina viriis
bulastirmayacaksin. Is yerinde oldugu gibi evde de hijyen saglayacaksin. Bu arada aile fertlerinin
psikolojilerini iyi tutman gerek hepsi evde Anne ye bakiyor ¢iinkii. Anne viriis kaparsa tiim ev fertleri perisan
olur. Karantina nasil saglanacak, yemek, alisveris, temizlik???’’ (Miihendis, 49 Yasinda, 2 ¢cocuk annesi)
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“‘Bence, tiipsiiz dalmaya benzer, ¢iinkii o kadar ¢ok kosugturuyorsun ki okul evde oldugu icin dersler,
cocuklar ve evin isleri arasinda kosusturmaktan belli bir siire sonra nefesin kesiliyor.”” (Ogretmen, 33 Yasinda,
2 ¢ocuk annesi)

“Riizgarda savrulan kusa benzer. Cocuklari doyurmak, derse girmelerini saglamak ayni anda igini
yetistirmek igin ¢irpumirken yemek pisirmek, bu arada ordan oraya savrulmak gibidir.”” (Maliyeci, 41 Yasinda,
2 ¢ocuk annesi)

C. Miicadele Etme Kategorisi: Bu kategoride toplam 10 metafor iiretilmis olup en fazla belirtilen
metafor 14 tekrar ile siiper kahraman olmustur. Sirasiyla savasci 6, survivorda yarismak 3, yokus ¢ikmak 2,
maraton kogmak 2 ve diger metaforlar bir kez tekrar edilmistir. Arastirmaya katilan ¢alisan annelerin %29’u
bu kategoride yer alan metaforlari tiretmislerdir. Bu nedenle pandemi doneminde ¢alisan anne olmak miicadele
etmektedir diyebiliriz.

Katilimcilarin pandemi doneminde c¢alisan anne olmaya iliskin miicadele etme kategorisinde iirettikleri
metaforlara iligkin sunduklar1 ifadeler asagida gosterilmektedir:

““Stiper kahraman gibidir. Ciinkii her ise yetisirsin.”’ (Akademisyen, 33 Yasinda, 2 cocuk annesi).

“Stiper kahraman gibisindir. Cok fazla sorumlulugum var ve hepsine yetisebilmek icin insaniistii
gayret gostermem gerekiyor.”’ (Akademisyen, 40 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi).

“Stiper kahramanhga benzer. Ciinkii olaganiistii gii¢lere ihtiya¢ duyarsiniz.”’ (Akademisyen, 37
Yasinda, 2 ¢ocuk annesi).

““Stiper gii¢ bitkinlik gibidir ¢iinkii ¢alisiyorsun ve ¢ocuklarin ders takibi, odev takibi, siirekli evde bir
aktivite yapmalisin. Cocuklar giin boyu evde oldugu icin Manevi agidan da destekliyorsun. Kendimiz duygu ve
psikoloji agisindan giiclii olmaliyiz. Aymi bir siiper kahraman gibi.”” (Antrendr, 38 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi).

“Savas¢iya benzer ¢iinkii saglik¢i bir anneyim covidle sicak temasla savasiyorum. Kizim icin ailem
i¢in bunu yapmak zorundayim. Her giin bugiin de bulas olmadim diye siikrederek uyanmak ve entiibe hastalara
1 metre uzakta olup onlart goriip caresizliklerini zoraki izlemek kadar kotii bir hisle eve gelip kizima
sartlamamak kadar act bir sey yok. Pandemide kag¢ giin kizimdan uzakta uyumak, uyanmak ve ona yalanlar
soyleyip ertesi giin gelecegim kizim demek ve eve gidememek kadar kotii bir his yoktur. Pandemi olsa da ben
bir anneyim. Giiglii olmak zorundayim.”” (Doktor, 33 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi).

“Survivor gibi. Ciinkii her zamanki islerime/hayatima ek olarak hem ailemi hem de kendimi koruyup
kollamam bunun yaninda ev ortaminda islerimi yoluna sokmam gerekli.”’ (Akademisyen, 31 Yasinda, 1 ¢ocuk
annesi).

“At yarisina benzer. Ciinkii siirekli yapman gereken bir hedef vardwr.”” (Miihendis, 34 Yasinda, 1
¢ocuk annesi)

“Hapishanede ¢ocuk biiyiitmeye benzer, ¢iinkii ozgiirliiklerin olmadigr bir ortamda ¢ocugunun
cocuklugunu yasamasint saglamak zor bir beceridir.”” (Akademisyen, 41 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi)

“Patlamaya hazir bomba gibidir, ¢iinkii yogun bir stres igindedirler. Cocuklarinin saghgini tehlikeye
atmamak adina ayrt bir ugras vermekte, evin disinda ve insanlarla temasindan dolayr hep bir tedirginlik
icinde, ayrica evde kalan, okula gidemeyen ¢ocuklarimin psikolojilerini diisiiniip ellerinden geldigince onlara
destek olup onlara hem égretmen hem arkadas olmak durumundadirlar.”’ (Miihendis, 37 Yasinda, 2 ¢ocuk
annesi)

D. Yeni Duruma Ahismakta Zorluk Cekme Kategorisi: Bu kategoride toplam 8 metafor {iretilmis olup
en fazla belirtilen metafor 3 tekrar ile labirentte olmak olmustur. Diger metaforlar bir kez tekrar edilmistir.
Arastirmaya katilan g¢alisan annelerin %9’u bu kategoride yer alan metaforlar1 liretmislerdir. Pandemi
doneminde c¢alisan annelerin pandemi kosullari igerisinde yeni durumlara alismakta zorluk cektiklerini
sOyleyebiliriz.

Katilimcilarin pandemi doneminde ¢alisan anne olmaya iliskin yeni duruma alismakta zorluk ¢ekme
kategorisinde iirettikleri metaforlara iliskin sunduklari ifadeler asagida gosterilmektedir:

“‘Labirentte olmak gibidir. Ciinkii ev ve is birbirine girmistir. Is yapman gereken saatte ¢cocuklarin
senden ilgi bekleyebilir. Cocuklarinla ilgilenirken bir telefonla bir siirii is yapmak zorunda kalabilirsin. Ne
zaman ne olacagini kestiremedigin bir ortam...”’ (Polis, 35 Yasinda, 2 ¢cocuk annesi).

Selguk Universitesi Sosyal ve Teknik Arastirmalar Dergisi » 19 / 2021

44



Pandemi Doneminde Cahsan Anne Olmak: Metaforlar Uzerinden Bir Degerlendirme

“Labirentte ¢ikis yolunu bulmaya benzer. Her seye yetismeye calisirken yetisememek ve siirekli
planladiklarinizi gergeklestirmemek ertelemek ve giiniin sonunda elinizdekilerin sizi memnun etmemesi
oldukc¢a sikintili bir durum.”’ (Akademisyen, 38 Yasinda, 1 ¢ocuk annesi).

“Far gérmiis tavsan gibidir. Ne yapacagini bilemiyor, alismakta zorluk ¢ekiyorsun.”” Memur, 33
Yasinda, 1 ¢ocuk annesi).

“Sudan ¢iknus balik gibi hissediyorum. Ciinkii ilk kez boyle bir siiregle karsilastigim icin.”” (Bankact,
43 Yaswinda, 2 ¢ocuk annesi).

“Savas alaninda Bayrag tasiyan acemi asker olmaya benzer c¢iinkii bayraga zarar gelsin istemezsin
gerekirse canmin pahasina bile korursun fakat senin olmen bile bir ¢are etmeyebilir onun giivende olmas i¢in,
onu nasil koruyacagin bilmemen yetmiyormus gibi onu ileri tasyip yiikseltmen de gerekiyordur ama bunu
nasil yapacagin hakkinda da hi¢bir fikrin yoktur elinde bayrakla kalakalmigsindir savasin ortasinda bir
milletin yiikii omuzlarinda. Ciinkii isin esasi emanet ¢ok kiymetli gorev ¢ok kutsal ama sen yetersizsindir!’’
(Hemsire, 34 Yasinda, 1 ¢cocuk annesi).

“Pandemi doneminde ¢alisan anne olmak gogcebe olmak gibidir ne tam evde olursunuz ne tam iste ne
tam isinizle ilgilenebilirsiniz ne tam evinizle bir de is yerine gitmek Zorundaysamiz g¢ocugumu nasil
koruyacagim derdine diisersiniz hichir seye yetememektir tam plan yapamamak panik halidir’’ (Miihendis, 35
Yasinda, 1 ¢cocuk annesi).

E. Olumlu Bir Durumu Yansitma Kategorisi: Bu kategoride sadece 2 metafor {iretilmistir. Pandemi
doneminde c¢alisan anne olma konusunda olumlu duygular besleyen sadece iki ¢alisan anne olmustur. Bu
donemi ¢ocuklariyla birlikte gegirme firsati olarak algilayan bu anneler, harika hissetme ve giizel anilar gibi
metaforlar kullanarak durumlarini agiklamiglardir.

“Pandemi doneminde anne olmak harika bir seydir. Ciinkii ¢cocugumla bol bol zaman geg¢irdim ve
onun ¢ok 6zel amna sahit oldum. Ayrica onun varligi bu donemin zorlugunu benim icin ¢ok hafifletti...”’
(Akademisyen, 36 Yasinda, 1 ¢ocuk annesi). *

““Giizel anmilar biriktirmek gibidir. Cocugumla bol bol vakit gecirdigim. Keyif aldigim bir dénemdi’’
(Akademisyen, 42 Yasinda, 2 ¢ocuk annesi).

5, SONUC

Bu ¢alisgmanin amaci ¢alisan annelerin Covid-19 pandemi siirecinde yasadiklarina yonelik algilarinin
metaforlar yoluyla ortaya ¢ikarilmasidir. Calismada kadinlarin pandemi déneminde ¢alisan bir anne olmaya
yiikledikleri anlam, nitel aragtirma desenlerinden olgu bilim ve metafor analizi ile ¢oziimlenmeye ¢alisilmigtir.
Arastirmanin ¢alisma grubu igin amagli dérnekleme tiirlerinden kartopu yontemi kullanilmig ve evde okul
caginda ¢ocuklar1 bulunan toplamda 110 c¢alisan anneye ulasilmistir. Calisma verileri 2020 Aralik ve 2021
Subat tarihleri arasinda okullarin kapali, uzaktan egitimin ve uzaktan c¢alismanin gerceklestigi tarihlerde
toplanmustir.

Metafor analizini gerceklestirmek icin iki soruluk yari yapilandirilmig soru formu online olarak

hazirlanmis ve katilimeilara gonderilmistir. Katilimcilara "Pandemi doneminde ¢alisan anne olmak/olmaya. ...
gibidir/benzer; Ciinkii ...... " seklinde verilen ciimleyi bir metafor kullanarak tamamlamalar1 ve nedenini
aciklamalar istenmistir. Elde edilen verilerin analizi sonucunda pandemi doneminde anne olmaya iligkin 5
temaya ait 50 metafor olusturulmustur.
Calisma sonucunda katilimcilarin pandemi déneminde ¢alisan anne olma olgusuna iliskin en ¢ok tercih ettikleri
metaforlar; robot, siiper kahraman, ahtapot ve savas¢i olmustur. Ayrica kolelik, atom karinca, sugluluk,
survivor da yarigmak, labirentte olmak, korkak kus, caresizlik, yokus ¢ikmak ve maratonda kosmak gibi
iiretilen metaforlara birden fazla katilim saglanmistir. Calisan annelerin iirettikleri 50 metafor arastirmaci
tarafindan 5 kavramsal kategori altinda toplanmistir. Bu kategoriler igerdikleri metaforlarin nedenlerine gore;
caresizlik hissetme, ¢oklu performans gésterme, miicadeleme etme, yeni duruma alismakta zorluk ¢ekme,
olumlu bir durumu yansitma olmak adlandirilmistir.

Caligmaya katilan galigan annelerin biiyiik cogunlugu (%41°1) pandemi déneminde ¢oklu performans
gosterdiklerini ifade etmislerdir. Ozellikle kendilerini robota, ahtopata, kdleye ve atom karincaya benzeten bu
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anneler hem is hem de ¢ocuk ve ev islerini bir arada yiirlitmek zorunda olduklarini, birden fazla rol ve
sorumluluk iistlendiklerini bildirmislerdir. Ayrica ¢alisan annelerin %29’u pandemi doénemini yogun bir
sekilde miicadele ettikleri bir donem olarak adlandirmislardir. Kendilerini stiper kahraman, savas¢i, survivorda
yarismak gibi metaforlarla ifade eden galisan anneler pandemi doneminde her ise yetistiklerini, insaniistii
gayret gosterdiklerini ve giliclii olmak zorunda olduklarini belirtmislerdir. Calismada anneler tarafindan
iiretilen en fazla metafor caresizlik hissetme kategorisine aittir. Toplamda 16 metafor iiretilen bu kategoride
calisan annelerin ayni anda hem c¢alismak zorunda olmalar1 hem de g¢ocuklarla ve ev i¢i sorumluluklarla
ilgilenmeleri neticesinde ¢aresiz hissettikleri ve sugluluk duyduklari gériilmiistiir. Rol ¢atigmasi1 yasadiklarini
soyleyen bu anneler ayrica Covid-19 viriisiine yakalanmaktan ve viriisii eve tasimaktan da korkmaktadirlar.
Caligmaya katilan ¢aligan anneler pandemi doneminin getirdigi yeni durumlara alismakta zorluk ¢ektikleri de
goriilmektedir. Katilimcilarin %9’u labirentte olmak, far gérmiis tavsan, sudan ¢ikmis balik, acemi asker gibi
metaforla kendilerini ifade etmis ve yeni durum karsisinda ne yapacaklarini bilemediklerini sdylemislerdir.
Caligmaya katilan caligsan annelerin tirettikleri metaforlara bakildiginda sadece iki anne pandemi déneminde
calisan anne olmay1 olumlu bir durum olarak gérmiistiir. Bu donemi ¢ocuklariyla birlikte gecirme firsati olarak
algilayan bu anneler, harika hissetme ve giizel anilar gibi metaforlar kullanarak pandemi déneminde
cocuklariyla birlikte daha kaliteli vakitler gegirdiklerini ifade etmislerdir.

Sonug olarak pandemi déoneminde ¢alisan anne olmaya yonelik algilarin, olumsuz yonde oldugunu ve
zorlanma, c¢aresiz kalma, sugluluk duyma, giicli olma ve yetememezlik gibi duygular1 barindigim
sOyleyebiliriz. Nitekim Hays’ a gore calisan anneler ¢ocuklariyla yeterli ve kaliteli vakit gecirememekten,
onlara yeterli ilgi ve sevgiyi gostermediklerinden dolay1 kendilerini suglu hissetmektedirler [15]. Bu sugluluk
duygusu pandemi siirecinden 6nce de is ve yasam dengesini saglamakta zorlanan kadinlar i¢in s6z konusu
donemde daha da artmis ve dzellikle galisan annelerin rol ¢atigmasi yagamasina neden olmustur. Diinya geneli
tam kapanmaya gecildigi, uzaktan egitim ve uzaktan ¢aligma sistemi gibi ilk defa tecriibe edilen durumlarla
kars1 karstya kaldig1 pandemi déneminde iistelendikleri ekstra rol ve sorumluluklar nedeniyle ¢alisan anneler
pek cok konuda yiiksek performans gostermek zorunda kalmis, ev-ig-cocuk iicgeni arasinda miicadele etmis
ve zaman zaman kendilerini caresiz hissetmislerdir. Kansal (2020) Covid-19 siirecinin kadinlarin ¢alisma
hayati {izerindeki etkisini inceledigi ¢alismasinda da bu bulgular1 desteklemektedir. S6z konusu ¢alisma da
kadinlarin pandemi siirecinde eslerinden destek almadan hem ev islerini yiiritmenin hem de evden galigmanin
kendilerine fazlaca yiik getirdigini sdylemis hem maddi hem de manevi anlamda zorlandiklar1 bir donem
yasadiklarim ortaya koymustur. Deloitte tarafindan 9 iilkede 900 ¢alisan kadin iizerinde yapilan kiiresel bir
arastirma da ise pandeminin kadinlarin giinliik rutinlerini, fiziksel ve zihinsel sagliklarini ve kariyerlerini
etkiledigini ortaya koymustur. Arastirmaya katilan kadinlarin yaklasik %82'si hayatlarinin pandemi tarafindan
olumsuz sekilde bozuldugunu sdylemis, daha fazla ev isi sorumluluklarina sahip olduklarini ve is yiiklerinin
arttigini belirtmiglerdir. Calisan annelerin ise %58’1 ¢ocuklarin bakimi konusunda sorumluluklarinin arttigini
bildirmistir [26].

Son yillarda kadin haklari, {icret esitligi ve kayitl isgiicii piyasalarina katilim konularinda ilerlemeler
kaydedilmis olsa da bu salgin bazi gergekleri agikga ortaya koymustur. Bu gerceklerden en Onemlisi
“annelerin birden fazla sorumlulugu bir arada yiiriitmeye ¢alisiyor’’ olma durumudur. Ebeveynlik ve ¢ocuk
bakimi sorumluluklarinin yani sira resmi isgiicli piyasasinda yapmalari i¢in para aldiklart isleri de kapsayan
bir¢ok sorumlulukla savasmalari, ¢alisan annelerin en biiyiik gercekligidir. Bu nedenle pandemi sonrasi tam
istihdamla ilgili kamu politikas1 tartismalarina ¢aligan annelerin de ihtiyaglar1 dahil edilmezse, bu durum
ekonomi ve toplum i¢in kagirilmig bir firsat olacaktir [1].

Pandemi doneminde calisan annelerin durumlarina ydnelik ulusal ve uluslararasi yazinda bir
aragtirmaya rastlanilmamis olmasi bu aragtirmanin 6zgiin degerini ve literatiire katkisini ortaya koymaktadir.
Arastirmanin pandemi de tam kapanma siirecinin yasandigi bir donemde yapilmis olmasi ve sadece okul
caginda evde ¢ocugu bulanan anneler iizerine yapilmis olmasi ¢aligmanin en biiyiik engeli olmustur. Gelecekte
yapilacak olan g¢aligmalar ic¢in arastirmacilara; mevcut pandemi kosullar altinda ¢aligan annelerin hedef
alinmasi, orneklem sayisimin artirilmasi, nitel veya nicel farkli analiz ve teknikler ile veri toplanmasi
onerilmektedir.
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