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iNONU UNIVERSITESi ARAPGIR MESLEK YUKSEKOKULU TEKNiK PROGRAMLAR
OGRENCILERININ MESLEKi UYGULAMA DERSLERI iLE iLGiLi GORUSLERi VE ANALizi

Tarkan KOCA?, Alper Tunga OZGULER?, Serhat AKSUNGUR3

OZET

Tiirk Yiiksek Ogretim alani icerisinde 6nemli yere sahip olan meslek yiiksekokullarinin (MYO) sayisi artmakta ve
artan sayiyla birlikte yasanan sorunlar da ¢dziilmeyi beklemektedir. Ozellikle son zamanlarda kiiciik ve orta
Olgekli isletmelerin ara eleman ihtiyacini karsilayan MYQO'larin diger sorunlar disinda, verdikleri egitim ve
egitimin yeterliligi de tartisilmaya baslanmistir.

Bu calismada inénii Universitesi Arapgir Meslek Yiiksekokulu teknik programinda okuyan égrencilerinin mesleki
uygulama derslerine bakis agilari, beklentileri lizerine bir anket galismasi yapilmistir. Toplam 21 sorudan olugsan
anket 5’li Likert 6lgcegine gore hazirlanmis ve istatistiksel analizlerin glivenilirligi tekrar test tekrar yontemine
gore yapilmistir. Ankete 350 6grenci katilmistir. Caismada teknik programi ile ilgili bilgiler verilmis ve yapilan
arastirmanin amaci, yontemi ve hipotezleri ortaya konularak sonuca ulasiimistir. Anket sonucunda Mesleki
Uygulama derslerinin ders saatlerinin daha fazla olmasi gerektigi belirtiimis olup, 6zellikle ise
yerlestirildiklerinde bu derslerde yapilan uygulamalarda edindikleri tecriibenin cok yararh olacag fikri
neredeyse tiim 6grenciler tarafindan vurgulanmistir.

Anahtar Kelime: Meslek Yiiksekokulu, Teknik Programlar, Egitim, Anket

THE COMMENTS AND ANALYSiS OF THE STUDENTS OF TECHNICAL DEPARTMENTS IN THE
ARAPGIR VOCATIONAL SCHOOL OF iNONU UNIVERSITY CONCERNiING THE PRACTICE-
BASED PROFESSIONAL LEARNiING CLASSES

ABSTRACT

The vocational schools, playing a significant role in the Turkish Higher Education are increasing in number and
the problems arising accordingly are waiting to be solved. Apart from the various problems of vocational
schools supplying the small and medium sized enterprises with the intermediate staff, the education they
provide comes up for discussion as well.

In this study, a questionnaire on the point of views to the practice-based professional learning classes and the
expectations of the students in the Arapgir Vocational School of indnii University has been conducted. The
guestionnaire consists of questions with five-point Likert scale and has been conducted according to the
method of testing the reliability of statistical analyses. 350 students joined in the questionnaire. In the study,
relevant information on the technical program is given and its aim, method and hypotheses are presented. It is
underlined in the result of the questionnaire that the weekly hours of the Practice-based professional learning
classes must be increased. It is noteworthy that the idea of experience to be gained by the practices during
these courses is emphasized by almost all of the students, especially when they start to work.
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Giris

Diinyada ve lilkemizde teknolojinin hizla gelismesi bu teknolojiyi kullanacak kisilerin dnemini artirmistir.
Ozellikle kiiresellesen diinyada egitim siirecine katilan insanlarin sayisi giderek artmaktadir. Degisik kademedeki
egitim kurumlarinin tamaminin amaci teknolojik imkanlar kullanarak insanlarin bilgi ve beceri diizeylerini
yukseltmektir. Boylelikle teknik ve pratik olarak bilgi ile yiiklenmis bu insanlar bu teknolojiyi kullanacak ve ayni
zamanda da bu teknolojiyi kullananima sunacaktir. Bu baglamda egitim alan ve egitim veren kisiler {izerine
onemli 6lglide sorumluluk diismektedir. Bu sorumluluklarin kapsami ve gelisen diinyaya ayak uydurmasi
noktasinda akademisyenler siirekli iyilestirme calismalari yapmaktadir.

Gilinlimiiz diinyasinda en biylk stratejik kaynak kabul edilen bilgi, bilgi teknolojilerinin sagladig
imkanlarla Uretilmekte, siniflandirilmakta ve ulasilabilir kilinmakta olup toplumsal ve kurumsal sorunlarin
¢ozimiinde kullanilabilmektedir. Teknolojinin gelisimine paralel olarak, teknik ve mesleki egitimde beceri
diizeylerinin yiikseltilmesi, bireyin kendini yetistirmesi ve bireysel yeteneklerin sonuna kadar kullaniimasi,
teknik egitim verilirken ¢6ziim odakli cahsilabilmesi hedeflenmelidir. Bilginin ¢esitlendigi ve dallara ayrildig
giiniimiz diinyasinda her seyi bilmek yerine, bilgiyi nereden ve nasil saglayacagini bilen, segici davranan,
sorgulayan, arastiran, 6grenmeyi 6grenen bireylere gereksinim duyulmaktadir.

Meslek elamani yetistirmede 6nemli gorevlerden biri de meslek yiiksekokullarina diismektedir. Bu da
meslek yiiksekokullarina ilgiyi her gecen gilin artirmaktadir. Teknik is glicli talebine bakildiginda, is diinyasinin
isglicli gereksiniminin doértte lclnln 6n lisans diizeyinde egitim veren kurumlarla yetistirilen teknikerlerden
olustugu ortaya cikmaktadir. Meslek yiiksekokullarinin amaci yeterli bilgi ve beceriye sahip, endiistri, sanayi ve
hizmet sektorlerinin rekabet gliclinii arttiracak ara kademe insan giliclinii yetistirmektir. Bu okullarin teknik
programlarinda verilen egitim, ulusal ve uluslararasi alanlarda rekabetin giderek artmasindan dolaylr 6nem
kazanmustir.

Yontem
Calismanin  6rneklemini, inénii  Universitesi Arapgir Meslek Yiiksekokulu teknik programlar
ogrencilerinden 350 6grenci olusturmustur. Arastirmaya katilan kisiler istege bagli olarak gelisi glizel 6rnekleme
yontemi ile secilmistir.
Bulgular

Yapilan bu calismada Malatya inénii Universitesine bagh Arapgir Meslek Yiiksekokulu teknik programlar
Ogrencilerine anket yapilmis ve bu anket sonuglari irdelenmistir. Bu calisma teknik programlar igin
degerlendirilmistir. Her soru icin alinan sonuclar grafikler halinde verilmistir. Ogrencilerin mesleki derslere
verdikleri deger ve mesleki derslere bakis agilari anket sonucunda ortaya ¢ikmistir. Yapilan anketin giivenilirligi
test tekrar test teknigi ile kontrol edilmistir. Yani ayni 6grenciye ayni anket tekrar yaptiriimis ve sonug
irdelenmistir. Anket sonuglarinin giivenilir aralikta oldugu tespit edilmistir.

Anket Calismasi
Teknik Programlar Ggrencilerinin Mesleki Uygulama Dersleri ile ilgili Goriisleri ve Analizi

1. Mesleki uygulama derslerinin gerekliligine inaniyor musunuz?
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2. Mesleki uygulama derslerinin sayisi ve saatleri artirlmah midir?
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3. Ogrenim gordiigiiniiz béliimde uygulama derslerinin fazlaligi ise girerken size
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4. Okudugunuz program mesleginizin bilgi ve becerilerini kazandirmada yeterli mi?
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5. Okulunuzun atélye/laboratuvarlari 6greniminiz icin uygun mu?
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6. Okulunuzun atélye/laboratuvarlarindaki teknik imkanlar ve cihazlar yeterli mi?
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7. Mesleki Uygulama dersleri kendinize olan giiveni artirmakta midir?
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8. Mesleki uygulama dersleri meslegine olan ilgini artirmakta midir?

11%

m Kesinlikle Evet
B Evet

m Fikrim Yok

W Hayir

63% m Kesinlikle Hayir

9. Mesleki alaninla ilgili uygulamali dersleri daha iyi anhyor musun?
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10. Mesleki uygulama dersleri is hayati ile ilgili bakis agini degistirmekte midir?
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11. Okulunuzun sanayi ile yaptigi isbirligi yeterli mi?
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12. Mesleki uygulama dersleri isini ciddiye almani gerektigini 6gretiyor mu?
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13. Mesleki uygulama dersleri teorik bilgileri pratik anlamda kullanmani sagliyor mu?
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14. Mesleki uygulama dersleri sorumluluk ve gérev bilinci kazandiriyor mu?
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15. Mesleki uygulama dersleri is disiplini edinmeni sagliyor mu?
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16. Mesleki uygulama dersleri zaman yonetimi becerini artirdi mi?
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17. Mesleki uygulama dersleri grup galismasi yapma deneyimini sagladi mi?
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18. Mesleki uygulama dersleri ortak akil fikrini 6n plana gikartiyor mu?
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19. Mesleki uygulama dersleri ¢6ziim odakh calismani sagladi mi?
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20. Mesleki uygulama dersleri seni programina ait hissettiriyor mu?
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21. Okul bitiminde mesleki yeterlilik sinavi olmasini ister misiniz?
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Sonuclar ve Oneriler

Mesleki uygulama derslerinin gerekliligi ile ilgili yapilan anket ¢calismasinda 6nemli verilere ulasiimistir. .
Ogrencilere ankette sorulan “mesleki uygulama derslerinin gerekliligine inaniyor musunuz?” sorusuna %86
oraninda “Kesinlikle Evet” cevabi verilmistir. Bu da bize, Ozellikle uygulama derslerinin gerekliliginin ve
6neminin 6grenciler tarafindan bilindigini gdstermistir. Uygulama derslerinin 6grenciler lizerinde is hayatina da
bakis agisini degistirdigi gériilmektedir. Meslek yiiksekokullari segimini yapan 6grencilerin bir kisminin bosta
kalmamak igin tercih yaptigi ancak egitimi sirasinda egitimine dnem verdigi de anlasiimaktadir. Egitimine 6nem
vermesinde etkili olan nedenlerden biri de uygulamali derslerde aldig1 kazanimlardir. Ogrencilerin kendilerine
deger vermesi ve 6nemli oldugunu hissetmesi, grup calismasi yapabilmesi ve is disiplini edinebilme gibi bircok
ozelligin 6grenciye kazandiriimasinin uygulamali dersler ile saglanmis oldugu anket sonucunda belirlenmistir.
Zaman yonetimi becerisini ve ortak akil kurabilme yetenegini de bu derslerde dolayh olarak kazanabildikleri
tespit edilmistir. Meslek yiiksekokuluna yerlestirilen 6grencilerin biyiik bir kisminin ilk dnceligi fakiiltelerdir.
Ancak zamanla okullarina alismakta ve alanlarini benimsemektedirler. Tekniker unvani alacak 6grencilere bilgiyi
tam olarak 6ziimsetmek ve bu bilginin kullanilabilirligini artirmak, 6grenciyi yonlendirici ve uygulayici olarak
yetistirmek egitimcinin en 6nemli hedefi olmalidir. Bu da ancak mesleki uygulama derslerinin ders saatlerinin
diizenlenmesi, atolye ve laboratuvarlarin istenilen egitimi verecek duruma getirilmesi ile saglanacaktir.
Uygulama derslerini verecek 6gretim elamanlarinin kendisini bu alanda cok iyi yetistirmis ve sanayi ile i¢ ice
olmasi gerekmektedir.

Ulke olarak iiretim giiciiniin artmasi ve Griinlerde katma degerin yiikselmesi bakimindan standartlasma
ve yakalanan kalitenin sirekliligi dnemli bir parametredir. Sireklilik elde edebilmek, yiiksek kalitede insan
gucline sahip olmakla mimkiindiir. Mesleki ve teknik egitim kurumlarina, bu elemanlarin yetistirilmesi
acisindan biiyiik bir sorumluluk diismektedir. Ozellikle sanayinin istedigi 6zelliklerdeki kalifiye eleman, ancak
uygulamali egitim ile yetistirilebilecektir.
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