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Gurbet Die-Fremde
Almanya’ya Gogiin 60'inci Yilinda Tiirkiye’den Almanya’ya
Giden ilk Kusak

Saliha Kocaman Wilutzki'

Oz

Turkiye’den Almanya’ya “misafir isci” gogu 30 Ekim 2021’de 60. yilini geride birakmigtir. 1961 tarihli Rotasyon
Prensibine dayali is¢i aliminda, “Misafir iscilerin” Almanya’daki ikamet stresi bir iki yil olarak belirlenmistir. Ne
gocmen isciler ne de Almanya gégmenlerin yasamlarini Almanya’da idame ettireceklerini tahayyil etmemislerdir.
Bu ¢alisma Tirkiye’den Almanya’ya gelmis ve burada yaslanmis birinci kusak Tirkiye kékenli gogmenler tizerine
yapilmistir. ikincil analiz ydntemiyle, mevcut literatiir taramasi yapilmis, birinci kusak tizerine gesitli alanlarda
gergeklestirilmis arastirmalar analiz edilmistir. Elde edilen verilerle birinci kusagin yagam durumu, demografi,
saglik, ekonomi, yardima ve bakima muhtaglik gibi perspektiflerden ele alinmistir. Elde edilen bulgularla da
birinci kusagin durum analizi ve durum degerlendirmesi yapilmasi amaglanmistir.

Almanya’nin gé¢men politikasi 2000’li yillara kadar rotasyon prensibini izlemistir. Almanya’da gégmenlerin
yerlesik toplumun bir pargasi olmasi halinde yapilmasi gereken hazirliklar yapilmamistir. Aimanya’da emeklilik
yasindaki gogmenler yasamlarinin bu evresinde ekonomik, saglik ve sosyal alanlarda dezavantajhidirlar ve
yasam micadelesi vermektedirler. Miicadelesi vermektedirler. 2000’li yillarda gogmen kdkenli yashlarin yasam
durumu Uzerine aragstirmalar yapilmaya baslanmis olsa da, gégmen kokenli yashlarin yasam durumu Gzerine
tatminkar bir durum tespiti yapilmasi igin yeterli degildir. Go¢menlerin yaslilikta sosyal katihm firsatlarina
erisebilmesi, sosyo-kultiirel yasama entegrasyonu ve ekonomik sartlarinin iyilestiriimesi gerekmektedir.
Bunun igin 6ncelikle gogmen yashlarin ihtiyaglarinin belirlenmesi ve ihtiyaglarin giderilmesinde hizmet verecek
kurumlarin kapilarinin gégmen yasllara agilmasi gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Aimanya’ya go¢ e isgiicii gécii ® Entegrasyon e Almanya’daki Tiirk gégmenler  Gé¢men
yaslilar e Ulus 6tesi yaslanma

The First Generation of Turks in Germany in the 60 Years of Immigration

Abstract

“Guest worker” migration from Turkey to Germany had its 60th anniversary on October 30, 2021. It began in
1961 and was initially based on a rotation principle: the residence period of “guest workers” was determined
to be one or two years. Neither migrant workers nor the German state imagined that the immigrants would
not return to their countries, but choose to remain in Germany. This paper focuses on the first-generation
immigrants from Turkey, who aged in Germany. The existing literature was investigated and studies on the
first generation in various fields were analyzed. Their living situation is discussed from different perspectives,
such as demography, health, economy, and elderly care. In Germany, immigrants of retirement age struggle
in economic, health, and social areas at this stage of their lives. Immigrants should be provided social
participation opportunities in old age. In addition, their integration into socio-cultural life and their economic
conditions should be improved. For this, it is necessary to determine their needs and to open the existing
general institutions of elderly care to them, so that the country could become more inclusive and accessible
towards elderly immigrants.
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immigrants ¢ Transnational aging
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Extended Summary
“Guest worker” migration from Turkey to Germany had its 60th anniversary on
October 30, 2021. It began in 1961, and in the recruitment of workers based on the
Rotation Principle, the residence period in Germany was determined to be one or two
years. Neither migrant workers nor the German society imagined that the migrants
would choose to remain in Germany.

This study was carried out on first generation immigrants of Turkish origin who
traveled to Germany from Turkey, eventually reaching old-age there. With the secondary
analysis method, the existing literature was investigated and the research on the first
generation in various fields were analyzed. With the data obtained, the living situation
of the first generation has been discussed from perspectives, such as demography,
health, economy, need for help, and elderly care. With the findings obtained, this study
aimed to produce a situation analysis and situation assessment of the first generation
of Turkish migrant workers in Germany.

The annual patrol of the Labor Agreement between Turkey and Germany was
celebrated on November 30, 2021, with the President of Germany, Frank-Walter
Steinmeier, organizing an invitation at the Bellevue Palace on September 10, 2021,
on the occasion of the “60th Anniversary of the Labor Agreement with Turkey.” Citizens
of Turkish origin from many professional groups participated in this event. President
Steinmeier began his speech by reading German translations of the following lines of
the song “Gurbet” Song composed by Ozdemir Erdogan in 1972 about those who went
abroad:

“What should I do when I am abroad?
Tell me if it’s possible to live far away from the yard.”

In addition to the fact that the labor agreement reached 60 years as of 2021, the
preparation process of this study also coincides with another very special process in
Germany. The ruling German government has accelerated its efforts to enact a new
citizenship and dual citizenship law, which is planned to be passed by the parliament
in the first months of 2023. This law is part of the coalition agreement made by the
coalition government. In the event that this law is passed, many immigrant groups in
Germany, who have been regarded as “guest workers” until now and considered as
“foreigners” who do not have the necessary conditions for obtaining citizenship, will
have the right to obtain German citizenship.

According to this new law, the possibility of dual citizenship for them will not be
subject to any major conditions. For example, while knowing written and spoken
German well was a very important condition for obtaining citizenship before, with
this law, it is sufficient for the first generation to express themselves in an understandable
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language. It was stated that migrant workers over the age of 67 already fulfill the
requirements to obtain citizenship.

Before moving to the labor migration agreement between Germany and Turkey and
when the migration from Turkey to Germany began, it is necessary to briefly mention
the Marshall plan that led to migration to Germany and the developments it brought
for the country.

In short, after the end of the Second World War, economic problems began to emerge
in Germany. After a harsh winter, food, energy supply, and transportation collapsed
in the country. With the help of the United States and Great Britain, greater disasters
were prevented from occurring in Germany. The Marshall Plan is the name of the
development plan that was made under the leadership of US Secretary of State George
C. Marshall to compensate Europe for the economic collapse that occurred after the
Second World War and to develop the economy of European countries.

With the financial aid sent from the USA in 1948, Europe, and especially Germany,
entered a period of rapid development. The largest part of these aids was sent to West
Germany which had rapid growth as a result of these aids.

This rapid growth has been called the “Wirtschaftswunder” or “Economic Miracle”.
Since there was not enough labor force in the country for the production realized at
that time, employment agreements were made with various countries.

The “Guest Worker” migration, which began with the employment contract between
Italy and Germany in 1955, was followed by contracts made with Spain and Greece in
1960. As stated above, a contract was signed with Turkey on October 30, 1961 (Aydin,
2019). Further agreements were made with countries such as Morocco in 1963, Portugal
in 1964, Tunisia in 1965, and the former Yugoslavia in 1968 (Diizgiin, 1996: 34).

Following the Labor Migration Agreement signed in 1961, a one-year contract was
signed with 400 workers from Turkey to work in a mine, with 55 of these workers arriving
in Germany on November 27, 1961. The plans of the first generation who immigrated
to Germany from Turkey were to work as hard as possible in Germany during the planned
two years, to save as much as possible, and to make an investment in Turkey with these
savings. For some, this investment was to buy a house or own a tractor, while for others,
it was to buy a shop and carry on their previous work without paying rent.

The employers’ and workers’ unions in Germany soon concluded that employment
based on the rotation principle should be abolished and the incoming workers should
remain in the country. As a result, the principle of rotation was abandoned and a new
agreement was signed with Turkey on September 30, 1964, with the two-year residence
restriction subsequently being lifted. Despite the abolition of the rotation principle,
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migration, which the first generation imagined to complete with a definite return after
a few years of work, was postponed due to economic, social, and political issues
experienced in both countries. For these reasons, the first generation, who delayed
their return, brought their wives and children to Germany through the Family
Reunification Act of 1974, after hiring was canceled in 1973. The number of immigrants
of Turkish origin in Germany has continued to increase through family reunification.
With the arrival of the families, the idea of returning was not abandoned. The thought
shifted to returning to their homes with their children and spouses after gaining financial
savings that would facilitate their families’ lives in Turkey.

Although the first generation were generally male workers, women were given
priority in recruitment after 1968. Women recruited from Turkey after 1968 were
primarily employed in the electrical industry, helping in the production of precision
mechanics. Women’s hands were seen as more suitable for working in this field due
to their smaller size and more delicate nature. As such, priority to recruit women was
given for the new wave of workers from Turkey.

Migration from Turkey began with the guest worker migration in 1961 and continued
with the migration of family members in the 1970s. This was followed by political
refugee migration in the 1980s, and further by the migration movements triggered by
the fight against terrorism in the 1990s. It has been observed that two more forms of
migration have been added to this since the 1990s: student migration and highly skilled
labor migration (Aydin, 2019). Qualified labor migration still continues, with the law
planned to be enacted in 2023 potentially making it easier to come from Turkey to
Germany in the coming years.

Today, Germany is one of the countries with the largest immigrant population in
Europe. About 60 years ago, only one percent of Germany’s population consisted of
foreign nationals. The group of Turkish “guest workers” who arrived in 1961 comprised
one percent of the total population of all foreigners.

With a population of 22.3 million foreigners as of 2021, immigrants constituted
27% of the total population (Statistisches Bundesamt, 2022). Today, 2.85 million
immigrant citizens with a background from Turkey live in Germany. Citizens of Turkish
origin living in Germany constitute 24.4% of citizens with a migrant background.
Accordingly, 3.5% of the total population in Germany consists of citizens of Turkish
origin (Schiihrer, 2018, s. 14), making up the largest demographics of foreigners in
Germany (Destatis, 2017).

Living status of senior citizens with Turkish origin in Germany

The biggest difficulty in describing the living situation of senior citizens in these
60 years is the limited data which exists. The current literature analysis provides limited
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information on the living conditions during the migration years. Until the 2000s, there
are no long-term studies in this area that can be considered as a precedent. For this
reason, the opportunity to analyze the complex factors that determine the living situation
of immigrants in old age remains limited. Although research has begun on the living
conditions of the elderly with immigrant backgrounds after the 2000s, it is not sufficient
to make a satisfactory due diligence on the living conditions of the elderly with an
immigrant background.

With the available data, immigrants of retirement age in Germany are struggling to
survive in the economic, health, and social areas at this stage of their lives. It is seen
that the elderly immigrants of Turkish origin are faced with many health problems in
their later years due to the living conditions specific to immigration. Again, the difficulty
of working conditions negatively affected the health of immigrants physically and
psychosomatically, and as a result, early retirement became inevitable. Early retirement
also means receiving less pension. Although the need for help and care in old age is
high among the elderly with an immigrant background, only one out of ten people can
receive professional help and care in old age. The needs of the older migrant elders
are balanced by intergenerational cooperation. However, due to the changing living
conditions in the lives of the second and third generations, it is seen that the need for
the care and assistance of the elderly people with an immigrant background cannot be
met with intergenerational solidarity in the future. For this reason, it is necessary to
open the way of professional/institutional assistance and care in old age to elderly
people of Turkish origin.

Elderly people of an immigrant background, who were considered to be “guest
workers” for Germany until a short time ago, are now considered an indispensable
part of the country. The new citizenship bill, which is currently being prepared and is
considered to be passed by the parliament in the first months of 2023, enables
immigrants over the age of 67 to new and dual citizenship, considered as a “thank
you” for their efforts for Germany. In the years when the 60th anniversary of the
migration is left behind, it is accepted that the first generation has contributed to the
development of Germany and is a part of the German society. The question of “when
will they return” has long been set aside.

Still, the living conditions of these citizens of immigrant origin, who have contributed
to Germany’s development, need to be improved by providing them with the same
living opportunities as the citizens of German origin, by offering other rights and
opportunities, just as the country is planning on granting the right of dual citizenship.
To achieve this goal, it is necessary to determine the needs of the immigrant elderly
and to ensure that the relevant institutions provide the service that can meet the demands
of this group who has proven to be important to modern German history.
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Almanya’ya Gociin 60’me1 Yilinda Tiirkiye’den Almanya’ya Giden ilk Kusak

Tiirkiye ile Almanya arasinda yapilan isgiicii Anlasmasinin sene-i devriyesi 30
Kasim 2021 yilinda kutlanmig, Almanya Cumhurbaskani Frank-Walter Steinmeier de,
“Tiirkiye ile yapilan Isgiicii Anlasmas1’nin 60. Y1l1” miinasebetiyle 10 Eyliil 2021
tarihinde Bellevue Sarayi’ndaki bir davet diizenlemistir. Bu davete bir¢ok meslek
grubundan Tiirkiye kokenli vatandaglar katilmiglardir. Cumhurbagkani Steinmeier
konusmasina Ozdemir Erdogan’in gurbete gidenler igin 1972’de besteledigi, Gurbet
sarkisinin (Die Fremde-Gurbet) su dizelerinin Almanca terciimelerini okuyarak
baslamustir:!

,,Was kann ich in der Fremde ganz alleine tun?
Kann ich so weit entfernt von der Liebe leben?*
“Gurbet elde bir basima neyleyim?

Yardan 1rak yasanir mi sdyleyin.”?

Tiirkiye Almanya is giicli antlagmasinin 60 y1l1 2021 geride birakmis olmasinin yan
sira, bu ¢aligmanin hazirlanma siireci, Almanya’da ¢ok 6zel bagka bir siirece de denk
gelmektedir. Tktidardaki Almanya hiikiimeti 2023 yilinin ilk aylarinda meclisten
gecmesi planlanan yeni vatandaslik ve cifte vatandaslik yasasi ¢ikartma ¢alismalarina
hiz vermis durumdadir. Bu yasa koalisyonla kurulmus hiikiimetin yaptig1 koalisyon
anlagmasinin bir pargasidir. Yasa tasarisinin neler icerdigi kisa bir siire dnce Almanya
Basbakani Olaf Schoz ve I¢isleri Bakani Nancy Faeser tarafindan basma duyurulmustur.?
Bu yasa, yeni vatandagliga ve cifte vatandaslhiga gecisle ilgili bir yasadir. Bu yasanin
gecmesi durumunda, Almanya’da bugiine kadar “misafir is¢i” goziiyle bakilip,
“yabanc1” olarak kabul edilen ve vatandaslik almak i¢in gerekli kosullara sahip
olmadig1 diisliniilen bir¢ok gdo¢men grup Alman vatandaslhigini alma hakkina
erisebilecektir.

Bu gruba dahil olan go¢menler icerisinde, Almanya’da uzun siire kalmig fakat siireli
ikamet izni olanlar, iltica bagvurusu yapmis ama bu basvurusu heniiz kabul olmamis
olanlar, Almanya’da belli bir silire ¢aligmis ve yasamis olanlardir. Bu yeni yasa
tasarisinda yeni veya ¢ifte vatandaslik hakki i¢in gerekli kosullarin kolaylastiriimasi
Oongoriilmistiir. Cifte Vatandaslik hakki kolaylastirilacaklarin igerisine Tiirkiye’den
gelmis olan birinci kusak da yer almaktadir. Bu yasaya goére onlar i¢in ¢ifte vatandaslik

1 Almanya Cumhurbagkan: Frank-Walter Steinmeier (2021): 60. Jahrestag des deutsch- tiirkischen Anwerbe-
abkommens- Almanya- Tiirkiye ig¢i alim antlagmasinin 60°c1 y1li. https://www.bundespraesident.de/Shared-
Docs/Downloads/DE/Reden/2021/09/210910-Anwerbeabkommen-D-TUR.pdf?__ blob=publicationFile

2 Cumhurbaskam Steinmeier ’in okumus oldugu, Ozdemir Erdogan’a ait dizeler Almanca ve Tiirkge olarak.

3 Almanya Bagbakani Olaf Scholz ve igisleri Bakan1 Nancy Fraeser’in yeni vatandaslik hakki yasasi ile il-
gili yaptiklar1 basin agiklamasindan: https://www.zeit.de/politik/deutschland/2022-11/staatsbuergerschaft-
reform-olaf-scholz-einbuergerung
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imkan1 herhangi biiyiik bir kosula tabi olmayacaktir. Ornegin énceden, Almancay1
yazili ve sozlii iyi bilmek vatandaglik almak i¢in ¢ok dnemli bir kosul iken, bu yasayla
birinci kusagin sadece kendilerini anlasilir bir dille ifade edebilmeleri yeterli
olabilmektedir. Yasay1 hazirlayan Hiikiimetin yeni yasayla vatandasliga gegme kosullar
anlatilirken, birinci kusaga saglanan bu kolayliga gerekge olarak, 67 yas lizeri gdgmen
is¢ilerin yillarca verdigi emekle tiim kosullarin gerekliliklerini yerine getirdikleri
belirtilmistir. Hem go¢iin 60. yilinin kutlandigi Cumhurbagkaninin konusmasinda
belirttigi gibi,* hemde yeni vatandaslik yasasi ile ilgili konugan Almanya Basbakaninin
ve Igigleri Bakaninin konusmalarinda oldugu iizere, Almanya’ya gelen ve Almanya’nin
kalkinmasinda pek ¢ok emegi olan gogmenlere verilen ge¢ kalinmig bir hak iadesidir.

Bu calisma Tiirkiye’den 1961 yilinda is¢i giicli gbgiiyle Almanya’ya gelmeye
baslamig ve 2021 yilinda 60. yilin1 geride birakan, 50 yila yakin donecekler goziiyle
bakilan, bugiin ise hazirlanmakta olan yeni yasa ile ¢ifte vatandaslik yolu agilarak
donmek i¢in geldikleri Almanya’da, Almanya toplumunun ayrilmaz bir parcasi olarak
kabul edilen, Tiirkiye kokenli gogmenlerin Almanya’daki yasam durumunu ortaya
koymay1 hedeflemektedir.

Almanya’ya Isgiicii Gogiiniin Baslangic1 ve Tiirkiye’den Isgiicii Gocii
Almanya ve Tiirkiye arasinda yapilmis olan isgiicli gé¢ii anlagmasina ve gogiin ne

zaman basladigina gegmeden 6nce Almanya’ya goce sebep olan Marshall plani ve
bunun Almanya i¢in getirmis oldugu gelismelere kisaca deginmek gerekmektedir.

Ikinci Diinya Savasmin bitmesinden bir bucuk yil sonra Almanya’da biiyiik
ekonomik sikintilar ortaya ¢ikmaya baslamigtir. Sert gecen kis sonrasi iilkede gida,
enerji temini ve ulagim ¢okmiis, Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ve Biiyiik
Britanya’nin yapmis oldugu yardimlarla Almanya’da daha biiyiik felaketlerin meydana
gelmesi Onlenebilmistir. Bunun akabinde ABD Dasisleri Bakan1 George C. Marshall
onciiliigiinde Tkinci Diinya Savasi sonrasinda meydana gelen ekonomik ¢okiisiin telafisi
ve Avrupa tilkelerinin ekonomisinin gelisip tekrar kalkinabilmesi igin yapmis oldugu
kalkinma planinin adidir Marshall plani. Avrupa’y1 kalkindirmak i¢in yapilan plan,
adin1 zamanin ABD Dasisleri Bakaninin adindan almaktadir.

4 Cumhurbaskam Frank-Walter Steinmeier’in konusmasindan bir kesit: Bugiinlerde Tiirkiye ile Isgiicii An-
lasmasinin imzalanmasinin 60. yildoniimii yasaniyor. Baslangigta sadece bir kagit pargastyken, milyonlarca
insanin, Tiirklerin ve Almanlarin hayatin1 ve hatta iilkemizin yiiziinii degistiren, iki hiikimetler arasi bir an-
lasmaydi bu. O giinlerde gelen, “misafir is¢i” olarak adlandirilan insanlar, ¢ocuklari, torunlar: ve torunlari-
nin ¢ocuklari gliniimiizde artik Almanya’nin ta kendisidir. Onlarin olmadig1 bir Almanya artik disiiniilemez.
Gogmenler, onlarin ¢ocuklar ve torunlari giintimiizde fabrikalarda oldugu kadar, bilim kurumlarinda da ¢a-
listyorlar. Onlar artik sanat¢1, miizisyen, girisimci ve as1 gelistiriyorlar, yargig, savcl, milletvekili, miistesar
ve bakan olarak ¢alistyorlar.
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ABD Disigleri Bakani1 George C. Marshall 5 Haziran 1947°de Harvard {iniversitesinde
yaptig1 konugmasinda Avrupa’nin yeniden yapilanmasi i¢in Amerika’nin yapabilecegi
bu yardim planin1 duyurmustur. Yardim verilecek iilkelerden talep ettikleri 6n kosullar
bildirmistir. Ik 6n kosul talebi 6ncelikle Avrupa devletlerinin ortak ¢alismalaridir.
Sonrasinda bu yardimin hangi alanlarda yatirim i¢in kullanilacag: gelmektedir. 1948
yilinin sonbaharinda, “Avrupa Kurtarma Programi” kapsaminda ilk yardimlar Avrupa’ya
gonderilmeye baslanmistir. Bu yardimlar Para, Hammadde, Gida yardimlari, Araba,
Tiitiin, Elektronik geregler gibi ¢esitli irlinleri icermektedir. 1952 yilinda ABD’den
Avrupa’ya toplamda yaklasik 15 milyar dolar degerinde yardim gonderilmistir.> 1948
yilinda ABD’den gonderilmeye baslanan mali yardimlarla, Avrupa 6zellikle de Almanya
hizl1 bir kalkinma dénemine girmistir. Bu yardimlarin en biiyiik kismi1 Bati Almanya’ya
gonderilmistir ve Bati Almanya, gelen bu yardimlar sonucu hizli bir bitylime dinamizmi
yakalamigtir

Marshall Plani ¢ergevesinde yapilan yardimlarla, Almanya hizli bir kalkinma
donemine girmistir. Bu hizli kalkinma siireci “Wirtschaftswunder- Ekonomik Mucize”
olarak adlandirilmistir. O dénemde gerceklestirilen {iretim i¢in yeterli isgiicii tilkede
mevcut olmadigindan ve devam eden biiyiimeyle ilerleyen zamanda ihtiya¢ duyulacak
olan isgiicii i¢in ¢esitli iilkelerle is¢i alim1 anlagmalari yapilmistir. Almanya Sansolyesi
Konrad Adenauer, Federal Ekonomi Bakan Ludwig Erhard ve Federal Ozel Gérevler
Bakani Franz Josef Strauf3’un aralarinda yer aldig1 heyet ilk ig¢i alimi antlagmasini
1955°de Italya ile yapmustir. Birgok iilke ile yapilan isgiicii antlasmasi “rotasyon
prensibi” dogrultusunda yapilmis, bu anlagma dahilinde alinan is¢ilerin bir iki yil
caligma sonrasi iilkelerine geri donmeleri dngoriilmistiir. Bu sebeple de bu isgiler
“Misafir Is¢i” olarak adlandirilmistir. 1955’te italya ve Almanya arasinda yapilan isci
alim1 sdzlesmesiyle baglayan “misafir is¢i” gd¢ii, 1960’ta Ispanya ve Yunanistan’la
yapilan is¢i sdzlesmeleri takip etmistir. Tiirkiye’yle 30 Ekim 1961 gergeklesen, yine
rotasyon prensibine dayali, isgiicli alim1 anlagmasiyla, Tiirkiye’den Almanya’ya
“Misafir isciler” gelmeye baslamistir (Aydin, 2019). Bu anlagsmalar1 1963°te Fas,
1964°te Portekiz, 1965°te Tunus ve 1968’te eski Yugoslavya gibi iilkelerle yapilan ige
alim anlagmalari izlemistir (Diizgiin, 1996, s. 34).

Almanya’nin Tiirkiye’den iggiicli getirme nedenlerinden birisi, bu anlagsmayla
Almanya’nin NATO miittefiki olan Tiirkiye’ye bir yandan yeni déviz kaynaklart
saglama firsati sunmak, diger yandan da Tiirkiye’de giderek artan igsizligin giderilmesine
yardimc1 olmakti (Sen, 1994, s. 34; Kocaman, 2010). Baslangicta “misafir is¢iler” ile
yapilmis olan sézlesmede, adindan da anlasilacagi iizere siirenin sinirli bir zaman
dilimini icerdigi ve bu siirenin bitiminde her misafirlikte oldugu gibi, gelenlerin tekrar
evlerine geri donmeleri 6ngdriilmekteydi. Ne var ki bu siire¢ ne Tiirkiye’den gelen

5 Bundeszentrage fiir Politische Bildung (2005): Marschallplan-Selling Democracy. https://www.bpb.de/the-
men/nachkriegszeit/marshallplan/
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is¢ilerin ne de bu isgileri davet eden Almanya devletinin planlarinda oldugu tizere,
gdcmenlerin Almanya’da bir iki y1l kalma ve ¢aligma sonrasi lilkelerine donmeleriyle
nihayete ermemistir.

g
55 tiirkische .Gastarbeiter” kommen am 27. November 1961 am Flughafen Disseldorf an. Sie sind die ersten von
400 Bergleuten, die sich fiir ein Jahr Arbeit in Deutschland verpflichtet haben. (® picture alliance | Wolfgang Hub)

Fotograf 1. 27 Kasim1961°de Diisseldorf hava alanina inen ilk 55 Tiirk go¢men is¢i goriilmektedir
(Meier-Braun, 2021).

30 Ekim1961°de yapilan isgiicti go¢li Antlagmasi akabinde, madende ¢alisacak 400
is¢iyle birer yillik sozlesme imzalanmis, bu is¢ilerin 55’1 27 Kasim 1961°de Almanya’ya
gelmislerdir. Tiirkiye’den Almanya’ya gog eden ilk kusagin planlarinda da Almanya’da
bu iki yil igerisinde olabildigince ¢ok caligip, miimkiin olan en iyi sekilde tasarruf
ederek bu tasarruflarla Tiirkiye’de bir yatirim yapmak vardi. Bu yatirim bazilar1 i¢in
bir ev alabilmek, bir traktor sahibi olabilmek, bazilari i¢inse bir diikkan alip orada kira
O6demeden eski islerini yapabilmekti. Almanya’nin plani da Tiirkiye ve diger iilkelerden
getirdigi ucuz isgiictinii birkag yil ¢alistirmak, bu siirenin sonunda bu is¢ileri geri
gonderip yeni is¢ileri Almanya’ya getirerek ayni sekilde istihdam etmekti.

Almanya’daki igveren ve is¢i sendikalari kisa siire i¢inde rotasyon prensibine dayali
is¢i alimi uygulamasinin kaldirilip gelen isgilerin kalmaya devam etmesi gerektigi
kanisia varmislardir. Almanya Devleti de kisa bir siire sonra, isi ve dili 6grenmis
is¢ileri geri génderip yerine yenilerini getirmenin hem daha ¢ok maliyete hem de is
kaybina sebep oldugunu kavrayarak birinci kusagin s6zlesmelerini yenileme kararia
gitmistir. Sonug olarak, rotasyon ilkesi {i¢ y1l gibi kisa bir siirede terk edilmis ve Tiirkiye
ile 30 Eyliil 1964 tarihinde yeni bir antlasma yapilarak, iki yillik ikamet sinirlamasi
kaldirilmustir.

1964’ten sonra Tiirkiye’den gelen birinci kusak Almanya’da ¢alismaya devam etmis,
bu is¢iler geriye donme planlarindan tamamen vazge¢medikleri halde Almanya’da

75



Senectus

kalmaya devam etmislerdir. Tiirkiye’den gelen birinci kusak, Tiirkiye’de umut ettigi
gelecege birkag yillik kazanimla kavusamayacagina, bunun i¢in daha uzun Almanya’da
kalip ¢aligmast gerektigine kani olmustur. Rotasyon ilkesinin kaldirilmasina ragmen,
birinci kusagin birkag¢ yil ¢alisma sonunda kesin doniisle tamamlayacagini tahayyiil
ettigi goc, her iki lilkede yasanan ekonomik, toplumsal ve siyasal nedenlerle ileriki
tarihlere ertelenmistir. Bunun sebeplerinden biri de Tiirkiye’deki 12 Mart Muhtirasi
(1971) olmasidir. 1971°deki askeri miidahale nedeniyle Tirkiye’nin igerisinde
bulundugu politik ve toplumsal sikintilar birinci kusagin Tiirkiye’ye donmesini
zorlastirmistir. Bu sebepten ¢ogu doniisii tehir etmeye karar vermis ve 1974’ten sonra
da aile birlegimi lizerinden, eslerini ve ¢ocuklarini Almanya’ya getirmislerdir. 1973teki
ise alimin durmasindan sonra (Anwerbestopp)6 misafir is¢iler ailelerini de Almanya’ya
getirmesiyle gd¢ devam etmistir. Aile birlesiminden sonra Tiirkiye kokenli gdgmenlerin
sayist artik “Misafir ig¢i” gocii yoluyla degil, aile birlesimi yoluyla artmaya devam
etmistir. Ailelerin gelmesiyle beraber geri donme fikrinden vazgegilmemis, yeni planda
Tiirkiye’de kendileri ve ailelerinin yasantisin1 kolaylastiracak maddi birikimi
kazandiktan sonra ¢ocuklar1 ve eslerini alip evlerine donme fikri yerini almustir.

Rotasyon prensibinin askiya alinmasindan sonra da Almanya Tiirkiye ve diger
iilkelerden ig¢i alimini devam ettirmistir. Birinci kusagin alinan ilk isgileri genelde
erkek isciler olsa da 1968’den sonra is¢i aliminda kadinlara oncelik verilmistir.
1968’den sonra Tiirkiye’den ise alinan kadinlar dncelikle elektrik endiistrisinde hassas
mekaniklerin iiretimi istihdam edilmislerdir. Kadinlarin ellerinin narin ve kiigiik olmasi
ozelligiyle bu alanda ¢caligsmaya daha miisait olarak goriilmiis, bu sebeple Tiirkiye'den
gelecek yeni ig¢ilerde kadinlarin alinmasina dncelik verilmistir. Almanya’ya yalniz
gelmis olan kadinlara bir y1l ¢alistiktan sonra eslerini Tiirkiye’den aile birlesimiyle
getirmelerine miisaade edilmistir.

Tirkiye’den gelen ig¢i gocli 1961 yilindan baglayarak giiniimiize kadar devam
etmektedir. Go¢ sebeplerine kisaca deginmek gerekirse, Tiirkiye’den go¢ 1961°de
Misafir is¢i gocii ile baslayip, 1970’lerde aile fertlerinin gocii ile devam etmistir. Bunu
80°li yillarda siyasi miilteci go¢ii, 90’11 yillarda ise terérle miicadelenin tetikledigi gog¢
hareketleri takip etmislerdir. 1990’11 yillardan itibaren buna iki go¢ bigiminin daha
eklendigini gbzlemlenmektedir: 6grenci gogii ve yiiksek nitelikli i giicii gocii (Aydin,
2019). Nitelikli is giicli go¢ii hala devam etmekte olup, 2023 ¢ikmasi planlanan yasa
ile Tiirkiye’den Almanya’ya isci olarak gelmenin bundan sonraki yillarda ¢ok daha
kolay olacagini sdylemek miimkiindiir.

Son olarak belirtilmelidir ki, go¢ silirecinde Tiirkiye’den Almanya’ya gelen
gbemenlerin ve onlarin iizerinden ucuz isgiicii temini yapmis olan Almanya degil,
Tirkiye devleti de kazangh ¢ikmistir. Tiirkiye kokenli vatandaslarin Almanya’dan

6 Anwerbestopp: ise alimin dondurulmasi.

76



Kocaman Wilutzki / Gurbet Die-Fremde Almanya’ya Géciin 60'inci Yilinda Tiirkiye’den Almanya’ya Giden ilk Kusak

Tiirkiye’ye para havaleleri 1980’lere kadar iilkenin toplam doviz gelirinin 6nemli bir
boliimiinii olusturmaktadir. Tiirkiye’nin doviz ag181 biiyiik oranla go¢menlerin tasarruf
ve havalelerinden saglamaktaydi. Bundan baska Tiirk go¢men isgileri, tiiketim ve
yatirim amagli (emlak alimlar1) harcamalari ile Tiirkiye ekonomisine ciddi katkida
bulunmuslardir (Aydin, 2019).

Almanya’daki Tiirk Niifusu ve Bu Niifustaki Demografik Degisim

Almanya bugiin Avrupa’da en yogun gé¢men niifusu baridiran iilkelerden birisidir.
Oysa yaklasik 60 yil dnce, Almanya niifusunun sadece %1°i yabanci uyruklu
vatandaslardan olusmaktaydi. 1961°de gelen Tiirk “Misafir is¢iler” tiim yabancilarin
toplam niifusunun %1’ini olusturuyordu. 1961°de sayis1 sadece 6.700 olan Tiirk
“Misafir is¢iler”, bu sayiyla Federal Almanya Cumhuriyeti’ndeki yabanci ig¢ilerin en
kiigiik oranina sahiptiler. Zaman igerisinde Tiirkiyeli gogmen is¢ilerin sayis1 1965°te
132.800’e, 1970°te 470.000’e yiikselmistir (Sen, 1994: 76). 1973 ten itibaren, aile
birlesimi gdgmen isgilerin eslerini ve 18 yasin altindaki ¢ocuklari, 1980’lerden itibaren
ise yalnizca 16 yasin altindaki ¢ocuklar1 kapsamaktaydi. 1974-1975’ten bu yana
yabanci is¢i sayisinda azalma olmus, ancak gogmen sayisi artmaya devam etmistir.
Yalnizca 1975’te Almanya’ya %651 Tiirk ¢ocuklar1 olmak iizere toplamda 90.000
goemen ¢cocugu gelmistir (Bretz, 1978, s. 79). Zentrum fiir Tiirkei Studien-ZfT (Tiirkiye
ve Arastirmalar Merkezi Vakf1) 1999 yilindaki ¢aligmasinda Almanya’da aile kokleri
Tirkiye’ye dayanan 2,8 milyondan fazla insan yasadig1 ve bunlarin yaklasik 1,5
milyonu Almanya dogumlu oldugu yer almistir. ZfT’ye gére Go¢cmen kokenli
vatandaglar toplam niifusun dortte birini olustururken, Tiirkiye kdkenli gogmen Niifus
ilk sirada yer almaktadir (ZfT, 1999).

Zeman’in aragtirmalaria gore (2005a, s. 22) Almanya’da yasayan yabancilarin
%10,3’1 60 yas ve lizeri ve sadece %1,1°1 80 yas ve tizeriydiler. Yas gruplari acisindan
ele alindiginda 60 yas {izeri gogmen Grubun oran1 % 10’u gegmemektedir. Ancak yine
de yabanci niifusun demografik yasi1 hizla artmaktadir. Almanya’daki ileri yastaki
yabancilarin sayisi (60 yas ve tistii) 1995 ve 2003 yillari arasinda 427.789’dan 757.928
kisiye, yani yaklagik %77 oraninda artmistir (Zeman, 2005a, s. 22)’ Farkli gogmen
milliyetleri arasinda yas yapisi farklilik géstermektedir. ZfT tarafindan 1999°da yapilan
arastirma sonucu, 1987 ve 1997 yillar1 arasinda da tiim yas gruplarindaki en yasli olan
kesim Tiirk go¢menlerindendir.

2005 yilinda 15,3 Milyon yabanci kdkenli vatandas Almanya’da yasamaktaydi.
2013 yilinda bu say1 80,6 Milyon toplam niifusun 15,9 milyonunun meydana
getirmekteydiler. Buda toplam niifusun yiizde 19,7% meydana getirdigini gostermektedir
(Statistisches Bundesamt, 2013, s. 7).

7 Gogmen niifus sayisindaki diisiise sebeplerden birisi Alman vatandasligina gecis olmustur.
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Bu say1 2021 yilinda 22,3 Milyon yabanci kdkenli niifus ile toplam niifusun
%27’sini olusturmaktayd: (Statistische Bundesamt, 2022). Bugiin Almanya’da
Tiirkiye’den gd¢men kokenli 2,85 milyon vatandas yasamaktadir. Bunlardan 1,5
milyonu halen Tirk vatandasligina sahiptirler, geri kalan niifus ise Alman
vatandasligina ge¢mistir. Tiirkiye kokenli vatandaslardan 1,5 milyonu Almanya
dogumludur (Meier-Braun, 2021). Almanya’da yasayan Tiirk kdkenli vatandaslar,
gdemen kokenli vatandaslarin 24,4%’sini meydana getirmektedir. Almanya’daki
toplam niifusun ise 3,5%’1 Tiirkiye kokenli vatandaslardan olusmakta olup (Schiihrer,
2018, s. 14) Almanya’da yasayan yabanci toplumunun en biiyiik par¢asini meydana
getirmektedirler (Destatis, 2017).

Almanya’daki Yash Tiirklerin Yasam Durumu

“Yasam Durumu” terimi, insanlarin i¢inde yasadigi maddi ve manevi kosullarin
biitiintinii ifade etmektedir. Maddi kosullar, fiziksel hayatta kalmanin 6n kosullaridir:
Yiyecek, giyecek ve barinmanin mevcudiyeti gibi. Modern toplumlarda bu mallara/
materyallere erisim, piyasanin sundugu tekliflerle gergeklesmekte ve dolayistyla maddi
kosullar finansal kaynaklar tarafindan belirlenmektedir. Maddi durum, yaslilikta
yasamin sekillenmesi i¢in temel kosullardan bir tanesidir ¢iinkii genel yagam kalitesi,
finansal kaynaklarin mevcudiyetine bagldir (Kocaman, 2010, s. 33).

Maddi olmayan kosullari ise bireyin gegmisine baglantili olarak gelisen durumlar
ifade eder ve 6nceki zamanlarda yapilan eylemlerden ve kararlardan etkilenebilir. Elde
edilen egitim diizeyi, meslek se¢imi, yapilan evlilik (evlilik davranisi), yashilik i¢in
mevcut birikimlerin/tasarruflarin olusumu, maddi olmayan kosullar, birer 6rnek olarak
gosterilebilir. Bu bireysel biyografik kosullara ek olarak kolektif kosullar da vardir:
Ornegin, ¢alisma asamasindaki isgiicii piyasasi kosullar1 veya yashlikta yasam
durumunu etkileyen degisen yasal diizenlemeler. Maddi kaynaklar temel olarak maddi
yasam kosullarini belirlerse de maddi olmayan yasam kosullari iizerinde de giiclii bir
etkiye sahiptir: Sosyal iliskileri siirdiirebilme ve tiiketici olabilme ve kiiltiirel aktivitelere
katilma imkan1 buna dahildir. Ote yandan maddi olmayan kosullarm, maddi kosullara
etkisini belirtmek gerekir: Biiylik bir hanede olmak, sosyal aglara katilim finansal
kaynag gliglendirebilir. Ciinkii biiyiik bir ailede hizmetler ve yardimlar dogrudan
O6denmek zorunda degildir, hane iiyeleri tarafindan iicretsiz olarak saglanabilir (Thieme,
2008; Kocaman, 2010, s. 34).

Isgiicii gocii ile Almanya’ya gelmis ve burada yaslanmis olan birinci kusagin yasam
durumu {iizerine 2000’1i yillara kadar az sayida arastirmalar yapilmistir. Bu grubun
yasam durumu {izerine aragtirmalarin baglamas1 Federal Hiikiimetin sundugu 6. Aile
Raporu olup, bu Rapordan sonra yabanci kokenli yaslilarin yasam durumlari tizerine
bir¢ok arastirmalar yapilmistir (Dietzel-Papakyriakou, 2012; Steinbach, 2019, s. 564).
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Yapilan arastirmalarda oncelikle finansal durum ve saglik durumu ele alinmis ve son
yillarda buna bakim durumu eklenmistir.

Almanya’da 1973’te ise alimlarin dondurulmasiyla birlikte is¢i rotasyonu ve
entegrasyonu giindeme gelmistir. Ancak, Devletin resmi politikasi hala rotasyon oldugu
icin, entegrasyon konusunda gerekli ilgi ve 6zel bir ¢aligmaya yer verilmemistir.®
Almanya Cumhurbagkani Steinmeier Gog¢’lin 60. yili vesilesiyle verdigi davetteki
sozlerinde o zaman gelmis ve “Misafir Is¢i” olarak nitelendirilen bu grubun
hayatlarindaki gercekleri soyle 6zetlemistir:

“Dil kurslart yoktu, destek, entegrasyon politikast yoktu, ¢iinkii entegrasyon arzu
edilen bir sey degildi. Insanlarin iki yil sonra bavullarini tekrar toplamalar:
bekleniyordu. Alman ekonomisinin ozel talebi iizerine rotasyon kuralinin
kaldwrilmasindan sonra da bu eksiklikler uzun siire giderilmedi. Toplumumuz kaginilmaz
olani, gecikmis ve dogru olani kabul edinceye kadar uzun ve actli bir yolun kat edilmesi

gerekti: Bu sozde misafir is¢iler ne misafir ne de sadece is¢iydiler.””

Alman Hiikiimetinin gd¢menlerle ilgili rotasyon politikasindan daha istikrarli bagka
bir politikas1 yoktu ve ¢ok uzun yillar boyuncuda olmadi. Almanya’nin gégmen niifusun
yerlesik hale gelmesi halinde ortaya ¢ikabilecek sorunlar, ya da yerlesik hale gegiste
yerine getirilmesi gereken 6n ¢alismalar/uygulamalar yillarca g6z ardi edilmis, ancak
“misafir” iscilerin Almanya’daki ¢alisma ve kalis siiresinin gelisimi planlanandan ¢ok
farkli gelismistir. Go¢gmen is¢ilerin ¢ogunlugu ¢aligma hayatlarinin sonuna kadar
Almanya’da kalmis ve emekliliklerini halen burada gecirmektedirler.

Almanya’da yasayan ileri yagtaki gdcmenlerin orani son yillarda énemli 6lgiide
artmistir ve bu oranin yakin gelecekte Alman yasglilarin oranindan daha yiiksek olmasi
beklenmektedir. Bu 6ngérii, Almanya’da yasli gdgmenlerin gelecekte kendilerine ait
biiyiik bir niifus grubunu olusturacaklarini agik¢a ortaya koymaktadir. Almanya’da su
an ileri yastaki genel niifusun ihtiyaci olan sosyal, ekonomik, bakim gibi hizmetleri
kargilayacak boyutta oldugunun sdylemek miimkiin degildir. Bu boliimde Almanya’daki
yasl gogmenlerin yagam durumlarindaki finansal, saglik, yardima ve bakima muhtaglik
gibi konular ana hatlariyla ele alinmaktadir.

Finansal Durum

Son yillarda Almanya’daki yaslilarin gelir durumu, bundan 6nceki nesillerin gelir
durumuyla kiyaslandiginda, 6nemli 6l¢iide bir iyilesmeden s6z edilebilir. 2000 yilindan
sonra yapilan arastirmalar emeklilerin, onceki yillara oranla daha iyi ekonomik

8 1973’ten sonra Rotasyondan kasit, yabanci isgilerin artik geldikleri ilkelerine kesin doniis yapilmasidir.

9 Frank-Walter Steinmeier (2021): “Tiirkiye ile Isgiicii Anlasmasi’min 60. Yili”. https://www.bundesprae-
sident.de/SharedDocs/Downloads/DE/Reden/2021/09/210910-Anwerbeabkommen-D-TUR-Tuerkisch.
pdf?__blob=publicationFile

79



Senectus

kosullara sahip olup ve buna bagl olarak daha yiiksek bir tiiketim potansiyeline sahip
olduklarim gostermektedir (Fiinfter Altenbericht, 2005, s. 187)!°. Bu ekonomik iyilesme
1957°deki emeklilik yasasinda gergeklestirilen bir reformla gergeklesmistir. 1957 den
bu yana emekli maaglari, iicret ve maaglara orantili bir sekilde giincellenmektedir.
Emeklilerin ekonomik imkanlari lizerine pozitif etkileri olan bu reform, emeklilerin
ekonomik olarak bagimsiz, aktif emekli olabilmelerini miimkiin kilmistir. Bu sayede
bugiinkii Almanya’daki yaslilarin ¢ogu maddi olarak giivende ve bagimsiz
yasamaktadirlar (Zolner, 2000, s. 44; Kocaman, 2010, s. 34). Bu pozitif durumun
Alman yaslilarin yasam durumu i¢in gecerlidir, ancak Almanya’daki Tiirkiye kokenli
birinci kusak i¢in ayni seyleri soylemek miimkiin degildir.

Almanya’daki yash gé¢menlerin emeklilikteki mali durumlari ele alindiginda, ¢ok farkli
bir tablo ile karsilagiimaktadir. Emeklilik yaginda olan gogmenlerin maddi durumu iizerine
yapilan aragtirmalar, gogmenlerin emeklilik maaglarinin ortalamanin ¢ok altinda oldugunu
gostermektedir. Buna sebep olarak da daha kisa prim 6deme siireleri, daha diisiik emekli
maag1 katki paylari, vasifsiz ve diigiik vasifii iste ¢alisma durumu ve genellikle bir hastalik
nedeniyle erken emeklilik olarak gosterilmistir (Kocaman, 2010, s. 111).

Almanya’nin Euro’ya gegmeden Onceki doneme bakildiginda Tiirkiye kokenli
emeklilerin aldiklar1 emekli maasi 1100 Mark olarak goriillmektedir''. Bu Alman
kokenli emeklilerin aldiklart maasin ortalama %66’sina denk gelmektedir. Yine 2013
yapilan arastirmalar gégmen kodkenli emeklilerin ortalamanin %60 daha altinda
emeklilik maas1 aldigini ortaya koymaktadir. Bu gé¢men kokenli olmayanlarda bu
oran sadece %12,5’dir (Hoffmann & Romeu Gordo, 2016, s. 70).

2015 yilinda Sosyal ve Calisma Bakanliginin yaptig1 arastirma sonucu Almanya’da
65 yas tizerlerinin ortalama aldig1 emeklilik maas1 Alman kokenli vatandaglarda 1.779
Euro iken bu gd¢men kokenli vatandagslarda 1.119 Euro’dur (Bartig, 2022, s. 10). En az
emeklilik maasii gogmen kokenli kadinlar almaktadir. Go¢men kokenli kadinlar
erkeklerden daha ¢ok yoksullukla kars1 karstya kalmaktadirlar. Gogmen kokenli emekliler
almis olduklar1 emeklilik maasiyla hayatlarini idame ettiremediklerinden dolay1 sosyal
yardim almaktadirlar. 2009°da yapilan bir aragtirmaya gore tiim gogmen kokenli yashlarin
yarisina yakini (48%) devletten almis olduklart ekonomik yardimlarla hayatin1 idame
ettirebilmektedirler. Tiirkiye kokenli yash go¢cmenlerin yarisindan fazlasi ekonomik
durumunun iyi olmadigini ifade etmislerdir. Tiirkiye kokenli emeklilerin %68’1 ekonomik
durumunun yetersiz olarak degerlendirmektedir (Bartig, 2022, s. 10).

10 Funfter Altenbericht-Besinci Yash Raporu (Altenbericht-Yasli Raporu). Federal Aile isleri Bakanhiginca fi-
nanse edilerek yapilan istatistik arastirmalarm sunuldugu rapordur. Bu zamana kadar yapilan sekiz aragtirma
raporlart sirastyla 1.Rapor 1993/ 2.Papor 1998/3.rapor 2000/ 4 Rapor 2002/ 5. Rapor 2006/6. Rapor 2010/ 7.
Rapor 2012 ve 8. Rapor 2020 yillarinda sunulmustur. 9. Raporun Mart 2024 yilinda sunulmasi beklenmektedir.

1

—_

Deutsche Mark-Alman Mark’inin Euro’ya gegis doneminde yaklasik olarak 2 Mark bir Euro’ya tekabiil
ediyordu(1€=1,95583 DM). Buna gore Tiirkiye kokenli emeklilerin 2000°1i yillardan 6nceki maaslarimin
550 Euro’ya tekabiil ettigi soylenebilir.
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Saghk ve Saghk Anlayisi Durumu

Mali duruma ek olarak, saglik, yaslilikta yasam durumunun merkezinde yer
almaktadir, ¢linkii fiziksel biitiinliik ve esenlik sagliktan kaynaklanmaktadir (Backes
& Clemens, 2003, s. 204). Bir kisinin yasam durumu, saglik durumu ile dnemli 6lgiide
etkilesim icerisindedir. Saglik ayn1 zamanda bir kisinin sosyal hayata ne ol¢iide
katilabilecegini, sosyal iligkileri siirdiirebilecegini de belirler veya baskalarindan
diizenli yardima bagimli olup olmamasi anlamina gelmektedir. Yaslilikta yasam kalitesi
bireyin saglik durumunun kotii olup olmamas: veya hareket kabiliyetinin kisith olup
olmamasi, evdeki temel islerini yapabilmesi veya yalnizca biiyiik gii¢liiklerle
gerceklestirilebilmesi durumuna gore degismektedir (Zolner, 2000: 45). Yaslh gogmenler
arasinda saglik durumunun kotii olmasi, oncelikle ¢alisma kosullarinin koti olusu,
diisiik gelir, kotii yasam kosullart gibi faktdrlerden kaynaklanmaktadir ve bu baglam
i¢inde bakildiginda, hastalik ve 6liim oranlarinin artmasina bu kosullar neden olmaktadir
(Zeman, 2005a: 36).

Hamburg’da gergeklestirilen ampirik bir ¢alismada, yasli gogmenlerde tespit edilen
iki temel saglik sorunundan bahsedilmektedir: Birincisi fiziksel olup stresli ¢alisma
kosullarindan kaynaklanan ve esas olarak kas-iskelet sistemini bozan hastaliklar ve
sakatliklardir. Digeri ise dolasim sorunlari, bas agrilari, migren veya konsantrasyon
bozukluklar1 gibi psikosomatik kokenli hastaliklar ve sikayetlerdir. Gogmenlerin
kendileri de bu tiir sikayetleri yasam kosullarina ve yoksunluklarina baglamaktadir
(Freie Hansestadt Hamburg/FHH, 1998, s. 95). Yillar i¢erisinde yapilmis olan birgok
arastirmada da gocmen kokenli yagh vatandaslar saglik durumlarimi gogmen kokenli
olmayanlardan daha kotii oldugunu ifade etmis ve en az bes saglik sorunu oldugunu
ifade etmislerdir (Bartig, 2022, s. 22). 50 ve lizeri yastaki gogmenlerde fiziksel sorunlart
yaninda, ayn1 yas grubuna ait Almanlardan daha ¢ok depresyon belirtiler goriilmektedir.
2012 yilinda yapilan bagka bir arastirmadan elde edilen sonuca gore, Tiirkiye kokenli
gogmenlerin hem fiziksel hem psikosomatik sikayetlerinin arkasinda sosyal ve
ekonomik sebepler tespit edilmistir. Bu aragtirmaya katilan 50 ila 79 yaslarindaki
katilimcilarda beyanlarinda saglik sorunlarinin arkasindaki sebebin yagam durumu
oldugunu belirtmislerdir (Bartig, 2022, s. 13).

Gogmen kokenli yaslilarin saglik ve esenlik bakimidan bu kadar olumsuz bir tablo
sergilemesinin arkasindaki sebep gd¢ sonrasi ¢alisma ve yasam durumuna baglh
oldugunu séylemek miimkiindiir. Zira Isgiicii Anlasmasinda yer alan is¢i alim sartlarina
bakildiginda, gé¢menlerin tamamen saglikli bireylerden secildigi goriilmektedir.
Gogmenlerin Almanya’ya gelislerinin baslangicindaki saglik durumlari, ayni yastaki
Alman niifusunun saglik durumundan daha iyi durumdaydi (Kocaman, 2010, s. 63).
1980’1lerden sonra gégmenler {izerine yapilmig olan arastirmalarda ise gogmenler ayni
yastaki Almanlarla kiyaslandiginda, go¢menlerin degil ayni yastaki Almanlarin daha
saglikli oldugu sonucu ortaya ¢cikmamaktadir (Zeman, 2005a, s. 35).
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Bunun nedeni, birinci nesil gdgmenlerin ¢cogunun sagliklarini olumsuz etkileyecek
kotii kosullarda calismak zorunda kalmalar1 ve buna bagh olusan stres faktoriidiir:
Kotii caligma kosullarina 6rnek olarak, parca basi ve vardiyali caligma durumu, fiziksel
olarak stresli ortam, kimyasal maddelere, giiriiltiiye ve asir1 sicaga maruz kalma
denilebilir. Yaptiklar: isin kendi sagliklar1 {izerine olan risklerden bilincinde
olmadiklarindan dolayi, genellikle her isi ve vardiyayi tistlenen gdgmenlerin, bu sartlar
altinda yaptiklari isler sonucu sagliklari kotii etkilenmis, ileriki yillarda ¢alisamaz hale
gelmislerdir. Ilk kusak gdgmenlerin ¢alisma yasamindaki sagliga zararl etkenler,
yaslilikta hastalik olarak kendini gostermektedir (Zeman, 2005a, s. 36).

Yasli gogmenler iizerine yapilmis olan ¢esitli aragtirmalar, gd¢men iscilerinin
yaklasik %40’1mnin hastalik nedeniyle erken emekli olmak zorunda kaldigini ve
goriisiilen gogmenlerin saglik durumlarinin gogunlukla olumsuz olarak tanimladiklart
goriilmektedir (bkz. Gesundheitsamt Bremen, 2004, s. 39)!2. Ayrica yagli gogmenlerde,
ayni yastaki Almanlardan daha erken ve daha uzun siireli bakima ihtiya¢ duyma riskinin
oldugunu gosteren ¢esitli arastirmalar mevcuttur (Zeman, 2005a, s. 37). Emeklilik
sonrasinda iilkelerine donememe sebeplerinden biri de saglik durumu ve saglik
alanindaki ihtiyaclardir. Bu durum bir¢ok gégmenin emeklilik yillarini da Almanya’da
gecirmesinin ana nedenlerinden de bir tanesidir. Kendi ifadelerine gore, Almanya’da,
geldikleri tilkelere gore daha iyi saglik ve bakim hizmeti bulunmaktadir (Zeman,
2005b, s. 7; Palaz & Adigiizel, 2016, s. 452)"3.

Yash Gocmenlerde Yardima ve Bakima Muhtachk Durumu

Yardim, bakim ihtiyac1 ve talebi, hastalik ve sakatlik gibi nesnel problemlerin yani
sira kisinin kendi ihtiya¢ ve yardim beklentisine iliskin 6znel algilar1 nedeniyle de
ortaya ¢ikmaktadir. Yardima ve bakima muhtag kisiler, fiziksel, biligsel veya psikolojik
bozukluklari olan veya saglikla ilgili stres veya gereksinimleri bagimsiz olarak telafi
edemeyen veya bunlarla bas edemeyen kisilerdir. Tiirkiye’den gelen ilk kusak
yasantisini uzun yillar burada gecirmeyi planlamadig1 gibi, yaslilikta da planlar
Almanya iizerine yapilmamistir. Yakin gegmiste ve hatta bugiin bile 6mriiniin ¢ogunu
Almanya’da gecirmis olan ilk kusaga soruldugunda, bazilarinin hala donme fikrinden
vaz gegmedigi ve burada dmriiniin sonuna kadar kalmay:1 planlamadig: goriilmektedir.

Ne var ki go¢ ve gociin beraberinde getirdigi yasam hikayesine bakildiginda, ilk
gelen ve zorlu sartlarda hayatini idame ettirmis olan gé¢menlerin ¢ogunlugunun,
yaglilikta ¢esitli alanlarda yardima ve hatta bakima ihtiya¢ duyma durumu goriilmektedir.
Daha 6nce bahsedildigi gibi ilk kusagin biiyiik boliimiinde, yasantilarinin ileriki

12 Gesundheitsamt Bremen: Bremen $ehri Saglik Miidiirliigii

13 Palaz ve Adigiizel’in 2016 yilinda Hollanda’da yapmis olduklar1 arastirmada, Saglik sorunu yasayan Tiirk
yaslilarin isteseler bile Tiirkiye’ye donememelerinin bir sebebi olarak, Tiirkiye’de Hollanda’da alabildikleri
Saglik ve Bakim hizmetinin olmayisint belirtmislerdir.
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yillarinda fizyolojik ve psikosomatik rahatsizliklar meydana gelmekte ve bu durum
yagam durumlarini olumsuz etkilemekte ve yasam kalitesini onemli Slcilide
distirmektedir. Yaslilikta yardim ve bakimin temini bakim sigortalar: {izerinden
gerceklesmektedir. Almanya’da kanuni olarak herkesin saglik ve bakim sigortasinin
olmas1 zorunludur, bu zorunlu sigorta kamu ve 6zel saglik sigortasi olarak ikiye
ayrilmaktadir.

Bakim sigortas: da igsizlik sigortas: gibi saglik sigortasinin semsiyesi altinda
toplanmistir. Kamu ve 6zel bakim sigortasi olarak iki boliime ayrilan bakim sigortasi
kapsaminda, Almanya niifusunun %90’ ninin kamu bakim sigortasi, geriye kalan
%10’luk kismin ise 6zel bakim sigortasi bulunmaktadir. Bakim sigortas: kapsaminda
cesitli sosyal yardim ve bakim hizmetleri sunulmaktadir. Bakim sigortas1 kapsaminda
olan hizmetlere; tibbi ve sosyal bakim, rehabilitasyon hizmetleri, huzurevinde bakim,
evde bakim (buna kisisel ihtiyaglar ve evde gerekli islerin ve ev hizmetlerinin yapilmasi
da dahildir), bakimevlerinde giindiiz ve/ yeva gece bakim imkanlari, gegici sureli
bakim, evde teknoloji kullanimi, tibbi arag-gere¢ temini, evde aile tarafindan
gerceklestirilen bakimda ailenin kurumlardan temin ettigi bakim elemani tarafindan
desteklenmesi, eve yemek hizmetleri 6rnek olarak verilebilir. Almanya’da yasayan
herkes bu hizmetlerden faydalanma imkanina sahiptirler. Ancak herkesin bu hizmetlere
erisim imkani1 oldugu sdylemek giictiir.

Gogmenlerin ihtiyag duyduklart gesitli bakim hizmetlerine erigimini engelleyen
faktorler bulunmaktadir. S6z konusu engellerin arasinda baglica yer alanlar hususlar:
“dil problemi, sosyal ve kiiltiirel iletisim sorunlari; sigorta iizerinden ulasilabilecek
hizmetlere dair bilgilerinin olmamast, hizmetlerin sunumu ve bunun finansman konulari
ile gogmenlerin kiiltiirel ve sosyal degerlerine, yagam tarzlarina ve ihtiyaglarina uyan
hizmetler hakkinda yetersiz bilgi ve bilgi firsatlarinin eksikligi” (Kocaman, 2010).
Yaglilikta ihtiya¢ duyulan ve aslinda imkanlar dahilinde olan yardim ve bakim
hizmetlerden faydalanamamasi sadece bir “erisim ve bilgi eksikligi” problemi olarak
algilanmamalidir. Anadolu’dan gelmis ilk neslin kiiltiirlinden getirdigi deger
yargilarindan dolay1 da yabanci kisilerden yardim ve bakim hizmeti almak, kurum
yasli bakimi veya bir bakim evinde olmak tercih degil ¢aresizlik olarak algilanmaktadir.
Tirk ailesinde ge¢misten beri ideal olarak goriilen yaslilarin evlerinde ¢ocuklari
tarafindan bakilmalaridir.

Yapilan aragtirmalar yagh Tiirk gégmenlerin sadece %26’sinin huzurevine gitmeye
istekli oldugunu gostermektedir. Yash Tiirk gogmenlerin %52’si ise yasliligini kesinlikle
evde gecirmek istediklerini belirtmislerdir. Hamburg’da yapilan bir arastirmada, yasl
gocmenler i¢in profesyonel yardimin “ya hicbir segenek olmadigini ya da ¢ok az sayida
gbemen i¢in bir segenek oldugunu” gostermektedir (FHH, 1998: 105). Tiirk kokenli
yasli gogmenlerde ihtiya¢ duyulan bakim dncelikle “evde bakim” segenegi oldugu ve
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kurum bakiminin en son tercih olarak degerlendirildigi goriilmektedir. Ikinci kusagin
mensuplari ya zaten ebeveynlerinin evinde ya da ebeveynlerine oldukca yakin mesafede
yasamaktadirlar. Bu sayede ebeveynleri ile temas/ ziyaret siklig1 genel olarak oldukca
yliksektir. Bu nedenle, ebeveynlerin yaslilik doneminde ¢ocuklari tarafindan bakilma
konusunda yiiksek beklentileri olmasi sasirtict bir durum degildir (Baykara-Krumme
& Hoft, 2006, s. 452).

Almanya’da 2000°1i yillarin baglarinda bakim evlerindeki yash gé¢menler iizerine
yapilmis ve bu grup i¢in emsal diyebilecegimiz arastirmalar bulunmamaktaydi. Nedeni
ise bu kurumlarda yasgh gé¢menlerin yok denecek derecede az olmasidir. Bazi
belediyelerin hizmet verdikleri kurumlar: tizerinden yapmis olduklar az sayidaki
calismalar ise buralardaki yabancilarin ¢ok az sayida oldugunu gostermektedir. Yabanci
kokenli yaglilar, yasliliklarint genellikle kendi evlerinde ya da ¢ocuklariyla beraber
yasadiklar1 ¢ok nesilli evlerinde siirdiirmektedirler (BMFSFJ, 2000, s. 119). Bu hem
bir tercih hemde ayni zamanda bir zorunluluk sonucudur. Zira o zamanlarda bakim
evlerinde yabanci kdkenli, dili iyi bilmeyen ve inanci dolayisiyla fark bakim hizmeti
almas1 gereken yaslilar igin gerekli ¢alisma ve hazirliklar mevcut degildi. Ornegin
bakim evindeki Miisliiman sakinler i¢in helal yemek, giinlilk 6z bakim durumunda
kadin i¢in kadin bakici, erkek i¢in erkek bakict mevcudiyeti, inang ve ibadetlerini
gerceklestirebilecekleri bir mescit gibi (BMFSFJ, 2000, s. 120). Son yillarda Tiirkiye
kokenli yash gdcmenler lizerine yapilan arastirmalarda, yasl bakimi hizmetinde onlar
i¢in nelerin Oncelikte geldigi sorulmus, alinan cevaplarda saygi ve nezaketin ilk sirada
geldigi, ikinci sirada ise hemcinsi olan bir bakim personelinden hizmet almak oldugu
goriilmektedir (Bartig, 2022, s. 16).

Giiniimiizde halen Almanya’daki yash go¢menlerin yasam duruma iliskin veri
durumu/ veriler son derece yetersizdir. Gegen bu 20 sene igerisinde bakim evlerindeki
yaslt gogmenlerin sayisinda artis olmakla beraber, bu alandaki ¢alismalarin hala az
olmasi ve emsal niteliginde olmamasinin sebebi, yapilan arastirmalara bu gruptaki
kisilerin Alman dilini ¢ok iyi konusamamalarindan dolay1 katilamamalar1 ve
Almanya’nin toplam niifus igerisinde hala kiiclik bir grubu meydana getirmeleri
denilebilir (Steinbach, 2019, s. 564).

Almanya’daki gd¢gmen niifusun 1,8 Milyonu 60 yas ve iizeridir. Bu niifusun yaris1
Miislimanlardan olugmakta, miislimanlarin ¢ogu ise Tiirkiye kokenli gogmenlerden
olugsmaktadir (Akcadag Keskin, 2022, s. 79). Yapilan aragtirmalar 2013 ila 2030 y1llari
arasinda 60 yas tizeri yash gogmenlerde bakima muhtaghgin ikiye katlanacagini bize
gostermektedir (Bartig, 2022, s. 16). Federal saglik bakanliginin yaptig1 bir arastirma
sonucu, artan bu yardima ve bakima muhtag¢liga ragmen, yasli go¢menlerin almis
olduklar1 bakim hizmetinin 10%’u ge¢medigi goriilmektedir (BMG, 2017: 165).
Almanya’daki Tiirk ailelerinde yash bakiminda oncelik aile liyelerinden alinan
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yardimlarla bu ihtiyacin giderilmesi hala ilk siradaki secenek olarak goriilmektedir.
Bunun yani1 sira, bakim sigortasi {izerinden alinabilecek kurumsal bakim hizmetlerine
olan erigim engelleri sdyle siralanabilir: Kurumsal yardimin kiiltiirel olarak tercih
edilmemesi, bu konuda bilgi i¢in yeterli dil bilgisinin olmamasi, sunulan hizmetlerin
Miisliiman yaghilarin ihtiyacini karsilayacak diizeyde heniiz mevcut olmamasi ve daha
onceden yasamis olduklar1 ayrimeilik deneyimlerinden dolayi, yabanci yardima
mesafeli oldugu 6zetlenebilmektedir.

Aile yapilarindaki degisim, kadin istihdamindaki artig, calisma hayatindaki artan
gereksinimler ve gelecek nesillerin yasam bigimlerindeki degisiklikler sebebiyle,
gelecekte kolektif aile dayanigsmasi ve destek potansiyelinin glinlimiizdeki kadar
olmayacagi varsayilmaktadir. Bu da gelecekte yasl gdgmenlerin daha ¢ok kurumsal
bakim hizmetlerine yonelecegi ve bu alanlarda Miisliiman kokenli yash gogmenler
icin zorunlu hizmetin gerekliliginin g6z 6niinde bulundurulmas: anlamia gelmektedir
(Bartig, 2022; Dietzel-Papakyriakou, 2005; Baykara-Krumme, 2012a). ileriki y1llarda
iki konu 6nem arz etmektedir. Birincisi gogmen yaslilar i¢in hizmet verecek kurumlarin
Miisliiman yaslilarin taleplerini karsilayabilecek hizmet sunmasi, ikincisi ise
Miislimanlara kurumsal yardim ve bakim hizmetine ulagim yollarinin agilmasidir.

Tiirkiye’ye Kesin Doniis

Almanya’ya birkag yillik bir siire i¢in gelmis olan ilk kusaktan kii¢tik bir bolimii,
planlar {izere, birkac yil calisip, edindigi tasarruflarla tekrar iilkelerine doniis
yapmuslardir. 1955-1973 yillar1 arasinda tiim {ilkelerden Almanya’ya “misafir is¢i”
olarak gelmis 14 Milyon gé¢men is¢iden, 11 Milyonu rotasyon prensibi lizere geri
doniis yapmistir. Tkinci kisim ise Federal Sansolye Helmut Kohl yénetiminde
muhafazakar-liberal hiikiimet (CDU/CSU ve FDP) tarafindan 1983 yilinda kabul
edilip, uygulamaya konulan “Geri Doniis Tesvik Yasas1” ile geri doniisiini
gerceklestirmistir. Bu yasa kapsamindaki tesvik, geri donmek i¢in gelip donememis,
en az 6 aydir da issizlik maasi alan ve donmek isteyen gocmenlere verilen mali yardimi
kapsamaktadir. Bu yardim geri donmeyi kabul eden her bir is¢i i¢in 10.500 DM (DM-
Deutsche Mark-Alman Marki), her bir ¢ocuk i¢in ise 1500’er DM dir. 1984°e kadar
toplamda 13.716 misafir igs¢iye 161 Milyon DM 6denmistir. Geri doniis tesvik primini
alanlardan 12,016’si Tiirkiye kokenli birinci kusak misafir is¢ilerdir.'* Verilen tesvikler
neticesinde go¢menlerin bir kismi aileleriyle beraber Tirkiye’ye kesin doniis
yapmuslardir. Almanya’daki Tiirk kdkenli gogmenlerin biiyiik gogunlugu ise Almanya’da
kalmaya devam etmis, ilaveten Tiirkiye’deki es ve ¢ocuklarini da Almanya’ya
getirmislerdir.

14 Deutscher Bundestag, Drucksache 10/2988, 8.3.1985. (Almanya Federal Meclisi, basili gazete 10/2988, 8
Mart 1985)
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Hem gdg¢menler hem de siyasettekiler, gdgmen isgilerin gegici olarak burada
olduklar1 ve en geg¢ calisma hayatindan emekli olduktan sonra tilkelerine donecekleri
kanaati uzun siire devam etmistir. Hohmeier’in 2000 yilinda yapmis oldugu arastirmanin
sonucunda da gd¢iin baslangicindan 54 yil sonra, yaslt gégmenlerin %30’dan fazlasi
Almanya’da kalmak istedigini belirtmistir, yaklasik %30’u da geldikleri iilkelere geri
donmeyi planladiklarini bildirmislerdir. %40°1 ise heniiz bir karar vermedigini ve
doniisii ertelediklerini bildirmislerdir (Hohmeier, 2000, s. 43).

1974’te Aile Birlesimi yoluyla gogmen kdkenli is¢iler ailelerini yanlarina alma
imkanina kavugmuslardir. Burada aileleriyle beraber yasayip, Tiirkiye’de kendileri ve
ailelerinin yasantisini kolaylastiracak maddi birikimi kazandiktan sonra ailelerini alip
evlerine doneceklerini planlarken, ¢ocuklar biiyiiyiip, burada hayat kurmalari1 onlar
kesin doniisten alikoyan en 6nemli faktorlerden bir tanesi olmustur.' Ttrkiye’ye doniisii
erteleyen veya engelleyen ailevi sebeplere ekonomik sebepleri de eklemek
gerekmektedir. Goglin basindan beri kazanimlarii Tiirkiye’ye yatiran ilk kusak,
buradan gonderdikleri paralarin bekledikleri gibi degerlendirilememesinden
kaynaklanan maddi zarar ve hayal kiriklig1 yasamiglardir. Giivendikleri akrabalarinin
buradan gonderdikten paralarla ilk kusagin bekledigi dogrultuda yatirim yapmayarak,
ilk kusagi ekonomik zarara ugratmalari da ilk kusagin geri donmek yerine burada
kalmasinda bir etkendir. Politik olarak da o donem Tiirkiye’deki gergin ve istikrarsiz
siyasi ortam, onlarin geri donme planini hep ileriki bir tarihe erteleme sebeplerinden
bir digeri olarak zikredebilir.

Bununla birlikte Saglik hizmetlerinden yararlanma veya emeklilik maasiyla
gecinememeleri halinde, kira ve ge¢im yardimi alma gibi ekonomik faktorlerde kesin
doniis yapamamalarinda etkili olmustur. Bugiin bir¢oguna gore ¢6ziim emeklilikte her
iki lilkede de zaman gecirmek ve sadece bir lilkeyi tercih etme fikrini askiya almak
olmustur. Yasli gogmenlerin ¢ogu bugiin yilin alt1 ayin1 Almanya’da alt1 aymi Tiirkiye’de
gegirerek, bu sayede hem Almanya’daki ailelerinden kopmamus, saglik hizmeti ve
ekonomik yardimlardan mahrum olmamis oluyorlar.

Ik kusak i¢in memlekete geri donme ideali iizerine sdylenebilecek son sey, nasil
ve ne sebepten dolay1 Almanya’da kalmais, kesin doniisii ertelenmis olurlarsa olsunlar,
hala baki oldugudur. Tiirkiye’ye donmekten nihai vazgecen yok denecek kadar azdir.
Tiirkiye’den gelmis ve burada yaslanmis gogmenlere yonelteceginiz “Allah geginden
versin ama, vefat ettiginizde nereye gémiilmek istersiniz? ” sorusuna alacaginiz cevap,
Tiirkiye’den geldigi sehirde veya koylinde, ailesinden birilerinin yaninda gémiilmeyi
coktan vasiyet etmis oldugu olacaktir.

15 Palaz ve Adigiizel’in (2016) arastirmasi ve Almanya ‘da yapilan arastirmalar ortaya koymaktadir ki, Hollan-
da ve Almanya’da yashlarin Tiirkiye’ye doniisiinii etkileyen en dnemli faktdrlerden birisi ailelerinin bura-
larda kalacak olmasidir.
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Sonug¢

1961 yilindan itibaren Tiirkiye’den Almanya’ya gelmis, burada yaslanmis Tiirkiye
kokenli Gogmen yaslilar misafir olarak geldikleri Almanya’da 60 yili geride birakmislardir.
Onlarmn gd¢ yasami ve bu 60 yildaki yasam durumunu tanimlamadaki en biiyiik zorluk,
o yillara ait verilerin sinirl olmasidir. Mevcut literatiir analizi go¢ yillarmdaki yasam
durumlart tizerine sinirh bilgi vermektedir. 2000’li yillara kadar bu alanda yapilmus,
emsal olarak degerlendirilebilecek, gogmenlerin yasam evreleri ve yasam ortamlarini
birbiriyle iliskilendiren boylamsal ¢aligmalar bulunmamaktadir. Bu sebeple, gdgmenlerin
yaslilikta yasam durumunu belirleyen karmasik faktorleri analiz etme imkani kisith
kalmaktadir. Mevcut verilerle, Tiirkiye kokenli gégmen yaslilarin, géce 6zgii yasam
kosullar1 sebebiyle, ileriki yag evresinde bir¢ok saglik sorunlariyla karsi karsiya olduklar
goriilmektedir. Yine ¢aligma kosullarinin zorlugu gdgmenlerin sagligini fiziksel ve
psikosomatik olarak olumsuz etkilemis, bunun sonucunda erken emeklilik kag¢inilmaz
hale gelmistir. Erken emeklilik ayn1 zamanda daha az emekli maas1 almak anlamina
gelmektedir. Yaglilikta yardima ve bakima muhtaglik gogmen kdkenli yaslilarda yiiksek
oranda olmasina ragmen sadece on kisiden biri profesyonel yardim ve yaslilikta bakim
yardimi alabilmektedir. Ileri yastaki gdgmen yashilarin ihtiyaglari, nesiller arasi
yardimlagsmayla dengelenmektedir. Ne var ki ikinci ve ti¢lincii kusagin hayatindaki
degisen yasam kosullar1 sebebiyle, ileride nesiller aras1 dayanisma ile go¢ kokenli
yashlarin ihtiyaci olan bakim ve yardimi karsilanamayacagini goriilmektedir. Bu sebeple
yaslilikta profesyonel/ kurumsal yardim ve bakim yolunun Tiirkiye kokenli yaslilara
acilmasi gerekmektedir. Her ne kadar 2000’11 yillara kadar “misafir ig¢i” olarak kabul
edilip, Almanya’ya entegrasyonu i¢in bir politika yapilmamis olsa da bu giin Almanya’nin
bir pargasi olarak kabul géren Tiirkiye kokenli gogmen yaglilarin, yaslilikta sosyal katilim
firsatlarina erigebilmek ve sosyo-kiiltiirel yasama entegrasyon i¢in ¢aligmalarin yapilmasi,
ekonomik sartlarminsa iyilestirilmesi gerekmektedir. Bu ¢aligmalarin yapilabilmesi i¢in,
oncelikle gogmen kokenli yaslilarin yasam durumu iizerine bir durum tespiti yapilmasi
gerekmektedir. Buda yapilacak boylamsal arastirmalarla, gdgmen kokenli yaglilarin
yasam durumlarma iligkin diizenli raporlar hazirlanmasiyla miimkiindiir.

Kisa bir siire dncesine kadar Almanya igin {ilkesine geri donecek “misafir is¢i”
olarak kabul edilen, go¢ kokenli yaslilar, artik Almanya’nin vazgecilmez bir pargasi
olarak kabul edilmektedirler. Su an hazirlanmakta olup, 2023’ un ilk aylarinda meclisten
gecmesine kesin goziiyle bakilan yeni vatandaslik tasarisinda, 67 yas iistii gogmenlerin
yeni ve ¢ifte vatandasliga gecisini kolaylastiran kosullar ise Almanya i¢in verdikleri
emege karsilik bir tesekkiir mahiyetindedir. Go¢iin 60. yilinin geride kaldigi yillarda,
birinci kusagin Almanya’nin kalkinmasinda verdigi emek ve Alman toplumunun bir
pargast oldugu kabul edilmekte, “ne zaman donecekler sorusu” bir kenara
birakilmaktadir. Bu kabul edilis hazirlanan yeni yasa tasarisi dahilindeki resmi
vatandaglik imkani ile de gosterilmistir. Almanya’nin dortte birini olusturan niifusa
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dahil ve Almanya’nin kalkinmasindan ¢ok emegi olan, gé¢gmen kokenli bu
vatandaslarinin, tipki ¢ifte vatandaslik hakkinin verilmesi gibi diger hak ve imkanlarin
sunularak, Almanya kokenli vatandaglarla ayn1 yasam imkanlarina kavusturularak,
yasam durumlarmin iyilestirilmesi hedeflenmelidir. Bu hedefe ulasmada ggmen
yaslilarin ihtiyaglarinin belirlenip, hizmet verecek kurumlarin Miisliiman yaslilarin
taleplerini karsilayabilecek hizmeti sunmasini saglamak ile miimkiindiir.
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