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Okul disi 6grenme ortamlari olarak kabul edilen mizeler, egitim ve 6gretim
sirecinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Okullarda sunulan egitim yaninda
miizelerin gezilip goriilmesi, 6grencilere bilgi ve becerilerini artirmaya yonelik
destek olmaktadir. Miize ziyaretlerine yonelik miufredatlarin yaninda
o0gretmenlerin mize egitimleri ile ilgili bilgi ve becerileri de sirecin etkililigi
acisindan gereklidir. Bu baglamda arastirmada mize egitimi ile ilgili olarak sinif
o0gretmenlerinin sahip olduklar 6z-yeterlik inanglar incelenmistir. Arastirma
nicel ydnteme uygun olarak tarama modeli ile yiriitiilmistiir. Orneklem grubu
ise istanbul’da gérev yapan 326 sinif 6gretmeninden olusmustur. Arastirmada
veriler, Uslu ve Yesilbursa’nin (2014) gelistirdigi “Mize Egitimine iliskin Oz-
Yeterlik inanci Olgegi” ile toplanmistir. Analizler SPSS v.21 paket programi ile
gerceklestirilmistir. Arastirma sonucunda 6gretmenlerin miize egitimi ile ilgili
sahip olduklari 6z-yeterlik inanglarinin yiksek diizeyde oldugu belirlenmistir.
Ayrica miize egitimine yonelik 06z-yeterlik inanglarinin cinsiyet, istihdam
durumu, 6grencilerle mize ziyareti gerceklestirme durumu ve 6gretim yapilan
sinif diizeyine gore farkhlasmadigl; mize egitimi hakkinda hizmet ici egitim
almalarina gore anlamh farkhhk gosterdigi saptanmistir. Buradan hareketle
O0gretmen adaylarinin lisans 6grenimleri doneminde miize egitimi ile ilgili ders
almalari ve o6gretmenlere de bu egitimlerin hizmet ici egitimler seklinde
sunulmasi 6nerilmektedir.
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Abstract

Museums, which are accepted as out-of-school learning environments, play an
important role in the education and training process. With the education
offered in schools, visiting museums supports students to increase their
knowledge and skills. In addition to the curriculums for museum visits, teachers’
knowledge and skills about museum education are necessary for the
effectiveness of the process. In this study, the self-efficacy beliefs of classroom
teachers regarding museum education were investigated. The research was
carried out with the survey model in accordance with the quantitative method.
The sample group consisted of 326 classroom teachers working in Istanbul. The
data were collected with the “Self-Efficacy Belief Scale for Museum Education”
developed by Uslu and Yesilbursa (2014). Analyzes were performed with the
SPSS v.21 package program. Consequently, it was revealed that the teachers’
self-efficacy beliefs about museum education were at a high level. In addition,
self-efficacy beliefs towards museum education did not differ according to
variables, such as gender, employment status, visiting museums with students,
and grade level. It was revealed that there was a significant difference as
regards the in-service training related to museum education. Thus, it is
recommended that teacher candidates take courses related to museum
education during their undergraduate education and that these trainings are
offered to teachers as in-service trainings.
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Extended Abstract

Introduction: It is an important issue in terms of national and spiritual values
to be able to establish a connection with the past in schools and to create a
historical awareness in students. The museums, which are in an important
position to realize this purpose, have the features of obtaining information,
collecting some data or using them for educational purposes as well as visiting
and seeing. As Dudzinska-Przesmitzki and Grenier (2008) state, in addition to
their traditional roles, they are also used as museums, cultural and educational
centers. As a matter of fact, museums, which are one of the alternative
information sources that teachers turn to to improve their students’ learning
processes, help provide access to culture, history, ideas and information from
all over the world (Tuffy, 2011). For this reason, it is necessary to know that
museums have multidimensional functions and they should be used actively in
the education and training process.

In museums, which are out-of-school learning environments, individuals are
given the opportunity to obtain information with many written materials
(Mercin, 2017). In most museums, education has now gone far beyond just
providing visits by children in school groups to mean lifelong learning (Griffin,
2011). In order for museum visits to be effective and meaningful for students,
the qualities of museum education programs are of great importance, and the
effects of the people or institutions responsible for the planning and
implementation of the process are also undeniably valuable (Akman, Ozen-
Altinkaynak, Ertirk-Kara, & Can-Giil, 2015). A teacher’s sense of self-efficacy
goes beyond the classroom (Friedman & Kass, 2002). Here, too, the skills of
teachers to plan and conduct out-of-class activities come to the fore. For this
reason, it is thought that these learning can be carried out in a healthier way by
the teachers receiving museum education. Itis also important to determine the
self-efficacy belief levels of classroom teachers towards museum education and
to reveal whether self-efficacy for museum education is related to some
variables. In this context, the aim of the research is to examine the self-efficacy
beliefs of classroom teachers regarding museum education.

Method: Quantitative method and survey model were adopted in this study,
which was conducted to determine the self-efficacy beliefs of classroom
teachers about museum education. The sample group of the research consisted
of 326 classroom teachers working in Istanbul in the second term of the 2020-
2021 academic year. The sample group was determined by adopting the
convenient sampling method, which is one of the non-probability sampling
types. The “Self-Efficacy Belief Scale for Museum Education”, which was
developed and validated by Uslu and Yesilbursa (2014), was used in order to
determine the self-efficacy beliefs of classroom teachers towards museum
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education. In the analysis of the data, the data regarding the responses of the
classroom teachers to the scale were transferred to the SPSS v.21 package
program. First, the normality distribution of the data was examined and
statistical analyzes were carried out depending on the values found.

Findings: First of all, it was determined that the self-efficacy beliefs of the
classroom teachers towards museum education pointed to the level of “I am
competent” and were at a high level. Secondly, it was found that the mean
scores of classroom teachers' self-efficacy beliefs towards museum education
did not differ significantly according to gender. Thirdly, it was found that the
mean scores of the classroom teachers’ self-efficacy beliefs towards museum
education did not differ significantly according to the grade level in which they
were taught. Fourthly, it has been found that the mean scores of classroom
teachers' self-efficacy beliefs towards museum education do not differ
significantly according to their employment status. Fifthly, it was found that the
mean scores of the classroom teachers’ self-efficacy beliefs towards museum
education differed significantly according to their in-service training for
museum education. Sixthly, it was found that the mean scores of the classroom
teachers’ self-efficacy beliefs towards museum education did not differ
significantly according to the variable of having visited museums with students
before.

Result and Discussion: According to the findings of the study, it was revealed
that the self-efficacy beliefs of classroom teachers are above the average and
correspond to a level that can be evaluated as high. Similarly, in the research of
Yesilbursa and Uslu (2014) and Tural and Kala (2018), it was concluded that
teacher candidates’ self-efficacy beliefs towards museum education are at a
high level. Secondly, it was determined that the self-efficacy beliefs of the
classroom teachers towards museum education did not differ significantly
according to the gender variable. In the research of Yurtdakal and Karakas
(2021), it was determined that the self-efficacy beliefs of prospective classroom
teachers towards organizing educational trips to out-of-school learning
environments did not differ significantly according to the gender variable.
Similarly, islek’s (2019), Tural and Kala’s (2018) and Yesilbursa and Uslu’s (2014)
research, it was found that self-efficacy beliefs towards museum education did
not differ significantly according to gender. Thirdly, it was determined that the
self-efficacy beliefs of the classroom teachers towards museum education
differed significantly with the students according to the variable of receiving in-
service training for museum education. Similarly, in the studies of Yesilbursa
and Uslu (2014) and Koérikcl (2019), it was revealed that receiving museum
education significantly differentiated the self-efficacy beliefs of prospective
teachers towards museum education. Fourthly, it was determined that the self-
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efficacy beliefs of classroom teachers towards museum education did not differ
significantly according to their employment status. Fifthly, it was determined
that the self-efficacy beliefs of classroom teachers towards museum education
did not differ significantly according to the visiting museums with students.
Similarly, in islek’s (2019) research, the self-efficacy beliefs of teacher
candidates towards museum education did not differ significantly according to
their educational status in the museum. Sixthly, it was determined that the self-
efficacy beliefs of the classroom teachers towards museum education did not
differ significantly according to the grade level variable.
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Giris

Okullarda gecmisle bir bag kurabilmek ve 6grencilerde bir tarih bilinci
olusturabilmek milli ve manevi degerler acisindan 6nemli bir husustur. Bu amaci
gerceklestirebilmeye yonelik 6nemli bir konumda bulunan mizeler gezip
gormenin yaninda bilgi edinme, birtakim veriler toplama ya da egitsel amagli
olarak kullaniima &zelliklerine de sahiptir. insanligin cok uzun zamanlardan beri
var oldugu bilindigine goére geg¢miste yasamis topluluklarin yasam bigimleri,
icerisinde bulunduklari tarihsel siirecler ya da savaslarin yeni gelen nesle
aktarilabilmesi hususunda mizelerin egitim ve 6gretim siirecinde gok 6nemli
bir yer tuttugu bilinmektedir. Dudzinska-Przesmitzki ve Grenier’in (2008) de
belirttigi Uzere geleneksel rollerinin yani sira muzeler, kiltir ve egitim
merkezleri olarak da kullaniimaktadirlar. Nitekim 6gretmenlerin, 6grencilerinin
o0grenme sireclerini gelistirmek icin yoneldikleri alternatif bilgi kaynaklarindan
birisi olan muzeler, diinyanin her yerindeki kiltir, tarih, fikir ve bilgilere erisim
saglamaya yardimci olmaktadirlar (Tuffy, 2011). Bu nedenle mizelerin ¢ok
boyutlu islevlerinin oldugu bilinerek egitim-6gretim siireci agisindan aktif bir
bicimde kullaniimalari gerekmektedir.

Miuzeler, okul disi 6grenme ortamlarinin basinda gelmekle birlikte bireylere
okullarda sunulamayacak tiirde essiz eser, belge ve ¢esitli tirde yasanmuisliklar
sunmaktadirlar. Miizeler sayesinde bireyler hem yazili materyallerde elde
edemedikleri  bilgileri  edinmekte hem de onlan hissederek
algilayabilmektedirler (Mercin, 2017). Okullarin egitim sayesinde kazandirmak
istedikleri konusunda biyilik bir glicii bulunan mizeler, sergiledikleri cesitli
koleksiyonlar sayesinde izleyicilerin hayal gici ve vyaraticiliklarini
gelistirebilmekte ve begeni duygusunun da ©n plana ¢ikmasini
saglayabilmektedirler (Kuruoglu-Maccario, 2002). Bu amaclara bagli olarak 20.
ylzyilla birlikte teorik ve pratik yonleriyle Miize Pedagojisi’'nin ilerlemeci bir
yaklasimla gelisimi ve kiltirel egitim faaliyetleri de ©6n plana c¢ikmis
bulunmaktadir. Bunun sonucunda kiiltiirel ve tarihi degerlerin geleneksel ve
yenilikci olmak Gzere igsellestiriime bicimlerinin de birbiriyle bitlinlesmesi
gerceklesmistir (Milovanov, Nikitina, Sokolova ve Sergeyeva, 2017). Bir baska
deyisle mizeler hakkinda alinacak teorik bilgilerin uygulamaya dokilecek
nitelige kavusturulmasi gercek yasamla daha fazla iliskilendirmeleri ve
geleneksel ve cagdas yaklasimlarin sentezlenmeleri beraberinde getirmektedir.

Cogu miizede egitim, artik sadece okul gruplarindaki cocuklarin ziyaretlerini
saglamanin cok Otesine gecerek yasam boyu 6grenme anlamina gelmistir
(Griffin, 2011). Miize egitimini icerisine alan egitim tirlerinin alanyazinda iki
sekilde ele alindigi ile karsilasiimaktadir. Nitekim mize odakli birtakim
hedeflere ve etkinliklere dayali olarak diizenlenen birtakim egitim programlari
non-formal 6grenme ancak herhangi bir resmi plan ve programa gore
dizenlenmemis miize etkinlikleri ise informal 6grenme kapsaminda
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degerlendirilmektedir (Dudzinska-Przesmitzki ve Grenier, 2008). Dolayisiyla
miuze egitiminin sadece miize binalari icerisinde degil; sehirde, dogada ya da
web (zerinden diizenlenebilmesi s6z konusudur. Bununla birlikte muze
personellerinin okullari ziyareti, mlze binalari disinda agik havada (yerel mimari
miras, kiiltirel manzara ya da agik hava heykelleri) gerceklestirilen egitimlerin
tiimU de miuze egitimi kapsaminda ele alinmaktadir (Leva, 2020). Yani miize
egitimleri sadece okul icerisinde belirli bir plan ve program dahilinde verilen
geleneksel bir egitim turl degildir. Mizelerle ilgili temel bilgi ve becerilerin
kazandiriimasina yonelik olarak okul disinda muizelerde, dogada ya da kiiltirel
ortamlarda diizenlenen egitimler mize egitimi kapsaminda
degerlendirilmektedir.

Birer egitim kurumu olarak kabul edilen mizelerde egitimin, 6grencilerin
duygularinin olumlu yonde etkilenmesi ve 6grencilerin bilgiyi edinebilmeleri
surecinde etkili olduklari bilinmektedir (Mercin, 2017). Eski ¢aglardan beri bir
egitim araci olarak kullanilan miuzeler ilkbgretim 6grencileri tarafindan eski ya
da bozuk birtakim eserlerin sergilendigi ortamlar olarak konumlandiriimis ve
buna bagh olarak da ilgi ¢ekici bulunmamislardir (Ruso ve Bayram-Topdal,
2014). Ancak mize ziyaretlerinin 6grenciler igin etkili ve anlamli bir hale
gelebilmesi icin mize egitim programlarinin nitelikleri blyik 6nem tasimakla
birlikte slirecin planlama ve uygulamasinda sorumlu olan kisi ya da kurumlarin
etkileri de yadsinamaz derecede degerlidir (Akman, Ozen-Altinkaynak, Ertiirk-
Kara ve Can-Giil, 2015). Ogretmenler, bu siirecte biiyiik sorumluluga sahip
olduklarindan 6zellikle temel egitim basamaginda gbrev yapan okul 6ncesi ve
sinif 6gretmenlerinin, o6grencilerine miuzelere yonelik olumlu duygular
kazandiriimasinda 6nemli etkileri oldugu séylenebilir.

Miuzelerin egitimde etkili bir sekilde kullanilabilmeleri ve bu alanda
ogrencilere yonelik bazi etkinliklerin gerceklestirilmesi gerekmektedir. Ancak
bu etkinliklerin etkili bir sekilde stirece dahil edilebilmeleriicin bu konuda egitim
almis ve uygulamaya dokebilecek 6gretmenlere ihtiya¢ duyulmaktadir (Sar ve
Sagkol, 2013). Friedman ve Kass’in (2002) da belirttigi Gzere bir 6gretmenin 6z-
yeterlik inanci, sinif alaninin 6tesine gegcmektedir. Dolayisiyla 6gretmenlerin
miize egitimi ile ilgili sahip olduklari 6z-yeterlik inanci, bu konuda alinan
egitimlerin sinif disi uygulamalarla da 6grencilerin 6grenmeleri igin
kullanilmasini  saglamaktadir.  “Kisinin  belirli  dlizeyde  kazanimlar
Uretebilecegine dair eylemli yeteneklerine olan inanci” (Bandura, 1977, s. 382)
olarak tanimlanan 6z-yeterlik inanci, kisi ya da kisilerin belirli bir gérev ile ilgili
olarak motivasyon dizeyini belirlemede 6nemlidir (Bandura, 1989). Yani mize
egitimi ile ilgili 6z-yeterlik inancina sahip olma, 6gretmenlerin sinif disi
etkinlikleri planlayabilme ve yiritebilme becerileri hakkinda motivasyonlarini
One cikarmaktadir. Mollaoglu’nun (2022) da belirttigi lizere mize egitimi iyi bir
planlama, programla iliskilendirme, entegrasyon ve isbirligi gerektirmektedir.
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Dolayisiyla 6gretmenlerin 6gretim sirecindeki Ozyeterlikleri, onlarin karar
verme ve 6gretme becerileri agisindan énemlidir (Ennes, Jones ve Chesnutt,
2020).

Miize ziyaretinden elde edilen kazanimlar ve 6grenmelerde, ziyaretler
suresince bireylerin kendilerini rahat hissetmeleri ve ziyaretlerden tatmin
olmalari 6nemlidir (Lemon ve Garvis, 2013). Miize ziyaretleri sliresince
ogrencilerin sikilmadan etkinliklere katilmalari ve miize ziyareti sonucunda da
nitelikli 6grenmeler yasadiklarina dair tatmin duygusu hissedebilmeleri igin
dgretmenlerin miize egitimi almalar énemli gérilmektedir. Ciinkii Oner’in
(2022) ve Oner ve Binekci’'nin (2021) arastirmalarinda da ulasilan bir sonug
olarak miize egitimine katilan 6gretmenler, mize egitimi ile ilgili daha yuksek
Oz-yeterlik inanci elde edebilmektedirler. Bu nedenle miize egitimi sayesinde
o0gretmenlerin mize ziyaretini planlama, gerceklestirme ve degerlendirme ile
ilgili yapilmasi gerekenlerin farkinda olmalari hem kendilerinin hem de
ogrencilerinin bu ziyaretlerden beklentilerini karsilayabilmede etkilidir. Bu
dogrultuda bu arastirmada sinif 6gretmenlerinin miize egitimine yonelik 6z-
yeterlik inang diizeylerinin belirlenmesi ve miize egitimine yonelik 6z-yeterligin
birtakim degiskenler ile iliskili olup olmadiginin ortaya konulmasinin 6nemli
oldugu dislintilmustir. Akyalgin’in (2019) da ifade ettigi gibi mize egitimi, hem
temel egitim hem de hayat boyu egitim slirecinde bireylerin yasantilarina bagl
olarak cok yonli 6grenmelerin gerceklesebilmesi ve miizelerin birer yasam alani
olarak kullanilmasini kapsamaktadir. Dolayisiyla temel egitim kademesinde
gorev yapan sinif 6gretmenlerinin miize egitimi ile ilgili bilgi ve becerileri,
ogrencilerin ileriki 6grenmelerine temel olusturmasi acisindan 6nemlidir.
Alanyazinda sinirll da olsa sinif 6gretmenleri ile galisilan ve mizeleri de
icerisinde bulunduran sinif disi egitim etkinlikleri (Demirtas ve Akkocaoglu-
Cayir, 2021) ve okul disi 6grenme etkinlikleri (Demir ve Cetin, 2022) ile ilgili
arastirmalar bulunmaktadir. Fakat vyalnizca sinif 6gretmenleri (izerinde
ylratilmis ve dogrudan mize egitimi hakkinda 0z-yeterlik inanglarini
inceleyen bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu arastirma, alandaki bu boslugu
doldurmasi ve yapilacak yeni arastirmalara isik tutmasi agisindan 6nemli
gorilmistar.

Aragtirmanin Amaci

Bu arastirmada mize egitimi ile ilgili olarak sinif 6gretmenlerinin sahip
olduklari 6z-yeterlik inanglari incelenmistir. Bu amaca bagli olarak ise asagidaki
sorular cevaplanmaya calisilmistir:

e Sinif O6gretmenlerinin miize egitimine iliskin 6z-yeterlik duzeyleri
nasildir?

e Sinif 6gretmenlerinin mize egitimine iliskin 6z-yeterlik dizeyleri;
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a) cinsiyet,

b) istihdam durumu,

c) Ogretim yapilan sinif diizeyi,

d) mize egitimine yonelik hizmet ici egitim alma durumu ve

e) daha 6nce 6grencilerle mize gezisi/ziyareti gerceklestirme durumu
degiskenlerine gore anlamli bir sekilde farkhlasmakta midir?

Yontem

Bu bolim, arastirmada tercih edilen model, 6rneklem grubu, verilerin
toplandigi veri toplama araci ve veri analizleri ile ilgili sire¢ hakkinda bilgiler
vermektedir.

Arastirmanin Modeli

Sinif 6gretmenlerinin mize egitimi hakkinda sahip olduklari 6z-yeterlik
inanglarini belirlemeye yonelik yiritilen bu arastirma nicel yonteme gore
ylritilmis ve arastirmada tarama modeli benimsenmistir. Isaac ve Michael’in
(1997) de belirttigi gibi tarama arastirmalari, sorulan sorulari yanitlamak, ortaya
atilan ya da gozlemlenen birtakim sorunlari ¢6zmek, zaman igerisindeki
egilimleri analiz etmek ve de bir durum hakkinda neyin ne kadar ve hangi
baglam igerisinde bulunduguna vyonelik acgiklamalar yapabilmek amaci
tasimaktadir. Ayrica tarama arastirmalarinin 6zelliklerinden bazilarn da nicel
arastirmalarda tercih edilmeleri, bireylerden veri toplandigi icin 6znel olmalari
ve ulasilan sonuglarin genellenebilirligine imkan tanimasidir (Pinsonneault ve
Kraemer, 1993).

Arastirmanin Orneklemi

Arastirmanin 6rneklem grubunu 2020-2021 egitim-6gretim yilinin ikinci
déneminde istanbul’da gérev yapan 326 sinif 6gretmeni olusturmustur.
Orneklem grubu, olasilik disi 6rnekleme tiirlerinden birisi olan uygun (kolay
ulasilabilir)  6rnekleme yontemi benimsenerek belirlenmistir. Uygun
orneklemede, kisiler arastirmacinin uygunluguna gore arastirmada yer alirlar.
Bu yontemin avantaji popilasyondaki bireylerin tamaminin bir listesine ihtiyag
duyulmadan en sik kullanilan ve maliyet acgisindan en distk maliyetli yontem
olmasidir (Acharya, Prakash, Saxena, ve Nigam, 2013). Bu 6rnekleme tlrinin
tercih edilmesinde, arastirmacinin veri toplama siirecinde istanbul’da bir
ilkokulda middr yardimcisi olarak gérev yapiyor olmasi ve sinif 6gretmenlerine
kolay bir sekilde ulasabilmis olmasi etkili olmustur.
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Tablo 1.

Arastirmanin Orneklemindeki Sinif Ogretmenlerinin Demografik Ozelliklerine
Gore Dagilimi

Ozellik Degisken f %
Cinsivet Kadin 241 74.0
Y Erkek 85 26.0
- Kadrolu 290 89.0
Istihdam Durumu Ucretli 36 11.0
1. Sinif 95 29.0
By . 2. Sinif 57 17.0
Ogretim Yapilan Sinif Diizeyi 3 Sinif 81 26.0
4. Sinif 90 28.0
Miuze Eg. Yonelik Hizmetigi Evet 144 44.0
Egitim Alma Hayir 182 56.0
Daha Once Ogrencilerle Miize Evet 248 76.0
Gezisi/Ziyareti Gergeklestirme Hayir 78 24.0
Toplam 326 100

Arastirmanin orneklemindeki 6gretmenlerin demografik 6zelliklerine gore
dagilimlarn yukandaki Tablo 1'de verilmektedir. Tablo 1'e goére sinif
o0gretmenlerin 241'i (%74) kadin ve 85’i (%26) erkektir. Ayrica bu 6gretmenlerin
290"1 (%89) kadrolu ve 36’s1 (%11) Ucretli olarak gorev yapmaktadir. Yine bu
o0gretmenlerin 95’i (%29) birinci sinif, 57’si (%17) ikinci sinif, 84’0 (%26) Uclincl
sinif ve 90"1 (%28) dordinci siniflara 6gretim yapmaktadir. Ayni zamanda
o0gretmenlerin 144’0 (%44) miize egitimine yonelik hizmet ici egitim almisken
182’si (%56) miize egitimine yonelik herhangi bir hizmet ici egitim almamustir.
Son olarak bu 6gretmenlerin 248’i (%76) daha 6nce 6grencilerle birlikte mize
gezisi/ziyareti gerceklestirmis iken 781 (%24) ise 0Ogrencilerle mize
gezisi/ziyareti gerceklestirmemistir.

Veri Toplama Araglari

Arastirmada sinif 6gretmenlerinin miize egitimi hakkinda sahip olduklari 6z-
yeterlik inanclarini belirleyebilmek amaciyla Uslu ve Yesilbursa (2014)
tarafindan gelistirilerek gecerlik ve giivenirligi yapilmis “Miize Egitimine iliskin
Oz-Yeterlik inanci Olgegi” kullanilmistir. Verilerin toplanmasi asamasinda
Google formlar araciliglyla olusturulan olcekler 6gretmenlere gdnderilerek
doldurmalari istenmistir.

Miize Egitimine iliskin Oz-yeterlik inanci Olgegi: Olcek, besli Likert tipi bir
Olcek olup sirasiyla “Tamamen Yetersizim (1)”, “Yetersizim (2)”, Kismen

Yeterliyim (3)”, “Yeterliyim (4)” ve Tamamen Yeterliyim (5)” seklinde
puanlanmaktadir. 24 maddeden olusan 6lgekten alinabilecek en diisiik puan 24
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olup en yiiksek puan ise 120’dir. Asagida Ol¢ekte yer alan maddelerden bazilari
verilmistir:

e “Dilizenlenecek geziyle ilgili bilgilendirme yaparak 6grencilerin ne ile
karsilasacaklarini 6ngérmelerini saglayabilirim.” (Madde 1)

e “Ogrencilerin kendi kilturleri ile diinyada var olan diger kiiltiirler
arasinda kiyaslama yapmalari i¢in mize egitimini verimli bir sekilde
gerceklestirebilirim.” (Madde 2)

® “Mizede edindikleri bilgileri gelistirebilmeleri icin 6grencilere rehber
olabilirim.” (Madde 4)

e “Mize egitiminde disiplinler arasi yontem ve teknikleri kullanarak
Ogrencilere eglenirken 6grenme imkani sunabilirim.” (Madde 7)

® “Gezi sirasinda slrekli bilgilendirme yaparak gezinin amaclarindan
sapmasini engelleyebilirim.” (Madde 11)

Olgegin yapi gegerliginin saglanabilmesi amaciyla yapilan Agimlayici Faktér
Analizi (AFA) ile 6lgegin tek boyuttan olusan bir dlgek oldugu ve oOlcekteki 24
maddenin toplam varyansin %48.86'sin1 acikladigl tespit edilmistir. Ayrica
Olcekteki madde faktor yiklerinin ise .57 ile .77 arasinda degistigi ortaya
¢ikmistir. Glvenirlik analizi kapsaminda ise i¢ tutarhihgl belirlemek amaciyla
Olgcege iliskin Cronbach Alpha givenirlik katsayisinin .96 oldugu bulunmustur.
Bu arastirmada ise sinif 6gretmenlerinden elde edilen veriler dogrultusunda
Olgege ait Cronbach Alpha givenirlik katsayisi .97 seklinde hesaplanmistir.
Bulunan bu deger olcegin glvenirlik dizeyinin ylksek oldugu ve maddeler
arasindaki ic tutarlihgin da yiksek oldugu seklinde degerlendirilmektedir. Ayni
zamanda hesaplanan bu degerin, calisilan 6rneklem grubu (izerinde Olgegin
kullanilabilirligi agisindan gilivenilir sonuglar verdigi soylenebilir.

Verilerin Analizi

Verilerin analiz edilmesi sirecinde ilk olarak sinif 6gretmenlerinin Google
formlar araciligiyla olcege verdikleri yanitlara iliskin veriler Excel formatinda
bilgisayara indirilmistir. Sonrasinda arastirmanin bagimsiz degiskenleri ile ilgili
gruplamalar cinsiyete gbére “Kadin=1, Erkek=2" istihdam durumuna gore
“Kadrolu=1, Ucretli=2", 6gretim yapilan sinif diizeyine gére “1.sinif=1, 2.sinif=2,
3.sinif=3, 4.sinif=4", mize egitimine yonelik hizmet i¢i egitim alma durumuna
gore “Evet=1, Hayir=2" ve daha Once Ogrencilerle mize gezisi/ziyareti
gerceklestirme durumuna gore ise “Evet=1, Hayir=2" seklinde kodlamalar
yapilarak veriler SPSS v.21 paket programina aktarilmistir. Devaminda sinif
dgretmenlerinin Miize Egitimine iliskin Oz-Yeterlik inanci Olgegi’'ne verdikleri
yanitlar dogrultusunda verilerin normallik dagilimi incelenmis ve bulunan
degerlere bagh olarak istatistiksel analizler gerceklestirilmistir. Bu kapsamda
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Olgeklerden elde edilen verilerin tanimlayici istatistik degerleri asagida Tablo 2
ve sonrasinda Tablo 3’te detayl bir bicimde verilmistir.

Bulgular

Bu boliimde ilk olarak arastirma verilerinin analizinde hangi test tirlerinin
uygulanacaginin belirlenmesine iliskin normallik testleri ve sonrasinda bagimli
degiskenin bagimsiz degisken gruplarina iliskin anlamh farkliliklarin ortaya
konulabilmesine yonelik istatistiksel testler verilmistir.

Sinif Ogretmenlerinin Miize Egitimine iliskin Oz-Yeterlik inanci Olgegi'ne
Verdikleri Yanitlarin Analizlerine Yonelik Bulgular
Arastirmada kullanilan 6lgekten elde edilen verilere iliskin Kolmogorov-

Smirnov normallik testinden elde edilen bulgular asagidaki Tablo 2’de
belirtilmistir.

Tablo 2.

Olcekten Elde Edilen Verilere iliskin Kolmogorov-Smirnov Normallik Testi
Bulgular

Kolmogorov-Smirnov

Olcek Serbestlik Derecesi (df) Sig.

Miize Egitimine iliskin Oz-

Yeterlik inanci Olgegi 326 ,000

Yukaridaki Tablo 2’de sinif 6gretmenlerinin yanitlari dogrultusunda Mize
Egitimine iliskin Oz-Yeterlik inanci Olcegi’'nden elde edilen verilerin normallige
uygunlugunun test edilmesinde yapilan Kolmogorov-Smirnov testi sonucuna
gore p<.05 oldugu icin verilerin normal dagilima uygun olmadigi gérilmektedir.
Nitekim Blyulkoztirk’iin (2010) de belirttigi Gzere grup buyiklGgliniin 50'nin
(n=326) lzerinde oldugu durumlarda Kolmogorov-Smirnov (K-S) testi
kullanilmakta ve p<.05 oldugunda veriler normal dagihmdan uzaklasmaktadir.
ikinci olarak verilerin normal dagiliminin test edilmesinde betimsel istatistiklere
ve sonrasinda carpiklik ve basiklik katsayilarina bakilarak bu degerler asagidaki
Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3.
Olcekten Elde Edilen Verilere iliskin Tanimlayici istatistiki Bulgular

Min.-

Olgek N X Medyan Mod d Carpikhk Basiklik Max

Mize
Egitimine
iligkin Oz- 1.00-
veterlik 326 3.80 3.83 3.96 63 -.834 2.875 5.00
inanci

Olgegi
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Yukaridaki Tablo 3’ten elde edilen bulgular dogrultusunda sinif
O0gretmenlerinin mize egitimine yonelik 6z-yeterlik inanglarinin “Yeterliyim”
diizeyine isaret ettigi ve yiksek diizeyde oldugu belirlenmistir (X=3.80). Yine
Tablo 3’ten elde edilen bulgular dogrultusunda aritmetik ortalama, medyan ve
mod degerlerinin birbirinden ¢ok fazla uzaklasmasa da verilerden elde edilen
carpikhk degeri ve basiklik degerinin -1,5 ve +1,5 degerleri arasina diismedigi
gortlmektedir. Carpiklik degeri her ne kadar uygun deger araliklarinda olsa da
basiklik degerinin -1,5 ve +1,5 sinirlari disinda oldugu goézlemlenmistir. Bu
nedenle olgekteki verilerin normal dagilimdan sapma gosterdigi soylenebilir
(Tabachnick ve Fidell, 2013). Bu baglamda sinif 6gretmenlerinin miize egitimine
yonelik 06z-yeterlik inanglarinin bagimsiz degiskenlere goére kiyaslamalari
yapilirken parametrik olmayan testlerin kullanimi tercih edilmistir. Bu siiregte
bagimsiz degiskenler icin bagimli degisken olan mize egitimine yonelik 6z-
yeterlik inancini karsilastirmak amaciyla analizlerde ikili karsilastirmalarda
Mann Whitney U ve grup sayisinin ikiden daha fazla oldugunda ise Kruskal
Wallis H testleri tercih edilmistir.

Asagidaki Tablo 4’te sinif 6gretmenlerinin miize egitimine iliskin 6z-yeterlik
inanglarinin cinsiyet, istihdam durumu, muze egitimine yonelik hizmet ici egitim
alma durumu ve 6grencilerle muze ziyareti gerceklestirme durumu bagimsiz
degiskenleri acgisindan anlamh bir sekilde farklilasip farkhlasmadiginin
belirlenebilmesi amaciyla gerceklestirilen Mann Whitney-U testine iliskin
bulgular verilmistir.

Tablo 4.

Miize Egitimine lliskin Oz-yeterlik inancinin Bazi Bagimsiz Degiskenlere Gére
incelenmesi gin Yapilan Mann Whitney U-Testi Bulgulari

Bagiml Bagimsiz Sira

Degisken Degisken Grup n Ort. Sira Top. U D

Cinsiyet Kadin 41 163.26  39346.50 10185.500 939

Erkek 5 164.17 13954.50

Miize I;ﬂfr]:;r: K"adrolu 90 162.74 47194.00 4999.000 678
Egitimi Ucretli 6 169.64  6107.00

ne

Yonelik Miize Egitimine

Oz- vénelik Evet 44 18044 2598350  1iccnso0 004

yeterlik Hizmetici Hayr 82  150.10 27317.50
Inanci Egitim Alma
Daha Once
Ogrendilerle Evet 48 167.75 41602.50 8617.500 146
Muze
Gezisi/Ziyareti Hayr 8 149.98 1169850
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Gergeklestirme

p<.05*

Yukaridaki Tablo 4’ten anlasilacagi Uzere ilk olarak sinif 6gretmenlerinin
miize egitimi hakkinda 0z-yeterlik inang puan ortalamasinin cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir sekilde farklilasip farklilasmadigi incelenmis ve bu
puan ortalamasinin cinsiyet degiskeni yoniinden anlamh bir sekilde
farklilasmadigina ulasiimistir [U=10185.500, p>.05]. Bir baska deyisle sinif
O0gretmenlerinin mize egitimine yonelik 6z-yeterlik inanglarina iliskin puan
ortalamalarinin  kadin ve erkekler 6gretmenlerde birbirine benzedigi
soylenebilir.

Sonrasinda sinif 6gretmenlerinin mize egitimine yonelik 6z-yeterlik
inanglarina iliskin puanlarin ortalamasinin istihdam durumu degiskeni
yoninden anlamh bir sekilde farkhlasip farkhilasmadigi incelenmis ve bu puan
ortalamalarinin da istihdam durumu degiskeni yoninden anlamh bir sekilde
farkhlasmadigina ulasilmistir  [U=4999.000, p>.05]. Bu bulgu da sinif
O0gretmenlerinin miize egitimine yonelik 6z-yeterlik inanglarina iliskin puan
ortalamalarinin kadrolu ve (Ucretli Ogretmenlerde birbirine benzedigini
gostermektedir.

Ugtincii olarak sinif 6gretmenlerinin miize egitimi hakkinda 6z-yeterlik inang
puan ortalamasinin mize egitimine yonelik hizmet i¢i egitim alma durumu
degiskenine gore anlamli bir sekilde farkhlasip farklilasmadigi incelenmis; bu
puan ortalamasinin gruplar arasinda anlamh bir sekilde farkhlastigina
ulasiimistir [U=10664.500, p<.05]. Bu bulgu dogrultusunda gruplarin sira
ortalamalar incelendiginde mize egitimine yonelik hizmet ici egitim alanlarin
bu konuda hizmet ici egitim almayanlara gére miize egitimi hakkinda sahip
olduklari 06z-yeterlik inanclarinin daha yiliksek olduguna ulasiimistir. Bu
baglamda miize egitimine vyonelik hizmet ici egitim almanin sinif
O0gretmenlerinin 6z-yeterlik inanglarini artirdigi séylenebilir.

Doérdinci olarak ise sinif 6gretmenlerinin mize egitimine yonelik 6z-yeterlik
inanclarina iliskin puanlarin ortalamasinin daha 6nce 6grencilerle mize ziyareti
gerceklestirme durumu degiskeni yoninden anlamh bir sekilde farklilasip
farkhlasmadigi incelenmis; bu puan ortalamasinin gruplar arasinda anlamh bir
sekilde farkhlagsmadigina ulasiimistir [U=8617.500, p>.05]. Bu bulgu da sinif
O0gretmenlerinin mize egitimine yonelik 6z-yeterlik inanclarina iliskin puan
ortalamalarinin daha once 6grencilerle mize ziyareti gerceklestiren ve
gerceklestirmeyen 6gretmenlerde birbirine benzedigini gostermektedir.

Asagidaki Tablo 5'te ise sinif 6gretmenlerinin miize egitimi hakkinda o6z-
yeterlik inanglarinin 6gretim yapilan sinif diizeyi bagimsiz degiskeni agisindan
anlamli bir sekilde farkhlasip farklilasmadiginin belirlenebilmesi amaciyla
gerceklestirilen Kruskal Wallis H-testine iliskin bulgular verilmistir.
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Tablo 5.

Miize Egitimine lliskin Oz-yeterlik inancinin Ogretim Yapilan Sinif Diizeyi
Degiskenine Gére incelenmesi igin Yapilan Kruskal Wallis H-Testi Bulgulari

Bagimsiz

Bagimli Degisken Degisken

Grup n Sira Ort. sd X2 p

Miize Egitimine L 1. Sinif 95 152.24

Yénelik Oz- Ogretim Yapll.an 2. Sinif 57 165.60
veterlik inanci Sinif Dlzeyi 3. Sinif 84 165.48 3 2191 .534
4. Sinif 90 172.21

Yukaridaki Tablo 5’ten anlasilacagl Uzere sinif 6gretmenlerinin mize
egitimine yonelik 6z-yeterlik inang puanlarinin ortalamasinin 6gretim yapilan
sinif diizeyi degiskeni yoniinden anlaml bir sekilde farklilagip farklilasmadig
incelenmis ve bu puan ortalamalarinin 6gretim yapilan sinif diizeyi degiskeni
ydéninden anlamli  bir sekilde farklilasmadigina ulasilmistir  [x?(sd=3,
n=326)=2.191, p>.05]. Bir baska deyisle sinif 6gretmenlerinin mize egitimine
yonelik 6z-yeterlik inanglarina iliskin puan ortalamalarinin birinci, ikinci, G¢lnci
ve dordiinci sinif 6gretmenlerinde birbirine benzedigi séylenebilir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Sinif  6gretmenlerinin mize egitimine iliskin 6z-yeterlik inanglarinin
belirlenmeye calisildigl bu arastirmada su sonuglara ulasiimistir:

Arastirmada ilk olarak sinif 6gretmenlerinin 6z-yeterlik inanglarinin
ortalamanin Gzerinde oldugu ve yiuksek olarak degerlendirilebilecek diizeye
karsilik geldigi ortaya cikmistir. Yurtdakal ve Karakas (2021) da arastirmalarinda
sinif 6gretmeni adaylarinin en fazla egitim gezileri diizenledikleri ortamlardan
birinin mizeler oldugunu ve 6gretmenlerin bu 6grenme ortamlarina yonelik 6z-
yeterlik inanglarinin yiksek oldugu belirlemistir. Benzer sekilde Yesilbursa ve
Uslu (2014) ile Tural ve Kala’nin (2018) arastirmalarinda da sosyal bilgiler
O0gretmen adaylarinin mize egitimi hakkinda sahip olduklan 6z-yeterlik
inanglarinin yiiksek diizeyde oldugu sonucuna ulasiimistir. islek (2019) ise okul
oncesi 6gretmen adaylari lzerinde yliriitmus oldugu arastirmasinda 6gretmen
adaylarinin, muzeleri egitim ortamlari olarak kullanma konusundaki 6z-yeterlik
inancglarini yetersiz olarak tespit etmistir. Arastirma sonuglarina bakildiginda
genellikle ilkokul ve ortaokullarda gorev yapan 6gretmenlerin miize egitimi
konusunda kendilerini daha vyeterli bulduklari sdylenebilir. Bu sonuca
ulasilmasinin nedeninin Gzerinde calisilan 6rneklem gruplarinin demografik
ozellikleri oldugu dustnldlmektedir. Dolayisiyla temel egitim basamagiyla
birlikte gezilerin daha fazla gerceklestiriimeye baslandigi géz 6niine alindiginda
ogretmenlerin de bu konuda yeterli tecriibe edindikleri séylenebilir.

ikinci olarak sinif dgretmenlerinin miize egitimine yoénelik 6z-yeterlik
inanglarinin cinsiyet degiskeni yoniinden anlaml bir farklilasma géstermedigi
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belirlenmistir. Yurtdakal ve Karakas’in (2021) arastirmalarinda sinif 6gretmeni
adaylarinin okul disi 6grenme ortamlarina egitim gezileri diizenlemeye yonelik
Oz-yeterlik inanglarinin cinsiyet degiskeni yoninden anlamli bir sekilde
farkhlasma gostermedigi tespit edilmistir. islek’in (2019) okul éncesi 6gretmen
adaylari; Tural ve Kala (2018) ve Yesilbursa ve Uslu’nun (2014) sosyal bilgiler
ogretmen adaylari lzerinde yurittikleri arastirmalarinda da benzer olarak
miize egitimi hakkinda 6z-yeterlik inancinin cinsiyet yoninden anlamli bir
sekilde farkhlasmadigi tespit edilmistir. Bu baglamda cinsiyet degiskeninin
farklilagsmasi ile 6gretmenlerin ya da 6gretmen adaylarinin miize egitimine
yonelik kendilerini yeterli hissetme durumlarinin farklilasmadigi séylenebilir.

Ugtlinci olarak sinif 6gretmenlerinin miize egitimi hakkinda sahip olduklari
Oz-yeterlik inanglarinin 6grencilerle mize egitimine yonelik hizmet igi egitim
alma durumu degiskeni yoninden anlamli bir sekilde farklilasma gosterdigi
belirlenmistir. Oner ve Binekci’nin (2021) arastirmalarinda da hizmet ici egitim
olarak miize egitimi alan 6gretmenlerin mize egitimine yonelik 6z-yeterlik
inanglarinin yiksek oldugu belirlenmistir. Benzer sekilde Demirel (2020)
tarafindan sinif 6gretmeni adaylan (zerinde yiritilmis arastirmada ise
arastirmaci  tarafindan derslerdeki kazanimlarinin  mize egitimi ile
iliskilendirilmesini saglayacak tiirde bir 6grenme ortami hazirlanmistir. Verilen
egitimler sonrasinda 6gretmen adaylarinin rehberlik, dersin islenisi, dersi
planlama ve 6grenme ortami gibi miize egitimini olusturan boyutlarin timiinde
anlamli farkhhklarin olustugu belirlenmistir. Diger bir deyisle 6gretmen
adaylarinin hazirlanan etkinlikler sayesinde miize egitimine yonelik olumlu bir
anlayis gelistirdikleri ve muzelerin kullanimi ile ilgili 6z yeterlik dlzeylerini
artirdiklar sdylenebilir. Yesilbursa ve Uslu (2014) ve Korikcl’nin (2019)
arastirmalarinda da benzer olarak mize egitimi almanin 6gretmen adaylarinda
miize egitimi hakkinda sahip olunan 6z-yeterlik inanglarini anlamli bir sekilde
farkhlastirdigi ortaya c¢ikmistir. Demirtas ve Akkocaoglu-Cayirin (2021)
arastirmalarinda da sinif disi  egitim etkinlikleri c¢ercevesinde sinif
O0gretmenlerine verilen egitimin onlara okul disi c¢evrelere gezi
diizenleyebilmeye yonelik 6z-yeterlik inanci kazandirdig tespit edilmistir. Bu
baglamda mize egitimine yonelik olumlu bir tutum gelistirme ve miize egitimi
hakkinda yeterli bir diizeye gelebilme noktasinda 6gretmen adaylarinin ve
o0gretmenlerin mize egitimi almalarinin dnemli oldugu séylenebilir.

Dordinci olarak sinif 6gretmenlerinin miize egitimi hakkinda 6z-yeterlik
inanglarinin istihdam durumu degiskeni yoninden anlamli bir sekilde
farklilasma gostermedigi belirlenmistir. Aslinda burada arastirilmak istenen
konu Ogretmenlerin mize egitimi alip almamalan ile de iliskili olarak
degerlendirilebilir.  Cinkii genelde kadrolu olarak istihdam edilen
dgretmenlerin MEBBIS lzerinden hizmet ici egitim alma haklar oldugundan
tcretli olarak gérev yapan 6gretmenler ise MEBBIS’e kayitl olmadiklarindan
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kendilerine bu haklar taninmamaktadir. Fakat arastirmada kadrolu ve Ucretli
olarak gorev yapan 6gretmenlerin muze egitimine yonelik 6z-yeterlik inanglari
arasinda anlamh bir farkliik ortaya ¢ikmamistir. Bunun sebebinin ise
arastirmaya katilan ve kadrolu olarak gérev yapan 290 6gretmenden 151’inin
ve 36 Ucretli 6gretmenden 21’inin daha 6nce miize egitimine yonelik hizmet igi
egitim almamis olmasindan kaynaklandigi séylenebilir. Clinkli kadrolu ya da
lcretli olarak gorev yapma durumundan ziyade her iki 6gretmen grubundan da
¢ogunluklu sayida 6gretmenin miize egitimi Uzerine hizmet ici egitimlere
katilmamis olmasi gruplar arasinda anlamli bir farkhilik olusturmamistir.
Erdogan’in (2023) arastirmasinda da okul disi 6grenme ortamlarindan birisi
olarak miuzeler ele alinmis; ayrica 6gretmenlerin bu ortamlarin kullanimlari ile
ilgili olarak 6z-yeterlik algilarinin gérev yaptiklari okullarin devlet ya da 6zel okul
olma durumuna gore anlamli bir sekilde farklilasmadigi tespit edilmistir.
Nitekim devlet okullarinda gorev yapan 6gretmenlerin genellikle kadrolu, 6zel
okullarda gorev yapanlarin ise Ucretli olmasi sebebiyle 6gretmenlerin miize
egitimi ile ilgili 6z-yeterlik inanglarinin istihdam durumuna goére farkhlasmadigi
fakat burada hizmet ici egitim alma degiskenin daha 6nemli oldugu séylenebilir.

Besinci olarak sinif 6gretmenlerinin mize egitimi hakkinda 06z-yeterlik
inancglarinin 6grencilerle mize ziyareti gergeklestirme durumu degiskenine gore
anlamli bir sekilde farkhlasmadigi belirlenmistir. islek’in (2019) arastirmasinda
da benzer olarak 6gretmen adaylarinin mize egitimi hakkinda 6z-yeterlik
inanglarinin miizede egitim gerceklestirme durumu yoniinden anlamli bir
sekilde farkhlasma gostermedigi tespit edilmistir. Ancak bu sonuglarin aksine
Korikcl’nin (2019) arastirmasinda 6gretmen adaylarinin mize egitimine
yonelik 6z-yeterlik inanglarinin son bir yilda muzeleri ziyaret etme durumuna
gore anlamli bir sekilde farklilastigi ortaya cikmistir. Bu sonuglar 1siginda mevcut
arastirmada 6grencilerle birlikte miize ziyareti gerceklestirmenin 6gretmenlerin
miize egitimine yonelik 6z-yeterligini olumlu sekilde etkiledigi tespit edilmemis
olmasinin miize ziyaretlerinin yakin bir zamanda gergeklestiriimemis
olabileceginden kaynaklanmis olabilecegi diisinilmektedir.

Altinci olarak sinif 6gretmenlerinin mize egitimi hakkinda 6z-yeterlik
inanglarinin 6gretim yapilan sinif diizeyi degiskeni yontinden anlamli bir sekilde
farkhlasmadigi belirlenmistir. Alanyazin incelendiginde 6gretmenlerin mize
egitimi hakkinda 6z-yeterlik inanglarini 6gretim yapilan sinif diizeyi yoniinden
degerlendiren herhangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu baglamda sinif
O6gretmenlerinin birinci, ikinci, G¢linct ve dordinci siniflarda 6gretim siirecini
ylriatme gibi bir sorumluluklar oldugundan gruplar arasi herhangi bir farklihigin
ortaya ¢ctkmamis olabilecegi soylenebilir.

Arastirma kapsaminda ulasilan sonuglarla baglantili olarak su Oneriler
siralanabilir:
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Bu arastirmadan elde edilen sonuglar tzerinde ¢alisilan 6rneklem grubu ile
sinirlidir. Alanyazinda sinif 6gretmenlerinin mize egitimi ile ilgili 6z-yeterlik
inanglarinin belirlenmesini amaglayan bir arastirmaya rastlanmadigindan farkli
orneklem gruplar Uzerinde yeni arastirmalarin yapilmasi ile konu hakkinda
genel bir yargiya varilmasina katki saglayacagi diustintilmektedir. Ayrica Ucretli
O0gretmenlere Bakanlik tarafindan hizmet igi egitimlerle mize egitimi
verilmemesine ragmen kadrolu 6gretmenlerle benzer 6z-yeterlige sahip
olmalarinin nedenleri daha detayli bir bicimde arastirilabilir. Bu amaca yonelik
de daha fazla Ucretli olarak istihdam edilmis sinif 6gretmenine ulagsilarak farkli
bir arastirma daha yurutulebilir. Mize egitimi almanin sinif 6gretmenlerinde 6z-
yeterlik inancini da artirdig1 gergeginden hareketle eger liniversite doneminde
bu alanda egitim almamis ise 6gretmenlerin tiimiine Bakanlik tarafindan resen
muze egitimleri aldinlabilir.
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